ARBOL DE OBJETIVOS

FINES

o
=
=
w
=]
o

mayor incentivos y
aumento de productividad

.

Impacto en una mejor
calidad del servicio hacia
los usuarios

- =

cumplimiento de metas y
eficacia de evaluacion del
desempefio.

- =

Buena orientacion en la
asignacion de recursos.

- =

mejoramiento en el
desempefio de tareas

-

mejor avance en entregas de
trabajo

- =

acuerdos en los intereses
programa

-

mayor informacién y
disminucion de corrupcién

—aar-

mejor rendimiento laboral y
tiempo de respuesta menor

-

mayor recaudacion
economica

= =

programas bien ejecutados y
actualizados

-

correcta aplicacion de los
programas

- =

FORMATO FPOA/A

resultado eficaz Alta

productividad y mejoramiento
progresivo en el diagndstico de

avance en la implementacién

5.

aumento de cumplimientos y
productividad de metas

- =

incremento en la
disponibilidad de la
informacion

- =

mejores resultados y reportes

eficientes

-

CIUDADANIA CONFORME CON LA ATENCION RECIBIDA POR LAS DEMANDAS DE SUS NECESIDADES EN EL AREA DE SECRETARIA GENERAL
DEL MUNICIPIO DE AXTLA DE TERRAZAS, S.L.P.

a u

gestiones administrativas
eficientes

interes de los directivos
por remodelacion del area

i a

persupuesto suficiente
para la solucion de
solicitudes

sin inflacion econdmica

-

existe actualizacion de las
normas juridicas para el
funcionamiento de la
administracion

equilibrio en las asignaciones
de trabajo

hay un programa de
capacitacion anual y
especializado en
presupuesto basado en
resultados

existe programa de
capacitacion para personal y
funcionarios

o

participacion en los eventos
institucionales del Municipio

colaboracion en la difusion
de las normas aplicables al
municipio

mayor interes de los
participantes en las sesiones

suficientes herramientas de
trabajo para llevar a cabo las
sesiones de los consejos

a0

coordinacion de los actores de

niveles de gobierno

hay verificacion de campo

i 'a

existe interes en realizar las
actualizaciones y la
integracionde los consejo
ciudadanos

aplicacién correcta de la
normatividad




