ARBOL DE OBJETIVOS

FORMATO FPOA/A

Formacion integral de las personas del municipio para mejorar sus
oportunidades de desarrollo profesional y bienestar

Cumplimiento
de metas y
objetivos
institucionales

=

Equipos de

(%)
Ll
=
Ll

computo
efectivo en la
operatividad de
consultas

Servicio
efectivo en el
area de la
biblioteca
municipal

-

*

Cumplimiento a
Ley de
Bibliotecas del
Estadoy
Municipios de
San Luis Potosi

x

Puntal
cumplimiento a
la Ley General
de Bibliotecas

-

Puntual
cumplimient
oalaley
General de
educacion

- »

L3

Alta credibilidad
del area ante la
ciudadania

*

Personal
bibliotecario
muestra
efectividad en
su labor

Servicios y
procesos
administrativo
s puntuales

- =

Ciudadanos
satisfechos por
los servicios
ofrecidos

*

Bajo indice de
rezagos en las
tareas
administrativas

-

Personal
administrativo
con alto
compromiso
social

-

LA POBLACION CUENTAN CON UN SERVICIO EFICIENTE DE LOS SERVICIOS DE LA BIBLIOTECA
PUBLICA MUNICIPAL

&

Colaboracion
con otras

instituciones

Credencializacion.

@

Areas de
investigacion y
consulta.

Disefio y
programacio
n de cursos
de verano.

Disefio y
programacio
n de la feria

de libros.

&

Habilitar el
moviliario en la
biblioteca.

Prestacion de
servicios digitales
para estudiantes.

@

servicos digitales.

=

Adquisicion

de maquinas
de computo.

=

Servicios
abierto para

llevar curso
de
diplomado







