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NOMBRE CORTO

DESCRIPCION
La informacién de los indicadores de desempefio de sut

Tabla Campos

Nombre del )
Fecha de Fecha de programa o Método de Area(s) responsable(s)
inicio del término del | concepto al que Nombre(s) célculo con Metas ajustadas Sentido del que genera(n), posee(n),
periodo que | periodo que corresponde el Objetivo del(os) Dimension(es) a Definicion del variables de la |Unidad de| Frecuencia Metas que existan, en [ Avance de indicador Fuente de |publica(n) y actualizan la| Fecha de Fecha de
Ejercicio | seinforma | seinforma indicador instituci indicador(es) medir indicador formula medida | de medicién | Linea base| pt su caso metas & on on idacio actuali; 6 Nota
Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el
acceso a los
servicios de salud
donde se otorgue |Tasa de indice El indicador nos  |Indice de Boletin de
concalidady |de mortalidad en permite mortalidad Afio base| Disminuir un epidemiologi
N P Eficacia monitorear la 2022/indice de [Tasa Quinguenal 5 ade los
calidezy quese |l municipio de disminucién de [ mortalidad 2021 202211% servicios de
refleje en la Axtla de Terrazas mortalidad *100 la salud
disminucién de los
indices de morbi-
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencién de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Salud salud. 0 0% | Descendente Coordinacion de Salud 10/02/2023 10/02/2023
Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el
acceso a los
servicios de salud Elindicador atencion medica Boletin
donde se otorgue permite otorgada 2023 semang\ de
) : ] epidemiologi
con calidad y porceptaje dev Eficacia rr\oruutorearel alto /totalvde  |tasa Quinquenal Afio base|aumentar a de los
calidezy quese |atencion medica indice de consultas|atencion medica 2022|10% servicios de
refleje en la medicas en el programada a la salud liga
disminucion de los municipio otorgar *100 salud SLP
indices de morbi-
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023(Salud salud. 0 0% | Descendente Coordinacion de Salud 10/02/2023 10/02/2023
Contar con un Total de
sistema de Salud, acciones
capaz de realizadas por el
garantizar el personal de
accesoa los salud para la
prevencion de i
servicios de salud | porcentaje de Elindicador nos | enfermedades 5::::251\ de
donde se otorgue |acciones permite respiratorias/ epidemiologi
con calidady reallzadés P& eficacia monitorearla total de Porcentajef Semestral 0]100 acciones a delos
calidezy quese  |Prevencion de d acciones servicios de
refleje en la enfermedades prevencionde — programadas a lasalud liga
disminucion de los respiratorias enfermedades realizar por el salud SLP
personal de
indices de morbi- salud para la
mortalidad de sus prevencion de
habitantes. enfermedades
Fortalecer las respiratorias*10
soluciones en
prevencién de
2023[ 01/01/2023| 31/01/2023|Salud salud. 0 0% [Ascendente Coordinacion de Salud 10/02/2023 10/02/2023




2023

01/01/2023

31/01/2023

Salud

Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el
acceso a los
servicios de salud
donde se otorgue
con calidad y
calidez y que se
refleje en la
disminucién de los
indices de morbi-
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencién de
salud.

Porcentaje
adecuado de
dispensarios
médicos a
construir

Eficacia

Elindicador nos
permite

monitorear el total

de dispensarios
medicos
construidos

Total de
dispensarios
médicos
construidos/
total de
dispensarios
médicos
programados
*

Porcentaje| Semestral

3 dispensarios
medicos

0%

Ascendente

Expediente
de
construccion

Coordinacion de Salud

10/02/2023

10/02/2023

2023

01/01/2023

31/01/2023

Salud

Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el
acceso a los
servicios de salud
donde se otorgue
con calidad y
calidez y que se
refleje en la
disminucién de los
indices de morbi-
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencion de
salud.

Porcentaje de
traslado de
pacientes

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear
traslados a
pacientes

Total de
traslados
realizados\ total
de traslados
programados

Porcentaje|

Semestral

0.00%!|

150 traslados

%

%

Ascendente

Solicitudes
de
solicitantes

Coordinacion de Salud

10/02/2023

10/02/2023

2023

01/01/2023

31/01/2023

Salud

Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el
acceso a los
servicios de salud
donde se otorgue
con calidad y
calidezy que se
refleje en la
disminucion de los
indices de morbi-
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencién de

salud.

Porcentaje de
juegos de cama
invernal (cobijas)
entregados

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear la
entrega de cama
invernal (cobijas)

Total de juegos
de cama
invernal
(cobijas)
entregados/
juegos de cama
invernal
(cobijas)
programados*10
0

Porcentaje|

Semestral

0

2560 cobijas

0%

Ascendente

Expediente
de cobijas

Coordinacion de Salud

10/02/2023

10/02/2023




Contar con un
sistema de Salud,

capaz de
garantizar el
acce.sz.) alos Total de
servicios de salud El indicador nos | consulta Expediente
donde se otorgue permite medicas °
con calidad Porcentaje de monitorear el otorgadas/total 3000 de consultas
Y atencion medica |Eficacia N 9 Porcentaje| Semestral 12.20% o bien
calidez y que se integral porcentaje de de consultas consultas informes
. atencién medica | médicas A
refleje en la ) médicos
o brindada programadas *
disminucién de los
indices de morbi-
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencién de
2023| 01/01/2022| 31/01/2022|Salud salud. 0% | Ascendente Coordinacion de Salud 10/02/2023 10/02/2023
Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el
acceso a los Total de
- Porcentaje de El indicador nos | cuestionarios de Padrén de
servicios de salud | estydios permite informacién Jevantamient
donde se otorgue |socioeconémicos monitorear los socioeconémica "
lidad ara estudios levantados/total 2 estudios ode
con calidady p . Eficacia ! . OSMO@' 1 porcentaje| Semestral 0| socioeconomi cuestionario
calidezy quese  |construccion de socioeconémicos | de cuestionarios cos s
; dispensarios para construccién |de informacion .
refleje en la . : N : N socioecond
disminucion de I médicos de dispensarios  [socioeconémica micos
\sm\nucwon e ‘°5 realizados. médicos programadas*10
indices de morbi- 0
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023(Salud salud. 0% |Ascendente Coordinacion de Salud 10/02/2023 10/02/2023
Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el
accesoa los Total de
servicios de salud e expedientes
donde se otorgue | Porcentaje de Elindicador nos 4 cicog Padr6n de
con calidad expedientes permite terminados/ total . 2 expedientes expedientes
Y i Eficacia monitorear los : Porcentaje| Semestral H 4
calidezy quese  |técnicos expedientes de expedientes tecnicos técnicos
. terminados e técnicos terminados
reflejeen la técnicos
o programados*10
disminucion de los 0
indices de morbi-
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencién de
2023[ 01/01/2023| 31/01/2023|Salud salud. 0% [Ascendente Coordinacion de Salud 10/02/2023 10/02/2023




2023

01/01/2023

31/01/2023

Salud

Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el
acceso a los
servicios de salud
donde se otorgue
con calidad y
calidez y que se
refleje en la
disminucién de los
indices de morbi-
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencion de
salud.

Porcentaje de
capacitaciones
de acciones
preventivas

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear las
capacitaciones
para acciones de
prevencién

Capacitacion de
acciones
preventivas
realizadas/
capacitaciones
de acciones
preventivas
programadas
*100

Porcentaje|

Semestral

10

0
capacitaciones

0%

Ascendente

Registro de
capacitacion
es

Coordinacion de Salud

10/02/2023

10/02/2023

2023

01/01/2023

31/01/2023

Salud

Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el
acceso a los
servicios de salud
donde se otorgue
con calidad y
calidez y que se
refleje en la
disminucién de los
indices de morbi-
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencién de
salud.

Porcentaje a
contratar para
personal de
salud

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear el
namero de equipo
de salud adquirido

Porcentaje de
personal de
salud
contratado/porc
entaje de
personal de
salud
programado

Porcentaje|

Semestral

0.00%)|

5 personas

Ascendente

Registro de
nomina

Coordinacion de Salud

10/02/2023

10/02/2023

2023

01/01/2023

31/01/2023

Salud

Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el
acceso a los
servicios de salud
donde se otorgue
con calidad y
calidezy que se
refleje en la
disminucién de los
indices de morbi-
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencion de
salud.

Porcentaje de
medicamentoentr
egado del
cuadro basico

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear la
entrega de

Total de
medicamento
entregado\total

tos del
cuadro bésico

de
programado*100

Porcentaje|

Semestral

0.00%!|

6000
medicamentos
del cuadro
basico

0.00%

Ascendente

Recetas
médicas y
agradecimie
ntos

Coordinacion de Salud

10/02/2023

10/02/2023




Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el
acceso a los
servicios de salud
donde se otorgue

Porcentaje de

El indicador nos

Total de vales
de combustible
para traslado de

con calidad vales de permite pacientes / total Registro de
X v combustible para | Eficacia monitorear los de vales de Porcentajef Semestral 0.00%| 150 vales 0.00% valgs
calidezy quese | traslado de vales de gasolina |combustible
refleje en la pacientes para traslados para traslado de
disminucién de los pacientes
indices de morbi- programado*100
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencién de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Salud salud. Ascendente Coordinacion de Salud 10/02/2023 10/02/2023
Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el
acceso a los Total de
servicios de salud Elindicador nos | Programaion
. " de solicitudes
donde se otorgue | Porcentaje de permite
lidad rogramacion monitorear la valoradas/total 300 Expediente
con calidad'y prog ! Eficacia ! . de Porcentaje| Semestral 0%| =7 0% de apoyos
calidezy quese |de ygloracmn de programacmn de programacién solicitudes otorgados
refleje en la solicitudes valp(amones de de solicitudes
. solicitudes »
disminucion de los programadas*10
indices de morbi-
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023(Salud salud. Ascendente Coordinacion de Salud 10/02/2023 10/02/2023
Fomentar los
principios de
probidad en la numero de
Administracion del observaciones
Municipio. Asi hechas por la
mismo vigilar que |porcentaje Se refiere al A’SEva obra
" numero de publica en el
los recursos Indicadores de observaciones afio actuall 15%(2
Gbli i Porcentaje| Anual i
publicos con los obzg{rve}cloges de hechas por la numero de orcentaje| Anual aL:Q\t(zjrlas
que cuenta se auditoria obra auditoria superior |observaciones realizadas)
4 publica.
utilicen con del estado hechas por la
legalidad, ASE a obra
honestidad, pablica afio
I anterior x100
eficiencia y
eficacia,
exclusivamente Pliego de
para los fines que observacion
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Contraloria fueron d d Eficacia 0% Ascend es. Contraloria 10/02/2023 10/02/2023Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Contraloria

Fomentar los
principios de
probidad en la
Administracion del
Municipio. Asi
mismo vigilar que
los recursos
publicos con los
que cuenta se
utilicen con
legalidad,
honestidad,
eficiencia y
eficacia,
exclusivamente
para los fines que
fueron destinados.

Porcentaje de
Auditorias
realizadas.

Eficacia

mide las
revisiones
administrativas y
fisicas de obra
publica realizadas

Numero de
auditorias
realizadas /
namero de
auditoria
programas a
realizar *100

Porcentaje|

Semestral

100%(realizar
4 auditorias
internas)

0%

Ascendente

resultado de
las
auditorias

Contraloria

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Contraloria

Fomentar los
principios de
probidad en la
Administracion del
Municipio. Asi
mismo vigilar que
los recursos
publicos con los
que cuenta se
utilicen con
legalidad,
honestidad,
eficiencia y
eficacia,
exclusivamente
para los fines que
fueron destinados.

Porcentaje de
asistencia a
cursos

Eficacia

Midel el numero
de Porcentaje de
cursos asistidos

Nimero de
cursos
asistidos/ntimer
o de cursos
programados a
asistir100

Porcentaje|

Semestral

100% ( asitir a|
4 cursos)

0%

Ascendente

Asistencia a
cursos de
capacitacion

Contraloria

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Contraloria

Fomentar los
principios de
probidad en la
Administracion del
Municipio. Asi
mismo vigilar que
los recursos
publicos con los
que cuenta se
utilicen con
legalidad,
honestidad,
eficiencia y
eficacia,
exclusivamente
para los fines que
fueron d d

Porcentaje de

e
servidores
publicos
impartidas.

a

Eficacia

Permite monitoriar
el porcentaje de

Capacitaciones
a servidores
publicos

ne:
realizadas a los
servidores
publicos.

pac

itaciones de
servidores
publicos
programadas a
realizar * 100

Porcentaje|

Semestral

100% ( 2
capacitaciones

0%

Ascend

lista de
asistencia

Contraloria

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Contraloria

Fomentar los
principios de
probidad en la
Administracion del
Municipio. Asi
mismo vigilar que
los recursos
publicos con los
que cuenta se
utilicen con
legalidad,
honestidad,
eficiencia y
eficacia,
exclusivamente
para los fines que
fueron destinados.

Porcentaje del
plan de
auditorias
internas

Eficacia

Midel el
Porcentaje del
plan de auditorias
internas

Porcentaje|

Semestral

100% (1 plan
de auditorias
realizado)

0%

Ascendente

archivo de
pnaes de
auditoria

Contraloria

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota




Fomentar los
principios de
probidad en la
Administracion del
Municipio. Asi

nvitaciones a

i igi El indicador nos | %r%9% de
mismo \/Igllal’ que ermite medir el Capaci[acién
los recursos Porcentaje de sumero de afio actual 100%
pblicos con los  |invitaciones para orcentaje de ibidas/i i | Porcentaje| (ASISTIRA 4 0
acudir a cursos P! J ones a CURSOS)
que cuenta se invitaciones para -
. capacitaciones
utilicen con acudir a cursos.
) programadas a
legalidad, recibir * 100
honestidad,
eficiencia y
eficacia, Inventario de
exclusivamente Archivo del
para los fines que Departament
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Contraloria fueron destinados. Eficacia Ascendente o. Contraloria 10/02/2023 10/02/2023Sin nota
Fomentar los
principios de
probidad en la Numero de
Administracin del solicitud para
L . solicitar
Municipio. Asi El indicador nos  |combustible y
mismo vigilar que  [porcentaje de las permite medir el |viaticos
los recursos solicitudes para numero de realizados. / 100%
publicos con los | solicitar solicitudes de Numero de Porcentaje| Semestral (4solicitudes
que cuenta se combustible y combustible y solicitud para realizadas)
o vidticos. viaticos solicitar
utilicen con : "
) realizados. combustible y
legalidad, vidticos
honestidad, programados a
eficiencia y realizar *100
eflcac\?, Inventario de
exclusivamente Archivo del
para los fines que Departament
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Contraloria fueron destinados. Eficacia 0% |Ascendente 0. Contraloria 10/02/2023 10/02/2023[Sin nota
Fomentar los
principios de o
probidad en la invitaciones
Administracion del parala na
Municipio. Asi Elindicador nos | Gahect A0
mismo vigilar que |porcentaje de las Ei$:§ :':d" e |pablicos
los recursos invitaciones para Porcentaje de las | €2/izados/ 100% (realizar
publicos con los  |la capacitacién a porcentaj invitaciones Porcentaje| Semestral 2 invitaci
Servidores invitaciones para para la |nv|(ac|ones)
que cuenta se o la capacitacién a P
o Publicos N capacitacion a
utilicen con Servidores .
legalidad, Publicos. Serv!dores
legalidad, . Publicos
honestidad, programados *
eficiencia y 100
eflcac\.a, Inventario de
exclusivamente Archivo del
para los fines que Departament
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Contraloria fueron d d Eficacia 0%] Ascend o. Contraloria 10/02/2023 10/02/2023Sin nota
Fomentar los
principios de
probidad en la
Administracion del
Municipio. Asi Numero de
mismo vigilar que trabajo
los recursos Porcentaje de Eele:nmdlltzarc:‘oezlr:oesl zll:lar:z:zd;: /
publicos con los | Planes de trabajo Eumero de planes |Planes de Porcentaje| Semestral 100% (1)
que cuenta se elaborados. realizados trabajo
utilicen con programados a
legalidad, elaborar* 100
honestidad,
eficiencia y
eficacia, Inventario de
exclusivamente Archivo del
para los fines que Departament
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Contraloria fueron destinados. Eficacia 0% |Ascendente 0. Contraloria 10/02/2023 10/02/2023 [Sin nota




Fomentar los
principios de
probidad en la
Administracion del

Municipio. Asi glfli‘goesr(;g;
mismo vigilar que Midel el auditorias
los recursos Girar oficio de Porcentaje de realizados / 100%
pliblicos con los  |inicio de oficios que se gira |Nimero de Porcentaje| Semestral (REALIZAR 4
que cuenta se auditoria de obra para dgr inicio a la ofici‘05 para OFICIOS)
utilicen con auditoria de obra | auditorias
legalidad, prolgram'ados a
honestidad, realizar * 100
eficiencia y
eficacia,
exclusivamente
para los fines que Envio de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Contraloria fueron destinados. Eficacia 0%]Ascendente oficios Contraloria 10/02/2023 10/02/2023Sin nota
Organizar,
coordinar,
suministrary
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como Aumentar en
desarrollar e Nos permite Totalde un 5% la
implementar Porcentaje de monitorear el Zﬁ:ﬂ'xg:n percepcion de
procesos saﬁisfacgifﬁn de porvcentajve de sobre los satisfaccion:
administrativosy [l0s §erwcms satlsfaf:cmn dela servicios ! de la|
de comunicacién qullcos que poblamqnv sobre pblicos Porcentaje| Anual poblacion
. brinda la los servicios N respecto de
que permita a las y " P brindados/ total e
3 presidencia publicos que P los servicios
de“_e"de”c'as Y |municipal. brinda el g:;iecr;':'cs que brinda la
enhd.a.des d.ella municipio brindados x 100 pres@gnma
administracion municipal.
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos, Encuesta de
conforme a las satisfaccion
disposiciones de servicios |Departamento de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Administracién __|aplicables. Eficacia 0% Ascendente publicos Recursos Humanos 10/02/2023 10/02/2023Sin nota
Organizar,
coordinar,
suministrar y
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y Solicitudes de
servicios, asi como recursos
desarrollar e Porcentaje de humanos,
implementar solicitudes de N " materiales, ATENDER
re I rmi TVICH
procfes.os . hicmu;:js, m‘;snilt):rearela zsa?)oyg: °Y POSITIVANLE
administrativosy | ateriales y de calidad en los atendidos/solicit . NTE EL 80%
de comunicacién | servicios servicios publicos |udes de Porcentaje| Anual SER?/IIECﬁgg
que permita a las |generales y que brinda el recursos REQUERIDO Altas de
dependenciasy ~ |apoyos que municipio humanos, s personal en
entidades de la brinda el materiales, el sistema,
administracién municipio :egllgl:s y |nevne:r(;rs)e
pUb“fca municipal, repclgldos X100 g\enes del
ser eficiente en la municipio,
prestacion de los repone’;
servicios publicos mensuales
e
administrativos, matoriales y
conforme a las Suministros
disposiciones yayudas |Departamento de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Administracién aplicables. Eficacia 0% [Ascendente sociales Recursos Humanos 10/02/2023 10/02/2023 |Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Administracién

Organizar,
coordinar,
suministrary
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como
desarrollar e
implementar
procesos
administrativos y
de comunicacién
que permita a las
dependencias y
entidades de la
administracion
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos,
conforme a las
disposiciones
aplicables.

Porcentaje de
personal
contratado.

Eficacia

Nos permite
monitorear la
contratacion de
personal

Personal
contratado/pers
onal
programado

ara
contratarx100

Porcentaje|

Semestral

28.92
equivalente
a188
bases

100%
(CONTRATAR
280
PERSONAS)

0%

Ascendente

Contrato
laboral

Departamento de
Recursos Humanos

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Administracién

Organizar,
coordinar,
suministrar y
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como
desarrollar e
implementar
procesos
administrativos y
de comunicacién
que permita a las
dependencias y
entidades de la
administracién
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos,
conforme a las
disposiciones
aplicables.

Porcentaje de
personal
capacitado

Eficacia

Nos permite
monitorear la
capacitacién de
personal
capacitado

Personal
capacitado/pers
onal
programado
para
capacitarx100

Porcentaje|

Semestral

100%
(CAPACITAR
20
FUNCIONARI
0s)

0%

Ascendente

Convocatori
ay lista de
asistencia al
curso

Departamento de
Recursos Humanos

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Administracién

Organizar,
coordinar,
suministrary
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como
desarrollar e
implementar
procesos
administrativos y
de comunicacién
que permita a las
dependencias y
entidades de la
administracion
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos,
conforme a las
disposiciones
aplicables.

Porcentaje de
recursos
materiales
suministrados

Eficacia

Permite conocer la
cantidad de
recursos
materiales que se
adquieren en el h.
ayuntamiento.

Recursos
materiales
suministrados/re
cursos
materiales
programados a
adquirir para
suministrarx100

Porcentaje|

Semestral

SUMINISTRA
R UN 80% DE
LOS
RECURSOS
MATERIALES
SOLICITADO!
S

0%

Ascendente

Reporte
mensual de
solicitudes
de recursos
materiales
recibidas

Departamento de
Recursos Humanos

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Administracién

Organizar,
coordinar,
suministrar y
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como
desarrollar e
implementar
procesos
administrativos y
de comunicacién
que permita a las
dependencias y
entidades de la
administracién
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos,
conforme a las
disposiciones
aplicables.

Porcentaje de
servicios
brindados (luz,
teléfono, internet)

Eficacia

Permite conocer la
cantidad de
servicios
generales que se
otorgan en el h.
ayuntamiento

Servicios
generales
atendidos/servici
os generales
programadosx1
00

Porcentaje|

Semestral

ATENDER
POSITIVAME
NTE EL 80%
DE LOS
SERVICIOS
GENERALES
SOLICITADO
S

0%

Ascendente

Expediente
de control de
servicios
generales
atendidos

Departamento de
Recursos Humanos

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Administracién

Organizar,
coordinar,
suministrary
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como
desarrollar e
implementar
procesos
administrativos y
de comunicacién
que permita a las
dependencias y
entidades de la
administracion
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos,
conforme a las
disposiciones
aplicables.

Porcentaje de
ayudas sociales
ala poblacion

Eficacia

Permite conocer la
cantidad de
ayudas sociales a
la poblacién
entregadas

Ayudas sociales
ala poblacién
atendidas/ayuda
s sociales a la
poblacion
programadasx1

Porcentaje|

Semestral

ATENDER
POSITIVAME
NTE EL 80%
DE LAS
SOLCITUDES
RECIBIDAS

0%

Ascendente

reporte
mensual de
ayudas
sociales a la
poblacion
entregadas

Departamento de
Recursos Humanos

Sin nota

10/02/2023

10/02/2023

2023

01/01/2023

31/01/2023

Administracién

Organizar,
coordinar,
suministrar y
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como
desarrollar e
implementar
procesos
administrativos y
de comunicacién
que permita a las
dependencias y
entidades de la
administracién
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos,
conforme a las
disposiciones
aplicables.

Porcentaje de
personal
contratado

Eficacia

Permite conocer la
cantidad de
personal
contratado

Personal
contratado/pers
onal
programado
para
contratarx100

Porcentaje|

Semestral

CONTRATAR
280
PERSONAS!
PARA
FORMAR LA|
PLANTILLA|
DE
PERSONAL
DE BASE,
CONFIANZA

Y
EVENTUALES

0%

Ascendente

Reporte en
el sistema
de altas de
personal

Departamento de
Recursos Humanos

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota




Organizar,

coordinar,
suministrary
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y IMPARTIR 5
servicios, asi como CURSOS DE
desarrollar e CAPACITACI
implementar ON AL
Permite PERSONAL
e tvos monitorearla (VSO0 ADMINISTRA
de comunicac'\o'r‘\l Eficacia ;:?:::;: de s programados | Porcentaje| Semestral DIRET(IE\'T'?Vg
que permita a las certificado o ilfn“pf;nirxloo EN TEMAS!
dependencias y capacitado RELACIONAD
entidades de la OS CON LA
administracion ADI\';ILIJ\I,\I‘;:':'CR)’Q
publica municipal, TIVA
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos, Convocatori
conforme alas Porcentaje de ay lista de
disposiciones cursos asistencia al [Departamento de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023)|Administracién aplicables. impartidos 0% Ascendente curso Recursos Humanos 10/02/2023 10/02/2023Sin nota
Organizar,
coordinar,
suministrar y
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como EQUIPAR DE
desarrollar e 10 BIENES
implementar MOBILIAR:%)E
procesos ) Bienes ) COMPUTADO
administrativos y o Permlte conocer la| adquiridos/biene . RAS,
de comunicacién Eficacia canth?xd de bienes|s programados | Porcentaje| Semestral IMPRESORASI
que permita a las adquiridos gz;auirirxloo ETC, ALOS
dependencias y DEPARTAME
entidades de la NTOS QUE
administracién REQUIER;%
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos, Expediente
conformealas  |porcentaje de de control de
disposiciones bienes recursos Departamento de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Administracién aplicables. adquiridos 0%|Ascendente materiales  |Recursos Humanos 10/02/2023 10/02/2023[Sin nota




Organizar,

coordinar,
suministrary
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como ATENDER
desarrollar e 8000
implementar Solicitudes de soucw;gg
procesos Perrpite conocer la combyslible - COMBUSTIBL
administrativos y o canlldad de atendidas/solicit : E PARA
de comunicacién Eficacia sollcltudgs de udes de ! Porcentaje| Semestral VEHICULOS
. combustible combustible
que permita a las . PROPIEDAD
N atendidas programadasx1
dependencias y DEL H.
entidades de la AYUNTAMIEN
administracion COMOD/;I:I%é
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
o
administrativos, Porcentaje de solicitudes
conforme alas solicitudes de de
disposiciones combustible combustible [Departamento de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023[Administracién aplicables. i 0% |Ascendente al Recursos Humanos 10/02/2023 10/02/2023 [Sin nota
Organizar,
coordinar,
suministrar y
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y ATENDER
servicios, asi como 100
desarrollar e Solicitudes de SOLICIT;BE
implementar refacciones
procesos Permite conocer la| mantenimie:!os REFACCIOSNS
administrativos y o canlidfid de atendidas/solicit . MANTENIMIE
de comunicacién Eficacia refacclqngs y udes qe Porcentaje| Semestral NTOS DE LA|
dependencias y programadasxl VEHICULAR
entidades de la 00 DE
administracién MPURI\::I)CPIIFE’ADLAE
publica municipal, COMODATOS
ser eficiente en la
prestacion de los Expediente
servicios publicos de
v los actos ‘ refacciones
administrativos, Pofc‘entale de
" |solicitudes de mantenimien
conforme a las refacciones y tos ala
disposiciones mantenimientos plantilla Departamento de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Administracién aplicables. i 0% |Ascendente vehicular Recursos Humanos 10/02/2023 10/02/2023[Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Administracién

Organizar,
coordinar,
suministrary
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como
desarrollar e
implementar
procesos
administrativos y
de comunicacién
que permita a las
dependencias y
entidades de la
administracion
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos,
conforme a las
disposiciones
aplicables.

Porcentaje de
solicitudes de
servicios
generales
gestionadas

Eficacia

Permite conocer la
cantidad de
solicitudes de
servicios
generales
gestionadas

Servicios
suministrados/s
ervicios
programados
para
suministrarx100

Porcentaje|

Semestral

0.00%

GESTIONAR
62
SERVICIOS
GENERALES

0%

Ascendente

Expediente
de control de
solicitudes
de servicios
generales

Departamento de
Recursos Humanos

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Administracién

Organizar,
coordinar,
suministrar y
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como
desarrollar e
implementar
procesos
administrativos y
de comunicacién
que permita a las
dependencias y
entidades de la
administracién
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos,
conforme a las
disposiciones
aplicables.

Porcentaje de
suministro de
servicios
generales

Eficacia

Permite conocer la
cantidad de
suministro de
servicios
generales

Servicios
suministrados/s
ervicios
programados
para
suministrarx100

Porcentaje|

Semestral

SUMINISTRA
R 62
SERVICIOS
GENERALES

0%

Ascendente

Reporte
mensual de
suministro
de servicios

Departamento de
Recursos Humanos

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Administracién

Organizar,
coordinar,
suministrary
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como
desarrollar e
implementar
procesos
administrativos y
de comunicacién
que permita a las
dependencias y
entidades de la
administracion
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos,
conforme a las
disposiciones
aplicables.

Porcentaje de
solicitudes de
ayudas sociales
ala poblacion
gestionadas

Eficacia

Permite conocer la
cantidad de

Porcentaje|

Solicitudes de
ayudas sociales
ala poblacion

de
ayudas sociales a
la poblacién
atendidas

gestior u
das sociales a la’
poblacion
recibidasx100

Semestral

GESTIONAR
100 AYUDAS
SOCIALES A
LA
POBLACION
REQUERIDAS

0%

Ascendente

Reporte
mensual de
ayudas
sociales
atendidas

Departamento de
Recursos Humanos

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Administracién

Organizar,
coordinar,
suministrar y
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como
desarrollar e
implementar
procesos
administrativos y
de comunicacién
que permita a las
dependencias y
entidades de la
administracién
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos,
conforme a las
disposiciones
aplicables.

Porcentaje de
ayudas sociales
ala poblacion
entregadas

Eficacia

Permite conocer la
cantidad de
ayudas sociales a
la poblacion
atendidas

Porcentaje|

Ayudas sociales
ala poblacion
entregadas/ayud
as sociales a la
poblacion
programadasx1
00

Semestral

ENTREGAR
100 AYUDAS
SOCIALES A
LA
POBLACION
REQUERIDAS

0%

Ascendente

Reporte
mensual de
ayudas
sociales
atendidas

Departamento de
Recursos Humanos

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Alumbrado
Publico

eroueT
estado y ampliar
el servicio de
alumbrado
publico en la
cabecera
municipal y las
comunidades del

municipio,
administrar los
recursos y
materiales
eléctricos que
necesite el
departamento,
participar en la
planeacion del
desarrollo
municipal y
programas de
acuerdo con los
alineamientos que
se establezcan
para el efecto.
mejorar las
iluminarias que
actualmente estan
instaladas en el

Tasa de
variacion de
operativos
realizados para
la prevencion,
disuasion y
disminuci6n de
los actos
delictivos

Eficacia

Mide la tasa de
variacion de
operativos
realizados para la
prevencion,
disuasion y
disminucién de los
actos delictivos

Porcentaje de
delitos ocurridos
afio actual/
delitos ocurridos
afio anterior-
1*100

Anual

Afio 2021

0.06

0% [Descendente

Carpetas de
investigacion
de la unidad
de atencion
temprana.

Obras Publicas

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Alumbrado
Publico

TVIaTTTeTTeT ST DueTT
estado y ampliar
el servicio de
alumbrado
publico en la
cabecera
municipal y las
comunidades del
municipio,
administrar los
recursos y
materiales
eléctricos que
necesite el
departamento,
participar en la
planeacion del
desarrollo
municipal y
programas de
acuerdo con los
alineamientos que
se establezcan
para el efecto.
mejorar las
iluminarias que
actualmente estan
instaladas en el

Porcentaje de
eficiencia de
alumbrado
publico en el
municipio de
Axtla de Terrazas

Eficacia

El indicador mide
el porcentaje de
eficiencia en el
alumbrado publico

Total de
luminarias
reparados para
eficiencia en el
servicio de
alumbrado
publico / total de
luminarias para
eficiencia en el
servicio de
alumbrado
publico *100

Porcentaje|

Anual

100% (3435
luminarias
reparadas)

0

70.18%(241) Ascendente

Plan de
trabajo
-censo de
luminarias
del
municipio de
Axtla de
Terraza
informe de
actividades

Obras Publicas

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Alumbrado
Publico

eroueT
estado y ampliar
el servicio de
alumbrado
publico en la
cabecera
municipal y las
comunidades del

municipio,
administrar los
recursos y
materiales
eléctricos que
necesite el
departamento,
participar en la
planeacion del
desarrollo
municipal y
programas de
acuerdo con los
alineamientos que
se establezcan
para el efecto.
mejorar las
iluminarias que
actualmente estan
instaladas en el

Porcentaje de
mantenimientos
de alumbrado
publico

Eficacia

El indicador mide
el porcentaje de
mantenimientos
de alumbrado
publico

Total de
mantenimientos
realizados/ total
de
mantenimientos
programados*10

Porcentaje|

Semestral

100% (35
mantenimiento.
s realizados)

0%

Ascendente

Bitacora de
mantenimien
tos

-registro de
mantenimien
tos

Obras Publicas

Sin nota

10/02/2023

10/02/2023

2023

01/01/2023

31/01/2023

Alumbrado

Publico

TVIaTTTeTTeT ST DueTT
estado y ampliar
el servicio de
alumbrado
publico en la
cabecera
municipal y las
comunidades del
municipio,
administrar los
recursos y
materiales
eléctricos que
necesite el
departamento,
participar en la
planeacion del
desarrollo
municipal y
programas de
acuerdo con los
alineamientos que
se establezcan
para el efecto.
mejorar las
iluminarias que
actualmente estan
instaladas en el

Porcentaje de
material y
herramientas

adquiridos.

Eficacia

Mide el porcentaje
de material y
herramientas

Total de
material y
herramientas
adquiridos/total
de material y
herramientas

programado*100

Porcentaje|

Semestral

100%(600
piezas de
material y
herramientas
adquiridos)

(17.16%)10)

Ascendente

Solicitudes
para
adquisicion
de material

- inventario
de material y
herramienta
s

Obras Publicas

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Alumbrado
Publico

eroueT
estado y ampliar
el servicio de
alumbrado
publico en la
cabecera
municipal y las
comunidades del

municipio,
administrar los
recursos y
materiales
eléctricos que
necesite el
departamento,
participar en la
planeacion del
desarrollo
municipal y
programas de
acuerdo con los
alineamientos que
se establezcan
para el efecto.
mejorar las
iluminarias que
actualmente estan
instaladas en el

Porcentaje de
supervisiones
realizados en el
servicio de
alumbrado
publico.

Eficacia

El indicador
muestra las
supervisiones que
se realizaran para
verificar el servicio
que se ofrece

total de
supervisiones
realizados/ total
de supervisiones
programados
*100

Porcentaje|

Semestral

100%(12
supervisiones
enla
operatividad
del servicio de
alumbrado
publico)

%

% | Ascendente

Solicitudes
para

adquisicion
de material

Obras Publicas

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Alumbrado
Publico

TVIaTTTeTTeT ST DueTT
estado y ampliar
el servicio de
alumbrado
publico en la
cabecera
municipal y las
comunidades del
municipio,
administrar los
recursos y
materiales
eléctricos que
necesite el
departamento,
participar en la
planeacion del
desarrollo
municipal y
programas de
acuerdo con los
alineamientos que
se establezcan
para el efecto.
mejorar las
iluminarias que
actualmente estan
instaladas en el

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear el total
de solicitudes
recibidas para
mantenimiento.

total de
solictudes
validadas/Total
de solicitudes
programadas a
recibirt100

Porcentaje|

Semestral

100%(35
solicitudes
validadas para
mantenimiento.

8.5%

Ascendente

expediente
de
solicitudes
recibidas

Obras Publicas

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota




eroueT
estado y ampliar
el servicio de
alumbrado
publico en la
cabecera
municipal y las
comunidades del

municipio,
administrar los
recursos y
materiales
ftr 100%(240
eléctricos que
necesite el oflclo§ de
departamento, Eficacia Porcentaje| Semestral 0 gsﬁgg: para
participar en la material
planeacion del electrico)
desarrollo
municipal y Total de
programas de equipamientos
acuerdo con los para Registro de
alineamientos que mantenimientos mantenimien
se establezcan adquiridos/ total tos
para el efecto. . de . . reglsl(o de
. Porcentaje de equipamientos material
mejorar las gestiones para eléctrico
iluminarias que | realizadas para Mide el porcentaje | mantenimientos -bitacora de
Alumbrado actualmente estan |la adquisicion de de equipamientos |programados lamparas
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Publico instaladas en el insumos. adquiridos 5%| Ascendente Obras Publicas 10/02/2023 10/02/2023Sin nota
TVIaTTTeTTeT ST DueTT
estado y ampliar
el servicio de
alumbrado
publico en la
cabecera
municipal y las
comunidades del
municipio,
administrar los
recursos y
materiales
recesteet oo
departamento, Eficacia Porcentaje| Semestral 0 icﬂa:zzf;aclon
participar en la gestionada) Expediente
planeacién del de oficios
desarrollo enviados
municipal y -plan de
trabajo
programas de
acuerdo con los Total de oficios -plan de
alineamientos que para gestion de trabajo
se establezcan capacitaciones -registro de
para el efecto. Porceljtajg de soliciygdos/ total actividades
mejorar las capacitaciones de OF[CIOS para i
internas para la Muestra el gestion de -bitacora de
iluminarias que | operatividad en porcentaje de capacitaciones instalaciones
Alumbrado actualmente estan | el servicio que se capacitaciones programados*10 de lamparas
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Publico instaladasenel _|gestiona. ici 0 0% |Ascendente Obras Publicas 10/02/2023|  10/02/2023|Sin nota
Optimizar un
. PORCENTAEJE Total de 0.5%
servicio de PORCENTAJE DE|enfermedades DISMINUCIO
limpieza en la DISMINUCION DISMINUCION DE |disminuidos de N DE Jurisdiccién
zona urbana como | DE ENFERMEDADES |la ENFERMEDA area de
barrios, colonias, |ENFERMEDADE |Eficacia Y contaminacioén | Porcentaje| Anual 0% DES epidemiologi
escuelas e S CONTAMINACIO |ambiental/ total PRODUCIDAS a
instituciones CONTAMINACIO N EN LA de POR LA
. . N EN LA POBLACION enfermedades CONTAMINA
educativas, asi POBLACION existentes de la CION
como en ejidos y contaminacién
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Residuos Solidos | comunidades. i 0% [Descend: Servicios 10/02/2023 10/02/2023Sin nota




Total de
solicitudes
atendidas para
la eficiencia del

Optimizar un PORCENTAJE PORCENTAJE DE|servicio de Expediente
servicio de DELA LAEFICIENCIA  |recoleccion de de"
limpieza en la EFICIENCIA DEL DEL SERVICIO  |residuos sélidos solicitudes
zona urbana como [SERVICIO DE | Eficacia DE / total de Porcentaje| Anual 0% 100% recibidas
barrios, colonias, |RECOLECCION RECOLECCION |solicitudes bitacora de
I DE RESIDUOS DE RESIDUOS recibidas para la
escuelas e actividades
instituciones SOLIDOS SOLIDOS eficiencia del
B servicio de
educativas, asi recoleccion de
como en ejidos y residuos sélidos
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Residuos Solidos |comunidades. *100 0% | Ascendente Servicios Municipales 10/02/2023 10/02/2023Sin nota
Optimizar un
servicio de 100%( 150
limpieza en la MIDE EL RUTAS DE 3
zona urbana como E(E)?F(I;/E\,;‘[:‘]D% PORCENTAJE DE z%CEORRIDO Ee&ﬁ;ﬁ;ﬁ[
barrios, colonias, |5e resipuos | Eficacia RECORRIDOS Porcentaje| Semestral 0% RESIDUOS oqp\:n o
escuelas e DE RESIDUOS | Total de
SOLIDOS equipamiento SOLIDOS trabajo
instituciones SOLIDOS quipa REALIZADOS
instituc | adquirido/ total
educativas, asf de equipamiento )
como en ejidos y programado*
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Residuos Solidos |comunidades. 100g 0% |Ascendente Servicios Municipales 10/02/2023 10/02/2023 [Sin nota
Optimizar un
servicio de EL INDICADOR 100% (4
limpieza en la PORCENTAJE MIDE EL SUPERVICIO Bitacora de
zona urbana como| CFoe e ESEEE\TIETSE\IEDSE Total de giég\\lﬁan acividades
barrios, colonias, SENLA Eficacia EN LA recorridos de Porcentaje| Semestral 0% AD DE plan de
1 residuos sélidos trabajo
escuelas e OPERATIVIDAD OPERATIVIDAD realizados/ total RESIDUOS
instituciones REALIZADO DEL SERVICIO de recorridos de REALIZADOS
educativas, asi REALIZADOS residuos sélidos )
como en ejidos y programados*
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Residuos Solidos |comunidades. 100 0% | Ascendente Servicios Municipales 10/02/2023 10/02/2023Sin nota
Optimizar un
‘sbervlbclo de ‘ E(E)Fi(AZgNTAJE MIDE EL 100% (3
impleza en la PORCENTAJE DE GESTIONES 4
barrios, colonias, Eficacia REALIZADOS Porcentaje| Semestral 0% PARA P
g " |PARA LA s plan de
escuelas e PARA Total de CAPACITACI P
OPERATIVIDAD rvision trabajo
instituciones EN EL CAPACITACIONE supervisiones ONES
N . ERVICI s realizados/ total INTERNAS)
educativas, asi SERVICIO de supervisiones
como en ejidos y programados*10
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Residuos Solidos _|comunidades. 0 0% | Ascendente Servicios Municipales 10/02/2023 10/02/2023Sin nota
Optimizar un Tui'?\l de pagos Bitacora de
icio d realizados del viajes al
servicio de manejo de relleno
limpieza en la PORCENTAJE V\EllliJlE’\ngg:?_gz disposicion final t?gj/uE(SlioL sanitario
zona urbana como | DE VIAJES VIAJES de residuos RELLENO expediente
barrios, colonias, |REALIZADOS AL |Eficacia sélidos/ total de | Porcentaje| Semestral 0% de oficios
’ 4 RELLENO REALIZADOS AL pagos SANITARIO enviados
escuelas e RELLENO rogramados REALIZADOS .
instituciones SANITARIO SANITARIO prog y ) Registro de
i | del manejo de pagos del
educativas, asi disposicion final relleno
como en ejidos y de residuos sanitario
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Residuos Solidos |comunidades. solidos * 100 0% [Ascendente Servicios Municipales 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
Optimizar un
P icio d Plan de
S.erVI.CIO e nabajo
limpieza en la PORCENTAJE MIDEL EL 100% (60 registro de
zona urbana como | DE UNIFORME PORCENTAJE DE. UNIFORMES uniformes
barrios, colonias, |PARA EL Eficacia UNIFORMES Porcentaje| Semestral 0% DE TRABAJO para
escuelas e PERSONAL ADQUIRIDOS Total de ADQUIRIDOS personal
instituciones ADQUIRIDOS uniformes ) expediente
. . adquiridos/ total de oficios
educativas, asf de uniformes internos
como en ejidos y programados*
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Residuos Solidos |comunidades. 0% |Ascendente Servicios Municipales 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Residuos Solidos

Optimizar un
servicio de
limpieza en la
zona urbana como
barrios, colonias,
escuelas e
instituciones
educativas, asi
como en ejidos y
comunidades.

PORCENTAJE
DE MANEJOS
DE
DISPOSICION
FINAL DE
RESIDUOS
SOLIDOS
REALIZADOS

Eficacia

EL INDICADOR
MUESTRA EL
PORCENTAJE DE
MANEJOS DE
DISPOSICION
FINAL DE
RESIDUOS
SOLIDOS

Total de
herramientas
adquiridos/ total
de herramientas
programadas*
100

Porcentaje|

Semestral

0%

100% (8
PAGOS
REALIZADOS
DE MANEJO
DE
DISPOSICION
FINAL DE
RESIDUOS)

0%

Ascendente

Inventario de
herramienta
s expediente
de oficios
internos

Servicios Municipales

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Residuos Solidos

Optimizar un
servicio de
limpieza en la
zona urbana como
barrios, colonias,
escuelas e
instituciones
educativas, asi
como en ejidos y
comunidades.

PORCENTAJE
D
MANTENIMIENT
(e}

VEHICULOS
REALIZADOS

Eficacia

EL INDICADOR
MUESTRA EL
PORCENTAJE DE
MANTENIMIENTO
S REALIZADOS A
VEHICULOS

Total de
mantenimientos
de vehiculos
realizados/ total
de
mantenimientos
de vehiculos
realizados*100

Porcentaje|

Semestral

100% (8
MANTENIMIE
NTOS DE
VEHICULOS
REALIZADOS
)

Ascendente

Bitacora de
actividades
plan de
trabajo
registro
mantenimien
tos de
vehiculos

Servicios Municipales

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Pavimentacion

TTOTaTITaT,
proyectar,
ejecutar,
mantener y
conservar la
infraestructura
necesaria para
que el municipio
de Axtla cuente
con las mejores
vialidades
espacios
deportivos y
educativos dignos,
infraestructura
urbana que
permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida.
También
proporcionarles
servicios publicos
eficientes y de
calidad e
incluyentes dentro
del marco legal.
Atender las

Tasa de
variacion del
indice de Rezago
Social.

Eficiencia

El indicador
permite
monitorear el
Porcentaje de
indice de rezago
social en el
municipio de Axtla
de Terrazas.

indice de rezago
social 2023/
indice de rezago
social 2020-
1*100

Quinquenal

Afio base
2015

Disminuir 2%

0%

Descendente

Enlace liga a
CONEVAL

Obras Publicas

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Pavimentacion

FTOgTaTITar,
proyectar,
ejecutar,
mantener y
conservar la
infraestructura
necesaria para
que el municipio
de Axtla cuente
con las mejores
vialidades
espacios
deportivos y
educativos dignos,
infraestructura
urbana que
permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida.
También
proporcionarles
servicios publicos
eficientes y de
calidad e
incluyentes dentro
del marco legal.
Atender las

Porcentaje de
mantenimiento
preventivo y/o
correctivo de
calles

Eficiencia

El indicador
permite
monitorear el
porcentaje de
mantenimientos
realizados.

M2 de
mantenimiento
ejecutados/m2
de
mantenimiento
programado *
100

Porcentaje|

Anual

0%

100%(500 M2)

0%

Ascendente

Supervisione
s técnicas
Reportes
técnicos con
evidencias
fotograficas

Obras Publicas

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Pavimentacion

TTogTaTTaT,
proyectar,
ejecutar,
mantener y
conservar la
infraestructura
necesaria para
que el municipio
de Axtla cuente
con las mejores
vialidades
espacios
deportivos y
educativos dignos,
infraestructura
urbana que
permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida.
También
proporcionarles
servicios publicos
eficientes y de
calidad e
incluyentes dentro
del marco legal.
Atender las

Porcentaje de
mantenimientos

Eficiencia

El indicador
permite
monitorear el
porcentaje de
mantenimientos
adecuados.

Cantidad de m2
con
mantenimiento
realizados /
cantidad de m2
con
mantenimientos
programados *

Porcentaje|

Semestral

0%

100%(42 M2)

0%

Ascendente

Medicién de
areas
ejecutadas

Obras Publicas

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Pavimentacion

TTOgTaTITaT,
proyectar,
ejecutar,
mantener y
conservar la
infraestructura
necesaria para
que el municipio
de Axtla cuente
con las mejores
vialidades
espacios
deportivos y
educativos dignos,
infraestructura
urbana que
permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida.
También
proporcionarles
servicios publicos
eficientes y de
calidad e
incluyentes dentro
del marco legal.
Atender las

Porcentaje de
supervisiones
realizados.

Eficiencia

El indicador
permite
monitorear el
porcentaje de
supervisiones.

Cantidad de
supervisiones
realizados /
cantidad de
supervisiones
programados *

Porcentaje|

Semestral

0%

100%(12
SUPERVISIO
NES)

0%

Ascendente

Reportes
técnicos
Reporte
fotografico

Obras Publicas

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Pavimentacion

TTogTaTTaT,
proyectar,
ejecutar,
mantener y
conservar la
infraestructura
necesaria para
que el municipio
de Axtla cuente
con las mejores
vialidades
espacios
deportivos y
educativos dignos,
infraestructura
urbana que
permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida.
También
proporcionarles
servicios publicos
eficientes y de
calidad e
incluyentes dentro
del marco legal.
Atender las

Porcentaje de
personal
especializado

Eficiencia

El indicador mide
el porcentaje de
personal
especializado

Nimero de
personal
especializado
para trabajos /
namero de
personal
asignado * 100

Porcentaje|

Semestral

100%(CONTA
RCON 4
PERSONAS
ESPECIALIZA
DAS)

0%

Ascendente

Supervisione
s constantes
Organigram
adel
personal.

Obras Publicas

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Pavimentacion

TTOgTaTITaT,
proyectar,
ejecutar,
mantener y
conservar la
infraestructura
necesaria para
que el municipio
de Axtla cuente
con las mejores
vialidades
espacios
deportivos y
educativos dignos,
infraestructura
urbana que
permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida.
También
proporcionarles
servicios publicos
eficientes y de
calidad e
incluyentes dentro
del marco legal.
Atender las

Porcentaje de
material
insumos de
calidad
adquiridos

Eficiencia

El indicador mide
el porcentaje de
material e
insumos de
calidad adquiridos

Cantidad de
materiales e
insumos de
calidad
adquiridos /
cantidad de
material e
insumos de
calidad
programados *

Porcentaje|

Semestral

100%(Adquirir
12 materiales
e insumos)

0%

Ascendente

Adquisicién
con
proveedores
certificados
Certificados
de calidad

Obras Publicas

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Pavimentacion

TTogTaTTaT,
proyectar,
ejecutar,
mantener y
conservar la
infraestructura
necesaria para
que el municipio
de Axtla cuente
con las mejores
vialidades
espacios
deportivos y
educativos dignos,
infraestructura
urbana que
permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida.
También
proporcionarles
servicios publicos
eficientes y de
calidad e
incluyentes dentro
del marco legal.
Atender las

Porcentaje de
gestiones

Eficiencia

El indicador
permite
monitorear el
porcentaje de las
gestiones.

Cantidad de
adquisicién de
herramientas y
equipos
adquiridos / total
de adquisicién
de herramientas
y equipos
programados *
100

Porcentaje|

Semestral

100%(realizar
12 gestiones,
de
herramientas
Y equipos)

0%

Ascendente

Solicitudes

Obras Publicas

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Pavimentacion

TTOgTaTITaT,
proyectar,
ejecutar,
mantener y
conservar la
infraestructura
necesaria para
que el municipio
de Axtla cuente
con las mejores
vialidades
espacios
deportivos y
educativos dignos,
infraestructura
urbana que
permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida.
También
proporcionarles
servicios publicos
eficientes y de
calidad e
incluyentes dentro
del marco legal.
Atender las

Porcentaje de
diagnésticos
realizados.

Eficiencia

El indicador
permite
monitorear el
porcentaje de
diagnésticos
realizados

Cantidad de
diagnésticos
realizados /
cantidad de
diagnésticos
programados *

Porcentaje|

Semestral

100% (
realizar 1
diagnostico)

0%

Ascendente

Reportes
técnicos
Reporte
fotografico

Obras Publicas

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Pavimentacion

TTogTaTTaT,
proyectar,
ejecutar,
mantener y
conservar la
infraestructura
necesaria para
que el municipio
de Axtla cuente
con las mejores
vialidades
espacios
deportivos y
educativos dignos,
infraestructura
urbana que
permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida.
También
proporcionarles
servicios publicos
eficientes y de
calidad e
incluyentes dentro
del marco legal.
Atender las

Porcentaje de
expedientes
realizados.

Eficiencia

El Indicador
permite monitorea
el porcentaje de
expedientes
tecnicos

Cantidad de
expedientes
realizados /
cantidad de
expedientes
programados *

Porcentaje|

Semestral

100%(realizar
1 expediente)

0%

Ascendente

Reportes
técnicos
Reporte
fotogréfico

Obras Publicas

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Pavimentacion

TTOgTaTITaT,
proyectar,
ejecutar,
mantener y
conservar la
infraestructura
necesaria para
que el municipio
de Axtla cuente
con las mejores
vialidades
espacios
deportivos y
educativos dignos,
infraestructura
urbana que
permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida.
También
proporcionarles
servicios publicos
eficientes y de
calidad e
incluyentes dentro
del marco legal.
Atender las

Porcentaje de
gestion de
personal
especializado.

Eficiencia

El indicador mide
Eel nimero de
gestiones
realizadas

Nimero de
gestiones
realizadas/nime
ro de gestiones
programadas a
realizar*100

Porcentaje|

Semestral

0

100%(realizar
2 gestiones de

personal
especializado)

0%

Ascendente

Solicitudes
de gestion

Obras Publicas

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Educacién

Participar en
conjunto con
diversas dreas de
la Administracion
Publica Municipal,
en combatir
frontaly
enérgicamente la
situacién de
rezago educativo y
marginacion.

Porcentaje de
variacion del
indice de rezago
social.

Eficiencia

Mide los 11
rezagos o mas del
2015

indice de rezago
social
2020/indice de
rezago social
2015-1 x 100

Tasa

Quinquenal

0.254,

DISMINUIR
UN .58%

0%

Descendente

CONEVAL
liga de
CONEVAL.

Departamento de
Educacién

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota




Participar en

Porcentaje de la

El indicador nos
permite

conjunto con po‘m:,cm‘"l | monitorear el Poblacion que el
diversas dreas de | €studiantil con aj porcentaje dela  |programa
... |menosuna ¢ . .
\a’Ad‘mlnIStra‘C‘IOI’\ carencia social | Eficiencia poblacién atendid/poblacié Porcentaje| Anual 0 DISMINUIR
Piblica Municipal, | aendida en la estudiantil con al [n con al menos UN .50%
en combatir disminucién del menos 1 carencia [una carencia
frontal rezago social en el social*100
L Y 90 municipio de Axtla
enérgicamente la | educativo. de Terrazas.
situacion de CONEVAL
rezago educativo y liga de Departamento de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Educacion marginacion. 0 0% | Descendente CONEVAL Educacién 10/02/2023 10/02/2023[Sin nota
2023[ 01/01/2023| 31/01/2023 [Educacién Participar en rUrvEae U Eficiencia ETTTHIRauuT TIOS T TOE U a9 T porcentaje] “j‘,’,‘f“\,é 0 0% E i Departamento de 10/02/2023 10/02/2023Sin nota
ae ETTnaicador nos | Totar ae T00%
2023[ 01/01/2023| 31/01/2023 |Educacién conjunto con - Eficiencia p— Porcentaje| Semestral 0.2 T 0% |Ascendente técnicos de | Educacién 10/02/2023 10/02/2023Sin nota
Part.lclpar en El indicador nos
conjunto con permite
diversas dreas de . monitorear la Total de becas 100% (150 Expedientes
la Administracion Porcentaje de entrega de becas entregadas/total BECAS técnicos de
- o becas Eficiencia entregadas de de becas Porcentaje| Semestral ENTREGADA becas
Publica Municipal, | eniregadas gd \ programadas = d
en combatir acuerdo a % ) otorgadas.
programacion
frontaly inicial.
enérgicamente la
situacién de
rezago educativo y Departamento de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Educacién marginacion. 0 0% |Ascendente Educacion 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
. Expediente
Partllclptar en El indicador nos de
conjunto con i
. permite solicitudes
diversas dreas de | Porcentaje de monitorear el Total de de
la Administracion solicitudes de orcentaje de solicitudes 100%(recibir construccion
- o construccion y Eficiencia golicitudés de atendidas/total | Porcentaje| Semestral 10 solicitudes)
Publica Mu}mc\pal, rehabilitacion construceién de solicitudes ‘{ehabi\i\acié
en combatir recibidas. fuccion y recibidas *100.
frontal rehabilitacion nde
. v recibidas. infraestructu
enérgicamente la ra educativa
situacion de
rezago educativo y Departamento de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Educacién marginacion. 0 0% |Ascendente Educacién 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
Participar en Total de
conjunto con El inqicador nos expgdiemes
diversas sreas de . permite técnicos 100%(10 .
la Administracion ::r:?;:l&isde monitorear el terminados / EXPEDIENTE sxadergil:tees
- o iécpnicos Eficiencia porcentaje de total de Porcentaje Semestral S (égnicos
Piblica Municipal, i expedientes expedientes TERMINADOS t d
en combatir terminados. t6cnicos téenicos ) erminados
frontal y terminados. programados*10
enérgicamente la 0
situacion de
rezago educativo y Departamento de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Educacién marginacion. 0 0% |Ascendente Educacién 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
Participar en
conjunto con El indicador nos
diversas sreas de . permite Solicitudes de Expedientes
la Administracion z;:zﬁzzjael: :: monitorear el becas 100% ( 150 de
- o alumnos de Eficiencia porcentaje de Porcentaje| 0.2|solicitudes de solicitudes
Publica Municipal, becas recibidas solicitudes de udes de becas becas) que cumplan
en combatir : alumnos de becas |recibidas*100 con el perfil
frontaly recibidas..
enérgicamente la
situacién de
rezago educativo y Departamento de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Educacién marginacion. 0 0% |Ascendente Educacion 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
2023] 01/01/2023] 31/01/2023[Educacién Participar en TOTORTISS U TEficiencia SUTCTIUES U Tporcentaje] [ s 0 0% | Ascendente AT |Departamento de 10/02/2023 10/02/2023[Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Despensas

FTOTTOveT e
desarrollo familiar
mediante la
aplicacion
adecuaday
oportuna de
programas y
servicios
encaminados a
incrementar la
calidad de vida y
bienestar de los
nifios, mujeres,
adultos mayores,
personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas,
otorgando
alternativas de
solucion,
personalizadas y
generales a los
usuarios del
Sistema DIF
Municipal,
tomando en
cuenta las

Tasa de
variacion del
indice de
poblacion en
pobreza extrema

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear la
disminucién del
rezago social.

indice de rezago
social 2022/
indice de rezago
social 2015-1 x
100

Tasa

Quinquenal

afio base|
2020

disminuir un 3
%

0%

Descendente

CONEVAL
indicadores
de carencia
social

DIF Area de Despensas.

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Despensas

FTOTTOVeT €T
desarrollo familiar
mediante la
aplicacion
adecuaday
oportuna de
programas y
servicios
encaminados a
incrementar la
calidad de vida y
bienestar de los
nifios, mujeres,
adultos mayores,
personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas,
otorgando
alternativas de
solucion,
personalizadas y
generales a los
usuarios del
Sistema DIF
Municipal,
tomando en
cuenta las

Porcentaje de
poblacién con
carencia por
acceso a la
alimentacion
atendida en el
otorgamiento de
despensas

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear la
mejoria en la
poblacién con
carencia por
acceso a la
alimentacion en el
municipio de Axtla
de Terrazas.

Despensas
entregadas/ total
de poblacion
con carencia por
acceso a la
alimentacion
x100

Porcentaje|

Anual

=)

incrementar
un35%

0%

Ascendente

Expediente
técnico de
despensas

DIF Area de Despensas.

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Despensas

FTOTTOveT e
desarrollo familiar
mediante la
aplicacion
adecuaday
oportuna de
programas y
servicios
encaminados a
incrementar la
calidad de vida y
bienestar de los
nifios, mujeres,
adultos mayores,
personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas,
otorgando
alternativas de
solucion,
personalizadas y
generales a los
usuarios del
Sistema DIF
Municipal,
tomando en
cuenta las

Porcentaje de
despensas
entregadas

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear la
entrega de
alimentacion de
acuerdo a la
programacion
inicial

Total de
despensas
entregadasi/total
de despensas
programadas a
entregar*100

Porcentaje|

Semestral

0%

Ascendente

Expedientes
técnicos de
despensas

DIF Area de Despensas.

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Despensas

FTOTTOVeT €T
desarrollo familiar
mediante la
aplicacion
adecuaday
oportuna de
programas y
servicios
encaminados a
incrementar la
calidad de vida y
bienestar de los
nifios, mujeres,
adultos mayores,
personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas,
otorgando
alternativas de
solucion,
personalizadas y
generales a los
usuarios del
Sistema DIF
Municipal,
tomando en
cuenta las

Porcentaje de
platicas
otorgadas

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear las
platicas otorgadas
de acuerdo a la
programacion
inicial.

Platicas
otorgadas/platic
as programadas
aotorgar *100

Porcentaje|

Semestral

0

(8 Platicas il

Ascendente

Lista de
asistencia y
evidencia
fotografica

DIF Area de Despensas.

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Despensas

FTOTTOveT e
desarrollo familiar
mediante la
aplicacion
adecuaday
oportuna de
programas y
servicios
encaminados a
incrementar la
calidad de vida y
bienestar de los
nifios, mujeres,
adultos mayores,
personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas,
otorgando
alternativas de
solucion,
personalizadas y
generales a los
usuarios del
Sistema DIF
Municipal,
tomando en
cuenta las

Porcentaje de
comedores
comunitarios
construidos

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear la
construccion de
comedores
comunitarios
construidos de
acuerdo a la
programacion
inicial.

Comedores
comunitarios
construidos/
comedores
comunitarios
programados a
construir100

Porcentaje|

Semestral

0%

Ascendente

Expediente
técnico de
comedores

DIF Area de Despensas.

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Despensas

FTOTTOVeT €T
desarrollo familiar
mediante la
aplicacion
adecuaday
oportuna de
programas y
servicios
encaminados a
incrementar la
calidad de vida y
bienestar de los
nifios, mujeres,
adultos mayores,
personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas,
otorgando
alternativas de
solucion,
personalizadas y
generales a los
usuarios del
Sistema DIF
Municipal,
tomando en
cuenta las

Porcentaje del
total de
solicitudes
atendidas.

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear el total
de solicitudes
atendidas.

Total de
solicitudes de
despensas
atendidas/solicit
udes de
despensas
programadas a
recibir*100

Porcentaje|

Semestral

0%

Ascendente

Expedientes
técnicos de
despensas

DIF Area de Despensas.

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Despensas

FTOTTOveT e
desarrollo familiar
mediante la
aplicacion
adecuaday
oportuna de
programas y
servicios
encaminados a
incrementar la
calidad de vida y
bienestar de los
nifios, mujeres,
adultos mayores,
personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas,
otorgando
alternativas de
solucion,
personalizadas y
generales a los
usuarios del
Sistema DIF
Municipal,
tomando en
cuenta las

Porcentaje de
estudios socios
econémicos
realizados

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear los
estudios socios
econémicos
realizados.

Total de
cuestionarios de
informacion
socioeconomica
levantados/total
de cuestionarios
de informacion
socioeconomica
programados*10
0

Porcentaje|

Semestral

$1.00

0

(1 cuestiong Ascendente

Expedientes
técnicos de
despensas

DIF Area de Despensas.

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Despensas

FTOTTOVeT €T
desarrollo familiar
mediante la
aplicacion
adecuaday
oportuna de
programas y
servicios
encaminados a
incrementar la
calidad de vida y
bienestar de los
nifios, mujeres,
adultos mayores,
personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas,
otorgando
alternativas de
solucion,
personalizadas y
generales a los
usuarios del
Sistema DIF
Municipal,
tomando en
cuenta las

Porcentaje de
plan de trabajo
elaborado

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear la
programacion
realizada

Plan de trabajo
elaborado/plan
programado a
elaborar *100

Porcentaje|

Semestral

0

100%81 pla Ascendente

Programacio
nde
actividades

DIF Area de Despensas.

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Despensas

FTOTTOveT e
desarrollo familiar
mediante la
aplicacion
adecuaday
oportuna de
programas y
servicios
encaminados a
incrementar la
calidad de vida y
bienestar de los
nifios, mujeres,
adultos mayores,
personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas,
otorgando
alternativas de
solucion,
personalizadas y
generales a los
usuarios del
Sistema DIF
Municipal,
tomando en
cuenta las

Porcentaje de
solicitudes
recibidas de la
comunidad

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear el total
de solicitudes
atendidas.

Total de
solicitudes de
comedores
comunitarios
atendidas/solicit
udes de
comedores
comunitarios
programados a
recibir *100

Porcentaje|

Semestral

0%

Ascendente

Expedientes
técnicos de
construccién
de
comedores

DIF Area de Despensas.

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Despensas

FTOTTOVeT €T
desarrollo familiar
mediante la
aplicacion
adecuaday
oportuna de
programas y
servicios
encaminados a
incrementar la
calidad de vida y
bienestar de los
nifios, mujeres,
adultos mayores,
personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas,
otorgando
alternativas de
solucion,
personalizadas y
generales a los
usuarios del
Sistema DIF
Municipal,
tomando en
cuenta las

Porcentaje de
expedientes
técnicos
seleccionados y
terminados.

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear la
seleccién de
expedientes
técnicos
terminados.

Total de
expedientes
técnicos
terminados/
expedientes
técnicos
programados*10
0.

Porcentaje|

Semestral

0%

Ascendente

Padrén de
expedientes
técnicos
terminados.

DIF Area de Despensas.

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Cultura

~escataT,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e historico de
Axtla de Terrazas
S.L.P., asi como
fomentar la
creacion artistica y
cultural en todas
sus
manifestaciones,
fortaleciendo su
difusion y
promocién para
lograr un mayor
interés y gusto de
la sociedad por la
culturay las artes
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de
convenios,

Porcentaje de
incremento en la
asistencia de
actividades
culturales y
artisticas

Eficacia

El indicador
permite conocer
cuantas personas
mas asistieron a
las actividades
artisticas y
culturales en
comparacion con
el afio anterior

(Namero de
asistencia a
eventos en el
afio actual/
namero de
asistencia a
eventos en el
afio inmediato
anterior)-1*100

Porcentaje|

Anual

Afio base
2021

Incrementar
2%

0.00%

Ascendente

Reporte de
asistencia a
eventos.
*material
fotografico
registro de
asistencia

Cultura

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Cultura

Rescatar,

FUTCEMaE Ue

Eficacia

FUDTECTOT UE e

Porcentaje|

Anual

AU Dase|

TCTETTeTTET

=)

0%

Ascendente

RepourE ue

Cultura

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Cultura

escatar,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e histérico de
Axtla de Terrazas
S.L.P., asi como
fomentar la
creacion artistica y
cultural en todas
sus
manifestaciones,
fortaleciendo su
difusiony
promocion para
lograr un mayor
interés y gusto de
la sociedad por la
culturay las artes
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de
convenios,

Porcentaje de
eventos
realizados

Eficacia

El indicador nos
permite conocer
cuantos eventos
se han realizado
en el afio actual
en relacién a lo
programado

Namero de
eventos
realizados en el
afio
actual/nimero
de eventos
programados a
realizar *100

Porcentaje|

Semestral

100% (30
eventos
realizados)

0%

Ascendente

Reportes de
asistencia a
eventos
*material
fotografico
*plan de
trabajo
*programaci
6n de
eventos

Cultura

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Cultura

~escataT,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e historico de
Axtla de Terrazas
S.L.P., asi como
fomentar la
creacion artistica y
cultural en todas
sus
manifestaciones,
fortaleciendo su
difusion y
promocién para
lograr un mayor
interés y gusto de
la sociedad por la
culturay las artes
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de
convenios,

Porcentaje de
talleres
realizados

Eficacia

El indicador nos
permite conocer el
porcentaje de
talleres realizados.

Numero de
talleres
realizados/nime
ro de talleres
programados a
realizar*100

Porcentaje|

Semestral

100% (7
talleres
realizados)

0%

Ascendente

Expediente
de talleres
*Reporte de
participacion

en
actividades
culturales
del afio
anterior
*Material
fotogréfico

Cultura

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Cultura

NesCatar,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e histérico de
Axtla de Terrazas
S.L.P., asi como
fomentar la
creacion artistica y
cultural en todas
sus
manifestaciones,
fortaleciendo su
difusiony
promocion para
lograr un mayor
interés y gusto de
la sociedad por la
culturay las artes
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de
convenios,

Porcentaje de
platicas y
campafas

Eficacia

El Indicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de
promocion y
difusién oportuna
de eventos y
actividades
culturales
realizada

Namero de
actividades y
eventos
promocionados
ylo
difundidos/nime
ro de
actividades y
eventos
programados a
promocionar y
difundir*100

Porcentaje|

Semestral

100% (28
eventos
promocionado
s)

0%

Ascendente

Material
impreso
*material
fotografico
*expediente
del evento
*pagina de
facebok
*Programaci
6n de
eventos

Cultura

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota




~escataT,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e historico de
Axtla de Terrazas
S.L.P., asi como
fomentar la

El indicador nos
permite conocer

- - CUANtOS espacios Numero de Material
creacion artistica y P espacios fotografico
culturales fueron . "
cultural en todas culturales Expediente
Porcentaje de rehabilitados, s P
sus espacios remodelados o rehabilitados/ 100%(1 técnico
i i P: Eficacia - namero de Porcentaje| Semestral espacio *Inventario
manifestaciones, |culturales recibieron algin :
. espacios rehabilitado) de
fortaleciendo su  [rehabilitados. tipo de .
S culturales infraestructu
difusién y mantenimiento en programados a ra cultural
i6 el afio con I
promocion para p rehabilitar *100
lograr un mayor refacion a o
. 8! . Y planeado
interés y gusto de
la sociedad por la
culturay las artes
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023(Cultura convenios, 0% |Ascendente Cultura 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
NesCatar,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e histérico de
Axtla de Terrazas
S.L.P., asi como El indicador nos
fomentar la permite
creacion artistica y monitorear las Espacios
obras de Material
cultural en todas " : culturales "
Porcentaje de construccion . fotografico
sus espacios iniciadas y construidos/ 100%(1 *Expediente
i ;i icaci : i Porcentaj mestral i
manifestaciones, | culturales Eficacia destinadas a la espacios orcentaje| Semestral espacio técnico
N ) ) culturales rehabilitado) .
fortaleciendo su  [construidos creacion de POA
S ) programados a
difusién y espacios construirt100
promocion para culturales como
resultado de una
lograr un mayor o
o gestion
interés y gusto de
la sociedad por la
culturay las artes
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Cultura convenios, 0% |Ascendente Cultura 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Cultura

~escataT,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e historico de
Axtla de Terrazas
S.L.P., asi como
fomentar la
creacion artistica y
cultural en todas
sus
manifestaciones,
fortaleciendo su
difusion y
promocién para
lograr un mayor
interés y gusto de
la sociedad por la
culturay las artes
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de
convenios,

Porcentaje de
apoyos culturales
aprobados

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear
cuantos apoyos a
grupos culturales
ylo artisticos
fueron aprobados
en el afio

Namero de
apoyos
culturales
aprobados/
namero de
apoyos
culturales
programados
para su
aprobacién *100

Porcentaje|

Semestral

100% de los
programado (3
proyectos
aprobados)

0%

Ascendente

Reporte de
personal
apoyado

*Material
fotogréfico

*https://cultu
raspopulares
eindigenas.g
ob.mx/index.
php/program
as/pacmyc

Cultura

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Cultura

NesCatar,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e histérico de
Axtla de Terrazas
S.L.P., asi como
fomentar la
creacion artistica y
cultural en todas
sus
manifestaciones,
fortaleciendo su
difusiony
promocion para
lograr un mayor
interés y gusto de
la sociedad por la
culturay las artes
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de
convenios,

Porcentaje de
planes de trabajo
realizados.

Eficacia

El indicador nos
permite conocer si
se estan
realizando los
planes de trabajo
que fueron
programados al
inicio del afio

Numero de
planes de
trabajo
realizados/
namero de
planes de
trabajo
programados a
realizar x 100

Porcentaje|

Semestral

100% (15
planes de
trabajo
realizados)

0%

Ascendente

Expediente
del evento
*Programaci
6n de
aprobacion
de apoyos
culturales

Cultura

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota




~escataT,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e historico de
Axtla de Terrazas
S.L.P., asi como
fomentar la

Porcentaje de

Numero de
inventarios que
apoye en la
seleccion del
lugar en el que
se desarrollaran

creacion artistica y . El indicad 05 tall Expediente
cultural en todas | MVeNarios que indicador nos 0s talleres y 100%(1 inventario de
apoye en la permite conocer si [eventos / . N
sus seleccion del se ha realizado el |nimero de . inventario de espacios
manifestaciones, Eficacia Porcentaje| Semestral espacios para eventos
» |lugar en el que inventario que fue |inventarios que culturales plan de
fortaleciendo su  |se desarrollaran programado al apoye en la " P
- ! realizado) trabajo
difusiony los talleres y inicio del afio seleccion del
promocion para eventos lugar en el que
lograr un mayor se desarrollaran
. 8! . Y los talleres y
interés y gusto de eventos
la sociedad por la programados a
culturay las artes realizar*100
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023(Cultura convenios, 0% |Ascendente Cultura 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
NesCatar,
preservar,
acrecentary
promover el Nymerc de
. . oficios para
patrimonio . departamentos
cultural, social, dela
turistico, artistico administracion
e histérico de publica
Axtla de Terrazas mlunlclpal palra 100% (15
. . el apoyo en la
S.L.P., asi como Porcentaje de N p”y - o (
- . difusion de oficios para
fomentar la oficios para El indicador nos |- "
04 sti departamentos permite conocer el informacién y departamento
creacion artistica y actividades sdela Expediente
dela avance en la . i N
cultural en todas - i - culturales administracién oficios
administracion entrega de oficios - .
sus Gblica municipal para la difusion de entregados / . piblica internos
manifestaciones, p Eficacia : o numero de Porcentaje| Semestral municipal para enviados
, |para el apoyo en lainformaciény | ¢
N . L oficios para el apoyo en la plan de
fortaleciendo su |la difusion de actividades iy
. - departamentos difusién de ytrabajo
difusion y informacion y culturales . i
actividades respecto a lo dela informacion y
promocién para P administracion actividades
culturales planeado P
lograr un mayor publica culturales
N . entregados icinal
interés y gusto de municipal para entregados)
la sociedad por la e! ap‘o‘yo enla
culturay las artes difusion de
y informacién y
como una forma actividades
de desarrollo culturales
integral saludable; programados a
promover la realizar*100
realizacién de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Cultura convenios, 0% |Ascendente Cultura 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota




~escataT,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e historico de
Axtla de Terrazas
S.L.P., asi como
fomentar la

Numero de
promociones de
actividades y

- - El indicador nos  |eventos Pagina de
creacion artistica y | Porcentaje de permite conocer |culturales 100%(30 Facebook :
cultural en todas |promociones de si se estan digitales promociones direccion de
sus actividades y realizando las publicadas / de actividades cultura
manifestaciones, |EVeNtos Eficacia p}ro}mocicnes m]mem}de Porcentaje| Semestral y eventos _*malena\

. culturales digitales para promociones de culturales impreso
fo‘rtalletclendo su digitales eventos y actividades y digitales *plan de
d\fus\on‘\// publicadas actividades eventos publicadas) trabajo
promocion para culturales culturales
lograr un mayor digitales
interés y gusto de programadas a
la sociedad por la publicar*100
culturay las artes
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de

2023| 01/01/2023| 31/01/2023(Cultura convenios, 0% |Ascendente Cultura 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
NesCatar,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e histérico de
Axtla de Terrazas .
S.L.P., asi como Namero de
programas para Expediente
fome‘n'tar Ia' » El indicador nos | proyectos técnico
creacion artistica y permite conocer si |artisticos y 100%(1 *expediente
cultural en todas se estan culturales porcentaje de de
sus Porcentaje de elaborando los elaborados / programas programas
manifestaciones, plaﬂes de trabajo | Eficacia programas para |ndmero de Porcentaje| Semestral para proyectos para apoyos
fortaleciendosu | "¢1Za00S: proyectos programas para artisticos y culturales
o artisticos y proyectos culturales informe
d‘f“5‘°"“'/ culturales que artisticos y elaborados) *plan de
promocion para fueron planeados |culturales trabajo
lograr un mayor programados a
interés y gusto de elaborar*100
la sociedad por la
culturay las artes
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Cultura convenios, 0% |Ascendente Cultura 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota




~escataT,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e historico de

Axtla de Terrazas Expediente

S.L.P., asi como solicitudes

fomentar la Permite conocer si dela

creacion artistica y Porcentaje de ¢l departamento Proyectos ciudadania

cultural en todas inventarios que de cultura ha estatales

sus apoye en la realizadoras gt_estlonados en 100%(3 https://cultur

manifestaciones, Isuelecclén del Eficacia gestiones de ano en Porcentaje| Semestral proyectos aspopulares
g gar en el que curso/proyectos estatales eindigenas.g

N proyectos

fortaleciendo su  [se desarrollaran estatales de estatales gestionados) ob.mx/index.

difusiony los talleres y acuerdo a lo programados a php/program

promocion para eventos planeado gestionar*100 *as/pacmyc

‘\ograr/' un mayor tg?;ge

interés y gusto de

la sociedad por la

culturay las artes

como una forma

de desarrollo

integral saludable;

promover la

realizacién de

2023| 01/01/2023| 31/01/2023(Cultura convenios, 0% |Ascendente Cultura 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota

SeUuSCa

desarrollar el

mantenimiento y

conservacion de

éreas verdes en

todas las calles y

avenidas del

municipio para

evitar que se

conviertan en

basureros ya que CONACYT

ultima mente la EL INDICADOR consejo

poblacién ha E’;SA DE NIVEL NOS PERMITE nac\orjm\ de

convertido las DISMINUCION o MEDIR LA TASA ciencia y

guarniciones en DE Eficiencia [[;IESuII\K‘EIE?OEN oE Tasa Anual ;zfnn‘ilogla

basureros es SOBREPESO Y SOBREPESO Y gobierno del

necesario hacer | OBESIDAD. OBESIDAD. estado de

saberala s.l.p.

poblacién que las iNDICE DE

areas verdes son POBLACION CON

importantes para SOBREPESO Y

el municipio por OBESIDAD EN EL

otra parte ARNO 2022/

tenemos que iNDICE DE

encontrar los POBLACION CON

arboles propios a SOBREPESO Y

la escasez del agua OBESIDAD EN EL Departamento de

2023| 01/01/2023| 01/01/2023|Parques y Jardines |existente de los ARNO 2021 * 100 ANO 2021 0.005 Ascendente Parques y Jardines 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota




2023

01/01/2023

01/01/2023

Pargues y Jardines

2023

01/01/2023

01/01/2023

Pargues y Jardines

SeTusCa
desarrollar el
mantenimiento y
conservacion de
areas verdes en
todas las calles y
avenidas del
municipio para
evitar que se
conviertan en
basureros ya que
ultima mente la
poblacién ha
convertido las
guarniciones en
basureros es
necesario hacer
saberala
poblacién que las
areas verdes son
importantes para
el municipio por
otra parte
tenemos que
encontrar los
arboles propios a
la escasez del agua
existente de los

SeUusCa
desarrollar el
mantenimiento y
conservacion de
éreas verdes en
todas las calles y
avenidas del
municipio para
evitar que se
conviertan en
basureros ya que
ultima mente la
poblacién ha
convertido las
guarniciones en
basureros es
necesario hacer
saberala
poblacién que las
éreas verdes son
importantes para
el municipio por
otra parte
tenemos que
encontrar los
arboles propios a
la escasez del agua
existente de los

EL INDICADOR
PORCENTAJE NOS PERMITE
DE POBLACION MEDIR EL Bita d
SATISFECHA PORCENTAJE DE oo,
CON LAS Eficiencia POBLACION Porcentaje| Anual szwes as
CARACTERISTI SATISFECHA satisfaccion
CAS DEL CON LAS .
PARQUE CARACTERISTIC
AS DEL PARQUE
POBLACION
SATISFECHA
CON LAS
CARACTERISTICA POBLACIO
S DEL PARQUE / NTOTAL
POBLACION DEL Departamento de
TOTAL * 100 MUNICIPIO 1 Ascendente Parques y Jardines 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
ESPACIOS DE
ESPARCIMIENT
OYLA
EL INDICADOR RECREATIVIDA 100%(3
PORCENTAJE NOS PERMITE ESPACIOS
DE ESPACIOS MEDIR EL zﬁzggkgggo DE
D PORCENTAJE DE . ESPARCIMIE Expedientes
ESPARCIMIENT |Eficiencia ESPACIOS DE ESPARCIMIENT Porcentaje| Semestral 0 NTO Y técnicos,
OYLA ESPARCIMIENTO OYLA RECREATIVI :
RECREATIVIDA Y LA RECREATIVIDA
D REHABILITAR. RECREATIVIDAD REHABILITAD
REHABILITAR. PROGRAMADO 0s)
SA
REHABILITAR *
100
Departamento de
Ascendente Parques y Jardines 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota




2023

01/01/2023

01/01/2023

Pargues y Jardines

2023

01/01/2023

01/01/2023

Pargues y Jardines

SeTusCa
desarrollar el
mantenimiento y
conservacion de
areas verdes en
todas las calles y
avenidas del
municipio para
evitar que se
conviertan en
basureros ya que
ultima mente la
poblacién ha
convertido las
guarniciones en
basureros es
necesario hacer
saberala
poblacién que las
areas verdes son
importantes para
el municipio por
otra parte
tenemos que
encontrar los
arboles propios a
la escasez del agua
existente de los

SeUusCa
desarrollar el
mantenimiento y
conservacion de
éreas verdes en
todas las calles y
avenidas del
municipio para
evitar que se
conviertan en
basureros ya que
ultima mente la
poblacién ha
convertido las
guarniciones en
basureros es
necesario hacer
saberala
poblacién que las
éreas verdes son
importantes para
el municipio por
otra parte
tenemos que
encontrar los
arboles propios a
la escasez del agua
existente de los

ESTRUCTURA
EN PARQUES,
JARDINES Y
EL INDICADOR |AREAS
NOS PERMITE VERDES
ECE)TEFEI;\‘;AJE MEDIR EL ADECUADAS Y 100%(3
PORCENTAJE DE|CONSTRUIDAS
ESTRUCTURA ESPACIOS
ENPARQUES, |_. . INFRA / ESTRUCTURA ! DE AREAS Expedientes
' |Eficiencia ESTRUCTURA EN PARQUES, |Porcentaje| Semestral ] .
JARDINES Y VERDES técnicos.
EN PARQUES, JARDINES Y
AREAS VERDES CONSTRUID
ADECUADAS Y IARDINES | REAS 0s)
CONSTRUIDAS AEREAS VERDES|VERDES
ADECUADAS Y PROGRAMADA
CONSTRUIDAS  [S PARA
ADECUAR Y
CONSTRUIR *
100
Departamento de
Ascendente Parques y Jardines 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
PARQUES,
JARDINES Y
AREAS
EL INDICADOR
NOS PERMITE VERDES CON
PORCENTAJE MEDIR EL MANTENIMIEN
DE PARQUES, PORCENTAJE DE TO REALIZADO 100%(10
J'ARDINES Y PARQUES / PARQUES, MANTENIMIE Expedientes
AREAS VERDES | Eficiencia ' JARDINES Y Porcentaje| Semestral 0 NTOS! . pe
JARDINES Y A técnicos.
CON AREAS VERDES AREAS REALIZADOS
MANTENIMIENT CON VERDES CON )
O REALIZADO MANTENIMIENTO _I\;IOANTENIMIEN
REALIZADO PROGRAMADO
A REALIZAR *
100
Departamento de
Ascendente Parques y Jardines 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota




2023

01/01/2023

01/01/2023

Pargues y Jardines

2023

01/01/2023

01/01/2023

Pargues y Jardines

SeTusCa
desarrollar el
mantenimiento y
conservacion de
areas verdes en
todas las calles y
avenidas del
municipio para
evitar que se
conviertan en
basureros ya que
ultima mente la
poblacién ha
convertido las
guarniciones en
basureros es
necesario hacer
saberala
poblacién que las
areas verdes son
importantes para
el municipio por
otra parte
tenemos que
encontrar los
arboles propios a
la escasez del agua
existente de los

PORCENTAJE
DE

EL INDICADOR
NOS PERMITE
MEDIR EL
PORCENTAJE DE
EXPEDIENTES

EXPEDIENTE

PARA
REHABILITACI
ON DE
PARQUES
REALIZADOS /
EXPEDIENTES

SeUusCa
desarrollar el
mantenimiento y
conservacion de
éreas verdes en
todas las calles y
avenidas del
municipio para
evitar que se
conviertan en
basureros ya que
ultima mente la
poblacién ha
convertido las
guarniciones en
basureros es
necesario hacer
saberala
poblacién que las
éreas verdes son
importantes para
el municipio por
otra parte
tenemos que
encontrar los
arboles propios a
la escasez del agua
existente de los

EXPEDIENTE A TECNICOS 100%(REALIZ
PARA _ |Eficiencia IiCNICOS PARA PARA LA ) Porcentaje| Semestral Ei%?géimes
REHABILITACIO CONSTRUCCION CONSTRUCCIO EXPEDIENTE) )
N DE PARQUES v NY
REALIZADOS. REHABILITACION I;EHS\SILITACI
DE PARQUES
REALIZADOS.  |PARQUES
PROGRAMADO
S A REALIZAR *
100
Departamento de
Ascendente Parques y Jardines 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
EQUIPO DE
HERRAMIENTA
S DE TRABAJO
EL INDICADOR PARA EL
PORCENTAJE NOS PERMITE MANTENIMIEN
DE EQUIPOS MEDIR EL TO 100%(
DE PgRCEONSTAJE DE AgQUIgIDOSl ADQUIRIR 3 Expediente
HERRAMIENTA L EQUIP DE EQUIPO DE .
s DE TRABAJO |Eficiencia HERRAMIENTAS |HERRAMIENTA |POrcentaid| Semestral SO DE ge ;‘",Ch'.‘t’o
PARA EL DE TRABAJO  |S DE TRABAJO A9) © tramite.
MANTENIMIENT PARA EL PARA EL
O ADQUIRIDOS MANTENIMIENTO |MANTENIMIEN
ADQUIRIDOS TO
PROGRAMADO
S A ADQUIRIR *
100
Departamento de
Ascendente Parques y Jardines 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota




2023

01/01/2023

01/01/2023

Pargues y Jardines

2023

01/01/2023

01/01/2023

Pargues y Jardines

SeTusCa
desarrollar el
mantenimiento y
conservacion de
areas verdes en
todas las calles y
avenidas del
municipio para
evitar que se
conviertan en
basureros ya que
ultima mente la
poblacién ha
convertido las
guarniciones en
basureros es
necesario hacer
saberala
poblacién que las
areas verdes son
importantes para
el municipio por
otra parte
tenemos que
encontrar los
arboles propios a
la escasez del agua
existente de los

SeUusCa
desarrollar el
mantenimiento y
conservacion de
éreas verdes en
todas las calles y
avenidas del
municipio para
evitar que se
conviertan en
basureros ya que
ultima mente la
poblacién ha
convertido las
guarniciones en
basureros es
necesario hacer
saberala
poblacién que las
éreas verdes son
importantes para
el municipio por
otra parte
tenemos que
encontrar los
arboles propios a
la escasez del agua
existente de los

EL INDICADOR PERSONAL
PORCENTAJE NOS PERMITE CAPACITADO
DE PERSONAL MEDIR EL PARA
CAPACITADO PORCENTAJE DE|MANTENIMIEN 100%(CAPACI Expedientes
PARA EL Eficiencia PERSONAL o/ Porcentaje| Semestral 0 técnicos.
MANTENIMIENT CAPACITADO PERSONAL PERSONAS) )
o PARA EL PROGRAMADO
CONTRATADO MANTENIMIENTO|A CAPACITAR *

CONTRATADO 100

Departamento de
Ascendente Parques y Jardines 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
PLAN

EL INDICADOR |ADECUADO DE

NOS PERMITE PARQUES,

MEDIR EL JARDINES Y
PORCENTAJE PORCENTAJE DE|AREAS
DE PLANES DE PLAN DE VERDES
TRABAJO PARA TRABAJO PARA [ELABORADO /
MANTENIMIENT _ |PLAN E??é;:kﬁg Inventario de
ODE Eficiencia CONSTRUCCION | ADECUADO DE | Porcentaje| Semestral Al herramienta
PARQUES, DE PARQUES, s.
JARDINES Y INFRAESTRUCTU|JARDINES Y ELABORAR)
AREAS VERDES RA ADECUADA |AREAS
ELABORADOS DE PARQUES, VERDES

JARDINES Y PROGRAMADO

AREAS VERDES |PARA

ELABORADO ELABORAR *

100
Departamento de
Ascendente Parques y Jardines 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacién
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

Estado de
situacion
financiera

Eficacia

Monitorea el total
de activo del
municipio

Total de activos-
total de
pasivos+
hacienda
publica/patrimon
io generado

Estado de

Anual

ANO BASE
2021=0|

1%

0%

Ascendente

Auditoria
Superior del
Estado

Tesoreria

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacion
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

indice de
optimizacion.

Eficacia

Monitorea el gasto
transferido al
municipio

Gasto
corriente/gasto
transferido

indice

Anual

3%

0%

Ascendente

Auditoria
Superior del
Estado

Tesoreria

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacion de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacion
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

Porcentaje de
programas
presupuestarios
de indicadores

Eficacia

Monitorea los
programas de
indicadores
elaborados por los
diferentes
departamentos
involucrados

Total de
programas con
matriz de
indicadores
elaborados/total
de programas
con matriz de
indicadores
programados a
elaborar*100

Porcentaje|

Semestral

0

80% (8 PBR
ENTREGADO
S)

0%

Ascendente

Programas

Tesoreria

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacién
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

indice de eficacia
de informes
emitidos

Eficacia

Monitorea los
informes de
contabilidad
gubernamental
concluidos por el
saacg.net

Total de
informes de
contabilidad
gubernamental
concluidos/total
de informes de
contabilidad
gubernamental
previstos por la
normativa*100

indice

Semestral

100% (32
INFORMES
EMITIDOS
POR EL
SAACG.NET)

0%

Ascendente

Informes
financieros

Tesoreria

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacion
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

indice de
optimizacion

Eficacia

Monitorea los
ingresos propios
del afio anterior en
el municipio

Recaudacion de
ingresos propios
del afio
anterior/recauda
cién de ingresos
propios del afio
actual*100

indice

Semestral

80%
(RECAUDACI
ON DE
INGRESOS
FISCALES)

0%

Ascendente

Informes
financieros

Tesoreria

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacion de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacion
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

indice de
optimizacion

Eficacia

Monitorea el
pasivo semestral
anterior contraido
por el municipio

Pasivo anual
anterior/pasivo
anual actual*100

indice

Semestral

70% (DEUDA
CONTRAIDA|
POR EL
MUNICIPIO)

0%

Ascendente

Informes
financieros

Tesoreria

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacién
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

Porcentaje envi6
de oficio de MIR

Eficacia

Monitorea el
nimero de MIR
revisadas por los
diferentes
departamentos

Oficios de MIR
entregados/ofici
o de MIR
programados a
entregar*100

Porcentaje|

Semestral

80% 19
OFICIOS
ENTREGADO
S)

0%

Ascendente

Programas

Tesoreria

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacion
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

Porcentaje de
MIR revisadas

Eficacia

Monitorea el
ndmero de MIR
revisadas por los
diferentes
departamentos

Numero de MIR
revisadas / total
de MIR

entregadas* 100

Porcentaje|

Semestral

0

80% (19 PBR
ENTREGADO
S)

0%

Ascendente

Programas

Tesoreria

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacion de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacion
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

Porcentajes de
informes
emitidos por el
sistema contable

Eficacia

Monitorea el total
de informes
emitidos por el
sistema contable
previstos por la
normativa CONAC

Total de
informes
emitidos/ total
de informes
solicitados *100

indice

Semestral

0.32

100% (32
INFORMES
EMITIDOS
POR EL
SAACG.NET)

0%

Ascendente

Informes
financieros

Tesoreria

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacién
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

Porcentajes de
elaboracion de
plan de trabajo

Eficacia

Monitorea el plan
de trabajo
elaborado para la
recaudacion de
los ingresos
propios en el
municipio

Plan de trabajo
elaborado /plan
programado a
elaborar *100

indice

Semestral

100%(1 PLAN
DE TRABAJO)

0%

Ascendente

Programacio
nde
actividades

Tesoreria

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacion
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

Porcentajes de
citas a los
departamentos
involucrados

Eficacia

Monitorea el
nimero de
solicitudes
realizadas para la
recaudacion de
los ingresos
propios en el
municipio

Namero de
solicitudes
realizadas / total
de solicitudes a
realizar* 100

indice

Semestral

100%(Realizar
2 oficios para]
citar a
departamento
s
involucrados.)

0%

Ascendente

Minutas

Tesoreria

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacion de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacion
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

Porcentaje de
talleres
impartidos

Eficacia

monitorea el
ndmero de talles a
impartir para la
recaudacion de
los ingresos
propios en el
municipio

Total de talleres
impartidos/ total
de talleres
programados a
impartir *100

indice

Semestral

=3

100%(Impartir
2 talleres)

0%

Ascendente

Listas de
asistencia,
fotografias,
talleres.

Tesoreria

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacién
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

Porcentaje de
revision de
facturas

Eficacia

Monitorea el total
de facturas
revisadas
oportunamente
contraidas por el
municipio

Total de facturas’
revisadas/ total
de facturas
pagadas*100

indice

Semestral

100%(Revisar
5000 facturas)

0%

Ascendente

Informes
financieros

Tesoreria

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacion
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

Porcentaje de
pagos a
proveedor

Eficacia

Monitorea el total
de pagos
efectuados a los
diferentes
proveedores

Pagos a
proveedor/solicit

autorizada*100

indice

Semestral

100%(Realizar
5000 pago a
proveedores).

0%

Ascendente

Informes
financieros

Tesoreria

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Agua Potable

2023

01/01/2023

31/01/2023

Agua Potable

Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan
satisfacer a las
diversas
demandas de la
ciudadania, y que
impulsen al
desarrollo social.

Tasa de
variacion del
indice de rezago
social

Eficacia

Contribuir a la
disminucion del
indice de rezago
social

indice de rezago
2022 / indice de
rezago social
2020 x 100

Tasa

Quinquenal

15%

0%

Descendente

CONEVAL,
liga de
CONEVAL

Coordinacion de
Desarrollo Social

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

Llevar a cabo la
planeacioén,
coordinacion y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan
satisfacer a las
diversas
demandas de la
ciudadania, y que
impulsen al
desarrollo social.

Porcentaje de la
poblacion de
Axtla de Terrazas
que carece de
servicio de agua
en su vivienda

Eficacia

Incrementada en
1% dela
poblacioén de Axtla
de Terrazas que
carece de agua
entubada dentro
de la vivienda

poblacion
atendida /
poblacion que
no cuenta con el
servicio de agua
potable x 100

Tasa

Anual

1%

0%

Ascendente

INEGI
encuesta
intercensal
2020

Coordinacion de
Desarrollo Social

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,

s Total de
coordinacion y : . . |sistemas de
ejecucion de las Porcenla]e de El |nd|cad0r mide agua Expedientes
obrasy acciones 'S"i;r‘:?:’g;fj:m de mﬁ:ﬁﬂiﬂz de construidos / técnicos de
que permitan agua Eficacia sistemas de agua total de Porcentaje| Semestral construccion
satisfacer a las construidos, construidos, sistemas de de sistemas
diversas terminados terminados agua deagua
programados a
demandas de la construir x 100
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Agua Potable desarrollo social. 0%|Ascendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
p\aneéc\or\: Total de
cf’ord""ac'o" Y sistemas de di
ejecuciondelas | porcentaje de El indicador mide |agua f*pe. 'enfs
obrasy acciones  |infraestructura de porcentaje de rehabilitados / rzf::bci[\)ifacﬁﬁ
que permitan sistemas de Eficacia infraestructura de |total de Porcentaje| Semestral nde
satisfacer a las agua sistemas de agua |sistemas de sistemas de
diversas rehabilitados rehabilitados agua agua
programados a 9
demandas de a rehabilitar x 100
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Agua Potable desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
cf’ord"",ac'o” Y Porcentaje de Mide el
ejecucion delas | apastecimiento porcentaje de Poblacién total expedientes
obrasy acciones | de agua al abastecimiento de d; rr?ﬁ:)igi li)oa/ técnicos de
que permitan municipio y Eficacia agua al municipio poblacién P! Porcentaje| Semestral redes de
satisfacer a las cabecera en y cabecera en abastecida * 100 distribucién
diversas época de estiaje época de estiaje de agua
demandas de la entregados entregados
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Agua Potable desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, . . .
T Porcentaje de Mide el porcentaje
c?ordlr\laclon Y redes de de redes de Total de plantas
ejecucion de las | gistribucion, distribucion, potabilizadoras Expedientes
obrasy acciones | plantas plantas construidas / técnicos de
que permitan potabilizadoras y |Eficacia potabilizadoras y |total de plantas |Porcentaje| Semestral construccion
satisfacer a las tanques de tanques de potabilizadoras de sistemas
diversas almacenamiento almacenamiento |programados a de agua
de agua potable de agua potable  |construir x 100
demandasdela | conirjidas construidas
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Agua Potable desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, . . .
T Porcentaje de Mide el porcentaje | Total de tanques
coordinaciony | eqeq ge de redes de yio depositos de i
ejecuciondelas | gistribucion, distribucion, almacenamiento [e?<pe Ien:jes
obrasy acciones  |plantas plantas rehabilitados / ,Zﬁ:'g.ﬁfacij
que permitan potabilizadoras y |Eficacia potabilizadoras y |total de tanques | Porcentaje| Semestral n de
satisfacer a las tanques de tanques de ylo depésitos de sistemas de
diversas almacenamiento almacenamiento |almacenamiento a
gua
de agua potable de agua potable  |programados a
demandasdela | ohapilitadas. rehabilitadas. rehabilitar x 100
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Agua Potable desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y

ejecucion de las :gﬁgzzz expedientes
obrasy acciones | Porcentaje de mide el porcentaje durante 2022 / técnicos de
que permitan rebombeo Eficacia de rebombeo rebombeo Porcentaje| Semestral redes de
satisfacer a las realizados realizados realizados en el g:(anbuuacmn
diversas af102021 x100 o
demandas de la
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Agua Potable desarrollo social. 0%|Ascendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
laneacién,
P dinacié Estudio de
c?or 'I"VEC'S"IV viabilidad del
ejecucion de las . § | proyecto
obras y acciones :;f;g‘:‘e de z/gd:stedé?grscemaje realizado / Programa
que permitan : - Eficacia : P estudio de Porcentaje| Semestral operativo
© socioeconémicos S0CI0ECONOMICOS | 1oyt el anual
satisfacer a las realizados. realizados
diversas proyecto
rogramado x
demandas de la prog
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Agua Potable desarrollo social. 0%]Ascendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
c§ord|r\ac|on y Expedientes ’
ejecucién de las técnicos Expedientes
. Porcentaje de Mide el porcentaje " técnicos de
obras y acciones expedientes de expedientes realizados / construccion
qug permitan técnicos Eficacia técnicos f:;g:gf:tes Porcentaje| Semestral v
satisfacer a las realizados. realizados. rehabilitacio
diversas programados x n
100
demandas de la
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Agua Potable desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y
ejecuciéndelas | porcentaje de Mide el porcentaje | Tinacos .
N : N expediente
obrasy acciones  |tinacos a de tinacos a entregados / 4
) o y . técnico de
que permitan cabecera y Eficacia cabecera y tinacos Porcentaje| Semestral rehabilitacio
satisfacer a las comunidades comunidades programados a n
diversas entregados entregados entregar x 100
demandas de la
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Agua Potable desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y
ejecucion de las Total de viajes Expedientes
obrasy acciones | Porcentaje de M:der‘etl je d ?e ﬁgug / total [ecnmtcros d\?n
que permitan viajes de agua  |Eficacia porcentaje de ealizados /total Porcentaje| Semestral construcciol
X realizados. viajes de agua de viajes y
satisfacer a las . realizados. programados x rehabilitacié
diversas 100 n
demandas de la
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Agua Potable desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y

Mide el

Total de litros

ejecucién delas | porcentaje de orcentaie de de diésel expediente

obrasy acciones |litros de diésel ﬁtros de fiiésel adquiridos / total [e’cpnico de

que permitan para vehiculos y |Eficacia " de litros de Porcentaje| Semestral 1 (A

satisfacer a las maquinaria fna;a \{ehlf:ulcs Y |giesel rehabilitacio

quinaria n

diversas adquiridos. adquiridos. %%gramado x

demandas de la

ciudadania, y que

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Agua Potable desarrollo social. 0%|Ascendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota

Llevar a cabo la

planeacién,

coordinacién y Total de redes

ejecucion de las : ) - |de distribucién

obrasy acciones rpe%recsez‘:'e de ngree;és(;recemaje construidos / Bitacora de

que permitan distribucion Eficacia distribucion total de rgdes de | Porcentajef Semestral 1 rebombeo

satisfacer a las construidos. construidos. distribucion

diversas programados a

construir x 100

demandas de la

ciudadania, y que

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Agua Potable desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota

Llevar a cabo la

planeacion, Total de tanques

coordinacion y de » Padrén de

secucion de s |porcentaje de Vide o porceiae [ consaon v levantamient

obras y acciones  [tanques y/o o ode

que permitan dep%sitoz de  |Eficacia g:;zzﬁg:z;”:gua renanitados /| porcentaje| semestal 100% cuestionario

satisfacer a las agua construidos. almacenamiento N

diversas construidos. construidos ylo socioecond

demandas de la programados a micos

ciudadania, y que rehabilitar x 100

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Agua Potable desarrollo social. 0%]Ascendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota

Llevar a cabo la

planeacioén, Total de tanques

coordinacién y de

ejecucién de las | porcentaje de Mide el porcentaje |almacenamiento

obrasy acciones | mantenimientos de construidos y/o

que permitan preventivos en | Eficacia mantenimientos | rehabilitados / Porcentaje| Semestral 100% Expedientes

preventivos en las |total de técnicos

satisfacer a las 1as bombas bombas almacenamiento

diversas realizados. realizados. construidos y/o

demandas de la programados a

ciudadania, y que rehabilitar x 100

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Agua Potable desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota

Llevar a cabo la o

coordinacién y Porcentaje de Mide el porcentaje |las bombas de

ejecuciondelas  |equipos de de equipos de agua realizados Bitacora

obrasy acciones  |herramientas herramientas para |/ . sohc\!udeys

que permitan para rgalizgr la [Eficacia realizg\[ Ia‘ mamenimiemos Porcentaje| Semestral 100% de

satisfacer a las rehabilitacion en rehabilitacién en | preventivos en beneficiarios

diversas bombqs de agua boml?a}s de agua |las bombas de

demandas de la adquiridos. adquiridos. agua o+

ciudadania, y que Dy ramados

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Agua Potable desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota




Generar espacios

denortivos di indice de CONACYT
epol WOS, |.gnos poblacién con consejo
para su practica, y Tasa de nivel de El indicador mide |sobrepeso y nacional de
fomentar la disminucion de la tasa de nivel de |obesidad en el DISMINUIR ciencia 'y
cultura fisicay el | opreneso Eficacia disminucion de afio 2022/ indice [ Tasa Anual UN 0.5% (99 tecnologia
deporte en todas cbesigad y sobrepeso y de poblacién personas) FOMIX
" obesidad con sobrepeso y Gobierno del
sus expresiones,
freciend. obesidad en el Estado de
ofreciendo afio 2021 * 100 SLP
alternativas de
participacion a la
poblacién
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Deportes Axtlense. 0% | Ascendente Direccién de Deportes 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
G .
denera‘r eSpdaICIOS NGmero de
epomvos/ |.gncs El indicador nos | poblacién que
para su practica, y | porcentaje de la permite medir el |asiste a las
fomentar la poblacién que porcentaje de actividades 15%( 4,881 Padrén de
cultura fisicay el |participa en las |Eficacia poblacion que deportivas/ Porcentaje| Anual poblacion a poblacion
deporte en todas diferentes participa en las namero de atender) inscrita
. actividades diferentes poblacién
sus expresiones, S
. actividades. programada a
ofreciendo atender *100
alternativas de
participacion a la
poblacién
2023| 01/01/2023| 31/01/2023Deportes Axtlense. 0% |Ascendente Direccién de Deportes 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
Generar espacios - Rehapilitaciunes
deportivos di El indicador nos  |espacios
eportivos dignos permite deportivos y de
para su practica, y Porcentaje de monitorear el recreacion
0
fomentar la rehabilitacion de porcentaje de realizados / Rehabﬁi?gc/inéi [Eéxc‘:ﬁg:';;e
cultura fisica y el zzpzr::pi < Eficacia :;ha;l:‘h;:cmnes ;esh:‘l:vllljt:cmnes Porcentaje| Semestral es de espacios rehabilitacio
deporte en todas reaﬂ' all;,os deponl' 0s 'y de deportl' osy de deportivos) "
sus expresiones, 1z P Vos'y P vosy
freci recreacion recreacion
ofreciendo realizados programados a
alternativas de realizar * 100
participacion a la
poblacion
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Deportes Axtlense. 0% [Ascendente Direccion de Deportes 10/02/2023 10/02/2023Sin nota
Total de
G i - .
denera‘r es;zﬁclos El indicador nos rs“uar‘r‘\:ilas\ltrus de
eportlvosl Ignos Porcentaje del permite am’culusy Expedientes
para su practica, y -entay monitorear el . 100%( 300 técnicos de
suministro de . deportivos .
fomentar la material y porcentaje de entregadosftotal materiales y suministros
- ) - o do P tai tral N N
cultura fisicay el | 4iticulos Eficacia sumlqlsltro de de suministro de | POTcentaie Semestral d amcylos de‘mz?tenal y
deporte en todas | deportivos malterlla Y material y epon(ljvos zmcu ol
sus expresiones, |entregados articul 0S articulos entregados) eportivos
freciend. deportivos deportivos solicitados
ofreciendo entregados P d
alternativas de programado a
P entregar *100
participacién a la
poblacién
2023| 01/01/2023| 31/01/2023Deportes Axtlense. 0% |Ascendente Direccién de Deportes 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
Generar espacios
deporlivos’di.gncs El indicador nos Total de
para su préctica, y i
' permite torneos 100%(20 Cedula de
fomentar la Porcentaje de monitorear el realizados /total Torneos o equipos
fsil icaci j P itaje| Se tral
cultura fisica y el :gg;iezoasdos Eficacia Zﬁ;ﬁz:::’se‘grenfss de torneos orcentajel Semestral deportivos lista de
deporte en todas k programados * realizados) inscripciones
. deportivos
sus expresiones, - 100
) realizados
ofreciendo
alternativas de
participacion a la
poblacion
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Deportes Axtlense. 0% [Ascendente Direccién de Deportes 10/02/2023 10/02/2023Sin nota




Generar espacios
deportivos dignos

scti El indicador nos Total de
para su practica, y ermite capacitaciones Lista de
fomentar la Porcentaje de fncnitcrear ol realizadas / total 100%(3 asistencia y
cultura fisicay el :::;Ianz(:ldag:slones Eficacia porcentaje de g: citaciones Porcentaje| Semestral 0| Capamtaclons? evidencia
deporte en todas capacitaciones r(’)’ amadas * fotografica
sus expresiones, realizadas EUOg
ofreciendo
alternativas de
participacion a la
poblacion
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Deportes Axtlense. 0% | Ascendente Direccién de Deportes 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
Total de numero
Generar espacios El indicador nos de estudios de
deportivos dignos permite campo de la
para su préctica, y | Porcentaje de monitorear el infraestructura 100%(Realizar )
estudios de . deportiva : Fotografias
fomentar la campo de la porcentaje de realizadas / total 5 estudios de: de los
isi : icaci i " Porcentaje| Semestral
culturafisicay el |intraegtryctura | 511021 EZ[mUde:Ta de estudios de y 0 inﬁ:’;‘:ﬁjgﬂ: estudios de
deporte entodas | deportiva infraZstruc!ura campo de la campo
sus expresiones, |realizadas deportiva infraestructura
ofreciendo realizadas deportiva
alternativas de programadas a
B s realizar *100
participacion a la
poblacién
2023| 01/01/2023| 31/01/2023Deportes Axtlense. 0% |Ascendente Direccién de Deportes 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
Total de
proyectos para
la realizacién de
Generar espacios espacios
deportivos dignos |Porcentaje de \ El indicador nos ref(:realivos e L00%(Etab
para su practica, y | Proyectos para la . infraestructura 6(Elabora
f realizacion de pe’”?“e deportiva T 2 proyectos E'xped\eme
'omentar la espacios monitorear el elaborado / parala técnico de la
culturafisicayel | ocreativos e Eficacia g:rzz?é:ige proyectos para Porcentaje| Semestral rehabilitacion Ir’:::s&;rr?i?/(:
deporte en todas |infraestructura oAy Ia realizacion de de espacios i
sus expresiones, |deportiva terminados espacios deportivos)
ofreciendo elaborado recrealivos e
alternativas de infraestructura
P deportiva
participacién a la programados *
poblacion
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Deportes Axtlense. 0% [Ascendente Direccion de Deportes 10/02/2023 10/02/2023Sin nota
Generar espacios
deportivos dignos El indicador nos
para su practica, y Porcentaje de permite Total de Esped\eme
fomentar la suliciiud;s de monitorear el solicitudes 100%( solicitudes
cultura fisicay el | epapiitacion Eficacia porcentaje de atendidas/total | Porcentaje| Semestral 0.00%!| Atender 5 de
deporte en todas " solicitudes de de solicitudes solicitudes) P
P atendidas rehabilitacion | recibidas *100 rehabilitacio
sus expresiones, atendidas . n deportiva.
ofreciendo
alternativas de
participacion a la
poblacién
2023| 01/01/2023| 31/01/2023Deportes Axtlense. 0% |Ascendente Direccién de Deportes 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
: Solicitudes de
Generar espacios - N
4 . Z Elindicador nos | material y
eportivos dignos permite articulos
ara su practica, Porcentaje de las . . 100%(’
P P LY solicitudes de monitorear el deportivos Atender 50 Expediente
fomentar la material porcentaje de las | atendidas / solicitudes de de solicitud
cultura fisicay el arliculosy Eficacia solicitudes de solicitudes de Porcentaje| Semestral 0% material y de material y
sus expresiones, |atendidas . . deportivos) P
freci deportivos deportivos
ofreciendo atendidas programadas a
alternativas de recibir  *100.
participacion a la
poblacion
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Deportes Axtlense. 0% [Ascendente Direccién de Deportes 10/02/2023 10/02/2023Sin nota




Generar espacios
deportivos dignos

scti El indicador nos Numero de
para su practica, y ermite convocatorias Expediente
fomentar la Porcentaje de las fncnitcrear ol publicadas/ 100% dep
cultura fisicay el |convocatorias | Eficacia porcentaje de las numero de Porcentaje| Semestral 0%|  (Pdblicar 20 convocatoria
deporte en todas publicadas convocatorias convocatorias convocatorias) s publicadas
sus expresiones, publicadas ::L?:?Ean:?dl%soa
ofreciendo
alternativas de
participacion a la
poblacién
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Deportes Axtlense. 0% | Ascendente Direccién de Deportes 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
Generar espacios
deportivos dignos
para su practica, y El indicador nos  |Planes de 100%
fomentar la Porcentaje de E:or:;tl;erear o :I:A?)il?adus/ lan (EIa:a;:’:Sr ég Programaci6
cultura fisicay el |planes de trabajo | Eficacia porcentaje de s de xrabajg Porcentaje Semestral 0% traba’jjo paralal n de cada
deporte en todas elaborados planes de trabajo |programados a elaboracion de| torneo
sus expresiones, elaborados elaborar *100 los torneos)
ofreciendo
alternativas de
participacion a la
poblacién
2023| 01/01/2023| 31/01/2023Deportes Axtlense. 0% |Ascendente Direccién de Deportes 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
Generar espacios
deportivos dignos o Numero de
para su practica, y E! indicador no premiaciones Fotografias
fomentar la Porcentaje de las Ef;zt':ear ol realizadas / 100% (realizar de los
cultura fisicay el premiaciones Eficacia porcentaje de las numgro qe Porcentaje| Semestral 0% o 20 ganadores
deporte en todas realizadas premiaciones premiaciones premiaciones) con los
sus expresiones, realizadas :’;gﬁ;:m?do? a premios
ofreciendo
alternativas de
participacion a la
poblacion
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Deportes Axtlense. 0% [Ascendente Direccion de Deportes 10/02/2023 10/02/2023Sin nota
Generar espacios
deportivos dignos e Numero de
para su practica, y Elindicadorno ;- iaciones 100% (Recibir
fomentar la Porcentaje de las rpneg%';erear o recibidas / 3 invitaciones Oficio de la
cultura fisicay el invi»lqciones Eficacia porcentaje de las pﬂmerg de Porcentaje| Semestral 0%| para capacitar invitacion
deporte en todas recibidas invitaciones invitaciones a personal de recibida
sus expresiones, recibidas zgi%ri?rknlao%as a deportes)
ofreciendo
alternativas de
participacion a la
poblacién
2023| 01/01/2023| 31/01/2023Deportes Axtlense. 0% |Ascendente Direccién de Deportes 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
Generar espacios
deportivos dignos
para su practica, y El :nmdlmador nos |Total dT :umero 100%
fomenta'r .Ia Porc_emale delas o ?:omtf)erear el ?:aﬁ::;:se/stotal . (Gestionar Z Oficio de
cultura fisicay el [gestiones Eficacia Porcentaje| Semestral 09 9
" porcentaje de las |de gestiones capacitaciones gestion
deporte en todas | r€alizadas gestiones programadas a )
sus expresiones, realizadas realizar *100
ofreciendo
alternativas de
participacion a la
poblacion
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Deportes Axtlense. 0% [Ascendente Direccién de Deportes 10/02/2023 10/02/2023Sin nota




TpUTSaT UE o
ordenada y
regulada el
desarrollo de la
oferta turistica
parael
crecimiento del
sector,
aprovechando las

potencialidades . Ce_nso de
Nimero de unidades
localesy El indicad empleos econémicas
regionales, a indicador nos o erados por el de la
B Porcentaje de permite medir el - -
través de la incremento en el porcentaje de sector turistico secretaria de|
promocion de un P municipal 2022 / desarrollo
ambiente de zummggsd;el Eficacia ::1;‘:;?5‘;: enel nimero de Porcentaje| Anual 2021 100% econémico y
) P! 9’ empleos turismo
negocios sector turistico empleos del d !
inami municipal sector turistico generados en €
dindmico, que municipal sector turistico direccion de
favorezca la P municipal 2021 turismo
competitividad, la x 100 municipal
inversion, el
emprendimiento,
elempleoy
autoempleo, que
contribuya con
ello generar una
mayor derrama
Turismo econdmica en el Departamento de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Sustentable Municipio y por 0%]Ascendente Turismo 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
TP UTSaT Ue ToTTTTa
ordenada y
regulada el
desarrollo de la
oferta turistica
parael
crecimiento del
sector,
aprovechando las
potencialidades Censo de
locales y | indicad Numero de unidades
regionales, a . El indicador nos | encia de econdémicas
5 Porcentaje de permite medir el .
través de la : . turistas 2022 de la
ion d incremento de porcentaje de (total de turistas secretarfa de
promocion de un i i
ambiente de z:ﬁgﬁ'zg; Eficacia lanfﬁ:anc?gtgede 2022)/ nimero | Porcentaje{ Anual 0 25% desarrollo
R s N de afluencia de econémico y
negocios municipio de turistas en el .
inami Axtla de Terrazas municipio de axtla turistas 2021 turismo
dindmico, que de terrgzas (total de turistas direccién de
favorezca la 2021) x 100 turismo
competitividad, la muni
inversion, el
emprendimiento,
el empleoy
autoempleo, que
contribuya con
ello generar una
mayor derrama
Turismo econoémica en el Departamento de
2023| 01/01/2022| 31/01/2023(Sustentable Municipio y por 0% |Ascendente Turismo 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota




TpUTSaT UE o
ordenada y
regulada el
desarrollo de la
oferta turistica
parael
crecimiento del
sector,
aprovechando las
potencialidades

Numero de
lugares de
interés turistico
ofertados en el

\ocz.a\es Y Porcentaje de El indicador nos |en el sitios web
regionales, a incremento de permite medir el | turisticos del Direccién de
través de la lugares de porcentaje de municipio turismo
promocién de un |interés turistico incremento de realizados/ municipalsec|
ambiente de enel |Eficacia lugares de interés |namero de Porcentaje| Semestral ] 100% retaria de

) sitios web turistico ofertados |lugares de desarrollo
negocios . ] PSP .

o turisticos del enel catadlogo interés turistico econémico y
dinamico, que municipio turistico ofertados en el turismo
favorezca la realizados realizados sitios web
competitividad, la turisticos del
inversion, el municipio
emprendimiento, programados x

100
elempleoy
autoempleo, que
contribuya con
ello generar una
mayor derrama
Turismo econoémica en el Departamento de
2023| 01/01/2022| 31/01/2023(Sustentable Municipio y por 0% |Ascendente Turismo 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
TP UTSaT Ue ToTTTTa
ordenada y
regulada el
desarrollo de la
oferta turistica
parael
crecimiento del
sector,
aprovechando las .
- Nimero de
potencialidades
programas de
localesy Elindicad capacitacion 100% (1
regionales, a . indicador noS |, istica programas de Direccién de
5 Porcentaje de permite medir el - A
través de la . especializada capacitacion turismo
) programas de porcentaje de . g
promocién de un | canacitacion rogramas de realizados / turistica municipalsec|
biente d P Eficacia programas nimero de Porcentaje| Semestral 0|especializada retaria de
ambiente de turistica capacitacion L
. o e programas de dirigida a desarrollo
negocios especializada turistica o .

o realizados especlalizada capacitacion empresas econémico y
dindmico, que realizados turistica turisticas turismo
favorezca la especializada realizados)
competitividad, la programados x
inversion, el 100
emprendimiento,
el empleoy
autoempleo, que
contribuya con
ello generar una
mayor derrama

Turismo econoémica en el Departamento de
2023| 01/01/2022| 31/01/2023(Sustentable Municipio y por 0% |Ascendente Turismo 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota




TpUTSaT UE o
ordenada y
regulada el
desarrollo de la
oferta turistica
parael
crecimiento del
sector,
aprovechando las

Nimero de
programas de
fomento al
turismo a través
de un corredor

potencialidades Elindicador nos  [de medicina
locales y Porcentaje de permite medir el |tradicional y
regionales, a programas de porcentaje de parador tqristlco Direccién de
través de la fomento al i programas de y gastronémico turismo
ot eun (U575 12 o o ! ety
ambiente de de medicina Eficacia corredor de programas de Porcentaje| Semestral turisticos Leel:::otli\i
negocios tradicional y medicina fomento al i realizados) econémicoy
dinamico, que parador turistico tradicional y turismo a través turismo
favorezca la y gastronémico parador turistico y [de un corredor
competitividad, Ia realizados gastronémico de medicina
) o, ’ realizados tradicional y
inversion, el parador turfstico
emprendimiento, y gastronémico
elempleoy realizados
autoempleo, que programados x
contribuya con 100
ello generar una
mayor derrama
Turismo econoémica en el Departamento de
2023| 01/01/2022| 31/01/2023|Sustentable Municipio y por 0% [Ascendente Turismo 10/02/2023 10/02/2023Sin nota
TP UTSaT Ue ToTTTTa
ordenada y
regulada el
desarrollo de la
oferta turistica
parael
crecimiento del
sector,
aprovechando las
potencialidades
locales y Numero de 100% (1
regionales, a El indicador nos | diagnosticos diagnostico Direccién de
través de la . " : turisticos turistico turismo
promocién de un P‘orce,ntav]e de permite medlr el realizados / municipal para municipalsec|
ambiente de :ﬂ?&;zz‘;cos Eficacia gggcsg:‘ijsuie npmeto qe Porcentaje| Semestral 0 !a o retaria de
. . 2 diagnésticos identificacion desarrollo
negocios realizados turisticos o N .

o " turisticos de localidades econdémico y
dinamico, que realizados programados x con potencial turismo
favorezca la 100 turistico)
competitividad, la
inversion, el
emprendimiento,
el empleoy
autoempleo, que
contribuya con
ello generar una
mayor derrama

Turismo econoémica en el Departamento de
2023| 01/01/2022| 31/01/2023(Sustentable Municipio y por 0% |Ascendente Turismo 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota




TpUTSaT UE o
ordenada y
regulada el
desarrollo de la
oferta turistica
parael
crecimiento del
sector,
aprovechando las
potencialidades

Porcentaje de
elaboraciones y

El indicador nos
permite medir el
porcentaje de

Numero de
elaboraciones y
gestiones de
proyectos de
inversién que
contemplen
infraestructura y
equipamiento
turistico (equipo,
mobiliario y

100% ( 1
elaboracion y
gestion de un

‘OC?‘QS Y gestiones de claboraciones sefialética) en proyecto de
regionales, a proyectos de estiones de y una localidad inversion que Direccién de
través de la inversion que gro ectos de con potencial contemple turismo
promocién de un | contemplen |pnvgrs|bn e realizados / infraestructura municipalsec|
ambiente de infraestructura y | Eficacia contem Ign numero de Porcentaje| Semestral oly retaria de
) equipamiento P elaboraciones y equipamiento desarrollo
negocios . . infraestructura y N P .
o turistico (equipo, gestiones de turistico econémico y
dinamico, que mobiliario y equipamiento proyectos de (equipo, turismo
f; | g turistico (equipo, |- L T
avorezca la sefialética) en mobiliario inversién que mobiliario y
competitividad, la [una localidad seﬁalétlca)y en contemplen sefalética) de
inversion, el con infraestructura y una localidad
4 una localidad con " . N
emprendimiento, equipamiento con potencial
el empleoy turistico (equipo,
mobiliario y
autogmpleo, que sefialética) en
contribuya con una localidad
ello generar una con potencial
mayor derrama programados x
Turismo econoémica en el 100 Departamento de
2023| 01/01/2022| 31/01/2023(Sustentable Municipio y por 0% |Ascendente Turismo 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
T Porcentaje ae — ETnaicador nos | NUMEro ae - TO0% (T Direccion Ge [_ N
2023| 01/01/2022| 31/01/2023|Sustentable ordenaday : o Eficacia ermite madir ol ; Ao Porcentaje| Semestral noctidn da. 0% Ascendente iricmn Turismo 10/02/2023 10/02/2023Sin nota
TTpUTSaT Ge ToTTTTa
ordenada y
regulada el
desarrollo de la
oferta turistica Numero de
parael campafias de
crecimiento del sensibilizacion
sector, dirigidas a
aprovechando las empresarios
potencialidades - turisticos para
El indicador nos  |dar a conocer 100% (1
\oc:?\es v Porcentaje de permite medir el [las normas campafia de
regionales, a campafias de porcentaje de oficiales de sensibilizacion Direccion de
través de la sensibilizacion campanas de turismo dirigida a turismo
promocién de un |dirigidas a o sgﬂgibilizacién realizadas / . emprfesarios municipalsec|
ambiente de empresarios Eficacia dirigidas a nimero de Porcentaje| Semestral O|turisticos retaria de
negoclos turisticos para empresarios campafas de para dar a desarrollo
o dar a conocer las turisticos para sensibilizacion conocer las econémico y
dinamico, que normas oficiales dar a conocer las |dirigidas a normas turismo
favorezca la de turismo normas oficiales  [empresarios oficiales de
competitividad, la de turismo turisticos para turismo)
inversion, el dar a conocer
emprendimiento, Ia§ normas
el empleoy oficiales de
turismo
autoempleo, que programadas x
contribuya con 100
ello generar una
mayor derrama
Turismo econoémica en el Departamento de
2023| 01/01/2022| 31/01/2023(Sustentable Municipio y por 0% |Ascendente Turismo 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota




TpUTSaT UE o
ordenada y
regulada el
desarrollo de la
oferta turistica
parael
crecimiento del
sector,
aprovechando las
potencialidades

El indicador nos

Numero de
gestion de
recurso para la
implementacion
del corredor

locales y permite medir el [medicinal y
regionales, a Pm“.“‘z'e de porcentaje de | parador turfstico 100% ( 1 Direccion de
través de la ?;:I::gg peara a gestion de recurso |gastronémico gestion del turismo
promocién de un implementacion o para la - relallzadc/ : recurso para mumlc\palsec
ambiente de del corredor Eficacia implementacion namero de Porcentaje| Semestral ofla - retaria de
negodios medicinal y del cprredor gestion de implementacio desaryrol\o
o " medicinal y recurso para la n de eventos econémico y
dinamico, que parador turistico parador turistico ~ |implementacion turisticos) turismo
favorezca la gastronémico. gastronémico del corredor
competitividad, la realizado medicinal y
inversion, el parador turistico
emprendimiento, gastronémico
el empleoy programadas x
autoempleo, que
contribuya con
ello generar una
mayor derrama
Turismo econoémica en el Departamento de
2023| 01/01/2022| 31/01/2023(Sustentable Municipio y por 0% |Ascendente Turismo 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
TP UTSaT Ue ToTTTTa
ordenada y
regulada el
desarrollo de la
oferta turistica
parael
crecimiento del
sector,
aprovechando las .
potencialidades Namero de
locales y programas dg 4
comercializacion
regionales, a El indicador nos | de los sitios 100% (1 Direccion de
través de la Porcentaje de permite medir el [turisticos programa de turismo
promocién de un |programas de porcentaje de realizados / comercializaci municipalsec|
ambiente de comerciﬁlizacidn Eficacia programas de} nimero de Porcentaje| Semestral 0| 6n de 1os retaria de
negoclos derlos sitios comerclﬁllzaclén programas dg i sitios desa[rol\o
o turisticos de los sitios comercializacién P econémico y
dinamico, que turisticos de los sitios turisticos) turismo
favorezca la turisticos
competitividad, la programados x
inversion, el
emprendimiento,
elempleoy
autoempleo, que
contribuya con
ello generar una
mayor derrama
Turismo econoémica en el Departamento de
2023| 01/01/2022| 31/01/2023(Sustentable Municipio y por 0% |Ascendente Turismo 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y
ejecucion de las El indicador nos  |indice de rezago
obras y acciones permite social 2022/ afio base disminuir un 3
que permitan Eficacia monitorear la indice de rezago | Tasa Quinquenal |2020=1.86 %
satisfacer a las disminucién del  |social 2020-1 x %
diversas rezago social. 100
demandas de la Tasa de
ciudadania, y que | yariacion del CONEVAL
impulsen al indice de rezago liga de Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Electrificacion desarrollo social. _|social. 0%|Descendente | CONEVAL | Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y

El indicador nos
permite

" Viviendas
ejecucién de las monitorear Ila cuentan con
obras y acciones gﬁg:;lzg 2 energia
que permitan Eficacia RD.Ey eléctrica/viviend |Porcentaje| Anual 100%
satisfacer a las equipamiento de as que no
diversas lantas solares en cuentgn con
p energia eléctrica
demandas de la un 1% en Axtla de
ciudadania, y que | porcentaje de Terrazas CONEVAL
impulsen al viviendas sin liga de Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Electrificacion desarrollo social. _|electricidad 0%]Ascendente CONEVAL _ | Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y El indicador nos
ejecucion de las permite
obrasy acciones monitorear las Total de lineas
que permitan Eficacia lineas de construidas/total | Porcentaje| Semestral 100%
satisfacer a las distribucion de loc. sinl.d.e Padrén de
diversas Porcentaje de eléctrica del comunidade
demandas de la construccion de municipio scon
3 ) lineas de servicio de
ciudadania, y que |gistribucion luz eléctrica
impulsen al eléctrica del y paneles  |Coordinacién de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Electrificacién desarrollo social. | municipio 0% | Ascendente solares Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, El indicador nos
coordinacion y permite
ejecucion de las ‘monitcreetlr tas |Total red
. incremento en las | Total redes
obras y acciones fcaci RD.E. del construidasitotal|po oo o0y
que permitan Eficacia municipio de Axtla [de loc. sin r.d.e orcentaje| Semestral 100%
satisfacer a las de Terrazas de  [x100
diversas Porcentaje de acuerdo a la lEéxc‘::gt‘)esn:iees
demandas dela construccion de programacion construccién
cludadania, y que |redes de inicial. de lineas de
impulsen al distribucion distribucién | Coordinacién de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Electrificacién desarrollo social. _|eléctrica 0% | Ascendente eléctricas Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y El indicador nos
ejecucion de las permite To:)elil de
obras y acciones monitorear poblacién
que permitan Eficacia g::;leosnsifares S?Jggg/nu;il de Porcentaje| Semestral 100%
satisfacer a las para las plantas solares
diversas comunidades més [x100
demanda§ dela Porcentaje de alejada Expedientes
ciudadania, y que | equipamiento de técnicos de
impulsen al paneles solares redes de Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Electrificacion desarrollo social. _|en el municipio. 0% |Ascendente distribucién | Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
i Total de
coordinacién y El indicador nos  |cuestionarios de
ejecucion de las permite informacién Lista de
obrasy acciones monitorear la socioeconémica beneficiarios
que permitan Eficacia planeacion y levantados/ total | Porcentaje| Semestral 100% )
satisfacer a las ejecucion en de cuestionarios documentaci
diversas tiempo y forma de |de ipformapié_n 6n requerida
demandas de la Porcentaje de las obras socioeconémica al
cuestionarios de programadas. beneficiario,
ciudadania, y que |informacion expedientes
impulsen al socioeconomica técnicos de  [Coordinacién de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Electrificacién desarrollo social. |levantados 0% | Ascendente entrega Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023 [Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Electrificacion

Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan
satisfacer a las
diversas
demandas de la
ciudadania, y que
impulsen al
desarrollo social.

Porcentaje de
expedientes
técnicos
realizados

Eficacia

Nos permite una
correcta
integracion del
expediente técnico
por parte del
personal
responsable.

Total de
expedientes
técnicos
terminados/
expedientes
técnicos
programados.

Porcentaje|

Semestral

100%

0%

Ascendente

Expediente
técnico.

Coordinacién de
Desarrollo Social

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Electrificacién

Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan
satisfacer a las
diversas
demandas de la
ciudadania, y que
impulsen al
desarrollo social.

Porcentaje de
gestion de
convenios

Eficacia

El indicador nos
permite contar con
una buena
organizacion.

Convenios
programados/co
nvenios
logrados x100

Porcentaje|

Semestral

100%

0%

Ascendente

Padrén de
levantamient
ode
cuestionario
s
socioecond
micos.

Coordinacién de
Desarrollo Social

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Electrificacién

Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacion y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan
satisfacer a las
diversas
demandas de la
ciudadania, y que
impulsen al
desarrollo social.

Porcentaje de
proyecto
elaborado

Eficacia

El indicador nos
permite contar con
una buena
organizacion.

Total de
proyectos

p )
al de proyectos
realizados x100

3

t

Porcentaje|

100%

0%

Ascendente

Padrén de
expedientes
técnicos
terminados.

Coordinacién de
Desarrollo Social

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Electrificacién

Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan
satisfacer a las
diversas
demandas de la
ciudadania, y que
impulsen al
desarrollo social.

Porcentaje de
elaboracion de
plan de trabajo

Eficacia

El indicador nos
permite contar con
una buena
organizacion

Plan de trabajo
elaborado /plan
programado a
elaborar *100

Porcentaje|

Semestral

100%

0%

Ascendente

Reuniones
con las
dependencia
s
gubernamen
tales

Coordinacién de
Desarrollo Social

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Caminos Rurales y
Caminos
Sacacosechas

Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan
satisfacer a las
diversas
demandas de la
ciudadania, y que
impulsen al
desarrollo social.

Porcentaje de
localidades
econémicamente
activas

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear el
incremento de la
produccion de las
localidades en su
economia

Produccién
bruta total
2020/produccion
bruta total 2019
X100 (inegi)

Tasa

Quinquenal

18.49%

incrementar
un 3%

0%

Ascendente

Cenco
INEGI

Coordinacién de
Desarrollo Social

10/02/2023

10/02/2023

Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones

que permitan Eficacia El indicador nos Porcentaje| Anual 0% 80%
satisfacer a las permite Total de
diversas mcnitgrear la Ioca!idades con
demandas de la " mejoria en la caminos " Mapa de
Porcentaje de suficiencia de realizados/locali caminos del
Caminos Rurales y | ciudadania, y que |jocalidades con caminos rurales y |dades con municipio-
Caminos impulsen al caminos caminos saca camino a censo Coordinacién de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Sacacosechas desarrollo social. _|realizados cosechas realizar *100 0%|Ascendente municipal | Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan Eficacia Porcentaje| Semestral 0% 100%
satisfacer a las El indicador nos Expedientes
diversas permite T(?tal de técnicos dg
demandas de la Monitorear la kllometros construccién
demanda de construidos/total de
Caminos Rurales y |ciudadania, y que |porcentaje de kilometros por de kilometros rehabilitacio
Caminos impulsen al kilometros incremento de la | programados a nde Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Sacacosechas desarrollo social. _|construidos poblacién construir x100 0%]Ascendente caminos Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023[Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacion y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan Eficacia Porcentaje| Semestral 0% 100%
satisfacer a las Indicador nos
diversas permite '!'(?tal de
demandas de la monitorear la kllomgt}ros E}(ped\enles
de ret técnicos de
Caminos Rurales y |ciudadania, y que |porcentaje de kilometros por al de kilémetros rehabilitacio
Caminos impulsen al kilometros incremento de la | programados a nde Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Sacacosechas desarrollo social. |rehabilitados poblacién rehabilitar x100 0%]Ascendente caminos. Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023[Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan Eficacia Porcentaje| Semestral 0% 100%
satisfacer a las
2:;::;5 dela Porcentaje de El indicador nos -
demanda de permite monitoriar | Solicitudes Solicitudes,
Caminos Rurales y |ciudadania, y que |jismetros por el Porcentaje de  |atendidas/solicit mapa de
Caminos impulsen al incremento de la durabilidad de los [udes recibidas caminos del |Coordinacién de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Sacacosechas desarrollo social. _|poblacién caminos x100 0% | Ascendente municipio Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan Eficacia Porcentaje| Semestral 0% 100%
satisfacer a las
diversas El indicador nos
demandas de la permite Carretleras con Vigencia d?
monitorear garantia construccion-
Caminos Rurales y |ciudadania, y que | porcentaje de porcentaje de vigente/carretera expediente
Caminos impulsen al durabilidad de durabilidad de los |s sin garantia técnico de la | Coordinacién de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Sacacosechas desarrollo social. |los caminos caminos vigente x100 0% |Ascendente obra Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023 [Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones

que permitan Eficacia Porcentaje| Semestral 0% 100%
satisfacer a las El indicador nos
diversas permite L
demandas de la monitorear la Licitaciones Vigencia de
planeacion y promovidas/licit construccion-|
Caminos Rurales y |ciudadania, y que |porcentaje de ejecucion en aciones expediente
Caminos impulsen al promocion de tiempo y forma de |programadas técnico de la | Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Sacacosechas desarrollo social. _|licitaciones las obras X100 0% | Ascendente obra Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan Eficacia Porcentaje| Semestral 0% 100%
satisfacer a las o
diversas El |nd|cad0r nos Tola! de obras
demandas de la " permlte [‘ermmadas en
Porcentaje de monitorear tiempo y forma /
Caminos Rurales y |ciudadania, y que | opras terminadas ejecucion en total obras
Caminos impulsen al en tiempo y tiempo y forma de |programados x Publicacién |Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Sacacosechas desarrollo social. |forma las obras 100 0% | Ascendente en el diario | Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacion y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan Eficacia Porcentaje| Semestral 0% 100%
satisfacer a las El indicador nos
diversas permite .
demandas de la monitorear la Convenios i
planeacion y logrados/ Padrén de
Caminos Rurales y |ciudadania, y que Porcentaje de ejecucion en convenios expedientes
Caminos impulsen al convenios tiempo y forma de |programados técnicos Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Sacacosechas desarrollo social. |logrados las X100 0% | Ascendente terminados. |Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan Eficacia Porcentaje| Semestral 0% 100%
satisfacer a las El indicador nos
diversas permite To!a] de drenaje Reuniones
demandas de la monitorear a pIUb'.al conlas
planeacion y terminados de / dependencia
Caminos Rurales y |ciudadania, y que |porcentaje de ejecucion en drenaje plubial s
Caminos impulsen al drenaje pluvial tiempo y forma de |programados x gubernamen |Coordinacién de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Sacacosechas desarrollo social. |terminados de las obras 100 0% |Ascendente tales Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023[Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan Eficacia Porcentaje| Semestral 0% 100%
satisfacer a las Numero de
diversas convocatorias
demandas de la El indicador nos  |realizadas / total
permite de
Caminos Ruralesy | ciudadania, y que | porcentaje de monitorear el convocatorias a
Caminos impulsen al convocatorias controles de programadas* Expedientes |Coordinacién de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Sacacosechas desarrollo social. calidad estrictos  [100 0% |Ascendente técnicos Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023 [Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones

que permitan Eficacia Porcentaje| Semestral 0% 100%
satisfacer a las
diversas - .
4 das de | El indicador nos | Supervisiones
. .eman a§ ela permite realizadas/super
Caminos Rurales y |ciudadania, y que |porcentaje de monitorear las visiones
Caminos impulsen al supervisiones supervisiones programadas Coordinacién de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023)Sacacosechas desarrollo social. _|realizadas iodi x100 0% Ascen Minutas Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y
ejecucion de las
obrasy acciones
que permitan Eficacia Porcentaje| Semestral 0% 100%
satisfacer a las
diversas - P
4 das de | El indicador nos |Licitaciones
. »eman a§ ela permite promovidasllicit
Caminos Rurales y |ciudadania, y que |porcentaje de monitorear las aciones
Caminos impulsen al promocién de promover programadas Coordinacién de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Sacacosechas desarrollo social. _|licitaciones licitaciones X100 0% | Ascendente Informe Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacion y
ejecucion de las Tasa de El indicador nos  |indice de rezago
obras y acciones variacion del permite social 2022/ CONEVAL
ue permitan P Eficacia monitorear la indice de rezago | Tasa Quinquenal liga de
quep indice de rezago 9 g
i : o disminucion del  |social 2020-1 x CONEVAL
satisfacer a las social. r
diversas rezago social. 100
demandas de la
ciudadania, y que Disminuir el
impulsen al Afio base| 1% de rezago Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Vivienda desarrollo social. 2020 social 0% Descendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023Sin nota
Llevar a cabo la o
planeacion, : El |nc!|cadur nos
dinacio Porcentaje de la permite
c?or |r\lac|0n Y poblaci6n con al monitorear la Poblacién que el
ejecucion d'e las | menos de una mejorfa en la programa Padrén de
obras y acciones | carencia social calidad y espacios | atendi6 beneficiarios
que permitan atendida en el Eficacia de la vivienda con |/poblacion con | Porcentajef Semestral or proyecto
satisfacer a las mejoramiento y al menos 1 al menos una Se v[\)vwe);da
diversas calidad de carencia social en |carencia social )
d das de | espacios en la el municipio de *100
emandasdefa | yjvienda. Axtla de Terrazas
ciudadania, y que S.LP.
impulsen al Disminuir Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Vivienda desarrollo social. 0 1.39% 0% | Descendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023[Sin nota
Llevar a cabo la
laneacion, o
P dinacio El indicador nos
c?or |r\lac|0n Y permite Total, de cuartos’
ejecucién de las Porcentaje de monitorear la dormitorios Expedientes
obras y acciones cuartos J entrega de cuartos | entregados/total técnicos de
que permitan dormitorios Eficacia dormitorios de cuartos Porcentaje| Semestral construccion
satisfacer a las entregados. entregados de dormitorios de cuartos
diversas acuerdo a la programados dormitorio.
demandas de la programacion *100.
inicial
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Vivienda desarrollo social. 0| 100% 0% | Ascendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023 [sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y
ejecucion de las

Porcentaje

El indicador nos
permite

Total de muros
firmes

Expedientes

obras y acciones construccion de monitorear la entregados/total técnicos de
que permitan - Eficacia entrega de muros : Porcentaje| Semestral construccion
muros firmes de muros firmes
satisfacer a las entregados. erlmes de acuerdo programados ;‘nuros
diversas ;lgaﬁrogramaclon ¥100. irmes
demandas de la :
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Vivienda desarrollo social. 100% 0% Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y El indicador nos Ig;astrSSC|én de
ejecucion de las . permite piso firme Expedientes
obrasy acciones Porcenia]lerded mcnltcredar Ia, entregadosi/total técnicos de
que permitan construccion de Eficacia entrega de pisos Porcentaje| Semestral construccion
piso firme firmes entregados
satisfacer a las entregados. de acuerdo a la construcciones de piso
diversas programacion de piso firme firme.
demandas de la inicial. Erogramados
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacién de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Vivienda desarrollo social. 100% 0% Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y El indicador nos Ig;:trS:ciOn de
ejecuciondelas | porcentaje de permite \ losas de Expedientes
obrasy acciones | construccion de z::g‘gc;elzga: de |concreto técnicos de
que permitan losas de Eficacia concreto de entregadas/total |Porcentaje| Semestral construccion
satisfacer a las concreto acuerdo a la de losas de de losas de
diversas entregados. i concreto concreto.
programacion
demandas de la inicial. Erogramados
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacién de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Vivienda desarrollo social. 100% 0% Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacion y El inqicador nos Total, de techos
ejecucion de las . permite con lamina.
que permitan Jamina Eficacia con lamina de total de fechos Porcentaje| Semestral techos de
satisfaceralas |entregados. acuerdo a la con lamina lamina.
diversas programacion E{ggramadus
demandas de la inicial.
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Vivienda desarrollo social. 100% 0% Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023[Sin nota
Llevar a cabo la
planeacioén, El indicador nos
coordinacién y permite Total de
ejecucion de las . monitorear la suministros dg Expedientes
obras y acciones Porcentaje de entrega de lotes de material técnicos de
que permitan Ist:‘lgsllgzt:ﬁzg:rlal Eficacia f;:g;"(;z':gzrial :2‘;?:51 ?:{réoézl Porcentajef Semestral suministro
satisfaceralas |entregados. entregados de lotes de material de lotes de
diversas acuerdo a la programados materiales.
demandas de la programacion *100.
ciudadania, y que inicial.
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Vivienda desarrollo social. 100% 0% Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023 [Sin nota
2023| 01/01/2023| 31/01/2023 |Vivienda planeacion, roreemAe e TEficacia CTTTOCatornos™ | TOtar U SSTUIES Tporcentaje] Semestral 100% 0% "+ | Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y

ejecucion de las El indicador nos | Talleres de

obrasy acciones | Programacion de permite capacitacion Lista de

que permitan talleres de Eficacia monitorear la realizados/taller |Porcentaje| Semestral asistencia y

satisfacer a las capacitacion. programacion es fotos.

diversas realizada programada*100

demandas de la

ciudadania, y que

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Vivienda desarrollo social. 100% 0%]|Ascendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023Sin nota

Llevar a cabo la

planeacién, Total de

coordinacion y o cuestionarios de Padrén de

ejecucion de las El indicador nos |nf0‘rmac|0'n . Jevantamient

obrasy acciones  |Porcentaje de fne(zztléerear los f;)\/i;z[e;gg;m(:\:; ode

que permitan Estudio Eficacia estudios socio de cuestionarios Porcentaje| Semestral cuestionario

satisfacer a las socloeconomico. economicos de informacion N

diversas realizados. socioeconémica rs‘r:a;::conﬁ

demandas de la programadas x .

ciudadania, y que

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Vivienda desarrollo social. 100% 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023[Sin nota

Llevar a cabo la

planeacion,

coordinacion y Total de

ejecucion de las ‘ El indicador nos egpgdienles )

obrasy accones | ZIAE S monitorear  [iaminados Erpadiortes

que permitan técnicos Eficacia expedientes expedientes Porcentaje| Semestral técnicos

satisfacer a las terminados. técnicos técnicos terminados.

diversas terminados. programados x

demandas de la

ciudadania, y que

impulsen al Coordinacién de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Vivienda desarrollo social. 100% 0%]Ascendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota

Llevar a cabo la

planeacion,

coordinacién y

ejecuciondelas | porcentaje de El indicador nos | Presupuesto

obrasy acciones  |monto de te ejercido/presupu Sistema de

que permitan inversion ejercido | Eficacia fne(;rnr;tlorear la esto Porcentaje| Semestral 1 informacion

satisfacer a las respecto al inversién aplicada. Erogramadu municipal.

diversas programado. 100

demandas de la

ciudadania, y que

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Vivienda desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota

Llevar a cabo la

planeacion,

coordinacién y

ejecucion de las Elindicadornos [, oo

obrasy acciones | Porcentaje de permite elaborado /plén ! Programacio

que permitan elaboracion del |Eficacia monitorear la Porcentaje| Semestral 1 nde

satisfacer a las plan de trabajo elaboracion del p:’ogre:mri(igoa actividades

diversas plan de trabajo elaboral

demandas de la

ciudadania, y que

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Vivienda desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones

Porcentaje de

El indicador nos
permite

Numero de
convocatorias

que permitan g&ﬁg;gﬁs y Eficacia L"“(; r;“rcerael?zralgl a (rjeeahzadas [ total Porcentaje| Semestral 0| 1 Minutas
satisfacer a las ciudadania. autoridades y convocatorias a
diversas ciudadania realizar* 100
demandas de la
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Vivienda desarrollo social. 0%|Ascendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y El inqicador nos | \imero de
ejecucion de las permite viviendas con
obras y acciones ::ﬁ:c‘?gn " ;";222{:;’ deé drenaje al 2022 / CONEVAL,
que permitan pagm Eficacia i numero de Tasa Quinquenal Afio 2015 1% LIGA DE
indice de rezago gestion para la
satisfacer a las social realizacion del viviendas con CONEVAL
diversas to de drenaje 2020 x
proyecto de 100
demandas de la construccion.
ciudadania, y que
Alcantarillado y impulsen al Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Drenaje desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y El inqicador nos Ii?/::Lc?aes con i6
ejecucion de las Porcentaje de permite disponibilidad en’ Supervision
obrasy acciones  |viviendas con monltc{ear:l el servicio de ded ca’TFdo Y
que permitan disponibilidad en |Eficacia Si(\)/zziz;;ecoi drenaje/total de |Tasa Anual 0| 5% ;gsa util de
satisfacer a las el servicio de disponibilidad en viviendas sin materiales
diversas drenaje el servicio de d:spon‘lb‘lllddad en usados
demandas de la drenaje gr:r?;j’:flo%
ciudadania, y que
Alcantarillado y impulsen al Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Drenaje desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y
ejecucion de las El indicador nos | Rédes de
obras y acciones Porcentaje de permite ver el total g;?sf:ﬁidas /
que permitan redes dg drenaje |Eficacia en porcentaje d_e redes de drenaje Porcentaje| Semestral 0| 100% Bitacora
satisfacer a las construidas redes de drenaje programadas x
diversas construidas 100
demandas de la
ciudadania, y que
Alcantarillado y impulsen al Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Drenaje desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, Total de
coordinacién y - mantenimiento o
ejecucion de las ‘ Elindicador nos |40 0o 01e
obrasy acciones Zoar;eel[iamleieifo y g::g;::;}:r dzl realizados/total
que permitan desazolvé de las Eficacia mantenimiento y de » Porcentaje| Semestral 0 100% Bitacora
satisfacer a las redes de drenaje. desazolvé de las ;ﬂea;r;tze(;i/rglemo o
diversas redes de drenaje. .
demandas de la programacos*10
ciudadania, y que
Alcantarillado y impulsen al Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Drenaje desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y

Colectores de

- aguas
ejecucion de las El indicador nos
) Porcentaje de permite ver el residuales
obras y acciones colectores de porcentaje de construidos/ i
que permitan aguas residuales Eficacia colectores de colectores de Porcentaje| Semestral 100% Bitacora
satisfacer a las construidos aguas residuales aguas
diversas construidos residuales
demandas de la ;;:)%gramados X
ciudadania, y que
Alcantarillado y impulsen al Coordinacién de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Drenaje desarrollo social. 0%] Ascendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023[Sin nota
Llevar a cabo la Proyecto
planeacion, adecuado para
s Elindicador nos  |la construccién
coordinacién y . permite de una red de
ejecucion de las | Porcentaje de monitorear el drenaje.
obras y acciones ZL‘]eyCelf;sc para la porcentaje de Realizado/ Expediente
que permitan construccion de Eficacia proyecto proyecto Porcentaje| Semestral 100% técnico del
satisfacer a las una red de adecuado para la|adecuado para proyecto
diversas drenaje construccion de  |la construccion
unared de de una red de
demandas de la drenaje. drenaje
ciudadania, y que programado x
Alcantarillado y impulsen al 100 Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Drenaje desarrollo social. 0%]Ascendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
Equipos de
Llevar a cabo la trabajos para la
p\aneéc\or\: El indicador nos conslrlécglcn de
c?°rd'r‘,a°'°” ¥ Porcentaje de permite zna red de
ejecuciéndelas | equipos de monitorear el rdenaJZ / Inventario d
obrasy acciones | trabajos para la porcentaje de : gil";'sodse h"ev::;r;l:
que permitan construccién de |Eficacia equipos de [q P Porcentaje| Semestral 100% )
. rabajos para la s material
satisfacer a las una red de trabajos parala | congiccion de fotografico
diversas drenaje construccién de una red de
adquiridos una red de drenaje d y
demandas de la adquiridos renaje
ciudadania, y que programados
Alcantarillado y impulsen al Fl)g:)a adquirir x Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Drenaje desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
Equipos de
herramienta en
buen estado
para la
Elindicador nos  [realizacién del
Llevar a cabo la Porcentaje de permite mantenimiento o
planeacién, equipos de monitorear el desazolve de
coordinacion y herramienta en porcentaje de drenaje Inventario de
3 ) buen estado para equipos de adquiridos /
ejecuciéndelas |15 realizacion del |Eficacia herramientaen  |equipos de Porcentaje| Semestral 100% herra(m\_er;la
obras y acciones | mantenimiento o buen estado para |herramienta en f :na grfl_a
que permitan desazolve de la realizacién del  |buen estado otogratico
satisfacer a las drenaje mantenimiento o |para la
diversas adquiridos desazolve de realizacion del
demandas de la drenaje adquiridos [ mantenimiento o
: P desazolve de
ciudadania, y que programados
Alcantarillado y impulsen al para adquirir Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Drenaje desarrollo social. *100. 0% [Ascendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023Sin nota
Capacitaciones
sobre
mantenimiento o
Llevar a cabo la El indicador nos  |desazolve de
planeacién, Porcentaje de permite redes de drenaje
coordinacién y capacitaciones monitorear el alos
N L, sobre porcentaje de trabajadores
ejecucion de las mantenimiento o capacitaciones realizadas / Listas de
obrasy acciones |desazolve de | Eficacia sobre capacitaciones | Porcentaje| Semestral 100% as';‘er‘c‘a y
que permitan redes de drenaje mantenimiento o [sobre Zjvt‘o:rnécl‘lza
satisfacer a las alos desazolve de mantenimiento o
diversas trabajadores redes de drenaje a [desazolve de
demandas de la realizadas los trabajadores  [redes de drenaje
) B realizadas alos
ciudadania, y que trabajadores
Alcantarillado y impulsen al programadas x Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Drenaje desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,

El indicador nos

Construccién de
colectores de

coordinacién y . permite aguas
ejecucién de las | Porcentaje de monitorear el residuales
obras y acciones ’CJLOHYSZCI:(C]C?;:E dlea porcentaje de zlril;zgg%;m la Expediente
que permitan colectores de Eficacia proyecto para la construccion de Porcentaje| Semestral 0| 100% técnico del
satisfacer a las aguas residuales construccion de | oo tores de proyecto
diversas elaborado colectores de aguas
aguas residuales qu
demandas de la residuales
elaborado
ciudadania, y que programados x
Alcantarillado y impulsen al 100 Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Drenaje desarrollo social. 0%] Ascendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023[Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, Gestion para la
s - realizacion del
coordinacién y El |nd|cad0r nos proyecto de
ejecuciondelas | porcentaje de permite construccion .
obrasy acciones  [gestion para la mcmtcregr el realizada/ A',Ch!vo de
que permitan realizacion del Eficacia g:;fg:?:rgﬁa gestion para la | Porcentaje| Semestral 0 100% L’:S::[Eaﬁ]ee'm
satisfacer a las proyecto de realizacion del realizacion del °
diversas construccion. proyecto de Egiysfrcflgc?gn
demandas de la construccion.
programada x
ciudadania, y que 100
Alcantarillado y impulsen al Coordinacion de
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Drenaje desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/02/2023 10/02/2023|Sin nota
TTOTEaT SeTVITIoS
de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz, Disminucion
que permita que |55, ge de delitos.
la nifiez crezca variacién de . . registrados en
" " Mide el nimero " . afio base| N
alejada de las ope‘rallvos de delitos D_elltcs ocurridos 2021 222 la unldadﬁie parpelas d?
drogasy la realizados para o reportados enla | 21° ) delitos atencion investigacion
delincuencia, Ig prevencion, Eficacia unidad de actuql/delno_s Tasa Anual regi L de la un}@ad
disuasién y i ocurridos afio = derivado del de atencion
recuperary disminucién de a‘enC'c{n temprana anterior*100 en el afio alto consumo temprana
mantener los los actos en el afio 2022 2021) " 46 aicohol y
espacios delictivos i
destinados para el s.
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania Departamento de
Seguridad y aprecia una Seguridad Publica y
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Transito Municipal | direccidn de 1% | Descendente Transito Municipal 31/01/2023 31/01/2023Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Seguridad y
Transito Municipal

TroTgaTServitoS
de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que
la nifiez crezca
alejada de las
drogasy la
delincuencia,
recuperary
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de

Porcentaje

de ntimero de
delitos
reportados en el
afio 2022

Eficacia

Mide el porcentaje
de nimero de
delitos reportados
en el afio 2022

Nimero de
delitos ocurridos
afio
actual/nimero
de delitos
registrados afo
anterior*100

Porcentaje|

Anual

afio base|
2021

100%

%

.

Descendente

Carpetas de
investigacion
de la unidad
de atencion
temprana

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

31/01/2023

31/01/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Seguridad y
Transito Municipal

TTOTEaT SETVITIoS
de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que
la nifiez crezca
alejada de las
drogasy la
delincuencia,
recuperary
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de

Porcentaje de
personal
contratado.

Eficacia

Permite medir
nimero de
personas
evaluadas y
contratados

Total de
personal
evaluado y
contratados afio
actual /total de
personal
programados a
contratar*100

Porcentaje|

Semestral

0%

Ascendente

Concentrad
o de listas
de asistencia

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

31/01/2023

31/01/2023

Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Seguridad y
Transito Municipal

TroTgaTServitoS
de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que
la nifiez crezca
alejada de las
drogasy la
delincuencia,
recuperary
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de

Porcentaje de
material de
seguridad.
entregado al
personal

Eficacia

Nos permite
monitorear el
nimero de
prendas de
proteccion
entregadas en el
afio actual.

Total de lotes
entregados
Itotal de lotes
programadas a
entregar *100.

Porcentaje|

Semestral

0%

Ascendente

Listas de
personal

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

31/01/2023

31/01/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Seguridad y
Transito Municipal

TTOTEaT SETVITIoS
de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que
la nifiez crezca
alejada de las
drogasy la
delincuencia,
recuperary
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de

Porcentaje de
vehiculos
entregados

Eficacia

Mide el total de
lotes entregados
en el afio actual

Total de
vehiculos
entregados /total
de vehiculos
programados a
entregar *100.

Porcentaje|

Semestral

0%

Ascendente

Inventarios
de patrullas.

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

31/01/2023

31/01/2023

Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Seguridad y
Transito Municipal

TroTgaTServitoS
de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que
la nifiez crezca
alejada de las
drogasy la
delincuencia,
recuperary
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de

Porcentaje de
casetas de
vigilancia
autorizadas e
instaladas

Eficacia

Mide el nimero de
casetas de
vigilancia
autorizadas e
instaladas

Total de casetas
instaladas/ total
de casetas
programados a
instalar*100

Porcentaje|

Semestral

100%

Ascendente

Solicitudes
de las

autoridades
comunales

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

31/01/2023

31/01/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Seguridad y
Transito Municipal

TTOTEaT SETVITIoS
de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que
la nifiez crezca
alejada de las
drogasy la
delincuencia,
recuperary
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de

Porcentaje de
energia eléctrica
pagada

Eficacia

Mide el porcentaje
de recurso
ejercido para el
pago de
alumbrado publico
para seguridad
publica municipal

Energia
eléctrica de
alumbrado
publica
municipal
ejercido/energia
eléctrica de
seguridad
publica
municipal
programado*100

Porcentaje|

Semestral

10%

Ascendente

Datos
existentes en
tesoreria
municipal

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

31/01/2023

31/01/2023

Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Seguridad y
Transito Municipal

TroTgaTServitoS
de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que
la nifiez crezca
alejada de las
drogasy la
delincuencia,
recuperary
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de

Porcentaje de
sefialamientos
viales suficientes
y adecuados en
las calles de la
cabecera
municipal
instalados.

Eficacia

Mide el porcentaje
de sefialamientos
viales suficientes y
adecuados en las
calles de la
cabecera
municipal
instalados.

Sefialamientos
viales
suficientes y
adecuados en
las calles de la
cabecera
municipal
instalados o
mejorados /
sefialamientos
viales
suficientes y
adecuados en
las calles de la
cabecera
municipal
programados
para instalar o
mejorar * 100

Porcentaje|

Semestral

10%

Ascendente

Datos
existentes en
tesoreria
municipal

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

31/01/2023

31/01/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Seguridad y

Otorgar servicios

FUTCETajE Ue

Eficacia

SeTormoTeaTeT

ToErue

Porcentaje}

=)

=)

0%

Ascen

Tagas ueT

Departamento de

31/01/2023

31/01/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Transito Municipal

de calidad en la

POICENTEe — Ue,

oo

Eficacia

iOE e Totar ue

solicitudes

Porcentaje|

Semestral

100%

0%

Ascendente

RegISTo e

Vimeno dn

Seguridad Publica y

31/01/2023

31/01/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Seguridad y
Transito Municipal

de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que la
nifiez crezca
alejada de las
drogas y la
delincuencia,
recuperar y
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccion de
seguridad publica
y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que
tenga proximidad

Porcentaje de
personal
evaluado

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de
personal evaluado

Total de
personal
evaluado/ total
de personal
programado a
evaluar*100

Porcentaje|

Semestral

100%

0%

Ascendente

Resultados
de
aprobacion
del centro
estatal de
evaluacion
de control y
confianza

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

31/01/2023

31/01/2023

Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Seguridad y
Transito Municipal

de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que la
nifiez crezca
alejada de las
drogas y la
delincuencia,
recuperar y
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccion de
seguridad publica
y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que
tenga proximidad

Porcentaje de
personal
capacitado por la
academia de
seguridad
publica del
estado unidad
zona huasteca

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de
personal
capacitado

Total de
elementos
capacitados/tota
I de elementos
programados a
capacitar*100

Porcentaje|

Semestral

100%

Ascendente

Certificado
final del
curso

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

31/01/2023

31/01/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Seguridad y
Transito Municipal

de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que la
nifiez crezca
alejada de las
drogas y la
delincuencia,
recuperar y
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de
seguridad publica
y trénsito,
eficiente, eficaz,
profesional y que
tenga proximidad

Porcentaje de
solicitudes
realizadas

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de
personal
capacitado

Total de
elementos
capacitados/tota
I de elementos
programados a
capacitar100

Porcentaje|

Semestral

100%

0%

Ascendente

Solicitudes
recibidas

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

31/01/2023

31/01/2023

Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Seguridad y
Transito Municipal

de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que la
nifiez crezca
alejada de las
drogas y la
delincuencia,
recuperar y
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccion de
seguridad publica
y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que
tenga proximidad

Solicitudes
realizadas al
municipio

Eficacia

Mide el nimero de
solicitudes que se
han realizado al
municipio

Total de
solicitudes
realizadas /total
de solicitudes
programados a
realizar*100

Porcentaje|

Semestral

100%

Ascendente

Registros en
oficios
internos
enviados

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

31/01/2023

31/01/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Seguridad y
Transito Municipal

de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que la
nifiez crezca
alejada de las
drogas y la
delincuencia,
recuperar y
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de
seguridad publica
y trénsito,
eficiente, eficaz,
profesional y que
tenga proximidad

Porcentaje de
solicitudes
realizadas

Eficacia

Se monitorea las
solicitudes
realizadas y
entregadas al
municipio

Total de
solicitudes
realizadas/total
de solicitudes
programadas a
realizar * 100

Porcentaje|

Semestral

100%

0%

Ascendente

Registros en
oficios
internos
enviados

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

31/01/2023

31/01/2023

Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Seguridad y
Transito Municipal

de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que la
nifiez crezca
alejada de las
drogas y la
delincuencia,
recuperar y
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccion de
seguridad publica
y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que
tenga proximidad

Porcentaje de
recorridos

Eficacia

Mide el nimero de
recorridos
realizados

Total de
recorridos
realizados /total
de recorridos
programados*10
0

Porcentaje|

Semestral

100%

Ascendente

Libro de
novedades

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

31/01/2023

31/01/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Seguridad y
Transito Municipal

de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que la
nifiez crezca
alejada de las
drogas y la
delincuencia,
recuperar y
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de
seguridad publica
y trénsito,
eficiente, eficaz,
profesional y que
tenga proximidad

Porcentaje de
operativos

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear los
porcentaje de
operativos
realizados

Total de
operativos
realizados /total
de operativos
programados a
realizar*100

Porcentaje|

Semestral

100%

Ascendente

Libro de
novedades

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

31/01/2023

31/01/2023

Sin nota




2023

01/01/2023

31/01/2023

Seguridad y
Transito Municipal

de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que la
nifiez crezca
alejada de las
drogas y la
delincuencia,
recuperar y
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccion de
seguridad publica
y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que
tenga proximidad

Porcentaje de
solicitudes
realizadas y
entregadas

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de
solicitudes
entregadas al
municipio

Total de
solicitudes
realizadas y
entregadas/ total
de solicitudes
programadas a
realizar y
entregar*100

Porcentaje|

Semestral

100%

100%

Ascendente

Solicitudes
recibidas y
autorizadas

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

31/01/2023

31/01/2023

Sin nota

2023

01/01/2023

31/01/2023

Seguridad y
Transito Municipal

de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que la
nifiez crezca
alejada de las
drogas y la
delincuencia,
recuperar y
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de
seguridad publica
y trénsito,
eficiente, eficaz,
profesional y que
tenga proximidad

Porcentaje de
solicitudes
realizadas para
el pago del
alumbrado
publico para la
seguridad
publica municipal

Eficacia

Mide el porcentaje
de solicitudes
realizadas

Total de
solicitudes
realizadas/total
de solicitudes
programadas a
realizar*100

Porcentaje|

Semestral

100%

10%

Ascendente

Solicitudes
recibidas en
tesoreria
municipal

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

31/01/2023

31/01/2023

Sin nota




de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que la
nifiez crezca Juegos de
alejada de las sefialamientos
drogas y la viales, para su
delincuencia, Porcentaje de Mide el porcentaje |instalacion
recuperar y juegos de de juegos de gestionados. /
mantener los Sgﬁalamienlos Eficacia sgﬁalamientcs jue~gos dg Porcentaje| Semestral 0 100% Of\c\rfs de
espacios viales, para sus viales, para sus sefalamientos gestion
destinados para el |instalaciones instalaciones viales, para su
deporte y gestionadas. gestionadas instalacién
satisfacer las programados
necesidades para gestionar *
sociales de 100

manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccion de
seguridad publica
y transito,
eficiente, eficaz, Departamento de
Seguridad y profesional y que Seguridad Publica y
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Transito Municipal [tenga proximidad 0 10% | Ascendente Transito Municipal 31/01/2023 31/01/2023Sin nota

de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un Cubetas de
ambiente de paz, pintura vial para
que permita que la. el mejoramiento
nifiez crezca de areas
alejada de las Porcentaje de ) v marcadas para
drogas y la Mide el porcentaje |el control de
- N cubetas de PR
delincuencia, " . de cubetas de transito vial
pintura vial para - . >

recuperar y | mei i pintura vial para el | gestionadas /

tener los ¢l mejoramiento S mejoramiento de  [cubetas de
copa i de areas Eficacia areas marcadas intura vial para
espacios marcadas para el P . P
destinados para el | .01 e para el control de |el mejoramiento
deporte y PR transito vial de areas

N trénsito vial N
satisfacer las " gestionadas marcadas para
y gestionadas.

necesidades el control de
sociales de trénsito vial
manera especifica programadas
de tal manera que para gestionar *
la ciudadania 100
aprecia una
direccion de
seguridad publica
y transito,
eficiente, eficaz, Departamento de
Seguridad y profesional y que Seguridad Publica y
2023| 01/01/2023| 31/01/2023|Transito Municipal [tenga proximidad 0 20% | Ascendente Transito Municipal 31/01/2023 31/01/2023|Sin nota

Oficios de

Porcentaje| Semestral 0| 100% P
gestion

Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el
acceso a los
servicios de salud
donde se otorgue | Tasa de indice
con calidad y de mortalidad en

El indicador nos  [Indice de Boletin de
o perrr_li\e mona]ida_d . Afio base|Disminuir un epidemiologi
Eficacia monitorear la 2022/indice de |Tasa Quinquenal ade los
calidezy quese  |€l municipio de disminucion de  [mortalidad 2021 2022|1% servicios de
refleje en la Adla de Terrazas mortalidad *100 Ia salud
disminucion de los
indices de morbi-
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencién de
2023[ 01/02/2023| 28/02/2023|Salud salud. 0 0% [Descendente Coordinacion de Salud 10/03/2023 10/03/2023




Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el
acceso a los
servicios de salud Elindicador atencion medica Boletin
donde se otorgue permite otorgada 2023 semanal de
con calidad y porcey\aje de Eficacia Tnofwilorear elalto /totaIAde  |rasa Quinguenal Afio base|aumentar :p\;l:?;flog\
calidezy quese | atencion medica indice de consultas|atencion medica 2022|10% servicios de
refleje en la medicas en el programada a lasalud liga
disminucién de los municipio otorgar *100 salud SLP
indices de morbi-
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencién de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Salud salud. 13%| Descendente Coordinacion de Salud 10/03/2023 10/03/2023
Contar con un Total de
sistema de Salud, acciones
capaz de realizadas por el
garantizar el personal de
acceso a los salud para a
servicios de salud i - prevencin de Boletin
Porpentale de El indicador nos enfe!'medgdes semanal de
donde se otorgue acciones permite respiratorias/ epidemiologi
con calidad y reahzadgs para Eficacia monitorearla tota} de Porcentaje| Semestral 0]100 acciones a delos
calidez y que se prevencion de ion d acciones servicios de
refleje en la en‘!ermedgdes prevencion ¢ programadas a la salud liga
disminucion de los respiratorias enfermedades realizar por el salud SLP
personal de
indices de morbi- salud para la
mortalidad de sus prevencion de
habitantes. enfermedades
Fortalecer las respiratorias*10
soluciones en 0
prevencion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023(Salud salud. 0% |Ascendente Coordinacion de Salud 10/03/2023 10/03/2023
Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el
acceso a los Total de
servicios de salud El indicador nos dispensarios
donde se otorgue zg;ir;‘dacl;ede permite (r:T:Jergi?leliﬂus/ Expediente
con calidad y dispensarios Eficacia monitorear e.l total total de Porcentaje| Semestral 3 dls:pensanos de
calidezy quese | médicos a de dispensarios dispensarios medicos construccion
refleje en la construir medicos médicos
disminucién de los construidos programados
indices de morbi-
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencién de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Salud salud. 0% [Ascendente Coordinacion de Salud 10/03/2023 10/03/2023




Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el
acceso a los
servicios de salud

El indicad Total de
donde se otorgue indicador nos 14, 2qjados
con calidad Porcentaje de permite realizados\ total Solicitudes
N v traslado de Eficacia monitorear de traslad Porcentajef Semestral 0.00%( 150 traslados de
calidezy quese |pacientes traslados a © trasta 35 solicitantes
refleje en la pacientes programados
disminucién de los
indices de morbi-
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencién de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Salud salud. 29%| Ascendente Coordinacion de Salud 10/03/2023 10/03/2023
Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el .
acceso a los Total de juegos
~ de cama
servicios de salud o invernal
donde se otorgue |Porcentaje de ‘i:::ii;gador nos (cobijas)
cor‘| calidady Juegos de cama | pdicacia monitorear la gntregados/ Porcentaje| Semestral 0| 2560 cobijas Expediente
calidez y que se invernal (cobijas) entrega de cama juegos de cama de cobijas
refleje en la entregados invernal (cobijas) |I"Vema
P, (cobijas)
disminucién de los programados*10
indices de morbi- 0
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023(Salud salud. 0% |Ascendente Coordinacion de Salud 10/03/2023 10/03/2023
Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el
acceso a los Total de
servicios de salud Elindicador nos  |consulta Expediente
donde se otorgue . permite medicas P
lidad Porcentaje de monitorear el otorgadasitotal 3000 de consultas
Cor_‘ calidady atencion medica |Eficacia y 9 I Porcentaje| Semestral 12.20% I o bien
calidezy quese |integral porcentaje de derct‘)nsu tas consultas informes
. atencién medica [ médicas &
refleje en la N médicos
o brindada programadas *
disminucion de los
indices de morbi-
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencién de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Salud salud. 0% [Ascendente Coordinacion de Salud 10/03/2023 10/03/2023




Contar con un
sistema de Salud,

capaz de
garantizar el
acceso a los Total de
> Porcentaje de El indicador nos | cuestionarios de Padrén de
servicios de salud et ios permite informacién levantamient
donde se otorgue |socioeconémicos monitorear los socioeconémica
con calidad y para estudios levantados/total 2 estudios ode
. Eficacia N P N -~ |Porcentaje| Semestral 0|socioeconomi cuestionario
calidezy quese | construccion de socioeconomicos  |de cuestionarios cos S
. dispensarios para construccion |de informacién
refleje en la o . y : P socioecond
disminucion de | médicos de dispensarios  |socioeconémica mMicos
isminucion delos | ealizados. médicos programadas*10
indices de morbi- 0
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencién de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Salud salud. 0% | Ascendente Coordinacion de Salud 10/03/2023 10/03/2023
Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el
acce}s(}) alos Total de
servicios de salud o expedientes
donde se otorgue |Porcentaje de El indicador nos técnicos Padrén de
lidad y expedientes . perm,“e terminados/ total " 2 expedientes expedientes
conca . Eficacia monitorear los y Porcentaje| Semestral y .
calidezy quese  |técnicos expedientes de expedientes tecnicos técnicos
; terminados Xpe técnicos terminados
refleje en la técnicos
P, programados*10
disminucién de los 0
indices de morbi-
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023(Salud salud. 0% |Ascendente Coordinacion de Salud 10/03/2023 10/03/2023
Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el
acceso a los Capacitacion de
servicios de salud El indicador nos aCC'O”f_S
donde se otorgue |Porcentaje de permite preventvas )
lidad capacitaciones monitorear las realizadas/ 10 Registro de
con ca Y " Eficacia ored! capacitaciones | Porcentaje| Semestral 0| . capacitacion
calidezy quese  |de acciones capacitaciones | ¢ " capacitaciones
. : le acciones es
refleje en la preventivas para acciones de preventivas
TR, prevencion
disminucién de los programadas
indices de morbi-
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencién de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Salud salud. 0% [Ascendente 10/03/2023 10/03/2023




2023

01/02/2023

28/02/2023

Salud

Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el
acceso a los
servicios de salud
donde se otorgue
con calidad y
calidez y que se
refleje en la
disminucién de los
indices de morbi-
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencién de
salud.

Porcentaje a
contratar para
personal de
salud

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear el
namero de equipo
de salud adquirido

Porcentaje de
personal de
salud
contratado/porc
entaje de
personal de
salud
programado

*

Porcentaje|

Semestral

0.00%)|

5 personas

100%

Ascendente

Registro de
nomina

Coordinacion de Salud

10/03/2023

10/03/2023

2023

01/02/2023

28/02/2023

Salud

Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el
acceso a los
servicios de salud
donde se otorgue
con calidad y
calidez y que se
refleje en la
disminucién de los
indices de morbi-
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencion de
salud.

Porcentaje de
medicamentoentr
egado del
cuadro basico

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear la
entrega de

Total de
medicamento
entregado\total

tos del
cuadro basico

de
programado*100

Porcentaje|

Semestral

0.00%!|

6000
medicamentos
del cuadro
basico

33.00%

Ascendente

Recetas
médicas y
agradecimie
ntos

Coordinacion de Salud

10/03/2023

10/03/2023

2023

01/02/2023

28/02/2023

Salud

Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el
acceso a los
servicios de salud
donde se otorgue
con calidad y
calidezy que se
refleje en la
disminucion de los
indices de morbi-
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencién de

salud.

Porcentaje de
vales de
combustible para
traslado de
pacientes

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear los
vales de gasolina
para traslados

Total de vales
de combustible
para traslado de
pacientes / total
de vales de
combustible
para traslado de
pacientes
programado*100

Porcentaje|

Semestral

0.00%)|

150 vales

11.00%

Ascendente

Registro de
vales

Coordinacion de Salud

10/03/2023

10/03/2023




Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el
acceso a los
servicios de salud
donde se otorgue

Porcentaje de

El indicador nos
permite

Total de
programacion
de solicitudes

con calidady programac_ion Eficacia mcnitcrear» ,Ia é:loradas/total Porcentaje| Semestral 0% 30(.] y 8% 5:2?&;2?

calidezy quese  |de ‘ve‘lloraclon de programacion de programacién solicitudes otorgados

refleje en la solicitudes valoraciones de | o gicitudes

T, solicitudes

disminucién de los programadas*10

indices de morbi- 0.

mortalidad de sus

habitantes.

Fortalecer las

soluciones en

prevencién de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Salud salud. Ascendente Coordinacion de Salud 10/03/2023 10/03/2023

Fomentar los

principios de

probidad en la numero de

Administracion del observaciones

Municipio. Asi hechas por la

Seheen s

los recursos Indicado(es de observaciones Zﬁo actuall . 15%(2

publicos con los obsgrvgcmnes de hechas por la numero de Porcentaje| Anual augw(onas

que cuenta se a‘fdlsona obra auditoria superior |observaciones realizadas)

utilicen con publica. del estado hechas por la

legalidad, ASE a obra

honestidad, publica afio

eficienciay anterior x100

eficacia,

exclusivamente Pliego de

para los fines que observacion
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Contraloria fueron destinados. Eficacia 0% |Ascendente es. Contraloria 10/03/2023 10/03/2023[Sin nota
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|contraloria principios de FOTCENAIE € Teficacia e 1as Numero ae Porcentaje| Semestral Loovetreanzar 0% | Ascendente las Contraloria 10/03/2023|  10/03/2023 sin nota

Fomentar los

principios de

probidad en la

Administracion del

Municipio. Asi

mismo vigilar que 2‘5‘2:;0 de

los recursos qucema_je de Midel el numero [ istidos/nGmer i 100% ( asitir a

G asistencia a de Porcentaje de Porcentaje| Semestral
:Ez\zc;sni:nsgos cursos cursos asis&:dus o de cursos : 4 cursos)
programados a

utilicen con asistir100

legalidad,

honestidad,

eficienciay

eficacia,

exclusivamente Asistencia a

para los fines que cursos de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Contraloria fueron destinados. Eficacia 0% |Ascendente capacitacion | Contraloria 10/03/2023 10/03/2023Sin nota




Fomentar los
principios de
probidad en la
Administracion del

o . Capacitaciones

Municipio. Asi a servidores

mismo vigilar que | porcentaje de Permite monitoriar ;i o

los recursos capacitaciones a el porcentaje de | p 100% ( 2

publicos con los sgrvidores realizadas a 10s itacipnes de Porcentaje| Semestral itacione:

que cuenta se publlcos servidores selrv!dores )

utilicen con impartidas. publicos. S:J:grcefmsadas a

legalidad, realizar * 100

honestidad,

eficiencia y

eficacia,

exclusivamente

para los fines que lista de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Contraloria fueron destinados. Eficacia 50%| Ascendente asistencia | Contraloria 10/03/2023 10/03/2023Sin nota

Fomentar los

principios de

probidad en la

Administracion del

Municipio. Asi

mismo vigilar que

los recursos Porcentaje del Midel el 100% (1 plan

o plan de Porcentaje del . 1 pl

publicos con los auditorias plan de auditorias Porcentaje| Semestral de aud!tonas

que cuenta se internas internas realizado)

utilicen con

legalidad,

honestidad,

eficiencia y

eficacia,

exclusivamente archivo de

para los fines que pnaes de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Contraloria fueron destinados. Eficacia 0% |Ascendente auditoria Contraloria 10/03/2023 10/03/2023[Sin nota

Fomentar los

principios de

probidad en la

Administracion del nvitaciones a

Municipio. Asi o cursos de

mismo vigilar que Elindicador nos | ¢, 12 itacion

los recursos Porcentaje de Ei$:§ :':d" el afio actual . 100%

publicos con los invilqciones para porcentaje de recibidas/i i| Porcentaje| | (ASISTIRA 4 0

que cuenta se acudir a cursos invitaciones para onesa CURSOS)

utilicen con acudir a cursos. ;C)fé)garcaﬁgg;sez

legalidad, recibir * 100

honestidad,

eficiencia y

eficacia, Inventario de

exclusivamente Archivo del

para los fines que Departament
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Contraloria fueron d d Eficacia Ascend 0. Contraloria 10/03/2023 10/03/2023Sin nota

Fomentar los

principios de

probidad en la Numero de

Administracion del zg::z::l;? para

Municipio. Asi El indicador nos  |combustible y

mismo vigilar que |porcentaje de las permite medir el |vidticos

los recursos solicitudes para numero de realizados. / 100%

publicos con los | solicitar solicitudes de Numero de Porcentaje| Semestral (4solicitudes

que cuenta se c_ombuslible y c_orqbus\ible y solicilud para realizadas)

utilicen con vidticos. viaticos solicitar !

) realizados. combustible y

legalidad, vidticos

honestidad, programados a

eficiencia y realizar *100

eficacia, Inventario de

exclusivamente Archivo del

para los fines que Departament
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Contraloria fueron destinados. Eficacia 25% | Ascendente 0. Contraloria 10/03/2023 10/03/2023 [Sin nota




Fomentar los
principios de

probidad en la invitaciones
Administracion del para I? i
Municipio. Asi El indicador nos gz‘:\?ﬁ;?gfn a
mismo vigilar que | porcentaje de las permite medir el | pjp g
los recursos invitaciones para numero de realizados/
o . ” Porcentajedelas |. . "~ . 100% (realizar
publicos conlos |1a capacitacién a invitaciones para invitaciones Porcentaje| Semestral 2 invitaciones)
que cuenta se Servidores la capacitacion a parala
4 Publicos capacitacion a
utilicen con Sgrwdores Servidores
legalidad, Pblicos. Piiblicos
honestidad, programados *
eficiencia y 100
eficacia, Inventario de
exclusivamente Archivo del
para los fines que Departament
2023| 01/02/2023| 28/02/2023Contraloria fueron destinados. Eficacia 50% [Ascendente o. Contraloria 10/03/2023 10/03/2023Sin nota
Fomentar los
principios de
probidad en la
Administracion del
Municipio. Asi Numero de
mismo vigilar que - trabajo
los recursos Porcentaje de &l |nq|cad0r nos elfiborados/
J " permite medir el [nimero de .
publicos con los Planes de trabajo numero de planes |Planes de Porcentaje| Semestral 100% (1)
que cuentase  [€laborados. realizados trabajo
utilicen con programados a
legalidad, elaborar* 100
honestidad,
eficiencia y
eficacia, Inventario de
exclusivamente Archivo del
para los fines que Departament
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Contraloria fueron destinados. Eficacia 100% | Ascendente 0. Contraloria 10/03/2023 10/03/2023 [Sin nota
Fomentar los
principios de
probidad en la
Administracion del Ndmero de
Municipio. Asi oficios para
mismo vigilar que Midel el auditorias
los recursos Girar oficio de Porcentaje de realizados / 100%
publicos con los  |inicio de oficios que se gira [Nimero de Porcentaje| Semestral (REALIZAR 4
que cuenta se auditoria de obra para dar inicio a la|oficios para OFICIOS)
o auditoria de obra |auditorias
utilicen con
legalidad program'ados a
, realizar * 100
honestidad,
eficiencia y
eficacia,
exclusivamente
para los fines que Envio de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Contraloria fueron d d Eficacia 0% Ascend oficios Contraloria 10/03/2023 10/03/2023[Sin nota




Organizar,
coordinar,
suministrary
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como

Aumentar en

desarrollar e Nos permite Total de un 5% la
implementar Porcentaje de monitorear el Zﬁ:;@;‘é:n percepcion de|
procesos i « 1 de porpenlajel de sobre los satisfaccion:
administrativos y I0§ servicios satlsfa‘crclon dela servicios : derla
de comunicacién pgbllcos que poblaclqn} sobre pablicos Porcentaje| Anual poblacién
. brinda la los servicios respecto de
que permita a las 3 . . brindados/ total .
N presidencia publicos que los servicios
dEp‘EHdEHCIES Y [municipal. brinda el gz;ig?los que brinda la|
en(\c’a‘des dfi/'E municipio brindados x 100 presidencial
administracién municipal.
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos, Encuesta de
conforme alas satisfaccion
disposiciones de servicios |Departamento de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Administracién aplicables. Eficacia 0% |Ascendente publicos Recursos Humanos 10/03/2023 10/03/2023[Sin nota
Organizar,
coordinar,
suministrar y
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y Solicitudes de
servicios, asi como recursos
desarrollar e Porcentaje de humanos,
implementar solicitudes de N e gwe?tggzlses, ATENDER
proc»es‘os . Leucmu::js, m%smlt)g:g:r la ap(:/;/ols Y POSITIVANLE
administrativosy | ateriales y de calidad en los atendidos/solicit . NTE EL 80%
de comunicacién | servicios servicios ptblicos [udes de Porcentaje Anual SER?ﬁCﬁgg
que permita a las |generales y que prvinvda el recursos REQUERIDO Altas de
dependenciasy ~ [apoyos que municipio humanos, P personal en
entidades de la brinda el materiales, el sistema,
administracion | ™R sociosy inventaro
publica municipal, recibidos x100 bienes del
ser eficiente en la municipio,
prestacion de los reportes
servicios publicos mensuales
y los actos de control
L . del gasto en
administrativos, materiales y
conforme a las suministros
disposiciones y ayudas Departamento de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Administracién aplicables. Eficacia 0%|Ascendente sociales Recursos Humanos 10/03/2023 10/03/2023[Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Administracién

Organizar,
coordinar,
suministrary
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como
desarrollar e
implementar
procesos
administrativos y
de comunicacién
que permita a las
dependencias y
entidades de la
administracion
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos,
conforme a las
disposiciones
aplicables.

Porcentaje de
personal
contratado.

Eficacia

Nos permite
monitorear la
contratacion de
personal

Personal
contratado/pers
onal
programado

ara
contratarx100

Porcentaje|

Semestral

28.92
equivalente
a188
bases

100%
(CONTRATAR
280
PERSONAS)

0%

Ascendente

Contrato
laboral

Departamento de
Recursos Humanos

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Administracién

Organizar,
coordinar,
suministrar y
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como
desarrollar e
implementar
procesos
administrativos y
de comunicacién
que permita a las
dependencias y
entidades de la
administracién
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos,
conforme a las
disposiciones
aplicables.

Porcentaje de
personal
capacitado

Eficacia

Nos permite
monitorear la
capacitacién de
personal
capacitado

Personal
capacitado/pers
onal
programado
para
capacitarx100

Porcentaje|

Semestral

100%
(CAPACITAR
20
FUNCIONARI
0s)

0%

Ascendente

Convocatori
ay lista de
asistencia al
curso

Departamento de
Recursos Humanos

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Administracién

Organizar,
coordinar,
suministrary
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como
desarrollar e
implementar
procesos
administrativos y
de comunicacién
que permita a las
dependencias y
entidades de la
administracion
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos,
conforme a las
disposiciones
aplicables.

Porcentaje de
recursos
materiales
suministrados

Eficacia

Permite conocer la
cantidad de
recursos
materiales que se
adquieren en el h.
ayuntamiento.

Recursos
materiales
suministrados/re
cursos
materiales
programados a
adquirir para
suministrarx100

Porcentaje|

Semestral

SUMINISTRA
R UN 80% DE
LOS
RECURSOS
MATERIALES
SOLICITADO!
S

0%

Ascendente

Reporte
mensual de
solicitudes
de recursos
materiales
recibidas

Departamento de
Recursos Humanos

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Administracién

Organizar,
coordinar,
suministrar y
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como
desarrollar e
implementar
procesos
administrativos y
de comunicacién
que permita a las
dependencias y
entidades de la
administracién
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos,
conforme a las
disposiciones
aplicables.

Porcentaje de
servicios
brindados (luz,
teléfono, internet)

Eficacia

Permite conocer la
cantidad de
servicios
generales que se
otorgan en el h.
ayuntamiento

Servicios
generales
atendidos/servici
os generales
programadosx1
00

Porcentaje|

Semestral

ATENDER
POSITIVAME
NTE EL 80%
DE LOS
SERVICIOS
GENERALES
SOLICITADO
S

0%

Ascendente

Expediente
de control de
servicios
generales
atendidos

Departamento de
Recursos Humanos

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Administracién

Organizar,
coordinar,
suministrary
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como
desarrollar e
implementar
procesos
administrativos y
de comunicacién
que permita a las
dependencias y
entidades de la
administracion
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos,
conforme a las
disposiciones
aplicables.

Porcentaje de
ayudas sociales
ala poblacion

Eficacia

Permite conocer la
cantidad de
ayudas sociales a
la poblacién
entregadas

Ayudas sociales
ala poblacién
atendidas/ayuda
s sociales a la
poblacion
programadasx1

Porcentaje|

Semestral

ATENDER
POSITIVAME
NTE EL 80%
DE LAS
SOLCITUDES
RECIBIDAS

0%

Ascendente

reporte
mensual de
ayudas
sociales a la
poblacion
entregadas

Departamento de
Recursos Humanos

Sin nota

10/03/2023

10/03/2023

2023

01/02/2023

28/02/2023

Administracién

Organizar,
coordinar,
suministrar y
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como
desarrollar e
implementar
procesos
administrativos y
de comunicacién
que permita a las
dependencias y
entidades de la
administracién
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos,
conforme a las
disposiciones
aplicables.

Porcentaje de
personal
contratado

Eficacia

Permite conocer la
cantidad de
personal
contratado

Personal
contratado/pers
onal
programado
para
contratarx100

Porcentaje|

Semestral

CONTRATAR
280
PERSONAS!
PARA
FORMAR LA|
PLANTILLA|
DE
PERSONAL
DE BASE,
CONFIANZA

Y
EVENTUALES

0%

Ascendente

Reporte en
el sistema
de altas de
personal

Departamento de
Recursos Humanos

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




Organizar,

coordinar,
suministrary
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y IMPARTIR 5
servicios, asi como CURSOS DE
desarrollar e CAPACITACI
implementar ON AL
Permite PERSONAL
e tvos monitorearla (VSO0 ADMINISTRA
de comunicac'\o'r‘\l Eficacia ;:?:::;: de s programados | Porcentaje| Semestral DIRET(IE\'T'?Vg
que permita a las certificado o ilfn“pf;nirxloo EN TEMAS!
dependencias y capacitado RELACIONAD
entidades de la OS CON LA
administracion ADI\';ILIJ\I,\I‘;:':'CR)’Q
publica municipal, TIVA
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos, Convocatori
conforme alas Porcentaje de ay lista de
disposiciones cursos asistencia al [Departamento de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023)|Administracién aplicables. impartidos 0% Ascendente curso Recursos Humanos 10/03/2023 10/03/2023Sin nota
Organizar,
coordinar,
suministrar y
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como EQUIPAR DE
desarrollar e 10 BIENES
implementar MOBILIAR:%)E
procesos ) Bienes ) COMPUTADO
administrativos y o Permlte conocer la| adquiridos/biene . RAS,
de comunicacién Eficacia canth?xd de bienes|s programados | Porcentaje| Semestral IMPRESORASI
que permita a las adquiridos gz;auirirxloo ETC, ALOS
dependencias y DEPARTAME
entidades de la NTOS QUE
administracién REQUIER;%
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos, Expediente
conformealas  |porcentaje de de control de
disposiciones bienes recursos Departamento de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Administracién aplicables. adquiridos 0%|Ascendente materiales  |Recursos Humanos 10/03/2023 10/03/2023[Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Administracién

Organizar,
coordinar,
suministrary
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como
desarrollar e
implementar
procesos
administrativos y
de comunicacién
que permita a las
dependencias y
entidades de la
administracion
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos,
conforme a las
disposiciones
aplicables.

Porcentaje de
solicitudes de
combustible

Eficacia

Permite conocer la
cantidad de
solicitudes de
combustible
atendidas

Solicitudes de
combustible
atendidas/solicit
udes de
combustible
programadasx1

Porcentaje|

Semestral

ATENDER
8000
SOLICITUDE
SDE
COMBUSTIBL
E PARA
VEHICULOS
PROPIEDAD
DEL H.
AYUNTAMIEN
TOY
COMODATOS

Ascendente

Reporte
mensual de
solicitudes
de
combustible
al

Departamento de
Recursos Humanos

Sin nota

10/03/2023

10/03/2023

2023

01/02/2023

28/02/2023

Administracién

Organizar,

solicitudes de

Eficacia

S e

Porcentaje|

ATENDER

=)

Ascendente

de

Departamento de

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Administracién

coordinar,

solicitudes de

Eficacia

cantidad de

suministrados/s

Porcentaje|

Semestral

0.00%

GESTTUNARK

Ascendente

de control de

Recursos Humanos

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Administracion

Organizar,
coordinar,
suministrary
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como
desarrollar e
implementar
procesos
administrativos y
de comunicacién
que permita a las
dependencias y
entidades de la
administracién
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos,
conforme a las
disposiciones
aplicables.

Porcentaje de
suministro de
servicios
generales

Eficacia

Permite conocer la
cantidad de
suministro de
servicios

Servicios
suministrados/s
ervicios
programados
para

umini: 100

Porcentaje|

Semestral

SUMINISTRA
R 62
SERVICIOS
GENERALES

0%

Ascendente

Reporte
mensual de
suministro
de servicios

Departamento de
Recursos Humanos

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Administracién

Organizar,
coordinar,
suministrary
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como
desarrollar e
implementar
procesos
administrativos y
de comunicacién
que permita a las
dependencias y
entidades de la
administracion
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos,
conforme a las
disposiciones
aplicables.

Porcentaje de
solicitudes de
ayudas sociales
ala poblacion
gestionadas

Eficacia

Permite conocer la
cantidad de

Porcentaje|

Solicitudes de
ayudas sociales
ala poblacion

de
ayudas sociales a
la poblacién
atendidas

gestior u
das sociales a la’
poblacion
recibidasx100

Semestral

GESTIONAR
100 AYUDAS
SOCIALES A
LA
POBLACION
REQUERIDAS

0%

Ascendente

Reporte
mensual de
ayudas
sociales
atendidas

Departamento de
Recursos Humanos

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Administracién

Organizar,
coordinar,
suministrar y
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como
desarrollar e
implementar
procesos
administrativos y
de comunicacién
que permita a las
dependencias y
entidades de la
administracién
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos,
conforme a las
disposiciones
aplicables.

Porcentaje de
ayudas sociales
ala poblacion
entregadas

Eficacia

Permite conocer la
cantidad de
ayudas sociales a
la poblacion
atendidas

Porcentaje|

Ayudas sociales
ala poblacion
entregadas/ayud
as sociales a la
poblacion
programadasx1
00

Semestral

ENTREGAR
100 AYUDAS
SOCIALES A
LA
POBLACION
REQUERIDAS

0%

Ascendente

Reporte
mensual de
ayudas
sociales
atendidas

Departamento de
Recursos Humanos

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Alumbrado
Publico

eroueT
estado y ampliar
el servicio de
alumbrado
publico en la
cabecera
municipal y las
comunidades del

municipio,
administrar los
recursos y
materiales
eléctricos que
necesite el
departamento,
participar en la
planeacion del
desarrollo
municipal y
programas de
acuerdo con los
alineamientos que
se establezcan
para el efecto.
mejorar las
iluminarias que
actualmente estan
instaladas en el

Tasa de
variacion de
operativos
realizados para
la prevencion,
disuasion y
disminuci6n de
los actos
delictivos

Eficacia

Mide la tasa de
variacion de
operativos
realizados para la
prevencion,
disuasion y
disminucién de los
actos delictivos

Porcentaje de
delitos ocurridos
afio actual/
delitos ocurridos
afio anterior-
1*100

Anual

Afio 2021

0.06

0%

Descendente

Carpetas de
investigacion
de la unidad
de atencion
temprana.

Obras Publicas

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Alumbrado
Publico

TVIaTTTeTTeT ST DueTT
estado y ampliar
el servicio de
alumbrado
publico en la
cabecera
municipal y las
comunidades del
municipio,
administrar los
recursos y
materiales
eléctricos que
necesite el
departamento,
participar en la
planeacion del
desarrollo
municipal y
programas de
acuerdo con los
alineamientos que
se establezcan
para el efecto.
mejorar las
iluminarias que
actualmente estan
instaladas en el

Porcentaje de
eficiencia de
alumbrado
publico en el
municipio de
Axtla de Terrazas

Eficacia

El indicador mide
el porcentaje de
eficiencia en el
alumbrado publico

Total de
luminarias
reparados para
eficiencia en el
servicio de
alumbrado
publico / total de
luminarias para
eficiencia en el
servicio de
alumbrado
publico *100

Porcentaje|

Anual

100% (3435
luminarias
reparadas)

0

16.88% (58

Ascendente

Plan de
trabajo
-censo de
luminarias
del
municipio de
Axtla de
Terraza
informe de
actividades

Obras Publicas

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Alumbrado
Publico

eroueT
estado y ampliar
el servicio de
alumbrado
publico en la
cabecera
municipal y las
comunidades del

municipio,
administrar los
recursos y
materiales
eléctricos que
necesite el
departamento,
participar en la
planeacion del
desarrollo
municipal y
programas de
acuerdo con los
alineamientos que
se establezcan
para el efecto.
mejorar las
iluminarias que
actualmente estan
instaladas en el

Porcentaje de
mantenimientos
de alumbrado
publico

Eficacia

El indicador mide
el porcentaje de
mantenimientos
de alumbrado
publico

Total de
mantenimientos
realizados/ total
de
mantenimientos
programados*10

Porcentaje|

Semestral

100% (35
mantenimiento.
s realizados)

0%

Ascendente

Bitacora de
mantenimien
tos

-registro de
mantenimien
tos

Obras Publicas

Sin nota

10/03/2023

10/03/2023

2023

01/02/2023

28/02/2023

Alumbrado

Publico

TVIaTTTeTTeT ST DueTT
estado y ampliar
el servicio de
alumbrado
publico en la
cabecera
municipal y las
comunidades del
municipio,
administrar los
recursos y
materiales
eléctricos que
necesite el
departamento,
participar en la
planeacion del
desarrollo
municipal y
programas de
acuerdo con los
alineamientos que
se establezcan
para el efecto.
mejorar las
iluminarias que
actualmente estan
instaladas en el

Porcentaje de
material y
herramientas

adquiridos.

Eficacia

Mide el porcentaje
de material y
herramientas

Total de
material y
herramientas
adquiridos/total
de material y
herramientas

programado*100

Porcentaje|

Semestral

100%(600
piezas de
material y
herramientas
adquiridos)

6 (18.16%)

Ascendente

Solicitudes
para
adquisicion
de material

- inventario
de material y
herramienta
s

Obras Publicas

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Alumbrado
Publico

eroueT
estado y ampliar
el servicio de
alumbrado
publico en la
cabecera
municipal y las
comunidades del

municipio,
administrar los
recursos y
materiales
eléctricos que
necesite el
departamento,
participar en la
planeacion del
desarrollo
municipal y
programas de
acuerdo con los
alineamientos que
se establezcan
para el efecto.
mejorar las
iluminarias que
actualmente estan
instaladas en el

Porcentaje de
supervisiones
realizados en el
servicio de
alumbrado
publico.

Eficacia

El indicador
muestra las
supervisiones que
se realizaran para
verificar el servicio
que se ofrece

total de
supervisiones
realizados/ total
de supervisiones
programados
*100

Porcentaje|

Semestral

100%(12
supervisiones
enla
operatividad
del servicio de
alumbrado
publico)

%

%

Ascendente

Solicitudes
para

adquisicion
de material

Obras Publicas

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Alumbrado
Publico

TVIaTTTeTTeT ST DueTT
estado y ampliar
el servicio de
alumbrado
publico en la
cabecera
municipal y las
comunidades del
municipio,
administrar los
recursos y
materiales
eléctricos que
necesite el
departamento,
participar en la
planeacion del
desarrollo
municipal y
programas de
acuerdo con los
alineamientos que
se establezcan
para el efecto.
mejorar las
iluminarias que
actualmente estan
instaladas en el

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear el total
de solicitudes
recibidas para
mantenimiento.

total de
solictudes
validadas/Total
de solicitudes
programadas a
recibirt100

Porcentaje|

Semestral

100%(35
solicitudes
validadas para
mantenimiento.

2 (14.28%)

Ascendente

expediente
de
solicitudes
recibidas

Obras Publicas

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




eroueT
estado y ampliar
el servicio de
alumbrado
publico en la
cabecera
municipal y las
comunidades del

municipio,
administrar los
recursos y
materiales
ftr 100%(240
eléctricos que
necesite el oflclo§ de
departamento, Eficacia Porcentaje| Semestral 0 gsﬁgg: para
participar en la material
planeacion del electrico)
desarrollo
municipal y Total de
programas de equipamientos
acuerdo con los para Registro de
alineamientos que mantenimientos mantenimien
se establezcan adquiridos/ total tos
para el efecto. . de . . reglsl(o de
. Porcentaje de equipamientos material
mejorar las gestiones para eléctrico
iluminarias que | realizadas para Mide el porcentaje | mantenimientos -bitacora de
Alumbrado actualmente estan |la adquisicion de de equipamientos |programados lamparas
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Publico instaladas en el insumos. adquiridos 5%| Ascendente Obras Publicas 10/03/2023 10/03/2023Sin nota
TVIaTTTeTTeT ST DueTT
estado y ampliar
el servicio de
alumbrado
publico en la
cabecera
municipal y las
comunidades del
municipio,
administrar los
recursos y
materiales
recesteet oo
departamento, Eficacia Porcentaje| Semestral 0 icﬂa:zzf;aclon
participar en la gestionada) Expediente
planeacién del de oficios
desarrollo enviados
municipal y -plan de
trabajo
programas de
acuerdo con los Total de oficios -plan de
alineamientos que para gestion de trabajo
se establezcan capacitaciones -registro de
para el efecto. Porceljtajg de soliciygdos/ total actividades
mejorar las capacitaciones de OF[CIOS para i
internas para la Muestra el gestion de -bitacora de
iluminarias que | operatividad en porcentaje de capacitaciones instalaciones
Alumbrado actualmente estan | el servicio que se capacitaciones programados*10 de lamparas
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Publico instaladasenel _|gestiona. ici 0 0% |Ascendente Obras Publicas 10/03/2023|  10/03/2023|Sin nota
Optimizar un
. PORCENTAEJE Total de 0.5%
servicio de PORCENTAJE DE|enfermedades DISMINUCIO
limpieza en la DISMINUCION DISMINUCION DE |disminuidos de N DE Jurisdiccién
zona urbana como | DE ENFERMEDADES |la ENFERMEDA area de
barrios, colonias, |ENFERMEDADE |Eficacia Y contaminacioén | Porcentaje| Anual 0% DES epidemiologi
escuelas e S CONTAMINACIO |ambiental/ total PRODUCIDAS a
instituciones CONTAMINACIO N EN LA de POR LA
. . N EN LA POBLACION enfermedades CONTAMINA
educativas, asi POBLACION existentes de la CION
como en ejidos y contaminacién
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Residuos Solidos | comunidades. i 0% [Descend: Servicios 10/03/2023 10/03/2023Sin nota




Total de
solicitudes
atendidas para
la eficiencia del

Optimizar un PORCENTAJE PORCENTAJE DE|servicio de Expediente
servicio de DELA LAEFICIENCIA  |recoleccion de de"
limpieza en la EFICIENCIA DEL DEL SERVICIO  |residuos sélidos solicitudes
zona urbana como | SERVICIO DE Eficacia DE / total de Porcentaje| Anual 0% 100% recibidas
barrios, colonias, |RECOLECCION RECOLECCION |solicitudes bitacora de
I DE RESIDUOS DE RESIDUOS recibidas para la
escuelas e actividades
instituciones SOLIDOS SOLIDOS eficiencia del
servicio de
educativas, asi recoleccion de
como en ejidos y residuos sélidos
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Residuos Solidos |comunidades. *100 0% | Ascendente Servicios Municipales 10/03/2023 10/03/2023Sin nota
Optimizar un
servicio de 100%( 150
limpieza en la MIDE EL RUTAS DE 3
zona urbana como E(E)?F(I;/E\,;‘[:‘]D% PORCENTAJE DE z%CEORRIDO Ee&ﬁ;ﬁ;ﬁ[
barrios, colonias, |5e resipuos | Eficacia RECORRIDOS Porcentaje| Semestral 0% RESIDUOS oqp\:n o
escuelas e DE RESIDUOS | Total de
SOLIDOS equipamiento SOLIDOS trabajo
instituciones SOLIDOS quipa REALIZADOS
instituc | adquirido/ total
educativas, asf de equipamiento )
como en ejidos y programado*
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Residuos Solidos | comunidades. 100g 0% |Ascendente Servicios Municipales 10/03/2023 10/03/2023 [Sin nota
Optimizar un
servicio de EL INDICADOR 100% (4
limpieza en la PORCENTAJE MIDE EL SUPERVICIO Bitacora de
zona urbana como| CFoe e ESEEE\TIETSE\IEDSE Total de giég\\lﬁan acividades
barrios, colonias, SENLA Eficacia EN LA recorridos de Porcentaje| Semestral 0% AD DE plan de
1 residuos sélidos trabajo
escuelas e OPERATIVIDAD OPERATIVIDAD realizados/ total RESIDUOS
instituciones REALIZADO DEL SERVICIO de recorridos de REALIZADOS
educativas, asi REALIZADOS residuos sélidos )
como en ejidos y programados*
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Residuos Solidos |comunidades. 100 0% | Ascendente Servicios Municipales 10/03/2023 10/03/2023Sin nota
Optimizar un
‘sbervlbclo de ‘ E(E)Fi(AZgNTAJE MIDE EL 100% (3
impleza en la PORCENTAJE DE GESTIONES 4
barrios, colonias, PARA LA Eficacia REALIZADOS Porcentaje| Semestral 0% PARA s p\an de
escuelas e PARA Total de CAPACITACI P
OPERATIVIDAD rvision trabajo
instituciones EN EL CAPACITACIONE supervisiones ONES
N . ERVICI s realizados/ total INTERNAS)
educativas, asi S Clo de supervisiones
como en ejidos y programados*10
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Residuos Solidos _|comunidades. 0 0% | Ascendente Servicios Municipales 10/03/2023 10/03/2023Sin nota
Optimizar un Tui'?\l de pagos Bitacora de
icio d realizados del viajes al
servicio de manejo de relleno
limpieza en la PORCENTAJE V\EllliJlE’\ngg:?_gz disposicion final t?gj/uE(SlioL sanitario
zona urbana como | DE VIAJES VIAJES de residuos RELLENO expediente
barrios, colonias, |REALIZADOS AL |Eficacia sélidos/ total de | Porcentaje| Semestral 0% de oficios
’ 4 RELLENO REALIZADOS AL pagos SANITARIO enviados
escuelas e RELLENO rogramados REALIZADOS .
instituciones SANITARIO SANITARIO programa ) Registro de
i | del manejo de pagos del
educativas, asi disposicion final relleno
como en ejidos y de residuos sanitario
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Residuos Solidos | comunidades. solidos * 100 0% [Ascendente Servicios Municipales 10/03/2023 10/03/2023Sin nota
Optimizar un
P icio d Plan de
S.erVI.CIO e nabajo
limpieza en la PORCENTAJE MIDEL EL 100% (60 registro de
zona urbana como | DE UNIFORME PORCENTAJE DE. UNIFORMES uniformes
barrios, colonias, |PARA EL Eficacia UNIFORMES Porcentaje| Semestral 0% DE TRABAJO para
escuelas e PERSONAL ADQUIRIDOS Total de ADQUIRIDOS personal
instituciones ADQUIRIDOS uniformes ) expediente
. . adquiridos/ total de oficios
educativas, asf de uniformes internos
como en ejidos y programados*
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Residuos Solidos |comunidades. 0% |Ascendente Servicios Municipales 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Residuos Solidos

Optimizar un
servicio de
limpieza en la
zona urbana como
barrios, colonias,
escuelas e
instituciones
educativas, asi
como en ejidos y
comunidades.

PORCENTAJE
DE MANEJOS
DE
DISPOSICION
FINAL DE
RESIDUOS
SOLIDOS
REALIZADOS

Eficacia

EL INDICADOR
MUESTRA EL
PORCENTAJE DE
MANEJOS DE
DISPOSICION
FINAL DE
RESIDUOS
SOLIDOS

Total de
herramientas
adquiridos/ total
de herramientas
programadas*
100

Porcentaje|

Semestral

0%

100% (8
PAGOS
REALIZADOS
DE MANEJO
DE
DISPOSICION
FINAL DE
RESIDUOS)

0%

Ascendente

Inventario de
herramienta
s expediente
de oficios
internos

Servicios Municipales

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Residuos Solidos

Optimizar un
servicio de
limpieza en la
zona urbana como
barrios, colonias,
escuelas e
instituciones
educativas, asi
como en ejidos y
comunidades.

PORCENTAJE
D
MANTENIMIENT
(e}

VEHICULOS
REALIZADOS

Eficacia

EL INDICADOR
MUESTRA EL
PORCENTAJE DE
MANTENIMIENTO
S REALIZADOS A
VEHICULOS

Total de
mantenimientos
de vehiculos
realizados/ total
de
mantenimientos
de vehiculos
realizados*100

Porcentaje|

Semestral

100% (8
MANTENIMIE
NTOS DE
VEHICULOS
REALIZADOS
)

Ascendente

Bitacora de
actividades
plan de
trabajo
registro
mantenimien
tos de
vehiculos

Servicios Municipales

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Pavimentacion

TTOTaTITaT,
proyectar,
ejecutar,
mantener y
conservar la
infraestructura
necesaria para
que el municipio
de Axtla cuente
con las mejores
vialidades
espacios
deportivos y
educativos dignos,
infraestructura
urbana que
permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida.
También
proporcionarles
servicios publicos
eficientes y de
calidad e
incluyentes dentro
del marco legal.
Atender las

Tasa de
variacion del
indice de Rezago
Social.

Eficiencia

El indicador
permite
monitorear el
Porcentaje de
indice de rezago
social en el
municipio de Axtla
de Terrazas.

indice de rezago
social 2023/
indice de rezago
social 2020-
1*100

Quinquenal

Afio base
2015

Disminuir 2%

0%

Descendente

Enlace liga a
CONEVAL

Obras Publicas

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Pavimentacion

FTOgTaTITar,
proyectar,
ejecutar,
mantener y
conservar la
infraestructura
necesaria para
que el municipio
de Axtla cuente
con las mejores
vialidades
espacios
deportivos y
educativos dignos,
infraestructura
urbana que
permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida.
También
proporcionarles
servicios publicos
eficientes y de
calidad e
incluyentes dentro
del marco legal.
Atender las

Porcentaje de
mantenimiento
preventivo y/o
correctivo de
calles

Eficiencia

El indicador
permite
monitorear el
porcentaje de
mantenimientos
realizados.

M2 de
mantenimiento
ejecutados/m2
de
mantenimiento
programado *
100

Porcentaje|

Anual

0%

100%(500 M2)

0%

Ascendente

Supervisione
s técnicas
Reportes
técnicos con
evidencias
fotograficas

Obras Publicas

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Pavimentacion

TTogTaTTaT,
proyectar,
ejecutar,
mantener y
conservar la
infraestructura
necesaria para
que el municipio
de Axtla cuente
con las mejores
vialidades
espacios
deportivos y
educativos dignos,
infraestructura
urbana que
permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida.
También
proporcionarles
servicios publicos
eficientes y de
calidad e
incluyentes dentro
del marco legal.
Atender las

Porcentaje de
mantenimientos

Eficiencia

El indicador
permite
monitorear el
porcentaje de
mantenimientos
adecuados.

Cantidad de m2
con
mantenimiento
realizados /
cantidad de m2
con
mantenimientos
programados *

Porcentaje|

Semestral

0%

100%(42 M2)

0%

Ascendente

Medicién de
areas
ejecutadas

Obras Publicas

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Pavimentacion

TTOgTaTITaT,
proyectar,
ejecutar,
mantener y
conservar la
infraestructura
necesaria para
que el municipio
de Axtla cuente
con las mejores
vialidades
espacios
deportivos y
educativos dignos,
infraestructura
urbana que
permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida.
También
proporcionarles
servicios publicos
eficientes y de
calidad e
incluyentes dentro
del marco legal.
Atender las

Porcentaje de
supervisiones
realizados.

Eficiencia

El indicador
permite
monitorear el
porcentaje de
supervisiones.

Cantidad de
supervisiones
realizados /
cantidad de
supervisiones
programados *

Porcentaje|

Semestral

0%

100%(12
SUPERVISIO
NES)

0%

Ascendente

Reportes
técnicos
Reporte
fotografico

Obras Publicas

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Pavimentacion

TTogTaTTaT,
proyectar,
ejecutar,
mantener y
conservar la
infraestructura
necesaria para
que el municipio
de Axtla cuente
con las mejores
vialidades
espacios
deportivos y
educativos dignos,
infraestructura
urbana que
permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida.
También
proporcionarles
servicios publicos
eficientes y de
calidad e
incluyentes dentro
del marco legal.
Atender las

Porcentaje de
personal
especializado

Eficiencia

El indicador mide
el porcentaje de
personal
especializado

Nimero de
personal
especializado
para trabajos /
namero de
personal
asignado * 100

Porcentaje|

Semestral

100%(CONTA
RCON 4
PERSONAS
ESPECIALIZA
DAS)

0%

Ascendente

Supervisione
s constantes
Organigram
adel
personal.

Obras Publicas

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Pavimentacion

TTOgTaTITaT,
proyectar,
ejecutar,
mantener y
conservar la
infraestructura
necesaria para
que el municipio
de Axtla cuente
con las mejores
vialidades
espacios
deportivos y
educativos dignos,
infraestructura
urbana que
permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida.
También
proporcionarles
servicios publicos
eficientes y de
calidad e
incluyentes dentro
del marco legal.
Atender las

Porcentaje de
material
insumos de
calidad
adquiridos

Eficiencia

El indicador mide
el porcentaje de
material e
insumos de
calidad adquiridos

Cantidad de
materiales e
insumos de
calidad
adquiridos /
cantidad de
material e
insumos de
calidad
programados *

Porcentaje|

Semestral

100%(Adquirir
12 materiales
e insumos)

0%

Ascendente

Adquisicién
con
proveedores
certificados
Certificados
de calidad

Obras Publicas

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Pavimentacion

TTogTaTTaT,
proyectar,
ejecutar,
mantener y
conservar la
infraestructura
necesaria para
que el municipio
de Axtla cuente
con las mejores
vialidades
espacios
deportivos y
educativos dignos,
infraestructura
urbana que
permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida.
También
proporcionarles
servicios publicos
eficientes y de
calidad e
incluyentes dentro
del marco legal.
Atender las

Porcentaje de
gestiones

Eficiencia

El indicador
permite
monitorear el
porcentaje de las
gestiones.

Cantidad de
adquisicién de
herramientas y
equipos
adquiridos / total
de adquisicién
de herramientas
y equipos
programados *
100

Porcentaje|

Semestral

100%(realizar
12 gestiones,
de
herramientas
Y equipos)

0%

Ascendente

Solicitudes

Obras Publicas

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Pavimentacion

TTOgTaTITaT,
proyectar,
ejecutar,
mantener y
conservar la
infraestructura
necesaria para
que el municipio
de Axtla cuente
con las mejores
vialidades
espacios
deportivos y
educativos dignos,
infraestructura
urbana que
permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida.
También
proporcionarles
servicios publicos
eficientes y de
calidad e
incluyentes dentro
del marco legal.
Atender las

Porcentaje de
diagnésticos
realizados.

Eficiencia

El indicador
permite
monitorear el
porcentaje de
diagnésticos
realizados

Cantidad de
diagnésticos
realizados /
cantidad de
diagnésticos
programados *

Porcentaje|

Semestral

100% (
realizar 1
diagnostico)

0%

Ascendente

Reportes
técnicos
Reporte
fotografico

Obras Publicas

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Pavimentacion

TTogTaTTaT,
proyectar,
ejecutar,
mantener y
conservar la
infraestructura
necesaria para
que el municipio
de Axtla cuente
con las mejores
vialidades
espacios
deportivos y
educativos dignos,
infraestructura
urbana que
permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida.
También
proporcionarles
servicios publicos
eficientes y de
calidad e
incluyentes dentro
del marco legal.
Atender las

Porcentaje de
expedientes
realizados.

Eficiencia

El Indicador
permite monitorea
el porcentaje de
expedientes
tecnicos

Cantidad de
expedientes
realizados /
cantidad de
expedientes
programados *

Porcentaje|

Semestral

100%(realizar
1 expediente)

0%

Ascendente

Reportes
técnicos
Reporte
fotogréfico

Obras Publicas

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Pavimentacion

TTOgTaTITaT,
proyectar,
ejecutar,
mantener y
conservar la
infraestructura
necesaria para
que el municipio
de Axtla cuente
con las mejores
vialidades
espacios
deportivos y
educativos dignos,
infraestructura
urbana que
permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida.
También
proporcionarles
servicios publicos
eficientes y de
calidad e
incluyentes dentro
del marco legal.
Atender las

Porcentaje de
gestion de
personal
especializado.

Eficiencia

El indicador mide
Eel nimero de
gestiones
realizadas

Nimero de
gestiones
realizadas/nime
ro de gestiones
programadas a
realizar*100

Porcentaje|

Semestral

0

100%(realizar
2 gestiones de

personal
especializado)

0%

Ascendente

Solicitudes
de gestion

Obras Publicas

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Educacién

Participar en
conjunto con
diversas dreas de
la Administracion
Publica Municipal,
en combatir
frontaly
enérgicamente la
situacién de
rezago educativo y
marginacion.

Porcentaje de
variacion del
indice de rezago
social.

Eficiencia

Mide los 11
rezagos o mas del
2015

indice de rezago
social
2020/indice de
rezago social
2015-1 x 100

Tasa

Quinquenal

0.254,

DISMINUIR
UN .58%

0%

Descendente

CONEVAL
liga de
CONEVAL.

Departamento de
Educacién

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




Participar en

Porcentaje de la

El indicador nos
permite

“""j”"wrmn sggjzg?]:l conal monitorear el Poblacion que el
diversas dreas de menos una porcentaje dela  |programa
la Administracion carencia social | Eficiencia poblacién atendid/poblacié Porcentaje| Anual 0 DISMINUIR
Piblica Municipal, | aendida en la estudiantil con al [n con al menos UN .50%
en combatir disminucién del menos 1 carencia [una carencia
frontaly rezago social en el social*100
enérgicamente la | educativo. municipio de Axtla
de Terrazas.
situacion de CONEVAL
rezago educativo y liga de Departamento de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Educacion marginacion. 0% | Descendente CONEVAL Educacién 10/03/2023 10/03/2023[Sin nota
Participar en El indicador nos
conjunto con permite Tolal,bqe aulas
diversas dreas de | porcentaje de ;nr:::]e'gl;e;: fa ;T:;L“g::ls 100%( 5
\a'Aqmlnlstre‘lc‘wn ra:l’::iilitadas Eficiencia rehabilitacion de  [total de aulas Porcentaje| Semestral ] REHAB?I}I”T‘:S
Publica Mu}mc\pal, entregadas aulas de acuerdo |rehabilitadas 0s)
en combatir 9 conla programadas a
frontaly programacion entregar*100
enérgicamente la inicial Expedientes
situacién de técnicos de
rezago educativo y rehabilitacié [Departamento de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Educacién marginacion. 0% |Ascendente ndeaulas. |Educacién 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
Partllclptar en El indicador nos
conjunto con i
N | permite Total de
diversas dreas de Porcentaie de monitorear la techados
la Administracion Iechadosl Eficiencia entrega de entregadosi/total Porcentaje| Semestral 0.2 100% (5
PUblica Municipal, techados de de techos : techados)
Pal, | entregados
en combatir acuerdo a la programados.*1
frontal programacion 00.
Y inicial. ,
enérgicamente la Expedientes
situacién de técnicos de
rezago educativo y rehabilitacié |Departamento de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Educacién marginacion. 0% |Ascendente n deaulas. |Educacién 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
Part}clp:ren El'indicador nos
conjunto con i
X ) permite
diversas dreas de Porcentaje de monitorear la e‘:i::l ggabse/tc(il 100% (150 Expedientes
la Administracion becas J Eficiencia entrega de becas de begcas Porcentaje| Semestral 0 BECAS técnicos de
Publica Municipal, | eniregadas entregadas de rogramadas ENTREGADA becas
en combatir 9 acuerdo a IvE} Elolg). S) otorgadas.
programacion
frontaly inicial.
enérgicamente la
situacion de
rezago educativo y Departamento de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Educacién marginacion. 0% |Ascendente Educacién 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
- Expediente
Part.lclptar en El indicador nos de
conjunto con P
permite solicitudes
avaras e g [P T P
la Administracién A porcentaje de 100%(recibir construccion
- o construccion y Eficiencia solicitudes de atendidas/total | Porcentaje| Semestral 0 10 solicitudes)
Pablica Municipal, | enapjlitacion construceion de solicitudes \;/ehabi\ilacid
en combatir recibidas. ruccion y recibidas *100.
frontal rehabilitacion nde
- Y recibidas. infraestructu
enérgicamente la ra educativa
situacién de
rezago educativo y Departamento de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Educacién marginacion. 0% |Ascendente Educacion 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota




Participar en
conjunto con

El indicador nos

Total de
expedientes

diversas dreas de permite técnicos 100%(10
la Administracion :ftz:at:llzsde monitorear el terminados / EXPEDIENTE zfd;gllgtzs
. o lé(?nlcos Eficiencia porcentaje de total de Porcentaje| Semestral ofs tégnlcos
Publica Municipal, b d expedientes expedientes TERMINADOS! h d
en combatir erminados. técnicos técnicos ) erminados
frontal y terminados. programados*10
enérgicamente la 0
situacion de
rezago educativo y Departamento de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Educacion marginacion. 0%] Ascendente Educacién 10/03/2023 10/03/2023[Sin nota
Participar en
conjunto con El indicador nos
diversas dreas de permite Solicitudes de Expedientes
la Administracion :;:zﬁz:ﬂael: SZ monitorear el becas 100% (150 de
o - alumnos de Eficiencia porcentaje de atendidas/solicit | Porcentaje| Semestral 0.2|solicitudes de solicitudes
Publica Mu}mc\pal, becas recibidas solicitudes de udes de becas becas) que cumplan
en combatir : alumnos de becas |recibidas*100 con el perfil
frontaly recibidas..
enérgicamente la
situacién de
rezago educativo y Departamento de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Educacién marginacion. 0% |Ascendente Educacion 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
- Solicitudes de
Participar en
conjunto con El indicador nos bec‘?s
onjunto ermite analizadas que
diversas dreas de | porcentajes de Emni(crear o cumplen con 100% (150 Padron de
a Administracion - |analisis para el Eficiencia porcentaje de requlsnu; para Porcentaje| Semestral 0|solictudes e'xpedlentes
Pablica Municipal, [otorgamiento de i otorgamiento de . técnicos
"o andlisis para el b ] analizadas) t d
en combatir ecas. otorgamiento de | 25¢23 erminados
frontal becas solicitudes de
L Y ) becas
enérgicamente la recibidas*100
situacién de
rezago educativo y Departamento de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Educacién marginacion. 0% |Ascendente Educacién 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
FTOTHOVET €T
desarrollo familiar
mediante la
aplicacion
adecuaday
oportuna de
programas y
servicios
encaminados a
incrementar la
calidad de vida y
bienestar de los
nifios, mujeres, Tasa de El indicador nos  |indice de rezago CONEVAL
adultos mayores, |variacion del permite social 2022/ . o h
indice de Eficiencia monitorear la indice de rezago | Tasa Quinquenal afio base| disminuir un 3 indicadores
personas con i P : 2020|% de carencia
. . poblacion en disminucién del social 2015-1 x
discapacidad y : social
) pobreza extrema rezago social. 100
comunidades
marginadas,
otorgando
alternativas de
solucién,
personalizadas y
generales a los
usuarios del
Sistema DIF
Municipal,
tomando en
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Despensas cuenta las 0% | Descendente DIF Area de Despensas. 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Despensas

FTOTTOveT e
desarrollo familiar
mediante la
aplicacion
adecuaday
oportuna de
programas y
servicios
encaminados a
incrementar la
calidad de vida y
bienestar de los
nifios, mujeres,
adultos mayores,
personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas,
otorgando
alternativas de
solucion,
personalizadas y
generales a los
usuarios del
Sistema DIF
Municipal,
tomando en
cuenta las

Porcentaje de
poblacién con
carencia por
acceso a la
alimentacion
atendida en el
otorgamiento de
despensas

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear la
mejoria en la
poblacién con
carencia por
acceso a la
alimentacion en el
municipio de Axtla
de Terrazas.

Despensas
entregadas/ total
de poblacién
con carencia por
acceso a la
alimentacion
x100

Porcentaje|

Anual

=)

incrementar
un35%

0%

Ascendente

Expediente
técnico de
despensas

DIF Area de Despensas.

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Despensas

FTOTTOVeT €T
desarrollo familiar
mediante la
aplicacion
adecuaday
oportuna de
programas y
servicios
encaminados a
incrementar la
calidad de vida y
bienestar de los
nifios, mujeres,
adultos mayores,
personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas,
otorgando
alternativas de
solucion,
personalizadas y
generales a los
usuarios del
Sistema DIF
Municipal,
tomando en
cuenta las

Porcentaje de
despensas
entregadas

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear la
entrega de
alimentacion de
acuerdo a la
programacion
inicial

Total de
despensas
entregadasi/total
de despensas
programadas a
entregar*100

Porcentaje|

Semestral

0%

Ascendente

Expedientes
técnicos de
despensas

DIF Area de Despensas.

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Despensas

FTOTTOveT e
desarrollo familiar
mediante la
aplicacion
adecuaday
oportuna de
programas y
servicios
encaminados a
incrementar la
calidad de vida y
bienestar de los
nifios, mujeres,
adultos mayores,
personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas,
otorgando
alternativas de
solucion,
personalizadas y
generales a los
usuarios del
Sistema DIF
Municipal,
tomando en
cuenta las

Porcentaje de
platicas
otorgadas

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear las
platicas otorgadas
de acuerdo a la
programacion
inicial.

Platicas
otorgadas/platic
as programadas
aotorgar *100

Porcentaje|

Semestral

0

(8 Platicas il

Ascendente

Lista de
asistencia y
evidencia
fotogréfica

DIF Area de Despensas.

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Despensas

FTOTTOVeT €T
desarrollo familiar
mediante la
aplicacion
adecuaday
oportuna de
programas y
servicios
encaminados a
incrementar la
calidad de vida y
bienestar de los
nifios, mujeres,
adultos mayores,
personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas,
otorgando
alternativas de
solucion,
personalizadas y
generales a los
usuarios del
Sistema DIF
Municipal,
tomando en
cuenta las

Porcentaje de
comedores
comunitarios
construidos

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear la
construccion de
comedores
comunitarios
construidos de
acuerdo a la
programacion
inicial.

Comedores
comunitarios
construidos/
comedores
comunitarios
programados a
construir100

Porcentaje|

Semestral

0%

Ascendente

Expediente
técnico de
comedores

DIF Area de Despensas.

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Despensas

FTOTTOveT e
desarrollo familiar
mediante la
aplicacion
adecuaday
oportuna de
programas y
servicios
encaminados a
incrementar la
calidad de vida y
bienestar de los
nifios, mujeres,
adultos mayores,
personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas,
otorgando
alternativas de
solucion,
personalizadas y
generales a los
usuarios del
Sistema DIF
Municipal,
tomando en
cuenta las

Porcentaje del
total de
solicitudes
atendidas.

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear el total
de solicitudes
atendidas.

Total de
solicitudes de
despensas
atendidas/solicit
udes de
despensas
programadas a
recibir*100

Porcentaje|

Semestral

0% |Ascendente

Expedientes
técnicos de
despensas

DIF Area de Despensas.

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Despensas

FTOTTOVeT €T
desarrollo familiar
mediante la
aplicacion
adecuaday
oportuna de
programas y
servicios
encaminados a
incrementar la
calidad de vida y
bienestar de los
nifios, mujeres,
adultos mayores,
personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas,
otorgando
alternativas de
solucion,
personalizadas y
generales a los
usuarios del
Sistema DIF
Municipal,
tomando en
cuenta las

Porcentaje de
estudios socios
econémicos
realizados

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear los
estudios socios
econémicos
realizados.

Total de
cuestionarios de
informacion
socioeconémica
levantados/total
de cuestionarios
de informacién
socioeconémica
programados*10
0

Porcentaje|

Semestral

0[$1.00

0

(1 cuestiong Ascendente

Expedientes
técnicos de
despensas

DIF Area de Despensas.

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Despensas

FTOTTOveT e
desarrollo familiar
mediante la
aplicacion
adecuaday
oportuna de
programas y
servicios
encaminados a
incrementar la
calidad de vida y
bienestar de los
nifios, mujeres,
adultos mayores,
personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas,
otorgando
alternativas de
solucion,
personalizadas y
generales a los
usuarios del
Sistema DIF
Municipal,
tomando en
cuenta las

Porcentaje de
plan de trabajo
elaborado

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear la
programacion
realizada

Plan de trabajo
elaborado/plan
programado a
elaborar *100

Porcentaje|

Semestral

0

100%81 pla| Ascendente

Programacio
nde
actividades

DIF Area de Despensas.

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Despensas

FTOTTOVeT €T
desarrollo familiar
mediante la
aplicacion
adecuaday
oportuna de
programas y
servicios
encaminados a
incrementar la
calidad de vida y
bienestar de los
nifios, mujeres,
adultos mayores,
personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas,
otorgando
alternativas de
solucion,
personalizadas y
generales a los
usuarios del
Sistema DIF
Municipal,
tomando en
cuenta las

Porcentaje de
solicitudes
recibidas de la
comunidad

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear el total
de solicitudes
atendidas.

Total de
solicitudes de
comedores
comunitarios
atendidas/solicit
udes de
comedores
comunitarios
programados a
recibir *100

Porcentaje|

Semestral

0%

Ascendente

Expedientes
técnicos de
construccion
de
comedores

DIF Area de Despensas.

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Despensas

FTOTTOveT e
desarrollo familiar
mediante la
aplicacion
adecuaday
oportuna de
programas y
servicios
encaminados a
incrementar la
calidad de vida y
bienestar de los
nifios, mujeres,
adultos mayores,
personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas,
otorgando
alternativas de
solucion,
personalizadas y
generales a los
usuarios del
Sistema DIF
Municipal,
tomando en
cuenta las

Porcentaje de
expedientes
técnicos
seleccionados y
terminados.

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear la
seleccion de
expedientes
técnicos
terminados.

Total de
expedientes
técnicos
terminados/
expedientes
técnicos
programados*10
0.

Porcentaje|

Semestral

0%

Ascendente

Padrén de
expedientes
técnicos
terminados.

DIF Area de Despensas.

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Cultura

nescatar,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e histérico de
Axtla de Terrazas
S.L.P., asi como
fomentar la
creacion artistica y
cultural en todas
sus
manifestaciones,
fortaleciendo su
difusiony
promocion para
lograr un mayor
interés y gusto de
la sociedad por la
culturay las artes
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de
convenios,

Porcentaje de
incremento en la
asistencia de
actividades
culturales y
artisticas

Eficacia

El indicador
permite conocer
cuantas personas
maés asistieron a
las actividades
artisticas y
culturales en
comparacion con
el afio anterior

(Numero de
asistencia a
eventos en el
afio actual/
namero de
asistencia a
eventos en el
afio inmediato
anterior)-1*100

Porcentaje|

Anual

Afio base| Incrementar

2021

2%

0%

Ascendente

Reporte de
asistencia a
eventos.
*material
fotografico
registro de
asistencia

Cultura

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Cultura

~escataT,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e historico de
Axtla de Terrazas
S.L.P., asi como
fomentar la
creacion artistica y
cultural en todas
sus
manifestaciones,
fortaleciendo su
difusion y
promocién para
lograr un mayor
interés y gusto de
la sociedad por la
culturay las artes
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de
convenios,

Porcentaje de
participacion de
personas en
actividades
culturales

Eficacia

Nos indica
cuantas personas
participan
activamente en las!
actividades
culturales

Poblacién de la
cabecera
municipal que
participé en
actividades
culturales en el
afio actual/
poblacién de la
cabecera
municipal
programada
*100

Porcentaje|

Anual

Afio base
2021

Incrementar
2%

0%

Ascendente

Reporte de
participacion
en
actividades
culturales
*fichas de
inscripcion a
talleres
*listas de
asistencia
*material
fotografico

Cultura

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Cultura

NesCatar,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e histérico de
Axtla de Terrazas
S.L.P., asi como
fomentar la
creacion artistica y
cultural en todas
sus
manifestaciones,
fortaleciendo su
difusiony
promocion para
lograr un mayor
interés y gusto de
la sociedad por la
culturay las artes
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de
convenios,

Porcentaje de
eventos
realizados

Eficacia

El indicador nos
permite conocer
cuantos eventos
se han realizado
en el afio actual
en relacién a lo
programado

Namero de
eventos
realizados en el
afio
actual/nimero
de eventos
programados a
realizar *100

Porcentaje|

Semestral

100% (30
eventos
realizados)

11%

Ascendente

Reportes de
asistencia a
eventos
*material
fotografico
*plan de
trabajo
*programaci
6n de
eventos

Cultura

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Cultura

~escataT,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e historico de
Axtla de Terrazas
S.L.P., asi como
fomentar la
creacion artistica y
cultural en todas
sus
manifestaciones,
fortaleciendo su
difusion y
promocién para
lograr un mayor
interés y gusto de
la sociedad por la
culturay las artes
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de
convenios,

Porcentaje de
talleres
realizados

Eficacia

El indicador nos
permite conocer el
porcentaje de
talleres realizados.

Numero de
talleres
realizados/nime
ro de talleres
programados a
realizar*100

Porcentaje|

Semestral

100% (7
talleres
realizados)

%

%

Ascendente

Expediente
de talleres
*Reporte de
participacion

en
actividades
culturales
del afio
anterior
*Material
fotogréfico

Cultura

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Cultura

NesCatar,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e histérico de
Axtla de Terrazas
S.L.P., asi como
fomentar la
creacion artistica y
cultural en todas
sus
manifestaciones,
fortaleciendo su
difusiony
promocion para
lograr un mayor
interés y gusto de
la sociedad por la
culturay las artes
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de
convenios,

Porcentaje de
platicas y
campafas

Eficacia

El Indicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de
promocion y
difusién oportuna
de eventos y
actividades
culturales
realizada

Namero de
actividades y
eventos
promocionados
ylo
difundidos/nime
ro de
actividades y
eventos
programados a
promocionar y
difundir*100

Porcentaje|

Semestral

100% (28
eventos
promocionado
s)

15%

Ascendente

Material
impreso
*material
fotografico
*expediente
del evento
*pagina de
facebok
*Programaci
6n de
eventos

Cultura

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




~escataT,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e historico de
Axtla de Terrazas
S.L.P., asi como
fomentar la

El indicador nos
permite conocer

- - CUANtOS espacios Numero de Material
creacion artistica y P espacios fotografico
culturales fueron . "
cultural en todas culturales Expediente
Porcentaje de rehabilitados, s P
sus espacios remodelados o rehabilitados/ 100%(1 técnico
i i P: Eficacia - namero de Porcentaje| Semestral espacio *Inventario
manifestaciones, |culturales recibieron algin :
. espacios rehabilitado) de
fortaleciendo su  [rehabilitados. tipo de .
S culturales infraestructu
difusién y mantenimiento en programados a ra cultural
i6 el afio con I
promocion para p rehabilitar *100
lograr un mayor refacion a o
. . planeado
interés y gusto de
la sociedad por la
culturay las artes
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023(Cultura convenios, 0% |Ascendente Cultura 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
NesCatar,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e histérico de
Axtla de Terrazas
S.L.P., asi como El indicador nos
fomentar la permite
creacion artistica y monitorear las Espacios
obras de Material
cultural en todas " : culturales "
Porcentaje de construccion . fotografico
sus espacios iniciadas y construidos/ 100%(1 *Expediente
i ;i icaci : i Porcentaj mestral i
manifestaciones, | culturales Eficacia destinadas a la espacios orcentaje| Semestral espacio técnico
N ) ) culturales rehabilitado) .
fortaleciendo su  [construidos creacion de POA
S ) programados a
difusién y espacios construirt100
promocion para culturales como
resultado de una
lograr un mayor o
o gestion
interés y gusto de
la sociedad por la
culturay las artes
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Cultura convenios, 17% | Ascendente Cultura 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Cultura

~escataT,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e historico de
Axtla de Terrazas
S.L.P., asi como
fomentar la
creacion artistica y
cultural en todas
sus
manifestaciones,
fortaleciendo su
difusion y
promocién para
lograr un mayor
interés y gusto de
la sociedad por la
culturay las artes
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de
convenios,

Porcentaje de
apoyos culturales
aprobados

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear
cuantos apoyos a
grupos culturales
ylo artisticos
fueron aprobados
en el afio

Namero de
apoyos
culturales
aprobados/
namero de
apoyos
culturales
programados
para su
aprobacién *100

Porcentaje|

Semestral

100% de los
programado (3
proyectos
aprobados)

0%

Ascendente

Reporte de
personal
apoyado

*Material
fotogréfico

*https://cultu
raspopulares
eindigenas.g
ob.mx/index.
php/program
as/pacmyc

Cultura

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Cultura

NesCatar,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e histérico de
Axtla de Terrazas
S.L.P., asi como
fomentar la
creacion artistica y
cultural en todas
sus
manifestaciones,
fortaleciendo su
difusiony
promocion para
lograr un mayor
interés y gusto de
la sociedad por la
culturay las artes
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de
convenios,

Porcentaje de
planes de trabajo
realizados.

Eficacia

El indicador nos
permite conocer si
se estan
realizando los
planes de trabajo
que fueron
programados al
inicio del afio

Numero de
planes de
trabajo
realizados/
namero de
planes de
trabajo
programados a
realizar x 100

Porcentaje|

Semestral

100% (15
planes de
trabajo
realizados)

90%

Ascendente

Expediente
del evento
*Programaci
6n de
aprobacion
de apoyos
culturales

Cultura

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




~escataT,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e historico de
Axtla de Terrazas
S.L.P., asi como
fomentar la

Porcentaje de

Numero de
inventarios que
apoye en la
seleccion del
lugar en el que
se desarrollaran

creacion artistica y . El indicad 05 tall Expediente
cultural en todas | MVeNarios que indicador nos 0s talleres y 100%(1 inventario de
apoye en la permite conocer si [eventos / . N
sus seleccion del se ha realizado el |nimero de . inventario de espacios
manifestaciones, Eficacia Porcentaje| Semestral espacios para eventos
» |lugar en el que inventario que fue |inventarios que culturales plan de
fortaleciendo su  |se desarrollaran programado al apoye en la " P
- ! realizado) trabajo
difusiony los talleres y inicio del afio seleccion del
promocion para eventos lugar en el que
lograr un mayor se desarrollaran
. 8! . Y los talleres y
interés y gusto de eventos
la sociedad por la programados a
culturay las artes realizar*100
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023(Cultura convenios, 13% | Ascendente Cultura 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
NesCatar,
preservar,
acrecentary
promover el Nymerc de
. . oficios para
patrimonio . departamentos
cultural, social, dela
turistico, artistico administracion
e historico de publica
Axtla de Terrazas mlunlclpal palra 100% (15
. . el apoyo en la
S.L.P., asi como Porcentaje de N p”y - o (
- . difusion de oficios para
fomentar la oficios para El indicador nos | S
04 sti departamentos permite conocer el informacién y departamento
creacion artistica y actividades sdela Expediente
dela avance en la . i N
cultural en todas - i - culturales administracién oficios
administracion entrega de oficios - .
sus Gblica municipal para la difusion de entregados / . piblica internos
ifestaci p Eficacia : o numero de Porcentaje| Semestral municipal para enviados
manifestaciones, |para el apoyo en lainformaciény | ¢
N . L oficios para el apoyo en la plan de
fortaleciendo su |la difusion de actividades iy
. - departamentos difusién de ytrabajo
difusion y informacion y culturales . i
actividades respecto a lo dela informacion y
promocién para P administracion actividades
culturales planeado P
lograr un mayor publica culturales
N . entregados icinal
interés y gusto de municipal para entregados)
la sociedad por la e! ap‘o‘yo enla
culturay las artes difusion de
y informacién y
como una forma actividades
de desarrollo culturales
integral saludable; programados a
promover la realizar*100
realizacién de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Cultura convenios, 0% |Ascendente Cultura 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota




~escataT,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e historico de
Axtla de Terrazas
S.L.P., asi como
fomentar la

Numero de
promociones de
actividades y

- - El indicador nos  |eventos Pagina de
creacion artistica y | Porcentaje de permite conocer |culturales 100%(30 Facebook :
cultural en todas |promociones de si se estan digitales promociones direccion de
sus actividades y realizando las publicadas / de actividades cultura
manifestaciones, |EVeNtos Eficacia p}ro}mocicnes m]mem}de Porcentaje| Semestral y eventos _*malena\

. culturales digitales para promociones de culturales impreso
fo‘rtalletclendo su digitales eventos y actividades y digitales *plan de
d\fus\on‘\// publicadas actividades eventos publicadas) trabajo
promocion para culturales culturales
lograr un mayor digitales
interés y gusto de programadas a
la sociedad por la publicar*100
culturay las artes
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de

2023| 01/02/2023| 28/02/2023(Cultura convenios, 0% |Ascendente Cultura 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
NesCatar,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e histérico de
Axtla de Terrazas .
S.L.P., asi como Namero de
programas para Expediente
fome‘n'tar Ia' » El indicador nos | proyectos técnico
creacion artistica y permite conocer si |artisticos y 100%(1 *expediente
cultural en todas se estan culturales porcentaje de de
sus Porcentaje de elaborando los elaborados / programas programas
manifestaciones, plaﬂes de trabajo | Eficacia programas para |ndmero de Porcentaje| Semestral para proyectos para apoyos
fortaleciendosu | "¢1Za00S: proyectos programas para artisticos y culturales
o artisticos y proyectos culturales informe
d‘f“5‘°"“'/ culturales que artisticos y elaborados) *plan de
promocion para fueron planeados |culturales trabajo
lograr un mayor programados a
interés y gusto de elaborar*100
la sociedad por la
culturay las artes
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Cultura convenios, 0% |Ascendente Cultura 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota




~escataT,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e historico de

Axtla de Terrazas Expediente

S.L.P., asi como solicitudes

fomentar la Permite conocer si dela

creacion artistica y Porcentaje de ¢l departamento Proyectos ciudadania

cultural en todas inventarios que de cultura ha estatales

sus apoye en la realizadoras gt_estlonados en 100%(3 https://cultur

manifestaciones, Isuelecclén del Eficacia gestiones de ano en Porcentaje| Semestral proyectos aspopulares
g gar en el que curso/proyectos estatales eindigenas.g

N proyectos

fortaleciendo su  [se desarrollaran estatales de estatales gestionados) ob.mx/index.

difusiony los talleres y acuerdo a lo programados a php/program

promocion para eventos planeado gestionar*100 *as/pacmyc

‘\ograr/' un mayor tg?;ge

interés y gusto de

la sociedad por la

culturay las artes

como una forma

de desarrollo

integral saludable;

promover la

realizacién de

2023| 01/02/2023| 28/02/2023(Cultura convenios, 0% |Ascendente Cultura 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota

SeUuSCa

desarrollar el

mantenimiento y

conservacion de

éreas verdes en

todas las calles y

avenidas del

municipio para

evitar que se

conviertan en

basureros ya que CONACYT

ultima mente la EL INDICADOR consejo

poblacién ha E’;SA DE NIVEL NOS PERMITE nac\orjm\ de

convertido las DISMINUCION o MEDIR LA TASA ciencia y

guarniciones en DE Eficiencia [[;IESuII\K‘EIE?OEN oE Tasa Anual ;zfnn‘ilogla

basureros es SOBREPESO Y SOBREPESO Y gobierno del

necesario hacer | OBESIDAD. OBESIDAD. estado de

saberala s.l.p.

poblacién que las iNDICE DE

areas verdes son POBLACION CON

importantes para SOBREPESO Y

el municipio por OBESIDAD EN EL

otra parte ARNO 2022/

tenemos que iNDICE DE

encontrar los POBLACION CON

arboles propios a SOBREPESO Y

la escasez del agua OBESIDAD EN EL Departamento de

2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Parques y Jardines |existente de los ARNO 2021 * 100 ANO 2021 0.005 0% |Ascendente Parques y Jardines 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Pargues y Jardines

2023

01/02/2023

28/02/2023

Pargues y Jardines

SeTusCa
desarrollar el
mantenimiento y
conservacion de
areas verdes en
todas las calles y
avenidas del
municipio para
evitar que se
conviertan en
basureros ya que
ultima mente la
poblacién ha
convertido las
guarniciones en
basureros es
necesario hacer
saberala
poblacién que las
areas verdes son
importantes para
el municipio por
otra parte
tenemos que
encontrar los
arboles propios a
la escasez del agua
existente de los

SeUusCa
desarrollar el
mantenimiento y
conservacion de
éreas verdes en
todas las calles y
avenidas del
municipio para
evitar que se
conviertan en
basureros ya que
ultima mente la
poblacién ha
convertido las
guarniciones en
basureros es
necesario hacer
saberala
poblacién que las
éreas verdes son
importantes para
el municipio por
otra parte
tenemos que
encontrar los
arboles propios a
la escasez del agua
existente de los

EL INDICADOR
PORCENTAJE NOS PERMITE
DE POBLACION MEDIR EL Bita d
SATISFECHA PORCENTAJE DE oo,
CON LAS Eficiencia POBLACION Porcentaje| Anual szwes as
CARACTERISTI SATISFECHA satisfaccion
CAS DEL CON LAS .
PARQUE CARACTERISTIC
AS DEL PARQUE
POBLACION
SATISFECHA
CON LAS
CARACTERISTICA POBLACIO
S DEL PARQUE / NTOTAL
POBLACION DEL Departamento de
TOTAL * 100 MUNICIPIO 1 0% |Ascendente Parques y Jardines 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
ESPACIOS DE
ESPARCIMIENT
OYLA
EL INDICADOR RECREATIVIDA 100%(3
PORCENTAJE NOS PERMITE ESPACIOS
DE ESPACIOS MEDIR EL zﬁzggkgggo DE
D PORCENTAJE DE . ESPARCIMIE Expedientes
ESPARCIMIENT |Eficiencia ESPACIOS DE ESPARCIMIENT Porcentaje| Semestral 0 NTO Y técnicos,
OYLA ESPARCIMIENTO OYLA RECREATIVI :
RECREATIVIDA Y LA RECREATIVIDA
D REHABILITAR. RECREATIVIDAD REHABILITAD
REHABILITAR. PROGRAMADO 0s)
SA
REHABILITAR *
100
Departamento de
3%| Ascendente Parques y Jardines 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Pargues y Jardines

2023

01/02/2023

28/02/2023

Pargues y Jardines

SeTusCa
desarrollar el
mantenimiento y
conservacion de
areas verdes en
todas las calles y
avenidas del
municipio para
evitar que se
conviertan en
basureros ya que
ultima mente la
poblacién ha
convertido las
guarniciones en
basureros es
necesario hacer
saberala
poblacién que las
areas verdes son
importantes para
el municipio por
otra parte
tenemos que
encontrar los
arboles propios a
la escasez del agua
existente de los

SeUusCa
desarrollar el
mantenimiento y
conservacion de
éreas verdes en
todas las calles y
avenidas del
municipio para
evitar que se
conviertan en
basureros ya que
ultima mente la
poblacién ha
convertido las
guarniciones en
basureros es
necesario hacer
saberala
poblacién que las
éreas verdes son
importantes para
el municipio por
otra parte
tenemos que
encontrar los
arboles propios a
la escasez del agua
existente de los

ESTRUCTURA
EN PARQUES,
JARDINES Y
EL INDICADOR |AREAS
NOS PERMITE VERDES
ECE)TEFEI;\‘;AJE MEDIR EL ADECUADAS Y 100%(3
PORCENTAJE DE|CONSTRUIDAS
ESTRUCTURA ESPACIOS
ENPARQUES, |_. . INFRA / ESTRUCTURA ! DE AREAS Expedientes
' |Eficiencia ESTRUCTURA EN PARQUES, |Porcentaje| Semestral ] .
JARDINES Y VERDES técnicos.
EN PARQUES, JARDINES Y
AREAS VERDES CONSTRUID
ADECUADAS Y IARDINES | REAS 0s)
CONSTRUIDAS AEREAS VERDES|VERDES
ADECUADAS Y PROGRAMADA
CONSTRUIDAS  [S PARA
ADECUAR Y
CONSTRUIR *
100
Departamento de
0% |Ascendente Parques y Jardines 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
PARQUES,
JARDINES Y
AREAS
EL INDICADOR
NOS PERMITE VERDES CON
PORCENTAJE MEDIR EL MANTENIMIEN
DE PARQUES, PORCENTAJE DE TO REALIZADO 100%(10
J'ARDINES Y PARQUES / PARQUES, MANTENIMIE Expedientes
AREAS VERDES | Eficiencia ' JARDINES Y Porcentaje| Semestral 0 NTOS! . pe
JARDINES Y A técnicos.
CON AREAS VERDES AREAS REALIZADOS
MANTENIMIENT CON VERDES CON )
O REALIZADO MANTENIMIENTO _I\;IOANTENIMIEN
REALIZADO PROGRAMADO
A REALIZAR *
100
Departamento de
20% | Ascendente Parques y Jardines 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Pargues y Jardines

2023

01/02/2023

28/02/2023

Pargues y Jardines

SeTusCa
desarrollar el
mantenimiento y
conservacion de
areas verdes en
todas las calles y
avenidas del
municipio para
evitar que se
conviertan en
basureros ya que
ultima mente la
poblacién ha
convertido las
guarniciones en
basureros es
necesario hacer
saberala
poblacién que las
areas verdes son
importantes para
el municipio por
otra parte
tenemos que
encontrar los
arboles propios a
la escasez del agua
existente de los

PORCENTAJE
DE

EL INDICADOR
NOS PERMITE
MEDIR EL
PORCENTAJE DE
EXPEDIENTES

EXPEDIENTE

PARA
REHABILITACI
ON DE
PARQUES
REALIZADOS /
EXPEDIENTES

SeUusCa
desarrollar el
mantenimiento y
conservacion de
éreas verdes en
todas las calles y
avenidas del
municipio para
evitar que se
conviertan en
basureros ya que
ultima mente la
poblacién ha
convertido las
guarniciones en
basureros es
necesario hacer
saberala
poblacién que las
éreas verdes son
importantes para
el municipio por
otra parte
tenemos que
encontrar los
arboles propios a
la escasez del agua
existente de los

EXPEDIENTE A TECNICOS 100%(REALIZ
PARA _ |Eficiencia IiCNICOS PARA PARA LA ) Porcentaje| Semestral Ei%?géimes
REHABILITACIO CONSTRUCCION CONSTRUCCIO EXPEDIENTE) )
N DE PARQUES v NY
REALIZADOS. REHABILITACION I;EHS\SILITACI
DE PARQUES
REALIZADOS.  |PARQUES
PROGRAMADO
S A REALIZAR *
100
Departamento de
0% |Ascendente Parques y Jardines 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
EQUIPO DE
HERRAMIENTA
S DE TRABAJO
EL INDICADOR PARA EL
PORCENTAJE NOS PERMITE MANTENIMIEN
DE EQUIPOS MEDIR EL TO 100%(
DE PgRCEONSTAJE DE AgQUIgIDOSl ADQUIRIR 3 Expediente
HERRAMIENTA L EQUIP DE EQUIPO DE .
s DE TRABAJO |Eficiencia HERRAMIENTAS |HERRAMIENTA |POrcentaid| Semestral SO DE ge ;‘",Ch'.‘t’o
PARA EL DE TRABAJO  |S DE TRABAJO A9) © tramite.
MANTENIMIENT PARA EL PARA EL
O ADQUIRIDOS MANTENIMIENTO |MANTENIMIEN
ADQUIRIDOS TO
PROGRAMADO
S A ADQUIRIR *
100
Departamento de
0% |Ascendente Parques y Jardines 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Pargues y Jardines

2023

01/02/2023

28/02/2023

Pargues y Jardines

SeTusCa
desarrollar el
mantenimiento y
conservacion de
areas verdes en
todas las calles y
avenidas del
municipio para
evitar que se
conviertan en
basureros ya que
ultima mente la
poblacién ha
convertido las
guarniciones en
basureros es
necesario hacer
saberala
poblacién que las
areas verdes son
importantes para
el municipio por
otra parte
tenemos que
encontrar los
arboles propios a
la escasez del agua
existente de los

SeUusCa
desarrollar el
mantenimiento y
conservacion de
éreas verdes en
todas las calles y
avenidas del
municipio para
evitar que se
conviertan en
basureros ya que
ultima mente la
poblacién ha
convertido las
guarniciones en
basureros es
necesario hacer
saberala
poblacién que las
éreas verdes son
importantes para
el municipio por
otra parte
tenemos que
encontrar los
arboles propios a
la escasez del agua
existente de los

EL INDICADOR PERSONAL
PORCENTAJE NOS PERMITE CAPACITADO
DE PERSONAL MEDIR EL PARA
CAPACITADO PORCENTAJE DE|MANTENIMIEN 100%(CAPACI Expedientes
PARA EL Eficiencia PERSONAL o/ Porcentaje| Semestral 0 técnicos.
MANTENIMIENT CAPACITADO PERSONAL PERSONAS) )
o PARA EL PROGRAMADO
CONTRATADO MANTENIMIENTO|A CAPACITAR *

CONTRATADO 100

Departamento de
0% |Ascendente Parques y Jardines 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
PLAN

EL INDICADOR |ADECUADO DE

NOS PERMITE PARQUES,

MEDIR EL JARDINES Y
PORCENTAJE PORCENTAJE DE|AREAS
DE PLANES DE PLAN DE VERDES
TRABAJO PARA TRABAJO PARA [ELABORADO /
MANTENIMIENT _ |PLAN E??é;:kﬁg Inventario de
ODE Eficiencia CONSTRUCCION | ADECUADO DE | Porcentaje| Semestral Al herramienta
PARQUES, DE PARQUES, s.
JARDINES Y INFRAESTRUCTU|JARDINES Y ELABORAR)
AREAS VERDES RA ADECUADA |AREAS
ELABORADOS DE PARQUES, VERDES

JARDINES Y PROGRAMADO

AREAS VERDES |PARA

ELABORADO ELABORAR *

100
Departamento de
100% | Ascendente Parques y Jardines 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacién
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

Estado de
situacion
financiera

Eficacia

Monitorea el total
de activo del
municipio

Total de activos-
total de
pasivos+
hacienda
publica/patrimon
io generado

Estado de

Anual

ANO BASE
2021=0|

1%

0%

Ascendente

Auditoria
Superior del
Estado

Tesoreria

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacion
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

indice de
optimizacion.

Eficacia

Monitorea el gasto
transferido al
municipio

Gasto
corriente/gasto
transferido

indice

Anual

3%

0%

Ascendente

Auditoria
Superior del
Estado

Tesoreria

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacion de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacion
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

Porcentaje de
programas
presupuestarios
de indicadores

Eficacia

Monitorea los
programas de
indicadores
elaborados por los
diferentes
departamentos
involucrados

Total de
programas con
matriz de
indicadores
elaborados/total
de programas
con matriz de
indicadores
programados a
elaborar*100

Porcentaje|

Semestral

0

80% (8 PBR
ENTREGADO
S)

0%

Ascendente

Programas

Tesoreria

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacién
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

indice de eficacia
de informes
emitidos

Eficacia

Monitorea los
informes de
contabilidad
gubernamental
concluidos por el
saacg.net

Total de
informes de
contabilidad
gubernamental
concluidos/total
de informes de
contabilidad
gubernamental
previstos por la
normativa*100

indice

Semestral

100% (32
INFORMES
EMITIDOS
POR EL
SAACG.NET)

0%

Ascendente

Informes
financieros

Tesoreria

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacion
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

indice de
optimizacion

Eficacia

Monitorea los
ingresos propios
del afio anterior en
el municipio

Recaudacion de
ingresos propios
del afio
anterior/recauda
cién de ingresos
propios del afio
actual*100

indice

Semestral

80%
(RECAUDACI
ON DE
INGRESOS
FISCALES)

0%

Ascendente

Informes
financieros

Tesoreria

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacion de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacion
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

indice de
optimizacion

Eficacia

Monitorea el
pasivo semestral
anterior contraido
por el municipio

Pasivo anual
anterior/pasivo
anual actual*100

indice

Semestral

70% (DEUDA
CONTRAIDA|
POR EL
MUNICIPIO)

0%

Ascendente

Informes
financieros

Tesoreria

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacién
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

Porcentaje envi6
de oficio de MIR

Eficacia

Monitorea el
nimero de MIR
revisadas por los
diferentes
departamentos

Oficios de MIR
entregados/ofici
o de MIR
programados a
entregar*100

Porcentaje|

Semestral

80% 19
OFICIOS
ENTREGADO
S)

0%

Ascendente

Programas

Tesoreria

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacion
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

Porcentaje de
MIR revisadas

Eficacia

Monitorea el
ndmero de MIR
revisadas por los
diferentes
departamentos

Numero de MIR
revisadas / total
de MIR

entregadas* 100

Porcentaje|

Semestral

0

80% (19 PBR
ENTREGADO
S)

0%

Ascendente

Programas

Tesoreria

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacion de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacion
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

Porcentajes de
informes
emitidos por el
sistema contable

Eficacia

Monitorea el total
de informes
emitidos por el
sistema contable
previstos por la
normativa CONAC

Total de
informes
emitidos/ total
de informes
solicitados *100

indice

Semestral

0.32

100% (32
INFORMES
EMITIDOS
POR EL
SAACG.NET)

0%

Ascendente

Informes
financieros

Tesoreria

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacién
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

Porcentajes de
elaboracion de
plan de trabajo

Eficacia

Monitorea el plan
de trabajo
elaborado para la
recaudacion de
los ingresos
propios en el
municipio

Plan de trabajo
elaborado /plan
programado a
elaborar *100

indice

Semestral

100%(1 PLAN
DE TRABAJO)

0%

Ascendente

Programacio
nde
actividades

Tesoreria

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacion
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

Porcentajes de
citas a los
departamentos
involucrados

Eficacia

Monitorea el
nimero de
solicitudes
realizadas para la
recaudacion de
los ingresos
propios en el
municipio

Namero de
solicitudes
realizadas / total
de solicitudes a
realizar* 100

indice

Semestral

100%(Realizar
2 oficios para]
citar a
departamento
s
involucrados.)

0%

Ascendente

Minutas

Tesoreria

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacion de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacion
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

Porcentaje de
talleres
impartidos

Eficacia

monitorea el
ndmero de talles a
impartir para la
recaudacion de
los ingresos
propios en el
municipio

Total de talleres
impartidos/ total
de talleres
programados a
impartir *100

indice

Semestral

=3

100%(Impartir
2 talleres)

0%

Ascendente

Listas de
asistencia,
fotografias,
talleres.

Tesoreria

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacién
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

Porcentaje de
revision de
facturas

Eficacia

Monitorea el total
de facturas
revisadas
oportunamente
contraidas por el
municipio

Total de facturas’
revisadas/ total
de facturas
pagadas*100

indice

Semestral

100%(Revisar
5000 facturas)

0%

Ascendente

Informes
financieros

Tesoreria

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacion
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

Porcentaje de
pagos a
proveedor

Eficacia

Monitorea el total
de pagos
efectuados a los
diferentes
proveedores

Pagos a
proveedor/solicit

autorizada*100

indice

Semestral

100%(Realizar
5000 pago a
proveedores).

0%

Ascendente

Informes
financieros

Tesoreria

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Agua Potable

2023

01/02/2023

28/02/2023

Agua Potable

Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan
satisfacer a las
diversas
demandas de la
ciudadania, y que
impulsen al
desarrollo social.

Tasa de
variacion del
indice de rezago
social

Eficacia

Contribuir a la
disminucion del
indice de rezago
social

indice de rezago
2022 / indice de
rezago social
2020 x 100

Tasa

Quinquenal

15%

0%

Descendente

CONEVAL,
liga de
CONEVAL

Coordinacion de
Desarrollo Social

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

Llevar a cabo la
planeacioén,
coordinacion y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan
satisfacer a las
diversas
demandas de la
ciudadania, y que
impulsen al
desarrollo social.

Porcentaje de la
poblacion de
Axtla de Terrazas
que carece de
servicio de agua
en su vivienda

Eficacia

Incrementada en
1% dela
poblacioén de Axtla
de Terrazas que
carece de agua
entubada dentro
de la vivienda

poblacion
atendida /
poblacion que
no cuenta con el
servicio de agua
potable x 100

Tasa

Anual

1%

0%

Ascendente

INEGI
encuesta
intercensal
2020

Coordinacion de
Desarrollo Social

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,

s Total de
coordinacion y : . . |sistemas de
ejecucion de las Porcenla]e de El |nd|cad0r mide agua Expedientes
obrasy acciones 'S"i;r‘:?:’g;fj:m de mﬁ:ﬁﬂiﬂz de construidos / técnicos de
que permitan agua Eficacia sistemas de agua total de Porcentaje| Semestral construccion
satisfacer a las construidos, construidos, sistemas de de sistemas
diversas terminados terminados agua deagua
programados a
demandas de la construir x 100
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Agua Potable desarrollo social. 0%|Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
p\aneéc\or\: Total de
cf’ord""ac'o" Y sistemas de di
ejecuciondelas | porcentaje de El indicador mide |agua f*pe. 'enfs
obrasy acciones  |infraestructura de porcentaje de rehabilitados / rzf::bci[\)ifacﬁﬁ
que permitan sistemas de Eficacia infraestructura de |total de Porcentaje| Semestral nde
satisfacer a las agua sistemas de agua |sistemas de sistemas de
diversas rehabilitados rehabilitados agua agua
programados a 9
demandas de a rehabilitar x 100
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Agua Potable desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023[Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
cf’ord"",ac'o” Y Porcentaje de Mide el
ejecucion delas | apastecimiento porcentaje de Poblacién total expedientes
obrasy acciones | de agua al abastecimiento de d; rr?ﬁ:)igi li)oa/ técnicos de
que permitan municipio y Eficacia agua al municipio poblacién P! Porcentaje| Semestral redes de
satisfacer a las cabecera en y cabecera en abastecida * 100 distribucién
diversas época de estiaje época de estiaje de agua
demandas de la entregados entregados
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Agua Potable desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, . . .
T Porcentaje de Mide el porcentaje
c?ordlr\laclon Y redes de de redes de Total de plantas
ejecucion de las | gistribucion, distribucion, potabilizadoras Expedientes
obrasy acciones | plantas plantas construidas / técnicos de
que permitan potabilizadoras y |Eficacia potabilizadoras y |total de plantas |Porcentaje| Semestral construccion
satisfacer a las tanques de tanques de potabilizadoras de sistemas
diversas almacenamiento almacenamiento |programados a de agua
de agua potable de agua potable  |construir x 100
demandasdela | conirjidas construidas
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Agua Potable desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, . . .
T Porcentaje de Mide el porcentaje | Total de tanques
coordinaciony | eqeq ge de redes de yio depositos de i
ejecuciondelas | gistribucion, distribucion, almacenamiento [e?<pe Ien:jes
obrasy acciones  |plantas plantas rehabilitados / ,Zﬁ:'g.ﬁfacij
que permitan potabilizadoras y |Eficacia potabilizadoras y |total de tanques | Porcentaje| Semestral n de
satisfacer a las tanques de tanques de ylo depésitos de sistemas de
diversas almacenamiento almacenamiento |almacenamiento a
gua
de agua potable de agua potable  |programados a
demandasdela | ohapilitadas. rehabilitadas. rehabilitar x 100
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Agua Potable desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y

ejecucion de las :gﬁgzzz expedientes
obrasy acciones | Porcentaje de mide el porcentaje durante 2022 / técnicos de
que permitan rebombeo Eficacia de rebombeo rebombeo Porcentaje| Semestral redes de
satisfacer a las realizados realizados realizados en el g:(anbuuacmn
diversas af102021 x100 o
demandas de la
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Agua Potable desarrollo social. 0%|Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
laneacién,
P dinacié Estudio de
c?or 'I"VEC'S"IV viabilidad del
ejecucion de las . § | proyecto
obras y acciones :;f;g‘:‘e de z/gd:stedé?grscemaje realizado / Programa
que permitan : - Eficacia : P estudio de Porcentaje| Semestral operativo
© socioeconémicos S0CI0ECONOMICOS | 1oyt el anual
satisfacer a las realizados. realizados
diversas proyecto
rogramado x
demandas de la prog
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Agua Potable desarrollo social. 0%]Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
c§ord|r\ac|on y Expedientes ’
ejecucién de las técnicos Expedientes
. Porcentaje de Mide el porcentaje " técnicos de
obras y acciones expedientes de expedientes realizados / construccion
qug permitan técnicos Eficacia técnicos f:;g:gf:tes Porcentaje| Semestral v
satisfacer a las realizados. realizados. rehabilitacio
diversas programados x n
100
demandas de la
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Agua Potable desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y
ejecuciéndelas | porcentaje de Mide el porcentaje | Tinacos .
N : N expediente
obrasy acciones  |tinacos a de tinacos a entregados / 4
) o y . técnico de
que permitan cabecera y Eficacia cabecera y tinacos Porcentaje| Semestral rehabilitacio
satisfacer a las comunidades comunidades programados a n
diversas entregados entregados entregar x 100
demandas de la
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Agua Potable desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y
ejecucion de las Total de viajes Expedientes
obrasy acciones | Porcentaje de M:der‘etl je d ?e ﬁgug / total [ecnmtcros d\?n
que permitan viajes de agua  |Eficacia porcentaje de ealizados /total Porcentaje| Semestral construcciol
X realizados. viajes de agua de viajes y
satisfacer a las . realizados. programados x rehabilitacié
diversas 100 n
demandas de la
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Agua Potable desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y

Mide el

Total de litros

ejecucién delas | porcentaje de orcentaie de de diésel expediente

obrasy acciones |litros de diésel ﬁtros de fiiésel adquiridos / total [e’cpnico de

que permitan para vehiculos y |Eficacia " de litros de Porcentaje| Semestral 1 (A

satisfacer a las maquinaria fna;a \{ehlf:ulcs Y |giesel rehabilitacio

quinaria n

diversas adquiridos. adquiridos. %%gramado x

demandas de la

ciudadania, y que

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Agua Potable desarrollo social. 0%|Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota

Llevar a cabo la

planeacién,

coordinacién y Total de redes

ejecucion de las : ) - |de distribucién

obrasy acciones rpe%recsez‘:'e de ngree;és(;recemaje construidos / Bitacora de

que permitan distribucion Eficacia distribucion total de rgdes de | Porcentajef Semestral 1 rebombeo

satisfacer a las construidos. construidos. distribucion

diversas programados a

construir x 100

demandas de la

ciudadania, y que

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Agua Potable desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023[Sin nota

Llevar a cabo la

planeacion, Total de tanques

coordinacion y de » Padrén de

secucion de s |porcentaje de Vide o porceiae [ consaon v levantamient

obras y acciones  [tanques y/o o ode

que permitan dep%sitoz de  |Eficacia g:;zzﬁg:z;”:gua renanitados /| porcentaje| semestal 100% cuestionario

satisfacer a las agua construidos. almacenamiento N

diversas construidos. construidos ylo socioecond

demandas de la programados a micos

ciudadania, y que rehabilitar x 100

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Agua Potable desarrollo social. 0%]Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota

Llevar a cabo la

planeacioén, Total de tanques

coordinacién y de

ejecucién de las | porcentaje de Mide el porcentaje |almacenamiento

obrasy acciones | mantenimientos de construidos y/o

que permitan preventivos en | Eficacia mantenimientos | rehabilitados / Porcentaje| Semestral 100% Expedientes

preventivos en las |total de técnicos

satisfacer a las 1as bombas bombas almacenamiento

diversas realizados. realizados. construidos y/o

demandas de la programados a

ciudadania, y que rehabilitar x 100

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Agua Potable desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota

Llevar a cabo la o

coordinacién y Porcentaje de Mide el porcentaje |las bombas de

ejecuciondelas  |equipos de de equipos de agua realizados Bitacora

obrasy acciones  |herramientas herramientas para |/ . sohc\!udeys

que permitan para rgalizgr la [Eficacia realizg\[ Ia‘ mamenimiemos Porcentaje| Semestral 100% de

satisfacer a las rehabilitacion en rehabilitacién en | preventivos en beneficiarios

diversas bombqs de agua boml?a}s de agua |las bombas de

demandas de la adquiridos. adquiridos. agua o+

ciudadania, y que Dy ramados

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Agua Potable desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota




Generar espacios

denortivos di indice de CONACYT
epol WOS, |.gnos poblacién con consejo
para su practica, y Tasa de nivel de El indicador mide |sobrepeso y nacional de
fomentar la disminucion de la tasa de nivel de |obesidad en el DISMINUIR ciencia 'y
cultura fisicay el | opreneso Eficacia disminucion de afio 2022/ indice [ Tasa Anual UN 0.5% (99 tecnologia
deporte en todas cbesigad y sobrepeso y de poblacién personas) FOMIX
" obesidad con sobrepeso y Gobierno del
sus expresiones,
freciend. obesidad en el Estado de
ofreciendo afio 2021 * 100 SLP
alternativas de
participacion a la
poblacién
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Deportes Axtlense. 0% | Ascendente Direccién de Deportes 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
G .
denera‘r esTclcs NGmero de
epomvos/ |.gncs El indicador nos | poblacién que
para su practica, y | porcentaje de la permite medir el |asiste a las
fomentar la poblacién que porcentaje de actividades 15%( 4,881 Padrén de
cultura fisicay el |participa en las |Eficacia poblacion que deportivas/ Porcentaje| Anual poblacion a poblacion
deporte en todas diferentes participa en las namero de atender) inscrita
. actividades diferentes poblacién
sus expresiones, S
. actividades. programada a
ofreciendo atender *100
alternativas de
participacion a la
poblacién
2023| 01/02/2023| 28/02/2023Deportes Axtlense. 0% |Ascendente Direccién de Deportes 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
Generar espacios - Rehapilitaciunes
deportivos di El indicador nos  |espacios
eportivos dignos permite deportivos y de
para su practica, y Porcentaje de monitorear el recreacion
0
fomentar la rehabilitacion de porcentaje de realizados / Rehabﬁi?gc/inéi [Eéxc‘:ﬁg:';;e
cultura fisica y el zzpzr::pi < Eficacia :;ha;l:‘h;:cmnes ;esh:‘l:vllljt:cmnes Porcentaje| Semestral es de espacios rehabilitacio
deporte en todas reaﬂ' all;,os deponl' 0s 'y de deportl' osy de deportivos) "
sus expresiones, 1z P Vos'y P vosy
freci recreacion recreacion
ofreciendo realizados programados a
alternativas de realizar * 100
participacion a la
poblacion
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Deportes Axtlense. 0% [Ascendente Direccion de Deportes 10/03/2023 10/03/2023Sin nota
Total de
G i - .
deneraf es;zﬁclos El indicador nos rs“uar‘r‘\:ilas\ltrus de
eportlvosl Ignos Porcentaje del permite am’culusy Expedientes
para su practica, y -entay monitorear el . 100%( 300 técnicos de
f suministro de . deportivos .
fomentar la material y porcentaje de entregadosftotal materiales y suministros
- ) - o do P tai tral N N
cultura fisicay el | 4iticulos Eficacia sumlqlsltro de de suministro de | POTcentaie Semestral d amcylos de‘mz?tenal y
deporte en todas | deportivos malterlla Y material y epon(ljvos zmcu ol
sus expresiones, |entregados articul 0S articulos entregados) eportivos
freciend. deportivos deportivos solicitados
ofreciendo entregados P d
alternativas de programado a
P entregar *100
participacién a la
poblacién
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Deportes Axtlense. 0% |Ascendente Direccién de Deportes 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
Generar espacios
deporlivos’di.gncs El indicador nos Total de
para su préctica, y i
p ' permite torneos 100%(20 Cedula de
omentar la Porcentaje de monitorear el realizados /total Torneos los equipos
fsil icaci j P itaje| Se tral
deporte en todas k programados * realizados) inscripciones
. deportivos
sus expresiones, - 100
) realizados
ofreciendo
alternativas de
participacion a la
poblacion
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Deportes Axtlense. 0% [Ascendente Direccién de Deportes 10/03/2023 10/03/2023Sin nota




Generar espacios
deportivos dignos

scti El indicador nos Total de
para su practica, y ermite capacitaciones Lista de
fomentar la Porcentaje de fncnitcrear ol realizadas / total 100%(3 asistencia y
cultura fisicay el :::;Ianz(:ldag:slones Eficacia porcentaje de g: citaciones Porcentaje| Semestral 0| Capamtaclons? evidencia
deporte en todas capacitaciones r(’)’ amadas * fotografica
sus expresiones, realizadas EUOg
ofreciendo
alternativas de
participacion a la
poblacion
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Deportes Axtlense. 0% | Ascendente Direccién de Deportes 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
Total de numero
Generar espacios El indicador nos de estudios de
deportivos dignos permite campo de la
para su practica, y | Porcentaje de monitorear el infraestructura 100%(Realizar )
estudios de . deportiva : Fotografias
fomentar la campo de la porcentaje de realizadas / total 5 estudios de de los
isi : icaci i " Porcentaje| Semestral
culturafisicay el |intraegtryctura | 511021 EZ[mUde:Ta de estudios de y 0 inﬁ:’;‘:ﬁjgﬂ: estudios de
deporte en todas deportiva infraZstruc!ura campo de la campo
sus expresiones, |realizadas deportiva infraestructura
ofreciendo realizadas deportiva
alternativas de programadas a
B s realizar *100
participacion a la
poblacién
2023| 01/02/2023| 28/02/2023Deportes Axtlense. 0% |Ascendente Direccién de Deportes 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
Total de
proyectos para
la realizacién de
Generar espacios espacios
deportivos dignos |Porcentaje de \ El indicador nos ref(:realivos e L00%(Etab
para su practica, y | Proyectos para la . infraestructura 6(Elabora
realizacion de pe’”?“e deportiva T 2 proyectos E'xped\eme
fomentar la espacios monitorear el elaborado / parala técnico de la
culturafisicayel | ocreativos e Eficacia g:rzz?é:ige proyectos para Porcentaje| Semestral rehabilitacion Ir’:::s&;rr?i?/(:
deporte en todas |infraestructura oAy Ia realizacion de de espacios i
sus expresiones, |deportiva terminados espacios deportivos)
ofreciendo elaborado recrealivos e
alternativas de infraestructura
e deportiva
participacién a la programados *
poblacion
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Deportes Axtlense. 0% [Ascendente Direccion de Deportes 10/03/2023 10/03/2023Sin nota
Generar espacios
deportivos dignos El indicador nos
para su practica, y Porcentaje de permite Total de Esped\eme
fomentar la suliciiud;s de monitorear el solicitudes 100%(| solicitudes
cultura fisicay el | epapiitacion Eficacia porcentaje de atendidas/total | Porcentajef Semestral 0.00% Atender 5 de
deporte en todas " solicitudes de de solicitudes solicitudes) P
atendidas rehabilitacion | recibidas *100 rehabilitacié
sus expresiones, atendidas . n deportiva.
ofreciendo
alternativas de
participacion a la
poblacién
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Deportes Axtlense. 0% |Ascendente Direccién de Deportes 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
: Solicitudes de
Generar espacios - N
4 . Z Elindicador nos | material y
eportivos dignos permite articulos o,
para su practica, y | Porcentaje de las monitorear el deportivos 100%( Expediente
solicitudes de " port Atender 50 "
fomentar la material porcentaje de las |atendidas / solicitudes de de solicitud
cultura fisicay el arliculosy Eficacia solicitudes de solicitudes de | Porcentaje| Semestral 0% material y de material y
sus expresiones, |atendidas d . . deportivos) P
freciend leportivos deportivos
ofreciendo atendidas programadas a
alternativas de recibir  *100.
participacion a la
poblacion
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Deportes Axtlense. 0% [Ascendente Direccién de Deportes 10/03/2023 10/03/2023Sin nota




Generar espacios
deportivos dignos

scti El indicador nos Numero de
para su practica, y ermite convocatorias Expediente
fomentar la Porcentaje de las fncnitcrear ol publicadas/ 100% dep
cultura fisicay el |convocatorias | Eficacia porcentaje de las numero de Porcentaje| Semestral 0%|  (Pdblicar 20 convocatoria
deporte en todas publicadas convocatorias convocatorias convocatorias) s publicadas
sus expresiones, publicadas ::L?:?Ean:?dl%soa
ofreciendo
alternativas de
participacion a la
poblacién
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Deportes Axtlense. 0% | Ascendente Direccién de Deportes 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
Generar espacios
deportivos dignos
para su practica, y El indicador nos  |Planes de 100%
fomentar la Porcentaje de E:or:;tl;erear o :I:A?)il?adus/ lan (EIa:a;:’:Sr ég Programaci6
cultura fisicay el |planes de trabajo | Eficacia porcentaje de s de xrabajg Porcentaje Semestral 0% traba’jjo paralal n de cada
deporte en todas elaborados planes de trabajo |programados a elaboracion de| torneo
sus expresiones, elaborados elaborar *100 los torneos)
ofreciendo
alternativas de
participacion a la
poblacién
2023| 01/02/2023| 28/02/2023Deportes Axtlense. 0% |Ascendente Direccién de Deportes 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
Generar espacios
deportivos dignos o Numero de
para su practica, y E! indicador no premiaciones Fotografias
fomentar la Porcentaje de las Ef;zt':ear ol realizadas / 100% (realizar de los
cultura fisicay el premiaciones Eficacia porcentaje de las numgro qe Porcentaje| Semestral 0% o 20 ganadores
deporte en todas realizadas premiaciones premiaciones premiaciones) con los
sus expresiones, realizadas :’;gﬁ;:m?do? a premios
ofreciendo
alternativas de
participacion a la
poblacion
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Deportes Axtlense. 0% [Ascendente Direccion de Deportes 10/03/2023 10/03/2023Sin nota
Generar espacios
deportivos dignos e Numero de
para su practica, y Elindicadorno ;- iaciones 100% (Recibir
fomentar la Porcentaje de las rpneg%';erear o recibidas / 3 invitaciones Oficio de la
cultura fisicay el invi»lqciones Eficacia porcentaje de las pﬂmerg de Porcentaje| Semestral 0%| para capacitar invitacion
deporte en todas recibidas invitaciones invitaciones a personal de recibida
sus expresiones, recibidas zgi%ri?rknlao%as a deportes)
ofreciendo
alternativas de
participacion a la
poblacién
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Deportes Axtlense. 0% |Ascendente Direccién de Deportes 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
Generar espacios
deportivos dignos
para su practica, y El :nmdlmador nos |Total dT :umero 100%
fomenta'r .Ia Porc_emale delas o ?:omtf)erear el ?:aﬁ::;:se/stotal . (Gestionar Z Oficio de
cultura fisicay el [gestiones Eficacia Porcentaje| Semestral 09 9
" porcentaje de las |de gestiones capacitaciones gestion
deporte en todas | r€alizadas gestiones programadas a )
sus expresiones, realizadas realizar *100
ofreciendo
alternativas de
participacion a la
poblacion
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Deportes Axtlense. 0% [Ascendente Direccién de Deportes 10/03/2023 10/03/2023Sin nota




TpUTSaT UE o
ordenada y
regulada el
desarrollo de la
oferta turistica
parael
crecimiento del
sector,
aprovechando las

potencialidades . Ce_nso de
Nimero de unidades
localesy El indicad empleos econémicas
regionales, a indicador nos o erados por el de la
B Porcentaje de permite medir el - -
través de la incremento en el porcentaje de sector turistico secretaria de|
promocion de un P municipal 2022 / desarrollo
ambiente de zummggsd;el Eficacia ::1;‘:;?5‘;: enel nimero de Porcentaje| Anual 2021 100% econémico y
) P! 9’ empleos turismo
negocios sector turistico empleos del d !
inami municipal sector turistico generados en €
dindmico, que municipal sector turistico direccion de
favorezca la P municipal 2021 turismo
competitividad, la x 100 municipal
inversion, el
emprendimiento,
elempleoy
autoempleo, que
contribuya con
ello generar una
mayor derrama
Turismo econdmica en el Departamento de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Sustentable Municipio y por 0%]Ascendente Turismo 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
TP UTSaT Ue ToTTTTa
ordenada y
regulada el
desarrollo de la
oferta turistica
parael
crecimiento del
sector,
aprovechando las
potencialidades Censo de
locales y | indicad Numero de unidades
regionales, a . El indicador nos | encia de econdémicas
5 Porcentaje de permite medir el .
través de la : . turistas 2022 de la
ion d incremento de porcentaje de (total de turistas secretarfa de
promocion de un i i
ambiente de z:ﬁgﬁ'zg; Eficacia lanfﬁ:anc?gtgede 2022)/ nimero | Porcentaje{ Anual 0 25% desarrollo
R s N de afluencia de econémico y
negocios municipio de turistas en el .
inami Axtla de Terrazas municipio de axtla turistas 2021 turismo
dindmico, que de terrgzas (total de turistas direccién de
favorezca la 2021) x 100 turismo
competitividad, la muni
inversion, el
emprendimiento,
el empleoy
autoempleo, que
contribuya con
ello generar una
mayor derrama
Turismo econoémica en el Departamento de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023Sustentable Municipio y por 0% |Ascendente Turismo 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota




TpUTSaT UE o
ordenada y
regulada el
desarrollo de la
oferta turistica
parael
crecimiento del
sector,
aprovechando las
potencialidades

Numero de
lugares de
interés turistico
ofertados en el

\ocz.a\es Y Porcentaje de El indicador nos |en el sitios web
regionales, a incremento de permite medir el | turisticos del Direccién de
través de la lugares de porcentaje de municipio turismo
promocién de un |interés turistico incremento de realizados/ municipalsec|
ambiente de enel |Eficacia lugares de interés |namero de Porcentaje| Semestral ] 100% retaria de

) sitios web turistico ofertados |lugares de desarrollo
negocios . ] PSP .

o turisticos del enel catadlogo interés turistico econémico y
dinamico, que municipio turistico ofertados en el turismo
favorezca la realizados realizados sitios web
competitividad, la turisticos del
inversion, el municipio
emprendimiento, programados x

100
elempleoy
autoempleo, que
contribuya con
ello generar una
mayor derrama
Turismo econoémica en el Departamento de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023(Sustentable Municipio y por 0% |Ascendente Turismo 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
TP UTSaT Ue ToTTTTa
ordenada y
regulada el
desarrollo de la
oferta turistica
parael
crecimiento del
sector,
aprovechando las .
- Nimero de
potencialidades
programas de
localesy Elindicad capacitacion 100% (1
regionales, a . indicador noS |, istica programas de Direccién de
5 Porcentaje de permite medir el - A
través de la . especializada capacitacion turismo
) programas de porcentaje de . g
promocién de un | canacitacion rogramas de realizados / turistica municipalsec|
biente d P Eficacia programas nimero de Porcentaje| Semestral 0|especializada retaria de
ambiente de turistica capacitacion L
. o e programas de dirigida a desarrollo
negocios especializada turistica o .

o realizados especlalizada capacitacion empresas econémico y
dindmico, que realizados turistica turisticas turismo
favorezca la especializada realizados)
competitividad, la programados x
inversion, el 100
emprendimiento,
el empleoy
autoempleo, que
contribuya con
ello generar una
mayor derrama

Turismo econoémica en el Departamento de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023Sustentable Municipio y por 0% |Ascendente Turismo 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota




TpUTSaT UE o
ordenada y
regulada el
desarrollo de la
oferta turistica
parael
crecimiento del
sector,
aprovechando las

Nimero de
programas de
fomento al
turismo a través
de un corredor

potencialidades Elindicador nos  [de medicina
locales y Porcentaje de permite medir el |tradicional y
regionales, a programas de porcentaje de parador tqristlco Direccién de
través de la fomento al i programas de y gastronémico turismo
ot eun (U575 12 o o ! ety
ambiente de de medicina Eficacia corredor de programas de Porcentaje| Semestral turisticos Leel:::otli\i
negocios tradicional y medicina fomento al i realizados) econémicoy
dinamico, que parador turistico tradicional y turismo a través turismo
favorezca la y gastronémico parador turistico y [de un corredor
competitividad, Ia realizados gastronémico de medicina
) o, ’ realizados tradicional y
inversion, el parador turfstico
emprendimiento, y gastronémico
elempleoy realizados
autoempleo, que programados x
contribuya con 100
ello generar una
mayor derrama
Turismo econoémica en el Departamento de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Sustentable Municipio y por 0% [Ascendente Turismo 10/03/2023 10/03/2023Sin nota
TP UTSaT Ue ToTTTTa
ordenada y
regulada el
desarrollo de la
oferta turistica
parael
crecimiento del
sector,
aprovechando las
potencialidades
locales y Numero de 100% (1
regionales, a El indicador nos | diagnosticos diagnostico Direccién de
través de la . " : turisticos turistico turismo
promocién de un P‘orce,ntav]e de permite medlr el realizados / municipal para municipalsec|
ambiente de :ﬂ?&;zz‘;cos Eficacia gggcsg:‘ijsuie npmeto qe Porcentaje| Semestral 0 !a o retaria de
. . 2 diagnésticos identificacion desarrollo
negocios realizados turisticos o N .

o " turisticos de localidades econdémico y
dinamico, que realizados programados x con potencial turismo
favorezca la 100 turistico)
competitividad, la
inversion, el
emprendimiento,
el empleoy
autoempleo, que
contribuya con
ello generar una
mayor derrama

Turismo econoémica en el Departamento de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023Sustentable Municipio y por 0% |Ascendente Turismo 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota




TpUTSaT UE o
ordenada y
regulada el
desarrollo de la
oferta turistica
parael
crecimiento del
sector,
aprovechando las
potencialidades

Porcentaje de
elaboraciones y

El indicador nos
permite medir el
porcentaje de

Numero de
elaboraciones y
gestiones de
proyectos de
inversién que
contemplen
infraestructura y
equipamiento
turistico (equipo,
mobiliario y

100% ( 1
elaboracion y
gestion de un

localesy gestiones de sefialética) en proyecto de

i elaboraciones y . L "
regionales, a proyectos de estiones de una localidad inversion que Direccién de
través de la inversion que gro ectos de con potencial contemple turismo
promocién de un | contemplen |pr|vgrs|bn e realizados / infraestructura municipalsec|
ambiente de infraestructura y | Eficacia contem Ign numero de Porcentaje| Semestral retaria de

) equipamiento P elaboraciones y equipamiento desarrollo

negocios . . infraestructura y N P .

o turistico (equipo, equipamiento gestiones de turistico econémico y
dinamico, que mobiliario y tl?rls’t)lco (equipo proyectos de (equipo, turismo
favorezca la sefialética) en * |inversion que mobiliario

e . ) mobiliario y a ootiario y
competitividad, la |una localidad s contemplen sefialética) de
i ion, el con sefialética) en infraestructura y una localidad
inversion, el

4 una localidad con " . N
emprendimiento, equipamiento con potencial
turistico (equipo,
elempleoy mobiliario y
autoempleo, que sefialética) en
contribuya con una localidad
ello generar una con potencial
mayor derrama programados x
Turismo econoémica en el 100 Departamento de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023(Sustentable Municipio y por 0% |Ascendente Turismo 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
TP UTSaT Ue ToTTTTa
ordenada y
regulada el
desarrollo de la
oferta turistica
parael
crecimiento del
sector, Numero de
aprovechando las gestiones de
potencialidades capacitaciones
locales y turisticas
regionales, a Porcentaje de El indicador nos | dirigidas a 100% (1 Direccién de
5 y permite medir el [empresarios "

través de la gestiones de . o gestion de turismo

ion d capacitaciones porcentaje de turisticos itaci municipalsec|
promocion de un i i .
ambiente de turisticas Eficacia g:zzi;:zigses Leﬂa::ze?g?jse/ Porcentaje| Semestral turisticas retaria de

. irigi o e . irigi
negocios dirigidas a turisticas dirigidas |gestiones de drigidas a desarrollo
empresarios 9 9 empresarios econémico
dindmico, que P! a empresarios capacitaciones pre y
4 turisticos P o turisticos) turismo

favorezca la turisticos turisticas

e dirigidas a
competitividad, la 9 .
N ) empresarios
inversion, el turisticos
emprendimiento, programadas
el empleoy
autoempleo, que
contribuya con
ello generar una
mayor derrama

Turismo econoémica en el Departamento de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023Sustentable Municipio y por 0% |Ascendente Turismo 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota




TpUTSaT UE o
ordenada y
regulada el
desarrollo de la
oferta turistica
parael
crecimiento del
sector,
aprovechando las
potencialidades

Numero de
campanas de
sensibilizacion
dirigidas a
empresarios
turisticos para

El indicador nos  |dar a conocer 100% (1
locales y Porcentaje de ermite medir el [las normas campatia de
3 Y p P
regionales, a campafias de porcentaje de oficiales de sensibilizacion Direccién de
través de la sensibilizacion campafias de turismo dirigida a turismo
P g
promocién de un |dirigidas a sensibilizacion realizadas / : empresarios municipalsec|
ambiente de empresarios Eficacia dirigidas a namero de Porcentaje| Semestral Ofturisticos retaria de
negocios turisticos para empresarios campanas de para dar a desarrollo
) g/ ) dar a conocer las turisticos para sensibilizacion conocer las econémico y
dinamico, que normas oficiales dar a conocer las |dirigidas a normas turismo
favorezca la de turismo normas oficiales  [empresarios oficiales de
competitividad, la de turismo turisticos para turismo)
inversion, el dar a conocer
emprendimiento, Ia§ normas
el empleoy oficiales de
turismo
autoempleo, que programadas x
contribuya con 100
ello generar una
mayor derrama
Turismo econoémica en el Departamento de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023(Sustentable Municipio y por 0% |Ascendente Turismo 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
TP UTSaT Ue ToTTTTa
ordenaday
regulada el
desarrollo de la
oferta turistica
parael
crecimiento del Numero de
sector, gestion de
aprovechando las recl:rso para la
potencialidades . implementacion
El indicador nos  |del corredor
‘05?‘95 v Porcentaje de permite medir el [medicinal y
regionales, a estion de porcentaje de parador turistico 100% (1 Direccién de
través de la ?ecurso ara la gestion de recurso |gastronémico gestion del turismo
promocién de un impleme?\lacidn para la realizado/ . recurso para municipalsec|
: Eficacia implementacion  [nimero de Porcentaje| Semestral ofla retaria de
ambiente de del corredor i . i
negoclos medicinal del corredor gestion de implementacio desarrollo
o arador Ku"r/isnco medicinal y recurso para la n de eventos econémico y
dindmico, que pas(ronémico parador turistico  |implementacién turisticos) turismo
favorezca la g . gastronémico del corredor
competitividad, la realizado medicinal y
inversion, el paradorl!ur‘istico
emprendimiento, gastronémico
el empleoy programadas x
100
autoempleo, que
contribuya con
ello generar una
mayor derrama
Turismo econoémica en el Departamento de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023Sustentable Municipio y por 0% |Ascendente Turismo 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota




TpUTSaT UE o
ordenada y
regulada el
desarrollo de la
oferta turistica
parael
crecimiento del
sector,
aprovechando las
potencialidades

Nimero de
programas de

locales y comercializacion
regionales, a El indicador nos | de los sitios o Direccién de
través de la Porcentaje de permite medir el [turisticos 100% (1 turismo
. . " programa de
promocién de un |programas de porcentaje de realizados / : comercializaci municipalsec|
ambiente de comercializacion |Eficacia programas de namero de Porcentaje| Semestral 0 6n de los retaria de
) de los sitios comercializacién  |programas de desarrollo
negocios . o PR sitios .
o turisticos de los sitios comercializacion econémico y
dinamico, que turisticos de los sitios turisticos) turismo
favorezca la turisticos
competitividad, la programados x
inversion, el
emprendimiento,
elempleoy
autoempleo, que
contribuya con
ello generar una
mayor derrama
Turismo econoémica en el Departamento de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Sustentable Municipio y por 0%]Ascendente Turismo 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacion y
ejecucion de las El indicador nos  |indice de rezago
obras y acciones permite social 2022/ afio base disminuir un 3
que permitan Eficacia monitorear la indice de rezago | Tasa Quinquenal |2020=1.86 %
satisfacer a las disminucién del  |social 2020-1 x % °
diversas rezago social. 100
demandas de la Tasa de
ciudadania, y que |variacion del CONEVAL
impulsen al indice de rezago liga de Coordinacién de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Electrificacion desarrollo social. _|social. 0%|Descendente | CONEVAL | Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023 Sin nota
Llevar a cabo la
planeacioén, El indicador nos
coordinacién y permite Viviendas
ejecucion de las monitorear [a ¢\ ortan con
obras y acciones m?Jgrléllen la energia
que permitan Eficacia i Ey as eléctricaiviviend | Porcentaje| Anual 0 100%
satisfacer a las elé{ui‘pa‘miemo de |@Sdueno
diversas plantas solares en cuemz?\n con
demandas de la Un 1% en Axtla de |ENeT9ia eléctrica
ciudadania, y que Porcentaje de Terrazas CONEVAL
impulsen al viviendas sin liga de Coordinacién de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Electrificacién desarrollo social. |electricidad 0% |Ascendente CONEVAL |Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y El indicador nos
ejecucion de las permite
obrasy acciones monitorear las Total de lineas
que permitan Eficacia lineas de construidas/total | Porcentaje| Semestral 0 100%
satisfacer a las distribucion deloc. sin l.d.e Padrén de
diversas Porcentaje de eléct_ri_ca_ del comunidade
demandas dela | cONSITUCCiON de municipio s con
) lineas de servicio de
ciudadania, y que |gistribucion luz eléctrica
impulsen al eléctrica del y paneles Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Electrificacion desarrollo social. _|municipio 0% [Ascendente solares Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,

El indicador nos

coordinacién y permite
ejecucién de las monitorear tas | Total redt
N incremento en las | Total redes
obrasy acciones N
. i Eficacia RD.E. del construidas/total Porcentaje| Semestral 100%
que permitan municipio de Axtla [de loc. sin r.d.e ) °
satisfacer a las de Terrazas de ~ |x100 Exped
diversas Porcentaje de acuerdoa la léxc‘:sct‘)esn[liees
i rogramacion i
d.emandas dela | hetruccion de prog | construccion
ciudadania, y que | edes de Inicial. de lineas de
impulsen al distribucion distribucion |Coordinacién de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Electrificacion desarrollo social. _|eléctrica 0%]Ascendente eléctricas Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y El indicador nos
ejecucion de las permite Total de
) monitorear poblacién
obras y acciones y "
. dotacion de atendida/total de
qué permitan Eficacia paneles solares poblacién sin Porcentaje| Semestral 100%
satisfacer a las para las plantas solares
diversas comunidades méas |x100
. alejada
d»emanda's dela Porcentaje de ) Expedientes
ciudadania, y que equipamiento de técnicos de
impulsen al paneles solares redes de Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Electrificacién desarrollo social. _|en el municipio. 0% |Ascendente distribucion | Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023 [Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
o Total de
coordinaciény El indicador nos | cuestionarios de
ejecucion de las permite informacion Lista de
obrasy acciones monitorear la socioeconémica beneficiarios
que permitan Eficacia planeacion y levantados/ total | Porcentaje| Semestral 100% ,
satisfacer a las ejecucion en de cuestionarios documentaci
diversas tiempo y forma de |de informacién 6n requerida
d das de | Porcentaje de las obras socioeconémica al
emandas defa | estionarios de programadas. beneficiario,
ciudadania, y que |informacion expedientes
impulsen al socioeconémica técnicos de | Coordinacién de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Electrificacién desarrollo social. |levantados 0% |Ascendente entrega Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023[Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
c?ordlr\laclon Y Nos permite una | Total de
ejecucién de las correcta expedientes
obras y acciones integracion del técnicos
que permitan Eficacia expediente técnico [terminados/ Porcentaje| Semestral 100%
satisfacer a las por parte del expedientes
diversas personal técnicos
responsable. rogramados.
demandas de la Porcentaje de P prog
ciudadania, y que expedientes
impulsen al técnicos Expediente |Coordinacién de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Electrificacién desarrollo social. |realizados 0% |Ascendente técnico. Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023 [Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y
ejecucion de las . .
obras y acciones El indicador nos | Convenios
que permitan Eficacia permite contar con programados/co Porcentaje| Semestral 100%
X una buena nvenios Padrén d
satisfacer a las organizacion. logrados x100 | adron de
diversas oe\r/jaentamuen(
demandas de la cuestionario
ciudadania, y que Porcentaje de s
impulsen al gestién de socioeconé |Coordinacién de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023 |Electrificacién desarrollo social. |convenios 0% | Ascendente micos. Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023 [Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones

El indicador nos
permite contar con

Total de
proyectos

que permitan Eficacia una buena pi tot | Porcentaje| 0 100%
satisfacer a las organizacion. al de proyectos
diversas realizados x100
demandas de la Padrén de
ciudadania, y que | porcentaje de expedientes
impulsen al proyecto técnicos Coordinacién de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Electrificacion desarrollo social. _|elaborado 0% [Ascendente terminados. | Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y
ejecucion de las o .
obrasy accones permie conta <o laborad oan
que permitan Eficacia una buena programado a Porcentaje| Semestral 0 100%
satisfacer a las organizacion elaborar *100
diversas Reuniones
demandas de la ;g;el:Zencia
ciudadania, y que |porcentaje de s
impulsen al elaboracion de gubernamen |Coordinacién de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Electrificacién desarrollo social. _|plan de trabajo 0% | Ascendente tales Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacion y
ejecucion de las
obras y acciones .
que permitan Eficacia Tasa Quinquenal | 18.49% J:C;/Dmemar
satisfacer a las El indicador nos
diversas permite o
demandas de la ‘ monitorear el Produccién
Porcentaje de incremento de la  |bruta total
Caminos Rurales y |ciudadania, y que ||ocalidades produccién de las |2020/produccién
Caminos impulsen al econdmicamente localidades en su | bruta total 2019 Cenco Coordinacién de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Sacacosechas desarrollo social. |activas economia X100 (inegi) 0% |Ascendente INEGI Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023[Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan Eficacia El indicador nos Porcentaje| Anual 0% 80%
satisfacer a las permite Total de
diversas monitorear la localidades con
demandas de la ‘ mejoria en la caminos » Mapa de
Porcentaje de suficiencia de realizados/locali caminos del
Caminos Rurales y |ciudadania, y que ||ocalidades con caminos rurales y |dades con municipio-
Caminos impulsen al caminos caminos saca camino a censo Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023)Sacacosechas desarrollo social. _|realizados cosechas realizar *100 0%]Ascendente municipal Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan Eficacia Porcentaje| Semestral 0% 100%
satisfacer a las El indicador nos Expedientes
diversas permite thal de técnicos dg
demandas de la Monitorear la kilémetros construccion
demanda de construidos/total de
Caminos Ruralesy [ciudadania, y que Porcentaje de kilémetros por de kilémetros rehabilitacié
Caminos impulsen al kilbmetros incremento de la | programados a nde Coordinacién de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Sacacosechas desarrollo social. |construidos poblacion construir x100 0% |Ascendente caminos Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023 [Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones

que permitan Eficacia Porcentaje| Semestral 0% 100%
satisfacer a las Indicador nos
diversas permite T(?tal de
demandas de la monitorear la kllom§¥ros E}(pgd\enles
de ret técnicos de
Caminos Rurales y |ciudadania, y que |porcentaje de kilémetros por al de kilémetros rehabilitacié
Caminos impulsen al kilometros incremento de la | programados a nde Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Sacacosechas desarrollo social. _|rehabilitados poblacién rehabilitar x100 0%|Ascendente caminos. Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan Eficacia Porcentaje| Semestral 0% 100%
satisfacer a las
2:;::;35 dela Porcentaje de El inqicador nos .
demanda de permite monitoriar | Solicitudes Solicitudes,
Caminos Rurales y |ciudadania, y que |jismetros por el Porcentaje de  |atendidas/solicit mapa de
Caminos impulsen al incremento de la durabilidad de los |udes recibidas caminos del |Coordinacién de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Sacacosechas desarrollo social. |poblacién caminos X100 0% | Ascendente municipio Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacion y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan Eficacia Porcentaje| Semestral 0% 100%
satisfacer a las
diversas El inqicador nos
demandas de la permlte Carretleras con Vigencia dle
monitorear garantia construccion-
Caminos Rurales y |ciudadania, y que |porcentaje de porcentaje de vigente/carretera expediente
Caminos impulsen al durabilidad de durabilidad de los |s sin garantia técnico de la | Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Sacacosechas desarrollo social. |los caminos caminos vigente x100 0% | Ascendente obra Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan Eficacia Porcentaje| Semestral 0% 100%
satisfacer a las El indicador nos
diversas permite L
demandas de Ia monitorear la Licitaciones Vigencia dg
planeacion y promovidas/licit construccion-|
Caminos Rurales y |ciudadania, y que Porcentaje de ejecucion en aciones expediente
Caminos impulsen al promocién de tiempo y forma de |programadas técnico de la | Coordinacién de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Sacacosechas desarrollo social. _|licitaciones las obras x100 0%]|Ascendente obra Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan Eficacia Porcentaje| Semestral 0% 100%
satisfacer a las
diversas El indicador nos | Total de obras
demandas de la permite terminadas en
Porcentaje de monitorear tiempo y forma /
Caminos Rurales y |ciudadania, y que gpras terminadas ejecucion en total obras
Caminos impulsen al en tiempo y tiempo y forma de |programados x Publicacién |Coordinacién de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Sacacosechas desarrollo social. |forma las obras 100 0% |Ascendente en el diario | Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023 [Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones

que permitan Eficacia Porcentaje| Semestral 0% 100%
satisfacer a las El indicador nos
diversas permite .
demandas de la monitorear la Convenios i
planeacion y logrados/ Padrén de
Caminos Rurales y |ciudadania, y que Porcentaje de ejecucion en convenios expedientes
Caminos impulsen al convenios tiempo y forma de |programados técnicos Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023 |Sacacosechas desarrollo social. _|logrados las x100 0% [Ascendente terminados. | Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan Eficacia Porcentaje| Semestral 0% 100%
satisfacer a las El indicador nos
diversas permite Total de drenaje Reuniones
demandas de la monitcrgar la plubi‘al con las ‘
planeacion y terminados de / dependencia
Caminos Rurales y |ciudadania, y que | porcentaje de ejecucion en drenaje plubial s
Caminos impulsen al drenaje pluvial tiempo y forma de |programados x gubernamen |Coordinacién de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Sacacosechas desarrollo social. |terminados de las obras 100 0% | Ascendente tales Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacion y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan Eficacia Porcentaje| Semestral 0% 100%
satisfacer a las Numero (de»
i convocatorias
2::::;35 dela El inqicador nos |realizadas / total
permite de
Caminos Rurales y |ciudadania, y que | porcentaje de monitorear el convocatorias a
Caminos impulsen al convocatorias controles de programadas* Expedientes |Coordinacién de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Sacacosechas desarrollo social. i calidad estrictos  [100 0% | Ascendente técnicos Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan Eficacia Porcentaje| Semestral 0% 100%
satisfacer a las
diversas . .
demandas de la El |nq|cador nos  [Supervisiones
permite realizadas/super
Caminos Rurales y |ciudadania, y que |porcentaje de monitorear las visiones
Caminos impulsen al supervisiones supervisiones programadas Coordinacién de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Sacacosechas desarrollo social. i iodi X100 0% |Ascendente Minutas Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023 [Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan Eficacia Porcentaje| Semestral 0% 100%
satisfacer a las
diversas
demandas de la Elindicador nos  |Licitaciones
permite promovidas/licit
Caminos Rurales y |ciudadania, y que |porcentaje de monitorear las aciones
Caminos impulsen al promocion de promover programadas Coordinacién de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Sacacosechas desarrollo social. |licitaciones licitaciones X100 0% |Ascendente Informe Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023 [Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y
ejecucion de las

El indicador nos

indice de rezago

obras y acciones ::ﬁ:c‘?gn el permite social 2022/ CONEVAL
que permitan pagm Eficacia monitorear la indice de rezago | Tasa Quinquenal liga de
indice de rezago .
satisfacer a las ; disminucion del  |social 2020-1 x CONEVAL
social. rezago social 100
diversas 9 .
demandas de la
ciudadania, y que Disminuir el
impulsen al Afio base| 1% de rezago Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Vivienda desarrollo social. 2020 social 0% Descendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, El indicador nos
dinaci . Porcentaje de la permite
coor |‘nvac|on Y poblacién con al monitorear la Poblacion que el
ejecuciondelas | menos de una mejorfa en la programa Padrén de
obrasy acciones  [carencia social calidad y espacios | atendio beneficiarios
ue permitan atendida en el Eficacia de la vivienda con |/poblacién con | Porcentaje| Semestral
que p! por proyecto
i mejoramiento y al menos 1 al menos una
satisfacer a las de vivienda.
diversas calidad de carencia social en |carencia social
g das de | espacios en la el municipio de *100
emandascdela | yjvienda. Axtla de Terrazas
ciudadania, y que S.L.P.
impulsen al Disminuir Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Vivienda desarrollo social. 0 1.39% 0% Descendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023Sin nota
Llevar a cabo la
laneacion, -
P dinacié El indicador nos
coordinacion y permite Total, de cuartos
ejecucion de las Porcentaie de monitorear la dormitorios Expedientes
obras y acciones cuartos 4 entrega de cuartos | entregados/total técnicos de
que permitan dormitorios Eficacia dormitorios de cuartos Porcentajef Semestral construccion
satisfacer a las entregados de dormitorios de cuartos
entregados. o
diversas acuerdo a la programados dormitorio.
programacion *100.
demandas de la inicial
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Vivienda desarrollo social. 0| 100% 0% | Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023 [Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacion y El indicador nos |
ejecucién de las . permite :o!a de muros Expedientes
obras y acciones :g;z:zt:éieén de monitorear la e”nr‘r:zsados/total técnicos de
que permitan - Eficacia entrega de muros 9 - Porcentaje| Semestral construccion
X muros firmes firmes de acuerdo de muros firmes muros
satisfacer a as entregados. a la programacion programados firmes
diversas inici:l 9 *100.
demandas de la :
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Vivienda desarrollo social. 0 100% 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023 [Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
o o Total, de
coordinacién y Eé:r"rﬁlzad"' "8 | construccion de
ejecucion de las . perm piso firme Expedientes
obrasy acciones Porcfntalle'ded m(:nnoredar Ig entregados/total técnicos de
que permitan construccion de | ggeacia entrega de pisos Porcentaje| Semestral construccion
N piso firme firmes entregados construcciones de piso
satisfacer a las entregados. de acuerdo a la de piso firme ﬂrrr?e
diversas programacion pro’;ramados )
demandas de la inicial.
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Vivienda desarrollo social. 0| 100% 0% | Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023 [sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,

o - Total, de

coordinacién y Bl ndicador 105 | consruccion de

ejecucién delas | porcentaje de fncnitcrear la losas de Expedientes

obrasy acciones | construccion de entrega losas de | concreto técnicos de

que permitan losas de Eficacia concrgelo de entregadas/total |Porcentaje| Semestral construccion

satisfacer a las concreto acuerdo a la de losas de de losas de

. entregados. i concreto concreto.

diversas programacion programados

demandas de la inicial. *

ciudadania, y que

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Vivienda desarrollo social. 100% 0%]|Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023Sin nota

Llevar a cabo la

planeacién,

coordinaciény Elindicadornos |05 ge techos

ejecucion de las . permite con lamina

obrasy accones | (21T 0 nrega g tchos [Segados! Goicon s

que permitan Jamina Eficacia con Igmina de total de techos | Porcentaje| Semestral techos de

satisfacer a las entregados. acuerdo a la c?: Iraanr:wlggos lamina.

diversas programacion 5103

demandas de la inicial.

ciudadania, y que

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Vivienda desarrollo social. 100% 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023[Sin nota

Llevar a cabo la

planeacion, El indicador nos

coordinacion y permite Total de

ejecucion de las monitorear la suministros de

) Porcentaje de entrega de lotes de material Expedientes

obras y acciones suministro de suministro de entregados/ total técnicos de

qu(‘e permitan lotes de material Eficacia lotes de material |de suministro de Porcentaje Semestral E:rlr:)‘?e‘:‘[ioe

satisfacer a las entregados. entregados de lotes de material materiales.

diversas acuerdo a la programados )

demandas de la programacion *100.

ciudadania, y que inicial.

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Vivienda desarrollo social. 100% 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023[Sin nota

Llevar a cabo la

planeacion,

coordinacion y El Indlcador N0S |10l de estufas

ejecucion de las . permite ecolégicas

obras y acciones :;ruc'zztale de rer:\(:rne"o;edaer Ieas!ufas entregadas/ total [Eéxc;i]elcd’;esnleje

que permitan P Eficacia ,g. de estufas Porcentaje| Semestral

X ecoldgicas ecoldgicas de ecologicas estufas

satisfacer a las entregadas. acuerdo a la o rgmadas ecologias.

diversas programacion E10?J

demandas de la inicial . .

ciudadania, y que

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Vivienda desarrollo social. 100% 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023 [Sin nota

Llevar a cabo la

planeacion,

coordinacién y

ejecucion de las El indicador nos | Talleres de

obrasy acciones | Programacion de permite capacitacion Lista de

que permitan talleres de Eficacia monitorear la realizados/taller | Porcentajef Semestral asistencia y

satisfacer a las capacitacion. programacion es fotos.

diversas realizada programada*100

demandas de la

ciudadania, y que

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Vivienda desarrollo social. 100% 0% | Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023 [sin nota




Llevar a cabo la

planeacién, Total de

coordinacion y o cuestionarios de Padron de

ejecucion de las El indicador nos |nf0‘rmac|0'n . Jevantamient

obrasy acciones  |Porcentaje de fne(zztléerear los f;)\/i;z[e;gg;m(:\:; ode

que permitan Estudio Eficacia estudios socio de cuestionarios Porcentaje| Semestral cuestionario

satisfacer a las socioeconomico. econémicos de informacion N

diversas realizados. socioeconémica rs;sg:conﬁ

demandas de la programadas x )

ciudadania, y que

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Vivienda desarrollo social. 100% 0%]|Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023Sin nota

Llevar a cabo la

planeacién,

coordinacién y Total de

ejecucion de las . El indicador nos elxpebdienles )

obrasy accones | ZEIAE 1S onitovear [irminagion Erpedirtes

que permitan técnicos Eficacia expedientes expedientes Porcentaje| Semestral técnicos

satisfacer a las terminados. técnicos técnicos terminados.

diversas terminados. programados x

demandas de la

ciudadania, y que

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Vivienda desarrollo social. 100% 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023[Sin nota

Llevar a cabo la

planeacion,

coordinacion y

ejecuciondelas | porcentaje de Elindicador nos | Fresupuesto

obrasy acciones  |monto de e ejercido/presupu Sistema de

que permitan inversion ejercido | Eficacia Ef;zt'mear la esto Porcentaje| Semestral 1 informacion

satisfacer a las respecto al inversién aplicada. programado municipal.

diversas programado. *1

demandas de la

ciudadania, y que

impulsen al Coordinacién de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Vivienda desarrollo social. 0%]Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota

Llevar a cabo la

planeacion,

coordinacién y

ejecucion de las Elindicadornos [ oo

obrasy acciones | Porcentaje de permite elaborado /plén ! Programacio

que permitan elaboracion del |Eficacia monitorear la Porcentaje| Semestral 1 nde

satisfacer a las plan de trabajo elaboracion del p:’ogre:mrei(ig; actividades

diversas plan de trabajo clabora

demandas de la

ciudadania, y que

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Vivienda desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota

Llevar a cabo la

planeacion,

coordinacién y

ejecucion de las ‘ Elindicador nos  |Numero de

Rl AT el o

que permitan autoridades y Eficacia citas realizadas a |de Porcentaje| Semestral 1 Minutas

satisfacer a las ciudadania. autoridades y convocatorias a

diversas ciudadania realizar* 100

demandas de la

ciudadania, y que

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Vivienda desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y
ejecucion de las

El indicador nos
permite

Namero de
viviendas con

obras y acciones ::ﬁ:c‘?gn " oo deé drenaje al 2022 / CONEVAL,
que permitan oo reraqo |Eficacia B e |numero de Tasa  |Quinquenal | Afio 2015 1% LIGA DE
i ; 9 gestion p; viviendas con CONEVAL
satisfacer a las social realizacion del drenaie 2020 x
diversas proyecto de 100 d
demandas de la construccion.
ciudadania, y que
Alcantarillado y impulsen al Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Drenaje desarrollo social. 0%] Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
- Total de
coordinacién y El indicador nos
i i6 permite viviendas con Supervision
ejecucion de las Porcentaje de monitorear el disponibilidad en’ de camp o
obrasy acciones |viviendas con orcentaje de el servicio de vida mwlpdey
que permitan disponibilidad en | Eficacia Siviendasj con drenaje/total de |Tasa Anual 0 5% los
satisfacer a las el servicio de disponibilidad en viviendas sin materiales
diversas drenaje el servicio de g:ssp;n.ls.lgc:ja: en usados
demandas de la drenaje vicl
drenaje x 100
ciudadania, y que
Alcantarillado y impulsen al Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Drenaje desarrollo social. 0%]Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacion y
ejecucion de las El indicador nos d?:g:,sede
obras y acciones Porcentaje de permite ver el total const:uidas /
que permitan redes de drenaje |Eficacia en porcentaje de redes de drenaje Porcentaje| Semestral 0| 100% Bitacora
satisfacer a las construidas redes de drenaje d y
. construidas programadas x
diversas 100
demandas de la
ciudadania, y que
Alcantarillado y impulsen al Coordinacién de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Drenaje desarrollo social. 0%]Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
Total dt
coordinacién y mll\:ten?miemo o
ejecucion de las Elindicador nos |40 01e
obrasy acciones Zoar;eel[iamleieifo p::rcrg:‘e[;:r dzl realizados/total
que permitan desazolvé de Ia;/ Eficacia fnamenirjniento y de Porcentaje| Semestral 0 100% Bitacora
satisfacer a las redes de drenaje. desazolvé de las ;nea;r;tze;i/rglen(o °
diversas redes de drenaje. dos*10
demandas de la programados*l
ciudadania, y que
Alcantarillado y impulsen al Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Drenaje desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
Colect d
coordinacién y auuzcsures ©
ejecucion de las . El inqicador nos regsiduales
obrasy acciones Porcentaje de permite ver el construidos/
que permitan ggfio:ee:igjales Eficacia 2;’;’:;2:2; gee colectores de Porcentaje| Semestral 0 100% Bitacora
satisfacer a las construidos aguas residuales ?S;:zales
diversas construidos
demandas de la programacos x
ciudadania, y que
Alcantarillado y impulsen al Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Drenaje desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y

Porcentaje de

El indicador nos
permite

Proyecto
adecuado para
la construccion
de una red de

ejecucién de las rovecto monitorear el drenaje.
obras y acciones Z deycua do para la porcentaje de Realizado/ Expediente
que permitan construccign de Eficacia proyecto proyecto Porcentaje| Semestral 100% técnico del
satisfacer a las una red de adecuado para la|adecuado para proyecto
. . construccion de  |la construccion
diversas drenaje
g das de | unared de de una red de
emancas de fa drenaje. drenaje
ciudadania, y que programado x
Alcantarillado y impulsen al 100 Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Drenaje desarrollo social. 0%]Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
Equipos de
Llevar a cabo la trabajos para la
laneacién, i6
P dinacié El indicador nos ﬁz;s:;zcsl:n de
c?or |‘nvac|on Y Porcentaje de permite drenaie
ejecticién de las equipos de monitorear el ad ui:idos/ Inventario de
obrasy acciones  |trabajos para la porcentaje de e gi 0s de herramienta
que permitan construccion de |Eficacia equipos de quipe Porcentaje| Semestral 100% N
trabajos para la s material
satisfacer a las una red de trabajos parala | onqiuccion de fotografico
. drenaje construccion de
diversas ey . _[unared de
4 das de | adquiridos una red de drenaje drenaie
lemandas de la adquiridos Jl g
ciudadania, y que progradma‘(‘)s
Alcantarillado y impulsen al Fl)g:)a adquirir x Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Drenaje desarrollo social. 0%]Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
Equipos de
herramienta en
buen estado
para la
El indicador nos  |realizacién del
Llevar a cabo la Porcentaje de permite mantenimiento o
planeacién, equipos de monitorear el desazolve de
coordinacion y herramienta en porgenta]e de dreng]g Inventario de
3 ion de | buen estado para equipos de adquiridos / herramienta
ejecucion defas 1 realizacion del |Eficacia herramientaen  |equipos de Porcentaje| Semestral 100% < material
obras y acciones | mantenimiento o buen estado para |herramienta en fotografico
que permitan desazolve de la realizacion del |buen estado 9
satisfacer a las drenaje mantenimiento o |para la
diversas adquiridos desazplve de‘ ) realizac‘ién‘ del
drenaje adquiridos [ mantenimiento o
demandas de la
3 B desazolve de
ciudadania, y que programados
Alcantarillado y impulsen al para adquirir Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Drenaje desarrollo social. *100. 0% [Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023Sin nota
Capacitaciones
sobre
mantenimiento o
Llevar a cabo la El indicador nos  |desazolve de
planeacién, Porcentaje de permite redes de drenaje
coordinacion y capacitaciones monitorear el alos
N ion de | sobre porcentaje de trabajadores Listas de
ejecucion 'e as mantenimiento o capacitaciones realizadas / asistencia
obrasy acciones | desazolve de Eficacia sobre capacitaciones |Porcentaje| Semestral 100% evidencia y
que permitan redes de drenaje mantenimiento o |sobre Py
N .. fotografica
satisfacer a las alos desazolve de mantenimiento o
diversas trabajadores redes de drenaje a [desazolve de
realizadas los trabajadores  [redes de drenaje
demandas de la "
) realizadas alos
ciudadania, y que trabajadores
Alcantarillado y impulsen al programadas x Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Drenaje desarrollo social. 100 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
Llevar a cabo la Construccién de
planeacién, . colectores de
o El indicador nos
coordinacion y permite aguas
ejecucién de las | Porcentaje de monitorear el residuales
obras y acciones cp;?:ﬁ;gc?gr:a d: porcentaje de ::'il;eoe::atgzlara la Expediente
que permitan Eficacia proyecto para la P Porcentajef Semestral 100% técnico del
N colectores de construccion de | construccion de proyecto
satisfacer a las aguas residuales colectores de
. colectores de
diversas elaborado i aguas
d das de la aguas residuales residuales
eman elaborado
ciudadania, y que programados x
Alcantarillado y impulsen al Coordinacion de
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Drenaje desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Alcantarillado y
Drenaje

Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan
satisfacer a las
diversas
demandas de la
ciudadania, y que
impulsen al

Porcentaje de
gestion para la
realizacion del
proyecto de
construccion.

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de
gestion para la
realizacion del
proyecto de
construccion.

Gestion para la
realizacion del
proyecto de
construccion
realizada/
gestion para la
realizacion del
proyecto de
construccion
programada x
100

Porcentaje|

Semestral

0 100%

0%

Ascendente

Archivo de
tramite del
departament
o

Coordinacién de
Desarrollo Social

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Seguridad y
Transito Municipal

desarrollo social.
TTOTEaT SETVItIoS

de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que
la nifiez crezca
alejada de las
drogasy la
delincuencia,
recuperary
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de

Tasa de
variacion de
operativos
realizados para
la prevencion,
disuasion y
disminuci6n de
los actos
delictivos

Eficacia

Mide el nimero
de delitos
reportados en la
unidad de
atencién temprana
en el afio 2022

Delitos ocurridos
ano
actual/delitos
ocurridos afio
anterior*100

Tasa

Anual

I

Disminucién
de delitos
registrados en
la unidad de
atencién

afio base|
2021 222
delitos

derivado del
alto consumo
de alcohol y|
estupefaciente
s.

en el afio|
2021

w

%

Descendente

Carpetas de
investigacion
de la unidad
de atencion
temprana

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Seguridad y
Transito Municipal

TTOTEaT SETVITIoS
de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que
la nifiez crezca
alejada de las
drogasy la
delincuencia,
recuperary
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de

Porcentaje

de ntimero de
delitos
reportados en el
ano 2022

Eficacia

Mide el porcentaje
de nimero de
delitos reportados
en el afio 2022

Nimero de
delitos ocurridos
ano
actual/nimero
de delitos
registrados afio
anterior*100

Porcentaje|

Anual

afio base|

2021| 100%

3%

Descendente

Carpetas de
investigacion
de la unidad
de atencién
temprana

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Seguridad y
Transito Municipal

TroTgaTServitoS
de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que
la nifiez crezca
alejada de las
drogasy la
delincuencia,
recuperary
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de

Porcentaje de
personal
contratado.

Eficacia

Permite medir
nimero de
personas
evaluadas y
contratados

Total de
personal
evaluado y
contratados afio
actual /total de
personal
programados a
contratar*100

Porcentaje|

Semestral

0%

Ascendente

Concentrad
o de listas
de asistencia|

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Seguridad y
Transito Municipal

TTOTEaT SETVITIoS
de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que
la nifiez crezca
alejada de las
drogasy la
delincuencia,
recuperary
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de

Porcentaje de
material de
seguridad.
entregado al
personal

Eficacia

Nos permite
monitorear el
nimero de
prendas de
proteccion
entregadas en el
afio actual.

Total de lotes
entregados
Jtotal de lotes
programadas a
entregar *100.

Porcentaje|

Semestral

0%

Ascendente

Listas de
personal

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Seguridad y
Transito Municipal

TroTgaTServitoS
de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que
la nifiez crezca
alejada de las
drogasy la
delincuencia,
recuperary
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de

Porcentaje de
vehiculos
entregados

Eficacia

Mide el total de
lotes entregados
en el afio actual

Total de
vehiculos
entregados /total
de vehiculos
programados a
entregar *100.

Porcentaje|

Semestral

0%

Ascendente

Inventarios
de patrullas.

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Seguridad y
Transito Municipal

TTOTEaT SETVITIoS
de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que
la nifiez crezca
alejada de las
drogasy la
delincuencia,
recuperary
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de

Porcentaje de
casetas de
vigilancia
autorizadas e
instaladas

Eficacia

Mide el nimero de
casetas de
vigilancia
autorizadas e
instaladas

Total de casetas
instaladas/ total
de casetas
programados a
instalar*100

Porcentaje|

Semestral

100%

Ascendente

Solicitudes
de las

autoridades
comunales

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




TroTgaTServitoS
de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,

. Energia
que permita que eléctrica de
la nifiez crezca Mide el porcentaje |alumbrado
alejada de las de recurso publica Datos
drogasy la Porcentaje de ejercido para el municipal existentes en
delincuencia energia eléctrica |Eficacia pago de ejercido/energia |Porcentaje| Semestral tesoreria
' pagada alumbrado publico |eléctrica de
recuperary . . municipal
para seguridad seguridad
manténer los publica municipal |publica
espacios municipal
destinados para el programado*100
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania Departamento de
Seguridad y aprecia una Seguridad Publica y
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Transito Municipal | direccidn de 10% | Ascendente Transito Municipal 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota
TTOTEaT SETVITIoS
de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una Sefialamientos
sociedad libre que viales
conviva en un suficientes y
ambiente de paz, adecuados en
it las calles de la
que permita que
la nifiez crezca Porcentaje de Mide el porcentaje cabgcgra
: y municipal
" sefialamientos de sefialamientos |,
alejada de las - . . . instalados o
viales suficientes viales suficientes y . Datos
drogasyla y adecuados en adecuados en las | eiorados / " existentes en
i icaci; i i Porcentaj mestr
delincuencia, [ias calles dela | E1°2Cia calles de la igl‘:':’"'e“"’s oreentaje| Semestral tesoreria
recuperary cabecera cabecera - municipal
municipal municipal suficientes y
mantener los ins(alasos ins&alagus adecuados en
espacios : . las calles de la
destinados para el cabecera
deporte y municipal
satisfacer las progr‘amados
necesidades para instalar o
mejorar * 100
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania Departamento de
Seguridad y aprecia una Seguridad Publica y
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Transito Municipal | direccién de 10% | Ascendente Transito Municipal 10/03/2023 10/03/2023|Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Seguridad y
Transito Municipal

TroTgaTServitoS
de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que
la nifiez crezca
alejada de las
drogasy la
delincuencia,
recuperary
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de

Porcentaje de
convocatorias
emitidas.

Eficacia

Se monitorea el
total de
convocatorias
emitidas

Total de
convocatorias
emitidas /total
de
convocatorias
programados a
emitir*100

Porcentaje|

Semestral

0%

Ascendente

Péginas del
h

ayuntamient
o'y cuenta
facebook de
la direccion
de seguridad
publica

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Seguridad y
Transito Municipal

de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que la
nifiez crezca
alejada de las
drogas y la
delincuencia,
recuperar y
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccion de
seguridad publica
y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que
tenga proximidad

Porcentaje
solicitudes
realizadas

de
Eficacia

Mide el total de
solicitudes que se
realizado al
municipio

Porcentaje de
solicitudes
realizadas /total
de solicitudes a
realizar
programadas
*100

Porcentaje|

Semestral

100%

Ascendente

Registro en
listas de
personal
beneficiado.

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Seguridad y
Transito Municipal

de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que la
nifiez crezca
alejada de las
drogas y la
delincuencia,
recuperar y
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccion de
seguridad publica
y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que
tenga proximidad

Porcentaje de
personal
evaluado

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de
personal evaluado

Total de
personal
evaluado/ total
de personal
programado a
evaluar*100

Porcentaje|

Semestral

100%

Ascendente

Resultados
de
aprobacion
del centro
estatal de
evaluacion
de control y
confianza

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Seguridad y
Transito Municipal

de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que la
nifiez crezca
alejada de las
drogas y la
delincuencia,
recuperar y
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de
seguridad publica
y trénsito,
eficiente, eficaz,
profesional y que
tenga proximidad

Porcentaje de
personal
capacitado por la
academia de
seguridad
publica del
estado unidad
zona huasteca

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de
personal
capacitado

Total de
elementos
capacitados/tota
I de elementos
programados a
capacitar100

Porcentaje|

Semestral

100%

0%

Ascendente

Certificado
final del
curso

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Seguridad y
Transito Municipal

de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que la
nifiez crezca
alejada de las
drogas y la
delincuencia,
recuperar y
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccion de
seguridad publica
y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que
tenga proximidad

Porcentaje de
solicitudes
realizadas

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de
personal
capacitado

Total de
elementos
capacitados/tota
I de elementos
programados a
capacitar*100

Porcentaje|

Semestral

100%

Ascendente

Solicitudes
recibidas

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Seguridad y
Transito Municipal

de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que la
nifiez crezca
alejada de las
drogas y la
delincuencia,
recuperar y
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de
seguridad publica
y trénsito,
eficiente, eficaz,
profesional y que
tenga proximidad

Solicitudes
realizadas al
municipio

Eficacia

Mide el nimero de
solicitudes que se
han realizado al
municipio

Total de
solicitudes
realizadas /total
de solicitudes
programados a
realizar*100

Porcentaje|

Semestral

100%

0%

Ascendente

Registros en
oficios
internos
enviados

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Seguridad y
Transito Municipal

de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que la
nifiez crezca
alejada de las
drogas y la
delincuencia,
recuperar y
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccion de
seguridad publica
y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que
tenga proximidad

Porcentaje de
solicitudes
realizadas

Eficacia

Se monitorea las
solicitudes
realizadas y
entregadas al
municipio

Total de
solicitudes
realizadas/total
de solicitudes
programadas a
realizar * 100

Porcentaje|

Semestral

100%

Ascendente

Registros en
oficios
internos
enviados

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Seguridad y
Transito Municipal

de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que la
nifiez crezca
alejada de las
drogas y la
delincuencia,
recuperar y
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de
seguridad publica
y trénsito,
eficiente, eficaz,
profesional y que
tenga proximidad

Porcentaje de
recorridos

Eficacia

Mide el nimero de
recorridos
realizados

Total de
recorridos
realizados /total
de recorridos
programados*10
0

Porcentaje|

Semestral

100%

18%

Ascendente

Libro de
novedades

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Seguridad y
Transito Municipal

de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que la
nifiez crezca
alejada de las
drogas y la
delincuencia,
recuperar y
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccion de
seguridad publica
y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que
tenga proximidad

Porcentaje de
operativos

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear los
porcentaje de
operativos
realizados

Total de
operativos
realizados /total
de operativos
programados a
realizar*100

Porcentaje|

Semestral

100%

16%

Ascendente

Libro de
novedades

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Seguridad y
Transito Municipal

de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que la
nifiez crezca
alejada de las
drogas y la
delincuencia,
recuperar y
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de
seguridad publica
y trénsito,
eficiente, eficaz,
profesional y que
tenga proximidad

Porcentaje de
solicitudes
realizadas y
entregadas

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de
solicitudes
entregadas al
municipio

Total de
solicitudes
realizadas y
entregadas/ total
de solicitudes
programadas a
realizar y
entregar*100

Porcentaje|

Semestral

100%

100%

Ascendente

Solicitudes
recibidas y
autorizadas

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




2023

01/02/2023

28/02/2023

Seguridad y
Transito Municipal

de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que la
nifiez crezca
alejada de las
drogas y la
delincuencia,
recuperar y
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccion de
seguridad publica
y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que
tenga proximidad

Porcentaje de
solicitudes
realizadas para
el pago del
alumbrado
publico para la
seguridad
publica municipal

Eficacia

Mide el porcentaje
de solicitudes
realizadas

Total de
solicitudes
realizadas/total
de solicitudes
programadas a
realizar*100

Porcentaje|

Semestral

100%

10%

Ascendente

Solicitudes
recibidas en
tesoreria
municipal

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota

2023

01/02/2023

28/02/2023

Seguridad y
Transito Municipal

de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que la
nifiez crezca
alejada de las
drogas y la
delincuencia,
recuperar y
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de
seguridad publica
y trénsito,
eficiente, eficaz,
profesional y que
tenga proximidad

Porcentaje de
juegos de
sefialamientos
viales, para sus
instalaciones
gestionadas.

Eficacia

Mide el porcentaje
de juegos de
sefialamientos
viales, para sus
instalaciones
gestionadas

Juegos de
sefialamientos
viales, para su
instalacion
gestionados. /
juegos de
seflalamientos
viales, para su
instalacion
programados
para gestionar *
100

Porcentaje|

Semestral

100%

10%

Ascendente

Oficios de
gestion

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/03/2023

10/03/2023

Sin nota




de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un Cubetas de
ambiente de paz, pintura vial para
que permita que la el mejoramiento
nifiez crezca de areas
alejada de las Porcentaje de ) . marcadas para
drogas y la Mide el porcentaje |el control de
cubetas de PR
delincuencia, de cubetas de trénsito vial
pintura vial para N N >
recuperar y ! pintura vial para el | gestionadas /
tener los el mejoramiento mejoramiento de | cubetas de Oficios de
man de areas Eficacia - . . Porcentaje| Semestral 0 100% -
espacios areas marcadas | pintura vial para gestion
marcadas para el . .
destinados parael| .o/ de para el control de |el mejoramiento
deporte y 4 trénsito vial de areas
trénsito vial N
satisfacer las gestionadas marcadas para
gestionadas.
necesidades el control de
sociales de trénsito vial
manera especifica programadas
de tal manera que para gestionar *
la ciudadania 100
aprecia una
direccion de
seguridad publica
y transito,
eficiente, eficaz, Departamento de
Seguridad y profesional y que Seguridad Publica y
2023| 01/02/2023| 28/02/2023|Transito Municipal [tenga proximidad 0 20% | Ascendente Transito Municipal 10/03/2023 10/03/2023 [Sin nota

Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el
acceso a los

servicios de salud - . "
donde se otorgue |Tasa de indice El |nq|cad0r nos |Indice fie Boletin de

lidad de mortalidad en permite mortalidad Afio base| Disminuir un epidemiologi
con calidady Eficacia monitorear la 2022/indice de | Tasa Quinquenal 2022|19% adelos

calidezy quese | €l municipio de disminucion de  [mortalidad 2021 servicios de
refleje en la Axtla de Terrazas mortalidad *100 la salud
disminucién de los
indices de morbi-
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023(Salud salud. 0 0% | Descendente Coordinacion de Salud 10/04/2023 10/04/2023

Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el
acceso a los
servicios de salud Elindicador atencion medica Boletin
donde se otorgue permite otorgada 2023 semana_n\ de
con calidad y porcentajede [ monitorear elalto /total.de Tasa Quinquenal Afio base|aumentar :pwddeer‘ggalogw
calidezy quese |atencion medica indice de consultas|atencion medica 2022(10% senvicios de
refleje en la medicas en el programada a lasalud liga
disminucién de los municipio otorgar *100 salud SLP
indices de morbi-
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencién de
2023[ 01/03/2023| 31/03/2023|Salud salud. 0 13%|Descendente Coordinacion de Salud 10/04/2023 10/04/2023




Contar con un Total de
sistema de Salud, acciones
capaz de realizadas por el
garantizar el personal de
salud para la
acceso a los i
cios de salud . prevencién de Boletin
servicios de sa Porcentaje de Elindicador nos  |enfermedades semanal de
donde se otorgue |acciones permite respiratorias/ epidemiologi
con calidad y realizadas para | g i monitorearla total de Porcentaje| Semestral 0|100 acciones a delos
calidezy quese | Prevencion de acciones
enfermedades prevencion de rogramadas a servicios de
refleje en la y : prog lasalud liga
disminucion de los | ESPIratorias enfermedades realizar por el salud SLP
isminucién de los personal de
indices de morbi- salud para la
mortalidad de sus prevencion de
habitantes. enfermedades
Fortalecer las respiratorias*10
soluciones en
prevencién de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Salud salud. 0% | Ascendente Coordinacion de Salud 10/04/2023 10/04/2023
Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el
acceso a los Total de
servicios de salud Elindicador nos | dispensarios
donde se otorgue zgézigttzede permite E)en(i,llcrﬂiios/ Expediente
i ; - - monitorear el total . i i
cor‘| calidady dispensarios Eficacia d d'l total de Porcentaje| Semestral fngljgzgsanos de
calidezy quese | medicos a @ dispensarios | gispensarios construccion
refleje en la construir medicos médicos
disminucion de los construidos programados
indices de morbi-
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023(Salud salud. 0% |Ascendente Coordinacion de Salud 10/04/2023 10/04/2023
Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el
acceso a los
servicios de salud &1 indicad Total de
donde se otorgue . INCICadornos yraslados
lidad Porcentaje de permite realizados\ total Solicitudes
con calidadyy traslado de Eficacia monitorear o traslados |Porcentajel Semestral 0.00%|150 traslados de
calidezy quese | pacientes traslados a d solicitantes
refleje en la pacientes programados
P, *100
disminucion de los
indices de morbi-
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencién de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Salud salud. 45%(68) | Ascendente Coordinacion de Salud 10/04/2023 10/04/2023




Contar con un
sistema de Salud,

capaz de
garantizar el .
Total de juegos
acceso a los
de cama
servicios de salud invernal
donde se otorgue |Porcentaje de El indicador nos (cobijas)
con calidad y juegos de cama permite entregados/ Expediente
! . Eficacia monitorear la h Porcentaje| Semestral 0| 2560 cobijas -
calidez y que se invernal (cobijas) entrega de cama juegos de cama de cobijas
refleje en la entregados invernal (cobijas) invernal
disminucion de | (cobijas)
isminucién de los programados*10
indices de morbi- 0
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencién de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Salud salud. 0% | Ascendente Coordinacion de Salud 10/04/2023 10/04/2023
Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el
acce}s(}) alos Total de
servicios de salud El indicador nos | consulta Expedient
donde se otorgue . permite medicas xpediente
lidad Porcentaje de monitorear el otorgadasitotal 3000 de consultas
con calidad y atencion medica |Eficacia ¢ 9 Porcentaje| Semestral 12.20% o bien
calidez y que se integral porcentaje de de consultas consultas informes
; atencién medica | médicas ;
refleje en la N médicos
T, brindada programadas *
disminucién de los 100
indices de morbi-
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023(Salud salud. 0% |Ascendente Coordinacion de Salud 10/04/2023 10/04/2023
Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
arantizar el
:cceso alos Total de
> Porcentaje de El indicador nos | cuestionarios de Padrén de
servicios de salud | estudios permite informacién Jevantamient
donde se otorgue |socioeconémicos monitorear los socioeconémica :
lidad y para estudios levantados/total ) 2 estudios ode
con ca ” Eficacia " - SO | porcentaje| Semestral 0|socioeconomi cuestionario
calidezy quese  |construccion de socioeconémicos |de cuestionarios cos S
. dispensarios para construccion |de informacion .
refleje en la o " ; ; o socioecond
disminucion de los | édicoS de dispensarios  [socioeconémica micos
disminucion de fos | roajizados. médicos programadas*10
indices de morbi- 0
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencién de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Salud salud. 0% [Ascendente Coordinacion de Salud 10/04/2023 10/04/2023




Contar con un
sistema de Salud,

capaz de
garantizar el
acceso a los Total de
servicios de salud expedientes
donde se otorgue |Porcentaje de El indicador nos | icos Padrén de
con calidad y expedientes permite terminados/ total 2 expedientes expedientes
P Eficacia monitorear los : Porcentaje| Semestral H i
calidezy quese  |técnicos expedientes de expedientes tecnicos técnicos
refleje en la terminados tcnicos técnicos terminados
T, programados*10
disminucién de los 0
indices de morbi-
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencién de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Salud salud. 0% | Ascendente Coordinacion de Salud 10/04/2023 10/04/2023
Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el
acceso a los Capacitacion de
servicios de salud Elindicador nos | 2°0NS
donde se otorgue |Porcentaje de permite preventivas
" e " realizadas/ Registro de
con calidad y capamgacmnes Eficacia momtqregr las capacitaciones | Porcentaje| Semestral 10 . capacitacion
calidezy quese  |de acciones capacitaciones |t o capacitaciones s
refleje en la preventivas para acciones de preventivas
P, prevencion
disminucion de los programadas
indices de morbi- *100
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023(Salud salud. 0% |Ascendente Coordinacion de Salud 10/04/2023 10/04/2023
Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el
acceso a los Porcentaje de
servicios de salud e personal de
donde se otorgue | Porcentaje a El |nc!|cadur nos |salud
. permite contratado/porc
con calidady contratar para | grica g monitorear el entaje de Porcentajef Semestral 0.00%(5 personas Registro de
calidezy quese ~ |Personal de namero de equipo|personal de nomina
refleje enla salud de salud adquirido [salud
disminucién de los programado
indices de morbi-
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencién de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Salud salud. 80%(4) Ascendente Coordinacion de Salud 10/04/2023 10/04/2023




Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el
acceso a los
servicios de salud

El indicador nos

donde se otorgue |Porcentaje de permite Total de 6000 Recetas
con calidad y medicamentoentr monitorear la medicamento medicamentos médicas y
Eficacia entregado\total | Porcentaje| Semestral 0.00%!| 42%(2501) i
calidez y que se egado del » enlrgga de de del _cuadro agradecimie
refleje en la cuadro basico ento del programado*100 basico ntos
T, cuadro basico
disminucién de los
indices de morbi-
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencién de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Salud salud. Ascendente Coordinacion de Salud 10/04/2023 10/04/2023
Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el
acceso a los Total de vales
servicios de salud de combustible
donde se otorgue Porcentaje de El inqicador nos |para traslado de
" vales de permite pacientes / total
concalidady | compygiible para | Eficacia monitorear los  |devalesde | Porcentaje| Semestral 0.00%) 150 vales 119(16) Registro de
calidezy quese | yraslado de vales de gasolina |combustible vales
refleje en la pacientes para traslados para traslado de
disminucion de los pacientes
indices de morbi- programado*100
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023(Salud salud. Ascendente Coordinacion de Salud 10/04/2023 10/04/2023
Contar con un
sistema de Salud,
capaz de
garantizar el
acceso a los Total de
servicios de salud Elindicador nos | Programacion
donde se otorgue | Porcentaje de permite de solicitudes
" : " valoradas/total Expediente
con calidad y programacion Eficacia monitorear. ,Ia de Porcentaje| Semestral 0% 30(.) " 8%(23) de apoyos
calidezy quese | de valoracion de programacion de programacién solicitudes otorgados
refleje en la solicitudes valoraciones de ¢ Soicitydes
R, solicitudes
disminucién de los programadas*10
indices de morbi- 0.
mortalidad de sus
habitantes.
Fortalecer las
soluciones en
prevencién de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Salud salud. Ascendente Coordinacion de Salud 10/04/2023 10/04/2023




Fomentar los
principios de

probidad en la numero de

Administracion del observaciones

Municipio. Asi hechas por la

mismo vigilar que |porcentaje Se refiere al A§E aobra

los recursos Indicadores de 2;::;’;3;55 Z;g:;u:’} el : 15%(2

publicos con los cbsgrv?clones de! hechas por la numero de Porcentaje| Anual augnonas

que cuenta se alfduo”a obra auditoria superior | observaciones realizadas)

utilicen con pablica. del estado hechas por la

legalidad, ASE a obra

honestidad, publica afio

eficienciay anterior x100

eficacia,

exclusivamente Pliego de

para los fines que observacion
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Contraloria fueron destinados. Eficacia 0% | Ascendente es. Contraloria 10/04/2023 10/04/2023Sin nota

Fomentar los

principios de

probidad en la

Administracion del

Municipio. Asi Numero de

mismo vigilar que mide las auditorias

los recursos Porcentaje de revisiones realizadas / 100%(realizar

publicos con los | Auditorias administrativas y [namero de Porcentaje| Semestral 4 auditorias:

que cuenta se realizadas. fisicas de obra auditoria internas)

utilicen con publica realizadas programas a

legalidad, realizar *100

honestidad,

eficiencia y

eficacia,

exclusivamente resultado de

para los fines que las
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Contraloria fueron destinados. Eficacia 0% |Ascendente auditorias Contraloria 10/04/2023 10/04/2023[Sin nota

Fomentar los

principios de

probidad en la

Administracion del

Municipio. Asi

mismo vigilar que Namero de

los recursos Porcentaje de Midel el numero al;::i’gusmamer . 100% ( asitir a|

publicos con los ~ |asistencia a de Porceq!a!e de o de cursos Porcentaje| Semestral 4 cursos)

que cuenta se cursos cursos asistidos programados a

utilicen con asistir*100

legalidad,

honestidad,

eficiencia y

eficacia,

exclusivamente Asistencia a

para los fines que cursos de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Contraloria fueron d d Eficacia 0% [Ascend 1 | Contraloria 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota

Fomentar los

principios de

probidad en la

Administracion del -

L . Capacitaciones

Municipio. Asi a servidores

mismo vigilar que |porcentaje de Permite monitoriar ;b o

los recursos capacitaciones a el porcenlaljllde i p 100% (2

publicos con los sgrv!dures realizadas a l0s |\ac|pnes de Porcentaje| Semestral ne:

que cuenta se publlcos servidores s(?rvl_dores )

utilicen con impartidas. publicos. pablicos

legalidad program'adas a

4 realizar * 100

honestidad,

eficiencia y

eficacia,

exclusivamente

para los fines que lista de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Contraloria fueron destinados. Eficacia 50% | Ascendente asistencia | Contraloria 10/04/2023 10/04/2023 [Sin nota




Fomentar los
principios de
probidad en la
Administracion del
Municipio. Asi
mismo vigilar que
los recursos

Porcentaje del

Midel el

100% (1 plan

o plan de Porcentaje del Porcentaje| Semestral i
publicos conlos |2 gitorias plan de auditorias ! de audlnortlias
que cuenta se internas internas realizado)
utilicen con
legalidad,
honestidad,
eficiencia y
eficacia,
exclusivamente archivo de
para los fines que pnaes de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Contraloria fueron destinados. Eficacia 0% | Ascendente auditoria Contraloria 10/04/2023 10/04/2023Sin nota
Fomentar los
principios de
probidad en la
Administracion del .
o nvitaciones a
Municipio. Asi o cursos de
mismo vigilar que E;::ﬂ;gar‘:]‘;ﬂ"r"; capacitacion
los recursos Porcentaje de 2umero de afio actual 100%
publicos con los  |invitaciones para e d ibidas/i i | Porcentaje (ASISTIR A 4 0
dir a cursos porcentaje de ones a CURSOS)
que cuenta se acudi invitaciones para -
o " capacitaciones
utilicen con acudir a cursos.
) programadas a
legalidad, recibir * 100
honestidad,
eficiencia y
Eficad?‘ Inventario de
exclusivamente Archivo del
para los fines que Departament
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Contraloria fueron destinados. Eficacia Ascendente 0. Contraloria 10/04/2023 10/04/2023 [Sin nota
Fomentar los
principios de
probidad en la Numero de
Administracién del solicitud para
Municipio. Asi solicitar
uniciplo. Ast El indicador nos  |combustible y
mismo vigilar que |porcentaje de las permite medir el |viaticos
los recursos solicitudes para numero de realizados. / 100%
publicos con los ~ |solicitar solicitudes de Numero de Porcentaje| Semestral (4solicitudes
que cuenta se cgmbuslihle y cpmbustible y sol@cilud para realizadas)
o viaticos. viaticos solicitar
utilicen con I .
) realizados. combustible y
legalidad, viaticos
honestidad, programados a
eficienciay realizar *100
eficac'\.a, Inventario de
exclusivamente Archivo del
para los fines que Departament
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Contraloria fueron d d Eficacia 25%| Ascend: o. Contraloria 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
Fomentar los
principios de
probidad en la invitaciones
Administracion del para I.a "
o capacitacion a
Municipio. Asi El indicador nos Servidores
mismo vigilar que | porcentaje de las permite medir el | 5o
HRy- numero de "
los recursos invitaciones para Porcentaje de las realizados/ 100% (realizar
publicos con los  |la capacitacion a Invltaclor{es ara invitaciones Porcentaje| Semestral > |nv:’taclones)
t Servidores P! para la
que cuenta se P la capacitacion a s
4 Publicos capacitacion a
utilicen con Servidores :
) Pablicos Servidores
legalidad, g Pablicos
honestidad, programados *
eficiencia y
eficacia, Inventario de
exclusivamente Archivo del
para los fines que Departament
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Contraloria fueron destinados. Eficacia 50% | Ascendente 0. Contraloria 10/04/2023 10/04/2023 [Sin nota




Fomentar los
principios de
probidad en la
Administracion del

Municipio. Asi Numero de
mismo vigilar que trabajo
los recursos Porcentaje de El indicador nos elgboradosl
publicos con los | Planes de trabajo sﬁrmm;: ;n:::llra:es gllj:q:'sodd: Porcentaje| Semestral 100% (1)
que cuenta se elaborados. realizados trabajo
utilicen con programados a
legalidad, elaborar* 100
honestidad,
eficiencia y
eficacia, Inventario de
exclusivamente Archivo del
para los fines que Departament
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Contraloria fueron destinados. Eficacia 100% | Ascendente o. Contraloria 10/04/2023 10/04/2023Sin nota
Fomentar los
principios de
probidad en la
Administracion del .
Municipio. Asi Ngnjero de
oficios para
mismo vigilar que Midel el auditorias
los recursos Girar oficio de Porcentaje de realizados / 100%
publicos con los o de oficios que se gira [ NUmero de Porcentaje| Semestral (REALIZAR 4
que cuenta se auditoria de obra para dar inicio a la | oficios para OFICIOS)
utilicen con auditoria de obra |auditorias
legalidad program‘ados a
4 realizar * 100
honestidad,
eficiencia y
eficacia,
exclusivamente
para los fines que Envio de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Contraloria fueron destinados. Eficacia 0% |Ascendente oficios Contraloria 10/04/2023 10/04/2023[Sin nota
Organizar,
coordinar,
suministrar y
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como Aumentar en
desarrollar e Nos permite Totalde un 5% la
implementar Porcentaje de monitorear el zla(:;:i;g':n percepcion de
procesos salisfac;ifin de porpen!ajel de bre los satisfaccion
administrativosy |l0S servicios satisfaccion de la zgwidos de la|
de comunicacion | Publicos que poblacion sobre Gblicos Porcentaje| Anual poblacién
. brinda la los servicios pu respecto de
que permita a las . : P brindados/ total e
N presidencia publicos que e los servicios:
depz”ge”':d'asl Y |municipal. brinda el ggbsl;ecrglsclos que brinda la
entidades de la municipi ) residenci
administracion unepe brindados x 100 pmezlﬁiipzﬁ
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos, Encuesta de
conforme alas satisfaccion
disposiciones de servicios |Departamento de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Administracién aplicables. Eficacia 0% |Ascendente publicos Recursos Humanos 10/04/2023 10/04/2023 [Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Administracién

Organizar,
coordinar,
suministrary
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como
desarrollar e
implementar
procesos
administrativos y
de comunicacién
que permita a las
dependencias y
entidades de la
administracion
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos,
conforme a las
disposiciones
aplicables.

Porcentaje de
solicitudes de
recursos
humanos,
materiales y de
servicios
generales y
apoyos que
brinda el
municipio

Eficacia

Nos permite
monitorear la
calidad en los
servicios publicos
que brinda el
municipio

Solicitudes de
recursos
humanos,
materiales,
servicios y
apoyos
atendidos/solicit
udes de
recursos
humanos,
materiales,
servicios y
apoyos
recibidos x100

Porcentaje|

Anual

ATENDER
POSITIVAME
NTE EL 80%
DE LOS
SERVICIOS
REQUERIDO
S

0%

Ascendente

Altas de
personal en
el sistema,
inventario
general de
bienes del
municipio,
reportes
mensuales
de control
del gasto en
materiales y
suministros
y ayudas
sociales

Departamento de
Recursos Humanos

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Administracién

Organizar,
coordinar,
suministrar y
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como
desarrollar e
implementar
procesos
administrativos y
de comunicacién
que permita a las
dependencias y
entidades de la
administracién
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos,
conforme a las
disposiciones
aplicables.

Porcentaje de
personal
contratado.

Eficacia

Nos permite
monitorear la
contratacion de
personal

Personal
contratado/pers
onal
programado
para
contratarx100

Porcentaje|

Semestral

28.92
equivalente
a188
bases

100%
(CONTRATAR

PERSONAS)

0%

Ascendente

Contrato
laboral

Departamento de
Recursos Humanos

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Administracién

Organizar,
coordinar,
suministrary
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como
desarrollar e
implementar
procesos
administrativos y
de comunicacién
que permita a las
dependencias y
entidades de la
administracion
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos,
conforme a las
disposiciones
aplicables.

Porcentaje de
personal
capacitado

Eficacia

Nos permite
monitorear la
capacitacion de
personal
capacitado

Personal
capacitado/pers
onal
programado

para
capacitarx100

Porcentaje|

Semestral

100%
(CAPACITAR
20

FUNCIONARI
08s)

15%(3)

Ascendente

Convocatori
ay lista de
asistencia al
curso

Departamento de
Recursos Humanos

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Administracién

Organizar,
coordinar,
suministrar y
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como
desarrollar e
implementar
procesos
administrativos y
de comunicacién
que permita a las
dependencias y
entidades de la
administracién
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos,
conforme a las
disposiciones
aplicables.

Porcentaje de
recursos
materiales
suministrados

Eficacia

Permite conocer la
cantidad de
recursos
materiales que se
adquieren en el h.
ayuntamiento.

Recursos
materiales
suministrados/re
cursos
materiales
programados a
adquirir para
suministrarx100

Porcentaje|

Semestral

SUMINISTRA
R UN 80% DE
LOS
RECURSOS
MATERIALES
SOLICITADO!
S

0%

Ascendente

Reporte
mensual de
solicitudes
de recursos
materiales
recibidas

Departamento de
Recursos Humanos

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Administracién

Organizar,
coordinar,
suministrary
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como
desarrollar e
implementar
procesos
administrativos y
de comunicacién
que permita a las
dependencias y
entidades de la
administracion
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos,
conforme a las
disposiciones
aplicables.

Porcentaje de
servicios
brindados (luz,
teléfono, internet)

Eficacia

Permite conocer la
cantidad de
servicios
generales que se
otorgan en el h.
ayuntamiento

Servicios
generales
atendidos/servici
os generales
programadosx1
00

Porcentaje|

Semestral

ATENDER
POSITIVAME
NTE EL 80%
DE LOS!
SERVICIOS
GENERALES
SOLICITADO
S

0%

Ascendente

Expediente
de control de
servicios
generales
atendidos

Departamento de
Recursos Humanos

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Administracién

Organizar,
coordinar,
suministrar y
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como
desarrollar e
implementar
procesos
administrativos y
de comunicacién
que permita a las
dependencias y
entidades de la
administracién
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos,
conforme a las
disposiciones
aplicables.

Porcentaje de
ayudas sociales
ala poblacion

Eficacia

Permite conocer la|
cantidad de
ayudas sociales a
la poblacion
entregadas

Ayudas sociales
ala poblacion
atendidas/ayuda
s sociales a la
poblacion
programadasx1
00

Porcentaje|

Semestral

ATENDER
POSITIVAME
NTE EL 80%
DE LAS
SOLCITUDES
RECIBIDAS

0%

Ascendente

reporte
mensual de
ayudas
sociales a la
poblacion
entregadas

Departamento de
Recursos Humanos

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




Organizar,

coordinar,
suministrary
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como CONTRATAR!
desarrollar e 280
implementar PERSONAS
Personal PARA
:;(:nciensi:tsrativcsy Permite conocer la|contratado/pers FORMAR LA|
de comunicacién Eficacia ;:?:::;: de grn:;)ramado Porcentaje| Semestral PLANTI Lll:;é
que permita a las contratado ara PERSONAL
dependencias y contratarx100 DE BASE,
entidades de la CONFIANZA
administracion EVENTUALE;
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos, Reporte en
conforme alas Porcentaje de el sistema
disposiciones personal de altas de |Departamento de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023[Administracién aplicables. contratado 0 0% | Ascendente personal Recursos Humanos 10/04/2023 10/04/2023Sin nota
Organizar,
coordinar,
suministrar y
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y IMPARTIR 5
servicios, asi como CURSOS DE
desarrollar e CAPACITACI
implementar ON AL
Permite PERSONAL
Z::ie;‘s’:rativos monitorear la ﬁ:‘;‘r’j  os/curso ADMINISTRA
de comumcac‘\ér‘\l Eficacia ::?S‘f:; de s programados | Porcentaje Semestral DIRg(I;?Vg
que permita a las certificado o i‘:irpaartirxloo EN TEMAS!
dependencias y capacitado RELACIONAD
entidades de la OS CON LA
P i FUNCION
administracién ADMINISTRA|
publica municipal, TIVA
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos, Convocatori
conformealas  |porcentaje de ay lista de
disposiciones cursos asistencia al |Departamento de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Administracién aplicables. impartidos 0[20%(19 Ascendente curso Recursos Humanos 10/04/2023 10/04/2023 [Sin nota




Organizar,

coordinar,

suministrary

optimizar los

recursos

humanos,

materiales y

servicios, asi como EQUIPAR DE

desarrollar e 10 BIENES

implementar MOBILIAR::E)E

procesos . Bienes COMPUTADO

administrativos y o Perrplte conocer la|adquiridos/biene : RAS.

de comunicacién Eficacia canll(‘igd de bienes|s programados | Porcentaje| Semestral IMPRESORAé

que permita a las adguiridos Zggzirirxloo ETC, ALOS

dependencias y DEPARTAME

entidades de la NTOS QUE

administracion REQUIER;%

publica municipal,

ser eficiente en la

prestacion de los

servicios publicos

y los actos

administrativos, Expediente

conforme a las Porcentaje de de control de

disposiciones bienes recursos Departamento de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023[Administracién aplicables. adquiridos 0% | Ascendente materiales  |Recursos Humanos 10/04/2023 10/04/2023Sin nota

Organizar,

coordinar,

suministrar y

optimizar los

recursos

humanos,

materiales y

servicios, asi como ATENDER

desarrollar e 8000

implementar Solicitudes de SOL'C'TSUBE

procgfos » Permlte conocer la combystlble - COMBUSTIBL

administrativos y o car)llfjad de atendidas/solicit . E PARA

de comunicacién Eficacia sollcltudgs de udes de ‘ Porcentaje| Semestral VEHICULOS

que permita a las combustible combustible PROPIEDAD

atendidas programadasx1

dependencias y 00 DEL H.

entidades de la AYUNTAMIEN

administracién COMODATF%;

publica municipal,

ser eficiente en la

prestacion de los

servicios publicos

e

administrativos, Porcentaje de solicitudes

conformealas |splicitudes de de

disposiciones combustible combustible [Departamento de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Administracién _|aplicables. I 0% | Ascendente a Recursos Humanos 10/04/2023 10/04/2023Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Administracién

Organizar,
coordinar,
suministrary
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como
desarrollar e
implementar
procesos
administrativos y
de comunicacién
que permita a las
dependencias y
entidades de la
administracion
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos,
conforme a las

I iciones

Porcentaje de
solicitudes de
refacciones y

aplicables.

Eficacia

Permite conocer la
cantidad de
refacciones y
mantenimientos
que se realizan

Solicitudes de
refacciones y
mantenimientos
atendidas/solicit
udes de
refacciones y
mantenimientos
programadasx1
00

Porcentaje|

Semestral

ATENDER
100
SOLICITUDE
SDE
REFACCIONE
SY
MANTENIMIE
NTOS DE LA
PLANTILLA|
VEHICULAR
DE
PROPIEDAD
MUNICIPAL Y/
COMODATOS

0%

Ascendente

Expediente
de
refacciones

y
mantenimien
tos ala
plantilla
vehicular

Departamento de
Recursos Humanos

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Administracién

Organizar,
coordinar,
suministrar y
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como
desarrollar e
implementar
procesos
administrativos y
de comunicacién
que permita a las
dependencias y
entidades de la
administracién
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos,
conforme a las
disposiciones
aplicables.

Porcentaje de
solicitudes de
servicios
generales
gestionadas

Eficacia

Permite conocer la
cantidad de
solicitudes de
servicios
generales
gestionadas

Servicios
suministrados/s
ervicios
programados
para
suministrarx100

Porcentaje|

Semestral

0.00%

GESTIONAR
62
SERVICIOS
GENERALES

0%

Ascendente

Expediente
de control de
solicitudes
de servicios
generales

Departamento de
Recursos Humanos

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Administracién

Organizar,
coordinar,
suministrary
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como
desarrollar e
implementar
procesos
administrativos y
de comunicacién
que permita a las
dependencias y
entidades de la
administracion
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos,
conforme a las
disposiciones
aplicables.

Porcentaje de
suministro de
servicios
generales

Eficacia

Permite conocer la
cantidad de
suministro de
servicios
generales

Porcentaje|

Servicios
suministrados/s
ervicios
programados
para
suministrarx100

Semestral

SUMINISTRA
R 62
SERVICIOS
GENERALES

0%

Ascendente

Reporte
mensual de
suministro
de servicios

Departamento de
Recursos Humanos

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Administracién

Organizar,
coordinar,
suministrar y
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como
desarrollar e
implementar
procesos
administrativos y
de comunicacién
que permita a las
dependencias y
entidades de la
administracién
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos,
conforme a las
disposiciones
aplicables.

Porcentaje de
solicitudes de
ayudas sociales
ala poblacion
gestionadas

Eficacia

Permite conocer la
cantidad de

Porcentaje|

Solicitudes de
ayudas sociales
ala poblacion

de
ayudas sociales a
la poblacion
atendidas

gestior u
das sociales a la
poblacion
recibidasx100

Semestral

GESTIONAR
100 AYUDAS
SOCIALES A
LA
POBLACION
REQUERIDAS

0%

Ascendente

Reporte
mensual de
ayudas
sociales
atendidas

Departamento de
Recursos Humanos

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Administracién

Organizar,
coordinar,
suministrary
optimizar los
recursos
humanos,
materiales y
servicios, asi como
desarrollar e
implementar
procesos
administrativos y
de comunicacién
que permita a las
dependencias y
entidades de la
administracion
publica municipal,
ser eficiente en la
prestacion de los
servicios publicos
y los actos
administrativos,
conforme a las
disposiciones
aplicables.

Porcentaje de
ayudas sociales
ala poblacion
entregadas

Eficacia

Permite conocer la
cantidad de
ayudas sociales a
la poblacién
atendidas

Ayudas sociales
ala poblacion
entregadas/ayud
as sociales a la
poblacion
programadasx1

Porcentaje|

Semestral

ENTREGAR
100 AYUDAS
SOCIALES A
LA
POBLACION
REQUERIDAS

0%

Ascendente

Reporte
mensual de
ayudas
sociales
atendidas

Departamento de
Recursos Humanos

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Alumbrado
Publico

TVIaTITeTTeT EroueTT
estado y ampliar
el servicio de
alumbrado
publico en la
cabecera
municipal y las
comunidades del
municipio,
administrar los
recursos y
materiales
eléctricos que
necesite el
departamento,
participar en la
planeacion del
desarrollo
municipal y
programas de
acuerdo con los
alineamientos que
se establezcan
para el efecto.
mejorar las
iluminarias que
actualmente estan
instaladas en el

Tasa de
variacion de
operativos
realizados para
la prevencion,
disuasién y
disminucién de
los actos
delictivos

Eficacia

Mide la tasa de
variacion de
operativos
realizados para la
prevencion,
disuasion y
disminucién de los

Porcentaje de
delitos ocurridos
afio actual/
delitos ocurridos
afio anterior-

actos delictivos

1*100

Anual

Afio 2021

0.06

0%

Descendente

Carpetas de
investigacion
de la unidad
de atencién
temprana.

Obras Publicas

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Alumbrado
Publico

eroueT
estado y ampliar
el servicio de
alumbrado
publico en la
cabecera
municipal y las
comunidades del

municipio,
administrar los
recursos y
materiales
eléctricos que
necesite el
departamento,
participar en la
planeacion del
desarrollo
municipal y
programas de
acuerdo con los
alineamientos que
se establezcan
para el efecto.
mejorar las
iluminarias que
actualmente estan
instaladas en el

Porcentaje de
eficiencia de
alumbrado
publico en el
municipio de
Axtla de Terrazas

Eficacia

El indicador mide
el porcentaje de
eficiencia en el
alumbrado publico

Total de
luminarias
reparados para
eficiencia en el
servicio de
alumbrado
publico / total de
luminarias para
eficiencia en el
servicio de
alumbrado
publico *100

Porcentaje|

Anual

100% (3435
luminarias
reparadas)

88,29% (42

Ascendente

Plan de
trabajo
-censo de
luminarias
del
municipio de
Axtla de
Terraza
informe de
actividades

Obras Publicas

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Alumbrado
Publico

TVIaTTTeTTeT ST DueTT
estado y ampliar
el servicio de
alumbrado
publico en la
cabecera
municipal y las
comunidades del
municipio,
administrar los
recursos y
materiales
eléctricos que
necesite el
departamento,
participar en la
planeacion del
desarrollo
municipal y
programas de
acuerdo con los
alineamientos que
se establezcan
para el efecto.
mejorar las
iluminarias que
actualmente estan
instaladas en el

Porcentaje de
mantenimientos
de alumbrado
publico
realizados.

Eficacia

El indicador mide
el porcentaje de
mantenimientos
de alumbrado
publico

Total de
mantenimientos
realizados/ total
de
mantenimientos
programados*10
0

Porcentaje|

Semestral

100% (35
mantenimiento.
s realizados)

0%

Ascendente

Bitacora de
mantenimien
tos

-registro de
mantenimien
tos

Obras Publicas

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Alumbrado
Publico

eroueT
estado y ampliar
el servicio de
alumbrado
publico en la
cabecera
municipal y las
comunidades del

municipio,
administrar los
recursos y
materiales
eléctricos que
necesite el
departamento,
participar en la
planeacion del
desarrollo
municipal y
programas de
acuerdo con los
alineamientos que
se establezcan
para el efecto.
mejorar las
iluminarias que
actualmente estan
instaladas en el

Porcentaje de
material y
herramientas
adquiridos.

Eficacia

Mide el porcentaje
de material y
herramientas

Total de

material y
herramientas
adquiridos/total
de material y
herramientas
programado*100

Porcentaje|

Semestral

100%(600
piezas de
material y
herramientas
adquiridos)

0

6 (18.16%)

Ascendente

Solicitudes
para
adquisicion
de material

- inventario
de material y
herramienta
s

Obras Publicas

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Alumbrado

Publico

TVIaTTTeTTeT ST DueTT
estado y ampliar
el servicio de
alumbrado
publico en la
cabecera
municipal y las
comunidades del
municipio,
administrar los
recursos y
materiales
eléctricos que
necesite el
departamento,
participar en la
planeacion del
desarrollo
municipal y
programas de
acuerdo con los
alineamientos que
se establezcan
para el efecto.
mejorar las
iluminarias que
actualmente estan
instaladas en el

Porcentaje de
supervisiones
realizados en el
servicio de
alumbrado

publico.

Eficacia

El indicador
muestra las
supervisiones que
se realizaran para
verificar el servicio
que se ofrece

total de
supervisiones
realizados/ total
de supervisiones
programados
*100

Porcentaje|

Semestral

100%(12
supervisiones
enla
operatividad
del servicio de
alumbrado
publico)

3 (25%)

Ascendente

Solicitudes
para

adquisicion
de material

Obras Publicas

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Alumbrado
Publico

eroueT
estado y ampliar
el servicio de
alumbrado
publico en la
cabecera
municipal y las
comunidades del

municipio,
administrar los
recursos y
materiales
eléctricos que
necesite el
departamento,
participar en la
planeacion del
desarrollo
municipal y
programas de
acuerdo con los
alineamientos que
se establezcan
para el efecto.
mejorar las
iluminarias que
actualmente estan
instaladas en el

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear el total
de solicitudes
recibidas para
mantenimiento.

total de
solictudes
validadas/Total
de solicitudes
programadas a
recibirt100

Porcentaje|

Semestral

100%(35
solicitudes
validadas para
mantenimiento.

0

2 (14.28%)

Ascendente

expediente
de
solicitudes
recibidas

Obras Publicas

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Alumbrado

Publico

TVIaTTTeTTeT ST DueTT
estado y ampliar
el servicio de
alumbrado
publico en la
cabecera
municipal y las
comunidades del
municipio,
administrar los
recursos y
materiales
eléctricos que
necesite el
departamento,
participar en la
planeacion del
desarrollo
municipal y
programas de
acuerdo con los
alineamientos que
se establezcan
para el efecto.
mejorar las
iluminarias que
actualmente estan
instaladas en el

Porcentaje de
gestiones
realizadas para
la adquisicion de
insumos.

Eficacia

Mide el porcentaje
de equipamientos
adquiridos

Total de
equipamientos
para
mantenimientos
adquiridos/ total
de

equipamientos
para
mantenimientos
programados

*

Porcentaje|

Semestral

100%(240
oficios de
gestion para
solictar
material
electrico)

Ascendente

Registro de
mantenimien
tos

registro de
material
eléctrico
-bitéacora de
lamparas

Obras Publicas

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




eroueT
estado y ampliar
el servicio de
alumbrado
publico en la
cabecera
municipal y las
comunidades del

municipio,
administrar los
recursosy
materiales
eléctricos que 100%(1
necesite el 6
departamento, Eficacia Porcentaje| Semestral 0 lcna‘z:::aclon
participar en la gestionada) Expediente
planeacion del de oficios
desarrollo enviados
municipal y -plan de
trabajo
programas de
acuerdo con los Total de oficios -plan de
alineamientos que para gestion de trabajo
se establezcan capacitaciones -registro de
para el efecto. Porcep!a]g de sollcl}gdos/ total actividades
. capacitaciones de oficios para
rr|e1?rar‘|as internas para la Muestra el gestion de -bitacora de
iluminarias que | gperatividad en porcentaje de capacitaciones instalaciones
Alumbrado actualmente estan | el servicio que se capacitaciones programados*10 de lamparas
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Publico instaladasen el |gestiona. icil 0% Ascendente Obras Publicas 10/04/2023 10/04/2023Sin nota
Optl.m.lzar un PORCENTAEJE Total de 0.5%
servicio de PORCENTAJE DE |enfermedades DISMINUCIO
limpieza en la DISMINUCION DISMINUCION DE |disminuidos de N DE Jurisdiccion
zona urbana como | DE ENFERMEDADES |la ENFERMEDA area de
barrios, colonias, |ENFERMEDADE |Eficacia Y contaminacién | Porcentaje| Anual 0% DES epidemiologi
escuelas e sy CONTAMINACIO |ambiental/ total PRODUCIDAS a
instituciones CONTAMINACIO N EN LA de POR LA
. . NEN LA POBLACION enfermedades CONTAMINA
educativas, asf POBLACION existentes de la CION
como en ejidos y contaminacion
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Residuos Solidos |comunidades. i 0% | Descendente Servicios 10/04/2023 10/04/2023 [Sin nota
Total de
solicitudes
atendidas para
Optimizar un la eficiencia del
) PORCENTAJE PORCENTAJE DE [servicio de
servicio de DE LA LAEFICIENCIA |recoleccién de Expediente
limpieza en la EFICIENCIA DEL DEL SERVICIO residuos sélidos de
zona urbana como|SERVICIO DE | Eficacia DE / total de Porcentaje| Anual 0% 100% 5°".§‘.‘:d95
barrios, colonias, |RECOLECCION RECOLECCION  |solicitudes Le‘fé'cgrzs e
DE RESIDUOS DE RESIDUOS recibidas para la
escuelas e AN actividades
. : SOLIDOS SOLIDOS eficiencia del
instituciones servicio de
educativas, asf recoleccion de
como en ejidos y residuos solidos
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Residuos Solidos |comunidades. * 100 0% |Ascendente Servicios Municipales 10/04/2023 10/04/2023 [Sin nota
Optimizar un
servicio de 100%( 150
limpieza en la MIDE EL RUTAS DE )
zona urbana como ;giﬁi’;{ig‘; PORCENTAJE DE E%EORR'DO Reg.'s”o.de(
barrios, colonias, DE RESIDUOS Eficacia RECORRIDOS Porcentaje| Semestral 0% RESIDUOS zq;g)::elen
escuelas e SOLIDOS DERESIDUOS | Total de_ SOLIDOS trabajo
instituci SOLIDOS equipamiento j
instituciones adquirido total REALIZADOS
educativas, asi de equipamiento )
como en ejidos y programado*
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Residuos Solidos |comunidades. 100g 0% [Ascendente Servicios Municipales 10/04/2023 10/04/2023Sin nota
Optimizar un
servicio de EL INDICADOR 100% (4
imeaels  [pgRCENTIE - g
zona urbana como Total de actividades
barrios, colonias, EUEF;VELRXISIONE Eficacia EEP&R\AC'ONES recorridos qe Porcentaje| Semestral 0% CA);EDREATIVID plan de
escuelas e OPERATIVIDAD OPERATIVIDAD |eSiduos sdlidos RESIDUOS trabajo
PRI realizados/ total
instituciones REALIZADO DEL SERVICIO de recorridos de REALIZADOS
educativas, asi REALIZADOS residuos sélidos )
como en ejidos y programados*
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Residuos Solidos |comunidades. 0% |Ascendente Servicios Municipales 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota




Optimizar un

‘s.ervi.cio de ‘ ECE)RLigNTAJE MIDE EL 100% (3
impieza en la PORCENTAJE DE GESTIONES 4
z0na urbana como gém%g?&g“ GESTIONES REALIZADOS Sga:?\;z‘gﬁe
barrios, colonias, Eficacia REALIZADOS Porcentaje| Semestral 0% P
4 " |PARA LA s plan de
escuelas e PARA Total de CAPACITACI
OPERATIVIDAD supervisiones trabajo
instituciones ENEL CAPACITACIONE ¢ ONES
i . S realizados/ total INTERNAS)
educativas, asi  |SERVICIO de supervisiones
como en ejidos y programados*10
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Residuos Solidos |comunidades. 0 0% | Ascendente Servicios Municipales 10/04/2023 10/04/2023Sin nota
Optimizar un Total de pagos Bitécora de
o realizados del viajes al
servicio de manejo de " relleno
limpieza en la PORCENTAJE V\E/IbIENSI?rIs:DLgZ disposicién final \1/(|)A0J/“E(Slf\(z sanitario
zona urbana como | DE VIAJES VIAJES de residuos RELLENO expediente
barrios, colonias, |REALIZADOS AL |Eficacia sélidos/ total de |Porcentaje| Semestral ~ [0% de oficios
4 4 REALIZADOS AL SANITARIO
escuelas e RELLENO pagos enviados
RELLENO rogramados REALIZADOS
instituciones SANITARIO SANITARIO programa ) Registro de
i , del manejo de pagos del
educativas, asi disposicion final relleno
como en ejidos y de residuos sanitario
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Residuos Solidos | comunidades. solidos * 100 0%) Ascendente Servicios Municipales 10/04/2023 10/04/2023Sin nota
Optimizar un
p |. .|zd ul Plan de
SIENI.CID e UﬁbﬁjD
limpieza en la PORCENTAJE MIDEL EL 100% (60 registro de
zona urbana como | DE UNIFORME PORCENTAJE DE UNIFORMES uniformes
barrios, colonias, |PARA EL Eficacia UNIFORMES Porcentaje| Semestral 0% DE TRABAJO para
I PERSONAL Total de ADQUIRIDOS personal
escuelas e ADQUIRIDOS y "
instituciones ADQUIRIDOS uniformes ) expediente
- B adquiridos/ total de oficios
educativas, asi de uniformes internos
como en ejidos y programados*
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Residuos Solidos |comunidades. 100 0% | Ascendente Servicios Municipales 10/04/2023 10/04/2023Sin nota
Optimizar un
servicio de PORCENTAJE EL INDICADOR 100% (8
limpieza en la DE MANEJOS MUESTRA EL PAGOS
20na urbana como | PE PORCENTAJE DE REALIZADOS Lg?g;:r;"c;e
barri i DISPOSICION Eficacia MANEJOS DE Porcentaje| Semestral 0% DE MANEJO s expediente
arrios, colonias, | £y pE cac DISPOSICION | 1otal d ) o DE xpedi
escuelas e otal de de oficios
RESIDUOS FINAL DE herramientas DISPOSICION .
N . internos
instituciones SOLIDOS RESIDUOS adquiridos/ total FINAL DE
educativas, asi REALIZADOS SOLIDOS de herramientas RESIDUOS)
como en ejidos y programadas*
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Residuos Solidos |comunidades. 0% |Ascendente Servicios Municipales 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
Optimizar un
servicio de Total de
limpieza en la PORCENTAJE EL INSDICADOR (rjnaminimliemos 100% (8
D MUESTRA EL le vehiculos MANTENIMIE 4
b " Bitacora de
:m. e o | MANTENIMIENT PORCENTAJE DE|realizados! total | oo conord someciar o NTOS DE actividades
arrios, colonias, | os pe MANTENIMIENTO |de VEHICULOS plan de
escuelas e VEHICULOS S REALIZADOS A | mantenimientos REALIZADOS trabajo
instituciones REALIZADOS VEHICULOS de vehiculos ) registro
educativas, asi realizados*100 mantenimien
como en ejidos y tos de
2023[ 01/03/2023| 31/03/2023[Residuos Solidos _|comunidades. Eficacia 0]Ascendente vehiculos Servicios Municipales 10/04/2023 10/04/2023 | Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Pavimentacion

TTogTaTTaT,
proyectar,
ejecutar,
mantener y
conservar la
infraestructura
necesaria para
que el municipio
de Axtla cuente
con las mejores
vialidades
espacios
deportivos y
educativos dignos,
infraestructura
urbana que
permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida.
También
proporcionarles
servicios publicos
eficientes y de
calidad e
incluyentes dentro
del marco legal.
Atender las

Tasa de
variacion del
indice de Rezago
Social.

Eficiencia

El indicador
permite
monitorear el
Porcentaje de
indice de rezago
social en el
municipio de Axtla
de Terrazas.

indice de rezago
social 2023/
indice de rezago
social 2020-
1*100

Quinquenal

Afio base
2015

Disminuir 2%

0%

Descendente

Enlace liga a
CONEVAL

Obras Publicas

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Pavimentacion

TTOgTaTITaT,
proyectar,
ejecutar,
mantener y
conservar la
infraestructura
necesaria para
que el municipio
de Axtla cuente
con las mejores
vialidades
espacios
deportivos y
educativos dignos,
infraestructura
urbana que
permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida.
También
proporcionarles
servicios publicos
eficientes y de
calidad e
incluyentes dentro
del marco legal.
Atender las

Porcentaje de
mantenimiento
preventivo y/o
correctivo de
calles

Eficiencia

El indicador
permite
monitorear el
porcentaje de
mantenimientos
realizados.

M2 de
mantenimiento
ejecutados/m2
de
mantenimiento
programado *
100

Porcentaje|

Anual

0%

100%(500 M2)

0%

Ascendente

Supervisione
s técnicas
Reportes
técnicos con
evidencias
fotograficas

Obras Publicas

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Pavimentacion

TTogTaTTaT,
proyectar,
ejecutar,
mantener y
conservar la
infraestructura
necesaria para
que el municipio
de Axtla cuente
con las mejores
vialidades
espacios
deportivos y
educativos dignos,
infraestructura
urbana que
permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida.
También
proporcionarles
servicios publicos
eficientes y de
calidad e
incluyentes dentro
del marco legal.
Atender las

Porcentaje de
mantenimientos

Eficiencia

El indicador
permite
monitorear el
porcentaje de
mantenimientos
adecuados.

Cantidad de m2
con
mantenimiento
realizados /
cantidad de m2
con
mantenimientos
programados *

Porcentaje|

Semestral

0%

100%(42 M2)

0%

Ascendente

Medicién de
areas
ejecutadas

Obras Publicas

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Pavimentacion

TTOgTaTITaT,
proyectar,
ejecutar,
mantener y
conservar la
infraestructura
necesaria para
que el municipio
de Axtla cuente
con las mejores
vialidades
espacios
deportivos y
educativos dignos,
infraestructura
urbana que
permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida.
También
proporcionarles
servicios publicos
eficientes y de
calidad e
incluyentes dentro
del marco legal.
Atender las

Porcentaje de
supervisiones
realizados.

Eficiencia

El indicador
permite
monitorear el
porcentaje de
supervisiones.

Cantidad de
supervisiones
realizados /
cantidad de
supervisiones
programados *

Porcentaje|

Semestral

0%

100%(12
SUPERVISIO
NES)

0%

Ascendente

Reportes
técnicos
Reporte
fotografico

Obras Publicas

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Pavimentacion

TTogTaTTaT,
proyectar,
ejecutar,
mantener y
conservar la
infraestructura
necesaria para
que el municipio
de Axtla cuente
con las mejores
vialidades
espacios
deportivos y
educativos dignos,
infraestructura
urbana que
permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida.
También
proporcionarles
servicios publicos
eficientes y de
calidad e
incluyentes dentro
del marco legal.
Atender las

Porcentaje de
personal
especializado

Eficiencia

El indicador mide
el porcentaje de
personal
especializado

Nimero de
personal
especializado
para trabajos /
namero de
personal
asignado * 100

Porcentaje|

Semestral

100%(CONTA
RCON 4
PERSONAS
ESPECIALIZA
DAS)

0%

Ascendente

Supervisione
s constantes
Organigram
adel
personal.

Obras Publicas

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Pavimentacion

TTOgTaTITaT,
proyectar,
ejecutar,
mantener y
conservar la
infraestructura
necesaria para
que el municipio
de Axtla cuente
con las mejores
vialidades
espacios
deportivos y
educativos dignos,
infraestructura
urbana que
permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida.
También
proporcionarles
servicios publicos
eficientes y de
calidad e
incluyentes dentro
del marco legal.
Atender las

Porcentaje de
material
insumos de
calidad
adquiridos

Eficiencia

El indicador mide
el porcentaje de
material e
insumos de
calidad adquiridos

Cantidad de
materiales e
insumos de
calidad
adquiridos /
cantidad de
material e
insumos de
calidad
programados *

Porcentaje|

Semestral

100%(Adquirir
12 materiales
e insumos)

0%

Ascendente

Adquisicién
con
proveedores
certificados
Certificados
de calidad

Obras Publicas

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Pavimentacion

TTogTaTTaT,
proyectar,
ejecutar,
mantener y
conservar la
infraestructura
necesaria para
que el municipio
de Axtla cuente
con las mejores
vialidades
espacios
deportivos y
educativos dignos,
infraestructura
urbana que
permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida.
También
proporcionarles
servicios publicos
eficientes y de
calidad e
incluyentes dentro
del marco legal.
Atender las

Porcentaje de
gestiones

Eficiencia

El indicador
permite
monitorear el
porcentaje de las
gestiones.

Cantidad de
adquisicién de
herramientas y
equipos
adquiridos / total
de adquisicién
de herramientas
y equipos
programados *
100

Porcentaje|

Semestral

100%(realizar
12 gestiones,
de
herramientas
Y equipos)

0%

Ascendente

Solicitudes

Obras Publicas

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Pavimentacion

TTOgTaTITaT,
proyectar,
ejecutar,
mantener y
conservar la
infraestructura
necesaria para
que el municipio
de Axtla cuente
con las mejores
vialidades
espacios
deportivos y
educativos dignos,
infraestructura
urbana que
permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida.
También
proporcionarles
servicios publicos
eficientes y de
calidad e
incluyentes dentro
del marco legal.
Atender las

Porcentaje de
diagnésticos
realizados.

Eficiencia

El indicador
permite
monitorear el
porcentaje de
diagnésticos
realizados

Cantidad de
diagnésticos
realizados /
cantidad de
diagnésticos
programados *

Porcentaje|

Semestral

100% (
realizar 1
diagnostico)

0%

Ascendente

Reportes
técnicos
Reporte
fotografico

Obras Publicas

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Pavimentacion

TTogTaTTaT,
proyectar,
ejecutar,
mantener y
conservar la
infraestructura
necesaria para
que el municipio
de Axtla cuente
con las mejores
vialidades
espacios
deportivos y
educativos dignos,
infraestructura
urbana que
permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida.
También
proporcionarles
servicios publicos
eficientes y de
calidad e
incluyentes dentro
del marco legal.
Atender las

Porcentaje de
expedientes
realizados.

Eficiencia

El Indicador
permite monitorea
el porcentaje de
expedientes
tecnicos

Cantidad de
expedientes
realizados /
cantidad de
expedientes
programados *

Porcentaje|

Semestral

100%(realizar
1 expediente)

0%

Ascendente

Reportes
técnicos
Reporte
fotogréfico

Obras Publicas

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Pavimentacion

TTOgTaTITaT,
proyectar,
ejecutar,
mantener y
conservar la
infraestructura
necesaria para
que el municipio
de Axtla cuente
con las mejores
vialidades
espacios
deportivos y
educativos dignos,
infraestructura
urbana que
permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida.
También
proporcionarles
servicios publicos
eficientes y de
calidad e
incluyentes dentro
del marco legal.
Atender las

Porcentaje de
gestion de
personal
especializado.

Eficiencia

El indicador mide
Eel nimero de
gestiones
realizadas

Nimero de
gestiones
realizadas/nime
ro de gestiones
programadas a
realizar*100

Porcentaje|

Semestral

0

100%(realizar
2 gestiones de

personal
especializado)

0%

Ascendente

Solicitudes
de gestion

Obras Publicas

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Educacién

Participar en
conjunto con
diversas dreas de
la Administracion
Publica Municipal,
en combatir
frontaly
enérgicamente la
situacién de
rezago educativo y
marginacion.

Porcentaje de
variacion del
indice de rezago
social.

Eficiencia

Mide los 11
rezagos o mas del
2015

indice de rezago
social
2020/indice de
rezago social
2015-1 x 100

Tasa

Quinquenal

0.254,

DISMINUIR
UN .58%

0%

Descendente

CONEVAL
liga de
CONEVAL.

Departamento de
Educacién

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




Participar en

Porcentaje de la

El indicador nos
permite

“""j”"wrmn sggjzg?]:l conal monitorear el Poblacion que el
diversas dreas de menos una porcentaje dela  |programa
la Administracion carencia social | Eficiencia poblacién atendid/poblacié Porcentaje| Anual 0 DISMINUIR
Piblica Municipal, | aendida en la estudiantil con al [n con al menos UN .50%
en combatir disminucién del menos 1 carencia [una carencia
frontaly rezago social en el social*100
enérgicamente la | educativo. municipio de Axtla
de Terrazas.
situacion de CONEVAL
rezago educativo y liga de Departamento de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Educacion marginacion. 0% | Descendente CONEVAL Educacién 10/04/2023 10/04/2023[Sin nota
Participar en El indicador nos
conjunto con permite Tolal,bqe aulas
diversas dreas de | porcentaje de ;nr:::]e'gl;e;: fa ;T:;L“g::ls 100%( 5
\a'Aqmlnlstre‘lc‘wn ra:l’::iilitadas Eficiencia rehabilitacion de  [total de aulas Porcentaje| Semestral ] REHAB?I}I”T‘:S
Publica Mu}mc\pal, entregadas aulas de acuerdo |rehabilitadas 0s)
en combatir 9 conla programadas a
frontaly programacion entregar*100
enérgicamente la inicial Expedientes
situacién de técnicos de
rezago educativo y rehabilitacié |Departamento de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Educacién marginacion. 0% |Ascendente ndeaulas. |Educacién 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
Partllclptar en El indicador nos
conjunto con i
N | permite Total de
diversas dreas de Porcentaie de monitorear la techados
la Administracion Iechadosl Eficiencia entrega de entregadosi/total Porcentaje| Semestral 0.2 100% (5
PUblica Municipal, techados de de techos : techados)
Pal, | entregados
en combatir acuerdo a la programados.*1
frontal programacion 00.
Y inicial. ,
enérgicamente la Expedientes
situacién de técnicos de
rezago educativo y rehabilitacié |Departamento de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Educacién marginacion. 0% |Ascendente n deaulas. |Educacién 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
Part}clp:ren El'indicador nos
conjunto con i
X ) permite
diversas dreas de Porcentaje de monitorear la e‘:i::l ggabse/tc(il 100% (150 Expedientes
la Administracion becas J Eficiencia entrega de becas de begcas Porcentaje| Semestral 0 BECAS técnicos de
Publica Municipal, | eniregadas entregadas de rogramadas ENTREGADA becas
en combatir 9 acuerdo a IvE} Elolg). S) otorgadas.
programacion
frontaly inicial.
enérgicamente la
situacion de
rezago educativo y Departamento de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023Educacién marginacion. 0% |Ascendente Educacién 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
- Expediente
Part.lclptar en El indicador nos de
conjunto con P
permite solicitudes
avaras e g [P T P
la Administracién A porcentaje de 100%(recibir construccion
- o construccion y Eficiencia solicitudes de atendidas/total | Porcentaje| Semestral 0 10 solicitudes)
Pablica Municipal, | enapjlitacion construceion de solicitudes \;/ehabi\ilacid
en combatir recibidas. ruccion y recibidas *100.
frontal rehabilitacion nde
- Y recibidas. infraestructu
enérgicamente la ra educativa
situacién de
rezago educativo y Departamento de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Educacién marginacion. 0% |Ascendente Educacion 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota




Participar en
conjunto con

El indicador nos

Total de
expedientes

diversas dreas de permite técnicos 100%(10
la Administracion :ftz:at:llzsde monitorear el terminados / EXPEDIENTE zfd;gllgtzs
. o lé(?nlcos Eficiencia porcentaje de total de Porcentaje| Semestral ofs tégnlcos
Pdblica Municipal, b d expedientes expedientes TERMINADOS h d
en combatir erminados. técnicos técnicos ) erminados
frontal y terminados. programados*10
enérgicamente la 0
situacion de
rezago educativo y Departamento de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Educacion marginacion. 0%] Ascendente Educacién 10/04/2023 10/04/2023[Sin nota
Participar en
conjunto con El indicador nos
diversas dreas de permite Solicitudes de Expedientes
la Administracion :;:zﬁz:ﬂael: SZ monitorear el becas 100% (150 de
o - alumnos de Eficiencia porcentaje de atendidas/solicit | Porcentajef Semestral 0.2|solicitudes de solicitudes
Publica Mu}mc\pal, becas recibidas solicitudes de udes de becas becas) que cumplan
en combatir : alumnos de becas |recibidas*100 con el perfil
frontaly recibidas..
enérgicamente la
situacién de
rezago educativo y Departamento de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Educacién marginacion. 0% |Ascendente Educacion 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
- Solicitudes de
Participar en
conjunto con El indicador nos bec‘?s
onjunto ermite analizadas que
diversas dreas de | porcentajes de Emni(crear o cumplen con 100% (150 Padron de
a Administracion - |analisis para el Eficiencia porcentaje de requlsnu; para Porcentaje| Semestral 0|solictudes e'xpedlentes
Pablica Municipal, [otorgamiento de i otorgamiento de . técnicos
"o andlisis para el b ] analizadas) t d
en combatir ecas. otorgamiento de | 25¢23 erminados
frontal becas solicitudes de
L Y ) becas
enérgicamente la recibidas*100
situacién de
rezago educativo y Departamento de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Educacién marginacion. 0%]Ascendente Educacion 10/04/2023 10/04/2023 | Sin nota
FTOTHOVET €T
desarrollo familiar
mediante la
aplicacion
adecuaday
oportuna de
programas y
servicios
encaminados a
incrementar la
calidad de vida y
bienestar de los
nifios, mujeres, Tasa de El indicador nos  |indice de rezago CONEVAL
adultos mayores, |variacion del permite social 2022/ . o h
indice de Eficiencia monitorear la indice de rezago | Tasa Quinquenal afio base| disminuir un 3 indicadores
personas con i P : 2020|% de carencia
. . poblacion en disminucién del social 2015-1 x
discapacidad y : social
) pobreza extrema rezago social. 100
comunidades
marginadas,
otorgando
alternativas de
solucién,
personalizadas y
generales a los
usuarios del
Sistema DIF
Municipal,
tomando en
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Despensas cuenta las 0% | Descendente DIF Area de Despensas. 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Despensas

FTOTTOveT e
desarrollo familiar
mediante la
aplicacion
adecuaday
oportuna de
programas y
servicios
encaminados a
incrementar la
calidad de vida y
bienestar de los
nifios, mujeres,
adultos mayores,
personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas,
otorgando
alternativas de
solucion,
personalizadas y
generales a los
usuarios del
Sistema DIF
Municipal,
tomando en
cuenta las

Porcentaje de
poblacién con
carencia por
acceso a la
alimentacion
atendida en el
otorgamiento de
despensas

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear la
mejoria en la
poblacién con
carencia por
acceso a la
alimentacion en el
municipio de Axtla
de Terrazas.

Despensas
entregadas/ total
de poblacién
con carencia por
acceso a la
alimentacion
x100

Porcentaje|

Anual

=)

incrementar
un35%

0%

Ascendente

Expediente
técnico de
despensas

DIF Area de Despensas.

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Despensas

FTOTTOVeT €T
desarrollo familiar
mediante la
aplicacion
adecuaday
oportuna de
programas y
servicios
encaminados a
incrementar la
calidad de vida y
bienestar de los
nifios, mujeres,
adultos mayores,
personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas,
otorgando
alternativas de
solucion,
personalizadas y
generales a los
usuarios del
Sistema DIF
Municipal,
tomando en
cuenta las

Porcentaje de
despensas
entregadas

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear la
entrega de
alimentacion de
acuerdo a la
programacion
inicial

Total de
despensas
entregadasi/total
de despensas
programadas a
entregar*100

Porcentaje|

Semestral

0%

Ascendente

Expedientes
técnicos de
despensas

DIF Area de Despensas.

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Despensas

FTOTTOveT e
desarrollo familiar
mediante la
aplicacion
adecuaday
oportuna de
programas y
servicios
encaminados a
incrementar la
calidad de vida y
bienestar de los
nifios, mujeres,
adultos mayores,
personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas,
otorgando
alternativas de
solucion,
personalizadas y
generales a los
usuarios del
Sistema DIF
Municipal,
tomando en
cuenta las

Porcentaje de
platicas
otorgadas

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear las
platicas otorgadas
de acuerdo a la
programacion
inicial.

Platicas
otorgadas/platic
as programadas
aotorgar *100

Porcentaje|

Semestral

0

(8 Platicas il

Ascendente

Lista de
asistencia y
evidencia
fotogréfica

DIF Area de Despensas.

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Despensas

FTOTTOVeT €T
desarrollo familiar
mediante la
aplicacion
adecuaday
oportuna de
programas y
servicios
encaminados a
incrementar la
calidad de vida y
bienestar de los
nifios, mujeres,
adultos mayores,
personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas,
otorgando
alternativas de
solucion,
personalizadas y
generales a los
usuarios del
Sistema DIF
Municipal,
tomando en
cuenta las

Porcentaje de
comedores
comunitarios
construidos

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear la
construccion de
comedores
comunitarios
construidos de
acuerdo a la
programacion
inicial.

Comedores
comunitarios
construidos/
comedores
comunitarios
programados a
construir100

Porcentaje|

Semestral

0%

Ascendente

Expediente
técnico de
comedores

DIF Area de Despensas.

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Despensas

FTOTTOveT e
desarrollo familiar
mediante la
aplicacion
adecuaday
oportuna de
programas y
servicios
encaminados a
incrementar la
calidad de vida y
bienestar de los
nifios, mujeres,
adultos mayores,
personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas,
otorgando
alternativas de
solucion,
personalizadas y
generales a los
usuarios del
Sistema DIF
Municipal,
tomando en
cuenta las

Porcentaje del
total de
solicitudes
atendidas.

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear el total
de solicitudes
atendidas.

Total de
solicitudes de
despensas
atendidas/solicit
udes de
despensas
programadas a
recibir*100

Porcentaje|

Semestral

0% |Ascendente

Expedientes
técnicos de
despensas

DIF Area de Despensas.

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Despensas

FTOTTOVeT €T
desarrollo familiar
mediante la
aplicacion
adecuaday
oportuna de
programas y
servicios
encaminados a
incrementar la
calidad de vida y
bienestar de los
nifios, mujeres,
adultos mayores,
personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas,
otorgando
alternativas de
solucion,
personalizadas y
generales a los
usuarios del
Sistema DIF
Municipal,
tomando en
cuenta las

Porcentaje de
estudios socios
econémicos
realizados

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear los
estudios socios
econémicos
realizados.

Total de
cuestionarios de
informacion
socioeconémica
levantados/total
de cuestionarios
de informacién
socioeconémica
programados*10
0

Porcentaje|

Semestral

0[$1.00

0

(1 cuestiong Ascendente

Expedientes
técnicos de
despensas

DIF Area de Despensas.

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Despensas

FTOTTOveT e
desarrollo familiar
mediante la
aplicacion
adecuaday
oportuna de
programas y
servicios
encaminados a
incrementar la
calidad de vida y
bienestar de los
nifios, mujeres,
adultos mayores,
personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas,
otorgando
alternativas de
solucion,
personalizadas y
generales a los
usuarios del
Sistema DIF
Municipal,
tomando en
cuenta las

Porcentaje de
plan de trabajo
elaborado

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear la
programacion
realizada

Plan de trabajo
elaborado/plan
programado a
elaborar *100

Porcentaje|

Semestral

0

100%81 pla| Ascendente

Programacio
nde
actividades

DIF Area de Despensas.

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Despensas

FTOTTOVeT €T
desarrollo familiar
mediante la
aplicacion
adecuaday
oportuna de
programas y
servicios
encaminados a
incrementar la
calidad de vida y
bienestar de los
nifios, mujeres,
adultos mayores,
personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas,
otorgando
alternativas de
solucion,
personalizadas y
generales a los
usuarios del
Sistema DIF
Municipal,
tomando en
cuenta las

Porcentaje de
solicitudes
recibidas de la
comunidad

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear el total
de solicitudes
atendidas.

Total de
solicitudes de
comedores
comunitarios
atendidas/solicit
udes de
comedores
comunitarios
programados a
recibir *100

Porcentaje|

Semestral

0%

Ascendente

Expedientes
técnicos de
construccion
de
comedores

DIF Area de Despensas.

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Despensas

FTOTTOveT e
desarrollo familiar
mediante la
aplicacion
adecuaday
oportuna de
programas y
servicios
encaminados a
incrementar la
calidad de vida y
bienestar de los
nifios, mujeres,
adultos mayores,
personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas,
otorgando
alternativas de
solucion,
personalizadas y
generales a los
usuarios del
Sistema DIF
Municipal,
tomando en
cuenta las

Porcentaje de
expedientes
técnicos
seleccionados y
terminados.

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear la
seleccion de
expedientes
técnicos
terminados.

Total de
expedientes
técnicos
terminados/
expedientes
técnicos
programados*10
0.

Porcentaje|

Semestral

0%

Ascendente

Padrén de
expedientes
técnicos
terminados.

DIF Area de Despensas.

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Cultura

nescatar,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e histérico de
Axtla de Terrazas
S.L.P., asi como
fomentar la
creacion artistica y
cultural en todas
sus
manifestaciones,
fortaleciendo su
difusiony
promocion para
lograr un mayor
interés y gusto de
la sociedad por la
culturay las artes
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de
convenios,

Porcentaje de
incremento en la
asistencia de
actividades
culturales y
artisticas

Eficacia

El indicador
permite conocer
cuantas personas
maés asistieron a
las actividades
artisticas y
culturales en
comparacion con
el afio anterior

(Numero de
asistencia a
eventos en el
afio actual/
namero de
asistencia a
eventos en el
afio inmediato
anterior)-1*100

Porcentaje|

Anual

Afio base| Incrementar

2021

2%

0%

Ascendente

Reporte de
asistencia a
eventos.
*material
fotografico
registro de
asistencia

Cultura

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Cultura

~escataT,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e historico de
Axtla de Terrazas
S.L.P., asi como
fomentar la
creacion artistica y
cultural en todas
sus
manifestaciones,
fortaleciendo su
difusion y
promocién para
lograr un mayor
interés y gusto de
la sociedad por la
culturay las artes
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de
convenios,

Porcentaje de
participacion de
personas en
actividades
culturales

Eficacia

Nos indica
cuantas personas
participan
activamente en las!
actividades
culturales

Poblacién de la
cabecera
municipal que
participé en
actividades
culturales en el
afio actual/
poblacién de la
cabecera
municipal
programada
*100

Porcentaje|

Anual

Afio base
2021

Incrementar
2%

0%

Ascendente

Reporte de
participacion
en
actividades
culturales
*fichas de
inscripcion a
talleres
*listas de
asistencia
*material
fotografico

Cultura

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Cultura

NesCatar,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e histérico de
Axtla de Terrazas
S.L.P., asi como
fomentar la
creacion artistica y
cultural en todas
sus
manifestaciones,
fortaleciendo su
difusiony
promocion para
lograr un mayor
interés y gusto de
la sociedad por la
culturay las artes
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de
convenios,

Porcentaje de
eventos
realizados

Eficacia

El indicador nos
permite conocer
cuantos eventos
se han realizado
en el afio actual
en relacién a lo
programado

Namero de
eventos
realizados en el
afio
actual/nimero
de eventos
programados a
realizar *100

Porcentaje|

Semestral

100% (30
eventos
realizados)

11%

Ascendente

Reportes de
asistencia a
eventos
*material
fotografico
*plan de
trabajo
*programaci
6n de
eventos

Cultura

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Cultura

~escataT,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e historico de
Axtla de Terrazas
S.L.P., asi como
fomentar la
creacion artistica y
cultural en todas
sus
manifestaciones,
fortaleciendo su
difusion y
promocién para
lograr un mayor
interés y gusto de
la sociedad por la
culturay las artes
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de
convenios,

Porcentaje de
talleres
realizados

Eficacia

El indicador nos
permite conocer el
porcentaje de
talleres realizados.

Numero de
talleres
realizados/nime
ro de talleres
programados a
realizar*100

Porcentaje|

Semestral

100% (7
talleres
realizados)

%

%

Ascendente

Expediente
de talleres
*Reporte de
participacion

en
actividades
culturales
del afio
anterior
*Material
fotogréfico

Cultura

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Cultura

NesCatar,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e histérico de
Axtla de Terrazas
S.L.P., asi como
fomentar la
creacion artistica y
cultural en todas
sus
manifestaciones,
fortaleciendo su
difusiony
promocion para
lograr un mayor
interés y gusto de
la sociedad por la
culturay las artes
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de
convenios,

Porcentaje de
platicas y
campafas

Eficacia

El Indicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de
promocion y
difusién oportuna
de eventos y
actividades
culturales
realizada

Namero de
actividades y
eventos
promocionados
ylo
difundidos/nime
ro de
actividades y
eventos
programados a
promocionar y
difundir*100

Porcentaje|

Semestral

100% (28
eventos
promocionado
s)

15%

Ascendente

Material
impreso
*material
fotografico
*expediente
del evento
*pagina de
facebok
*Programaci
6n de
eventos

Cultura

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




~escataT,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e historico de
Axtla de Terrazas
S.L.P., asi como
fomentar la

El indicador nos
permite conocer

- - CUANtOS espacios Numero de Material
creacion artistica y P espacios fotografico
culturales fueron . "
cultural en todas culturales Expediente
Porcentaje de rehabilitados, s P
sus espacios remodelados o rehabilitados/ 100%(1 técnico
i i P: Eficacia - namero de Porcentaje| Semestral espacio *Inventario
manifestaciones, |culturales recibieron algin :
. espacios rehabilitado) de
fortaleciendo su  [rehabilitados. tipo de .
S culturales infraestructu
difusién y mantenimiento en programados a ra cultural
i6 el afio con I
promocion para p rehabilitar *100
lograr un mayor refacion a o
. . planeado
interés y gusto de
la sociedad por la
culturay las artes
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023(Cultura convenios, 0% |Ascendente Cultura 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
NesCatar,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e histérico de
Axtla de Terrazas
S.L.P., asi como El indicador nos
fomentar la permite
creacion artistica y monitorear las Espacios
obras de Material
cultural en todas " : culturales "
Porcentaje de construccion . fotografico
sus espacios iniciadas y construidos/ 100%(1 *Expediente
i ;i icaci : i Porcentaj mestral i
manifestaciones, | culturales Eficacia destinadas a la espacios orcentaje| Semestral espacio técnico
N ) ) culturales rehabilitado) .
fortaleciendo su  [construidos creacion de POA
S ) programados a
difusién y espacios construirt100
promocion para culturales como
resultado de una
lograr un mayor o
o gestion
interés y gusto de
la sociedad por la
culturay las artes
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Cultura convenios, 17% | Ascendente Cultura 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Cultura

~escataT,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e historico de
Axtla de Terrazas
S.L.P., asi como
fomentar la
creacion artistica y
cultural en todas
sus
manifestaciones,
fortaleciendo su
difusion y
promocién para
lograr un mayor
interés y gusto de
la sociedad por la
culturay las artes
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de
convenios,

Porcentaje de
apoyos culturales
aprobados

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear
cuantos apoyos a
grupos culturales
ylo artisticos
fueron aprobados
en el afio

Namero de
apoyos
culturales
aprobados/
namero de
apoyos
culturales
programados
para su
aprobacién *100

Porcentaje|

Semestral

100% de los
programado (3
proyectos
aprobados)

0%

Ascendente

Reporte de
personal
apoyado

*Material
fotogréfico

*https://cultu
raspopulares
eindigenas.g
ob.mx/index.
php/program
as/pacmyc

Cultura

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Cultura

NesCatar,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e histérico de
Axtla de Terrazas
S.L.P., asi como
fomentar la
creacion artistica y
cultural en todas
sus
manifestaciones,
fortaleciendo su
difusiony
promocion para
lograr un mayor
interés y gusto de
la sociedad por la
culturay las artes
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de
convenios,

Porcentaje de
planes de trabajo
realizados.

Eficacia

El indicador nos
permite conocer si
se estan
realizando los
planes de trabajo
que fueron
programados al
inicio del afio

Numero de
planes de
trabajo
realizados/
namero de
planes de
trabajo
programados a
realizar x 100

Porcentaje|

Semestral

100% (15
planes de
trabajo
realizados)

90%

Ascendente

Expediente
del evento
*Programaci
6n de
aprobacion
de apoyos
culturales

Cultura

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




~escataT,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e historico de
Axtla de Terrazas
S.L.P., asi como
fomentar la

Porcentaje de

Numero de
inventarios que
apoye en la
seleccion del
lugar en el que
se desarrollaran

creacion artistica y . El indicad 05 tall Expediente
cultural en todas | MVeNarios que indicador nos 0s talleres y 100%(1 inventario de
apoye en la permite conocer si [eventos / . N
sus seleccion del se ha realizado el |nimero de . inventario de espacios
manifestaciones, Eficacia Porcentaje| Semestral espacios para eventos
» |lugar en el que inventario que fue |inventarios que culturales plan de
fortaleciendo su  |se desarrollaran programado al apoye en la " P
- ! realizado) trabajo
difusiony los talleres y inicio del afio seleccion del
promocion para eventos lugar en el que
lograr un mayor se desarrollaran
. 8! . Y los talleres y
interés y gusto de eventos
la sociedad por la programados a
culturay las artes realizar*100
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023(Cultura convenios, 13% | Ascendente Cultura 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
NesCatar,
preservar,
acrecentary
promover el Nymerc de
. . oficios para
patrimonio . departamentos
cultural, social, dela
turistico, artistico administracion
e historico de publica
Axtla de Terrazas mlunlclpal palra 100% (15
. . el apoyo en la
S.L.P., asi como Porcentaje de N p”y - o (
- . difusion de oficios para
fomentar la oficios para El indicador nos | S
04 sti departamentos permite conocer el informacién y departamento
creacion artistica y actividades sdela Expediente
dela avance en la . i N
cultural en todas - i - culturales administracién oficios
administracion entrega de oficios - .
sus Gblica municipal para la difusion de entregados / . piblica internos
ifestaci p Eficacia : o numero de Porcentaje| Semestral municipal para enviados
manifestaciones, |para el apoyo en lainformaciény | ¢
N . L oficios para el apoyo en la plan de
fortaleciendo su |la difusion de actividades iy
. - departamentos difusién de ytrabajo
difusion y informacion y culturales . i
actividades respecto a lo dela informacion y
promocién para P administracion actividades
culturales planeado P
lograr un mayor publica culturales
N . entregados icinal
interés y gusto de municipal para entregados)
la sociedad por la e! ap‘o‘yo enla
culturay las artes difusion de
y informacién y
como una forma actividades
de desarrollo culturales
integral saludable; programados a
promover la realizar*100
realizacién de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Cultura convenios, 0% |Ascendente Cultura 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota




~escataT,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e historico de
Axtla de Terrazas
S.L.P., asi como
fomentar la

Numero de
promociones de
actividades y

- - El indicador nos  |eventos Pagina de
creacion artistica y | Porcentaje de permite conocer |culturales 100%(30 Facebook :
cultural en todas |promociones de si se estan digitales promociones direccion de
sus actividades y realizando las publicadas / de actividades cultura
manifestaciones, |EVeNtos Eficacia p}ro}mocicnes m]mem}de Porcentaje| Semestral y eventos _*malena\

. culturales digitales para promociones de culturales impreso
fo‘rtalletclendo su digitales eventos y actividades y digitales *plan de
d\fus\on‘\// publicadas actividades eventos publicadas) trabajo
promocion para culturales culturales
lograr un mayor digitales
interés y gusto de programadas a
la sociedad por la publicar*100
culturay las artes
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de

2023| 01/03/2023| 31/03/2023(Cultura convenios, 0% |Ascendente Cultura 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
NesCatar,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e histérico de
Axtla de Terrazas .
S.L.P., asi como Namero de
programas para Expediente
fome‘n'tar Ia' » El indicador nos | proyectos técnico
creacion artistica y permite conocer si |artisticos y 100%(1 *expediente
cultural en todas se estan culturales porcentaje de de
sus Porcentaje de elaborando los elaborados / programas programas
manifestaciones, plaﬂes de trabajo | Eficacia programas para |ndmero de Porcentaje| Semestral para proyectos para apoyos
fortaleciendosu | "¢1Za00S: proyectos programas para artisticos y culturales
o artisticos y proyectos culturales informe
d‘f“5‘°"“'/ culturales que artisticos y elaborados) *plan de
promocion para fueron planeados |culturales trabajo
lograr un mayor programados a
interés y gusto de elaborar*100
la sociedad por la
culturay las artes
como una forma
de desarrollo
integral saludable;
promover la
realizacién de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Cultura convenios, 0% |Ascendente Cultura 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota




~escataT,
preservar,
acrecentary
promover el
patrimonio
cultural, social,
turistico, artistico
e historico de

Axtla de Terrazas Expediente

S.L.P., asi como solicitudes

fomentar la Permite conocer si dela

creacion artistica y Porcentaje de ¢l departamento Proyectos ciudadania

cultural en todas inventarios que de cultura ha estatales

sus apoye en la realizadoras gt_estlonados en 100%(3 https://cultur

manifestaciones, Isuelecclén del Eficacia gestiones de ano en Porcentaje| Semestral proyectos aspopulares
g gar en el que curso/proyectos estatales eindigenas.g

N proyectos

fortaleciendo su  [se desarrollaran estatales de estatales gestionados) ob.mx/index.

difusiony los talleres y acuerdo a lo programados a php/program

promocion para eventos planeado gestionar*100 *as/pacmyc

‘\ograr/' un mayor tg?;ge

interés y gusto de

la sociedad por la

culturay las artes

como una forma

de desarrollo

integral saludable;

promover la

realizacién de

2023| 01/03/2023| 31/03/2023(Cultura convenios, 0% |Ascendente Cultura 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota

SeUuSCa

desarrollar el

mantenimiento y

conservacion de

éreas verdes en

todas las calles y

avenidas del

municipio para

evitar que se

conviertan en

basureros ya que CONACYT

ultima mente la EL INDICADOR consejo

poblacién ha E’;SA DE NIVEL NOS PERMITE nac\orjm\ de

convertido las DISMINUCION o MEDIR LA TASA ciencia y

guarniciones en DE Eficiencia [[;IESuII\K‘EIE?OEN oE Tasa Anual ;zfnn‘ilogla

basureros es SOBREPESO Y SOBREPESO Y gobierno del

necesario hacer | OBESIDAD. OBESIDAD. estado de

saberala s.l.p.

poblacién que las iNDICE DE

areas verdes son POBLACION CON

importantes para SOBREPESO Y

el municipio por OBESIDAD EN EL

otra parte ARNO 2022/

tenemos que iNDICE DE

encontrar los POBLACION CON

arboles propios a SOBREPESO Y

la escasez del agua OBESIDAD EN EL Departamento de

2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Parques y Jardines |existente de los ARNO 2021 * 100 ANO 2021 0.005 0% |Ascendente Parques y Jardines 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Pargues y Jardines

2023

01/03/2023

31/03/2023

Pargues y Jardines

SeTusCa
desarrollar el
mantenimiento y
conservacion de
areas verdes en
todas las calles y
avenidas del
municipio para
evitar que se
conviertan en
basureros ya que
ultima mente la
poblacién ha
convertido las
guarniciones en
basureros es
necesario hacer
saberala
poblacién que las
areas verdes son
importantes para
el municipio por
otra parte
tenemos que
encontrar los
arboles propios a
la escasez del agua
existente de los

SeUusCa
desarrollar el
mantenimiento y
conservacion de
éreas verdes en
todas las calles y
avenidas del
municipio para
evitar que se
conviertan en
basureros ya que
ultima mente la
poblacién ha
convertido las
guarniciones en
basureros es
necesario hacer
saberala
poblacién que las
éreas verdes son
importantes para
el municipio por
otra parte
tenemos que
encontrar los
arboles propios a
la escasez del agua
existente de los

EL INDICADOR
PORCENTAJE NOS PERMITE
DE POBLACION MEDIR EL Bita d
SATISFECHA PORCENTAJE DE oo,
CON LAS Eficiencia POBLACION Porcentaje| Anual szwes as
CARACTERISTI SATISFECHA satisfaccion
CAS DEL CON LAS .
PARQUE CARACTERISTIC
AS DEL PARQUE
POBLACION
SATISFECHA
CON LAS
CARACTERISTICA POBLACIO
S DEL PARQUE / NTOTAL
POBLACION DEL Departamento de
TOTAL * 100 MUNICIPIO 1 0% |Ascendente Parques y Jardines 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
ESPACIOS DE
ESPARCIMIENT
OYLA
EL INDICADOR RECREATIVIDA 100%(3
PORCENTAJE NOS PERMITE ESPACIOS
DE ESPACIOS MEDIR EL zﬁzggkgggo DE
D PORCENTAJE DE . ESPARCIMIE Expedientes
ESPARCIMIENT |Eficiencia ESPACIOS DE ESPARCIMIENT Porcentaje| Semestral 0 NTO Y técnicos,
OYLA ESPARCIMIENTO OYLA RECREATIVI :
RECREATIVIDA Y LA RECREATIVIDA
D REHABILITAR. RECREATIVIDAD REHABILITAD
REHABILITAR. PROGRAMADO 0s)
SA
REHABILITAR *
100
Departamento de
3%(1) Ascendente Parques y Jardines 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Pargues y Jardines

2023

01/03/2023

31/03/2023

Pargues y Jardines

SeTusCa
desarrollar el
mantenimiento y
conservacion de
areas verdes en
todas las calles y
avenidas del
municipio para
evitar que se
conviertan en
basureros ya que
ultima mente la
poblacién ha
convertido las
guarniciones en
basureros es
necesario hacer
saberala
poblacién que las
areas verdes son
importantes para
el municipio por
otra parte
tenemos que
encontrar los
arboles propios a
la escasez del agua
existente de los

SeUusCa
desarrollar el
mantenimiento y
conservacion de
éreas verdes en
todas las calles y
avenidas del
municipio para
evitar que se
conviertan en
basureros ya que
ultima mente la
poblacién ha
convertido las
guarniciones en
basureros es
necesario hacer
saberala
poblacién que las
éreas verdes son
importantes para
el municipio por
otra parte
tenemos que
encontrar los
arboles propios a
la escasez del agua
existente de los

ESTRUCTURA
EN PARQUES,
JARDINES Y
EL INDICADOR |AREAS
NOS PERMITE VERDES
ECE)TEFEI;\‘;AJE MEDIR EL ADECUADAS Y 100%(3
PORCENTAJE DE|CONSTRUIDAS
ESTRUCTURA ESPACIOS
ENPARQUES, |_. . INFRA / ESTRUCTURA ! DE AREAS Expedientes
' |Eficiencia ESTRUCTURA EN PARQUES, |Porcentaje| Semestral ] .
JARDINES Y VERDES técnicos.
EN PARQUES, JARDINES Y
AREAS VERDES CONSTRUID
ADECUADAS Y IARDINES | REAS 0s)
CONSTRUIDAS AEREAS VERDES|VERDES
ADECUADAS Y PROGRAMADA
CONSTRUIDAS  [S PARA
ADECUAR Y
CONSTRUIR *
100
Departamento de
0% |Ascendente Parques y Jardines 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
PARQUES,
JARDINES Y
AREAS
EL INDICADOR
NOS PERMITE VERDES CON
PORCENTAJE MEDIR EL MANTENIMIEN
DE PARQUES, PORCENTAJE DE TO REALIZADO 100%(10
J'ARDINES Y PARQUES / PARQUES, MANTENIMIE Expedientes
AREAS VERDES | Eficiencia ' JARDINES Y Porcentaje| Semestral 0 NTOS! . pe
JARDINES Y A técnicos.
CON AREAS VERDES AREAS REALIZADOS
MANTENIMIENT CON VERDES CON )
O REALIZADO MANTENIMIENTO _I\;IOANTENIMIEN
REALIZADO PROGRAMADO
A REALIZAR *
100
Departamento de
20%(2) Ascendente Parques y Jardines 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Pargues y Jardines

2023

01/03/2023

31/03/2023

Pargues y Jardines

SeTusCa
desarrollar el
mantenimiento y
conservacion de
areas verdes en
todas las calles y
avenidas del
municipio para
evitar que se
conviertan en
basureros ya que
ultima mente la
poblacién ha
convertido las
guarniciones en
basureros es
necesario hacer
saberala
poblacién que las
areas verdes son
importantes para
el municipio por
otra parte
tenemos que
encontrar los
arboles propios a
la escasez del agua
existente de los

PORCENTAJE
DE

EL INDICADOR
NOS PERMITE
MEDIR EL
PORCENTAJE DE
EXPEDIENTES

EXPEDIENTE

PARA
REHABILITACI
ON DE
PARQUES
REALIZADOS /
EXPEDIENTES

SeUusCa
desarrollar el
mantenimiento y
conservacion de
éreas verdes en
todas las calles y
avenidas del
municipio para
evitar que se
conviertan en
basureros ya que
ultima mente la
poblacién ha
convertido las
guarniciones en
basureros es
necesario hacer
saberala
poblacién que las
éreas verdes son
importantes para
el municipio por
otra parte
tenemos que
encontrar los
arboles propios a
la escasez del agua
existente de los

EXPEDIENTE A TECNICOS 100%(REALIZ
PARA _ |Eficiencia IiCNICOS PARA PARA LA ) Porcentaje| Semestral Ei%?géimes
REHABILITACIO CONSTRUCCION CONSTRUCCIO EXPEDIENTE) )
N DE PARQUES v NY
REALIZADOS. REHABILITACION I;EHS\SILITACI
DE PARQUES
REALIZADOS.  |PARQUES
PROGRAMADO
S A REALIZAR *
100
Departamento de
0% |Ascendente Parques y Jardines 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
EQUIPO DE
HERRAMIENTA
S DE TRABAJO
EL INDICADOR PARA EL
PORCENTAJE NOS PERMITE MANTENIMIEN
DE EQUIPOS MEDIR EL TO 100%(
DE PgRCEONSTAJE DE AgQUIgIDOSl ADQUIRIR 3 Expediente
HERRAMIENTA L EQUIP DE EQUIPO DE .
s DE TRABAJO |Eficiencia HERRAMIENTAS |HERRAMIENTA |POrcentaid| Semestral SO DE ge ;‘",Ch'.‘t’o
PARA EL DE TRABAJO  |S DE TRABAJO A9) © tramite.
MANTENIMIENT PARA EL PARA EL
O ADQUIRIDOS MANTENIMIENTO |MANTENIMIEN
ADQUIRIDOS TO
PROGRAMADO
S A ADQUIRIR *
100
Departamento de
0% |Ascendente Parques y Jardines 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Pargues y Jardines

2023

01/03/2023

31/03/2023

Pargues y Jardines

SeTusCa
desarrollar el
mantenimiento y
conservacion de
areas verdes en
todas las calles y
avenidas del
municipio para
evitar que se
conviertan en
basureros ya que
ultima mente la
poblacién ha
convertido las
guarniciones en
basureros es
necesario hacer
saberala
poblacién que las
areas verdes son
importantes para
el municipio por
otra parte
tenemos que
encontrar los
arboles propios a
la escasez del agua
existente de los

SeUusCa
desarrollar el
mantenimiento y
conservacion de
éreas verdes en
todas las calles y
avenidas del
municipio para
evitar que se
conviertan en
basureros ya que
ultima mente la
poblacién ha
convertido las
guarniciones en
basureros es
necesario hacer
saberala
poblacién que las
éreas verdes son
importantes para
el municipio por
otra parte
tenemos que
encontrar los
arboles propios a
la escasez del agua
existente de los

EL INDICADOR PERSONAL
PORCENTAJE NOS PERMITE CAPACITADO
DE PERSONAL MEDIR EL PARA
CAPACITADO PORCENTAJE DE|MANTENIMIEN 100%(CAPACI Expedientes
PARA EL Eficiencia PERSONAL o/ Porcentaje| Semestral 0 técnicos.
MANTENIMIENT CAPACITADO PERSONAL PERSONAS) )
o PARA EL PROGRAMADO
CONTRATADO MANTENIMIENTO|A CAPACITAR *

CONTRATADO 100

Departamento de
0% |Ascendente Parques y Jardines 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
PLAN

EL INDICADOR |ADECUADO DE

NOS PERMITE PARQUES,

MEDIR EL JARDINES Y
PORCENTAJE PORCENTAJE DE|AREAS
DE PLANES DE PLAN DE VERDES
TRABAJO PARA TRABAJO PARA [ELABORADO /
MANTENIMIENT _ |PLAN E??é;:kﬁg Inventario de
ODE Eficiencia CONSTRUCCION | ADECUADO DE | Porcentaje| Semestral Al herramienta
PARQUES, DE PARQUES, s.
JARDINES Y INFRAESTRUCTU|JARDINES Y ELABORAR)
AREAS VERDES RA ADECUADA |AREAS
ELABORADOS DE PARQUES, VERDES

JARDINES Y PROGRAMADO

AREAS VERDES |PARA

ELABORADO ELABORAR *

100
Departamento de
100%(1) Ascendente Parques y Jardines 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacién
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

Estado de
situacion
financiera

Eficacia

Monitorea el total
de activo del
municipio

Total de activos-
total de
pasivos+
hacienda
publica/patrimon
io generado

Estado de

Anual

ANO BASE
2021=0|

1%

0%

Ascendente

Auditoria
Superior del
Estado

Tesoreria

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacion
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

indice de
optimizacion.

Eficacia

Monitorea el gasto
transferido al
municipio

Gasto
corriente/gasto
transferido

indice

Anual

3%

0%

Ascendente

Auditoria
Superior del
Estado

Tesoreria

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacion de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacion
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

Porcentaje de
programas
presupuestarios
de indicadores

Eficacia

Monitorea los
programas de
indicadores
elaborados por los
diferentes
departamentos
involucrados

Total de
programas con
matriz de
indicadores
elaborados/total
de programas
con matriz de
indicadores
programados a
elaborar*100

Porcentaje|

Semestral

0

80% (8 PBR
ENTREGADO
S)

0%

Ascendente

Programas

Tesoreria

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacién
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

indice de eficacia
de informes
emitidos

Eficacia

Monitorea los
informes de
contabilidad
gubernamental
concluidos por el
saacg.net

Total de
informes de
contabilidad
gubernamental
concluidos/total
de informes de
contabilidad
gubernamental
previstos por la
normativa*100

indice

Semestral

100% (32
INFORMES
EMITIDOS
POR EL
SAACG.NET)

0%

Ascendente

Informes
financieros

Tesoreria

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacion
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

indice de
optimizacion

Eficacia

Monitorea los
ingresos propios
del afio anterior en
el municipio

Recaudacion de
ingresos propios
del afio
anterior/recauda
cién de ingresos
propios del afio
actual*100

indice

Semestral

80%
(RECAUDACI
ON DE
INGRESOS
FISCALES)

0%

Ascendente

Informes
financieros

Tesoreria

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacion de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacion
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

indice de
optimizacion

Eficacia

Monitorea el
pasivo semestral
anterior contraido
por el municipio

Pasivo anual
anterior/pasivo
anual actual*100

indice

Semestral

70% (DEUDA
CONTRAIDA|
POR EL
MUNICIPIO)

0%

Ascendente

Informes
financieros

Tesoreria

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacién
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

Porcentaje envi6
de oficio de MIR

Eficacia

Monitorea el
nimero de MIR
revisadas por los
diferentes
departamentos

Oficios de MIR
entregados/ofici
o de MIR
programados a
entregar*100

Porcentaje|

Semestral

80% 19
OFICIOS
ENTREGADO
S)

0%

Ascendente

Programas

Tesoreria

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacion
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

Porcentaje de
MIR revisadas

Eficacia

Monitorea el
ndmero de MIR
revisadas por los
diferentes
departamentos

Numero de MIR
revisadas / total
de MIR

entregadas* 100

Porcentaje|

Semestral

0

80% (19 PBR
ENTREGADO
S)

0%

Ascendente

Programas

Tesoreria

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacion de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacion
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

Porcentajes de
informes
emitidos por el
sistema contable

Eficacia

Monitorea el total
de informes
emitidos por el
sistema contable
previstos por la
normativa CONAC

Total de
informes
emitidos/ total
de informes
solicitados *100

indice

Semestral

0.32

100% (32
INFORMES
EMITIDOS
POR EL
SAACG.NET)

0%

Ascendente

Informes
financieros

Tesoreria

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacién
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

Porcentajes de
elaboracion de
plan de trabajo

Eficacia

Monitorea el plan
de trabajo
elaborado para la
recaudacion de
los ingresos
propios en el
municipio

Plan de trabajo
elaborado /plan
programado a
elaborar *100

indice

Semestral

100%(1 PLAN
DE TRABAJO)

0%

Ascendente

Programacio
nde
actividades

Tesoreria

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacion
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

Porcentajes de
citas a los
departamentos
involucrados

Eficacia

Monitorea el
nimero de
solicitudes
realizadas para la
recaudacion de
los ingresos
propios en el
municipio

Namero de
solicitudes
realizadas / total
de solicitudes a
realizar* 100

indice

Semestral

100%(Realizar
2 oficios para]
citar a
departamento
s
involucrados.)

0%

Ascendente

Minutas

Tesoreria

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacion de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacion
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

Porcentaje de
talleres
impartidos

Eficacia

monitorea el
ndmero de talles a
impartir para la
recaudacion de
los ingresos
propios en el
municipio

Total de talleres
impartidos/ total
de talleres
programados a
impartir *100

indice

Semestral

=3

100%(Impartir
2 talleres)

0%

Ascendente

Listas de
asistencia,
fotografias,
talleres.

Tesoreria

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacién
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

Porcentaje de
revision de
facturas

Eficacia

Monitorea el total
de facturas
revisadas
oportunamente
contraidas por el
municipio

Total de facturas’
revisadas/ total
de facturas
pagadas*100

indice

Semestral

100%(Revisar
5000 facturas)

0%

Ascendente

Informes
financieros

Tesoreria

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos
municipales por
concepto de
impuestos,
productos,
aprovechamientos
y contribuciones
de mejora, asi
como en las
participaciones
estatales y
federales en el
municipio de Axtla
de Terrazas, S. L.
P., para realizacion
de obrasy
servicios en
beneficio de toda
la ciudadania.

Porcentaje de
pagos a
proveedor

Eficacia

Monitorea el total
de pagos
efectuados a los
diferentes
proveedores

Pagos a
proveedor/solicit

autorizada*100

indice

Semestral

100%(Realizar
5000 pago a
proveedores).

0%

Ascendente

Informes
financieros

Tesoreria

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Agua Potable

2023

01/03/2023

31/03/2023

Agua Potable

Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan
satisfacer a las
diversas
demandas de la
ciudadania, y que
impulsen al
desarrollo social.

Tasa de
variacion del
indice de rezago
social

Eficacia

Contribuir a la
disminucion del
indice de rezago
social

indice de rezago
2022 / indice de
rezago social
2020 x 100

Tasa

Quinquenal

15%

0%

Descendente

CONEVAL,
liga de
CONEVAL

Coordinacion de
Desarrollo Social

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

Llevar a cabo la
planeacioén,
coordinacion y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan
satisfacer a las
diversas
demandas de la
ciudadania, y que
impulsen al
desarrollo social.

Porcentaje de la
poblacion de
Axtla de Terrazas
que carece de
servicio de agua
en su vivienda

Eficacia

Incrementada en
1% dela
poblacioén de Axtla
de Terrazas que
carece de agua
entubada dentro
de la vivienda

poblacion
atendida /
poblacion que
no cuenta con el
servicio de agua
potable x 100

Tasa

Anual

1%

0%

Ascendente

INEGI
encuesta
intercensal
2020

Coordinacion de
Desarrollo Social

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,

s Total de
coordinacion y : . . |sistemas de
ejecucion de las Porcenla]e de El |nd|cad0r mide agua Expedientes
obrasy acciones 'S"i;r‘:?:’g;fj:m de mﬁ:ﬁﬂiﬂz de construidos / técnicos de
que permitan agua Eficacia sistemas de agua total de Porcentaje| Semestral construccion
satisfacer a las construidos, construidos, sistemas de de sistemas
diversas terminados terminados agua deagua
programados a
demandas de la construir x 100
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Agua Potable desarrollo social. 0%] Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023[Sin nota
Llevar a cabo la
p\aneéc\or\: Total de
cf’ord""ac'o" Y sistemas de di
ejecuciondelas | porcentaje de El indicador mide |agua f*pe. 'enfs
obrasy acciones  |infraestructura de porcentaje de rehabilitados / rzf::bci[\)ifacﬁﬁ
que permitan sistemas de Eficacia infraestructura de |total de Porcentaje| Semestral nde
satisfacer a las agua sistemas de agua |sistemas de sistemas de
diversas rehabilitados rehabilitados agua agua
programados a 9
demandas de a rehabilitar x 100
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Agua Potable desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
cf’ord"",ac'o” Y Porcentaje de Mide el
ejecucion delas | apastecimiento porcentaje de Poblacién total expedientes
obrasy acciones | de agua al abastecimiento de d; rr?ﬁ:)igi li)oa/ técnicos de
que permitan municipio y Eficacia agua al municipio poblacién P! Porcentaje| Semestral redes de
satisfacer a las cabecera en y cabecera en abastecida * 100 distribucién
diversas época de estiaje época de estiaje de agua
demandas de la entregados entregados
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Agua Potable desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, . . .
T Porcentaje de Mide el porcentaje
c?ordlr\laclon Y redes de de redes de Total de plantas
ejecucion de las | gistribucion, distribucion, potabilizadoras Expedientes
obrasy acciones | plantas plantas construidas / técnicos de
que permitan potabilizadoras y |Eficacia potabilizadoras y |total de plantas |Porcentaje| Semestral construccion
satisfacer a las tanques de tanques de potabilizadoras de sistemas
diversas almacenamiento almacenamiento |programados a de agua
de agua potable de agua potable  |construir x 100
demandasdela | conirjidas construidas
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Agua Potable desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, . . .
T Porcentaje de Mide el porcentaje | Total de tanques
coordinaciony | eqeq ge de redes de yio depositos de i
ejecuciondelas | gistribucion, distribucion, almacenamiento [e?<pe Ien:jes
obrasy acciones  |plantas plantas rehabilitados / ,Zﬁ:'g.ﬁfacij
que permitan potabilizadoras y |Eficacia potabilizadoras y |total de tanques | Porcentaje| Semestral n de
satisfacer a las tanques de tanques de ylo depésitos de sistemas de
diversas almacenamiento almacenamiento |almacenamiento a
gua
de agua potable de agua potable  |programados a
demandasdela | ohapilitadas. rehabilitadas. rehabilitar x 100
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Agua Potable desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y

ejecucion de las :gﬁgzzz expedientes
obrasy acciones | Porcentaje de mide el porcentaje durante 2022 / técnicos de
que permitan rebombeo Eficacia de rebombeo rebombeo Porcentaje| Semestral redes de
satisfacer a las realizados realizados realizados en el g:(anbuuacmn
diversas af102021 x100 o
demandas de la
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Agua Potable desarrollo social. 0%] Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023[Sin nota
Llevar a cabo la
laneacién,
P dinacié Estudio de
c?or 'I"VEC'S"IV viabilidad del
ejecucion de las . § | proyecto
obras y acciones :;f;g‘:'e de [r;/gd:stedgzrscemaje realizado / Programa
que permitan : - Eficacia : P estudio de Porcentaje| Semestral operativo
© socioeconémicos S0CI0ECONOMICOS | 1oyt el anual
satisfacer a las realizados. realizados
diversas proyecto
rogramado x
demandas de la prog
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Agua Potable desarrollo social. 0%]Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023 | Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
c§ord|r\ac|on y Expedientes ’
ejecucién de las técnicos Expedientes
. Porcentaje de Mide el porcentaje " técnicos de
obras y acciones expedientes de expedientes realizados / construccion
qug permitan técnicos Eficacia técnicos f:;g:gf:tes Porcentaje| Semestral v
satisfacer a las realizados. realizados. rehabilitacio
diversas programados x n
100
demandas de la
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Agua Potable desarrollo social. 0%]Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023 | Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y
ejecuciondelas | porcentaje de Mide el porcentaje | Tinacos "
N : N expediente
obrasy acciones  |tinacos a de tinacos a entregados / 4
) o y . técnico de
que permitan cabecera y Eficacia cabecera y tinacos Porcentaje| Semestral rehabilitacio
satisfacer a las comunidades comunidades programados a n
diversas entregados entregados entregar x 100
demandas de la
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Agua Potable desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y
ejecucion de las Total de viajes Expedientes
obrasy acciones | Porcentaje de M:der‘etl je d ?e ﬁgug / total [ecnmtcros d\?n
que permitan viajes de agua  |Eficacia porcentaje de ealizados /total Porcentaje| Semestral construcciol
X realizados. viajes de agua de viajes y
satisfacer a las . realizados. programados x rehabilitacié
diversas 100 n
demandas de la
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Agua Potable desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y

Mide el

Total de litros

ejecucién delas | porcentaje de orcentaie de de diésel expediente

obrasy acciones |litros de diésel ﬁtros de fiiésel adquiridos / total [e’cpnico de

que permitan para vehiculos y |Eficacia " de litros de Porcentaje| Semestral 1 (A

satisfacer a las maquinaria fna;a \{ehlf:ulcs Y |giesel rehabilitacio

quinaria n

diversas adquiridos. adquiridos. %%gramado x

demandas de la

ciudadania, y que

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Agua Potable desarrollo social. 0%] Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023[Sin nota

Llevar a cabo la

planeacién,

coordinacién y Total de redes

ejecucion de las : ) - |de distribucién

obrasy acciones rpe%recsez‘:'e de ngree;és(;recemaje construidos / Bitacora de

que permitan distribucion Eficacia distribucion total de rgdes de | Porcentajef Semestral 1 rebombeo

satisfacer a las construidos. construidos. distribucion

diversas programados a

construir x 100

demandas de la

ciudadania, y que

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Agua Potable desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota

Llevar a cabo la

planeacion, Total de tanques

coordinacion y de » Padrén de

secucion de s |porcentaje de Vide o porceiae [ consaon v levantamient

obras y acciones  [tanques y/o o ode

que permitan dep%sitoz de  |Eficacia g:;zzﬁg:z;”:gua renanitados /| porcentaje| semestal 100% cuestionario

satisfacer a las agua construidos. almacenamiento N

diversas construidos. construidos ylo socioecond

demandas de la programados a micos

ciudadania, y que rehabilitar x 100

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Agua Potable desarrollo social. 0%]Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023 | Sin nota

Llevar a cabo la

planeacioén, Total de tanques

coordinacién y de

ejecucién de las | porcentaje de Mide el porcentaje |almacenamiento

obrasy acciones | mantenimientos de construidos y/o

que permitan preventivos en | Eficacia mantenimientos | rehabilitados / Porcentaje| Semestral 100% Expedientes

preventivos en las |total de técnicos

satisfacer a las 1as bombas bombas almacenamiento

diversas realizados. realizados. construidos y/o

demandas de la programados a

ciudadania, y que rehabilitar x 100

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Agua Potable desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota

Llevar a cabo la o

coordinacién y Porcentaje de Mide el porcentaje |las bombas de

ejecuciondelas  |equipos de de equipos de agua realizados Bitacora

obrasy acciones  |herramientas herramientas para |/ . sohc\!udeys

que permitan para rgalizgr la [Eficacia realizg\[ Ia‘ mamenimiemos Porcentaje| Semestral 100% de

satisfacer a las rehabilitacion en rehabilitacién en | preventivos en beneficiarios

diversas bombqs de agua boml?a}s de agua |las bombas de

demandas de la adquiridos. adquiridos. agua o+

ciudadania, y que Dy ramados

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Agua Potable desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota




Generar espacios

denortivos di indice de CONACYT
epol WOS, |.gnos poblacién con consejo
para su practica, y Tasa de nivel de El indicador mide |sobrepeso y nacional de
fomentar la disminucion de la tasa de nivel de |obesidad en el DISMINUIR ciencia 'y
cultura fisicay el | opreneso Eficacia disminucion de afio 2022/ indice [ Tasa Anual UN 0.5% (99 tecnologia
deporte en todas cbesigad y sobrepeso y de poblacién personas) FOMIX
" obesidad con sobrepeso y Gobierno del
sus expresiones,
freciend. obesidad en el Estado de
ofreciendo afio 2021 * 100 SLP
alternativas de
participacion a la
poblacién
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Deportes Axtlense. 0% | Ascendente Direccién de Deportes 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
G .
denera‘r esTclcs NGmero de
epomvos/ |.gncs El indicador nos | poblacién que
para su practica, y | porcentaje de la permite medir el |asiste a las
fomentar la poblacién que porcentaje de actividades 15%( 4,881 Padrén de
cultura fisicay el |participa en las |Eficacia poblacion que deportivas/ Porcentaje| Anual poblacion a poblacion
deporte en todas diferentes participa en las namero de atender) inscrita
. actividades diferentes poblacién
sus expresiones, S
. actividades. programada a
ofreciendo atender *100
alternativas de
participacion a la
poblacién
2023| 01/03/2023| 31/03/2023Deportes Axtlense. 0% |Ascendente Direccién de Deportes 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
Generar espacios - Rehapilitaciunes
deportivos di El indicador nos  |espacios
eportivos dignos permite deportivos y de
para su practica, y Porcentaje de monitorear el recreacion
0
fomentar la rehabilitacion de porcentaje de realizados / Rehabﬁi?gc/inéi [Eéxc‘:ﬁg:';;e
cultura fisica y el zzpzr::pi < Eficacia :;ha;l:‘h;:cmnes ;esh:‘l:vllljt:cmnes Porcentaje| Semestral es de espacios rehabilitacio
deporte en todas reaﬂ' all;,os deponl' 0s 'y de deportl' osy de deportivos) "
sus expresiones, 1z P Vos'y P vosy
freciend recreacion recreacion
ofreciendo realizados programados a
alternativas de realizar * 100
participacion a la
poblacion
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Deportes Axtlense. 0% [Ascendente Direccion de Deportes 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
Total de
G i - .
deneraf es;zﬁclos El indicador nos rs“uar‘r‘\:ilas\ltrus de
eportlvosl Ignos Porcentaje del permite am’culusy Expedientes
para su practica, y -entay monitorear el . 100%( 300 técnicos de
f suministro de . deportivos .
fomentar la material y porcentaje de entregadosftotal materiales y suministros
- ) - o do P tai tral N N
cultura fisicay el | 4iticulos Eficacia sumlqlsltro de de suministro de | POTcentaie Semestral d amcylos de‘mz?tenal y
deporte en todas | deportivos malterlla Y material y epon(ljvos zmcu ol
sus expresiones, |entregados articul 0S articulos entregados) eportivos
freciend. deportivos deportivos solicitados
ofreciendo entregados P d
alternativas de programado a
P entregar *100
participacién a la
poblacién
2023| 01/03/2023| 31/03/2023Deportes Axtlense. 0% |Ascendente Direccién de Deportes 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
Generar espacios
deporlivos’di.gncs El indicador nos Total de
para su préctica, y i
p ' permite torneos 100%(20 Cedula de
omentar la Porcentaje de monitorear el realizados /total Torneos los equipos
fsil icaci j P itaje| Se tral
deporte en todas k programados * realizados) inscripciones
. deportivos
sus expresiones, - 100
) realizados
ofreciendo
alternativas de
participacion a la
poblacion
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Deportes Axtlense. 0% [Ascendente Direccién de Deportes 10/04/2023 10/04/2023Sin nota




Generar espacios
deportivos dignos

scti El indicador nos Total de
para su practica, y ermite capacitaciones Lista de
fomentar la Porcentaje de fncnitcrear ol realizadas / total 100%(3 asistencia y
cultura fisicay el :::;Ianz(:ldag:slones Eficacia porcentaje de g: citaciones Porcentaje| Semestral 0| Capamtaclons? evidencia
deporte en todas capacitaciones r(’)’ amadas * fotografica
sus expresiones, realizadas EUOg
ofreciendo
alternativas de
participacion a la
poblacion
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Deportes Axtlense. 0% | Ascendente Direccién de Deportes 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
Total de numero
Generar espacios El indicador nos de estudios de
deportivos dignos permite campo de la
para su practica, y | Porcentaje de monitorear el infraestructura 100%(Realizar )
estudios de . deportiva : Fotografias
fomentar la campo de la porcentaje de realizadas / total 5 estudios de de los
isi : icaci i " Porcentaje| Semestral
culturafisicay el |intraegtryctura | 511021 EZ[mUde:Ta de estudios de y 0 inﬁ:’;‘:ﬁjgﬂ: estudios de
deporte en todas deportiva infraZstruc!ura campo de la campo
sus expresiones, |realizadas deportiva infraestructura
ofreciendo realizadas deportiva
alternativas de programadas a
B s realizar *100
participacion a la
poblacién
2023| 01/03/2023| 31/03/2023Deportes Axtlense. 0% |Ascendente Direccién de Deportes 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
Total de
proyectos para
la realizacién de
Generar espacios espacios
deportivos dignos |Porcentaje de \ El indicador nos ref(:realivos e L00%(Etab
para su practica, y | Proyectos para la . infraestructura 6(Elabora
realizacion de pe’”?“e deportiva T 2 proyectos E'xped\eme
fomentar la espacios monitorear el elaborado / parala técnico de la
culturafisicayel | ocreativos e Eficacia g:rzz?é:ige proyectos para Porcentaje| Semestral rehabilitacion Ir’:::s&;rr?i?/(:
deporte en todas |infraestructura oAy Ia realizacion de de espacios i
sus expresiones, |deportiva terminados espacios deportivos)
ofreciendo elaborado recrealivos e
alternativas de infraestructura
e deportiva
participacién a la programados *
poblacion
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Deportes Axtlense. 0% [Ascendente Direccion de Deportes 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
Generar espacios
deportivos dignos El indicador nos
para su practica, y Porcentaje de permite Total de Esped\eme
fomentar la suliciiud;s de monitorear el solicitudes 100%(| solicitudes
cultura fisicay el | epapiitacion Eficacia porcentaje de atendidas/total | Porcentajef Semestral 0.00% Atender 5 de
deporte en todas " solicitudes de de solicitudes solicitudes) P
atendidas rehabilitacion | recibidas *100 rehabilitacié
sus expresiones, atendidas . n deportiva.
ofreciendo
alternativas de
participacion a la
poblacién
2023| 01/03/2023| 31/03/2023Deportes Axtlense. 0% |Ascendente Direccién de Deportes 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
: Solicitudes de
Generar espacios - N
4 . Z Elindicador nos | material y
eportivos dignos permite articulos o,
para su practica, y | Porcentaje de las monitorear el deportivos 100%( Expediente
solicitudes de " port Atender 50 "
fomentar la material porcentaje de las |atendidas / solicitudes de de solicitud
cultura fisicay el arliculosy Eficacia solicitudes de solicitudes de | Porcentaje| Semestral 0% material y de material y
sus expresiones, |atendidas . . deportivos) P
freci deportivos deportivos
ofreciendo atendidas programadas a
alternativas de recibir  *100.
participacion a la
poblacion
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Deportes Axtlense. 0% [Ascendente Direccién de Deportes 10/04/2023 10/04/2023Sin nota




Generar espacios
deportivos dignos

scti El indicador nos Numero de
para su practica, y ermite convocatorias Expediente
fomentar la Porcentaje de las fncnitcrear ol publicadas/ 100% dep
cultura fisicay el |convocatorias | Eficacia porcentaje de las numero de Porcentaje| Semestral 0%|  (Pdblicar 20 convocatoria
deporte en todas publicadas convocatorias convocatorias convocatorias) s publicadas
sus expresiones, publicadas ::L?:?Ean:?dl%soa
ofreciendo
alternativas de
participacion a la
poblacién
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Deportes Axtlense. 0% | Ascendente Direccién de Deportes 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
Generar espacios
deportivos dignos
para su practica, y El indicador nos  |Planes de 100%
fomentar la Porcentaje de E:or:;tl;erear o :I:A?)il?adus/ lan (EIa:a;:’:Sr ég Programaci6
cultura fisicay el |planes de trabajo | Eficacia porcentaje de s de xrabajg Porcentaje Semestral 0% traba’jjo paralal n de cada
deporte en todas elaborados planes de trabajo |programados a elaboracion de| torneo
sus expresiones, elaborados elaborar *100 los torneos)
ofreciendo
alternativas de
participacion a la
poblacién
2023| 01/03/2023| 31/03/2023Deportes Axtlense. 0% |Ascendente Direccién de Deportes 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
Generar espacios
deportivos dignos o Numero de
para su practica, y E! indicador no premiaciones Fotografias
fomentar la Porcentaje de las Ef;zt':ear ol realizadas / 100% (realizar de los
cultura fisicay el premiaciones Eficacia porcentaje de las numgro qe Porcentaje| Semestral 0% o 20 ganadores
deporte en todas realizadas premiaciones premiaciones premiaciones) con los
sus expresiones, realizadas :’;gﬁ;:m?do? a premios
ofreciendo
alternativas de
participacion a la
poblacion
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Deportes Axtlense. 0% [Ascendente Direccion de Deportes 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
Generar espacios
deportivos dignos e Numero de
para su practica, y Elindicadorno ;- iaciones 100% (Recibir
fomentar la Porcentaje de las rpneg%';erear o recibidas / 3 invitaciones Oficio de la
cultura fisicay el invi»lqciones Eficacia porcentaje de las pﬂmerg de Porcentaje| Semestral 0%| para capacitar invitacion
deporte en todas recibidas invitaciones invitaciones a personal de recibida
sus expresiones, recibidas zgi%ri?rknlao%as a deportes)
ofreciendo
alternativas de
participacion a la
poblacién
2023| 01/03/2023| 31/03/2023Deportes Axtlense. 0% |Ascendente Direccién de Deportes 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
Generar espacios
deportivos dignos
para su practica, y El :nmdlmador nos |Total dT :umero 100%
fomenta'r .Ia Porc_emale delas o ?:omtf)erear el ?:aﬁ::;:se/stotal . (Gestionar Z Oficio de
cultura fisicay el [gestiones Eficacia Porcentaje| Semestral 09 9
" porcentaje de las |de gestiones capacitaciones gestion
deporte en todas | r€alizadas gestiones programadas a )
sus expresiones, realizadas realizar *100
ofreciendo
alternativas de
participacion a la
poblacion
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Deportes Axtlense. 0% [Ascendente Direccién de Deportes 10/04/2023 10/04/2023Sin nota




TpUTSaT UE o
ordenada y
regulada el
desarrollo de la
oferta turistica
parael
crecimiento del
sector,
aprovechando las

potencialidades . Ce_nso de
Nimero de unidades
localesy El indicad empleos econémicas
regionales, a indicador nos o erados por el de la
B Porcentaje de permite medir el - -
través de la incremento en el porcentaje de sector turistico secretaria de|
promocion de un P municipal 2022 / desarrollo
ambiente de zummggsd;el Eficacia ::1;‘:;?5‘;: enel nimero de Porcentaje| Anual 2021 100% econémico y
) P! 9’ empleos turismo
negocios sector turistico empleos del d !
inami municipal sector turistico generados en €
dindmico, que municipal sector turistico direccion de
favorezca la P municipal 2021 turismo
competitividad, la x 100 municipal
inversion, el
emprendimiento,
elempleoy
autoempleo, que
contribuya con
ello generar una
mayor derrama
Turismo econdmica en el Departamento de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Sustentable Municipio y por 0%]Ascendente Turismo 10/04/2023 10/04/2023 | Sin nota
TP UTSaT Ue ToTTTTa
ordenada y
regulada el
desarrollo de la
oferta turistica
parael
crecimiento del
sector,
aprovechando las
potencialidades Censo de
locales y | indicad Numero de unidades
regionales, a . El indicador nos | encia de econdémicas
5 Porcentaje de permite medir el .
través de la : . turistas 2022 de la
ion d incremento de porcentaje de (total de turistas secretarfa de
promocion de un i i
ambiente de z:ﬁgﬁ'zg; Eficacia lanfﬁ:anc?gtgede 2022)/ nimero | Porcentaje{ Anual 0 25% desarrollo
R s N de afluencia de econémico y
negocios municipio de turistas en el .
inami Axtla de Terrazas municipio de axtla turistas 2021 turismo
dindmico, que de terrgzas (total de turistas direccién de
favorezca la 2021) x 100 turismo
competitividad, la muni
inversion, el
emprendimiento,
el empleoy
autoempleo, que
contribuya con
ello generar una
mayor derrama
Turismo econoémica en el Departamento de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023Sustentable Municipio y por 0% |Ascendente Turismo 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota




TpUTSaT UE o
ordenada y
regulada el
desarrollo de la
oferta turistica
parael
crecimiento del
sector,
aprovechando las
potencialidades

Numero de
lugares de
interés turistico
ofertados en el

\ocz.a\es Y Porcentaje de El indicador nos |en el sitios web
regionales, a incremento de permite medir el | turisticos del Direccién de
través de la lugares de porcentaje de municipio turismo
promocién de un |interés turistico incremento de realizados/ municipalsec|
ambiente de enel |Eficacia lugares de interés |namero de Porcentaje| Semestral ] 100% retaria de

) sitios web turistico ofertados |lugares de desarrollo
negocios . ] PSP .

o turisticos del enel catadlogo interés turistico econémico y
dinamico, que municipio turistico ofertados en el turismo
favorezca la realizados realizados sitios web
competitividad, la turisticos del
inversion, el municipio
emprendimiento, programados x

100
elempleoy
autoempleo, que
contribuya con
ello generar una
mayor derrama
Turismo econoémica en el Departamento de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023(Sustentable Municipio y por 0% |Ascendente Turismo 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
TP UTSaT Ue ToTTTTa
ordenada y
regulada el
desarrollo de la
oferta turistica
parael
crecimiento del
sector,
aprovechando las .
- Nimero de
potencialidades
programas de
localesy Elindicad capacitacion 100% (1
regionales, a . indicador noS |, istica programas de Direccién de
5 Porcentaje de permite medir el - A
través de la . especializada capacitacion turismo
) programas de porcentaje de . g
promocién de un | canacitacion rogramas de realizados / turistica municipalsec|
biente d P Eficacia programas nimero de Porcentaje| Semestral 0|especializada retaria de
ambiente de turistica capacitacion L
. o e programas de dirigida a desarrollo
negocios especializada turistica o .

o realizados especlalizada capacitacion empresas econémico y
dindmico, que realizados turistica turisticas turismo
favorezca la especializada realizados)
competitividad, la programados x
inversion, el 100
emprendimiento,
el empleoy
autoempleo, que
contribuya con
ello generar una
mayor derrama

Turismo econoémica en el Departamento de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023Sustentable Municipio y por 0% |Ascendente Turismo 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota




TpUTSaT UE o
ordenada y
regulada el
desarrollo de la
oferta turistica
parael
crecimiento del
sector,
aprovechando las

Nimero de
programas de
fomento al
turismo a través
de un corredor

potencialidades Elindicador nos  [de medicina
locales y Porcentaje de permite medir el |tradicional y
regionales, a programas de porcentaje de parador tqristlco Direccién de
través de la fomento al i programas de y gastronémico turismo
ot eun (U575 12 o o ! ety
ambiente de de medicina Eficacia corredor de programas de Porcentaje| Semestral turisticos Leel:::otli\i
negocios tradicional y medicina fomento al i realizados) econémicoy
dinamico, que parador turistico tradicional y turismo a través turismo
favorezca la y gastronémico parador turistico y [de un corredor
competitividad, Ia realizados gastronémico de medicina
) o, ’ realizados tradicional y
inversion, el parador turfstico
emprendimiento, y gastronémico
elempleoy realizados
autoempleo, que programados x
contribuya con 100
ello generar una
mayor derrama
Turismo econoémica en el Departamento de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Sustentable Municipio y por 0% [Ascendente Turismo 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
TP UTSaT Ue ToTTTTa
ordenada y
regulada el
desarrollo de la
oferta turistica
parael
crecimiento del
sector,
aprovechando las
potencialidades
locales y Numero de 100% (1
regionales, a El indicador nos | diagnosticos diagnostico Direccién de
través de la . " : turisticos turistico turismo
promocién de un P‘orce,ntav]e de permite medlr el realizados / municipal para municipalsec|
ambiente de :ﬂ?&;zz‘;cos Eficacia gggcsg:‘ijsuie npmeto qe Porcentaje| Semestral 0 !a o retaria de
. . 2 diagnésticos identificacion desarrollo
negocios realizados turisticos o N .

o " turisticos de localidades econdémico y
dinamico, que realizados programados x con potencial turismo
favorezca la 100 turistico)
competitividad, la
inversion, el
emprendimiento,
el empleoy
autoempleo, que
contribuya con
ello generar una
mayor derrama

Turismo econoémica en el Departamento de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023Sustentable Municipio y por 0% |Ascendente Turismo 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota




TpUTSaT UE o
ordenada y
regulada el
desarrollo de la
oferta turistica
parael
crecimiento del
sector,
aprovechando las
potencialidades

Porcentaje de
elaboraciones y

El indicador nos
permite medir el
porcentaje de

Numero de
elaboraciones y
gestiones de
proyectos de
inversién que
contemplen
infraestructura y
equipamiento
turistico (equipo,
mobiliario y

100% ( 1
elaboracion y
gestion de un

localesy gestiones de sefialética) en proyecto de

i elaboraciones y . L "
regionales, a proyectos de estiones de una localidad inversion que Direccién de
través de la inversion que gro ectos de con potencial contemple turismo
promocién de un | contemplen |pr|vgrs|bn e realizados / infraestructura municipalsec|
ambiente de infraestructura y | Eficacia contem Ign numero de Porcentaje| Semestral retaria de

) equipamiento P elaboraciones y equipamiento desarrollo

negocios . . infraestructura y N P .

o turistico (equipo, equipamiento gestiones de turistico econémico y
dinamico, que mobiliario y tl?rls’t)lco (equipo proyectos de (equipo, turismo
favorezca la sefialética) en * |inversion que mobiliario

e . ) mobiliario y a ootiario y
competitividad, la |una localidad s contemplen sefialética) de
i ion, el con sefialética) en infraestructura y una localidad
inversion, el

4 una localidad con " . N
emprendimiento, equipamiento con potencial
turistico (equipo,
elempleoy mobiliario y
autoempleo, que sefialética) en
contribuya con una localidad
ello generar una con potencial
mayor derrama programados x
Turismo econoémica en el 100 Departamento de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023(Sustentable Municipio y por 0% |Ascendente Turismo 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
TP UTSaT Ue ToTTTTa
ordenada y
regulada el
desarrollo de la
oferta turistica
parael
crecimiento del
sector, Numero de
aprovechando las gestiones de
potencialidades capacitaciones
locales y turisticas
regionales, a Porcentaje de El indicador nos | dirigidas a 100% (1 Direccién de
5 y permite medir el [empresarios "

través de la gestiones de . o gestion de turismo

ion d capacitaciones porcentaje de turisticos itaci municipalsec|
promocion de un i i .
ambiente de turisticas Eficacia g:zzi;:zigses Leﬂa::ze?g?jse/ Porcentaje| Semestral turisticas retaria de

. irigi o e . irigi
negocios dirigidas a turisticas dirigidas |gestiones de drigidas a desarrollo
empresarios 9 9 empresarios econémico
dindmico, que P! a empresarios capacitaciones pre y
4 turisticos P o turisticos) turismo

favorezca la turisticos turisticas

e dirigidas a
competitividad, la 9 .
N ) empresarios
inversion, el turisticos
emprendimiento, programadas
el empleoy
autoempleo, que
contribuya con
ello generar una
mayor derrama

Turismo econoémica en el Departamento de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023Sustentable Municipio y por 0% |Ascendente Turismo 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota




TpUTSaT UE o
ordenada y
regulada el
desarrollo de la
oferta turistica
parael
crecimiento del
sector,
aprovechando las
potencialidades

Numero de
campanas de
sensibilizacion
dirigidas a
empresarios
turisticos para

El indicador nos  |dar a conocer 100% (1
locales y Porcentaje de ermite medir el [las normas campatia de
3 Y p P
regionales, a campafias de porcentaje de oficiales de sensibilizacion Direccién de
través de la sensibilizacion campafias de turismo dirigida a turismo
P g
promocién de un |dirigidas a sensibilizacion realizadas / : empresarios municipalsec|
ambiente de empresarios Eficacia dirigidas a namero de Porcentaje| Semestral Ofturisticos retaria de
negocios turisticos para empresarios campanas de para dar a desarrollo
) g/ ) dar a conocer las turisticos para sensibilizacion conocer las econémico y
dinamico, que normas oficiales dar a conocer las |dirigidas a normas turismo
favorezca la de turismo normas oficiales  [empresarios oficiales de
competitividad, la de turismo turisticos para turismo)
inversion, el dar a conocer
emprendimiento, Ia§ normas
el empleoy oficiales de
turismo
autoempleo, que programadas x
contribuya con 100
ello generar una
mayor derrama
Turismo econoémica en el Departamento de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023(Sustentable Municipio y por 0% |Ascendente Turismo 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
TP UTSaT Ue ToTTTTa
ordenaday
regulada el
desarrollo de la
oferta turistica
parael
crecimiento del Numero de
sector, gestion de
aprovechando las recl:rso para la
potencialidades . implementacion
El indicador nos  |del corredor
‘05?‘95 v Porcentaje de permite medir el [medicinal y
regionales, a estion de porcentaje de parador turistico 100% (1 Direccién de
través de la ?ecurso ara la gestion de recurso |gastronémico gestion del turismo
promocién de un impleme?\lacidn para la realizado/ . recurso para municipalsec|
: Eficacia implementacion  [nimero de Porcentaje| Semestral ofla retaria de
ambiente de del corredor i . i
negoclos medicinal del corredor gestion de implementacio desarrollo
o arador Ku"r/isnco medicinal y recurso para la n de eventos econémico y
dindmico, que pas(ronémico parador turistico  |implementacién turisticos) turismo
favorezca la g . gastronémico del corredor
competitividad, la realizado medicinal y
inversion, el paradorl!ur‘istico
emprendimiento, gastronémico
el empleoy programadas x
100
autoempleo, que
contribuya con
ello generar una
mayor derrama
Turismo econoémica en el Departamento de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023Sustentable Municipio y por 0% |Ascendente Turismo 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota




TpUTSaT UE o
ordenada y
regulada el
desarrollo de la
oferta turistica
parael
crecimiento del
sector,
aprovechando las
potencialidades

Nimero de
programas de

locales y comercializacion
regionales, a El indicador nos | de los sitios o Direccién de
través de la Porcentaje de permite medir el [turisticos 100% (1 turismo
. . " programa de
promocién de un |programas de porcentaje de realizados / : comercializaci municipalsec|
ambiente de comercializacion |Eficacia programas de namero de Porcentaje| Semestral 0 6n de los retaria de
) de los sitios comercializacién  |programas de desarrollo
negocios . o PR sitios .
o turisticos de los sitios comercializacion econémico y
dinamico, que turisticos de los sitios turisticos) turismo
favorezca la turisticos
competitividad, la programados x
inversion, el
emprendimiento,
elempleoy
autoempleo, que
contribuya con
ello generar una
mayor derrama
Turismo econoémica en el Departamento de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Sustentable Municipio y por 0%]Ascendente Turismo 10/04/2023 10/04/2023 | Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacion y
ejecucion de las El indicador nos  |indice de rezago
obras y acciones permite social 2022/ afio base disminuir un 3
que permitan Eficacia monitorear la indice de rezago | Tasa Quinquenal |2020=1.86 %
satisfacer a las disminucién del  |social 2020-1 x % °
diversas rezago social. 100
demandas de la Tasa de
ciudadania, y que |variacion del CONEVAL
impulsen al indice de rezago liga de Coordinacién de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Electrificacion desarrollo social. _|social. 0%|Descendente | CONEVAL | Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023 Sin nota
Llevar a cabo la
planeacioén, El indicador nos
coordinacién y permite Viviendas
ejecucion de las monitorear [a ¢\ ortan con
obras y acciones m?Jgrléllen la energia
que permitan Eficacia i Ey as eléctricaiviviend | Porcentaje| Anual 0 100%
satisfacer a las elé{ui‘pa‘miemo de |@Sdueno
diversas plantas solares en cuemz?\n con
demandas de la Un 1% en Axtla de |ENeT9ia eléctrica
ciudadania, y que Porcentaje de Terrazas CONEVAL
impulsen al viviendas sin liga de Coordinacién de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Electrificacién desarrollo social. |electricidad 0% |Ascendente CONEVAL |Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y El indicador nos
ejecucion de las permite
obrasy acciones monitorear las Total de lineas
que permitan Eficacia lineas de construidas/total | Porcentaje| Semestral 0 100%
satisfacer a las distribucion deloc. sin l.d.e Padrén de
diversas Porcentaje de eléct_ri_ca_ del comunidade
demandas dela | cONSITUCCiON de municipio s con
) lineas de servicio de
ciudadania, y que |gistribucion luz eléctrica
impulsen al eléctrica del y paneles Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Electrificacion desarrollo social. _|municipio 0% [Ascendente solares Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,

El indicador nos

coordinacién y permite
ejecucion de las monitorear tas | Total redt
N incremento en las | Total redes
obrasy acciones N
. i Eficacia RD.E. del construidas/total Porcentaje| Semestral 100%
que permitan municipio de Axtla [de loc. sin r.d.e ) °
satisfacer a las de Terrazas de ~ |x100 Exped
diversas Porcentaje de acuerdoa la léxc‘:sct‘)esn[liees
i rogramacion i
d.emandas dela | hetruccion de prog | construccion
ciudadania, y que | edes de Inicial. de lineas de
impulsen al distribucion distribucion |Coordinacién de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Electrificacion desarrollo social. _|eléctrica 0%]Ascendente eléctricas Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023 | Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y El indicador nos
ejecucion de las permite Total de
) monitorear poblacién
obras y acciones y "
. dotacion de atendida/total de
qué permitan Eficacia paneles solares poblacién sin Porcentaje| Semestral 100%
satisfacer a las para las plantas solares
diversas comunidades méas |x100
. alejada
d»emanda's dela Porcentaje de ) Expedientes
ciudadania, y que equipamiento de técnicos de
impulsen al paneles solares redes de Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Electrificacién desarrollo social. _|en el municipio. 0% |Ascendente distribucion | Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023 [Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
o Total de
coordinaciény El indicador nos | cuestionarios de
ejecucion de las permite informacién Lista de
obrasy acciones monitorear la socioeconémica beneficiarios
que permitan Eficacia planeacion y levantados/ total | Porcentaje| Semestral 100% ,
satisfacer a las ejecucion en de cuestionarios documentaci
diversas tiempo y forma de |de informacién 6n requerida
d das de | Porcentaje de las obras socioeconémica al
emandas defa | estionarios de programadas. beneficiario,
ciudadania, y que |informacion expedientes
impulsen al socioeconémica técnicos de |Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Electrificacién desarrollo social. |levantados 0% | Ascendente entrega Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
c?ordlr\laclon Y Nos permite una | Total de
ejecucién de las correcta expedientes
obras y acciones integracion del técnicos
que permitan Eficacia expediente técnico [terminados/ Porcentaje| Semestral 100%
satisfacer a las por parte del expedientes
diversas personal técnicos
responsable. rogramados.
demandas de la Porcentaje de P prog
ciudadania, y que | expedientes
impulsen al técnicos Expediente |Coordinacién de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023[Electrificacién desarrollo social. |realizados 0% |Ascendente técnico. Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023 [Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y
ejecucion de las . .
obras y acciones El indicador nos | Convenios
que permitan Eficacia permite contar con programados/co Porcentaje| Semestral 100%
X una buena nvenios Padrén d
satisfacer a las organizacion. logrados x100 | adron de
diversas oe\r/jaentamuen(
demandas de la cuestionario
ciudadania, y que | porcentaje de s
impulsen al gestién de socioecond |Coordinacién de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Electrificacién desarrollo social. |convenios 0% | Ascendente micos. Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023 [Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones

El indicador nos
permite contar con

Total de
proyectos

que permitan Eficacia una buena pi tot | Porcentaje| 0 100%
satisfacer a las organizacion. al de proyectos
diversas realizados x100
demandas de la Padrén de
ciudadania, y que | porcentaje de expedientes
impulsen al proyecto técnicos Coordinacién de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Electrificacion desarrollo social. _|elaborado 0% [Ascendente terminados. | Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023 | Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y
ejecucion de las o .
obrasy accones permie conta <o laborad oan
que permitan Eficacia una buena programado a Porcentaje| Semestral 0 100%
satisfacer a las organizacion elaborar *100
diversas Reuniones
demandas de la ;g;el:Zencia
ciudadania, y que |porcentaje de s
impulsen al elaboracion de gubernamen |Coordinacién de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023[Electrificacién desarrollo social. _|plan de trabajo 0% | Ascendente tales Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacion y
ejecucion de las
obras y acciones .
que permitan Eficacia Tasa Quinquenal | 18.49% J:C;/Dmemar
satisfacer a las El indicador nos
diversas permite o
demandas de la ‘ monitorear el Produccién
Porcentaje de incremento de la  |bruta total
Caminos Rurales y |ciudadania, y que ||ocalidades produccién de las |2020/produccién
Caminos impulsen al econdmicamente localidades en su | bruta total 2019 Cenco Coordinacién de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023Sacacosechas desarrollo social. |activas economia X100 (inegi) 0% |Ascendente INEGI Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023[Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan Eficacia El indicador nos Porcentaje| Anual 0% 80%
satisfacer a las permite Total de
diversas monitorear la localidades con
demandas de la ‘ mejoria en la caminos » Mapa de
Porcentaje de suficiencia de realizados/locali caminos del
Caminos Rurales y |ciudadania, y que ||ocalidades con caminos rurales y |dades con municipio-
Caminos impulsen al caminos caminos saca camino a censo Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023)Sacacosechas desarrollo social. _|realizados cosechas realizar *100 0%]Ascendente municipal Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan Eficacia Porcentaje| Semestral 0% 100%
satisfacer a las El indicador nos Expedientes
diversas permite thal de técnicos dg
demandas de la Monitorear la kilémetros construccion
demanda de construidos/total de
Caminos Ruralesy [ciudadania, y que Porcentaje de kilémetros por de kilémetros rehabilitacié
Caminos impulsen al kilbmetros incremento de la | programados a nde Coordinacién de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Sacacosechas desarrollo social. |construidos poblacion construir x100 0% |Ascendente caminos Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023 [Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones

que permitan Eficacia Porcentaje| Semestral 0% 100%
satisfacer a las Indicador nos
diversas permite T(?tal de
demandas de la monitorear la kllom§¥ros E}(pgd\enles
de ret técnicos de
Caminos Rurales y |ciudadania, y que |porcentaje de kilémetros por al de kilémetros rehabilitacié
Caminos impulsen al kilometros incremento de la | programados a nde Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Sacacosechas desarrollo social. _|rehabilitados poblacién rehabilitar x100 0%|Ascendente caminos. Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan Eficacia Porcentaje| Semestral 0% 100%
satisfacer a las
2:;::;35 dela Porcentaje de El inqicador nos .
demanda de permite monitoriar | Solicitudes Solicitudes,
Caminos Rurales y |ciudadania, y que |jismetros por el Porcentaje de  |atendidas/solicit mapa de
Caminos impulsen al incremento de la durabilidad de los |udes recibidas caminos del |Coordinacién de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023Sacacosechas desarrollo social. |poblacién caminos X100 0% | Ascendente municipio Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacion y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan Eficacia Porcentaje| Semestral 0% 100%
satisfacer a las
diversas El inqicador nos
demandas de la permlte Carretleras con Vigencia dle
monitorear garantia construccion-
Caminos Rurales y |ciudadania, y que |porcentaje de porcentaje de vigente/carretera expediente
Caminos impulsen al durabilidad de durabilidad de los |s sin garantia técnico de la | Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Sacacosechas desarrollo social. |los caminos caminos vigente x100 0%]Ascendente obra Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023[Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan Eficacia Porcentaje| Semestral 0% 100%
satisfacer a las El indicador nos
diversas permite L
demandas de Ia monitorear la Licitaciones Vigencia dg
planeacion y promovidas/licit construccion-|
Caminos Rurales y |ciudadania, y que Porcentaje de ejecucion en aciones expediente
Caminos impulsen al promocién de tiempo y forma de |programadas técnico de la | Coordinacién de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Sacacosechas desarrollo social. _|licitaciones las obras x100 0%]|Ascendente obra Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan Eficacia Porcentaje| Semestral 0% 100%
satisfacer a las
diversas El indicador nos | Total de obras
demandas de la permite terminadas en
Porcentaje de monitorear tiempo y forma /
Caminos Rurales y |ciudadania, y que gpras terminadas ejecucion en total obras
Caminos impulsen al en tiempo y tiempo y forma de |programados x Publicacién |Coordinacién de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Sacacosechas desarrollo social. |forma las obras 100 0% |Ascendente en el diario | Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023 [Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones

que permitan Eficacia Porcentaje| Semestral 0% 100%
satisfacer a las El indicador nos
diversas permite .
demandas de la monitorear la Convenios i
planeacion y logrados/ Padrén de
Caminos Rurales y |ciudadania, y que Porcentaje de ejecucion en convenios expedientes
Caminos impulsen al convenios tiempo y forma de |programados técnicos Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Sacacosechas desarrollo social. _|logrados las x100 0% |Ascendente terminados. |Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan Eficacia Porcentaje| Semestral 0% 100%
satisfacer a las El indicador nos
diversas permite Total de drenaje Reuniones
demandas de la monitcrgar la plubi‘al con las ‘
planeacion y terminados de / dependencia
Caminos Rurales y |ciudadania, y que | porcentaje de ejecucion en drenaje plubial s
Caminos impulsen al drenaje pluvial tiempo y forma de |programados x gubernamen |Coordinacién de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023Sacacosechas desarrollo social. |terminados de las obras 100 0% | Ascendente tales Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacion y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan Eficacia Porcentaje| Semestral 0% 100%
satisfacer a las Numero (de»
i convocatorias
2::::;35 dela El inqicador nos |realizadas / total
permite de
Caminos Rurales y |ciudadania, y que | porcentaje de monitorear el convocatorias a
Caminos impulsen al convocatorias controles de programadas* Expedientes |Coordinacién de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023Sacacosechas desarrollo social. i calidad estrictos  [100 0% | Ascendente técnicos Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan Eficacia Porcentaje| Semestral 0% 100%
satisfacer a las
diversas . .
demandas de la El |nq|cador nos  [Supervisiones
permite realizadas/super
Caminos Rurales y |ciudadania, y que |porcentaje de monitorear las visiones
Caminos impulsen al supervisiones supervisiones programadas Coordinacién de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Sacacosechas desarrollo social. i iodi X100 0% |Ascendente Minutas Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023 [Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacién y
ejecucion de las
obras y acciones
que permitan Eficacia Porcentaje| Semestral 0% 100%
satisfacer a las
diversas
demandas de la Elindicador nos  |Licitaciones
permite promovidas/licit
Caminos Rurales y |ciudadania, y que |porcentaje de monitorear las aciones
Caminos impulsen al promocion de promover programadas Coordinacién de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Sacacosechas desarrollo social. |licitaciones licitaciones X100 0% |Ascendente Informe Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023 [Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y
ejecucion de las

El indicador nos

indice de rezago

obras y acciones ::ﬁ:c‘?gn el permite social 2022/ CONEVAL
que permitan pagm Eficacia monitorear la indice de rezago | Tasa Quinguenal liga de
indice de rezago .
satisfacer a las ; disminucion del  |social 2020-1 x CONEVAL
social. rezago social 100
diversas 9 .
demandas de la
ciudadania, y que Disminuir el
impulsen al Afio base| 1% de rezago Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Vivienda desarrollo social. 2020 social 0% Descendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, El indicador nos
dinaci . Porcentaje de la permite
coor |‘nvac|on Y poblacién con al monitorear la Poblacion que el
ejecuciondelas | menos de una mejorfa en la programa Padrén de
obrasy acciones  [carencia social calidad y espacios | atendio beneficiarios
ue permitan atendida en el Eficacia de la vivienda con |/poblacién con | Porcentaje| Semestral
que p! por proyecto
i mejoramiento y al menos 1 al menos una
satisfacer a las de vivienda.
diversas calidad de carencia social en |carencia social
g das de | espacios en la el municipio de *100
emandascdela | yjvienda. Axtla de Terrazas
ciudadania, y que S.L.P.
impulsen al Disminuir Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Vivienda desarrollo social. 0 1.39% 0% Descendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023Sin nota
Llevar a cabo la
laneacion, -
P dinacié El indicador nos
coordinacion y permite Total, de cuartos
ejecucion de las Porcentaie de monitorear la dormitorios Expedientes
obras y acciones cuartos 4 entrega de cuartos | entregados/total técnicos de
que permitan dormitorios Eficacia dormitorios de cuartos Porcentajef Semestral construccion
satisfacer a las entregados de dormitorios de cuartos
entregados. o
diversas acuerdo a la programados dormitorio.
programacion *100.
demandas de la inicial
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Vivienda desarrollo social. 0| 100% 0% | Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023 [Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
coordinacion y El indicador nos |
ejecucién de las . permite :o!a de muros Expedientes
obras y acciones :g;z:zt:éieén de monitorear la e”nr‘r:zsados/total técnicos de
que permitan - Eficacia entrega de muros 9 - Porcentaje| Semestral construccion
X muros firmes firmes de acuerdo de muros firmes muros
satisfacer a as entregados. a la programacion programados firmes
diversas inici:l 9 *100.
demandas de la :
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Vivienda desarrollo social. 0 100% 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023 [Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
o o Total, de
coordinacién y Eé:r"rﬁlzad"' "8 | construccion de
ejecucion de las . perm piso firme Expedientes
obrasy acciones Porcfntalle'ded m(:nnoredar Ig entregados/total técnicos de
que permitan construccion de | ggeacia entrega de pisos Porcentaje| Semestral construccion
N piso firme firmes entregados construcciones de piso
satisfacer a las entregados. de acuerdo a la de piso firme ﬂrrr?e
diversas programacion pro’;ramados )
demandas de la inicial.
ciudadania, y que
impulsen al Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Vivienda desarrollo social. 0| 100% 0% | Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023 [sin nota




Llevar a cabo la
planeacion,

coordinacién y El indicador nos Ig;astrSSC|én de

ejecuciondelas | porcentaje de permite losas de Expedientes

obrasy acciones | construccion de L"n‘::'e'mﬁ:gz de |concreto técnicos de

que permitan losas de Eficacia concrgelo de entregadas/total |Porcentaje| Semestral construccion

satisfacer a las concreto acuerdo a la de losas de de losas de

diversas entregados. programacién concreto concreto.

demandas de la inicial. Erogramados

ciudadania, y que

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Vivienda desarrollo social. 100% 0%]|Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota

Llevar a cabo la

planeacion,

coordinacién y Elindicadornos |05 ge techos

efecucion de las Porcentaje de fne(;ztléerear la con lamina Expedientes

obras y acciones techos c(in entrega de techos entregados / léc‘:ﬂcos de

que permitan Jamina Eficacia con lamina de total de techos | Porcentaje| Semestral techos de

satisfacer a las entregados. acuerdo a la con lamina lamina.

diversas programacion E;ggramados

demandas de la inicial.

ciudadania, y que

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Vivienda desarrollo social. 100% 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023 [Sin nota

Llevar a cabo la

planeacion, El indicador nos

coordinacion y permite Total de

ejecucion de las ‘ monitorear la suministros de Expedientes

obras y acciones Porc‘e‘n!a|e de enlrggg de lotes de material técnicos de

. suministro de o suministro de entregados/ total .

que permitan lotes de material Eficacia lotes de material |de suministro de Porcentaje Semestral suministro

satisfacer a las entregados. entregados de lotes de material de lotes de

diversas acuerdo a la programados materiales.

demandas de la programacion *100.

ciudadania, y que inicial.

impulsen al Coordinacién de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Vivienda desarrollo social. 100% 0%]|Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Vivienda planeacion, o TEficacia T TolanorTios [ TOTe 9F S5 Tporcentaje] Semestral 100% 0% dente > |Desarrollo Social 10/04/2023|  10/04/2023|Sin nota

Llevar a cabo la

planeacién,

coordinacién y

ejecucion de las El indicador nos | Talleres de

obras y acciones | Programacién de permite capacitacion Lista de

que permitan talleres de Eficacia monitorear la realizados/taller |Porcentaje| Semestral asistencia y

satisfacer a las capacitacion. programacién es fotos.

diversas realizada programada*100

demandas de la

ciudadania, y que

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Vivienda desarrollo social. 100% 0% [Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota

Llevar a cabo la

planeacion, Total de

coordinacién y o f:uestiuna}{ios de Padrén de

ejecucién de las El indicador nos |nfu‘rmac|0'n v Jevantamient

obras y acciones |Porcentaje de B arlos | ooeconomica ode

que permitan Estudio i Eficacia estudios socio de cuestionarios Porcentaje| Semestral cuestionario

satisfacer a las socloeconomico. econémicos de informacion N .

diversas realizados. socioeconémica socloecond

micos.

demandas de la programadas x

ciudadania, y que 100

impulsen al Coordinacién de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Vivienda desarrollo social. 100% 0% [Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,

coordinacién y Total de

ejecucion de las . El indicador nos elxpebdienles )

obrasy accones | ZEAE1E onitovear [irminagion Epedirtes

qut‘e permitan técnicos Eficacia expedientes expedientes Porcentaje| Semestral técnicos

satisfacer a las terminados. técnicos técnicos terminados.

diversas terminados. programados x

demandas de la

ciudadania, y que

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Vivienda desarrollo social. 0| 100% 0%]|Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota

Llevar a cabo la

planeacién,

coordinacién y

ejecuciondelas | porcentaje de Elindicador nos | Fresupuesto

obrasy acciones  |monto de ermite ejercido/presupu Sistema de

que permitan inversion ejercido | Eficacia fncnitcrear la esto Porcentaje| Semestral 0 1 informacion

satisfacer a las respecto al inversién aplicada. Erogramado municipal.

diversas programado. 1

demandas de la

ciudadania, y que

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Vivienda desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota

Llevar a cabo la

planeacion,

coordinacion y

ejecucion de las Elindicador nos [ et apaio

obrasy acciones | Porcentaje de permite elaborado / Ii\n Programacio

que permitan elaboracion del |Eficacia monitorear la 1o ramadga Porcentaje| Semestral 0 1 nde

satisfacer a las plan de trabajo elaboracion del zlagorar 100 actividades

diversas plan de trabajo

demandas de la

ciudadania, y que

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Vivienda desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota

Llevar a cabo la

planeacion,

coordinacién y

ejecucion de las ‘ Elindicador nos  |Numero de

sy s Pzl T e[

que permitan au!?rit?azzsy Eficacia cit‘;s roeael?za(?:s a deea adas /total Porcentaje| Semestral 0| 1 Minutas

satisfacer a las ciudadania. autoridades y convocatorias a

diversas ciudadania realizar* 100

demandas de la

ciudadania, y que

impulsen al Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Vivienda desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota

Llevar a cabo la

planeacion,

coordinacion y El indicador nos Namero de

ejecucion de las perte el |Viviendas con

obras y acciones I:jzc‘?:n e ot o |arenaje al 20221 CONEVAL,

uepermitan | o Eficacia porcentay numero de Tasa  [Quinquenal | Afio 2015 1% LIGA DE
quep indice d [
N ice de rezago gestion para la iviend co
satisfacer a las A viviendas con NEVAL
social realizacion del d .
diversas proyecto de renaje 2020 x
. 100
demandas de la construccion.
ciudadania, y que
Alcantarillado y impulsen al Coordinacion de

2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Drenaje desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y

El indicador nos

Total de
viviendas con

ejecucién de las Porcentaje de fneézt':ear ol disponibilidad en’ dseus,::"sfn
obrasy acciones |viviendas con orcentaje de el servicio de vida mwlpdey
que permitan disponibilidad en |Eficacia Siviendasj con drenaje/total de [Tasa Anual 5% los
satisfacer a las z:es:;v;clo de disponibilidad en Z:\se:g;ﬁ;:d en materiales
diversas ) el servicio de el SpEI’VICIO de usados
demandas de la drenaje drenaje x 100
ciudadania, y que
Alcantarillado y impulsen al Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Drenaje desarrollo social. 0%] Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023[Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién,
coordinacién y
ejecucion de las El indicador nos dl?:gzide
obras y acciones Porcentaje de permite ver el total consl:uidas /
que permitan redes de drenaje |Eficacia en porcentaje de redes de drenaje Porcentaje| Semestral 100% Bitacora
satisfacer a las construidas redes de drenaje d J
. construidas programadas x
diversas 100
demandas de la
ciudadania, y que
Alcantarillado y impulsen al Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Drenaje desarrollo social. 0%]Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023 | Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
A Total de
coordinacion y - mantenimiento o
ejecucion de las El indicador nos desazolve
. Porcentaje de permite ver el .
obrasy acciones mantenimiento orcentaie de realizados/total
que permitan jidashiions Ia;l Eficacia Emmeni rJn entoy |9 Porcentaje| Semestral 100% Bitacora
satisfacer a las redes de drenaje. desazolvé de las g:;?f;m'emo °
diversas redes de drenaje. "
demandas de la programacos*10
0
ciudadania, y que
Alcantarillado y impulsen al Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Drenaje desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion,
Colect d
coordinacién y auuzcsures ©
ejecucion de las . El inqicador "IOS regsiduales
obrasy acciones :;?;22‘:3: p::rcrg:‘e[;:r dee construidos/
que permitan aguas residuales Eficacia golectorejs de colectores de Porcentaje| Semestral 100% Bitacora
satisfacer a las construidos aguas residuales ?S;:zales
diversas construidos
demandas de la programacos x
ciudadania, y que
Alcantarillado y impulsen al Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Drenaje desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
Llevar a cabo la Proyecto
planeacion, adecuado para
di " El indicador nos  |la construccion
c?or |r\lac|0n Y Porcentaje de permite de una red de
ejecucién de las royecto monitorear el drenaje.
obrasy acciones gdeycuado ara la porcentaje de Realizado/ Expediente
ue permitan P Eficacia proyecto proyecto Porcentaje| Semestral 100% técnico del
quep construccién de
satisfacer a las una red de adecuado parala |adecuado para proyecto
diversas drenaje construccién de  |la construccion
d das de | d unared de de una red de
.eman a's ela drenaje. drenaje
ciudadania, y que programado x
Alcantarillado y impulsen al 100 Coordinacién de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Drenaje desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién,

El indicador nos

Equipos de
trabajos para la
construccién de

cf’ord""vac'o" Y Porcentaje de permite Z?ean;e’: de
ejecticién de las equipos de monitorear el ad ui:idos/ Inventario de
obrasy acciones  |trabajos para la porcentaje de e gi 0s de herramienta
que permitan construccion de |Eficacia equipos de quipe Porcentaje| Semestral 100% N
N una red de trabajos para la trabajos para la s material
satisfacer a las jos pal construccion de fotografico
diversas drenaje construccién de una red de
4 das de | adquiridos una red de drenaje drenaie
lemandas de la adquiridos Il a
ciudadania, y que progradma‘(‘)s
Alcantarillado y impulsen al gg&a adquirir x Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Drenaje desarrollo social. 0%] Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023[Sin nota
Equipos de
herramienta en
buen estado
para la
El indicador nos  |realizacién del
Llevar a cabo la Porcentaje de permite mantenimiento o
planeacién, equipos de monitorear el desazolve de
T herramienta en porcentaje de drenaje
coordinacion N iy
3 I_, d Iy buen estado para equipos de adquiridos / L’Z?an;:l?"ie
ejecucion .e as la realizacion del |Eficacia herramienta en equipos de Porcentaje| Semestral 100% s material
obras y acciones | mantenimiento o buen estado para |herramienta en fotografico
que permitan desazolve de la realizacion del  |buen estado 9
satisfacer a las drenaje mantenimiento o |para la
diversas adquiridos desazolve de realizacion del
demandas de la drenaje adquiridos [ mantenimiento o
3 B desazolve de
ciudadania, y que programados
Alcantarillado y impulsen al para adquirir Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Drenaje desarrollo social. *100. 0% | Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
Capacitaciones
sobre
mantenimiento o
Llevar a cabo la El indicador nos  |desazolve de
planeacién, Porcentaje de permite redes de drenaje
coordinacién y capacitaciones monitorear el a Ios‘
. i6ndel sobre porcentaje de trabajadores Listas de
ejecucion cefas | mantenimiento o capacitaciones  realizadas / asistencia
obrasy acciones  |desazolve de Eficacia sobre capacitaciones | Porcentaje| Semestral 100% evidencia y
que permitan redes de drenaje mantenimiento o [sobre f s
) . fotogréafica
satisfacer a las alos desazolve de mantenimiento o
diversas trabajadores redes de drenaje a [desazolve de
demandas de Ia realizadas los trabajadores  [redes de drenaje
) realizadas alos
ciudadania, y que trabajadores
Alcantarillado y impulsen al programadas x Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Drenaje desarrollo social. 100 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
Llevar a cabo la Construccién de
planeacién, . colectores de
i El indicador nos
coordinacién y it aguas
jecucio Porcentaje de permite residuales
ejecucion de las by X e monitorear el aborade /
obrasy acciones cpo?sfl'cugc?gnad: porcentaje de zriy(;;oopara la Expediente
i icaci i Porcentaje| Semestral o écni
qu? permitan colectores de Eficacia E;?éfrc:ggg;a d': construccion de d 100% (e'f)mecgode‘
satisfacer a las aguas residuales colectores de proys
" colectores de
diversas elaborado aguas residuales aguas
demandas de la elaborado resldualesd
ciudadania, y que programados x
Alcantarillado y impulsen al Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Drenaje desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, Gestion para la
coordinacién y El indicador nos realizacién del
o ermite proyecto de
ejecucion delas | porcentaje de I"jnonltorear o construccion Archivo de
obras y acciones  [gestion para la orcentaje de realizada/ tramite del
que permitan realizacion del  |Eficacia porcentaj gestion parala | Porcentajef Semestral 100%
i royecto de gestion para la realizacion del departament
satisfacer a as gonslruccio’n realizacion def royecto de °
diversas : proyecto de proye s
d das de la construccion. construccion
eman programada x
ciudadania, y que 100
Alcantarillado y impulsen al Coordinacion de
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Drenaje desarrollo social. 0% |Ascendente Desarrollo Social 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Seguridad y
Transito Municipal

TroTgaTServitoS
de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que
la nifiez crezca
alejada de las
drogasy la
delincuencia,
recuperary
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de

Tasa de
variacion de
operativos
realizados para
la prevencion,
disuasion y
disminucion de
los actos
delictivos

Eficacia

Mide el nimero
de delitos
reportados en la
unidad de
atencion temprana
en el afio 2022

Delitos ocurridos
afio
actual/delitos
ocurridos afio
anterior*100

Tasa

Anual

I

afio base|
2021 222
delitos

Disminucién
de delitos
registrados en
la unidad de|
atencion

en el afio|
2021

derivado del
alto consumo
de alcohol y|
estupefaciente
s.

4%

Descendente

Carpetas de
investigacion
de la unidad
de atencion
temprana

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Seguridad y
Transito Municipal

TTOTEaT SETVITIoS
de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que
la nifiez crezca
alejada de las
drogasy la
delincuencia,
recuperary
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de

Porcentaje

de nimero de
delitos
reportados en el
ano 2022

Eficacia

Mide el porcentaje
de nimero de
delitos reportados
en el afio 2022

Nimero de
delitos ocurridos
ano
actual/ntimero
de delitos
registrados afio
anterior*100

Porcentaje|

Anual

afio base|
2021

100%

Descendente

Carpetas de
investigacion
dela unidad
de atencion
temprana

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Seguridad y
Transito Municipal

TroTgaTServitoS
de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que
la nifiez crezca
alejada de las
drogasy la
delincuencia,
recuperary
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de

Porcentaje de
personal
contratado.

Eficacia

Permite medir
nimero de
personas
evaluadas y
contratados

Total de
personal
evaluado y
contratados afio
actual /total de
personal
programados a
contratar*100

Porcentaje|

Semestral

0%

Ascendente

Concentrad
o de listas
de asistencia|

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Seguridad y
Transito Municipal

TTOTEaT SETVITIoS
de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que
la nifiez crezca
alejada de las
drogasy la
delincuencia,
recuperary
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de

Porcentaje de
material de
seguridad.
entregado al
personal

Eficacia

Nos permite
monitorear el
nimero de
prendas de
proteccion
entregadas en el
afio actual.

Total de lotes
entregados
Jtotal de lotes
programadas a
entregar *100.

Porcentaje|

Semestral

0%

Ascendente

Listas de
personal

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Seguridad y
Transito Municipal

TroTgaTServitoS
de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que
la nifiez crezca
alejada de las
drogasy la
delincuencia,
recuperary
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de

Porcentaje de
vehiculos
entregados

Eficacia

Mide el total de
lotes entregados
en el afio actual

Total de
vehiculos
entregados /total
de vehiculos
programados a
entregar *100.

Porcentaje|

Semestral

0%

Ascendente

Inventarios
de patrullas.

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Seguridad y
Transito Municipal

TTOTEaT SETVITIoS
de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que
la nifiez crezca
alejada de las
drogasy la
delincuencia,
recuperary
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de

Porcentaje de
casetas de
vigilancia
autorizadas e
instaladas

Eficacia

Mide el nimero de
casetas de
vigilancia
autorizadas e
instaladas

Total de casetas
instaladas/ total
de casetas
programados a
instalar*100

Porcentaje|

Semestral

100%

Ascendente

Solicitudes
de las

autoridades
comunales

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




TroTgaTServitoS
de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,

. Energia
que permita que eléctrica de
la nifiez crezca Mide el porcentaje |alumbrado
alejada de las de recurso publica Datos
drogasy la Porcentaje de ejercido para el municipal existentes en
delincuencia energia eléctrica |Eficacia pago de ejercido/energia |Porcentaje| Semestral tesoreria
' pagada alumbrado publico |eléctrica de
recuperary . . municipal
para seguridad seguridad
manténer los publica municipal |publica
espacios municipal
destinados para el programado*100
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania Departamento de
Seguridad y aprecia una Seguridad Publica y
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Transito Municipal | direccidn de 25% | Ascendente Transito Municipal 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota
TTOTEaT SETVITIoS
de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una Sefialamientos
sociedad libre que viales
conviva en un suficientes y
ambiente de paz, adecuados en
it las calles de la
que permita que
la nifiez crezca Porcentaje de Mide el porcentaje cabgcgra
: y municipal
" sefialamientos de sefialamientos |,
alejada de las - . . . instalados o
viales suficientes viales suficientes y . Datos
drogasyla y adecuados en adecuados en las | eiorados / " existentes en
i icaci; i i Porcentaj mestr
delincuencia, [ias calles dela | E1°2Cia calles de la igl‘:':’"'e“"’s oreentaje| Semestral tesoreria
recuperary cabecera cabecera - municipal
municipal municipal suficientes y
mantener los ins(alasos ins&alagus adecuados en
espacios : . las calles de la
destinados para el cabecera
deporte y municipal
satisfacer las progr‘amados
necesidades para instalar o
mejorar * 100
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania Departamento de
Seguridad y aprecia una Seguridad Publica y
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Transito Municipal | direccién de 20% | Ascendente Transito Municipal 10/04/2023 10/04/2023|Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Seguridad y
Trqnsito Municipal

TroTgaTServitoS
de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que
la nifiez crezca
alejada de las
drogasy la
delincuencia,
recuperary
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de

Porcentaje de
convocatorias
emitidas.

Eficacia

Se monitorea el
total de
convocatorias
emitidas

Total de
convocatorias
emitidas /total
de
convocatorias
programados a
emitir*100

Porcentaje|

Semestral

50%

Ascendente

Péginas del
h

ayuntamient
o'y cuenta
facebook de
la direccion
de seguridad
publica

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Transito Municipal

de calidad en la

Porcentae

colicitidae

ae

Eficacia

VITGE el totar ae

solicitudes

Porcentaje|

Semestral

100%

0%

Ascendente

Registro en

lictnc dn

Seguridad Publica y

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Seguridad y
Transito Municipal

de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que la
nifiez crezca
alejada de las
drogas y la
delincuencia,
recuperar y
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de
seguridad publica
y trénsito,
eficiente, eficaz,
profesional y que
tenga proximidad

Porcentaje de
personal
evaluado

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de
personal evaluado

Total de
personal
evaluado/ total
de personal
programado a
evaluar*100

Porcentaje|

Semestral

100%

0%

Ascendente

Resultados
de
aprobacion
del centro
estatal de
evaluacion
de control y
confianza

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Seguridad y
Transito Municipal

de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que la
nifiez crezca
alejada de las
drogas y la
delincuencia,
recuperar y
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccion de
seguridad publica
y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que
tenga proximidad

Porcentaje de
personal
capacitado por la
academia de
seguridad
publica del
estado unidad
zona huasteca

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de
personal
capacitado

Total de
elementos
capacitados/tota
I de elementos
programados a
capacitar*100

Porcentaje|

Semestral

100%

Ascendente

Certificado
final del
curso

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Seguridad y
Transito Municipal

de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que la
nifiez crezca
alejada de las
drogas y la
delincuencia,
recuperar y
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de
seguridad publica
y trénsito,
eficiente, eficaz,
profesional y que
tenga proximidad

Porcentaje de
solicitudes
realizadas

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de
personal
capacitado

Total de
elementos
capacitados/tota
I de elementos
programados a
capacitar100

Porcentaje|

Semestral

100%

0%

Ascendente

Solicitudes
recibidas

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Seguridad y
Transito Municipal

de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que la
nifiez crezca
alejada de las
drogas y la
delincuencia,
recuperar y
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccion de
seguridad publica
y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que
tenga proximidad

Solicitudes
realizadas al
municipio

Eficacia

Mide el nimero de
solicitudes que se
han realizado al
municipio

Total de
solicitudes
realizadas /total
de solicitudes
programados a
realizar*100

Porcentaje|

Semestral

100%

Ascendente

Registros en
oficios
internos
enviados

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Seguridad y
Transito Municipal

de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que la
nifiez crezca
alejada de las
drogas y la
delincuencia,
recuperar y
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de
seguridad publica
y trénsito,
eficiente, eficaz,
profesional y que
tenga proximidad

Porcentaje de
solicitudes
realizadas

Eficacia

Se monitorea las
solicitudes
realizadas y
entregadas al
municipio

Total de
solicitudes
realizadas/total
de solicitudes
programadas a
realizar * 100

Porcentaje|

Semestral

100%

Ascendente

Registros en
oficios
internos
enviados

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Seguridad y
Transito Municipal

de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que la
nifiez crezca
alejada de las
drogas y la
delincuencia,
recuperar y
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccion de
seguridad publica
y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que
tenga proximidad

Porcentaje de
recorridos

Eficacia

Mide el nimero de
recorridos
realizados

Total de
recorridos
realizados /total
de recorridos
programados*10
0

Porcentaje|

Semestral

100%

27%

Ascendente

Libro de
novedades

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Seguridad y
Transito Municipal

de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que la
nifiez crezca
alejada de las
drogas y la
delincuencia,
recuperar y
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de
seguridad publica
y trénsito,
eficiente, eficaz,
profesional y que
tenga proximidad

Porcentaje de
operativos

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear los
porcentaje de
operativos
realizados

Total de
operativos
realizados /total
de operativos
programados a
realizar*100

Porcentaje|

Semestral

100%

24%

Ascendente

Libro de
novedades

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




2023

01/03/2023

31/03/2023

Seguridad y
Transito Municipal

de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que la
nifiez crezca
alejada de las
drogas y la
delincuencia,
recuperar y
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccion de
seguridad publica
y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que
tenga proximidad

Porcentaje de
solicitudes
realizadas y
entregadas

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de
solicitudes
entregadas al
municipio

Total de
solicitudes
realizadas y
entregadas/ total
de solicitudes
programadas a
realizar y
entregar*100

Porcentaje|

Semestral

100%

100%

Ascendente

Solicitudes
recibidas y
autorizadas

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota

2023

01/03/2023

31/03/2023

Seguridad y
Transito Municipal

de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que la
nifiez crezca
alejada de las
drogas y la
delincuencia,
recuperar y
mantener los
espacios
destinados para el
deporte y
satisfacer las
necesidades
sociales de
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccién de
seguridad publica
y trénsito,
eficiente, eficaz,
profesional y que
tenga proximidad

Porcentaje de
solicitudes
realizadas para
el pago del
alumbrado
publico para la
seguridad
publica municipal

Eficacia

Mide el porcentaje
de solicitudes
realizadas

Total de
solicitudes
realizadas/total
de solicitudes
programadas a
realizar*100

Porcentaje|

Semestral

100%

10%

Ascendente

Solicitudes
recibidas en
tesoreria
municipal

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/04/2023

10/04/2023

Sin nota




de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un
ambiente de paz,
que permita que la
nifiez crezca

Juegos de

alejada de las sefialamientos
drogas y la viales, para su
delincuencia, Porcentaje de Mide el porcentaje |instalacion
recuperar y juegos de de juegos de gestionados. /
mantener los Sgnalamlenlos Eficacia sgnalamlentcs juegos dg Porcentaje| Semestral 100% Oﬂc\rfs de
espacios viales, para sus viales, parasus  |sefialamientos gestion
destinados para el |instalaciones instalaciones viales, para su
deporte y gestionadas. gestionadas instalacion
satisfacer las programados
necesidades para gestionar *
sociales de 100
manera especifica
de tal manera que
la ciudadania
aprecia una
direccion de
seguridad publica
y transito,
eficiente, eficaz, Departamento de
Seguridad y profesional y que Seguridad Publica y
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Transito Municipal [tenga proximidad 20% | Ascendente Transito Municipal 10/04/2023 10/04/2023 [Sin nota
de calidad en la
seguridad publica
de la ciudadania
de Axtla, con la
finalidad de
mantener una
sociedad libre que
conviva en un Cubetas de
ambiente de paz, pintura vial para
que permita que la. el mejoramiento
nifiez crezca de areas
alejada de las P " marcadas para
orcentaje de " .
drogas y la Mide el porcentaje |el control de
- N cubetas de PR
delincuencia, " . de cubetas de transito vial
pintura vial para - . >

recuperar y | mei i pintura vial para el | gestionadas /

tener los ¢l mejoramiento S mejoramiento de  [cubetas de . Oficios de
mante de areas Eficacia . N ) Porcentaje| Semestral 100% .
espacios areas marcadas | pintura vial para gestion

" marcadas para el . h
destinados para el | .01 e para el control de |el mejoramiento
deporte y P trénsito vial de areas

N trénsito vial N
satisfacer las " gestionadas marcadas para
y gestionadas.
necesidades el control de
sociales de trénsito vial
manera especifica programadas
de tal manera que para gestionar *
la ciudadania 100
aprecia una
direccién de
seguridad publica
y transito,
eficiente, eficaz, Departamento de
Seguridad y profesional y que Seguridad Publica y
2023| 01/03/2023| 31/03/2023|Transito Municipal [tenga proximidad 30%| Ascendente Transito Municipal 10/04/2023 10/04/2023 [Sin nota




