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DESCRIPCION
La informacién de los indicadores de desempefio de

Tabla Campos

Area(s)

Nombre del responsable(s) que
Fecha de Fecha de programa o Metas genera(n), posee(n),
inicio del término del |concepto al que Dimensi6 Método de célculo con Metas ajustadas que Sentido del publica(n) y
periodo que se| periodo que | corresponde el Nombre(s) del(os) [ n(es) a Definicion del variables de la Unidad de | Frecuencia de programada | existan, en su| Avance indicador Fuente de actualizan la Fecha de Fecha de
Ejercicio informa se informa indicador Objetivo i | indicador(es) medir indicador formula medida medicion Linea base s caso de metas | (catélogo) 6n informacion idacio actuali 6 Nota
Contar con un sistema de
Salud, capaz de garantizar
el acceso a los servicios
de salud donde se . El indicador nos Boletin de
" Tasa de indice de
otorgue con calidad y mortalidad en el permite Indice de mortalidad Disminuir un epidemiologia
calidez y que se refleje en municipio de Axtla Eficacia monltorear la  |2022/indice de Tasa Quinquenal p base 2022| ° de los
la disminucién de los de Terrazas disminucién de [mortalidad 2021 *100 servicios de la
indices de morbi- mortalidad salud
mortalidad de sus
habitantes. Fortalecer las
soluciones en prevencién Coordinacion de
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Salud de salud. 0 0%|Descendente Salud 10/05/2023 10/05/2023
Contar con un sistema de
Salud, capaz de garantizar
el acceso a los servicios El indv\'cador ) ‘ Boletin
de salud donde se permite atencion medica semanal de
otorgue con calidad y porcentaje de ~ [monitorear el |otorgada 2023 /total ) aumentar epidemiologia
calidezy que se refleje en | no o e Eficacia |alto indicede  [de atencion medica Tasa Quinquenal b base 2022 10% de Iqs‘
la disminucién de los consultas programada a otorgar servicios de la
indices de morbi- medicas en el *100 salud liga
. salud SLP
mortalidad de sus
habitantes. Fortalecer las
soluciones en prevencion Coordinacion de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Salud de salud. 0 13%| Descendente salud 10/05/2023 10/05/2023
Contar con un sistema de Total de acciones
Salud, capaz de garantizar realizadas por el
- personal de salud
el acceso a los servicios " . para la prevencion de Boletin
de salud donde se Porcentaje de Elindicador nos | enfermedades semanal de
otorgue con calidad y acclones permite respiratorias/ total de epidemiologia
N " realizadas para o " . 100
calidez y que se refleje en prevencion de Eficacia | monitorearla acciones Porcentaje [Semestral acciones de Iqs‘
la disminucién de los enfermedades prevencion de  [Programadas a servicios de la
indices de morbi- respiratorias enfermedades |Tealizar por el salud liga
) personal de salud salud SLP
mortalidad de sus para la prevencion de
habitantes. Fortalecer las enfermedades
soluciones en prevencion respiratorias*100 Coordinacion de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Salud de salud. 0 0%)| Ascendente salud 10/05/2023 10/05/2023
Contar con un sistema de
Salud, capaz de garantizar
el acceso a los servicios Elindicador nos
de salud donde se Porcentaje permite Total de dispensarios
otorgue con calidady | adecuado de monitorear el [médicos construidos/ 3 Expediente de
calidez y que se refleje en dispgnsarios Eficacia |total de totalvde dispensarios [Porcentaje |Semestral 0 dispgnsarios construccion
la disminucion de los médicos a dispensarios | médicos programados medicos
indices de morbi- construir medicos "
mortalidad de sus construidos
habitantes. Fortalecer las
soluciones en prevencion Coordinacion de
2023|  01/04/2023| 30/04/2023|salud de salud. 0 0%)| Ascendente salud 10/05/2023 10/05/2023
Contar con un sistema de
Salud, capaz de garantizar
el acceso a los servicios
de salud donde se El indicador nos Total de traslados
otorgue con calidad y Porcentaje de o permile realizados\ total de . 150 Solicitudes de
calidez y que se refleje en tras_ladu de Eficacia | monitorear traslados Porcentaje [Semestral 0.00% traslados solicitantes
la disminucién de los pacientes traslados a programados *100
indices de morbi- pacientes
mortalidad de sus
habitantes. Fortalecer las
soluciones en prevencion Coordinacion de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|salud de salud. 0 29%| Ascendente salud 10/05/2023 10/05/2023




Contar con un sistema de
Salud, capaz de garantizar
el acceso a los servicios
de salud donde se

El indicador nos

Total de juegos de

otorgue con calidady Ezrc:; ‘daéec?a?na pmegzgjerear la ccaomb?al_rs“l;n;el jados/ 2560 Expediente de

calidezy que se refleje en Jinvgmal (cobijas) Eficacia entrega de j(ueg;s t:e cam?i Porcentaje | Semestral cobijas cosljas

la disminucién de los entregados cama invernal |invernal (cobijas)

indices de morbi- (cobijas) programados*100

mortalidad de sus

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencion Coordinacion de
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Salud de salud. 0%|Ascendente Salud 10/05/2023 10/05/2023

Contar con un sistema de

Salud, capaz de garantizar

el acceso a los servicios El indicador nos

de salud donde se permite Total de consulta Expediente de

otorgue con calidad y Porcentaje de monitorear el | medicas 3000 cossu\tas o

calidez y que se refleje en |atencion medica |Eficacia |porcentaje de [otorgadasitotal de Porcentaje |Semestral 12.20% .

. ) consultas bien informes
la disminucién de los integral atencion consultas médicas médicos
indices de morbi- medica programadas * 100
. brindada

mortalidad de sus

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencion Coordinacion de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Salud de salud. 0%)| Ascendente salud 10/05/2023 10/05/2023

Contar con un sistema de

Salud, capaz de gar}a»ntlzar £l indicador ! )

el acceso a los servicios Porcentaje de nos permite Totgl de cue‘s:llonarlos i

de salud donde se estudios monitorear los | 4¢ informacion :Dadron de

otorgue con calidad y socioeconémicos  |estudios :2‘::3;;2';?% ) 2 estudios Cie;/amamlenm

calidez y que se refleje en |para construgcn‘)n Eficacia |socioeconémico cuestionarios de Porcentaje |Semestral 0 socioecono cuestionarios

la disminucién de los deég!spensarlos s pa(ra ion d informacion micos socioeconémic

indices de morbi- s g?s’:;:;;‘fmg ® | socioeconémica os

mortalidad de sus . sdi programadas*100

médicos

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencién Coordinacion de
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Salud de salud. 0%|Ascendente Salud 10/05/2023 10/05/2023

Contar con un sistema de

Salud, capaz de garantizar

el acceso a los servicios

de salud donde se Porcentaje de El indicador nos | Total de expedientes Padrén de

otorgue con calidad y expedienjles o permite técnicos terminados/ v 2 expedientes

calidez y que se refleje en | 4 icoc Eficacia monitorear los tcrxal‘de expedientes  |Porcentaje [Semestral 0 expedientes técnicos

la disminucién de los terminados expedientes técnicos tecnicos terminados

indices de morbi- técnicos programados*100

mortalidad de sus

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencion Coordinacion de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Salud de salud. 0%)| Ascendente salud 10/05/2023 10/05/2023

Contar con un sistema de

Salud, capaz de garantizar

el acceso a los servicios

de salud donde se El indicador nos | Capacitacién de

otorgue con calidad y E:prgecli:?é;::s de Fne(;:i;:)erear las f::ﬁzgszsgrevemas 10 Registro de

calidez y que se refleje en acciones Eficacia capacitaciones |capacitaciones de Porcentaje | Semestral 0| capacitacion capacitaciones

la disminucion de los preventivas para acciones | acciones preventivas s

indices de morbi- de prevencion |programadas *100

mortalidad de sus

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencion Coordinacion de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|salud de salud. 0%)| Ascendente salud 10/05/2023 10/05/2023




Contar con un sistema de
Salud, capaz de garantizar
el acceso a los servicios
de salud donde se

El indicador nos

Porcentaje de

otorgue con calidad y Porcentaje a pmegmgjerear e |personal de salud Registro de

calidez y que se refleje en |contratar para Eficacia namero de cor i je |Porcentaje 0.00%|5 personas noguna

la disminucién de los personal de salud equipo de salud de personal cle salud

indices de morbi- adauirido programado *100.

mortalidad de sus

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencion Coordinacion de
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Salud de salud. 100%|Ascendente Salud 10/05/2023 10/05/2023

Contar con un sistema de

Salud, capaz de garantizar

el acceso a los servicios El indicador nos

de salud donde se Porcentaje de permite Total de medicamento 6000 Recetas

otorgue con calidad y medicamentoentre monitorear la entregado\total de medicament médicas y

calidez y que se refleje en gado del cuadro Eficacia |entrega de medicamento Porcentaje [Semestral 0.00% | os del 33.00% agradecimient

la disminucién de los basico 2:?5:2:2“105 programado*100 g::dc'g o0s

indices de morbi- basico

mortalidad de sus

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencion Coordinacion de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Salud de salud. Ascendente salud 10/05/2023 10/05/2023

Contar con un sistema de

Salud, capaz de garantizar

el acceso a los servicios ol indicad Total de vales de

de salud donde se Porcentaje de Incicador nos| combustible para

otorgue concalidady |vales do. B ear los_|traslado de pacietes | Registro de

calidez y que se refleje en |combustible para |Eficacia vales de total de vales de Porcentaje |Semestral 0.00%|150 vales 11.00% vales

la disminucion de los (ras‘lado de gasolina para combustible para

indices de morbi- pacientes traslados rasiado de pacientes

mortalidad de sus programado’

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencion Coordinacion de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Salud de salud. Ascendente salud 10/05/2023 10/05/2023

Contar con un sistema de

Salud, capaz de garantizar

el acceso a los servicios

de salud donde se . Elindicador nos [ Total de programacion

otorgue con calidad y Porcenlajg de d perm;!e | del Sgllcl/l‘ut‘ielsd 300 Expediente de

caldery quese refljeen |Vaoracion e |<1°°9% | programacion | programacionde. |7'ea | Semesta % soictuces &% apoyos

la disminucion de los solicitudes de valoraciones |solicitudes otorgados

indices de morbi- de solicitudes | programadas*100.

mortalidad de sus

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencion Coordinacion de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Salud de salud. Ascendente salud 10/05/2023 10/05/2023

Fomentar los principios

de probidad en la numero de

Administracién del Se refiere al observaciones hechas

Municipio. Asf mismo Porcentaje numero de por la ASE a obra

vigilar que los recursos | Indicadores de observaciones |publica en el afio 15%(2

publicos con los que observaciones de hechas por la  |actual/ numero de Porcentaje [Anual auditorias.

cuenta se utilicen con auditorfa obra auditoria observaciones hechas realizadas)

legalidad, honestidad, publica. superior del por [a A5E~acbrav

eficiencia y eficacia, estado E;lgll)lca afio anterior

exclusivamente para los

fines que fueron Pliego de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Contraloria destinados. Eficacia 0%| Ascendente |observaciones. | Contraloria 10/05/2023 10/05/2023 [Sin nota




Fomentar los principios
de probidad en la
Administracion del

Municipio. Asi mismo mide las Numero de auditorfas %(reali

vigilar que los recursos | Porcentaje de ;edﬁ':i;ersmivas realizadas / nimero 100%(real 'rzi

publicos con los que Auditorias y fisicas de de auditoria Porcentaje |Semestral auditorias

cuenta se utilicen con realizadas. obra publica Elrogramas a realizar internas)

legalidad, honestidad, realizadas

eficiencia y eficacia,

exclusivamente para los

fines que fueron resultado de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023)Contraloria destinados. Eficacia 0%| Ascendente | las auditorias | Contraloria 10/05/2023 10/05/2023 |Sin nota

Fomentar los principios

de probidad en la

Administracion del

Municipio. Asi mismo Vide! ¢ Ni a

L idel el numero [ Nimero de cursos

Vlfg”a.r que los recursos Porcentaje de de Porcentaje |asistidos/nimero de 100% ( asitir

publicos con los que asistencia a cursos de cursos cursos programados a Porcentaje | Semestral a4 cursos)

cuenta se utilicen con asistidos asistir-100

legalidad, honestidad,

eficiencia y eficacia,

exclusivamente para los Asistencia a

fines que fueron cursos de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Contraloria destinados. Eficacia 0%]| Ascendente ion [ Contraloria 10/05/2023 10/05/2023 [Sin nota

Fomentar los principios

de probidad en la

Administracion del Permite o

Municipio. Asi mismo . monitoriar el Capacitaciones a

vt e [P o [iocpiees | o0 2

publicos con los que servidores publicos capgcnauones nes de servidores Porcentaje | Semestral capacitacion

cuenta se utilicen con impartidas. realizadas a los puiblicos programadas es)

legalidad, honestidad, senidores o ealizar + 100

S - publicos.

eficiencia y eficacia,

exclusivamente para los

fines que fueron lista de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023)Contraloria destinados. Eficacia 50%|Ascendente |asistencia Contraloria 10/05/2023 10/05/2023 | Sin nota

Fomentar los principios

de probidad en la

Administracion del

Municipio. Asi mismo Midel el 100% (1

vigilar que los recursos Purcen‘(aje' del plan Porcentaje del . plan de

publicos con los que Qe auditorias plaq de{ Porcentaje [Semestral auditorias

cuenta se utilicen con internas auditorias realizado)

legalidad, honestidad, internas

eficiencia y eficacia,

exclusivamente para los archivo de

fines que fueron pnaes de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Contraloria destinados. Eficacia 0%|Ascendente [auditoria Contraloria 10/05/2023 10/05/2023 [Sin nota

Fomentar los principios

de probidad en la

Administracién del El indicador nos | nvitaciones a cursos

Municipio. Asf mismo permite medir el | de capacitacion afio

vigilar que los recursos Porcentaje de numero de actual 100%

publicos con los que invitaciones para porcentaje de  |recibidas/invitaciones [Porcentaje |Semestral (ASISTIR A 0|

cuenta se utilicen con acudir a cursos invitaciones a capacitaciones 4 CURSOS)

legalidad, honestidad, para acudira | programadas a recibir

C . Cursos. *100

eficiencia y eficacia,

exclusivamente para los Inventario de

fines que fueron Archivo del
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Contraloria destinados. Eficacia Ascendente [Departamento. | Contraloria 10/05/2023 10/05/2023 [Sin nota




Fomentar los principios
de probidad en la
Administracion del
Municipio. Asi mismo

Porcentaje de las

El indicador nos
permite medir el

Numero de solicitud
para solicitar
combustible y viaticos

vigilar que los recursos solicitudes para numero de realizados. / Numero 100%
publicos con los que solicitar solicitudes de de solicitu;i para Porcentaje [Semestral (4solicitudes
cuenta se utilicen con cqmbusllble y combustible y solicitar combustible y realizadas)
legalidad, honestidad, | V1a1C0S: viaticos viaticos programados
s N realizados. :
eficiencia y eficacia, a realizar *100
exclusivamente para los Inventario de
fines que fueron Archivo del
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Contraloria destinados. Eficacia 25%| Ascendente | Departamento. | Contraloria 10/05/2023 10/05/2023Sin nota
Fomentar los principios
de probidad en la
Adiinistracic’n del El indicador nos invitaciones para la
permite medir el I
Municipio. Asf mismo Porcentaje de las numero de g:‘::ﬂ;?zgjg:bliccs
vigilar que los recursos invitaciones para Porcentaje de realizados/ 100%
publicos con los que la capacitacion a las invitaciones |. =" Porcentajes| Semestral (realizar 2
invitaciones para la
cuenta se utilicen con Sgrwdores parala capacitacion a invitaciones)
legalidad, honestidad, | PUPlicos capactacion @ | servidores Piblicos
eficiencia y eficacia, Pzg:cg;es programados * 100
exclusivamente para los Inventario de
fines que fueron Archivo del
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Contraloria destinados. Eficacia 50%|Ascendente |Departamento. | Contraloria 10/05/2023 10/05/2023[Sin nota
Fomentar los principios
de probidad en la
Administracion del
Municipio. Asi mismo El indicador nos |Numero de trabajo
vigilar que los recursos Porcentaje de permite medir el | elaborados / nimero
publicos con los que Planes de trabajo numero de de Planes de trabajo [Porcentaje |Semestral 100% (1)
cuenta se utilicen con elaborados. planes programados a
legalidad, honestidad, realizados elaborar* 100
eficiencia y eficacia,
exclusivamente para los Inventario de
fines que fueron Archivo del
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Contraloria destinados. Eficacia 100%| Ascendente |Departamento. | Contraloria 10/05/2023 10/05/2023[Sin nota
Fomentar los principios
de probidad en la
Administracién del Midel el Namero de oficios
Municipio. Asf mismo Porcentaje de | para auditorias
vigilar que los recursos Girar oficio de oficios que se  |realizados / Nimero 100%
publicos con los que inicio de auditoria gira para dar de oficios para Porcentaje. | Semestral (REALIZAR
cuenta se utilicen con de obra inicio a la auditorias 4 OFICIOS)
: auditoria de rogramados a
legalidad, hor!estldad, obra ?eaﬁzar *100
eficiencia y eficacia,
exclusivamente para los
fines que fueron Envio de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Contraloria destinados. Eficacia 0%|Ascendente |oficios Contraloria 10/05/2023 10/05/2023 [Sin nota
Organizar, coordinar,
suministrar y optimizar Aumentar
los recursos humanos, Nos permite enun 5% la|
materiales y servicios, asi monitorear el percepcion
como desarrollar e Porcentaje de porcentaje de  [Total de satisfaccion de|
. satisfaccion de los satisfaccion de |alcanzada sobre los satisfaccion
implementar procesos PR i P
. 5 servicios publicos la poblacién servicios publicos de la|
admml‘stra.tl/vcs yde que brinda la sobre los brindados/ total de |- Orcentale |Anual poblacion
comunicacion que presidencia servicios servicios publicos respecto de
permita a las municipal. publicos que brindados x 100 los servicios:
dependencias y entidades brinda el que brinda la|
de la administracién municipio presidencia
. - municipal.
publica municipal, ser
eficiente en la prestacion
de los servicios publicos y Encuesta de
los actos administrativos, satisfaccién de
conforme a las servicios Departamento de
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Administracion |disposiciones aplicables. Eficacia 0%| Ascendente | pUblicos Recursos Humanos 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota




Organizar, coordinar,
suministrar y optimizar
los recursos humanos,

: . " Solicitudes de
materiales y servicios, asi

Porcentaje de Nos permite recursos humanos,

como desarrollar e solicitudes de monitorear la | materiales, servicios y

implementar procesos recursos humanos, calidad en los |apoyos

administrativos y de materiales y de servicios atendidos/solicitudes  Porcentaje |Anual 0

comunicacién que servicios generales publicos que de recursos humanos,

y apoyos que brinda el materiales, servicios y REQUERID

brinda el municipio municipio apoyos recibidos 08 bienes del
x100 municipio,

de la administracién reportes

publica municipal, ser mensuales de

eficiente en la prestacion control del

de los servicios publicos y gasto en

. . materiales y
los actos administrativos, suministros y

conforme a las ayudas Departamento de
2023|  01/04/2023| 30/04/2023|Administracién |disposiciones aplicables. Eficacia 0 0%)|Ascendente |sociales Recursos Humanos 10/05/2023 10/05/2023Sin nota

ATENDER
POSITIVAM Altas de

EN'IO'E EL personal en el
80% DE sistema,

LOS inventario
: SERVICIOS general de
permita a las

dependencias y entidades

Organizar, coordinar,
suministrar y optimizar
los recursos humanos,
materiales y servicios, asi
como desarrollar e . 100%
implementar procesos Nos_permite Personal (CONTRATA|

. |monitorear la | contratado/personal ) :
administrativos y de Eficacia ) Porcentaje |Semestral 28.92 equi| R 280
contratacion de |programado para PERSONAS

comunicacion que personal contratarx100 )
permita a las

dependencias y entidades
de la administracién
publica municipal, ser
eficiente en la prestacion
de los servicios publicos y
los actos administrativos, | porcentaje de
conforme a las personal Contrato Departamento de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Administracién [disposiciones aplicables. |contratado. 0 0%|Ascendente |laboral Recursos Humanos 10/05/2023 10/05/2023 [Sin nota

Organizar, coordinar,
suministrar y optimizar
los recursos humanos,
materiales y servicios, asi
como desarrollar e Nos permite
implementar procesos monitorear la
administrativos y de Eficacia |capacitacion de
personal
capacitado

100%
(CAPACITA|
Porcentaje |Semestral 0 R 20
FUNCIONA

RIOS)

Personal
capacitado/personal
Strat programado para
comunicaciéon que capacitarx100
permita a las
dependencias y entidades
de la administracion
publica municipal, ser
eficiente en la prestacion

de los servicios publicos y Convocatoria y
lista de
conforme a las personal asistenciaal  [Departamento de

2023 01/04/2023| 30/04/2023|Administracion [disposiciones apli ) 0]15%(3) Ascend curso Recursos Humanos 10/05/2023 10/05/2023 [Sin nota

los actos administrativos, | porcentaje de




Organizar, coordinar,
suministrar y optimizar
los recursos humanos,

materiales y servicios, asi Permite SUMINISTR
como desarrollar e conocer la Recursos materiales AR UN 80%
" cantidad de suministrados/recurso DE LOS!
implementar procesos
N recursos s materiales . RECURSOS
ini i Efi P It S tral
adm'”'_ma_t""os yde 'acla | 1 ateriales que |programados a orcentaje | Semestral MATERIALE
comunicacion que se adquieren en |adquirir para S
permita a las elh. suministrarx100 SOLICITAD
dependencias y entidades ayuntamiento. oS
de la administracién
publica municipal, ser
eficiente en la prestacion Reporte
de los servicios publicos mensual de
P v Porcentaje de solicitudes de
los actos administrativos, recyrsos recursos
conforme a las materiales materiales Departamento de
2023 01/04/2023| 30/04/2023 acion icione: L 0%| Ascendente _|recibidas Recursos Humanos 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
Organizar, coordinar,
suministrar y optimizar
los recursos humanos, ATENDER
materiales y servicios, asi Permite POESII\ITIE\E/AEAC
como desarrollar e conocer la .
N " Servicios generales 80% DE
implementar procesos cantidad de atendidos/servicios LOS
admini‘straFirvos y de Eficacia sirr:/;,;?; " generales Porcentaje |Semestral SERVICIOS.
comunicacién que 9 aue | rogramadosx100 GENERALE
. se otorgan en el
permita alas h. ayuntamiento S
dependencias y entidades . SOLICITAD
de la administracién 0s
publica municipal, ser
eficiente en la prestacién
- P - Expediente de
de los servicios publicos y Porcentaje de control de
los actos administrativos, |servicios brindados servicios
conforme a las (luz, teléfono, generales Departamento de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Administracién [disposiciones aplicables. |internet) 0%| Ascendente i Recursos Humanos 10/05/2023 10/05/2023[Sin nota
Organizar, coordinar,
suministrar y optimizar
los recursos humanos,
materiales y servicios, asi permite ATENDER
como desarrollar e Ayudas sociales a la POSITIVAM
. conocer la "
implementar procesos cantidad de poblacion ENTE EL
administrativos y de Eficacia s atendidas/ayudas Porcentaje |Semestral 80% DE LAS
ayudas sociales al \ blaci6 LCITUDE
comunicacién que ala poblacion sociales a la poblacién SOLCITUI
ermita a las entregadas programadasx100 S
P : " 9 RECIBIDAS
dependencias y entidades
de la administracion
publica municipal, ser
eficiente en la prestacién reporte
dell . abli mensual de
e los servlc\o.s .pu 'FOSV Porcentaje de ayudas
los actos administrativos, | ayudas sociales a sociales a la
conforme a las la poblacién poblacion Departamento de
2023 01/04/2023| 30/04/2023 inistracion | disposiciones i 0%) d Recursos Humanos 10/05/2023 10/05/2023Sin nota




Organizar, coordinar,

suministrar y optimizar CONTRATA|
los rec.ulrsos hum.alr\os, ) PERSORNZ:g
materiales y servicios, asi PARA|
como desarrollar e Permite FORMAR LA|
" Personal
implementar procesos conocer la contratado/personal PLANTILLA|
administrativos y de Eficacia |cantidad de P Porcentaje |Semestral DE
comunicacion que personal programado para PERSONAL
i
ermita a las q contratado contratarx100 DE BASE,
P 2 ) CONFIANZA|
dependencias y entidades %
de la administracién EVENTUAL
publica municipal, ser ES
eficiente en la prestacion
de los servicios publicos y Reporte en el
los actos administrativos, Porcentaje de sistema de
conforme a las personal altas de Departamento de
2023|  01/04/2023| 30/04/2023 acion \es aplicables. 0 0%)|Ascendente |personal Recursos Humanos 10/05/2023 10/05/2023Sin nota
" di IMPARTIR 5
Organizar, coordinar, CURSOS
suministrar y optimizar DE
los recursos humanos, CAPACITAC
materiales y servicios, asi . ION AL
como desarrollar e Permite PERSONAL
implementar procesos monitorear la | Cursos ADMINISTR!
- N o cantidad de impartidos/cursos . ATIVO O
ad m'"'?"#'y"“ yde Eficacia personal programados para Porcentaje | Semestral DIRECTIVO
comunicacion que certificado o impartirx100 EN TEMAS
permita a las capacitado RELACIONA
dependencias y entidades DOS CON
de la administracién LA
dblica municipal, ser FUNCION
publ pal, ser ADMINISTR
eficiente en la prestacién ATIVA
de los servicios publicos y Convocatoria y
los actos administrativos, lista de
conforme a las Porcentaje de asistencia al Departamento de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Administracién [disposiciones aplicables. |cursos impartidos 0[{20%(19  |Ascendente [curso Recursos Humanos 10/05/2023 10/05/2023 [Sin nota
Organizar, coordinar, EQUIPAR
suministrar y optimizar DE 10
los recursos humanos, BIENES DE
: A MOBILIARI
materiales y servicios, asi o)
como desarrollar e Permite . COMPUTAD
. Bienes
implementar procesos conocer la adquiridos/bienes ORAS,
administrativos y de Eficacia |cantidad de d Porcentaje |Semestral IMPRESOR!
cacis bienes programados para ASETC, Al
comunicacion que > adquirirx100 -
ermita a las adquiridos LOS
p ? ) DEPARTAM
dependencias y entidades ENTOS
de la administracién QUE LO
publica municipal, ser REQUIERA
eficiente en la prestacion N
de los serwc\o.s .pu bllfos y Expediente de
los actos administrativos, control de
conforme a las Porcentaje de recursos Departamento de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Administracién [disposiciones aplicables. |bienes adquiridos 0| 0%|Ascendente | materiales Recursos Humanos 10/05/2023 10/05/2023 [Sin nota




Organizar, coordinar,

suministrar y optimizar ATEN;]%E
I h
los rec.ulrsos umanos, SOLICITUD
materiales y servicios, asi permite ES DE
como desarrollar e conocer la Solicitudes de COMBUSTI
implementar procesos cantidad de combustible BLE PARA
administrativos y de Eficacia atendidas/solicitudes |Porcentaje |Semestral 0 VEHICULOS
solicitudes de "
comunicacion que de combustible PROPIEDA
combustible
ermita a las atendidas programadasx100 D DEL H.
P 2 ) AYUNTAMIE
dependencias y entidades NTO Y
de la administracién COMODAT]
publica municipal, ser 0s
eficiente en la prestacion
de los servicios publicos Reporte
3 p N y Porcentaje de mensual de
los actos administrativos, | sojicitudes de solicitudes de
conforme a las combustible combustible Departamento de
2023|  01/04/2023| 30/04/2023 acion \es aplicables. 0%| Ascendente Recursos Humanos 10/05/2023 10/05/2023 [Sin nota
ATENDER
" di 100
Organizar, coordinar, SOLICITUD
suministrar y optimizar ES DE
los recursos humanos, REFACCIO
materiales y servicios, asi permi Solicitudes de MANT,\élIE\I?N‘I(I
como desarrollar e ermite refacciones y
N conocer la . ENTOS DE
implementar procesos cantidad de mantenimientos LA
admini: .Stra.ti,vos yde Eficacia refacciones y zéergg;sigsr?elfnudes Porcentaje |Semestral 0 PLANTILLA
comunicacion que mantenimientos P y VEHICULAR
. . mantenimientos
permita a las que se realizan programadasx100 DE
dependencias y entidades PROPIEDA
de la administracién D
" . MUNICIPAL
publica municipal, ser %
eficiente en la prestacién
dell - P abli Porcentaje de COMODAT Expediente de
e los servwc\o§ Fu "?OS Y [solicitudes de os refacciones y
los actos administrativos, | refacciones y mantenimiento
conforme a las mantenimientos salaplantila |Departamento de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Administracién [disposiciones aplicables. i 0%|Ascendente |vehicular Recursos Humanos 10/05/2023 10/05/2023 [Sin nota
Organizar, coordinar,
suministrar y optimizar
los recursos humanos,
materiales y servicios, asi
como desarrollar e GESTIONA
implementar procesos R 62
administrativos y de Eficacia Porcentaje |Semestral 0.00% |SERVICIOS
comunicacién que SENERALE
permita a las
dependencias y entidades
de la administracion
publica municipal, ser Permite
eficiente en la prestacion conocer la
el nap o cantidad de Expediente de
¢ los serwc\o.s .pu lFosy Porcentaje de solicitudes de | Servicios control de
los actos administrativos, |solicitudes de servicios suministrados/servicio solicitudes de
conforme a las servicios generales generales s programados para servicios Departamento de
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Administracion |disposiciones aplicables. [gestionadas gestionadas suministrarx100 0%|Ascendente |generales Recursos Humanos 10/05/2023 10/05/2023[Sin nota




2023

01/04/2023

30/04/2023

Administracién

Organizar, coordinar,
suministrar y optimizar
los recursos humanos,
materiales y servicios, asi
como desarrollar e
implementar procesos
administrativos y de
comunicacion que
permita a las
dependencias y entidades
de la administracién
publica municipal, ser
eficiente en la prestacion
de los servicios publicos y
los actos administrativos,
conforme a las
disposiciones aplicables.

Porcentaje de
suministro de
servicios generales

Eficacia

Permite
conocer la
cantidad de
suministro de
servicios
generales

Servicios
suministrados/servicio
s programados para
suministrarx100

Porcentaje

Semestral

SUMINISTR
AR 62
SERVICIOS
GENERALE
S

0%

Ascendente

Reporte
mensual de
suministro de
servicios

Departamento de
Recursos Humanos

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota

2023

01/04/2023

30/04/2023

Administracién

Organizar, coordinar,
suministrar y optimizar
los recursos humanos,
materiales y servicios, asi
como desarrollar e
implementar procesos
administrativos y de
comunicacion que
permita a las
dependencias y entidades
de la administracién
publica municipal, ser
eficiente en la prestacion
de los servicios publicos y
los actos administrativos,
conforme a las
disposiciones aplicables.

Porcentaje de
solicitudes de
ayudas sociales a
la poblacién
gestionadas

Eficacia

Permite
conocer la
cantidad de
solicitudes de
ayudas sociales
ala poblacion

Solicitudes de ayudas

sociales a la poblacion

gestionadas/ayudas

sociales a la poblacion
ibi 100

Porcentaje

Semestral

GESTIONA
R 100
AYUDAS
SOCIALES
ALA
POBLACION
REQUERID
AS

0%

Ascendente

Reporte
mensual de
ayudas
sociales

Departamento de
Recursos Humanos

Sin nota

10/05/2023

10/05/2023

2023

01/04/2023

30/04/2023

inistracion

Organizar, coordinar,
suministrar y optimizar
los recursos humanos,
materiales y servicios, asi
como desarrollar e
implementar procesos
administrativos y de
comunicacién que
permita a las
dependencias y entidades
de la administracion
publica municipal, ser
eficiente en la prestacion
de los servicios publicos y
los actos administrativos,
conforme a las
disposiciones

Porcentaje de
ayudas sociales a
la poblacién

Eficacia

Permite
conocer la
cantidad de
ayudas sociales
ala poblacién

Ayudas sociales a la
poblacién
entregadas/ayudas
sociales a la poblacién

pro 100

Porcentaje

Semestral

ENTREGAR
100
AYUDAS
SOCIALES
ALA
POBLACION
REQUERID
AS

Reporte
mensual de
ayudas
sociales

Departamento de

Recursos Humanos

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota




2023

01/04/2023

30/04/2023

Alumbrado Publ|

2023

01/04/2023

30/04/2023

Alumbrado Publ|

Mantener el buen estado
y ampliar el servicio de
alumbrado publico en la
cabecera municipal y las
comunidades del
municipio, administrar los
recursos y materiales
eléctricos que necesite el
departamento, participar
en la planeacion del

iluminarias que

instaladas en el

iluminacién en las
diferentes calles y
localidades.

comunidades del

iluminarias que

instaladas en el

iluminacién en las
diferentes calles y

desarrollo municipal y Eficacia Tasa Anual Afio 2021 |0.06

programas de acuerdo

con los alineamientos que

se establezcan para el

efecto. mejorar las

actualmente estan Mide la tasa de

variacion de

municipio, para asf Tasa de variacion operativos

brindar mayor seguridad de qperalivos realizados»;l)ara
realizados para la la prevencion, Carpetas de

al tener una mayor prevencion, disuasion y Porcentaje de delitos investigacion
disuasion y disminucién de |ocurridos afio actual/ de la unidad
disminucién de los los actos delitos ocurridos afio de atencion
actos delictivos delictivos anterior-1*100 0%]| Descendente | temprana. Obras Publicas 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota

Mantener el buen estado

y ampliar el servicio de

alumbrado publico en la

cabecera municipal y las

municipio, administrar los

recursos y materiales

eléctricos que necesite el

departamento, participar

en la planeacion del 100% (3435

desarrollo municipal y Eficacia Porcentaje [Anual 0 luminarias

programas de acuerdo reparadas)

con los alineamientos que

se establezcan para el

efecto. mejorar las

actualmente estan Total de luminarias Plan de trabajo

reparados para -censo de

municipio, para asi eficiencia en el 90,74% luminarias del

brindar mayor seguridad ‘ E‘I indicador se}v@cio de alumbrado (222 municipio de

al tener una mayor Pgrpenta}e de mide el . pub!lco/total de reparacio Axtla de
eficiencia de porcentaje de  |luminarias para Terraza
alumbrado publico eficiencia en el |eficiencia en el nes informe de
en el munici alumbrado servicio de alumbrado realizados actividades
Axtla de Terrazas publico publico *100 ) Ascendente Obras Publicas 10/05/2023 10/05/2023 [Sin nota

localidades.




2023

01/04/2023

30/04/2023

Alumbrado Publ|

2023

01/04/2023

30/04/2023

Alumbrado Publ|

Mantener el buen estado
y ampliar el servicio de
alumbrado publico en la
cabecera municipal y las
comunidades del
municipio, administrar los
recursos y materiales
eléctricos que necesite el
departamento, participar
en la planeacion del
desarrollo municipal y
programas de acuerdo
con los alineamientos que
se establezcan para el
efecto. mejorar las
iluminarias que
actualmente estan
instaladas en el
municipio, para asi
brindar mayor seguridad
al tener una mayor
iluminacién en las
diferentes calles y
localidades.

Porcentaje de
mantenimientos de
alumbrado publico

Eficacia

El indicador
mide el
porcentaje de
mantenimientos
de alumbrado
publico

Total de
mantenimientos
realizados/ total de
mantenimientos
programados*100

Porcentaje

Semestral

100% (35
mantenimien
tos
realizados)

6
0[(17,14%)

Ascendente

Bitacora de
mantenimiento
s

-registro de
mantenimiento
s

Obras Publicas

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota

Mantener el buen estado
y ampliar el servicio de
alumbrado publico en la
cabecera municipal y las
comunidades del
municipio, administrar los
recursos y materiales
eléctricos que necesite el
departamento, participar
en la planeacion del
desarrollo municipal y
programas de acuerdo
con los alineamientos que
se establezcan para el
efecto. mejorar las
iluminarias que
actualmente estan
instaladas en el
municipio, para asi
brindar mayor seguridad
al tener una mayor
iluminacién en las
diferentes calles y
localidades.

Porcentaje de
material y
herramientas
adquiridos.

Eficacia

Mide el
porcentaje de
material y
herramientas

Total de material y
herramientas
adquiridos/total de
material y
herramientas
programado*100

Porcentaje

Semestral

100%(600
piezas de
material y
herramienta
s adquiridos)

16
0[(23,92%)

Ascendente

Solicitudes
para
adquisicion de
material

- inventario de
material y
herramientas

Obras Publicas

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota




2023

01/04/2023

30/04/2023

Alumbrado Publ|

2023

01/04/2023

30/04/2023

Alumbrado Publ|

Mantener el buen estado
y ampliar el servicio de
alumbrado publico en la
cabecera municipal y las
comunidades del
municipio, administrar los
recursos y materiales

iluminarias que

instaladas en el

iluminacién en las
diferentes calles y
localidades.

comunidades del

iluminarias que

instaladas en el

iluminacién en las
diferentes calles y

eléctricos que necesite el 100%(12
departamento, participar supervisione
en la planeacion del o . 2;&;;vldad
desarrollo municipal y Eficacia Porcentaje [Semestral del servicio
programas de acuerdo de
con los alineamientos que alumbrado
se establezcan para el publico)
efecto. mejorar las
actualmente estan
El indicador
municipio, para asi muestra las
brindar mayor seguridad . supervisiones
Porcentaje de que se
al tener una mayor supervisiones realizaran para |total de supervisiones Solicitudes
realizados en el verificar el realizados/ total de para
servicio de servicio que se |supervisiones 4 adquisicion de
alumbrado publico. ofrece programados *100 0[(33,33%) [Ascendente |material Obras Publicas 10/05/2023 10/05/2023 [Sin nota
Mantener el buen estado
y ampliar el servicio de
alumbrado publico en la
cabecera municipal y las
municipio, administrar los
recursos y materiales
eléctricos que necesite el
departamento, participar 109%(35
en la planeacion del 3:::;‘;2;5
desarrollo municipal y Eficacia Porcentaje [Semestral para
programas de acuerdo mantenimien
con los alineamientos que to)
se establezcan para el
efecto. mejorar las
actualmente estan
municipio, para asi El indicador nos
brindar mayor seguridad perml!e .
al tener una mayor monitorear el total de solictudes )
total de validadas/Total de expediente de
solicitudes solicitudes solicitudes
recibidas para |programadas a 1 recibidas
imi recibir-100 0/(22,84%) |Ascendente Obras Publicas 10/05/2023 10/05/2023 [Sin nota

localidades.




Mantener el buen estado
y ampliar el servicio de
alumbrado publico en la
cabecera municipal y las
comunidades del
municipio, administrar los
recursos y materiales
eléctricos que necesite el
departamento, participar 100%(240
i oficios de
en la planeacién del o . estion para
desarrollo municipal y Eficacia Porcentaje |Semestral 0 gollctar
programas de acuerdo material
con los alineamientos que electrico)
se establezcan para el
efecto. mejorar las
iluminarias que
actualmente estan Registro de
instaladas en el mantenimiento
municipio, para asi Total de s
brindar mayor seguridad ‘ equipamigntcs para regisllto de
Porcentaje de mantenimientos material
al tener una mayor gestiones Mide el adquiridos/ total de eléctrico
iluminacion en las realizadas para la porcentaje de | equipamientos para -bitacora de
diferentes calles y adquisicion de equipamientos | mantenimientos 29 lamparas
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Alumbrado Puibllocalidades. insumos. adquiridos programados *100 0[(30,82% |Ascendente Obras Publicas 10/05/2023 10/05/2023 Sin nota
Mantener el buen estado
y ampliar el servicio de
alumbrado publico en la
cabecera municipal y las
comunidades del
municipio, administrar los
recursos y materiales
eléctricos que necesite el
departament?, participar 100%(
en la planeacion del o » capacitacion
desarrollo municipal y Eficacia Porcentaje [Semestral 0 interna
programas de acuerdo gestionada) Expediente de
con los alineamientos que oficios
se establezcan para el enviados
efecto. mejorar las -plan de
trabajo
iluminarias que
actualmente estan -plan de
instaladas en el trabajo
municipio, para asf Total de oficios para -registro de
brindar mayor seguridad | Porcentaje de gestion de actividades
al tener una mayor capacitaciones capacitaciones »
internas para la Muestra el solicitados/ total de -bitacora de
iluminacion en las operatividad en el porcentaje de | oficios para gestién de instalaciones
diferentes calles y servicio que se capacitaciones |capacitaciones de lamparas
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Alumbrado Publ|localidades. gestiona. solicitados programados*100 0 0%)| Ascendente Obras Publicas 10/05/2023 10/05/2023 [Sin nota
N 3 PORCENTAEJE PORCENTAJE |Total de 0.5 %
Optimizar un servicio de | hE piSMINUCION DE enfermedades DISMINUCI
limpieza en la zona DE B:ESN"NUUON disminuidos de la (EJNNFIEERMED Jurisdiccion
ur::an.a como blarrlos, \ENFERMEDADES Eficacia |ENFERMEDAD g:‘éggiig; de Porcentaje [Anual 0% ADES :[r)?(?edmeiologia
isitudones educativas, [CONTAMINACION EoNTAMINAC | Semecces e on
" |EN LA existentes de la AS POR LA
asi como en ejidos y POBLACION ONEN LA contaminacion CONTAMIN
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Residuos Solidos{ comunidades. POBLACION  |ambiental* 100 ACION 0 0%| Descendente Servicios Municipales | 10/05/2023 10/05/2023Sin nota
PORCENTAJE |Total de solicitudes
PORCENTAJE DE DE LA atendidas para la
Optimizar un servicio de |LA EFICIENCIA EFICIENCIA eficiencia del servicio Expediente de
limpieza en la zona DEL SERVICIO DEL SERVICIO |de recoleccién de solicitudes
urbana como barrios, DE Eficacia |DE residuos sélidos / total [ Porcentaje [Anual 0% 100% recibidas
colonias, escuelas e RECOLECCION RECOLECCIO |de solicitudes bnécpra de
S . DE RESIDUOS N DE recibidas para la actividades
instituciones educativas, |go1pos RESIDUOS eficiencia del servicio
asi como en ejidos y SOLIDOS de recoleccién de
2023 01/04/2023| 30/04/2023 | Residuos Solidos| comunidades. residuos sélidos * 100 0 0%|Ascendente Servicios Municipales | 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota




Optimizar un servicio de

100%( 150

e MIDE EL RUTAS DE
limpieza en la zona PORCENTAJE DE PORCENTAJE RECORRID Registro de
urba"‘a como barrios, TRASLADO DE Eficacia DE Porcentaje |Semestral 0% OS DE equipamiento
colonias, escuelas e RESIDUOS RECORRIDOS L o RESIDUOS e de trabalo
instituciones educativas, |SOLIDOS DE RESIDUOS | Total de equipamiento SOLIDOS P )
; " ' SOLIDOS adauiridol total de REALIZADO
asicomo en Ej\dOS y equipamiento S)
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Residuos Solidos{ comunidades. programado* 100g 0% | Ascendente Servicios Municipales | 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
EL INDICADOR 100% (4
MIDE EL SUPERVICI
QP(I.mIZEI' un servicio de PORCENTAJE DE PORCENTAJE ONES EN
limpieza en la zona SUPERVISIONES DE LA Bitacora de
urbana como barrios,  |EN LA Eficacia |SUPERVICION (Total de recorridos de| o oonaie | semestral 0% OPERATIVI actividades
. ES ENLA residuos sélidos plan de trabajo
colonias, escuelas e OPERATIVIDAD OPERATIVIDA |realizados/ total de DAD DE
instituciones educativas, |REALIZADO D DEL recorridos de residuos ESIL?;AODSO
asi como en ejidos y SERVICIO solidos programados* S
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Residuos Solidosf comunidades. REALIZADOS |100 ) 0%]| Ascendente Servicios Municipales | 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
MIDE EL
Optimizar un servicio de |PORCENTAJE DE 100% (3
LAS PORCENTAJE GESTIONES
limpieza en la zona DE .
urbana como barrios, CAPACITACIONE GESTIONES REALIZADO Bitacora de
) " S INTERNAS Eficacia REALIZADOS Porcentaje |Semestral 0% S PARA supervisiones
colonias, escuelase PARA LA SARA Total de supervisiones CAPACITAC plan de trabajo
instituciones educativas, |QPERATIVIDAD CAPACITACIO realizados/ total de IONES
asi como en ejidos y EN EL SERVICIO NES supervisiones INTERNAS)
2023|  01/04/2023| 30/04/2023|Residuos Solidos comunidades. programados*100 0%)| Ascendente Servicios Municipales | 10/05/2023 10/05/2023Sin nota
Bitacora de
viajes al
Total de pagos o relleno
Optimizar un servicio de |PORCENTAJE DE EL INDICADOR realizados del manejo 100% (120 sanitario
- MUESTRA LOS " . : VIAJES AL :
limpieza en la zona VIAJES VIAJES de disposicién final de RELLENO expediente de
urbana como barrios, REALIZADOS AL |Eficacia REALIZADOS residuos sélidos/ total Porcentaje |Semestral 0% SANITARIO of|c!os
| RELLENO de pagos enviados
colonias, escuelas e AL RELLENO REALIZADO N
coomies i SANITARIO SANITARIO programados del A Registro de
instituciones educativas, manejo de disposicion ) pagos del
asi como en ejidos y final de residuos relleno
2023|  01/04/2023| 30/04/2023|Residuos Solidos comunidades. solidos * 100 0%)| Ascendente |sanitario Servicios Municipales | 10/05/2023 10/05/2023Sin nota
Optimizar un servicio de o :
P MIDEL EL 100% (60 Plan de trabajo
limpieza en la zona PORCENTAJE DE PORCENTAJE UNIFORME registro de
urbana como barrios, UNIFORME PARA Eficacia |DE Porcentaje |Semestral 0% SDE uniformes para
colonias, escuelas e EL PERSONAL . TRABAJO personal
instituciones educativas, |ADQUIRIDOS ADOUIRIbDS | roialde uniformes ADQUIRIDO expediente de
. - ’ adquiridos/ total de s) oficios internos
asi como en ejidos y uniformes
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Residuos Solidos|comunidades. programados* 100 0%|Ascendente Servicios Municipales | 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
EL INDICADOR 100% (8
Optimizar un servicio de |PORCENTAJE DE MUESTRA EL PAGOS
limpieza en la zona MANEJOS DE PORCENTAJE REALIZADO .
wbanacoma barros, _|PISPOSICION DE MANEJOS SDE beramients
) 4 FINAL DE Eficacia |DE Porcentaje [Semestral 0% MANEJO DE expediente de
colonias, escuelas e RESIDUOS DISPOSICION  [Total de herramientas DISPOSICI ofigius internos
instituciones educativas, [SOLIDOS FINAL DE adquiridos/ total de ON FINAL
asi como en ejidos y REALIZADOS RESIDUOS  [herramientas DE
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Residuos Solidos|comunidades. SOLIDOS programadas* 100 RESIDUOS) 0%|Ascendente Servicios Municipales | 10/05/2023 10/05/2023 |Sin nota
- . EL INDICADOR [ o
Optimizar un servicio de MUESTRA EL m‘{;:[e neimienms e 100% (8
limpieza en la zona PORCENTAJE DE PORCENTAJE vehiculos realizados/ MANTENIMI " d
urbana como barrios, | MANTENIMIENTO DE total de Porcentaje |Semestral o ENTOS DE B"?‘?z’a(j e
colonias, escuelas e S DE VEHICULOS MANTENIMIEN - VEHICULOS actividades
. REALIZADOS TOS mantenimientos de REALIZADO plan de trabajo
instituciones educativas, vehiculos registro
. . REALIZADOS A| VeMCWos | s) gistro.
asi como en ejidos y VEHICULOS realizados*100 mantenimiento
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Residuos Solidosf comunidades. Eficacia 0|Ascendente |s de vehiculos |Servicios Municipales | 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota




2023

01/04/2023

30/04/2023

Pavimentacion

2023

01/04/2023

30/04/2023

Pavimentacion

TTOgTaTITaT, PrOyeCtaT,
ejecutar, mantener y
conservar la
infraestructura necesaria
para que el municipio de
Axtla cuente con las
mejores vialidades
espacios deportivos y
educativos dignos,
infraestructura urbana
que permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida. También
proporcionarles servicios
publicos eficientes y de
calidad e incluyentes
dentro del marco legal.
Atender las demandas y
las solicitudes a los
ciudadanos asi como
dotarles de los servicios
publicos que se
requieran. Fortalecer a
nuestro gobierno
municipal para que
pueda cumplir con sus
responsabilidades de

TTOTaTITaT, PToyectaT;
ejecutar, mantener y
conservar la
infraestructura necesaria
para que el municipio de
Axtla cuente con las
mejores vialidades
espacios deportivos y
educativos dignos,
infraestructura urbana
que permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida. También
proporcionarles servicios
publicos eficientes y de
calidad e incluyentes
dentro del marco legal.
Atender las demandas y
las solicitudes a los
ciudadanos asi como
dotarles de los servicios
publicos que se
requieran. Fortalecer a
nuestro gobierno
municipal para que
pueda cumplir con sus
responsabilidades de

El indicador
permite
monitorear el
Tasa de variacion Porcentaje de Disminuir Enlace liga a
del indice de Eficiencia |indice de Tasa Quinquenal Afio base 2(
N : 2% CONEVAL
Rezago Social. rezago social en
el municipio de
Axtla de
Terrazas.
indice de rezago
social 2023/ indice de
rezago social 2020-
1*100 0%|Descendente Obras Publicas 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
El indicador Supervisiones
Porcentaje de permite técnicas
mamen_imien(o Eficiencia munimrgar el Porcentaje |Anual 0% 100%(500 R'eppr(es
preventivo y/o porcentaje de M2) técnicos con
correctivo de calles mantenimientos evidencias
realizados. fotograficas
M2 de mantenimiento
ejecutados/m2 de
mantenimiento
programado * 100 0%)| Ascendente Obras Publicas 10/05/2023 10/05/2023 [Sin nota




2023

01/04/2023

30/04/2023

Pavimentacion

2023

01/04/2023

30/04/2023

Pavimentacion

TTOgTaTITaT, PrOyeCtaT,
ejecutar, mantener y
conservar la
infraestructura necesaria
para que el municipio de
Axtla cuente con las
mejores vialidades
espacios deportivos y
educativos dignos,
infraestructura urbana
que permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida. También
proporcionarles servicios
publicos eficientes y de
calidad e incluyentes
dentro del marco legal.
Atender las demandas y
las solicitudes a los
ciudadanos asi como
dotarles de los servicios
publicos que se
requieran. Fortalecer a
nuestro gobierno
municipal para que
pueda cumplir con sus
responsabilidades de

TTOTaTITaT, PToyectaT;
ejecutar, mantener y
conservar la
infraestructura necesaria
para que el municipio de
Axtla cuente con las
mejores vialidades
espacios deportivos y
educativos dignos,
infraestructura urbana
que permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida. También
proporcionarles servicios
publicos eficientes y de
calidad e incluyentes
dentro del marco legal.
Atender las demandas y
las solicitudes a los
ciudadanos asi como
dotarles de los servicios
publicos que se
requieran. Fortalecer a
nuestro gobierno
municipal para que
pueda cumplir con sus
responsabilidades de

Elindicador
permite -
Medicién de
9
Porcentaje de Eficiencia monitorear el Porcentaje [Semestral 0% 100%(42 areas
mantenimientos porcentaje de M2) .
ejecutadas
mantenimientos
adecuados.
Cantidad de m2 con
mantenimiento
realizados / cantidad
de m2 con
mantenimientos
programados * 100 0%]| Ascendente Obras Publicas 10/05/2023 10/05/2023 [Sin nota
El indicador Reportes
Porcentaje de permite 100%(12 (éc‘:\icos
supervisiones Eficiencia [monitorear el Porcentaje [Semestral 0% SUPERVISI
. . Reporte
realizados. porcentaje de ONES) ir
P fotogréfico
supervisiones.
Cantidad de
supervisiones
realizados / cantidad
de supervisiones
programados * 100 0%]| Ascendente Obras Publicas 10/05/2023 10/05/2023[Sin nota




2023

01/04/2023

30/04/2023

Pavimentacion

2023

01/04/2023

30/04/2023

Pavimentacion

TTOgTaTITaT, PrOyeCtaT,
ejecutar, mantener y
conservar la
infraestructura necesaria
para que el municipio de
Axtla cuente con las
mejores vialidades
espacios deportivos y
educativos dignos,
infraestructura urbana
que permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida. También
proporcionarles servicios
publicos eficientes y de
calidad e incluyentes
dentro del marco legal.
Atender las demandas y
las solicitudes a los
ciudadanos asi como
dotarles de los servicios
publicos que se
requieran. Fortalecer a
nuestro gobierno
municipal para que
pueda cumplir con sus
responsabilidades de

TTOTaTITaT, PToyectaT;
ejecutar, mantener y
conservar la
infraestructura necesaria
para que el municipio de
Axtla cuente con las
mejores vialidades
espacios deportivos y
educativos dignos,
infraestructura urbana
que permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida. También
proporcionarles servicios
publicos eficientes y de
calidad e incluyentes
dentro del marco legal.
Atender las demandas y
las solicitudes a los
ciudadanos asi como
dotarles de los servicios
publicos que se
requieran. Fortalecer a
nuestro gobierno
municipal para que
pueda cumplir con sus
responsabilidades de

El indicador Numero de personal 100%(CONT] Supervisiones
Porcentaje de mide el especializado para AR CON 4 cor?stames
personal Eficiencia |porcentaje de |trabajos / nimero de |Porcentaje Semestral 0| PERSONAS!
L : . Organigrama
especializado personal personal asignado ESPECIALIZ del personal
especializado  |100 ADAS) P :
0%|Ascendente Obras Publicas 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
Si('j"ed'eclad‘” Cantidad de Adquisicion
Porcentaje de porcentaje de materiales e insumos 100%(Adquir con
maien_al € iNSUMOS | ricioncia [material e de cglldad adqulm?lus ! Porcentaje |Semestral i 12 proygedores
de calidad : cantidad de material e materiales e certificados
L insumos de h . : e
adquiridos " insumos de calidad insumos) Certificados de
calidad . .
- programados * 100 calidad
adquiridos
0%]| Ascendente Obras Publicas 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota




2023

01/04/2023

30/04/2023

Pavimentacion

2023

01/04/2023

30/04/2023

Pavimentacion

TTOgTaTITaT, PrOyeCtaT,
ejecutar, mantener y
conservar la
infraestructura necesaria
para que el municipio de
Axtla cuente con las
mejores vialidades
espacios deportivos y
educativos dignos,
infraestructura urbana
que permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida. También
proporcionarles servicios
publicos eficientes y de
calidad e incluyentes
dentro del marco legal.
Atender las demandas y
las solicitudes a los
ciudadanos asi como
dotarles de los servicios
publicos que se
requieran. Fortalecer a
nuestro gobierno
municipal para que
pueda cumplir con sus
responsabilidades de

Porcentaje de

El indicador
permite

Cantidad de
adquisicion de
herramientas y
equipos adquiridos /

100%(realizal
riz

TTOTaTITaT, PToyectaT;
ejecutar, mantener y
conservar la
infraestructura necesaria
para que el municipio de
Axtla cuente con las
mejores vialidades
espacios deportivos y
educativos dignos,
infraestructura urbana
que permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida. También
proporcionarles servicios
publicos eficientes y de
calidad e incluyentes
dentro del marco legal.
Atender las demandas y
las solicitudes a los
ciudadanos asi como
dotarles de los servicios
publicos que se
requieran. Fortalecer a
nuestro gobierno
municipal para que
pueda cumplir con sus
responsabilidades de

Eficiencia |monitorear el ] Porcentaje Semestral 0] gestiones de: Solicitudes
gestiones . total de adquisicién de .
porcentaje de herramienta|
las gestiones. herramientas y Sy equipos)
" |equipos programados
0%]| Ascendente Obras Publicas 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
Ele:nmc::zador Cantidad de Reportes
Porcentaje de gunimrear el diagnésticos 100% ( (éc‘:\icos
diagnésticos Eficiencia - realizados / cantidad [ Porcentaje |Semestral 0 realizar 1
J porcentaje de 2a808 1 . . Reporte
realizados. diagnésti de diagndsticos diagnostico) ir
iagnosticos . fotogréfico
" programados * 100
realizados
0%]| Ascendente Obras Publicas 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota




2023

01/04/2023

30/04/2023

Pavimentacion

2023

01/04/2023

30/04/2023

Pavimentacion

2023

01/04/2023

30/04/2023

Educacién

TTOgTaTITaT, PrOyeCtaT,
ejecutar, mantener y
conservar la
infraestructura necesaria
para que el municipio de
Axtla cuente con las
mejores vialidades
espacios deportivos y
educativos dignos,
infraestructura urbana
que permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida. También
proporcionarles servicios
publicos eficientes y de
calidad e incluyentes
dentro del marco legal.
Atender las demandas y
las solicitudes a los
ciudadanos asi como
dotarles de los servicios
publicos que se
requieran. Fortalecer a
nuestro gobierno
municipal para que
pueda cumplir con sus
responsabilidades de

Porcentaje de
expedientes
realizados.

Eficiencia

El Indicador
permite

Cantidad de

realizad

el
porcentaje de
expedientes
tecnicos

/ cantidad de
expedientes
programados * 100

Porcentaje

Semestral

100%(realizal
0

rl
expediente)

Q
X

Ascendente

Reportes
técnicos
Reporte
fotogréfico

Obras Publicas

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota

TTOTaTITaT, PToyectaT;
ejecutar, mantener y
conservar la
infraestructura necesaria
para que el municipio de
Axtla cuente con las
mejores vialidades
espacios deportivos y
educativos dignos,
infraestructura urbana
que permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida. También
proporcionarles servicios
publicos eficientes y de
calidad e incluyentes
dentro del marco legal.
Atender las demandas y
las solicitudes a los
ciudadanos asi como
dotarles de los servicios
publicos que se
requieran. Fortalecer a
nuestro gobierno
municipal para que
pueda cumplir con sus
responsabilidades de

Porcentaje de
gestion de
personal
especializado.

Eficiencia

El indicador
mide Eel
ndmero de
gestiones
realizadas

Numero de gestiones
realizadas/ntimero de
gestiones
programadas a
realizar*100

Porcentaje

Semestral

=)

100%(realizal
r 2 gestiones
de personal
especializad
0)

0%

Ascendente

Solicitudes de
gestion

Obras Publicas

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota

Participar en conjunto
con diversas dreas de la
Administracién Publica
Municipal, en combatir
frontal y enérgicamente
la situacion de rezago
educativo y marginacion.

Porcentaje de
variacién del indice
de rezago social.

Eficiencia

Mide los 11
rezagos o mas
del 2015

indice de rezago
social 2020/indice de
rezago social 2015-1 x
1

Tasa

Quinquenal

0.254

DISMINUIR
UN .58%

0%

Descendente

CONEVAL liga
de CONEVAL.

Departamento de
Educacién

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota

2023

01/04/2023

30/04/2023

Educacién

Participar en conjunto
con diversas areas de la
Administracién Publica
Municipal, en combatir
frontal y enérgicamente
la situacion de rezago

educativo y marginacién.

Porcentaje de la
poblacién
estudiantil con al
menos una
carencia social
atendida en la
disminucién del
rezago educativo.

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de la
poblacion
estudiantil con
al menos 1
carencia social
en el municipio
de Axtla de
Terrazas.

Poblacion que el
programa
atendi6/poblacién con
al menos una carencia
social*100

Porcentaje

Anual

DISMINUIR
UN .50%

=)

Descendente

CONEVAL liga
de CONEVAL

Departamento de
Educacién

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota

2023

01/04/2023

30/04/2023

Educacién

TUTCeTeE UT

Eficiencia

T o asoT

Tt ue —auias

Porcentaje

ToUTR o

=)

0%

Ascendente

Participar en conjunto

2023

01/04/2023

30/04/2023

Educacién

con diversas areas de la

Porcentae de

Eficiencia

Erin

normite

Total de techaaos

da

Porcentaje

Semestral

LOU%]%]

0%

Ascendente

Expedientes

técnicos de

Departamento de

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota

Educacién

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota




El indicador
Participar en conjunto nos Permile
con diversas areas de la emn(:rnengo(’;edaer " Total de becas 100% (150 Expedlentes
s e
Municipal, en combatir entregadas de |, AS) otorgadas.
frontal y enérgicamente acuerdo a I.‘?
la situacion de rezago i;:]ri(::ig;ﬁmaclcn Departamento de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Educacién educativo y marginacion. 0%|Ascendente Educacién 10/05/2023 10/05/2023[Sin nota
El indicador nos Expediente de
Participar en conjunto | porcentaje de permite solicitudes de
con diversas dreas de la |solicitudes de :;ggg:gi :g:;fji:ﬁgf;ugss 100%(recibir construccion y
Administracién Publica construccion y Eficiencia solicitudes de | solicitudes recibidas Porcentaje |Semestral 0 0 rehabilitacion
Municipal, en combatir ~ [rehabilitacion construcciony |*100. solicitudes) de
frontal y enérgicamente recibidas. rehabilitacion |n{jraeslruclura
la situacion de rezago recibidas. educativa Departamento de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Educacién educativo y marginacion. 0%|Ascendente Educacién 10/05/2023 10/05/2023[Sin nota
- ) El indicador nos
Partlcllpar en conjunto Porcentaie de permite Total de expedientes 100%(10 Padrén de
con diversas areas de la expedienlﬁes o moniloregr el |técnicos Iermipados / » EXPEDIENT expedientes
Administracién Pablica técnicos Eficiencia porcepta]e de t(})tallde expedientes  [Porcentaje |Semestral O|ES téonicos
Municipal, en combatir  |terminados. e}pgdlenles técnicos TERMINAD terminados.
frontal y enérgicamente Iecm‘cos programados*100 0S)
N ., terminados.
la situacion de rezago Departamento de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Educacién educativo y marginacion. 0%]| Ascendente Educacion 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
El indicador nos
Participar en conjunto permite
con diversas dreas de la | POrcentaje de monitorear el Solicitudes de becas 100% ( 150 Expedientes de;
Municipal, en combatir | recibidas. alumnos de recibidas*100 de becas) perfil
frontal y enérgicamente becas
la situacion de rezago recibidas.. Departamento de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Educacién educativo y marginacion. 0%]| Ascendente Educacion 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
2023|  01/04/2023] 30/04/2023[Educacion Participar en conjunto |~ erorioaos Ue Eficiencia [T/ oo o 110> [SOTLITES UETELES ™ Thorcentaje 1) R 0%| Ascendente [T oo e Departamento de 10/05/2023 10/05/20235in nota
TTOTTOVET €T UesaTTono
familiar mediante la
aplicacion adecuada y
oportuna de programas y
servicios encaminados a
incrementar la calidad de
vida y bienestar de los
nifios, mujeres, adultos
mayores, personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas, otorgando
alternativas de solucion, Tasa de variacién El inqicador nos| ;- dice de rezago CONEVAL
i P ermite N = o
:::‘S:r;i::d;z Zsuarios gilb:;gilgi ZE Eficiencia fn‘oniyoregf la rS:zC;Zlozs?Jiizall 'gg'f:_fi Tasa Quinquenal p base 2020 g';:""u" un indicadores de
del Sistema DIF obreza extrema dlsmmucmﬂ del 00 carencia social
P rezago social.
Municipal, tomando en
cuenta las caracteristicas
de cada problematica,
para cumplir con la
filosofia institucional y
disminuir el rezago social
en los grupos vulnerables
del municipio y brindar
una atencién Juridica
integral y oportuna a
toda la poblacién en DIF Area de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023)Despensas general. 0%| Descendente Despensas. 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota




2023

01/04/2023

30/04/2023

Despensas

2023

01/04/2023

30/04/2023

Despensas

FTOTTOVET ETUEsaTTONo
familiar mediante la
aplicacion adecuaday
oportuna de programas y
servicios encaminados a
incrementar la calidad de
vida y bienestar de los
nifios, mujeres, adultos
mayores, personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas, otorgando
alternativas de solucién,
personalizadas y
generales a los usuarios
del Sistema DIF
Municipal, tomando en
cuenta las caracteristicas
de cada problematica,
para cumplir con la
filosofia institucional y
disminuir el rezago social
en los grupos vulnerables
del municipio y brindar
una atencién Juridica
integral y oportuna a
toda la poblacion en
general.

Porcentaje de
poblacién con
carencia por
acceso a la
alimentacion
atendida en el
otorgamiento de
despensas

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear la
mejoria en la
poblacion con
carencia por
acceso a la
alimentacion en
el municipio de
Axtla de
Terrazas.

Despensas
entregadas/ total de
poblacién con
carencia por acceso a
la alimentaci6n x100

Porcentaje

Anual

=)

incrementar
un35%

Q
X

Ascendente

Expediente
técnico de
despensas

DIF Area de
Despensas.

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota

PTOTTOVET ETUesaTTons
familiar mediante la
aplicacion adecuada y
oportuna de programas y
servicios encaminados a
incrementar la calidad de
vida y bienestar de los
nifios, mujeres, adultos
mayores, personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas, otorgando
alternativas de solucién,
personalizadas y
generales a los usuarios
del Sistema DIF
Municipal, tomando en
cuenta las caracteristicas
de cada problematica,
para cumplir con la
filosofia institucional y
disminuir el rezago social
en los grupos vulnerables
del municipio y brindar
una atencién Juridica
integral y oportuna a
toda la poblacién en
general.

Porcentaje de
despensas
entregadas

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear la
entrega de
alimentacion de
acuerdo a la
programacion
inicial

Total de despensas
entregadas/total de
despensas
programadas a
entregar*100

Porcentaje

Semestral

0%

Ascendente

Expedientes
técnicos de
despensas

DIF Area de
Despensas.

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota




2023

01/04/2023

30/04/2023

Despensas

2023

01/04/2023

30/04/2023

Despensas

FTOTTOVET ETUEsaTTONo
familiar mediante la
aplicacion adecuaday
oportuna de programas y
servicios encaminados a
incrementar la calidad de
vida y bienestar de los
nifios, mujeres, adultos
mayores, personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas, otorgando
alternativas de solucién,
personalizadas y
generales a los usuarios
del Sistema DIF
Municipal, tomando en
cuenta las caracteristicas
de cada problematica,
para cumplir con la
filosofia institucional y
disminuir el rezago social
en los grupos vulnerables
del municipio y brindar
una atencién Juridica
integral y oportuna a
toda la poblacién en
general.

Porcentaje de
pléticas otorgadas

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear las
platicas
otorgadas de
acuerdo a la
programacion
inicial.

Platicas
otorgadas/platicas
programadas a
otorgar *100

Porcentaje

Semestral

(8 Platicas
impartida
s)

Ascendente

Lista de
asistencia y
evidencia
fotogréfica

DIF Area de
Despensas.

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota

PTOTTOVET ETUesaTTons
familiar mediante la
aplicacion adecuada y
oportuna de programas y
servicios encaminados a
incrementar la calidad de
vida y bienestar de los
nifios, mujeres, adultos
mayores, personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas, otorgando
alternativas de solucién,
personalizadas y
generales a los usuarios
del Sistema DIF
Municipal, tomando en
cuenta las caracteristicas
de cada problematica,
para cumplir con la
filosofia institucional y
disminuir el rezago social
en los grupos vulnerables
del municipio y brindar
una atencién Juridica
integral y oportuna a
toda la poblacién en
general.

Porcentaje de
comedores
comunitarios
construidos

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear la
construccion de
comedores
comunitarios
construidos de
acuerdo a la
programacion
inicial.

Comedores
comunitarios
construidos/
comedores
comunitarios
programados a
construir100

Porcentaje

Semestral

0%

Ascendente

Expediente
técnico de
comedores

DIF Area de
Despensas.

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota




2023

01/04/2023

30/04/2023

Despensas

2023

01/04/2023

30/04/2023

Despensas

FTOTTOVET ETUEsaTTONo
familiar mediante la
aplicacion adecuaday
oportuna de programas y
servicios encaminados a
incrementar la calidad de
vida y bienestar de los
nifios, mujeres, adultos
mayores, personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas, otorgando
alternativas de solucién,
personalizadas y
generales a los usuarios
del Sistema DIF
Municipal, tomando en
cuenta las caracteristicas
de cada problematica,
para cumplir con la
filosofia institucional y
disminuir el rezago social
en los grupos vulnerables
del municipio y brindar
una atencién Juridica
integral y oportuna a
toda la poblacién en
general.

Porcentaje del total
de solicitudes
atendidas.

Eficiencia

El indicador nos
permite
el

Total de solicitudes
de despensas
ater ide:

total de
solicitudes
atendidas.

de despensas
programadas a
recibirt100

Porcentaje

Semestral

0 0%]| Ascendente

Expedientes
técnicos de
despensas

DIF Area de
Despensas.

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota

PTOTTOVET ETUesaTTons
familiar mediante la
aplicacion adecuada y
oportuna de programas y
servicios encaminados a
incrementar la calidad de
vida y bienestar de los
nifios, mujeres, adultos
mayores, personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas, otorgando
alternativas de solucién,
personalizadas y
generales a los usuarios
del Sistema DIF
Municipal, tomando en
cuenta las caracteristicas
de cada problematica,
para cumplir con la
filosofia institucional y
disminuir el rezago social
en los grupos vulnerables
del municipio y brindar
una atencién Juridica
integral y oportuna a
toda la poblacién en
general.

Porcentaje de
estudios socios
econémicos
realizados

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear los
estudios socios
econémicos
realizados.

Total de cuestionarios
de informacion
socioeconémica
levantados/total de
cuestionarios de
informacion
socioeconémica
programados*100

Porcentaje

Semestral

0[$1.00

(1
cuestionar
io
0| realizado) [Ascendente

Expedientes
técnicos de
despensas

DIF Area de
Despensas.

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota




2023

01/04/2023

30/04/2023

Despensas

2023

01/04/2023

30/04/2023

Despensas

FTOTTOVET ETUEsaTTONo
familiar mediante la
aplicacion adecuaday
oportuna de programas y
servicios encaminados a
incrementar la calidad de
vida y bienestar de los
nifios, mujeres, adultos
mayores, personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas, otorgando
alternativas de solucién,
personalizadas y
generales a los usuarios
del Sistema DIF
Municipal, tomando en
cuenta las caracteristicas
de cada problematica,
para cumplir con la
filosofia institucional y
disminuir el rezago social
en los grupos vulnerables
del municipio y brindar
una atencién Juridica
integral y oportuna a
toda la poblacion en
general.

Porcentaje de plan
de trabajo
elaborado

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear la
programacion
realizada

Plan de trabajo
elaborado/plan
programado a
elaborar *100

Porcentaje

Semestral

0

100%81
plan de
trabajo
realizado)

Ascendente

Programacioén
de actividades

DIF Area de
Despensas.

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota

PTOTTOVET ETUesaTTons
familiar mediante la
aplicacion adecuada y
oportuna de programas y
servicios encaminados a
incrementar la calidad de
vida y bienestar de los
nifios, mujeres, adultos
mayores, personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas, otorgando
alternativas de solucién,
personalizadas y
generales a los usuarios
del Sistema DIF
Municipal, tomando en
cuenta las caracteristicas
de cada problematica,
para cumplir con la
filosofia institucional y
disminuir el rezago social
en los grupos vulnerables
del municipio y brindar
una atencién Juridica
integral y oportuna a
toda la poblacién en
general.

Porcentaje de
solicitudes
recibidas de la
comunidad

Eficiencia t

El indicador nos
permite
monitorear el
otal de
solicitudes
atendidas.

Total de solicitudes de
comedores
comunitarios
atendidas/solicitudes
de comedores
comunitarios
programados a recibir

Porcentaje

Semestral

0%

Ascendente

Expedientes
técnicos de
construccion
de comedores

DIF Area de
Despensas.

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota




FTOTTOVET ETUEsaTTONo
familiar mediante la
aplicacion adecuaday
oportuna de programas y
servicios encaminados a
incrementar la calidad de
vida y bienestar de los
nifios, mujeres, adultos
mayores, personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas, otorgando

El indicador nos

a::;‘::l‘i’:d:i solucién, ::’;gzi"e‘s{::e pmegmgjerear la Total de expedientes Padrén de

Penorales 3 los usuarios _|técnicos Efivencia [seleccion de |{4C71%0% ETNA008 |yt | Semestra of1 expedientes

del Sistema DIF SeIeC.C'onadOS y e?(pe,d'emes programados*100. terminados.

> terminados. técnicos

Municipal, tomando en terminados.

cuenta las caracteristicas

de cada problematica,

para cumplir con la

filosofia institucional y

disminuir el rezago social

en los grupos vulnerables

del municipio y brindar

una atencién Juridica

integral y oportuna a

toda la poblacion en DIF Area de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Despensas general. 0%]| Ascendente Despensas. 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota

Rescatar, preservar,

acrecentar y promover el

patrimonio cultural,

social, turistico, artistico e

histérico de Axtla de

Terrazas S.L.P., asli como El indicador

fomentar la creacién permite conocer

artistica y cultural en . cuantas ) . . Reporte de

todas sus Porcentaje de personas mas (NUmero de asistencia asistencia a

. incremento en la - a eventos en el afio eventos.
fone: asistencia de - |asistieronalas ook namero de . Incrementar *material

fortaleciendo su difusién | actividades Eficacia af[!ilvtlidades asistencia a eventos | Oreentie Anual base 2021 2% fotografico

y promocion para lograr cull(urvales y Eclulilrglaessyen enel ‘aﬁu inmediato regisﬁro Qe

un mayor interés y gusto |artisticas comparacién anterior)-1*100 asistencia

de la sociedad por la con el afio

cultura y las artes como anterior

una forma de desarrollo

integral saludable;

promover la realizacion

de convenios, gestiones,

colaboraciones e

intercambios culturales

con otros municipios y

dependencias federales y
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Cultura estatales. 0%]| Ascendente Cultura 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
2023]  01/04/2023] 30/04/2023[cultura Rescatar, preservar, TP T®  [Eficacia [~ Ted ToptaLToT U Porcentaje [Anual base 2021 [ T-TETTETE 0%|Ascendente [T PorC O°  [cultura 10/05/2023 10/05/2023[Sin nota




Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e
histérico de Axtla de
Terrazas S.L.P., asi como
fomentar la creacion

Reportes de

artistica y cultural en El indicador nos asistencia a
permite conocer |\ - eventos
todas sus CUANtoS eventos Nimero de eventos “material
ione: P de se han realizados en el afio 100% (30 fotogréfico
. e i g Eficacia actual/nimero de Porcentaje |Semestral 0feventos
fortaleciendo su difusion  [eventos realizados realizado en el d . *plan de
i = eventos programados realizados)
y promocién para lograr afio actual en a realizar *100 trabajo
un mayor interés y gusto relacion a lo *programacion
de la sociedad por la programado de eventos
cultura y las artes como
una forma de desarrollo
integral saludable;
promover la realizacién
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Cultura estatales. 11%|Ascendente Cultura 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e
histérico de Axtla de
Terrazas S.L.P., asi como
fomentar la creacion Expediente de
artistica y cultural en talleres
P *Reporte de
todas sus El indicador nos IV
. . Numero de talleres o participacion
fone: P de . permite conocer | .7 dos/namero de " 100% (7 en actividades
i ifusi6 ' Eficacia |el porcentaj Porcentaje Semestral tallers
fortaleciendo su difusion |talleres realizados el porcentaje de |, o5 programados d alleres culturales del
. talleres e realizados) o -
y promocién para lograr realizados. arealizar*100 afio anterior
un mayor interés y gusto . *Material
de la sociedad por la fotografico
cultura y las artes como
una forma de desarrollo
integral saludable;
promover la realizacion
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Cultura estatales. 8%| Ascendente Cultura 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota




Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e
histérico de Axtla de
Terrazas S.L.P., asi como

fomentar la creacién El Indicador nos Material
artisticay culturslen Frontorar ot | Nmero de “meterial
todas sus porcentaje de actividades y eventos o fotografico
manifestaciones, Porcentaje de promocion y z:’ﬁj n;;‘;gsn/?-.%onfe{-go de ;Sgn/:o(szs *expediente del
fortaleciendo su difusién Sz:;:f.\;s Eficacia gggfti:j:a de |actividadesy eventos Porcentaje |Semestral promocionad *e;:;i[r?a de
y promocién para lograr eventos y programados a 0s) facebok
un mayor interés y gusto actividades promocionar y *Programacién
de la sociedad por la culturales difundir100 de eventos
cultura y las artes como realizada
una forma de desarrollo
integral saludable;
promover la realizacién
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Cultura estatales. 15%|Ascendente Cultura 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e
histérico de Axtla de El indicador nos
Terrazas S.L.P., asi como permite conocer
fomentar la creacién cuantos
artistica y cultural en espacios Material
todas sus culturales Numero de espacios fotugrafico
manifestaciones, Porcentaje de fueron. culturales . 100%(1 “Expediente
fortaleciendo su difusion | €SPacios culturales | Eficacia :&?&:‘Eﬂi‘o ;zh::ﬂn;dus/ nlumero Porcentaje |Semestral espacio iecmco .
» rehabilitados. nos 0 pacios culturales rehabilitado) *Inventario de
y promocién para lograr recibieron alglin [ programados a infraestructura
un mayor interés y gusto tipo de rehabilitar *100 cultural
de la sociedad por la mantenimiento
cultura y las artes como f;:cligzoaﬁgn
una forma de desarrollo planeado
integral saludable;
promover la realizacion
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Cultura estatales. 0%]| Ascendente Cultura 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota




Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e
histérico de Axtla de
Terrazas S.L.P., asi como

El indicador nos

fomentar la creacion permite
artistica y cultural en monitorear las
obras de : Material
todas sus . construccion ESpaC'O,S culturaleg fotogréfico
manifestaciones, Porcentaje de o iniciadas y construidos/ espacios . 100%(1 “Expediente
fortaleciendo su difusion |ESPacios culturales | Eficacia destinadas a la culturales Porcentaje |Semestral espacio técnico
y promocién para lograr construidos creacion de s;?g;?um"éfg; a rehabilitado) *POA
un mayor interés y gusto espacios
de la sociedad por la culturales como
cultura y las artes como L?qsaljlgt:ggo?qe
una forma de desarrollo
integral saludable;
promover la realizacién
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Cultura estatales. 0 17%|Ascendente Cultura 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e
histérico de Axtla de Reporte de
Terrazas S.L.P., asi como personal
fomentar la creacién El indicador nos apoyado
artistica y cultural en permlte Numero de apoyos *Material
todas sus monitorear y
3 . . culturales aprobados/ 100% de los fotogréfico
manifestaciones, Porcentaje de L |cuantos apoyos | mers ge apoyos . programado
fortaleciendo su difusién | @POYos culturales Eficacia |a grupos culturales Porcentaje |Semestral (3 proyectos “https:/icultura
y promocién para lograr aprobados ::‘[Ii‘;zi:)e:'ﬁgon programados para su aprobados) spopulareseind
un mayor interés y gusto aprobados en aprobacién *100 igenas.gob.mx
de la sociedad por la el aiio /index.php/pro
cultura y las artes como gramas/pacmy
una forma de desarrollo
integral saludable;
promover la realizacion
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Cultura estatales. 0 0%]| Ascendente Cultura 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota




Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e
histérico de Axtla de
Terrazas S.L.P., asi como
fomentar la creacion
artistica y cultural en

El indicador nos
permite conocer

Expediente del

todas sus si se estan Numero de planes de evento
s sus ) c ero de | 100% (15 e -
manifestaciones, Porcentaje de realizando los ~ trabajo realizados/ planes de Programacion
fortaleciendo su difusion plan_es de trabajo | Eficacia plangs de nimero de planes de [Porcentaje |Semestral trabajo de aprobacion
i realizados. trabajo que trabajo programados de apoyos
y promocién para lograr " realizados)
N i fueron arealizar x 100 culturales
un mayor interés y gusto programados al
de la sociedad por la inicio del afio
cultura y las artes como
una forma de desarrollo
integral saludable;
promover la realizacién
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Cultura estatales. 90%|Ascendente Cultura 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e
historico de Axtla de Numero de inventarios
Terrazas S.L.P., asi como que apoye en la
fomentar la creacion seleccion del lugar en
artistica y cultural en Porcentaje de El indicador nos | & 9U€ & Expediente
: : " desarrollaran los : .
todas sus inventarios que permite conocer 100%(1 inventario de
N . . talleres y eventos / : " )
manifestaciones, apoye en la si se ha nimero de inventarios inventario de espacios para
fortaleciendo su difusion |Seleccion del lugar |Eficacia realizado el ue apoye en la Porcentaje |Semestral espacios eventos
L en el que se inventario que L culturales *plan de
y promocién para lograr seleccion del lugar en " .
N K desarrollaran los fue programado ol que se realizado) trabajo
un mayor interésy gusto |(ajjeres y eventos al inicio del affo | 4 a ) ’
de la sociedad por la esarrolfaran l0s
talleres y eventos
cultura y las artes como
programados a
una forma de desarrollo realizar*100
integral saludable;
promover la realizacion
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Cultura estatales. 13%|Ascendente Cultura 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota




Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e

Numero de oficios
para departamentos

historico de Axtla de wie 1o 100% (15
: de la administracion
Terrazas S.L.P., asi como . P i~ . oficios para
. Porcentaje de El indicador nos | pablica municipal para departament
fome.n(ar la creacion oficios para permite conocer | el apoyo en la difusion USZE a
artistica y cultural en departamentos de el avance en la |de informacién y
. A o administraci Expediente
todas sus la administracién entrega de actividades culturales P
3 . . L . 6n puablica oficios internos
manifestaciones, publica municipal o o‘f|c|0‘s para la enlregf}dos / numero . municipal enviados
fortaleciendo su difusion p?ra.gl apoyo en la |Eficacia fﬂfusmn '.j,e la |de oficios para Porcentaje |Semestral para el *plan de
i difusién de informaciény  [departamentos de la
y promocion para lograr | . L . IR apoyo en la ytrabajo
N . informacién y actividades administracion piblica difusion de
un mayor interés y gusto | actividades culturales municipal para el informacion
de la sociedad por la culturales respecto alo  |apoyo en la difusion actividades
culturay las artes como | entregados planeado de informacion y R ralo
una forma de desarrollo actividades culturales entregados)
integral saludable; programados a
s realizar*100
promover la realizacién
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Cultura estatales. 0%]| Ascendente Cultura 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e
histérico de Axtla de
Terrazas S.L.P., asi como
fomentar la creacién El indicador nos |Numero de Pagina de
artistica y cultural en ‘ permite v promociones de 100%(39 Facebook :
Porcentaje de conocer sise  |actividades y eventos promociones h ”
todas sus N J direccién de
. pr de estan culturales digitales de
lones, actividades y Eficacia |"e@lizando las | publicadas / nimero Porcentaje |Semestral actividades y frl;"al:;?ial
fortaleciendo su difusién | eventos culturales promociones | de promociones de eventos impreso
y promocion para lograr |digitales digitales para  |actividades y eventos culturales " IZ\n de
un mayor interés y gusto |publicadas eventos y culturales digitales digitales trpabaio
de la sociedad por la actividades prug‘ramadas a publicadas)
culturales publicar*100
cultura y las artes como
una forma de desarrollo
integral saludable;
promover la realizacion
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Cultura estatales. 0%]| Ascendente Cultura 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota




Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e
histérico de Axtla de
Terrazas S.L.P., asi como

fomentar la creacién El indicador nos NGmero de programas 100%(1 Expedlente
artistica y cultural en permite conocer para proyectos porcentaje iecnlco
todas sus le:s;;?dl los artisticos y culturales de ;zg?s:_:g‘: de
manifestaciones, Porcentaje de . o rogramas para elaborados / nimero . programas para apoyos
fortaleciendo su difusion |Planes de trabajo | Eficacia groyectos de programas para Porcentaje Semestral para culturales
L realizados. 5 proyectos artisticos y proyectos
y promocién para lograr artisticos y culturales artisticos y Lnfurme
un mayor interés y gusto ;:L?;trlg:les Y€ | programados a culturales "pa'sglge
de la sociedad por la elaborar*100 elaborados)
cultura y las artes como planeados
una forma de desarrollo
integral saludable;
promover la realizacién
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Cultura estatales. 0%]| Ascendente Cultura 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e
histérico de Axtla de
Terrazas S.L.P., asi como Expediente
fomentar la creacién Permite solicitudes de
artistica y cultural en Porcentaje de conocer si el la ciudadania
todas sus inventarios que departamento Proyectos estatales )
manifestaciones, apoye en la de ?ult;ra ha gestlo/nados ?n afio en 100%(? h\tpsi//cultqrzg
fortaleciendo su difusién | Seleccion del lugar Eficacia gjee::izc?n:sr?jse g::;)arer:yec 0s Porcentaje [Semestral 2;‘:;"6;:: Sgg::;sbé'r?lx'/
y promocién para lograr zzgr?:"eaf:n los proyectos prugvramados a gestionados) index.php/prog
un mayor interés y gusto talleres y eventos estatales de gestionar*100 ramas/pacmyc
de la sociedad por la acuerdo alo *plan de
cultura y las artes como planeado trabajo
una forma de desarrollo
integral saludable;
promover la realizacion
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Cultura estatales. 0%]| Ascendente Cultura 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota




SEUUSCa UeSaTTONaT €T
mantenimiento y
conservacién de areas
verdes en todas las calles
y avenidas del municipio
para evitar que se
conviertan en basureros
ya que ultima mente la
poblacién ha convertido
las guarniciones en
basureros es necesario

EL INDICADOR CONACYT
hacer saber a la poblacion NOS PERMITE consejo
gue las dreas verdes son TASA DE NIVEL MEDIR LA namo_na\ de
importantes para el DE DISMINUCION [ o TASA DE clenciay.
municipio por otra parte |DE SOBREPESO iciencia |NIVEL DE ) Tasa Anual lecnplogla
tenemos que encontrar  |Y OBESIDAD. DISMINUCION fomix
) DE gobierno del
los arboles propios a la SOBREPESO Y estado de
escasez del agua OBESIDAD. s.l.p.
existente de los bulevares
dada la exigencia del
clima que tenemos y la NDICE DE POBLACION
falta del liquido es CON SOBREPESO Y
necesario estructural los OBESIDAD EN EL ANO
bulevares con arboles 2022/ INDICE DE
mas resistentes al clima POBLACION CON
los arboles que nos SOBREPESO Y
pueden dar una buena OBESIDAD EN EL ANO Departamento de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Parquesy Jardinestética como una 2021 * 100 ANO 2021 0.005 0%]| Ascendente Parques y Jardines 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
SEUUSTa UESaTTOTar €T
mantenimiento y
conservacion de éreas
verdes en todas las calles
y avenidas del municipio
para evitar que se
conviertan en basureros
ya que ultima mente la
poblacién ha convertido
las guarniciones en ) EL INDICADOR
basureros es necesario NOS PERMITE
hacer sa'bera la poblacién PORCENTAJE DE MEDIR EL
que las dreas verdes son - PORCENTAJE
¢ POBLACION "
importantes para el SATISFECHA N . . Bitacora de
municipio por otra parte | CON LAS Eficiencia |POBLACION Porcentaje [Anual en;uestq; de
i SATISFECHA satisfaccion.
tenemos que encontrar |CARACTERISTIC CON LAS
los arboles propiosala  |AS DEL PARQUE CARACTERIST
escasez del agua ICAS DEL
existente de los bulevares PARQUE
dada la exigencia del
clima que tenemosyy la
falta del liquido es
necesario estructural los
bulevares con drboles POBLACION
mas resistentes al clima SATISFECHA CON LAS
los arboles que nos CARACTERISTICAS DEL
pueden dar una buena PARQUE / POBLACION Departamento de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Parquesy Jardin|estética como una TOTAL * 100 POBLACION 1 0%]| Ascendente Parques y Jardines 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota




SEUUSCa UeSaTTONaT €T
mantenimiento y
conservacién de areas
verdes en todas las calles
y avenidas del municipio
para evitar que se
conviertan en basureros
ya que ultima mente la
poblacién ha convertido
las guarniciones en

. EL INDICADOR

basureros es necesario NOS PERMITE |ESPACIOS DE 100%(3

hacer saber a la poblacién PORCENTAJE DE MEDIR EL ESPARCIMIENTO Y ESPACIOS

que las areas verdes son ESPACIOS DE PORCENTAJE |LA RECREATIVIDAD DE

importantes para el ESPARCIMIENTO | . |PEESPACIOS |REHABILITADOS / » ESPARCIMI Expedientes

municipio por otra parte |y (A Eficiencia |DE ESPACIOS DE Porcentaje |Semestral 0 ENTO Y técnicos.
ESPARCIMIEN [ESPARCIMIENTO Y RECREATIV

tenemos que encontrar  |[RECREATIVIDAD TOY LA LA RECREATIVIDAD IDAD

los arboles propiosala  |REHABILITAR. RECREATIVID |PROGRAMADOS A REHABILITA|

escasez del agua AD REHABILITAR * 100 DOS)

existente de los bulevares REHABILITAR.

dada la exigencia del

clima que tenemosy la

falta del liquido es

necesario estructural los

bulevares con arboles

mas resistentes al clima

los arboles que nos

pueden dar una buena Departamento de

2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Parquesy Jardinestética como una 3%| Ascendente Parques y Jardines 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota

SEUUSTa UESaTTOTar €T

mantenimiento y

conservacion de éreas

verdes en todas las calles

y avenidas del municipio

para evitar que se

conviertan en basureros

ya que ultima mente la

poblacién ha convertido

las guarniciones en EL INDICADOR Ei;};ﬂ(é‘;URA EN

basureros es necesario NOS PERMITE |\ cSINES Y AREAS

hacer saber a la poblacién PORCENTAJE DE MEDIR EL VERDES

que las dreas verdes son :ENSFTRR/TJCTURA EN E)CE”I?I\(I:FEF,{\‘ATAJE ADECUADAS Y ESPl,ggT/:j(g

importantes para el PARQUES, . |ESTRUCTURA [CONSTRUIDAS/ . DE AREAS Expedientes

municipio por otra parte | JARDINES Y Eficiencia | - pARQUES, Ei;’;ﬂgsum EN  |Porcentaje |Semestral VERDES técnicos.

tenemos que encontrar |AREAS VERDES JARDINES Y JARDINES‘Y AREAS CONSTRUI

os arboles propios ala |ADECUADAS Y AEREAS VERDES DOS)

escasez del agua CONSTRUIDAS VERDES PROGRAMADAS

existente de los bulevares égﬁg#ggﬁji; PARA ADECUAR Y

dada la exigencia del CONSTRUIR * 100

clima que tenemosyy la

falta del liquido es

necesario estructural los

bulevares con drboles

mas resistentes al clima

los arboles que nos

pueden dar una buena Departamento de

2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Parquesy Jardin|estética como una 0%]| Ascendente Parques y Jardines 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota




SEUUSCa UeSaTTONaT €T
mantenimiento y
conservacién de areas
verdes en todas las calles
y avenidas del municipio
para evitar que se
conviertan en basureros
ya que ultima mente la
poblacién ha convertido
las guarniciones en

. EL INDICADOR [PARQUES,

basureros es necesario NOS PERMITE [JARDINES Y AREAS
hacer saber a la poblacién| PORCENTAJE DE MEDIR EL VERDES CON
que las areas verdes son |PARQUES, PORCENTAJE [MANTENIMIENTO 100%(10
importantes para el JARDINES Y o DE PARQUES, |REALIZADO / . MANTENIMI Expedientes
municipio por otra parte AREAS VERDES |Eficiencia J/\RDINES Y PARQUES, ) Porcentaje |Semestral 0 ENTOS! técnicos.
tenemos que encontrar CON AREAS JARDINES Y AREAS REALIZADO

. MANTENIMIENTO VERDES CON |VERDES CON S)
los arboles propiosala | Real1ZADO MANTENIMIEN |MANTENIMIENTO
escasez del agua TO PROGRAMADO A
existente de los bulevares REALIZADO REALIZAR * 100
dada la exigencia del
clima que tenemosy la
falta del liquido es
necesario estructural los
bulevares con arboles
mas resistentes al clima
los arboles que nos
pueden dar una buena Departamento de

2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Parquesy Jardinestética como una 20%|Ascendente Parques y Jardines 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
SEUUSTa UESaTTOTar €T
mantenimiento y
conservacion de éreas
verdes en todas las calles
y avenidas del municipio
para evitar que se
conviertan en basureros
ya que ultima mente la
poblacién ha convertido EL INDICADOR
las guarniciones en ) NOS PERMITE EXPEDIENTE PARA
basureros es necesario MEDIR EL REHABILITACION DE
hacer saber a la poblacién PORCENTAJE PARQUES
5 PORCENTAJE DE DE
que las dreas verdes son | ¢ e p e TE EXPEDIENTES |REALIZADOS / 10096(REALI
importantes para el PARA __|técnicos  |EXPEDIENTES ’ ZAR 1 Expedientes
municipio por otra parte |REHABILITACION Eficiencia PARA LA TECNICOS PARA LA Porcentaje |Semestral 0 EXPEDIENT] técnicos.
CONSTRUCCION Y
tenemos que encontrar  |DE PARQUES CONSTRUCCI REHABILITACION DE E)
los arboles propiosala  |REALIZADOS. ONY PARQUES
escasez del agua EEHS?'“TAC' PROGRAMADOS A
existente de los bulevares PARQUES REALIZAR * 100
dada la exigencia del REALIZADOS.
clima que tenemosyy la
falta del liquido es
necesario estructural los
bulevares con drboles
mas resistentes al clima
los arboles que nos
pueden dar una buena Departamento de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Parquesy Jardin|estética como una 0%]| Ascendente Parques y Jardines 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota




SEUUSCa UeSaTTONaT €T
mantenimiento y
conservacién de areas
verdes en todas las calles
y avenidas del municipio
para evitar que se
conviertan en basureros
ya que ultima mente la
poblacién ha convertido
las guarniciones en
basureros es necesario

EL INDICADOR
NOS PERMITE

EQUIPO DE
HERRAMIENTAS DE

hacer saber a la poblacién| PORCENTAJE DE MEDIR EL TRABAJO PARA EL
5 PORCENTAJE 100%(
que las areas verdes son |EQUIPOS DE DE EQUIPOS MANTENIMIENTO ADQUIRIR 3
importantes para el HERRAMIENTAS pe ADQUIRIDOS / . EQUIPOS Expediente de
municipio por otra parte DE TRABAJO Eficiencia HERRAMIENTA EQUIPO DE Porcentaje |Semestral DE athlyo de
tenemos que encontrar | PARA EL S DE TRABAJO | HERRAMIENTAS DE HERRAMIE tramite.
. MANTENIMIENTO TRABAJO PARA EL
los arboles propiosala | ApQUIRIDOS ;’:mg',\]MEN MANTENIMIENTO NTAS)
escasez del agua PROGRAMADOS A
existente de los bulevares ZSQUIRIDOS ADQUIRIR * 100
dada la exigencia del
clima que tenemosy la
falta del liquido es
necesario estructural los
bulevares con arboles
mas resistentes al clima
los arboles que nos
pueden dar una buena Departamento de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Parquesy Jardinestética como una 0%]| Ascendente Parques y Jardines 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
SEUUSTa UESaTTOTar €T
mantenimiento y
conservacion de éreas
verdes en todas las calles
y avenidas del municipio
para evitar que se
conviertan en basureros
ya que ultima mente la
poblacién ha convertido
las guarniciones en
basureros es necesario EL INDICADOR
hacer saber a la poblacion NOS PERMITE
5 PORCENTAJE DE MEDIR EL PERSONAL
fm“;;a:;n’fea:;’:r’ad: %" | PERSONAL PORCENTAJE |CAPACITADO PARA 100%(CAPA|
tenemos que encontrar  |MANTENIMIENTO PARA EL PROGRAMADO A )
los arboles propios a la CONTRATADO MANTENIMIEN |CAPACITAR * 100
escasez del agua TO
. CONTRATADO
existente de los bulevares
dada la exigencia del
clima que tenemosyy la
falta del liquido es
necesario estructural los
bulevares con drboles
mas resistentes al clima
los arboles que nos
pueden dar una buena Departamento de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Parquesy Jardin|estética como una 0%]| Ascendente Parques y Jardines 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota




2023

01/04/2023

30/04/2023

Parques y Jardin|

SEUUSCa UeSaTTONaT €T
mantenimiento y
conservacién de areas
verdes en todas las calles
y avenidas del municipio
para evitar que se
conviertan en basureros
ya que ultima mente la
poblacién ha convertido
las guarniciones en
basureros es necesario
hacer saber a la poblacién
que las areas verdes son
importantes para el
municipio por otra parte
tenemos que encontrar
los arboles propios a la
escasez del agua
existente de los bulevares
dada la exigencia del
clima que tenemosy la
falta del liquido es
necesario estructural los
bulevares con arboles
mas resistentes al clima
los arboles que nos
pueden dar una buena
estética como una

PORCENTAJE DE
PLANES DE
TRABAJO PARA
MANTENIMIENTO
DE PARQUES,
JARDINES Y
AREAS VERDES
ELABORADOS

Eficiencia

EL INDICADOR
NOS PERMITE
MEDIR EL
PORCENTAJE
DE PLAN DE
TRABAJO
PARA LA
CONSTRUCCI
ON DE
INFRAESTRUC
TURA
ADECUADA DE
PARQUES,
JARDINES Y
AREAS
VERDES
ELABORADO

PLAN ADECUADO
DE PARQUES,
JARDINES Y AREAS
VERDES
ELABORADO / PLAN
ADECUADO DE
PARQUES,
JARDINES Y AREAS
VERDES
PROGRAMADO
PARA ELABORAR *
100

Porcentaje

Semestral

100%(1
PLAN DE
TRABAJO A|
ELABORAR)

100%

Ascendente

Inventario de
herramientas.

Departamento de
Pargues y Jardines

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota

2023

01/04/2023

30/04/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,
productos,
aprovechamientos y
contribuciones de
mejora, asi como en las
participaciones estatales
y federales en el
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P, para
realizacién de obrasy
servicios en beneficio de
toda la ciudad:

Estado de
situacion
financiera

Eficacia

Monitorea el
total de activo
del municipio

Total de activos-total
de pasivos+ hacienda
publica/patrimonio
generado

Estado de s

Anual

ASE 2021=0

1%

0%

Ascel e

Auditoria
Superior del
Estado

Tesoreria

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota

2023

01/04/2023

30/04/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,
productos,
aprovechamientos y
contribuciones de
mejora, asi como en las
participaciones estatales
y federales en el
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P., para
realizacion de obras y
servicios en beneficio de
toda la ciudadania.

indice de
optimizacion.

Eficacia

Monitorea el
gasto
transferido al
municipio

Gasto corriente/gasto
transferido

indice

Anual

0%

Ascendente

Auditoria
Superior del
Estado

Tesoreria

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota

2023

01/04/2023

30/04/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,
productos,
aprovechamientos y
contribuciones de
mejora, asi como en las
participaciones estatales
y federales en el
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P., para
realizacién de obras y
servicios en beneficio de
todalaci i

Porcentaje de
programas
presupuestarios de
indicadores

Eficacia

Monitorea los
programas de
indicadores
elaborados por
los diferentes
departamentos
involucrados

Total de programas
con matriz de
indicadores
elaborados/total de
programas con matriz
de indicadores
programados a
elaborar*100

Porcentaje

Semestral

80% (8 PBR
ENTREGAD
0S)

0%

Ascel

Programas

Tesoreria

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota




2023

01/04/2023

30/04/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,
productos,
aprovechamientos y
contribuciones de
mejora, asi como en las
participaciones estatales
y federales en el
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P, para
realizacion de obras y
servicios en beneficio de
toda la ciudad

indice de eficacia
de informes
emitidos

Eficacia

Monitorea los
informes de
contabilidad
gubernamental
concluidos por
el saacg.net

Total de informes de
contabilidad

gubernamental
concluidos/total de
informes de
contabilidad
gubernamental
previstos por la
normativa*100

indice

Semestral

100% (32

INFORMES
EMITIDOS

POR EL!

SAACG.NET

)

Informes
financieros

10/05/2023

10/05/2023

2023

01/04/2023

30/04/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacion de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,
productos,
aprovechamientos y
contribuciones de
mejora, asi como en las
participaciones estatales
y federales en el
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P., para
realizacion de obras y
servicios en beneficio de
toda la ciudadania.

indice de
optimizacion

Eficacia

Monitorea los
ingresos
propios del afio
anterior en el
municipio

Recaudacion de
ingresos propios del
afio
anterior/recaudacion
de ingresos propios
del afio actual*100

indice

Semestral

=)

80%.

(RECAUDA

CION DE

INGRESOS
FISCALES)

Q

Informes
financieros

10/05/2023

10/05/2023

2023

01/04/2023

30/04/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,
productos,
aprovechamientos y
contribuciones de
mejora, asi como en las
participaciones estatales
y federales en el
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P., para
realizacién de obrasy
servicios en beneficio de
toda la ciudad:

indice de
optimizacion

Eficacia

Monitorea el
pasivo
semestral
anterior
contraido por el
municipio

Pasivo anual
anterior/pasivo anual
actual*100

indice

Semestral

=)

70%
(DEUDA

CONTRAID
A POR EL
MUNICIPIO)

Informes
financieros

10/05/2023

10/05/2023

2023

01/04/2023

30/04/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,
productos,
aprovechamientos y
contribuciones de
mejora, asi como en las
participaciones estatales
y federales en el
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P, para
realizacion de obras y
servicios en beneficio de
toda la ciudadania.

Porcentaje envié
de oficio de MIR

Eficacia

Monitorea el
namero de MIR
revisadas por
los diferentes
departamentos

Oficios de MIR
entregados/oficio de
MIR programados a
entregar*100

Porcentaje

Semestral

=)

80% 19
OFICIOS

ENTREGAD

0s)

Programas

10/05/2023

10/05/2023




Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,
productos,

Monitorea el

aprovechamientos
czntribuciones de Y Porcentaje de MIR| .. . ""‘We"’ de MIR Nu.mem de MIR . BO%P(Blg
Eficacia |revisadas por [revisadas / total de Porcentaje |Semestral Programas
mejora, asi como en las  [revisadas los diferentes  |MIR entregadas* 100 ENTREGAD
participaciones estatales departamentos 0s)
y federales en el
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P, para
realizacion de obras y
servicios en beneficio de
01/04/2023| 30/04/2023 toda la ciudad
Lograr la 6ptima
recaudacion de los
recursos municipales por
concepto de impuestos, Monitorea el
productos, total de 100% (32
aprovechamientos y Porcentajes de g‘;"i{irgs: por el | Total de nformes INFORMES
contribuciones de |nf0rme§ emitidos Eficacia  |sistema gmmdcs/ Iol»al»de indice Semestral EMITIDOS Ipformes
mejora, asi como en las | POr el sistema contable informes solicitados POR EL financieros
participaciones estatales contable previstos por la *100 SAACG.NET
y federales en el normativa )
municipio de Axtla de CONAC
Terrazas, S. L. P., para
realizacion de obras y
servicios en beneficio de
01/04/2023| 30/04/2023 toda la ciudadania. o}
Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,
productos, Monitorea el
i lan de trabajo "
aprov.ech?mlenms v Porcentajes de Zlaborado pa:'a Plan de trabajo 100%(1 .
contribuciones de elaboracion de Eficacia |la recaudacion elaborado /plan indice Semestral 0 PLAN DE P*"g’?"_‘“""”
mejora, asicomo en las | pjan de trabajo de los ingresos prugrama:do a TRABAJO) de actividades
participaciones estatales propios en el elaborar *100
y federales en el municipio
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P., para
realizacién de obrasy
servicios en beneficio de
01/04/2023| 30/04/2023 toda la ciudad
Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos municipales por
concepto de impuestos, .
productos, nM;r:Z?ée;eel 100%(R§§Iiz
aprovechamientos y Porcentajes de solicitudes Numero de solicitudes ar 2 UT'C'OS
L . ; " para citar a|
contribuciones de citas a los Eficacia | e@lizadas para realizadas / total de ;. o Semestral departament Minutas
mejora, asi como en las | departamentos la recaudacién |solicitudes a realizar* 0s

01/04/2023

30/04/2023

participaciones estatales
y federales en el
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P, para
realizacion de obras y
servicios en beneficio de
toda la ciudadania.

involucrados

de los ingresos
propios en el
municipio

100

involucrados




Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,

monitorea el
productos, namero de
aprovechamientos y talles a impartir | Total de talleres Listas de
contribuciones de Porcentaje de Eficacia | P2 la i impartidos/ total de indice Semestral 0 asistencia,
mejora, asi como en las ~ [talleres impartidos recaudacion de [talleres programados fotografias,
participaciones estatales los ingresos aimpartir *100 talleres.
propios en el
y federales en el municipio
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P, para
realizacion de obras y
servicios en beneficio de
01/04/2023| 30/04/2023 toda la ciudad Tesoreria Sin nota
Lograr la 6ptima
recaudacion de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,
productos, Monitorea el Totgl de facturas
aprovechamientos y ) total de facturas | €Visadas/ total de
contribuciones de Po(cgntale de o revisadas facturas pagadas*100 | : Informes
revision de Eficacia Indice Semestral 0 : :
mejora, asi comoen las  |tacturas oportunamente financieros
participaciones estatales Comral.d?s. por
el municipio
y federales en el
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P., para
realizacion de obras y
servicios en beneficio de
01/04/2023| 30/04/2023 toda la ciudadania. 0 Tesoreria Sin nota
Lograr la 6ptima
recaudacion de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,
productos,
aprovechamientos y Monitorea el
contribuciones de Porcentaje de . total de pagos  Pagos a . P Informes
Eficacia |efectuados a proveedor/solicitud indice Semestral 0 " .
mejora, asi como en las ~|Pagos a proveedor los diferentes  |autorizada*100 financieros
participaciones estatales proveedores
y federales en el
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P., para
realizacién de obrasy
servicios en beneficio de
01/04/2023| 30/04/2023 toda la ciudad Tesoreria Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacién
::CJ; ;u:;c;z:zlearsn::f;:s v Tasga dg variacion o ;g?s:ﬁlguz Igel iqdiqe de rezago 2022 ) QONEVAL,
del indice de Eficacia | = / indice de rezago Tasa Quinquenal liga de
satisfacer a las diversas | rez340 social indice de _ social 2020 x 100 CONEVAL
demandas de la rezago social
ciudadania, y que
impulsen al desarrollo Coordinacion de
01/04/2023| 30/04/2023 social. Desarrollo Social Sin nota
Llevar a cabo la
» N Incrementada
planeacion, coordinacion | porcentaje de la en 1% de la
y ejecucion de las obras y [poblacion de Axtla poblacién de | poblacion atendida / INEGI
acciones que permitan de Terrazas que Eficacia Axtla de poblacién que no Tasa Anual encuesta
satisfacer a las diversas | carece de servicio Terrazas que  |cuenta con el servicio intercensal
de agua en su carece de agua |de agua potable x 100 2020

01/04/2023

30/04/2023

demandas de la
ciudadania, y que
impulsen al desarrollo
social.

vivienda

entubada dentro

de la vivienda

Coordinacion de
Desarrollo Social

Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y

Porcentaje de

El indicador
mide porcentaje
de

Total de sistemas de

Expedientes

acciones que permitan infraestructura de infraestructura |29Y& construidos / técnicos de
3 quep ) sistemas de agua |Eficacia de sistemas de total de sistemas de  [Porcentaje |Semestral construccion
satisfacer a las diversas | onstruidos, agua agua programados a de sistemas de
demandas de la
e " terminados construidos, construir x 100 agua
! :Yd terminados
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Agua Potable |social. 0%|Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023 |Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacion Elindicador » )
y ejecucion de las obras y Porcentaie de (Tlde porcentaje | Total dehsls,ﬁgtm:s d/e [elxpe_dlen:ies
N B e agua rehabilitados écnicos de
ECC“O"eS que per_m'ta" :2;2:2:3:: ﬂ: Eficacia |infraestructura [total de sistemas de [Porcentaje |Semestral rehabilitacion
satisfacer a las diversas rehabilitados 9 de sistemas de |agua programados a de sistemas de
demandas de la agua rehabilitar x 100 agua
ciudadania, y que rehabilitados
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Agua Potable [social. 0%|Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023[Sin nota
Llevar a.clabu la - Vide el
p\a.neacw‘?n, coordinacion | porcentaje de porcentaje de expedientes
y ejecucion de las obras y |abastecimiento de abastecimiento | ol del téé)nicos do
acciones que permitan agua al municipio o de agua al e ’ "
5 N cabecera en Eficacia municipio municipio / poblacion  [Porcentaje |Semestral redes de
satisfacer a las diversas  |Y n PIOY | abastecida * 100 distribucién de
demandas de la época de estiaje cabecera en agua
ciudadania, y que entregados época de estiaje|
entregados
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Agua Potable [social. 0%| Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023[Sin nota
Mide el
Llevar a cabo la Porcentaje de porcentaje de
planeacion, coordinacion |redes de redes de Total de plantas
y ejecucion de las obras y distribucion, distribucion, potabili;adoras Expgd\en(es
acciones que permitan plantas plantas construidas / total de técnicos de
3 quep ) potabilizadoras y  |Eficacia |potabilizadoras |plantas Porcentaje |Semestral construccion
satisfacer a las diversas | anques de ytanques de  |potabilizadoras de sistemas de
demandas de la almacenamiento almacenamient |programados a agua
ciudadania, y que de agua potable o de agua construir x 100
impulsen al desarrollo |construidas potable Coordinacion de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Agua Potable |social. construidas 0%)| Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023Sin nota
Mide el
Llevar a cabo la Porcentaje de porcentaje de
planeacion, coordinacién [redes de redes de ;:;?Sii;aggues ylo )
y ejecucion de las obras y distribucion, distribucion, almacenamiento e'xpe_dlen(es
acciones que permitan plantas plantas rehabilitados / total de técnicos de
lones que per potabilizadoras y | Eficacia | potabilizadoras & € | porcentaje |Semestral rehabilitacion
satisfacer a las diversas  |tanques de ytanques de | 2ndues y/o depdsitos de sistemas de
demandas de la almacenamiento almacenamient |4€ dimacenamiento agua
. B programados a 9
ciudadania, y que de agua potable o de agua rehabilitar x 100
impulsen al desarrollo | rehabilitadas. potable Coordinacion de
2023  01/04/2023| 30/04/2023|Agua Potable _|social. rehabilitadas. 0%| Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023]Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacién X
¥ ejecucion delas obrasy ' mide el rebombeo realizados expedientes
acciones que permitan Porcentaje de orcentaje de  [durante 2022 / técnicos de
X que p N rebombeo Eficacia ?ebomb elu rebombeo realizados Porcentaje [Semestral redes de
satisfacer a las diversas | reqjizados lizad | afo2021 X100 distribucién de
demandas de la realizados en el afio! X agua
ciudadania, y que
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Agua Potable [social. 0%| Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacién X X o
y ejecucién de las obras y | porcentaje de Mide el‘ o dETludlo d(‘e vlab:!ldadd o
. B porcentaje de  |del proyecto realizado rograma
ECC“O"QS que per.mltan estudios . Eficacia |estudios / estudio de viabilidad |Porcentaje |Semestral operativo
satisfacer a las diversas |socloeconomicos socioeconémico | del proyecto anual
demandas de la realizados. s realizados programado x 100
ciudadania, y que
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Agua Potable |social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan

Porcentaje de
expedientes

Mide el
porcentaje de

Expedientes técnicos
realizados /

Expedientes
técnicos de

P Eficacia |expedientes . - Porcentaje |Semestral -
satisfacer a las diversas | técnicos téenicos expedientes técnicos construccion y
demandas de la realizados. realizados. programados x 100 rehabilitacion
ciudadania, y que
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Agua Potable [social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
p\ar\eaci‘é’n, coordinacion Mide el
¥ ejecucién delas obrasy |Porcentaje de porcentaje de Tinacos entregados / expediente
acciones que permitan tinacos a cabecera Eficacia tinacos a {inacos pro 9 Porcentaje légnico de
satisfacer alas diversas |y comunidades cabeceray a enlreg’;r x 100 rehabilitacién
demandas de la entregados comunidades
ciudadania, y que entregados
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Agua Potable [social. 0%|Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023[Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucién de las obras y Porcentaje de Mide el Total de viajes de Expedientes
acciones que permitan viaies delagua Eficacia porcentaje de  [agua realizados / total Porcentaje |Semestral técnicos de
satisfacer a las diversas  |\eqlizados viajes de agua |de viajes construccién y
demandas de la . realizados. programados x 100 rehabilitacion
ciudadania, y que
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Agua Potable [social. 0%| Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023[Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacion X Mide el
y ejecucion de las obras y Zsﬁ:zﬁ'z::mos porcentaje de Total de litros de expediente
acc‘\ones que peltmltan vehiculos y Eficacia litros de q'éSEI diésel aQqulrldus / Porcentaje [Semestral 1 técnico de
satisfacer a las diversas maquinaria para vehiculos |total de litros de diésel rehabilitacion
demandas de la adquiridos. y maqyinaria programado x 100
ciudadania, y que adquiridos.
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Agua Potable [social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién, coordinacién X Total de redes de
y ejecucién de las obrasy |porcentaje de Méfceeilta‘e de distribucion
acciones que permitan redes de Eficacia ?e dos del construidos / total de Porcentaje |Semestral 1 Bitacora de
satisfacer a las diversas | distribucién distribucion redes de distribucién rebombeo
demandas de la construidos. construidos. programados a
ciudadania, y que construir x 100
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Agua Potable [social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023 |Sin nota
Uevar a cabo la Total de tanques de
p\ar\eac‘\‘c'?n, coordinacién Mide el almacenamiento Padrén de
v ejecucion de las obras y | porcentaje de porcentaje de | construidos y/o levantamiento
acciones que permitan tanques y/o Eficacia tanques y/o rehabilitados / total de Porcentaje |Semestral 100% de
satisfacer a las diversas  |depdsitos de agua depositos de almacenamiento cuestionarios
demandas de la construidos. agua construidos y/o socioeconémic
ciudadanfa, y que construidos. programados a os
! rehabilitar x 100
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Agua Potable [social. 0%| Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
Uevara cabo la Total de tanques de
p\a}neac'\‘é’n, coordinacién Porcentaie de Mide el almacenamiento
y ejecucién de las obrasy mameninlﬂemos porcentaje de | construidos y/o
acc‘\ones que per.mltan preventivos en las | Eficacia mantenimientos |rehabilitados / total de Porcentaje |Semestral 100% Expedlentes
satisfacer a las diversas  |pompas preventivos en  |almacenamiento técnicos
demandas de la realizados. las bombas construidos y/o
ciudadanfa, y que realizados. programados a
" rehabilitar x 100
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Agua Potable |social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota




Llevar a cabo la Mide el .
i6 inacion |Porcentaje de porcentaje de Mantenimientos
planeacion, coordinacién preventivos en las
y ejecucion de las obras y | €dUipos de equipos de bombas de agua
acciones que permitan herramientas para herramientas realizados / Bitacora 'y
3 quep ) realizar la Eficacia |para realizar la mantenimientos Porcentaje |Semestral 0 100% solicitudes de
satisfacer a las diversas | renapilitacion en rehabilitacion | e as beneficiarios
demandas de la bombas de agua en bombas de Eombas ‘do aqua
ciudadania, y que adquiridos. agua 9
programados * 100
impulsen al desarrollo adquiridos. Coordinacion de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Agua Potable [social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
CONACYT
e |10 depobacin e
deportivos dignos para su [Tasa de nivel de mide la tasa de SODrepesoy :
ractica, y fomentar la disminucion de nivel de obesidad en el afio DISMINUIR clencia y
P "V obreneso Eficacia | /%" o de 2022/ indice de Tasa Anual 0| UN 0.5% (99 tecnologia
cultura fisica y el de.porle obeslgad y sobrepeso poblacién con personas) FOMIX
en todas sus expresiones, hoamg Y |sobrepesoy obesidad Gobierno del
ofreciendo alternativas en el afio 2021 * 100 Estado de
de participacion a la SLP
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Deportes poblacién Axtlense. 0%|Ascendente Direccién de Deportes | 10/05/2023 10/05/2023[Sin nota
Generar espacios e del El |n§|cadordnosl Numero de poblacion
deportivos dignos para su | Porcentaje de la permite medir el que asiste a las § )
réctica, y fomentar la poblacién que o porcentaje de actividades, v 15%( 4,881 Padrén de
P o participa en las Eficacia |poblacion que denortivas/ ndmero de | POreentaje Anual 0| poblacién a poblacion
cultura fisica y el de!aune diferentes participa en las ozlacién rooramada atender) inscrita
en todas sus expresiones, |actividades diferentes Z atender fmg
ofreciendo alternativas actividades.
de participacion a la
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Deportes poblacién Axtlense. 0%| Ascendente Direccion de Deportes | 10/05/2023 10/05/2023[Sin nota
El indicador nos | Rehabilitaciones
Generar espacios permite espacios deportivos y
deportivos dignos para su Porcentaje de monitorear el de recreacion 100%(5
ractica, y fomentar la rehabilitacion de porcentaje de  [realizados / Rehabilitacio Expediente
P i espacios Eficacia  |rehabilitaciones | rehabilitaciones Porcentaje |Semestral 0 nes de| técnico de
cultura fisica y el depone deportivos espacios espacios deportivos y espacios rehabilitacion
en todas sus expresiones, |realizados deportivos y de |de recreacion deportivos)
ofreciendo alternativas recreacion programados a
de participacién a la realizados realizar * 100
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Deportes poblacién Axtlense. 0%]| Ascendente Direccién de Deportes| 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
G . sle:rrl‘di:gador 98| Total de suministros Expedientes
enerar espacios . " de material y articulos écni
deportivos dignos para su Porc_er_na]e del munnorgar el deportivos 100%( 300 (ecn!cf)s de
réctica, y fomentar la suministro de o porcentaje de entregados/total de v materiales y suministros de
p a8 material y articulos |Eficacia  |suministro de suministro de material Porcentaje |Semestral 0 articulos material y
cultura fisica y el de.porte deportivos material y articulos deportivos deportivos articulos
en todas sus expresiones, |entregados articulos ‘y)mgrama doap entregados) deportivos
ofreciendo alt'ernatlvas deportivos entregar *100 solicitados
de participacién a la entregados
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Deportes poblacion Axtlense. 0%]| Ascendente Direccion de Deportes| 10/05/2023 10/05/2023 |Sin nota
. El indicador nos
Generaﬁ espacios permite
deportivos dignos para su monitorear el Total de torneos 100%(20 Cedula de los
préctica, y fomentar la Porcentaje de Eficacia porcentaje de [realizados /total de Porcentaje |Semestral Torneos equipos lista
cultura fisica y el deporte |torneos realizados los diferentes  [torneos programados deportivos de
en todas sus expresiones torneos *100 realizados) inscripciones
ofreciendo alternativas deppmvus
L realizados
de participacion a la
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Deportes poblacién Axtlense. 0%| Ascendente Direccién de Deportes| 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
Generar espacios El indicador nos Total de
deportivos dignos para su Porcentaje de permite capacitaciones 100%(3 Lista de
practica, y fomentar la ntaje - monitorear el P . asistencia y
L e Eficacia orcentaje de realizadas / total de [ Porcentaje |Semestral 0| Capacitacion evidencia
cultura fisica y el deporte | reajizadas P t ) capacitaciones es) fotogréfi
en todas sus expresiones, f:apllazidaacslones programadas * 100 otografica
ofreciendo alternativas
de participacion a la
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Deportes poblacién Axtlense. 0%]| Ascendente Direccion de Deportes| 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota




Generar espacios
deportivos dignos para su

Porcentaje de
estudios de campo

Elindicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de

Total de numero de
estudios de campo de
la infraestructura
deportiva realizadas /

100%(Realiz
ar 5 estudios

Fotografias de

practica, y fomentarla  [de la Eficacia |estudios de total de estudios de Porcentaje |Semestral o| de campo de los estudios de
cultura fisica y el deporte |infraestructura campo de la campo de la laj campo
en todas sus expresiones, dep_cmva infraestructura |nfraestrgctura infraestructu
ofreciendo alternativas realizadas deportiva deportiva )
B P programadas a
de participacién a la realizadas realizar *100
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Deportes poblacién Axtlense. 0%]| Ascendente Direccién de Deportes| 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
Total de proyectos
para la realizacion de
Porcentaje de - : " 100%(Elabor
Generar espacios proyectoi para la El |nd‘|cadcr nos (espacios recreativos e ( ar2
deportivos dignos para su | realizacién de permite infraestructura proyectos Expediente
ractica, y fomentar la espacios monitorear el deportiva elaborado / ara la técnico de la
p ’,V_ P: Eficacia |porcentaje de |proyectos para la Porcentaje |Semestral P: ) infraestructura
cultura fisica y el deporte | recreativos e expedientes realizacion de rehabilitacio deportiva
en todas sus expresiones, | INfraestructura técnicos espacios recreativos e n del concluida
ofreciendo alternativas | SPOrtiva terminados infraestructura espacios
de participacion a la elaborado deportiva deportivos)
*
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Deportes poblacién Axtlense. programados * 100. 0%|Ascendente Direccién de Deportes| 10/05/2023 10/05/2023 |Sin nota
Generar espacios El inqicador nos
deportivos dignos para su | porcentaje de zwe;m::)erear o |Total de solicitudes 100%( Expediente de
practica, y fomentar la solicitudes de o h atendidas/total de . o, solicitudes de
L e Eficacia |porcentaje de . i Porcentaje |Semestral 0.00% Atender 5 L
cultura fisica y el deporte |rehabilitacion .. solicitudes recibidas - rehabilitacion
v el deps atendidas solicitudes de |70 solicitudes) deportiva
en todas sus expresiones, rehabilitacién - -
ofreciendo alternativas atendidas
de participacion a la
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Deportes poblacién Axtlense. 0%| Ascendente Direccion de Deportes | 10/05/2023 10/05/2023[Sin nota
El indicador nos
Generar espacios permite Solicitudes de material 100%(
" i Porcentaje de las monitorear el |y articulos deportivos Expediente de
deportivos dignos para su
répctica forient:r a solicitudes de porcentaje de |atendidas / solicitudes 2:{:;3{22 solicitud de
P i material y articulos | Eficacia  |las solicitudes |de material y articulos |Porcentaje |Semestral 0% 4o el material y
cultura fisica y el depone deportivos de material y  |deportivos articuloi articulos
en todas sus expresiones, |atendidas articulos programadas a recibir deportivos) deportivos
ofreciendo alternativas deportivos *100. P
de participacion a la atendidas
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Deportes poblacién Axtlense. 0%]| Ascendente Direccién de Deportes| 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
Generar espacios sle:rr:iiigador 0S| \umero de
deportivos dignos para su i
p V convocatorias Eficacia |porcentaje de P! N Porcentaje |Semestral 0% N convocatorias
cultura fisica y el deporte | o plicadas las de convocatorias convocatoria| publicadas
en todas sus expresiones, convocatorias pr%?‘ramfi%% a s)
ofreciendo alternativas publicadas publicar
de participacion a la
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Deportes poblacion Axtlense. 0%]| Ascendente Direccion de Deportes| 10/05/2023 10/05/2023 |Sin nota
P 100%
Generar espacios El indicador nos (Elaborar 20
deportivos dignos para su ) permite | |Planes de trabajo planes de|
réctica, y fomentar la |- orcentaje de __ |monitorearel 1 radosiplanes de , trabajo para Programacion
p 58 planes de trabajo |Eficacia |porcentaje de N Porcentaje |Semestral 0%
cultura fisica y el deporte |glaporados planes de trabajo programados ”Ia de cada torneo
en todas sus expresiones, trabajo a elaborar *100 elaboracion
ofreciendo alternativas elaborados de los
d sicinacion a | torneos)
e participacién a la
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Deportes poblacién Axtlense. 0%| Ascendente Direccién de Deportes| 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
Generar espacios Eéifrl‘diizadﬂf 0 | \umero de
deportivos dignos para su it
F)t' fe . tp I Porcentaje de las monitorear el fg:[;:s:;nle iﬂmero (reallzlaorosg Ejosmg:;::sr::
practica, y fomentar fa premiaciones Eficacia |porcentaje de Porcentaje |Semestral 0% g
cultura fisica y el deporte | ealizadas las de premiaciones premiacione con los
en todas sus expresiones, premiaciones prolgram*alcé:)s a s) premios
ofreciendo alternativas realizadas realizar
de participacion a la
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Deportes poblacién Axtlense. 0%]| Ascendente Direccion de Deportes| 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota




100%

Generar espacios El indicador no |Numero de Recibir 3
deportivos dignos para su Porcentaje de las permite invitaciones recibidas /| |n\5n:ccllorl|’es Oficio de la
préctica, y fomentar la monilore‘ar el pumerp de % tacion
cultura fisica y el deporte invitaciones Eficacia porcentaje de | invitaciones Porcentaje |Semestral 0 paral invi
en todas sus expresiones, recibidas Ias»in}vilacicnes programadas a recibir ;;gzilélard: recibida
" . recibidas *100
ofreciendo alternativas deportes)
de participacion a la
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Deportes poblacién Axtlense. 0%]| Ascendente Direccién de Deportes| 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
Generar espacios El indicador nos|
deportivos dignos para su . permite otal de numero de 100%
P, Porcentaje de las gestione: /
practica, y.fcmenlar la gestiones Eficacia el total de gestiones Porcentaje [Semestral 0% (Gestionar 4 Oficio de
cultura fisica y el deporte | ealizadas porcentaje de programadas a capacitacion gestion
en todas sus expresiones, las gestiones realizar *100 es)
: . realizadas
ofreciendo alternativas
de participacion a la
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Deportes poblacién Axtlense. 0%|Ascendente Direccién de Deportes | 10/05/2023 10/05/2023[Sin nota
Impulsar de forma
ordenada y regulada el
desarrollo de la oferta
turistica para el
crecimiento del sector, Censo de
aprovechando las unidades
potencialidades locales y El indicador nos [Nimero de empleos econémicas de
regionales, a través de la Porcentaje de permite medlr el generado§ por el la secretaria
pomodondeun [semito o o ity oo dearle
ambiente de negocios namero de Eficacia el namero de nimero de empleos Porcentaje |Anual 2021 100% turismo
dinamico, que favorezca |eMPIeos del sector empleos del generados en e’l)sec!or
la competitividad, la turistico municipal sector turistico |turistico municipal direccion de
inversion, el municipal 2021 x 100 turismo
emprendimiento, el municipal
empleo y autoempleo,
que contribuya con ello
generar una mayor
derrama econémica en el
Municipio y por
consecuencia mejorar las
condiciones econémicas Departamento de
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Turismo Sustent|de los Axtlenses. 0%]| Ascendente Turismo 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
Impulsar de forma
ordenada y regulada el
desarrollo de la oferta
turistica para el
crecimiento del sector,
aprovechando las El indicador nos Censo de
potencialidades locales y . permite medir el|Numero de afluencia unidades
regionales, a través de la ::r‘ng:;:lxeozee porcentaje de | de turistas 2022 (total econdémicas de
promocién de un afluencia de o incremgn!o de dg turistas 2022)/ ‘ . la secretaria
ambiente de negocios {uristas en el Eficacia allyencla de nmero de afluencia [Porcentaje |Anual [ 25% de de;a(rollo
dinamico, que favorezca |municipio de Axtia !unsya‘s en el de tur!s!as 2021 (total economico y
la competitividad, la de Terrazas municipio de de turistas 2021) x !unsmq
N M axtla de 100 direccion de
m\/ers\o;z el. | terrazas turismo muni
emprendimiento, e
empleo y autoempleo,
que contribuya con ello
generar una mayor
derrama econdmica en el
Municipio y por
consecuencia mejorar las
condiciones econémicas Departamento de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Turismo Sustent|de los Axtlenses. 0%]| Ascendente Turismo 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota




Impulsar de forma

ordenada y regulada el

desarrollo de la oferta

turistica para el

:;2\2‘::;::;:::““ El indicador Numgro dg lugares de

e . nos permite interés turistico

potencialidades locales y | Porcentaje de medir el ofertados en el en el Direccién de

regionales, a través de la :Ecr:rre“:zleoi:ferés porcentaje de |sitios web turfsticos turismo

promocion de un tu?isllco ofertados incremento de  [del municipio mu'nlclpalsecre

ambiente de negocios en el sitios web Eficacia Iugar'es de realizados/ nimero de |Porcentaje |Semestral 0 100% taria de

dinémico, que favorezca |turisticos del interés turistico |lugares de interés desa(rollo

la competitividad, la municipio ofertados en el |turistico ofertados en econémico y

. - . catalogo el sitios web turisticos turismo

inversién, el realizados turistico del municipio

emprendimiento, el realizados programados x 100

empleo y autoempleo,

que contribuya con ello

generar una mayor

derrama econdmica en el

Municipio y por

consecuencia mejorar las

condiciones econémicas Departamento de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Turismo Sustent|de los Axtlenses. 0%| Ascendente Turismo 10/05/2023 10/05/2023[Sin nota

Impulsar de forma

ordenada y regulada el

desarrollo de la oferta

turistica para el

crecimiento del sector,

aprovechando las £l indicador . 100% (1

potencialidades locales y . nos permite Namero F’e programas programas Direccién de

regionales, a través de la Porcentaje de medir el de'ca‘pacnacmn ) de . turismo

P et I e S o

ambiente de negocios tristica Eficacia progrgma‘s‘ de de programas de Porcentaje [Semestral especializad taria de

dindmico, que favorezca |especializada f:ﬁ:&?cmn capacitacion turistica a dirigida a :sz:gr?vlilgo y

la competitividad, la realizados especializada especializada emprgsas turismo

inversion, el realizados programados x 100 tuns_tlcas

emprendimiento, el realizados)

empleo y autoempleo,

que contribuya con ello

generar una mayor

derrama econémica en el

Municipio y por

consecuencia mejorar las

condiciones econémicas Departamento de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Turismo Sustent|de los Axtlenses. 0%]| Ascendente Turismo 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota

Impulsar de forma

ordenada y regulada el

desarrollo de la oferta Numero de programas

turistica para el El indicador de forr'lento al turismo

crecimiento del sector, nos permite atravesdeun

aprovechando las Porcentaje de medir el . frc:(;iec?gggeyr::?;ig?

poter localesy | Prog de porcentaje de |, oo y Direccién de

regionales, a través de la fomen}o al turismo programas de gastronémico . turismo

promocién de un ?ol:rae‘iieosr %eeun :z:ser:loo::ravés realizados / nimero elvoe?n/gs(z municipalsecre

ambiente de negocios medicina Eficacia de un corredor de programasvde Porcentaje [Semestral wristicos taria de

dindmico, que favorezca |tradicional y de medicina I?;\n,z?geah:\uéf:?;; realizados) 252322':20

la competitividad, la paradorllurisnco y tradicional y de medicina turismo y

inversion, el gastrongmico parador tradicional y parador

prendimiento, el turistico y turistico y
gastronémico e

empleo y autoempleo, realizados gasgronomlco

que contribuya con ello realizados

generar una mayor programados x 100

derrama econémica en el

Municipio y por

consecuencia mejorar las

condiciones econémicas Departamento de
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Turismo Sustent|de los Axtlenses. 0%]| Ascendente Turismo 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota




Impulsar de forma
ordenada y regulada el
desarrollo de la oferta
turistica para el
crecimiento del sector,

9
aprovechando las 100% (1
‘alidades local diagnostico
potencialidades locales y Elindicador [\ e turistico Direccion de
regionales, a través de la . nos permite Wtlarhoh - municipal turismo
2 Porcentaje de diagnosticos turisticos
promocion de un diagnosticos medir el realizados / namero para la municipalsecre
ambiente de negocios mri’incos Eficacia porceqta]e de de diagnésticos Porcentaje [Semestral 0|identificacion taria de
dinamico, que favorezca | realizados diagnésticos |y igficos de desarrollo
e turisticos localidades econémico y
la competitividad, la programados x 100
. - realizados con turismo
inversion, el potencial
emprendimiento, el turistico)
empleo y autoempleo,
que contribuya con ello
generar una mayor
derrama econdmica en el
Municipio y por
consecuencia mejorar las
condiciones econémicas Departamento de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Turismo Sustent|de los Axtlenses. 0%| Ascendente Turismo 10/05/2023 10/05/2023[Sin nota
Numero de
Impulsar de forma elaboraciones y
ordenada y regulada el gestiones de 100% (1
desarrollo de la oferta - proyectos de inversion ( )
P ! El indicador nos ue contemplen elaboracion
turistica para el permite medir el ?nfraestrucuﬁ'a y gestion de
crecimiento del sector, | porcentaje de porcentaje de PR Yo un proyecto
; H equipamiento turistico : ;
aprovechando las elaboraciones y elaboraciones y (equipo, mabiliario y de inversion
potencialidades locales y |gestiones (ée gestiones cée sefialética) en una que ' Direccion de
regionales, a través de la | Proyectos de proyectos de ), calidad con contemple turismo
i inversion que inversion que : " infraestructu L
promocién de un contemplen contemplen potencial realizados / ray municipalsecre
i i : Eficacia |- Porcentaje |Semestral . . i
af"t"'ef“e denegocios infraestructura y infraestructura y 2;; "Ss::c?gnes /! equipamient La;;:g;m
dindmico, que favorezca |equipamiento equipamiento N y o turistico e
o o . o gestiones de . econémico y
la competitividad, la turistico (equipo, turistico . . (equipo, .
B - L N proyectos de inversion R, turismo
inversion, el mobiliario y (equipo. que contemplen mobiliario y
emprendimiento, el sena_le(lca) en una mtiblllravnu y infraestructura y sefialética)
localidad con sefialética) en . . . de una
empleo y autoempleo, una localidad equipamiento turistico localidad
que contribuya con ello con (equipo, mobiliario y con
generar una mayor Isfc':ils:gago:" una potencial
derrama econémica en el potencial
Municipio y por programados x 100
consecuencia mejorar las
condiciones econémicas Departamento de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Turismo Sustent|de los Axtlenses. 0%]| Ascendente Turismo 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
i Porcentaje de - |Elihdicador nos | NUmMero de gestione: - TO0% (T Direccion ae T
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Turismo Sustent| ordenada y regulada el e Eficacia | - edic allde o Porcentaje |Semestral 0 ,m,i,r.,f e 0%|Ascendente |4 vicma Turismo 10/05/2023 10/05/2023Sin nota
Impulsar de forma
ordenada y regulada el
desarrollo de la oferta
turistica para el Numero de camparias
crecimiento del sector, El indicador nos dvevsvenslblllzaclon
dirigidas a 100% (1
aprovechando las . permite medir el ) - -
e Porcentaje de orcentaje de | STPresarios turisticos campaia de
pot.enclalldades Igcales Y [campafias de 2am aﬁals e |Paradar aconocer las sensibilizaci Direccion de
regionales, a través dela | sensibilizacion sens’[’bmzamn normas oficiales de 6n dirigida a turismo
promocién de un dirigidas a dirigidas a turismo realizadas / empresarios municipalsecre
bi d i empresarios Eficacia 9 numero de campaiias |Porcentaje |Semestral Oturisticos taria de
ambiente de negocios B empresarios Lo
dinémico, que favorezca turisticos para dar turisticos para d_e_s_enslblllzaclon para dar a desar'rollo
e a conocer las dirigidas a conocer las econémico y
la competitividad, la s dar a conocer . fti .
N - normas oficiales las normas empresarios turisticos normas turismo
inversion, el. de turismo oficiales de para dar a conocer las oficiales de
emprendimiento, el turismo normas oficiales de turismo)
empleo y autoempleo, turismo programadas
que contribuya con ello x 100
generar una mayor
derrama econémica en el
Municipio y por
consecuencia mejorar las
condiciones econémicas Departamento de
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Turismo Sustent|de los Axtlenses. 0%]| Ascendente Turismo 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota




Impulsar de forma
ordenada y regulada el
desarrollo de la oferta
turistica para el
crecimiento del sector,
aprovechando las

El indicador nos
permite medir el

Numero de gestién de
recurso para la
implementacion del

potencialidades localesy |Porcentaje de porcentaje de  [corredor medicinal y 100% (1 Direccién de
regionales, a través de la gestion de recurso gestion de parador}ur}l’slico gestion del turismo
romocin de un para la recurso para la |gastronomico recurso para municialsecre
P ) . implementacion Eficacia implementacion [realizado/ nimero de Porcentaje | Semestral la taria d:
ambiente de negocios | e| corredor del corredor gestion de recurso d implementac d f
dinamico, que favorezca | medicinal y medicinaly  |para la i6n de esz:;’r?"go
la competitividad, la arador turistico arador implementacion del eventos y
P P p P turismo
inversion, el gastronémico. turistico corredor medicinal y turisticos)
emprendimiento, el gas?ronémico parador}ur}l’slico
realizado gastronémico
empleo y autoempleo, programadas x 100
que contribuya con ello
generar una mayor
derrama econdmica en el
Municipio y por
consecuencia mejorar las
condiciones econémicas Departamento de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Turismo Sustent|de los Axtlenses. 0%| Ascendente Turismo 10/05/2023 10/05/2023[Sin nota
Impulsar de forma
ordenada y regulada el
desarrollo de la oferta
turistica para el
crecimiento del sector,
aprovthéndo las Nimero de
potencialidades locales y El indicador nos | programas de 009 Direccion de
regionales, a través de la | porcentaje de permite medir el| comercializacion de 1m f’a(nl]a de turismo
promocion de un rogramas de orcentaje de  |los sitios turisticos progi L municipalsecre
prog p ) comercializa P
ambiente de negocios comercializacion  |Eficacia  |programas de |realizados / nimero  [Porcentaje |Semestral 0 ci6n de los taria de
dindmico, que favorezca dellos sitios comerciaI‘iz‘acid de prcgrgmaslde sitios desar'rolllo
e turisticos nde los sitios | comercializacion de et economico y
la competitividad, la o . P~ turisticos) .
B - turisticos los sitios turisticos turismo
inversion, el programados x 100
emprendimiento, el
empleo y autoempleo,
que contribuya con ello
generar una mayor
derrama econémica en el
Municipio y por
consecuencia mejorar las
condiciones econémicas Departamento de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Turismo Sustent|de los Axtlenses. 0%]| Ascendente Turismo 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacion o
y ejecucion de las obras y El |nd{cad0r "% lindice de rezago
: B permite " o P
acciones que per.mltan Eficacia | monitorear la social 2022/ indice de | Quinguenal afto base 2( disminuir un
satisfacer a las diversas disminucion del |/€2ag0 social 2020-1 x 3%
demandas de la rezago social. |20
ciudadania, y que Tasa de variacion
impulsen al desarrollo del indice de CONEVAL liga | Coordinacién de
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Electrificacién [social. rezago social. 0%| Descendente |de CONEVAL | Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023 |Sin nota
El indicador nos
Llevar a cabo la permite
planeacién, coordinacion monitorear la
y ejecucion de las obras y mejoria en la \/l\/lenldas cuentan con
acciones que permitan calidad las energia
5 que p N Eficacia |R.D.Ey eléctrica/viviendas que(Porcentaje [Anual 0 100%
satisfacer a las diversas equipamiento  [no cuentan con
demandas de la de plantas energia eléctrica
ciudadania, y que Porcentaje de solares en un
impulsen al desarrollo  |viviendas sin 1% en Axtla de CONEVAL liga | Coordinacién de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Electrificacién [social. electricidad Terrazas 0%|Ascendente |de CONEVAL |Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023 [sin nota




Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion

El indicador nos

y ejecucion de las obras y permite
acciones que permitan monitorear las | Total de lineas
X auep X Porcentaje de Eficacia [lineas de construidas/total de [ Porcentaje |Semestral 100% Padrén de
satisfacer a las diversas J | distribucién loc. sin l.d.e
demandas de la construccion de > . - comunidades
! * lineas de eléctrica del con servicio de
ciudadania, y que distribucion municipio luz eléctrica y
impulsen al desarrollo eléctrica del paneles Coordinacion de
2023|  01/04/2023| 30/04/2023|Electrificacién | social. municipio 0%)|Ascendente |solares Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023Sin nota
El indicador nos
Llevar a cabo la permite
planeacién, coordinacion monilorear
y ejecucion de las obras y incremento en
acciones que permitan b Total redes
5 quep ) Eficacia construidas/total de [ Porcentaje |Semestral 100% Expedientes
satisfacer a las diversas . loc. sin r.d.e x100 - pe
4 das de | Porcentaje de - -0 técnicos de
‘emandas de fa construccién de Terrazas de construccion
ciudadania, y que redes de acuerdo a la de lineas de
impulsen al desarrollo | distribucion programacion distribucién  [Coordinacion de
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Electrificacién [social. eléctrica inicial. 0% éctri Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
Hevar a.clabu fa N El indicador nos
planeacién, coordinacion permite
y ejecucién de las obras y monitorear Total de poblacion
acciones que permitan Eficacia dotacion de alendl(?f;/tc(al de Porcentaje |Semestral 100%
satisfacer a las diversas paneles solares [poblacién sin plantas
para las solares x100
d.emandaf dela Porcentaje de comunidades Expedientes
ciudadania, y que equipamiento de mas alejada técnicos de i
impulsen al desarrollo paneles solares en redes de Coordinacion de
2023]  01/04/2023| 30/04/2023|Electrificacién | social. el municipio. 0% Ascendente |distribucion | Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023 | sin nota
Uevar a‘c'abo a o El indicador nos Total de cuestionarios
planeacion, coordinacion " de informacién )
y ejecucion de las obras y perm; e . socioeconémica Lista de
i i monitorear la beneficiarios,
acc‘\ones que peltmltan Eficacia |planeacion y IevanFadosl total de Porcentaje |Semestral 100% documentacié
satisfacer a las diversas . ejecucién en cuestionarios de .
4 das de | Porcentaje de ) informacion n requerida al
emandas de fa cuestionarios de tiempo y forma |0 hémica beneficiario,
ciudadania, y que inf i6 de las obras dient
N informacion programadas. expedientes e
impulsen al desarrollo socioeconémica técnicos de Coordinacion de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Electrificacién _[social. levantados 0%|Ascendente |entrega Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
Llevar a cabo la i
o . Nos permite
p\a.neac\.o’n, coordinacion una correcta
Y ejecucion de las obras y integracién del | Total de expedientes
acciones que permitan Eficacia egpgdleme tecmcps !erm[naqos/ Porcentaje |Semestral 100%
satisfacer a las diversas técnico por expedientes técnicos
demandas de la parte del programados.
iudadant . personal
ciudadana, y que Porcentaje de responsable. L
impulsen al desarrollo expedientes Expediente Coordinacién de
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Electrificacién [social. técnicos realizados 0%|Ascendente _|técnico. Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023 |Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacién
y ejecucién de las obras y El indicador nos .
acciones que permitan ermite contar Convenios
3 quep ) Eficacia | prog! weni |Porcentaje | 100% Padron de
satisfacer a las diversas con una buena h dos x100 h
organizacion. 0s logrados x levantamiento
demandas de la 9 - de
ciudadania, y que Porcentaje de cuestionarios
impulsen al desarrollo gestién de socioeconémic | Coordinaciéon de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Electrificacién [social. convenios 0%]|Ascendente | 0s. Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023 [Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacién
y ejecucion de las obras y El indicador nos [ Total de proyectos
acciones que permitan Eficacia permite contar |programados/total de Porcentaje |Semestral 100%
satisfacer a las diversas con una buena |proyectos realizados
organizacion. x100
d.emanda's dela padrén de
ciudadania, y que expedientes
impulsen al desarrollo Porcentaje de técnicos Coordinacién de
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Electrificacién _[social. proyecto elaborado 0%| Ascendente |terminados. Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan

El indicador nos
permite contar

Plan de trabajo
elaborado /plan

Eficacia Porcentaje |Semestral 0 100%
satisfacer a las diversas con una buena  |programado a
demandas de la organizacion elaborar *100 :22“"‘0“&5 con
ciudadania, y que Porcentaje de dependencias
impulsen al desarrollo elaboracion de gubernamental | Coordinacién de
2023|  01/04/2023| 30/04/2023|Electrificacién | social. plan de trabajo 0%)|Ascendente |es Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y El indicador nos
acciones que permitan - permite . incrementar
Eficacia " Tasa Quinquenal 18.49%
satisfacer a las diversas monitorear el un 3%
demandas de la incremento de
3 ) Porcentaje de la produccién [ Produccion bruta total
ciudadania, y que localidades de las 2020/produccién bruta
impulsen al desarrollo econdmicamente localidades en | total 2019 x100 Coordinacién de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Caminos Rurales|social. activas su economia . |(inegi) 0%|Ascendente |Cenco INEGI | Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y El indicador nos
acciones que permitan - permite .
Eficacia i Porcentaje |Anual 0% 80%
satisfacer a las diversas mupltprear la ) /
demandas de la mejoria en la Total de localidades Mapa de
rudadani suficiencia de  [con caminos caminos del
Ciudadania, y que Porcentaje de caminos rurales |realizados/localidades municipio-
impulsen al desarrollo localidades con y caminos saca |con camino a realizar censo Coordinacién de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Caminos Rurales| social. caminos realizados cosechas *100 0%| Ascendente |municipal Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacion
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan - El indicador nos 5
Eficacia " Porcentaje |Semestral 0% 100%
satisfacer a las diversas permlle o Expgd\en(es
4 das de | Monitorear la Total de kilémetros técnicos de
eman a§ e’a demanda de construidos/total de construccién
ciudadania, y que Porcentaje de kilémetros por | kilémetros de
impulsen al desarrollo kilometros incremento de | programados a rehabilitaciéon |Coordinacién de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Caminos Rurales{social. construidos la poblacién construir x100 0%| Ascendente |de caminos Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacion
y ejecucion de las obras y
i i Indicador nos
acc.\ones que per.mltan Eficacia ermite Porcentaje |Semestral 0% 100%
satisfacer a las diversas perm 15
4 das de | monitorear la Total de kilémetros
.eman a§ el demanda de rehabilitados/total de Expedientes
ciudadania, y que Porcentaje de kilémetros por | kilémetros técnicos de
impulsen al desarrollo kilbmetros incremento de | programados a rehabilitacién | Coordinacién de
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Caminos Rurales|social. rehabilitados la poblacién rehabilitar x100 0%| Ascendente |de caminos. Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023 |Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacién
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan . .
Eficacia i Porcentaje [Semestral 0% 100%
satisfacer a las diversas . El Indlcador nos
demandas de la Porcentaje de permite
3 demanda de monitoriar el Solicitudes,
ciudadania, y que kilometros por Porcentaje de | Solicitudes mapa de
impulsen al desarrollo |incremento de la durabilidad de |atendidas/solicitudes caminos del ~ [Coordinacion de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Caminos Rurales|social. poblacién los caminos recibidas x100 0% Ascendente | municipio Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023 [Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacién
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan o .
Eficacia indi Porcentaje |Semestral 0% 100%
satisfacer a las diversas El indicador nos
4 das de| permite Vigencia de
‘emandas de fa monitorear Carreteras con construccion-
ciudadania, y que Porcentaje de porcentaje de | garantia expediente
impulsen al desarrollo durabilidad de los durabilidad de  |vigente/carreteras sin técnico dela  |Coordinacion de
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Caminos Rurales|social. caminos los caminos garantia vigente x100 0%|Ascendente |obra Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan

El indicador nos

Eficacia Porcentaje |Semestral 0% 100%
satisfacer a las diversas permite
demandas de la monltoregr la Vigencia dg
; ) planeacion y construccion-
ciudadania, y que Porcentaje de ejecucion en Licitaciones expediente
impulsen al desarrollo promocion de tiempo y forma | promovidaslicitacione técnico de la  [Coordinacién de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Caminos Rurales| social. licitaciones de las obras s programadas x100 0% Ascendente |obra Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023 [ sin nota
Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan - .
sa(isfacerqa Ia:diversas Eficacia |g indjcadcr nos Porcentaje |Semestral 0% 100%
permite
dfemandays dela monitorear Total de obras
ciudadania, y que Porcentaje de ejecucion en terminadas en tiempo
impulsen al desarrollo obras terminadas tiempo y forma [y forma / total obras Publicacién en |Coordinacién de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Caminos Rurales|social. en tiempo y forma de las obras programados x 100 0%|Ascendente |el diario Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan Eficacia E mqu:ador nos Porcentaje |Semestral 0% 100%
satisfacer a las diversas permlte
demandas de la munlturgar a
3 N planeacion y Padrén de
ciudadania, y que Porcentaje de ejecucion en Convenios logrados/ expedientes
impulsen al desarrollo convenios tiempo y forma |convenios técnicos Coordinacién de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Caminos Rurales| social. logrados de las programados x100 0% Ascendente |terminados. | Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023 | sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacion
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan Eficacia & |nd‘|cadcr nos Porcentaje |Semestral 0% 100%
satisfacer a las diversas permite
monitorear la Reuniones con
d»emanda's dela planeacion y Total de drenaje las
ciudadania, y que Porcentaje de ejecucion en plubial terminados de dependencias
impulsen al desarrollo drenaje pluvial tiempo y forma |/ drenaje plubial gubernamental | Coordinacién de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Caminos Rurales{social. terminados de de las obras programados x 100 0%]| Ascendente |es Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacién
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan Eficacia Porcentaje |Semestral 0% 100%
satisfacer a las diversas -
El indicador nos |Numero de
d.emandaf dela permite convocatorias
ciudadania, y que Porcentaje de monitorear el |realizadas / total de
impulsen al desarrollo convocatorias controles de convocatorias a Expedientes | Coordinacién de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Caminos Rurales|social. i calidad estrictos| pro 100 0%| Ascendente _|técnicos Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacién
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan Eficacia Porcentaje [Semestral 0% 100%
satisfacer a las diversas -
El indicador nos
demanda§ dela permite
ciudadania, y que Porcentaje de monitorear las | Supervisiones
impulsen al desarrollo supervisiones supervisiones  |realizadas/supervision Coordinacién de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Caminos Rurales{social. i periddicas. es programadas x100 0%| Ascendente |Minutas Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023 [Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacién
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan Eficacia Porcentaje |Semestral 0% 100%
satisfacer a las diversas .
demandas de la El indicador nos
; > permite
ciudadania, y que Porcentaje de monitorear las | Licitaciones
impulsen al desarrollo promocién de promover promovidas/licitacione Coordinacién de
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Caminos Rurales|social. licitaciones licitaciones s programadas x100 0%]| Ascendente | Informe Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y

Tasa de variacion

El indicador nos
permite

indice de rezago

acc‘\ones que pe'im'tan del indice de Eficacia | monitorear la f:zcé"alozggczi;; nz(z)';g_(iex Tasa Quinquenal dCeOCNg\’\/‘é\L/X(Ea
satisfacer a las diversas o730 social. disminucion del |, 9
d.emanda§ dela rezago social. Disminuir el
ciudadania, y que 1% de
impulsen al desarrollo rezago Coordinacion de
2023 01/04/2023| 30/04/2023 |Vivienda social. base 2020 social 0%|Descendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
El indicador nos
T bo Porcentaje dela Prontorear la
evara cabo fa poblacién con al P |
planeacion, coordinacién | menos de una mejoria enla oo acion que el
N i calidad y Padrén de
y ejecucion de las obras y | carencia social N programa atendio ot
i i atendida en el Eficacia |ESPacios dela Ipoblacién con al Porcentaje [Semestral beneficiarios
acclones que permitan vivienda con al por proyecto
satisfacer a las diversas (’:;lg;zrz':”m y menos 1 :;i?;s*ggg carencia de vivienda.
demandas de la espacios en la carencia social
ciudadania, y que vivienda. en el municipio
impulsen al desarrollo de Axtla de Disminuir Coordinacién de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Vivienda social. Terrazas S.L.P. 0 1.39% 0%)| Descendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023Sin nota
Llevar a cabo la El indicador nos
ermite
planeacion, coordinacion Ewunitorear la X
y ejecucién de las obras y |Porcentaje de entrega de Total, de cuartos Expedientes
acciones que permitan  |cuartos cuartos dormitorios técnicos de
3 quep ) dormitorios Eficacia dormitorios entregados/total de Porcentaje |Semestral construccion
satisfacer a las diversas entregados entregados de | cuartos dormitorios de cuartos
demandas de la 9 . acuergdo ala programados *100. dormitorio.
ciudadania, y que .
! rogramacion
impulsen al desarrollo i’l”\icigal Coordinacion de
2023|  01/04/2023| 30/04/2023|Vivienda social. 0 100%. 0%] Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023 [Sin nota
Uevara cabo la El indicador nos
planeacién, coordinacion permite
y ejecucién de las obras y | porcentaje monitorear la | Total de muros firmes Expedientes
acc.\ones que per.mltan conslru§c|on de Eficacia entrega‘de enlregagos/lolal de Porcentaje |Semestral técnicos de
satisfacer a las diversas | muros firmes muros firmes de|muros firmes construccion
demandas de la entregados. acuerdo a la programados *100. muros firmes
ciudadania, y que programacién
’ inicial.
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Vivienda social. 0 100% 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
Llevar a cabo la El indicador nos
planeacion, coordinacién permi!e Total, de construccion
y ejecucion de las obras y | porcentaje de ;"n‘z?e'g’;zae’ 13 | ge piso firme Expedientes
a°9‘°"e5 que pe'tm'ta" C:;'LS;:';CE'O" de Eficacia |pisos firmes Eg:;griggi/r‘]‘:sagge Porcentaje [Semestral ‘cetnir:tcrzscggn
satisfacer a las diversas ~ |P! : g entregados de P e
demandas de la entregados. acuerdoala  |Pisofime e piso firme.
ciudadania, y que programacion programados *100.
impulsen al desarrollo inicial. Coordinacion de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Vivienda social. 0 100%. 0%)| Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023 [Sin nota
Uevara cabo la El indicador nos
planeacién, coordinacién permite ” X
y ejecucion de las obras y |Porcentaje de monitorear la | 1012 de construccion Expedientes
acciones que permitan construccion de o entrega losas de losas de concreto . técnicos de
3 ) losas de concreto Eficacia de concreto de entregadas/total de Porcentaje |Semestral construccion
satisfacer a las diversas entregados. acuerdo ala |!052s de concreto de losas de
demandas de la g *
oty oue programacién programados *100. concreto.
X inicial.
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Vivienda social. 100% 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
Llevar a cabo la El indicador nos
planeacién, coordinacion permite
y ejecucion de las obras y monitorear la | Total, de techos con Expedientes
acciones que permitan Porcentaje de entrega de lamina entregados / tecnicos de
. quep N techos con lamina |Eficacia |techos con total de techos con Porcentaje |Semestral techos de
satisfacer a las diversas | entregados. lamina de lamina programados \amina
demandas de la acuerdoala  [*100 )
ciudadania, y que programacion
impulsen al desarrollo inicial. Coordinacién de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Vivienda social. 100%. 0%)| Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023 [Sin nota




Elindicador nos

Llevar a cabo la permite
planeacién, coordinacion monltori‘ar 12 |otal de suministros Exped
y ejecucién de las obras y | porcentaje de entrega de de lotes de material xpedientes
acciones que permitan suministro de lotes suministro de entregados/ total de técnicos de
quep Eficacia |lotes de 29 Porcentaje |Semestral suministro de
satisfacer a las diversas | de material suministro de lotes de
material material programados lotes de
demandas de la entregados de |, 00 prog materiales.
ciudadania, y que acuerdo a la :
impulsen al desarrollo programacion Coordinacién de
2023|  01/04/2023| 30/04/2023|Vivienda social. inicial. 100% 0%)| Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023Sin nota
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Vivienda planeacién, coordinacién |I o e Lo [Eficacia |1 TCoACOr TS| TORY OF ESTOTAS Porcentaje |Semestral 100% 0% dente | "o |pesarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y ) Elindicador nos (., oo 4o
acciones que permitan Programacion de permite capacitacion Lista de
3 quep ) talleres de Eficacia | monitorear la P Porcentaje |Semestral asistencia y
satisfacer a las diversas 5 6n |realizados/talleres
capacitacion. programacion da*100 fotos.
demandas de la realizada programada’
ciudadania, y que
impulsen al desarrollo Coordinacién de
2023|  01/04/2023| 30/04/2023|Vivienda social. 100% 0%)| Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023Sin nota
Uevar a‘c'abo a o Total de cuestionarios
p‘af‘eac"‘fn' coordinacién El indicador nos |de informacién Padrén de
y ejecucién de las obras y Porcentaie de permite socioeconémica levantamiento
acciones que permitan Estudio i Eficacia monitorear los |levantados/ total de Porcentaje |Semestral de
satisfacer a las diversas | socioecondmico. estudios socio |cuestionarios de cuestionarios
demandas de la ) econémicos informacién socioeconémic
ciudadania, v que realizados. socioeconémica os.
N »va programadas x 100 N
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023|  01/04/2023| 30/04/2023|Vivienda social. 100%. 0%] Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023 [Sin nota
Llevar a cabo la
p\a.neaci.c’fn, coordinacién El indicador nos
y ejecucién de las obras y | porcentaje de permite Total de expedientes Padron de
acciones que permitan | Expedientes Eficacia | monitorear técnicos terminados/ | oo feo o expedientes
satisfacer a las diversas | técnicos expedientes expedientes técnicos d técnicos
demandas de la terminados. técnicos programados x 100 terminados.
: P terminados.
ciudadania, y que
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Vivienda social. 100% 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacién o
y ejecucion de las obras y | porcentaje de El indicador nos .
acciones que permitan monto de inversion permite Presupuesto Sistema de
3 quep ) ejercido respecto Eficacia |monitorear la  [ejercido/presupuesto |Porcentaje |Semestral 1 informacion
satisfacer a las diversas JI F; inversion programado *100 municipal.
demandas de la al programado. aplicada.
ciudadania, y que
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Vivienda social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacion o
¥ ejecucion de las obras y ! El indicador nos | by e trabajo
ion rmitan | FOrcentaie de permite elaborado /plan Programacién
acciones que permital elaboracion del Eficacia | monitorear la o ramadga Porcentaje |Semestral 1 de :c!ividades
satisfacer a las diversas  |;jan de trabajo elaboracién del zlak?orar 100
demandas de la plan de trabajo
ciudadania, y que
impulsen al desarrollo Coordinacién de
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Vivienda social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion El indicador nos N @
y ejecucién de las obras y | porcentaje de permite umero de
acciones que permitan Citas a las monitorear las comvocatorias
quep . Eficacia N - realizadas / total de  [Porcentaje Semestral 1 Minutas
satisfacer a las diversas  |autoridades y citas realizadas
iudadania. a autoridades convocatorias a
demandas de la ciu - Giudadania Y | realizar* 100
ciudadania, y que
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Vivienda social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y

El indicador nos
permite
monitorear el

Numero de viviendas

acciones que permitan Tasa de variacion orcentaie de | drenaje al 2022 / CONEVAL,
3 quep ) del indice de Eficacia pes(idn Iara la_|numero de viviendas |Tasa Quinquenal Afio 2015 1% LIGA DE
satisfacer a las diversas | rezag0 social 9 i LA del |con drenaje 2020 x CONEVAL
demandas de la rerz I:f(lloge e 1100
ciudadania, y que proy i
construccion.
impulsen al desarrollo Coordinacién de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Alcantarillado y [social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
Llevara‘clabo fa N Elindicador nos | Total de viviendas
p‘aﬂeac"‘f"/ coordinacién permite con disponibilidad en Supervision
y ejecucién de las obrasy | Porcentaje de monitorear el |el servicio de de fam o
acciones que permitan viviendas con Eficacia porcentaje de  [drenaje/total de Tasa Anual 0 5% vida milpde)l’os
satisfacer a las diversas | disponibilidad en el viviendas con  |viviendas sin materiales
demandas de la servicio de drenaje disponibilidad |disponibilidad en el usados
ciudadania e en el servicio de|servicio de drenaje x
N " drenaje 100 —
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Alcantarillado y |social. 0%|Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion El indicaqur
y ejecucion de las obras y . nos permite Ver | o oo de drenaje
acciones que permitan Porcentaje de el total en construidas / redes de
3 quep ) redes de drenaje  |Eficacia |porcentaje de drenaie programadas Porcentaje |Semestral 0 100% Bitacora
satisfacer a las diversas | onstruidas redes de 1001 prog
demandas de la drenaje X
ciudadania, y que construidas
impulsen al desarrollo Coordinacién de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Alcantarillado y [social. 0%| Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023[Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacion Elindicador nos Total de
¥ ejecucién delas obras y [porcentaje de permite ver el |mantenimiento o
acciones que permitan mantenimiento porcentaje de | desazolve
3 quep ) desazolvé de Ia)s, Eficacia |mantenimiento |realizados/total de Porcentaje |Semestral 0 100% Bitacora
satisfacer a las diversas redes de drenaje y desazolvé de |mantenimiento o
demandas de la Je. las redes de desazolve
ciudadania, y que drenaje. programados*100
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Alcantarillado y [social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion El md_:cador 95| Golectores de aguas
y ejecucion de las obras y |Porcentaje de permite Ver € oiduales
iones que permitan | colectores de porcentaje de construidos/
ac quep y Eficacia |colectores de Porcentaje |Semestral 0 100% Bitacora
satisfacer a las diversas |aguas residuales aguas colectores de aguas
demandas de la construidos residuales reSIduaIesd 100
ciudadania, y que construidos programados x
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Alcantarillado y |social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023 |Sin nota
Llevar a cabo la El indicador
) o nos permite Proyecto adecuado
planeacion, coordinacién . P para la construccion
y ejecucion de las obras y Porcentaje de monitorear el de una red de drenaje. )
acciones que permitan | PTOYecto adecuado porcentaje de Realizado/ proyecto Expediente
5 que p N ara la Eficacia |proyecto adecuado Zrayla Porcentaje |Semestral 0 100% técnico del
satisfacer a las diversas | congtruccion de adecuado para construccign de una proyecto
demandas de la una red de drenaje la construccion | R o e
ciudadania, y que de una red de prugramadojx 100
impulsen al desarrollo drenaje. Coordinacion de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Alcantarillado y [social. 0%| Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
Llevar a cabo la s‘lé:rr;dlll;ador nos Equipos de trabajos
p\a.neaci‘én, coordinacién | porcentaje de monitorear el Z:rSnI: rceoc?z‘emdcrcelr?;e
y ejecucién de las obras y |equipos de porcentaje de adauiridos / equiposj Inventario de
acciones que permitan trabajos para la N equipos de . " herramientas
- Efi P it S tral 0 Y
satisfacer a las diversas | construccién de \cacia trabajos para la S;:;:Z?:izsaé: Iuana orcentaje. | Semestral 100% material
demandas de la una red de drenaje construccion red de drenaje fotografico
. . adquiridos de una red de J
ciudadania, y que drenaje programados para
impulsen al desarrollo adquiridos adquirir x 100 Coordinacién de
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Alcantarillado y |social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y

Porcentaje de
equipos de
herramienta en
buen estado para

Elindicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de
equipos de
herramienta en

Equipos de
herramienta en buen
estado para la
realizacion del
mantenimiento o
desazolve de drenaje
adquiridos / equipos

Inventario de
herramientas

A 3 oo Eficacia |buen estado . Porcentaje [Semestral 0 100% .
acciones que permitan la realizacion del ara la de herramienta en material
satisfacer a las diversas | mantenimiento o ?eallzaclbn del buen estado para la fotografico
desazolve de realizacion del
demandas de la N . mantenimiento .
. ) drenaje adquiridos o desazolve de mantenimiento o
ciudadania, y que M desazolve de
impulsen al desarrollo Le"aled programados para Coordinacién de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023 | Alcantarillado y | social. adaquiridos adquirir *100. 0% Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023Sin nota
El indicador nos | Capacitaciones sobre
U bo permite mantenimiento o
evar E_Cla ol ., |Porcentaje de monitorear el | desazolve de redes de
planeacion, coordinacién | capacitaciones porcentaje de  |drenaje a los
y ejecucion de las obras y |sobre capacitaciones |trabajadores Listas de
acciones que permitan mantenimiento o g o sobre realizadas / Porcentaje |Semestral 0 100% asistencia y
satisfacer a las diversas | desazolve de redes mantenimiento | capacitaciones sobre evidencia
demandas de la de drenaje a los o desazolve de |mantenimiento o fotogréfica
(udadant trabajadores redes de desazolve de redes de
Ciudadania, y que realizadas drenaje a los drenaje a los
impulsen al desarrollo trabajadores trabajadores Coordinacién de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023|Alcantarillado y [social. realizadas programadas x 100 0%| Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023[Sin nota
Llevar a cabo la El indicador nos
) o permite Construccion de
p‘af‘eac"‘fn' coordinacion | poreentaje de monitorear el |colectores de aguas
Y ejecucién de las obras y |proyecto para la porcentaje de  |residuales elaborado / Expediente
acciones que permitan construccion de Eficacia proyecto para la|proyecto para la Porcentaje |Semestral 0 100% técnico del
satisfacer a las diversas | colectores de construccion de |construccion de royecto
demandas de la aguas residuales colectores de  |colectores de aguas proy
ciudadania ve elaborado aguas residuales
N »va residuales programados x 100 N
impulsen al desarrollo elaborado Coordinacién de
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Alcantarillado y |social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota
Llevar a.clabu la o El indicador nos Gesvtlcn‘para la
planeacion, coordinacion ermite realizacion del
; 04 je de perm proyecto de
y ejecucion de las obras y | Porcentaje monitorear el d X
acciones que permitan gestion para la orcentaie de construccion Archivo de
. quep " realizacion del Eficacia pesli(’)n Iara la_|redlizadal gestion paraj Porcentaje [Semestral 0 100% tramite del
satisfacer a las diversas | proecto de g f LA del |'arealizacion del departamento
demandas de la construccion. reaizacion Gl oyvecto de
: B proyecto de y
ciudadania, y que i construccion
) construccion. o,
impulsen al desarrollo programada x 100 Coordinacién de
2023| 01/04/2023| 30/04/2023 |Alcantarillado y [social. 0%| Ascendente Desarrollo Social 10/05/2023 10/05/2023Sin nota
Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que Disminucion
conviva en un ambiente de delitos
de paz, que permita que | Tasa de variacion Mide el nimero e:‘egsl::ﬁg;’z
la nifiez crezca alejada de |de operativos de delitos ] N 8 Carpetas de
" Delitos ocurridos afio de atencion h A
las drogas y la realizados para la reportados en la| " investigacion
deli ! prevencién Eficacia  |unidad de actual/delitos Tasa Anual el afio 2021| _temprana dela unidad
lelincuencia, recuperar N o o i fi i L
PEArY | disuasion y atencién ocurridos afio derivado del de atencién
mantener los espacios 4 anterior*100 alto
3 disminucién de los temprana en el consumo de temprana
destinados para el actos delictivos afio 2022 \cohol
deporte y satisfacer las . ac"’ ‘7 r{
necesidades sociales de estupe! at:ees
manera especifica de tal
manera que la ciudadania
aprecia una direccién de
seguridad publica y
transito, eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que Departamento de
permita a las personas Seguridad Publica y
2023 01/04/2023| 30/04/2023|Seguridad y Trar|sentirse seguras. 5%| Descendente Transito Municipal 10/05/2023 10/05/2023|Sin nota




2023

01/04/2023

30/04/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada de
las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la ciudadania
aprecia una direccion de
seguridad publica y
transito, eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje

de nimero de
delitos reportados
en el afio 2022

Eficacia

Mide el
porcentaje

de nimero de
delitos
reportados en el
afio 2022

Namero de delitos
ocurridos afio
actual/nimero de
delitos registrados afo
anterior*100

Porcentaje

Anual

b base 2021

100%

a
xR

Descendente

Carpetas de
investigacion
de la unidad
de atencion
temprana

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota

2023

01/04/2023

30/04/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada de
las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la ciudadania
aprecia una direccion de
seguridad publica y
transito, eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
personal
contratado.

Eficacia

Permite medir
nimero de
personas
evaluadas y
contratados

Total de personal
evaluado y
contratados afio
actual /total de
personal programados
a contratar*100

Porcentaje

Semestral

0%

Ascendente

Concentrado
de listas de
asistencia

Departamento de
Seguridad Publica y

Transito Municipal

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota




2023

01/04/2023

30/04/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada de
las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la ciudadania
aprecia una direccion de
seguridad publica y
transito, eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
material de
seguridad.
entregado al
personal

Eficacia

Nos permite
monitorear el
namero de
prendas de
proteccion
entregadas en
el afio actual.

Total de lotes
entregados /total de
lotes programadas a
entregar *100.

Porcentaje

Semestral

Q
X

Ascendente

Listas de
personal

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota

2023

01/04/2023

30/04/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada de
las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la ciudadania
aprecia una direccion de
seguridad publica y
transito, eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
vehiculos
entregados

Eficacia

Mide el total de
lotes
entregados en
el afio actual

Total de vehiculos
entregados /total de
vehiculos
programados a
entregar *100.

Porcentaje

Semestral

0%

Ascendente

Inventarios de
patrullas.

Departamento de
Seguridad Publica y

Transito Municipal

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota




2023

01/04/2023

30/04/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada de
las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la ciudadania
aprecia una direccion de
seguridad publica y
transito, eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
casetas de
vigilancia
autorizadas e
instaladas

Eficacia

Mide el nimero
de casetas de
vigilancia
autorizadas e
instaladas

Total de casetas
instaladas/ total de
casetas programados
ainstalar*100

Porcentaje

Semestral

100%

Ascendente

Solicitudes de
las
autoridades
comunales

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota

2023

01/04/2023

30/04/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada de
las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la ciudadania
aprecia una direccion de
seguridad publica y
transito, eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas

sentirse seguras.

Porcentaje de
energia eléctrica
pagada

Eficacia

Mide el
porcentaje de
recurso ejercido
para el pago de
alumbrado
publico para
seguridad
publica
municipal

Energia eléctrica de
alumbrado publica
municipal
ejercido/energia
eléctrica de seguridad
publica municipal
programado*100

Porcentaje

Semestral

35%

Ascendente

Datos
existentes en
tesoreria
municipal

Departamento de
Seguridad Publica y

Transito Municipal

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota




2023

01/04/2023

30/04/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada de
las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la ciudadania
aprecia una direccion de
seguridad publica y
transito, eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
sefialamientos
viales suficientes y
adecuados en las
calles de la
cabecera
municipal
instalados.

Eficacia

Mide el
porcentaje de
sefialamientos
viales
suficientes y
adecuados en
las calles de la
cabecera
municipal
instalados.

Sefialamientos viales
suficientes y
adecuados en las
calles de la cabecera
municipal instalados o
mejorados /
sefialamientos viales
suficientes y
adecuados en las
calles de la cabecera
municipal
programados para
instalar o mejorar *
100

Porcentaje

Semestral

20%

Ascendente

Datos
existentes en
tesoreria
municipal

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota

2023

01/04/2023

30/04/2023

Seguridad y Trar]

Otorgar servicios de

FUTCETajE Ue

Eficacia

SeTToTToTEa e

Totarue

Porcentaje

50%

Ascendente

TagTas e

Departamento de

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota

2023

01/04/2023

30/04/2023

Seguridad y Trar|

calidad en la seguridad

FOTCentde e

Eficacia

TiE e otar ue
oo -

solicitudes realizadas

Porcentaje

Semestral

100%

Q
X

Ascendente

Regrstro-er

Vimeno dn

Seguridad Publica y

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota

2023

01/04/2023

30/04/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada
de las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la
ciudadania aprecia una
direccion de seguridad
publica y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
personal evaluado

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de
personal
evaluado

Total de personal
evaluadol total de
personal programado
a evaluar*100

Porcentaje

Semestral

100%

Ascendente

Resultados de
aprobacion del
centro estatal
de evaluacion
de control y
confianza

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota

2023

01/04/2023

30/04/2023

Seguridad y Trar]

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada
de las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la
ciudadania aprecia una
direccion de seguridad
publica y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
personal
capacitado por la
academia de
seguridad publica
del estado unidad
zona huasteca

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de
personal
capacitado

Total de elementos
capacitados/total de
elementos
programados a
capacitar*100

Porcentaje

Semestral

100%

0%

Ascendente

Certificado
final del curso

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota




2023

01/04/2023

30/04/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada
de las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la
ciudadania aprecia una
direccion de seguridad
publica y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
solicitudes
realizadas

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de
personal
capacitado

Total de elementos
capacitados/total de
elementos
programados a
capacitar*100

Porcentaje

Semestral

100%

Q
X

Ascendente

Solicitudes
recibidas

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota

2023

01/04/2023

30/04/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada
de las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la
ciudadania aprecia una
direccion de seguridad
publica y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Solicitudes
realizadas al
municipio

Eficacia

Mide el nimero
de solicitudes
que se han
realizado al
municipio

Total de solicitudes
realizadas /total de
solicitudes
programados a
realizar*100

Porcentaje

Semestral

100%

25%

Ascendente

Registros en
oficios internos
enviados

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota

2023

01/04/2023

30/04/2023

Seguridad y Trar]

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada
de las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la
ciudadania aprecia una
direccion de seguridad
publica y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
solicitudes
realizadas

Eficacia

Se monitorea
las solicitudes
realizadas y
entregadas al
municipio

Total de solicitudes
realizadas/total de
solicitudes
programadas a
realizar * 100

Porcentaje

Semestral

100%

25%)

Ascendente

Registros en
oficios internos
enviados

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota




2023

01/04/2023

30/04/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada
de las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la
ciudadania aprecia una
direccion de seguridad
publica y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
recorridos

Eficacia

Mide el nimero
de recorridos
realizados

Total de recorridos
realizados /total de
recorridos
programados*100

Porcentaje

Semestral

100%

40%|

Ascendente

Libro de
novedades

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota

2023

01/04/2023

30/04/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada
de las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la
ciudadania aprecia una
direccion de seguridad
publica y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
operativos

Eficacia

Elindicador nos
permite
monitorear los
porcentaje de
operativos
realizados

Total de operativos
realizados /total de
operativos
programados a
realizar*100

Porcentaje

Semestral

100%

24%

Ascendente

Libro de
novedades

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota

2023

01/04/2023

30/04/2023

Seguridad y Trar]

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada
de las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la
ciudadania aprecia una
direccion de seguridad
publica y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
solicitudes
realizadas y
entregadas

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de
solicitudes
entregadas al
municipio

Total de solicitudes
realizadas y
entregadas/ total de
solicitudes
programadas a
realizar y entregar*100

Porcentaje

Semestral

100%

100%|

Ascendente

Solicitudes
recibidas y
autorizadas

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota




2023

01/04/2023

30/04/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada
de las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la
ciudadania aprecia una
direccion de seguridad
publica y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
solicitudes
realizadas para el
pago del
alumbrado publico
para la seguridad
publica municipal

Eficacia

Mide el
porcentaje de
solicitudes
realizadas

Total de solicitudes
realizadas/total de
solicitudes
programadas a
realizar*100

Porcentaje

Semestral

100%

10%

Ascendente

Solicitudes
recibidas en
tesoreria
municipal

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota

2023

01/04/2023

30/04/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada
de las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la
ciudadania aprecia una
direccion de seguridad
publica y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
juegos de
sefialamientos
viales, para sus
instalaciones
gestionadas.

Eficacia

Mide el
porcentaje de
juegos de
sefialamientos
viales, para sus
instalaciones
gestionadas

Juegos de
sefialamientos viales,
para su instalacion
gestionados. / juegos
de sefialamientos
viales, para su
instalacion
programados para
gestionar * 100

Porcentaje

Semestral

100%

30%

Ascendente

Oficios de
gestion

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota

2023

01/04/2023

30/04/2023

Seguridad y Trar]

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada
de las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la
ciudadania aprecia una
direccion de seguridad
publica y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
cubetas de pintura
vial para el
mejoramiento de
areas marcadas
para el control de
trénsito vial
gestionadas.

Eficacia

Mide el
porcentaje de
cubetas de
pintura vial para
el mejoramiento
de areas
marcadas para
el control de
trénsito vial
gestionadas

Cubetas de pintura
vial para el
mejoramiento de
areas marcadas para
el control de transito
vial gestionadas /
cubetas de pintura vial
para el mejoramiento
de areas marcadas
para el control de
transito vial
programadas para
gestionar * 100

Porcentaje

Semestral

100%

30%)

Ascendente

Oficios de
gestion

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/05/2023

10/05/2023

Sin nota




Contar con un sistema de

Salud, capaz de garantizar

el acceso a los servicios

de salud donde se Tasa de indice de El indicador nos Boletin de

otorgue con calidad y mortalidad en el permite Indice de mortalidad Disminuir un epidemiologia

calidez y que se refleje en municipio de Axtla Eficacia monltorear la  |2022/indice de Tasa Quinquenal p base 2022| ° de los

la disminucién de los de Terrazas disminucién de [mortalidad 2021 *100 servicios de la

indices de morbi- mortalidad salud

mortalidad de sus

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencion Coordinacion de
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Salud de salud. 0%|Descendente Salud 10/06/2023 10/06/2023

Contar con un sistema de

Salud, capaz de garantizar

el acceso a los servicios Elindicador Boletin

de salud donde se permite atencion medica semanal de

otorgue con calidad y porcentaje de monitorear el |otorgada 2023 /total aumentar epidemiologia

calidez y que se refleje en | oG - i |Eficacia  [altoindice de | de atencion medica | Tasa Quinquenal b base 20227 o de los

la disminucién de los consultas programada a otorgar servicios de la

indices de morbi- medicas en el *100 salud liga

. . salud SLP

mortalidad de sus municipio

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencion Coordinacion de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Salud de salud. 13%| Descendente salud 10/06/2023 10/06/2023

Contar con un sistema de Total de acciones

Salud, capaz de garantizar realizadas por el

- personal de salud

elacceso alos servicios . o para la prevencion de Boletin

de salud donde se Porcentaje de Elindicador nos | enfermedades semanal de

otorgue con calidad y ?ec:Ili(;::; para permite respiratorias/ total de 100 epidemiologia

calidez y que se refleje en prevencién de Eficacia | monitorearla acciones Porcentaje [Semestral 0 acciones de Iqs‘

la disminucién de los enfermedades prevencion de  [Programadas a servicios de la

indices de morbi- respiratorias enfermedades | realizar por el salud liga

. personal de salud salud SLP

mortalidad de sus para la prevencion de

habitantes. Fortalecer las enfermedades

soluciones en prevencion respiratorias*100 Coordinacion de
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Salud de salud. 0%|Ascendente Salud 10/06/2023 10/06/2023

Contar con un sistema de

Salud, capaz de garantizar

el acceso a los servicios Elindicador nos

de salud donde se Porcentaje permite Total de dispensarios

otorgue con calidady  |adecuado de monitorear el [médicos construidos/ 3 Expediente de

calidez y que se refleje en dispgnsarios Eficacia |total de totalvde dispensarios [Porcentaje |Semestral 0 dispgnsarios construccion

la disminucion de los médicos a dispensarios | médicos programados medicos

indices de morbi- construir medicos "

mortalidad de sus construidos

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencion Coordinacion de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Salud de salud. 0%)| Ascendente salud 10/06/2023 10/06/2023

Contar con un sistema de

Salud, capaz de garantizar

el acceso a los servicios

de salud donde se El indicador nos |-y ge trasiados

otorgue con calidad y Porcentaje de o permite realizados\ total de . 150 Solicitudes de

calidez y que se refleje en Kras_lado de Eficacia | monitorear traslados Porcentaje [Semestral 0.00% traslados solicitantes

la disminucién de los pacientes traslados a programados *100

indices de morbi- pacientes

mortalidad de sus

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencion Coordinacion de
2023|  01/05/2023| 31/05/2023|salud de salud. 29%| Ascendente salud 10/06/2023 10/06/2023




Contar con un sistema de
Salud, capaz de garantizar
el acceso a los servicios
de salud donde se

El indicador nos

Total de juegos de

otorgue con calidady Ezrc:; ‘daéec?a?na pmegzgjerear la ccaomb?al_rs“l;n;el jados/ 2560 Expediente de

calidezy que se refleje en Jinvgmal (cobijas) Eficacia entrega de j(ueg;s t:e cam?i Porcentaje | Semestral cobijas cosljas

la disminucién de los entregados cama invernal |invernal (cobijas)

indices de morbi- (cobijas) programados*100

mortalidad de sus

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencion Coordinacion de
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Salud de salud. 0%|Ascendente Salud 10/06/2023 10/06/2023

Contar con un sistema de

Salud, capaz de garantizar

el acceso a los servicios El indicador nos

de salud donde se permite Total de consulta Expediente de

otorgue con calidad y Porcentaje de monitorear el | medicas 3000 cossu\tas o

calidez y que se refleje en |atencion medica |Eficacia |porcentaje de [otorgadasitotal de Porcentaje |Semestral 12.20% .

. ) consultas bien informes
la disminucién de los integral atencion consultas médicas médicos
indices de morbi- medica programadas * 100
. brindada

mortalidad de sus

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencion Coordinacion de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Salud de salud. 0%)| Ascendente salud 10/06/2023 10/06/2023

Contar con un sistema de

Salud, capaz de gar}a»ntlzar £l indicador ! )

el acceso a los servicios Porcentaje de nos permite Totgl de cue‘s:llonarlos i

de salud donde se estudios monitorear los | 4¢ informacion :Dadron de

otorgue con calidad y socioeconémicos  |estudios :2‘::3;;2';?% ) 2 estudios Cie;/amamlenm

calidez y que se refleje en |para construgcn‘)n Eficacia |socioeconémico cuestionarios de Porcentaje |Semestral 0 socioecono cuestionarios

la disminucién de los deég!spensarlos s pa(ra ion d informacion micos socioeconémic

indices de morbi- s g?s’:;:;;‘fmg ® | socioeconémica os

mortalidad de sus . sdi programadas*100

médicos

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencién Coordinacion de
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Salud de salud. 0%|Ascendente Salud 10/06/2023 10/06/2023

Contar con un sistema de

Salud, capaz de garantizar

el acceso a los servicios

de salud donde se Porcentaje de El indicador nos | Total de expedientes Padrén de

otorgue con calidad y expedienjles o permite técnicos terminados/ v 2 expedientes

calidez y que se refleje en | 4 icoc Eficacia monitorear los tcrxal‘de expedientes  |Porcentaje [Semestral 0 expedientes técnicos

la disminucién de los terminados expedientes técnicos tecnicos terminados

indices de morbi- técnicos programados*100

mortalidad de sus

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencion Coordinacion de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Salud de salud. 0%)| Ascendente salud 10/06/2023 10/06/2023

Contar con un sistema de

Salud, capaz de garantizar

el acceso a los servicios

de salud donde se El indicador nos | Capacitacién de

otorgue con calidad y E:prgecli:?é;::s de Fne(;:i;:)erear las f::ﬁzgszsgrevemas 10 Registro de

calidez y que se refleje en acciones Eficacia capacitaciones |capacitaciones de Porcentaje | Semestral 0| capacitacion capacitaciones

la disminucion de los preventivas para acciones | acciones preventivas s

indices de morbi- de prevencion |programadas *100

mortalidad de sus

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencion Coordinacion de
2023|  01/05/2023| 31/05/2023|salud de salud. 0%)| Ascendente salud 10/06/2023 10/06/2023




Contar con un sistema de
Salud, capaz de garantizar
el acceso a los servicios
de salud donde se

El indicador nos

Porcentaje de

otorgue con calidad y Porcentaje a pmegmgjerear e |personal de salud Registro de

calidez y que se refleje en |contratar para Eficacia namero de cor i je |Porcentaje 0.00%|5 personas noguna

la disminucién de los personal de salud equipo de salud de personal cle salud

indices de morbi- adauirido programado *100.

mortalidad de sus

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencion Coordinacion de
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Salud de salud. 100%|Ascendente Salud 10/06/2023 10/06/2023

Contar con un sistema de

Salud, capaz de garantizar

el acceso a los servicios El indicador nos

de salud donde se Porcentaje de permite Total de medicamento 6000 Recetas

otorgue con calidad y medicamentoentre monitorear la entregado\total de medicament médicas y

calidez y que se refleje en gado del cuadro Eficacia |entrega de medicamento Porcentaje [Semestral 0.00% | os del 33.00% agradecimient

la disminucién de los basico 2:?5:2:2“105 programado*100 g::dc'g o0s

indices de morbi- basico

mortalidad de sus

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencion Coordinacion de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Salud de salud. Ascendente salud 10/06/2023 10/06/2023

Contar con un sistema de

Salud, capaz de garantizar

el acceso a los servicios ol indicad Total de vales de

de salud donde se Porcentaje de Incicador nos| combustible para

otorgue concalidady |vales do. B ear los_|traslado de pacietes | Registro de

calidez y que se refleje en |combustible para |Eficacia vales de total de vales de Porcentaje |Semestral 0.00%|150 vales 11.00% vales

la disminucion de los (ras‘lado de gasolina para combustible para

indices de morbi- pacientes traslados rasiado de pacientes

mortalidad de sus programado’

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencion Coordinacion de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Salud de salud. Ascendente salud 10/06/2023 10/06/2023

Contar con un sistema de

Salud, capaz de garantizar

el acceso a los servicios

de salud donde se . Elindicador nos [ Total de programacion

otorgue con calidad y Porcenlajg de d perm;!e | del Sgllcl/l‘ut‘ielsd 300 Expediente de

caldery quese refljeen |Vaoracion e |<1°°9% | programacion | programacionde. |7'ea | Semesta % soictuces &% apoyos

la disminucion de los solicitudes de valoraciones |solicitudes otorgados

indices de morbi- de solicitudes | programadas*100.

mortalidad de sus

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencion Coordinacion de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Salud de salud. Ascendente salud 10/06/2023 10/06/2023

Fomentar los principios

de probidad en la numero de

Administracién del Se refiere al observaciones hechas

Municipio. Asf mismo Porcentaje numero de por la ASE a obra

vigilar que los recursos | Indicadores de observaciones |publica en el afio 15%(2

publicos con los que observaciones de hechas por la  |actual/ numero de Porcentaje [Anual auditorias.

cuenta se utilicen con auditorfa obra auditoria observaciones hechas realizadas)

legalidad, honestidad, publica. superior del por [a A5E~acbrav

eficiencia y eficacia, estado E;lgll)lca afio anterior

exclusivamente para los

fines que fueron Pliego de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Contraloria destinados. Eficacia 0%| Ascendente |observaciones. | Contraloria 10/06/2023 10/06/2023 [Sin nota




Fomentar los principios
de probidad en la
Administracion del

Municipio. Asi mismo mide las Numero de auditorfas %(reali

vigilar que los recursos | Porcentaje de ;edﬁ':i;ersmivas realizadas / nimero 100%(real 'rzi

publicos con los que Auditorias y fisicas de de auditoria Porcentaje |Semestral auditorias

cuenta se utilicen con realizadas. obra publica Elrogramas a realizar internas)

legalidad, honestidad, realizadas

eficiencia y eficacia,

exclusivamente para los

fines que fueron resultado de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023)Contraloria destinados. Eficacia 25%| Ascendente |las auditorias | Contraloria 10/06/2023 10/06/2023 | Sin nota

Fomentar los principios

de probidad en la

Administracion del

Municipio. Asi mismo Vide! ¢ Ni a

L idel el numero [ Nimero de cursos

Vlfg”a.r que los recursos Porcentaje de de Porcentaje |asistidos/nimero de 100% ( asitir

publicos con los que asistencia a cursos de cursos cursos programados a Porcentaje | Semestral a4 cursos)

cuenta se utilicen con asistidos asistir-100

legalidad, honestidad,

eficiencia y eficacia,

exclusivamente para los Asistencia a

fines que fueron cursos de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Contraloria destinados. Eficacia 50%|Ascendente ion [ Contraloria 10/06/2023 10/06/2023 [Sin nota

Fomentar los principios

de probidad en la

Administracion del Permite o

Municipio. Asi mismo . monitoriar el Capacitaciones a

vt e [P o [iocpiees | o0 2

publicos con los que servidores publicos capgcnauones nes de servidores Porcentaje | Semestral capacitacion

cuenta se utilicen con impartidas. realizadas a los puiblicos programadas es)

legalidad, honestidad, senidores o ealizar + 100

S - publicos.

eficiencia y eficacia,

exclusivamente para los

fines que fueron lista de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023)Contraloria destinados. Eficacia 100%|Ascendente | asistencia Contraloria 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota

Fomentar los principios

de probidad en la

Administracion del

Municipio. Asi mismo Midel el 100% (1

vigilar que los recursos Purcen‘(aje' del plan Porcentaje del . plan de

publicos con los que Qe auditorias plaq de{ Porcentaje [Semestral auditorias

cuenta se utilicen con internas auditorias realizado)

legalidad, honestidad, internas

eficiencia y eficacia,

exclusivamente para los archivo de

fines que fueron pnaes de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Contraloria destinados. Eficacia 0%|Ascendente [auditoria Contraloria 10/06/2023 10/06/2023 [Sin nota

Fomentar los principios

de probidad en la

Administracién del El indicador nos | nvitaciones a cursos

Municipio. Asf mismo permite medir el | de capacitacion afio

vigilar que los recursos Porcentaje de numero de actual 100%

publicos con los que invitaciones para porcentaje de  |recibidas/invitaciones [Porcentaje |Semestral (ASISTIR A 0.5]

cuenta se utilicen con acudir a cursos invitaciones a capacitaciones 4 CURSOS)

legalidad, honestidad, para acudira | programadas a recibir

C . Cursos. *100

eficiencia y eficacia,

exclusivamente para los Inventario de

fines que fueron Archivo del
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Contraloria destinados. Eficacia Ascendente [Departamento. | Contraloria 10/06/2023 10/06/2023 [Sin nota




Fomentar los principios
de probidad en la
Administracion del
Municipio. Asi mismo

Porcentaje de las

El indicador nos
permite medir el

Numero de solicitud
para solicitar
combustible y viaticos

vigilar que los recursos solicitudes para numero de realizados. / Numero 100%
publicos con los que solicitar solicitudes de de solicitu;i para Porcentaje [Semestral (4solicitudes
cuenta se utilicen con cqmbusllble y combustible y solicitar combustible y realizadas)
legalidad, honestidad, | V1a1C0S: viaticos viaticos programados
s N realizados. :
eficiencia y eficacia, a realizar *100
exclusivamente para los Inventario de
fines que fueron Archivo del
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Contraloria destinados. Eficacia 75%| Ascendente | Departamento. | Contraloria 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota
Fomentar los principios
de probidad en la
Adiinistracic’n del El indicador nos invitaciones para la
permite medir el I
Municipio. Asf mismo Porcentaje de las numero de g:‘::ﬂ;?zgjg:bliccs
vigilar que los recursos invitaciones para Porcentaje de realizados/ 100%
publicos con los que la capacitacion a las invitaciones |. =" Porcentajes| Semestral (realizar 2
invitaciones para la
cuenta se utilicen con Sgrwdores parala capacitacion a invitaciones)
legalidad, honestidad, | PUPlicos capactacion @ | servidores Piblicos
eficiencia y eficacia, Pzg:cg;es programados * 100
exclusivamente para los Inventario de
fines que fueron Archivo del
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Contraloria destinados. Eficacia 100%| Ascendente |Departamento. | Contraloria 10/06/2023 10/06/2023[Sin nota
Fomentar los principios
de probidad en la
Administracion del
Municipio. Asi mismo El indicador nos |Numero de trabajo
vigilar que los recursos Porcentaje de permite medir el | elaborados / nimero
publicos con los que Planes de trabajo numero de de Planes de trabajo [Porcentaje |Semestral 100% (1)
cuenta se utilicen con elaborados. planes programados a
legalidad, honestidad, realizados elaborar* 100
eficiencia y eficacia,
exclusivamente para los Inventario de
fines que fueron Archivo del
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Contraloria destinados. Eficacia 100%| Ascendente |Departamento. | Contraloria 10/06/2023 10/06/2023[Sin nota
Fomentar los principios
de probidad en la
Administracién del Midel el Namero de oficios
Municipio. Asf mismo Porcentaje de | para auditorias
vigilar que los recursos Girar oficio de oficios que se  |realizados / Nimero 100%
publicos con los que inicio de auditoria gira para dar de oficios para Porcentaje. | Semestral (REALIZAR
cuenta se utilicen con de obra inicio a la auditorias 4 OFICIOS)
: auditoria de rogramados a
legalidad, hor!estldad, obra ?eaﬁzar *100
eficiencia y eficacia,
exclusivamente para los
fines que fueron Envio de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Contraloria destinados. Eficacia 0%|Ascendente |oficios Contraloria 10/06/2023 10/06/2023 [Sin nota
Organizar, coordinar,
suministrar y optimizar Aumentar
los recursos humanos, Nos permite enun 5% la|
materiales y servicios, asi monitorear el percepcion
como desarrollar e Porcentaje de porcentaje de  [Total de satisfaccion de|
. satisfaccion de los satisfaccion de |alcanzada sobre los satisfaccion
implementar procesos PR i P
. 5 servicios publicos la poblacién servicios publicos de la|
admml‘stra.tl/vcs yde que brinda la sobre los brindados/ total de |- Orcentale |Anual poblacion
comunicacion que presidencia servicios servicios publicos respecto de
permita a las municipal. publicos que brindados x 100 los servicios:
dependencias y entidades brinda el que brinda la|
de la administracién municipio presidencia
. - municipal.
publica municipal, ser
eficiente en la prestacion
de los servicios publicos y Encuesta de
los actos administrativos, satisfaccién de
conforme a las servicios Departamento de
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Administracion |disposiciones aplicables. Eficacia 0%|Ascendente |publicos Recursos Humanos 10/06/2023 10/06/2023 | Sin nota




Organizar, coordinar,
suministrar y optimizar
los recursos humanos,

: . " Solicitudes de
materiales y servicios, asi

Porcentaje de Nos permite recursos humanos,

como desarrollar e solicitudes de monitorear la | materiales, servicios y

implementar procesos recursos humanos, calidad en los |apoyos

administrativos y de materiales y de servicios atendidos/solicitudes  Porcentaje |Anual 0

comunicacién que servicios generales publicos que de recursos humanos,

y apoyos que brinda el materiales, servicios y REQUERID

brinda el municipio municipio apoyos recibidos 08 bienes del
x100 municipio,

de la administracién reportes

publica municipal, ser mensuales de

eficiente en la prestacion control del

de los servicios publicos y gasto en

. . materiales y
los actos administrativos, suministros y

conforme a las ayudas Departamento de
2023|  01/05/2023| 31/05/2023|Administracién |disposiciones aplicables. Eficacia 0 0%)|Ascendente |sociales Recursos Humanos 10/06/2023 10/06/2023Sin nota

ATENDER
POSITIVAM Altas de

EN'IO'E EL personal en el
80% DE sistema,

LOS inventario
: SERVICIOS general de
permita a las

dependencias y entidades

Organizar, coordinar,
suministrar y optimizar
los recursos humanos,
materiales y servicios, asi
como desarrollar e . 100%
implementar procesos Nos_permite Personal (CONTRATA|

. |monitorear la | contratado/personal ) :
administrativos y de Eficacia ) Porcentaje |Semestral 28.92 equi| R 280
contratacion de |programado para PERSONAS

comunicacion que personal contratarx100 )
permita a las

dependencias y entidades
de la administracién
publica municipal, ser
eficiente en la prestacion
de los servicios publicos y
los actos administrativos, | porcentaje de
conforme a las personal Contrato Departamento de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Administracién [disposiciones aplicables. |contratado. 0 0%|Ascendente |laboral Recursos Humanos 10/06/2023 10/06/2023 [Sin nota

Organizar, coordinar,
suministrar y optimizar
los recursos humanos,
materiales y servicios, asi
como desarrollar e Nos permite
implementar procesos monitorear la
administrativos y de Eficacia |capacitacion de
personal
capacitado

100%
(CAPACITA|
Porcentaje |Semestral 0 R 20
FUNCIONA

RIOS)

Personal
capacitado/personal
Strat programado para
comunicaciéon que capacitarx100
permita a las
dependencias y entidades
de la administracion
publica municipal, ser
eficiente en la prestacion

de los servicios publicos y Convocatoria y
lista de
conforme a las personal asistenciaal  [Departamento de

2023 01/05/2023| 31/05/2023|Administracion [disposiciones apli ) 0]15%(3) Ascend curso Recursos Humanos 10/06/2023 10/06/2023 [Sin nota

los actos administrativos, | porcentaje de




Organizar, coordinar,
suministrar y optimizar
los recursos humanos,

materiales y servicios, asi Permite SUMINISTR
como desarrollar e conocer la Recursos materiales AR UN 80%
" cantidad de suministrados/recurso DE LOS!
implementar procesos
N recursos s materiales . RECURSOS
ini i Efi P It S tral
adm'”'_ma_t""os yde 'acla | 1 ateriales que |programados a orcentaje | Semestral MATERIALE
comunicacion que se adquieren en |adquirir para S
permita a las elh. suministrarx100 SOLICITAD
dependencias y entidades ayuntamiento. oS
de la administracién
publica municipal, ser
eficiente en la prestacion Reporte
de los servicios publicos mensual de
P v Porcentaje de solicitudes de
los actos administrativos, recyrsos recursos
conforme a las materiales materiales Departamento de
2023 01/05/2023| 31/05/2023 acion icione: L 0%| Ascendente _|recibidas Recursos Humanos 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota
Organizar, coordinar,
suministrar y optimizar
los recursos humanos, ATENDER
materiales y servicios, asi Permite POESII\ITIE\E/AEAC
como desarrollar e conocer la .
N " Servicios generales 80% DE
implementar procesos cantidad de atendidos/servicios LOS
admini‘straFirvos y de Eficacia sirr:/;,;?; " generales Porcentaje |Semestral SERVICIOS.
comunicacién que 9 aue | rogramadosx100 GENERALE
. se otorgan en el
permita alas h. ayuntamiento S
dependencias y entidades . SOLICITAD
de la administracién 0s
publica municipal, ser
eficiente en la prestacién
- P - Expediente de
de los servicios publicos y Porcentaje de control de
los actos administrativos, |servicios brindados servicios
conforme a las (luz, teléfono, generales Departamento de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Administracién [disposiciones aplicables. |internet) 0%| Ascendente i Recursos Humanos 10/06/2023 10/06/2023[Sin nota
Organizar, coordinar,
suministrar y optimizar
los recursos humanos,
materiales y servicios, asi permite ATENDER
como desarrollar e Ayudas sociales a la POSITIVAM
. conocer la "
implementar procesos cantidad de poblacion ENTE EL
administrativos y de Eficacia s atendidas/ayudas Porcentaje |Semestral 80% DE LAS
ayudas sociales al \ blaci6 LCITUDE
comunicacién que ala poblacion sociales a la poblacién SOLCITUI
ermita a las entregadas programadasx100 S
P : " 9 RECIBIDAS
dependencias y entidades
de la administracion
publica municipal, ser
eficiente en la prestacién reporte
dell . abli mensual de
e los servlc\o.s .pu 'FOSV Porcentaje de ayudas
los actos administrativos, | ayudas sociales a sociales a la
conforme a las la poblacién poblacion Departamento de
2023 01/05/2023| 31/05/2023 inistracion | disposiciones i 0%) d Recursos Humanos 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota




Organizar, coordinar,

suministrar y optimizar CONTRATA|
los rec.ulrsos hum.alr\os, ) PERSORNZ:g
materiales y servicios, asi PARA|
como desarrollar e Permite FORMAR LA|
" Personal
implementar procesos conocer la contratado/personal PLANTILLA|
administrativos y de Eficacia |cantidad de P Porcentaje |Semestral DE
comunicacion que personal programado para PERSONAL
i
ermita a las q contratado contratarx100 DE BASE,
P 2 ) CONFIANZA|
dependencias y entidades %
de la administracién EVENTUAL
publica municipal, ser ES
eficiente en la prestacion
de los servicios publicos y Reporte en el
los actos administrativos, Porcentaje de sistema de
conforme a las personal altas de Departamento de
2023|  01/05/2023| 31/05/2023 acion \es aplicables. 0 0%)|Ascendente |personal Recursos Humanos 10/06/2023 10/06/2023Sin nota
" di IMPARTIR 5
Organizar, coordinar, CURSOS
suministrar y optimizar DE
los recursos humanos, CAPACITAC
materiales y servicios, asi . ION AL
como desarrollar e Permite PERSONAL
implementar procesos monitorear la | Cursos ADMINISTR!
- N o cantidad de impartidos/cursos . ATIVO O
ad m'"'?"#'y"“ yde Eficacia personal programados para Porcentaje | Semestral DIRECTIVO
comunicacion que certificado o impartirx100 EN TEMAS
permita a las capacitado RELACIONA
dependencias y entidades DOS CON
de la administracién LA
dblica municipal, ser FUNCION
publ pal, ser ADMINISTR
eficiente en la prestacién ATIVA
de los servicios publicos y Convocatoria y
los actos administrativos, lista de
conforme a las Porcentaje de asistencia al Departamento de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Administracién [disposiciones aplicables. |cursos impartidos 0[{20%(19  |Ascendente [curso Recursos Humanos 10/06/2023 10/06/2023 [Sin nota
Organizar, coordinar, EQUIPAR
suministrar y optimizar DE 10
los recursos humanos, BIENES DE
- e MOBILIARI
materiales y servicios, asi o)
como desarrollar e Permite . COMPUTAD
. Bienes
implementar procesos conocer la adquiridos/bienes ORAS,
administrativos y de Eficacia |cantidad de d Porcentaje |Semestral IMPRESOR!
cacis bienes programados para ASETC, Al
comunicacion que > adquirirx100 -
ermita a las adquiridos LOS
p ? ) DEPARTAM
dependencias y entidades ENTOS
de la administracién QUE LO
publica municipal, ser REQUIERA
eficiente en la prestacion N
de los serwc\o.s .pu bllfos y Expediente de
los actos administrativos, control de
conforme a las Porcentaje de recursos Departamento de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Administracién [disposiciones aplicables. |bienes adquiridos 0| 0%|Ascendente [ materiales Recursos Humanos 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota




Organizar, coordinar,

suministrar y optimizar ATEN;]%E
I h
los rec.ulrsos umanos, SOLICITUD
materiales y servicios, asi permite ES DE
como desarrollar e conocer la Solicitudes de COMBUSTI
implementar procesos cantidad de combustible BLE PARA
administrativos y de Eficacia atendidas/solicitudes |Porcentaje |Semestral 0 VEHICULOS
solicitudes de "
comunicacion que de combustible PROPIEDA
combustible
ermita a las atendidas programadasx100 D DEL H.
P 2 ) AYUNTAMIE
dependencias y entidades NTO Y
de la administracién COMODAT]
publica municipal, ser 0s
eficiente en la prestacion
de los servicios publicos Reporte
3 p N y Porcentaje de mensual de
los actos administrativos, | sojicitudes de solicitudes de
conforme a las combustible combustible Departamento de
2023|  01/05/2023| 31/05/2023 acion \es aplicables. 0%| Ascendente Recursos Humanos 10/06/2023 10/06/2023 [Sin nota
ATENDER
" di 100
Organizar, coordinar, SOLICITUD
suministrar y optimizar ES DE
los recursos humanos, REFACCIO
materiales y servicios, asi permi Solicitudes de MANT,\élIE\I?N‘I(I
como desarrollar e ermite refacciones y
N conocer la . ENTOS DE
implementar procesos cantidad de mantenimientos LA
admini: .Stra.ti,vos yde Eficacia refacciones y zéergg;sigsr?elfnudes Porcentaje |Semestral 0 PLANTILLA
comunicacion que mantenimientos P y VEHICULAR
. . mantenimientos
permita a las que se realizan programadasx100 DE
dependencias y entidades PROPIEDA
de la administracién D
" . MUNICIPAL
publica municipal, ser %
eficiente en la prestacién
dell - P abli Porcentaje de COMODAT Expediente de
e los servwc\o§ Fu "?OS Y [solicitudes de os refacciones y
los actos administrativos, | refacciones y mantenimiento
conforme a las mantenimientos salaplantila |Departamento de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Administracién [disposiciones aplicables. i 0%|Ascendente |vehicular Recursos Humanos 10/06/2023 10/06/2023 [Sin nota
Organizar, coordinar,
suministrar y optimizar
los recursos humanos,
materiales y servicios, asi
como desarrollar e GESTIONA
implementar procesos R 62
administrativos y de Eficacia Porcentaje |Semestral 0.00% |SERVICIOS
comunicacién que SENERALE
permita a las
dependencias y entidades
de la administracion
publica municipal, ser Permite
eficiente en la prestacion conocer la
el nap o cantidad de Expediente de
¢ los serwc\o.s .pu lFosy Porcentaje de solicitudes de | Servicios control de
los actos administrativos, |solicitudes de servicios suministrados/servicio solicitudes de
conforme a las servicios generales generales s programados para servicios Departamento de
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Administracion |disposiciones aplicables. _|gestionadas gestionadas suministrarx100 0%|Ascendente |generales Recursos Humanos 10/06/2023 10/06/2023[Sin nota




2023

01/05/2023

31/05/2023

Administracién

Organizar, coordinar,
suministrar y optimizar
los recursos humanos,
materiales y servicios, asi
como desarrollar e
implementar procesos
administrativos y de
comunicacion que
permita a las
dependencias y entidades
de la administracién
publica municipal, ser
eficiente en la prestacion
de los servicios publicos y
los actos administrativos,
conforme a las
disposiciones aplicables.

Porcentaje de
suministro de
servicios generales

Eficacia

Permite
conocer la
cantidad de
suministro de
servicios
generales

Servicios
suministrados/servicio
s programados para
suministrarx100

Porcentaje

Semestral

SUMINISTR
AR 62
SERVICIOS
GENERALE
S

0%

Ascendente

Reporte
mensual de
suministro de
servicios

Departamento de
Recursos Humanos

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota

2023

01/05/2023

31/05/2023

Administracién

Organizar, coordinar,
suministrar y optimizar
los recursos humanos,
materiales y servicios, asi
como desarrollar e
implementar procesos
administrativos y de
comunicacion que
permita a las
dependencias y entidades
de la administracién
publica municipal, ser
eficiente en la prestacion
de los servicios publicos y
los actos administrativos,
conforme a las
disposiciones aplicables.

Porcentaje de
solicitudes de
ayudas sociales a
la poblacién
gestionadas

Eficacia

Permite
conocer la
cantidad de
solicitudes de
ayudas sociales
ala poblacion

Solicitudes de ayudas

sociales a la poblacion

gestionadas/ayudas

sociales a la poblacion
ibi 100

Porcentaje

Semestral

GESTIONA
R 100
AYUDAS
SOCIALES
ALA
POBLACION
REQUERID
AS

0%

Ascendente

Reporte
mensual de
ayudas
sociales

Departamento de
Recursos Humanos

Sin nota

10/06/2023

10/06/2023

2023

01/05/2023

31/05/2023

inistracion

Organizar, coordinar,
suministrar y optimizar
los recursos humanos,
materiales y servicios, asi
como desarrollar e
implementar procesos
administrativos y de
comunicacién que
permita a las
dependencias y entidades
de la administracion
publica municipal, ser
eficiente en la prestacion
de los servicios publicos y
los actos administrativos,
conforme a las
disposiciones

Porcentaje de
ayudas sociales a
la poblacién

Eficacia

Permite
conocer la
cantidad de
ayudas sociales
ala poblacién

Ayudas sociales a la
poblacién
entregadas/ayudas
sociales a la poblacién

pro 100

Porcentaje

Semestral

ENTREGAR
100
AYUDAS
SOCIALES
ALA
POBLACION
REQUERID
AS

Reporte
mensual de
ayudas
sociales

Departamento de

Recursos Humanos

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota




2023

01/05/2023

31/05/2023

Alumbrado Publ|

2023

01/05/2023

31/05/2023

Alumbrado Publ|

Mantener el buen estado
y ampliar el servicio de
alumbrado publico en la
cabecera municipal y las
comunidades del
municipio, administrar los
recursos y materiales
eléctricos que necesite el
departamento, participar
en la planeacion del

iluminarias que

instaladas en el

iluminacién en las
diferentes calles y
localidades.

comunidades del

iluminarias que

instaladas en el

iluminacién en las
diferentes calles y

desarrollo municipal y Eficacia Tasa Anual Afio 2021 |0.06

programas de acuerdo

con los alineamientos que

se establezcan para el

efecto. mejorar las

actualmente estan Mide la tasa de

variacion de

municipio, para asf Tasa de variacion operativos

brindar mayor seguridad de qperalivos realizados»;l)ara
realizados para la la prevencion, Carpetas de

al tener una mayor prevencion, disuasion y Porcentaje de delitos investigacion
disuasion y disminucién de |ocurridos afio actual/ de la unidad
disminucién de los los actos delitos ocurridos afio de atencion
actos delictivos delictivos anterior-1*100 0%]| Descendente | temprana. Obras Publicas 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota

Mantener el buen estado

y ampliar el servicio de

alumbrado publico en la

cabecera municipal y las

municipio, administrar los

recursos y materiales

eléctricos que necesite el

departamento, participar

en la planeacion del 100% (3435

desarrollo municipal y Eficacia Porcentaje [Anual 0 luminarias

programas de acuerdo reparadas)

con los alineamientos que

se establezcan para el

efecto. mejorar las

actualmente estan Total de luminarias Plan de trabajo

reparados para -censo de

municipio, para asi eficiencia en el 95.65% luminarias del

brindar mayor seguridad ‘ E‘I indicador se}v@cio de alumbrado (45 municipio de

al tener una mayor Pgrpenta}e de mide el . pub!lco/total de reparacio Axtla de
eficiencia de porcentaje de  |luminarias para Terraza
alumbrado publico eficiencia en el |eficiencia en el nes informe de
en el munici alumbrado servicio de alumbrado realizados actividades
Axtla de Terrazas publico publico *100 ) Ascendente Obras Publicas 10/06/2023 10/06/2023 [Sin nota

localidades.




2023

01/05/2023

31/05/2023

Alumbrado Publ|

2023

01/05/2023

31/05/2023

Alumbrado Publ|

Mantener el buen estado
y ampliar el servicio de
alumbrado publico en la
cabecera municipal y las
comunidades del
municipio, administrar los
recursos y materiales
eléctricos que necesite el
departamento, participar
en la planeacion del
desarrollo municipal y
programas de acuerdo
con los alineamientos que
se establezcan para el
efecto. mejorar las
iluminarias que
actualmente estan
instaladas en el
municipio, para asi
brindar mayor seguridad
al tener una mayor
iluminacién en las
diferentes calles y
localidades.

Porcentaje de
mantenimientos de
alumbrado publico

Eficacia

El indicador
mide el
porcentaje de
mantenimientos
de alumbrado
publico

Total de
mantenimientos
realizados/ total de
mantenimientos
programados*100

Porcentaje

Semestral

100% (35
mantenimien
tos
realizados)

13
0(57.14%)

Ascendente

Bitacora de
mantenimiento
s

-registro de
mantenimiento
s

Obras Publicas

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota

Mantener el buen estado
y ampliar el servicio de
alumbrado publico en la
cabecera municipal y las
comunidades del
municipio, administrar los
recursos y materiales
eléctricos que necesite el
departamento, participar
en la planeacion del
desarrollo municipal y
programas de acuerdo
con los alineamientos que
se establezcan para el
efecto. mejorar las
iluminarias que
actualmente estan
instaladas en el
municipio, para asi
brindar mayor seguridad
al tener una mayor
iluminacién en las
diferentes calles y
localidades.

Porcentaje de
material y
herramientas
adquiridos.

Eficacia

Mide el
porcentaje de
material y
herramientas

Total de material y
herramientas
adquiridos/total de
material y
herramientas
programado*100

Porcentaje

Semestral

100%(600
piezas de
material y
herramienta
s adquiridos)

44
0[(31.33%)

Ascendente

Solicitudes
para
adquisicion de
material

- inventario de
material y
herramientas

Obras Publicas

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota




2023

01/05/2023

31/05/2023

Alumbrado Publ|

2023

01/05/2023

31/05/2023

Alumbrado Publ|

Mantener el buen estado
y ampliar el servicio de
alumbrado publico en la
cabecera municipal y las
comunidades del
municipio, administrar los
recursos y materiales

iluminarias que

instaladas en el

iluminacién en las
diferentes calles y
localidades.

comunidades del

iluminarias que

instaladas en el

iluminacién en las
diferentes calles y

eléctricos que necesite el 100%(12
departamento, participar supervisione
en la planeacion del o . 2;&;;vldad
desarrollo municipal y Eficacia Porcentaje [Semestral del servicio
programas de acuerdo de
con los alineamientos que alumbrado
se establezcan para el publico)
efecto. mejorar las
actualmente estan
El indicador
municipio, para asi muestra las
brindar mayor seguridad . supervisiones
Porcentaje de que se
al tener una mayor supervisiones realizaran para |total de supervisiones Solicitudes
realizados en el verificar el realizados/ total de para
servicio de servicio que se |supervisiones 5 adquisicion de
alumbrado publico. ofrece programados *100 0[(41.66%) |Ascendente |material Obras Publicas 10/06/2023 10/06/2023 | Sin nota
Mantener el buen estado
y ampliar el servicio de
alumbrado publico en la
cabecera municipal y las
municipio, administrar los
recursos y materiales
eléctricos que necesite el
departamento, participar 109%(35
en la planeacion del 3:::;‘;2;5
desarrollo municipal y Eficacia Porcentaje [Semestral para
programas de acuerdo mantenimien
con los alineamientos que to)
se establezcan para el
efecto. mejorar las
actualmente estan
municipio, para asi El indicador nos
brindar mayor seguridad perml!e .
al tener una mayor monitorear el total de solictudes )
total de validadas/Total de expediente de
solicitudes solicitudes solicitudes
recibidas para |programadas a 3 recibidas
imi recibir-100 0/(31.42%) |Ascendente Obras Publicas 10/06/2023 10/06/2023 [Sin nota

localidades.




Alumbrado Publ|

Alumbrado Publ|

Residuos Solidos|

2023| 01/05/2023| 31/05/2023
2023| 01/05/2023| 31/05/2023
2023| 01/05/2023| 31/05/2023
2023| 01/05/2023| 31/05/2023

Residuos Solidos|

comunidades del

iluminarias que

instaladas en el

iluminacién en las
diferentes calles y
localidades.

comunidades del

iluminarias que

instaladas en el

iluminacién en las
diferentes calles y
localidades.

comunidades.

comunidades.

Mantener el buen estado
y ampliar el servicio de
alumbrado publico en la
cabecera municipal y las
municipio, administrar los
recursos y materiales
eléctricos que necesite el
departamento, participar 100%(240
en la planeacion del Ugglt:.ijsndeara
desarrollo municipal y Eficacia Porcentaje [Semestral 0 gollctar p:
programas de acuerdo material
con los alineamientos que electrico)
se establezcan para el
efecto. mejorar las
actualmente estan Registro de
mantenimiento
municipio, para asi Total de s
brindar mayor seguridad . equipamientos para registro de
Porcentaje de mantenimientos material
al tener una mayor gestiones Mide el adquiridos/ total de eléctrico
realizadas para la porcentaje de  [equipamientos para -bitacora de
adquisicion de equipamientos | mantenimientos 63 lamparas
insumos. adquiridos programados *100 0[(57.08)% |Ascendente Obras Publicas 10/06/2023 10/06/2023 [Sin nota
Mantener el buen estado
y ampliar el servicio de
alumbrado publico en la
cabecera municipal y las
municipio, administrar los
recursos y materiales
eléctricos que necesite el
departamento, participar
en la planeacion del o » ({ggqa/::gllacién
desarrollo municipal y Eficacia Porcentaje [Semestral 0 interna
programas de acuerdo gestionada) Expediente de
con los alineamientos que ofic@os
se establezcan para el enviados
N -plan de
efecto. mejorar las .
trabajo
actualmente estan -plan de
trabajo
municipio, para asf ‘ Total de oficios para -regi;tro de
brindar mayor seguridad Porceljtajg de gesm’m dg actividades
al tener una mayor capacitaciones capacitaciones »
internas para la Muestra el solicitados/ total de -bitacora de
operatividad en el porcentaje de |oficios para gestion de instalaciones
servicio que se capacitaciones |capacitaciones de lamparas
gestiona. solicitados programados*100 0 0%|Ascendente Obras Publicas 10/06/2023 10/06/2023 | Sin nota
N 3 PORCENTAEJE PORCENTAJE |Total de 0.5 %
Optimizar un servicio de | hE piSMINUCION DE enfermedades DISMINUCI
limpieza en la zona DE B:ESN"NUUON disminuidos de la (EJNNFIEERMED Jurisdiccion
. ntaminacion 2
urban.a como barrios, ENFERMEDADES Eficacia |ENFERMEDAD g?nbi,masi;m de Porcentaje |Anual 0% ADES area de} Jog
colonias, escuelas e ZONTAMINACION ESY enfermedades PRODUCID epidemiologia
instituciones educativas, EN LA CONTAMINACI |existentes de la AS POR LA
asi como en ejidos y POBLACION ONEN LA contaminacion CONTAMIN
POBLACION  |ambiental* 100 ACION 0 0%| Descendente Servicios Municipales | 10/06/2023 10/06/2023Sin nota
PORCENTAJE |Total de solicitudes
PORCENTAJE DE DE LA atendidas para la
Optimizar un servicio de |LA EFICIENCIA EFICIENCIA eficiencia del servicio Expediente de
limpieza en la zona DEL SERVICIO DEL SERVICIO |de recoleccién de solicitudes
urbana como barrios, DE Eficacia |DE residuos sélidos / total [ Porcentaje [Anual 0% 100% recibidas
colonias, escuelas e RECOLECCION RECOLECCIO |de solicitudes bnécpra de
S . DE RESIDUOS N DE recibidas para la actividades
instituciones educativas, |go1pos RESIDUOS eficiencia del servicio
asi como en ejidos y SOLIDOS de recoleccién de
residuos sélidos * 100 0 0%|Ascendente Servicios Municipales | 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota




Optimizar un servicio de

100%( 150

e MIDE EL RUTAS DE
limpieza en la zona PORCENTAJE DE PORCENTAJE RECORRID Registro de
urba"‘a como barrios, TRASLADO DE Eficacia DE Porcentaje |Semestral 0% OS DE equipamiento
colonias, escuelas e RESIDUOS RECORRIDOS L o RESIDUOS e de trabalo
instituciones educativas, |SOLIDOS DE RESIDUOS | Total de equipamiento SOLIDOS P )
; " ' SOLIDOS adauiridol total de REALIZADO
asicomo en EJ\dOS y equipamiento S)
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Residuos Solidos{ comunidades. programado* 100g 0% | Ascendente Servicios Municipales | 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota
EL INDICADOR 100% (4
MIDE EL SUPERVICI
QP(I.mIZEI' un servicio de PORCENTAJE DE PORCENTAJE ONES EN
limpieza en la zona SUPERVISIONES DE LA Bitacora de
urbana como barrios,  |EN LA Eficacia |SUPERVICION (Total de recorridos de| o oonaie | semestral 0% OPERATIVI actividades
. ES ENLA residuos sélidos plan de trabajo
colonias, escuelas e OPERATIVIDAD OPERATIVIDA |realizados/ total de DAD DE
instituciones educativas, |REALIZADO D DEL recorridos de residuos ESIL?;AODSO
asi como en ejidos y SERVICIO solidos programados* S
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Residuos Solidosf comunidades. REALIZADOS |100 ) 0%]| Ascendente Servicios Municipales | 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
MIDE EL
Optimizar un servicio de |PORCENTAJE DE 100% (3
LAS PORCENTAJE GESTIONES
limpieza en la zona DE .
urbana como barrios, CAPACITACIONE GESTIONES REALIZADO Bitacora de
) " S INTERNAS Eficacia REALIZADOS Porcentaje |Semestral 0% S PARA supervisiones
colonias, escuelase PARA LA SARA Total de supervisiones CAPACITAC plan de trabajo
instituciones educativas, |QPERATIVIDAD CAPACITACIO realizados/ total de IONES
asi como en ejidos y EN EL SERVICIO NES supervisiones INTERNAS)
2023|  01/05/2023| 31/05/2023|Residuos Solidos comunidades. programados*100 0%)| Ascendente Servicios Municipales | 10/06/2023 10/06/2023Sin nota
Bitacora de
viajes al
Total de pagos o relleno
Optimizar un servicio de |PORCENTAJE DE EL INDICADOR realizados del manejo 100% (120 sanitario
- MUESTRA LOS " . : VIAJES AL :
limpieza en la zona VIAJES VIAJES de disposicién final de RELLENO expediente de
urbana como barrios, REALIZADOS AL |Eficacia REALIZADOS residuos sélidos/ total Porcentaje |Semestral 0% SANITARIO of|c!os
| RELLENO de pagos enviados
colonias, escuelas e AL RELLENO REALIZADO N
SR i SANITARIO SANITARIO programados del A Registro de
instituciones educativas, manejo de disposicion ) pagos del
asi como en ejidos y final de residuos relleno
2023|  01/05/2023| 31/05/2023|Residuos Solidos comunidades. solidos * 100 0%)| Ascendente |sanitario Servicios Municipales | 10/06/2023 10/06/2023Sin nota
Optimizar un servicio de o :
P MIDEL EL 100% (60 Plan de trabajo
limpieza en la zona PORCENTAJE DE PORCENTAJE UNIFORME registro de
urbana como barrios, UNIFORME PARA Eficacia |DE Porcentaje |Semestral 0% SDE uniformes para
colonias, escuelas e EL PERSONAL . TRABAJO personal
instituciones educativas, |ADQUIRIDOS ADOUIRIbDS | roialde uniformes ADQUIRIDO expediente de
. - ’ adquiridos/ total de s) oficios internos
asi como en ejidos y uniformes
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Residuos Solidos|comunidades. programados* 100 0%|Ascendente Servicios Municipales | 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota
EL INDICADOR 100% (8
Optimizar un servicio de |PORCENTAJE DE MUESTRA EL PAGOS
limpieza en la zona MANEJOS DE PORCENTAJE REALIZADO .
wbanacoma barros, _|PISPOSICION DE MANEJOS SDE beramients
) 4 FINAL DE Eficacia |DE Porcentaje [Semestral 0% MANEJO DE expediente de
colonias, escuelas e RESIDUOS DISPOSICION  [Total de herramientas DISPOSICI ofigius internos
instituciones educativas, [SOLIDOS FINAL DE adquiridos/ total de ON FINAL
asi como en ejidos y REALIZADOS RESIDUOS  [herramientas DE
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Residuos Solidos|comunidades. SOLIDOS programadas* 100 RESIDUOS) 0%|Ascendente Servicios Municipales | 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
- . EL INDICADOR [ o
Optimizar un servicio de MUESTRA EL m‘{;:[e neimienms e 100% (8
limpieza en la zona PORCENTAJE DE PORCENTAJE vehiculos realizados/ MANTENIMI " d
urbana como barrios, | MANTENIMIENTO DE total de Porcentaje |Semestral o ENTOS DE B"?‘?z’a(j e
colonias, escuelas e S DE VEHICULOS MANTENIMIEN - VEHICULOS actividades
. REALIZADOS TOS mantenimientos de REALIZADO plan de trabajo
instituciones educativas, vehiculos registro
. . REALIZADOS A| VeMCWos | s) gistro.
asi como en ejidos y VEHICULOS realizados*100 mantenimiento
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Residuos Solidosf comunidades. Eficacia 0|Ascendente |s de vehiculos |Servicios Municipales | 10/06/2023 10/06/2023 | Sin nota




2023

01/05/2023

31/05/2023

Pavimentacion

2023

01/05/2023

31/05/2023

Pavimentacion

TTOgTaTITaT, PrOyeCtaT,
ejecutar, mantener y
conservar la
infraestructura necesaria
para que el municipio de
Axtla cuente con las
mejores vialidades
espacios deportivos y
educativos dignos,
infraestructura urbana
que permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida. También
proporcionarles servicios
publicos eficientes y de
calidad e incluyentes
dentro del marco legal.
Atender las demandas y
las solicitudes a los
ciudadanos asi como
dotarles de los servicios
publicos que se
requieran. Fortalecer a
nuestro gobierno
municipal para que
pueda cumplir con sus
responsabilidades de

TTOTaTITaT, PToyectaT;
ejecutar, mantener y
conservar la
infraestructura necesaria
para que el municipio de
Axtla cuente con las
mejores vialidades
espacios deportivos y
educativos dignos,
infraestructura urbana
que permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida. También
proporcionarles servicios
publicos eficientes y de
calidad e incluyentes
dentro del marco legal.
Atender las demandas y
las solicitudes a los
ciudadanos asi como
dotarles de los servicios
publicos que se
requieran. Fortalecer a
nuestro gobierno
municipal para que
pueda cumplir con sus
responsabilidades de

El indicador
permite
monitorear el
Tasa de variacion Porcentaje de Disminuir Enlace liga a
del indice de Eficiencia |indice de Tasa Quinquenal Afio base 2(
N : 2% CONEVAL
Rezago Social. rezago social en
el municipio de
Axtla de
Terrazas.
indice de rezago
social 2023/ indice de
rezago social 2020-
1*100 0%|Descendente Obras Publicas 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
El indicador Supervisiones
Porcentaje de permite técnicas
mamen_imien(o Eficiencia munimrgar el Porcentaje |Anual 0% 100%(500 R'eppr(es
preventivo y/o porcentaje de M2) técnicos con
correctivo de calles mantenimientos evidencias
realizados. fotograficas
M2 de mantenimiento
ejecutados/m2 de
mantenimiento
programado * 100 11%| Ascendente Obras Publicas 10/06/2023 10/06/2023 [Sin nota




2023

01/05/2023

31/05/2023

Pavimentacion

2023

01/05/2023

31/05/2023

Pavimentacion

TTOgTaTITaT, PrOyeCtaT,
ejecutar, mantener y
conservar la
infraestructura necesaria
para que el municipio de
Axtla cuente con las
mejores vialidades
espacios deportivos y
educativos dignos,
infraestructura urbana
que permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida. También
proporcionarles servicios
publicos eficientes y de
calidad e incluyentes
dentro del marco legal.
Atender las demandas y
las solicitudes a los
ciudadanos asi como
dotarles de los servicios
publicos que se
requieran. Fortalecer a
nuestro gobierno
municipal para que
pueda cumplir con sus
responsabilidades de

TTOTaTITaT, PToyectaT;
ejecutar, mantener y
conservar la
infraestructura necesaria
para que el municipio de
Axtla cuente con las
mejores vialidades
espacios deportivos y
educativos dignos,
infraestructura urbana
que permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida. También
proporcionarles servicios
publicos eficientes y de
calidad e incluyentes
dentro del marco legal.
Atender las demandas y
las solicitudes a los
ciudadanos asi como
dotarles de los servicios
publicos que se
requieran. Fortalecer a
nuestro gobierno
municipal para que
pueda cumplir con sus
responsabilidades de

Elindicador
permite -
Medicién de
9
Porcentaje de Eficiencia monitorear el Porcentaje [Semestral 0% 100%(42 areas
mantenimientos porcentaje de M2) .
ejecutadas
mantenimientos
adecuados.
Cantidad de m2 con
mantenimiento
realizados / cantidad
de m2 con
mantenimientos
programados * 100 132%| Ascendente Obras Publicas 10/06/2023 10/06/2023 [Sin nota
El indicador Reportes
Porcentaje de permite 100%(12 (éc‘:\icos
supervisiones Eficiencia [monitorear el Porcentaje [Semestral 0% SUPERVISI
. . Reporte
realizados. porcentaje de ONES) ir
P fotogréfico
supervisiones.
Cantidad de
supervisiones
realizados / cantidad
de supervisiones
programados * 100 17%|Ascendente Obras Publicas 10/06/2023 10/06/2023 [Sin nota




2023

01/05/2023

31/05/2023

Pavimentacion

2023

01/05/2023

31/05/2023

Pavimentacion

TTOgTaTITaT, PrOyeCtaT,
ejecutar, mantener y
conservar la
infraestructura necesaria
para que el municipio de
Axtla cuente con las
mejores vialidades
espacios deportivos y
educativos dignos,
infraestructura urbana
que permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida. También
proporcionarles servicios
publicos eficientes y de
calidad e incluyentes
dentro del marco legal.
Atender las demandas y
las solicitudes a los
ciudadanos asi como
dotarles de los servicios
publicos que se
requieran. Fortalecer a
nuestro gobierno
municipal para que
pueda cumplir con sus
responsabilidades de

TTOTaTITaT, PToyectaT;
ejecutar, mantener y
conservar la
infraestructura necesaria
para que el municipio de
Axtla cuente con las
mejores vialidades
espacios deportivos y
educativos dignos,
infraestructura urbana
que permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida. También
proporcionarles servicios
publicos eficientes y de
calidad e incluyentes
dentro del marco legal.
Atender las demandas y
las solicitudes a los
ciudadanos asi como
dotarles de los servicios
publicos que se
requieran. Fortalecer a
nuestro gobierno
municipal para que
pueda cumplir con sus
responsabilidades de

El indicador Numero de personal 100%(CONT)| Supervisiones
Porcentaje de mide el especializado para AR CON 4 cor?stames
personal Eficiencia |porcentaje de |trabajos / nimero de |Porcentaje Semestral 0| PERSONAS!
L : . Organigrama
especializado personal personal asignado ESPECIALIZ del personal
especializado  |100 ADAS) P :
100%| Ascendente Obras Publicas 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
Si('j"ed'eclad‘” Cantidad de Adquisicion
Porcentaje de porcentaje de materiales e insumos 100%(Adquir con
maien_al € iNSUMOS | ricioncia [material e de cglldad adqulm?lus ! Porcentaje |Semestral i 12 proygedores
de calidad : cantidad de material e materiales e certificados
L insumos de h . : e
adquiridos " insumos de calidad insumos) Certificados de
calidad . .
- programados * 100 calidad
adquiridos
17%|Ascendente Obras Publicas 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota




2023

01/05/2023

31/05/2023

Pavimentacion

2023

01/05/2023

31/05/2023

Pavimentacion

TTOgTaTITaT, PrOyeCtaT,
ejecutar, mantener y
conservar la
infraestructura necesaria
para que el municipio de
Axtla cuente con las
mejores vialidades
espacios deportivos y
educativos dignos,
infraestructura urbana
que permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida. También
proporcionarles servicios
publicos eficientes y de
calidad e incluyentes
dentro del marco legal.
Atender las demandas y
las solicitudes a los
ciudadanos asi como
dotarles de los servicios
publicos que se
requieran. Fortalecer a
nuestro gobierno
municipal para que
pueda cumplir con sus
responsabilidades de

Porcentaje de

El indicador
permite

Cantidad de
adquisicion de
herramientas y
equipos adquiridos /

100%(realizal
riz

TTOTaTITaT, PToyectaT;
ejecutar, mantener y
conservar la
infraestructura necesaria
para que el municipio de
Axtla cuente con las
mejores vialidades
espacios deportivos y
educativos dignos,
infraestructura urbana
que permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida. También
proporcionarles servicios
publicos eficientes y de
calidad e incluyentes
dentro del marco legal.
Atender las demandas y
las solicitudes a los
ciudadanos asi como
dotarles de los servicios
publicos que se
requieran. Fortalecer a
nuestro gobierno
municipal para que
pueda cumplir con sus
responsabilidades de

Eficiencia |monitorear el ] Porcentaje Semestral 0] gestiones de: Solicitudes
gestiones . total de adquisicion de .
porcentaje de herramienta
las gestiones. herramientas y sy equipos)
" |equipos programados
17%|Ascendente Obras Publicas 10/06/2023 10/06/2023 | Sin nota
Ele:nmc::zador Cantidad de Reportes
Porcentaje de gunimrear el diagnésticos 100% ( (éc‘:\icos
diagnésticos Eficiencia - realizados / cantidad [ Porcentaje |Semestral 0 realizar 1
J porcentaje de 2a808 1 . . Reporte
realizados. diagnésti de diagndsticos diagnostico) ir
iagnosticos . fotogréfico
" programados * 100
realizados
0%]| Ascendente Obras Publicas 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota




2023

01/05/2023

31/05/2023

Pavimentacion

2023

01/05/2023

31/05/2023

Pavimentacion

2023

01/05/2023

31/05/2023

Educacién

TTOgTaTITaT, PrOyeCtaT,
ejecutar, mantener y
conservar la
infraestructura necesaria
para que el municipio de
Axtla cuente con las
mejores vialidades
espacios deportivos y
educativos dignos,
infraestructura urbana
que permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida. También
proporcionarles servicios
publicos eficientes y de
calidad e incluyentes
dentro del marco legal.
Atender las demandas y
las solicitudes a los
ciudadanos asi como
dotarles de los servicios
publicos que se
requieran. Fortalecer a
nuestro gobierno
municipal para que
pueda cumplir con sus
responsabilidades de

Porcentaje de
expedientes
realizados.

Eficiencia

El Indicador
permite

Cantidad de

realizad

el
porcentaje de
expedientes
tecnicos

/ cantidad de
expedientes
programados * 100

Porcentaje

Semestral

100%(realizal
0

rl
expediente)

Q
X

Ascendente

Reportes
técnicos
Reporte
fotogréfico

Obras Publicas

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota

TTOTaTITaT, PToyectaT;
ejecutar, mantener y
conservar la
infraestructura necesaria
para que el municipio de
Axtla cuente con las
mejores vialidades
espacios deportivos y
educativos dignos,
infraestructura urbana
que permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida. También
proporcionarles servicios
publicos eficientes y de
calidad e incluyentes
dentro del marco legal.
Atender las demandas y
las solicitudes a los
ciudadanos asi como
dotarles de los servicios
publicos que se
requieran. Fortalecer a
nuestro gobierno
municipal para que
pueda cumplir con sus
responsabilidades de

Porcentaje de
gestion de
personal
especializado.

Eficiencia

El indicador
mide Eel
ndmero de
gestiones
realizadas

Numero de gestiones
realizadas/ntimero de
gestiones
programadas a
realizar*100

Porcentaje

Semestral

=)

100%(realizal
r 2 gestiones
de personal
especializad
0)

0%

Ascendente

Solicitudes de
gestion

Obras Publicas

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota

Participar en conjunto
con diversas dreas de la
Administracién Publica
Municipal, en combatir
frontal y enérgicamente
la situacion de rezago
educativo y marginacion.

Porcentaje de
variacién del indice
de rezago social.

Eficiencia

Mide los 11
rezagos o mas
del 2015

indice de rezago
social 2020/indice de
rezago social 2015-1 x
1

Tasa

Quinquenal

0.254

DISMINUIR
UN .58%

0%

Descendente

CONEVAL liga
de CONEVAL.

Departamento de
Educacién

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota

2023

01/05/2023

31/05/2023

Educacién

Participar en conjunto
con diversas areas de la
Administracién Publica
Municipal, en combatir
frontal y enérgicamente
la situacion de rezago

educativo y marginacién.

Porcentaje de la
poblacién
estudiantil con al
menos una
carencia social
atendida en la
disminucién del
rezago educativo.

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de la
poblacion
estudiantil con
al menos 1
carencia social
en el municipio
de Axtla de
Terrazas.

Poblacion que el
programa
atendi6/poblacién con
al menos una carencia
social*100

Porcentaje

Anual

DISMINUIR
UN .50%

=)

Descendente

CONEVAL liga
de CONEVAL

Departamento de
Educacién

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota

2023

01/05/2023

31/05/2023

Educacién

TUTCeTeE UT

Eficiencia

T o asoT

Tt ue —auias

Porcentaje

ToUTR o

=)

0%

Ascendente

Participar en conjunto

2023

01/05/2023

31/05/2023

Educacién

con diversas areas de la

Porcentae de

Eficiencia

Erin

normite

Total de techaaos

da

Porcentaje

Semestral

LOU%]%]

0%

Ascendente

Expedientes

técnicos de

Departamento de

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota

Educacién

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota




El indicador
Participar en conjunto nos Permile
con diversas areas de la emn(:rnengo(’;edaer " Total de becas 100% (150 Expedlentes
s e
Municipal, en combatir entregadas de |, AS) otorgadas.
frontal y enérgicamente acuerdo a I.‘?
la situacion de rezago i;:]ri(::ig;ﬁmaclcn Departamento de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Educacién educativo y marginacion. 0%|Ascendente Educacién 10/06/2023 10/06/2023[Sin nota
El indicador nos Expediente de
Participar en conjunto | porcentaje de permite solicitudes de
con diversas dreas de la |solicitudes de :;ggg:gi :g:;fji:ﬁgf;ugss 100%(recibir construccion y
Administracién Publica construccion y Eficiencia solicitudes de | solicitudes recibidas Porcentaje |Semestral 0 0 rehabilitacion
Municipal, en combatir ~ [rehabilitacion construcciony |*100. solicitudes) de
frontal y enérgicamente recibidas. rehabilitacion |n{jraeslruclura
la situacion de rezago recibidas. educativa Departamento de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Educacién educativo y marginacion. 0%|Ascendente Educacién 10/06/2023 10/06/2023[Sin nota
- ) El indicador nos
Partlcllpar en conjunto Porcentaie de permite Total de expedientes 100%(10 Padrén de
con diversas areas de la expedienlﬁes o moniloregr el |técnicos Iermipados / » EXPEDIENT expedientes
Administracién Pablica técnicos Eficiencia porcepta]e de t(})tallde expedientes  [Porcentaje |Semestral O|ES téonicos
Municipal, en combatir  |terminados. e}pgdlenles técnicos TERMINAD terminados.
frontal y enérgicamente Iecm‘cos programados*100 0S)
N ., terminados.
la situacion de rezago Departamento de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023Educacién educativo y marginacion. 0%]| Ascendente Educacion 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
El indicador nos
Participar en conjunto permite
con diversas dreas de la | POrcentaje de monitorear el Solicitudes de becas 100% ( 150 Expedientes de;
Municipal, en combatir | recibidas. alumnos de recibidas*100 de becas) perfil
frontal y enérgicamente becas
la situacion de rezago recibidas.. Departamento de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023Educacién educativo y marginacion. 0%]| Ascendente Educacion 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
2023]  01/05/2023] 31/05/2023[Educacién Participar en conjunto |~ erorioaos Ue Eficiencia [T/ oo o 110> [SOTLITES UETELES ™ Thorcentaje 1) R 0%| Ascendente [T oo e Departamento de 10/06/2023 10/06/2023[Sin nota
TTOTTOVET €T UesaTTono
familiar mediante la
aplicacion adecuada y
oportuna de programas y
servicios encaminados a
incrementar la calidad de
vida y bienestar de los
nifios, mujeres, adultos
mayores, personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas, otorgando
alternativas de solucion, Tasa de variacién El inqicador nos| ;- dice de rezago CONEVAL
i P ermite N = o
:::‘S:r;i::d;z Zsuarios gilb:;gilgi ZE Eficiencia fn‘oniyoregf la rS:zC;Zlozs?Jiizall 'gg'f:_fi Tasa Quinquenal p base 2020 g';:""u" un indicadores de
del Sistema DIF obreza extrema dlsmmucmﬂ del 00 carencia social
P rezago social.
Municipal, tomando en
cuenta las caracteristicas
de cada problematica,
para cumplir con la
filosofia institucional y
disminuir el rezago social
en los grupos vulnerables
del municipio y brindar
una atencién Juridica
integral y oportuna a
toda la poblacién en DIF Area de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023)Despensas general. 0%| Descendente Despensas. 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota




2023

01/05/2023

31/05/2023

Despensas

2023

01/05/2023

31/05/2023

Despensas

FTOTTOVET ETUEsaTTONo
familiar mediante la
aplicacion adecuaday
oportuna de programas y
servicios encaminados a
incrementar la calidad de
vida y bienestar de los
nifios, mujeres, adultos
mayores, personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas, otorgando
alternativas de solucién,
personalizadas y
generales a los usuarios
del Sistema DIF
Municipal, tomando en
cuenta las caracteristicas
de cada problematica,
para cumplir con la
filosofia institucional y
disminuir el rezago social
en los grupos vulnerables
del municipio y brindar
una atencién Juridica
integral y oportuna a
toda la poblacion en
general.

Porcentaje de
poblacién con
carencia por
acceso a la
alimentacion
atendida en el
otorgamiento de
despensas

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear la
mejoria en la
poblacion con
carencia por
acceso a la
alimentacion en
el municipio de
Axtla de
Terrazas.

Despensas
entregadas/ total de
poblacién con
carencia por acceso a
la alimentaci6n x100

Porcentaje

Anual

=)

incrementar
un35%

Q
X

Ascendente

Expediente
técnico de
despensas

DIF Area de
Despensas.

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota

PTOTTOVET ETUesaTTons
familiar mediante la
aplicacion adecuada y
oportuna de programas y
servicios encaminados a
incrementar la calidad de
vida y bienestar de los
nifios, mujeres, adultos
mayores, personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas, otorgando
alternativas de solucién,
personalizadas y
generales a los usuarios
del Sistema DIF
Municipal, tomando en
cuenta las caracteristicas
de cada problematica,
para cumplir con la
filosofia institucional y
disminuir el rezago social
en los grupos vulnerables
del municipio y brindar
una atencién Juridica
integral y oportuna a
toda la poblacién en
general.

Porcentaje de
despensas
entregadas

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear la
entrega de
alimentacion de
acuerdo a la
programacion
inicial

Total de despensas
entregadas/total de
despensas
programadas a
entregar*100

Porcentaje

Semestral

0%

Ascendente

Expedientes
técnicos de
despensas

DIF Area de
Despensas.

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota




2023

01/05/2023

31/05/2023

Despensas

2023

01/05/2023

31/05/2023

Despensas

FTOTTOVET ETUEsaTTONo
familiar mediante la
aplicacion adecuaday
oportuna de programas y
servicios encaminados a
incrementar la calidad de
vida y bienestar de los
nifios, mujeres, adultos
mayores, personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas, otorgando
alternativas de solucién,
personalizadas y
generales a los usuarios
del Sistema DIF
Municipal, tomando en
cuenta las caracteristicas
de cada problematica,
para cumplir con la
filosofia institucional y
disminuir el rezago social
en los grupos vulnerables
del municipio y brindar
una atencién Juridica
integral y oportuna a
toda la poblacién en
general.

Porcentaje de
pléticas otorgadas

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear las
platicas
otorgadas de
acuerdo a la
programacion
inicial.

Platicas
otorgadas/platicas
programadas a
otorgar *100

Porcentaje

Semestral

(8 Platicas
impartida
s)

Ascendente

Lista de
asistencia y
evidencia
fotogréfica

DIF Area de
Despensas.

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota

PTOTTOVET ETUesaTTons
familiar mediante la
aplicacion adecuada y
oportuna de programas y
servicios encaminados a
incrementar la calidad de
vida y bienestar de los
nifios, mujeres, adultos
mayores, personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas, otorgando
alternativas de solucién,
personalizadas y
generales a los usuarios
del Sistema DIF
Municipal, tomando en
cuenta las caracteristicas
de cada problematica,
para cumplir con la
filosofia institucional y
disminuir el rezago social
en los grupos vulnerables
del municipio y brindar
una atencién Juridica
integral y oportuna a
toda la poblacién en
general.

Porcentaje de
comedores
comunitarios
construidos

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear la
construccion de
comedores
comunitarios
construidos de
acuerdo a la
programacion
inicial.

Comedores
comunitarios
construidos/
comedores
comunitarios
programados a
construir100

Porcentaje

Semestral

0%

Ascendente

Expediente
técnico de
comedores

DIF Area de
Despensas.

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota




2023

01/05/2023

31/05/2023

Despensas

2023

01/05/2023

31/05/2023

Despensas

FTOTTOVET ETUEsaTTONo
familiar mediante la
aplicacion adecuaday
oportuna de programas y
servicios encaminados a
incrementar la calidad de
vida y bienestar de los
nifios, mujeres, adultos
mayores, personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas, otorgando
alternativas de solucién,
personalizadas y
generales a los usuarios
del Sistema DIF
Municipal, tomando en
cuenta las caracteristicas
de cada problematica,
para cumplir con la
filosofia institucional y
disminuir el rezago social
en los grupos vulnerables
del municipio y brindar
una atencién Juridica
integral y oportuna a
toda la poblacién en
general.

Porcentaje del total
de solicitudes
atendidas.

Eficiencia

El indicador nos
permite
el

Total de solicitudes
de despensas
ater ide:

total de
solicitudes
atendidas.

de despensas
programadas a
recibirt100

Porcentaje

Semestral

0 0%]| Ascendente

Expedientes
técnicos de
despensas

DIF Area de
Despensas.

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota

PTOTTOVET ETUesaTTons
familiar mediante la
aplicacion adecuada y
oportuna de programas y
servicios encaminados a
incrementar la calidad de
vida y bienestar de los
nifios, mujeres, adultos
mayores, personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas, otorgando
alternativas de solucién,
personalizadas y
generales a los usuarios
del Sistema DIF
Municipal, tomando en
cuenta las caracteristicas
de cada problematica,
para cumplir con la
filosofia institucional y
disminuir el rezago social
en los grupos vulnerables
del municipio y brindar
una atencién Juridica
integral y oportuna a
toda la poblacién en
general.

Porcentaje de
estudios socios
econémicos
realizados

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear los
estudios socios
econémicos
realizados.

Total de cuestionarios
de informacion
socioeconémica
levantados/total de
cuestionarios de
informacion
socioeconémica
programados*100

Porcentaje

Semestral

0[$1.00

(1
cuestionar
io
0| realizado) [Ascendente

Expedientes
técnicos de
despensas

DIF Area de
Despensas.

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota




2023

01/05/2023

31/05/2023

Despensas

2023

01/05/2023

31/05/2023

Despensas

FTOTTOVET ETUEsaTTONo
familiar mediante la
aplicacion adecuaday
oportuna de programas y
servicios encaminados a
incrementar la calidad de
vida y bienestar de los
nifios, mujeres, adultos
mayores, personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas, otorgando
alternativas de solucién,
personalizadas y
generales a los usuarios
del Sistema DIF
Municipal, tomando en
cuenta las caracteristicas
de cada problematica,
para cumplir con la
filosofia institucional y
disminuir el rezago social
en los grupos vulnerables
del municipio y brindar
una atencién Juridica
integral y oportuna a
toda la poblacion en
general.

Porcentaje de plan
de trabajo
elaborado

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear la
programacion
realizada

Plan de trabajo
elaborado/plan
programado a
elaborar *100

Porcentaje

Semestral

0

100%81
plan de
trabajo
realizado)

Ascendente

Programacioén
de actividades

DIF Area de
Despensas.

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota

PTOTTOVET ETUesaTTons
familiar mediante la
aplicacion adecuada y
oportuna de programas y
servicios encaminados a
incrementar la calidad de
vida y bienestar de los
nifios, mujeres, adultos
mayores, personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas, otorgando
alternativas de solucién,
personalizadas y
generales a los usuarios
del Sistema DIF
Municipal, tomando en
cuenta las caracteristicas
de cada problematica,
para cumplir con la
filosofia institucional y
disminuir el rezago social
en los grupos vulnerables
del municipio y brindar
una atencién Juridica
integral y oportuna a
toda la poblacién en
general.

Porcentaje de
solicitudes
recibidas de la
comunidad

Eficiencia t

El indicador nos
permite
monitorear el
otal de
solicitudes
atendidas.

Total de solicitudes de
comedores
comunitarios
atendidas/solicitudes
de comedores
comunitarios
programados a recibir

Porcentaje

Semestral

0%

Ascendente

Expedientes
técnicos de
construccion
de comedores

DIF Area de
Despensas.

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota




FTOTTOVET ETUEsaTTONo
familiar mediante la
aplicacion adecuaday
oportuna de programas y
servicios encaminados a
incrementar la calidad de
vida y bienestar de los
nifios, mujeres, adultos
mayores, personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas, otorgando

El indicador nos

a::;‘::l‘i’:d:i solucién, ::’;gzi"e‘s{::e pmegmgjerear la Total de expedientes Padrén de

Penorales 3 los usuarios _|técnicos Efivencia [seleccion de |{4C71%0% ETNA008 |yt | Semestra of1 expedientes

del Sistema DIF SeIeC.C'onadOS y e?(pe,d'emes programados*100. terminados.

> terminados. técnicos

Municipal, tomando en terminados.

cuenta las caracteristicas

de cada problematica,

para cumplir con la

filosofia institucional y

disminuir el rezago social

en los grupos vulnerables

del municipio y brindar

una atencién Juridica

integral y oportuna a

toda la poblacion en DIF Area de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Despensas general. 0%]| Ascendente Despensas. 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota

Rescatar, preservar,

acrecentar y promover el

patrimonio cultural,

social, turistico, artistico e

histérico de Axtla de

Terrazas S.L.P., asli como El indicador

fomentar la creacién permite conocer

artistica y cultural en . cuantas ) . . Reporte de

todas sus Porcentaje de personas mas (NUmero de asistencia asistencia a

. incremento en la - a eventos en el afio eventos.
fone: asistencia de - |asistieronalas ook namero de . Incrementar *material

fortaleciendo su difusién | actividades Eficacia af[!ilvtlidades asistencia a eventos | Oreentie Anual base 2021 2% fotografico

y promocion para lograr cull(urvales y Eclulilrglaessyen enel ‘aﬁu inmediato regisﬁro Qe

un mayor interés y gusto |artisticas comparacién anterior)-1*100 asistencia

de la sociedad por la con el afio

cultura y las artes como anterior

una forma de desarrollo

integral saludable;

promover la realizacion

de convenios, gestiones,

colaboraciones e

intercambios culturales

con otros municipios y

dependencias federales y
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Cultura estatales. 1%|Ascendente Cultura 10/06/2023 10/06/2023 Sin nota
2023]  01/05/2023] 31/05/2023[cultura Rescatar, preservar, TP T®  [Eficacia [~ Ted ToptaLToT U Porcentaje [Anual base 2021 [ T-TETTETE 1% Ascendente |~oPone 9 cultura 10/06/2023 10/06/2023[Sin nota




Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e
histérico de Axtla de
Terrazas S.L.P., asi como
fomentar la creacion

Reportes de

artistica y cultural en El indicador nos asistencia a
permite conocer |\ - eventos
todas sus CUANtoS eventos Nimero de eventos “material
ione: P de se han realizados en el afio 100% (30 fotogréfico
. e i g Eficacia actual/nimero de Porcentaje |Semestral 0feventos
fortaleciendo su difusion  [eventos realizados realizado en el d . *plan de
i = eventos programados realizados)
y promocién para lograr afio actual en a realizar *100 trabajo
un mayor interés y gusto relacion a lo *programacion
de la sociedad por la programado de eventos
cultura y las artes como
una forma de desarrollo
integral saludable;
promover la realizacién
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Cultura estatales. 30%|Ascendente Cultura 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e
histérico de Axtla de
Terrazas S.L.P., asi como
fomentar la creacion Expediente de
artistica y cultural en talleres
P *Reporte de
todas sus El indicador nos IV
. . Numero de talleres o participacion
fone: P de . permite conocer | .7 dos/namero de " 100% (7 en actividades
i ifusi6 ' Eficacia |el porcentaj Porcentaje Semestral tallers
fortaleciendo su difusion |talleres realizados el porcentaje de |, o5 programados d alleres culturales del
. talleres e realizados) o -
y promocién para lograr realizados. arealizar*100 afio anterior
un mayor interés y gusto . *Material
de la sociedad por la fotografico
cultura y las artes como
una forma de desarrollo
integral saludable;
promover la realizacion
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Cultura estatales. 8%| Ascendente Cultura 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota




Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e
histérico de Axtla de
Terrazas S.L.P., asi como

fomentar la creacién El Indicador nos Material
artisticay culturslen Frontorar ot | Nmero de “meterial
todas sus porcentaje de actividades y eventos o fotografico
manifestaciones, Porcentaje de promocion y z:’ﬁj n;;‘;gsn/?-.%onfe{-go de ;Sgn/:o(szs *expediente del
fortaleciendo su difusién Sz:;:f.\;s Eficacia gggfti:j:a de |actividadesy eventos Porcentaje |Semestral promocionad *e;:;i[r?a de
y promocién para lograr eventos y programados a 0s) facebok
un mayor interés y gusto actividades promocionar y *Programacién
de la sociedad por la culturales difundir100 de eventos
cultura y las artes como realizada
una forma de desarrollo
integral saludable;
promover la realizacién
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Cultura estatales. 37%|Ascendente Cultura 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e
histérico de Axtla de El indicador nos
Terrazas S.L.P., asi como permite conocer
fomentar la creacién cuantos
artistica y cultural en espacios Material
todas sus culturales Numero de espacios fotugrafico
manifestaciones, Porcentaje de fueron. culturales . 100%(1 “Expediente
fortaleciendo su difusion | €SPacios culturales | Eficacia :&?&:‘Eﬂi‘o ;zh::ﬂn;dus/ nlumero Porcentaje |Semestral espacio iecmco .
» rehabilitados. nos 0 pacios culturales rehabilitado) *Inventario de
y promocién para lograr recibieron alglin [ programados a infraestructura
un mayor interés y gusto tipo de rehabilitar *100 cultural
de la sociedad por la mantenimiento
cultura y las artes como f;:cligzoaﬁgn
una forma de desarrollo planeado
integral saludable;
promover la realizacion
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Cultura estatales. 0%]| Ascendente Cultura 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota




Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e
histérico de Axtla de
Terrazas S.L.P., asi como

El indicador nos

fomentar la creacion permite
artistica y cultural en monitorear las
obras de : Material
todas sus . construccion ESpaC'O,S culturaleg fotogréfico
manifestaciones, Porcentaje de o iniciadas y construidos/ espacios . 100%(1 “Expediente
fortaleciendo su difusion |ESPacios culturales | Eficacia destinadas a la culturales Porcentaje |Semestral espacio técnico
y promocién para lograr construidos creacion de s;?g;?um"éfg; a rehabilitado) *POA
un mayor interés y gusto espacios
de la sociedad por la culturales como
cultura y las artes como L?qsaljlgt:ggo?qe
una forma de desarrollo
integral saludable;
promover la realizacién
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Cultura estatales. 0 17%|Ascendente Cultura 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e
histérico de Axtla de Reporte de
Terrazas S.L.P., asi como personal
fomentar la creacién El indicador nos apoyado
artistica y cultural en permlte Numero de apoyos *Material
todas sus monitorear y
3 . . culturales aprobados/ 100% de los fotogréfico
manifestaciones, Porcentaje de L |cuantos apoyos | mers ge apoyos . programado
fortaleciendo su difusién | @POYos culturales Eficacia |a grupos culturales Porcentaje |Semestral (3 proyectos “https:/icultura
y promocién para lograr aprobados ::‘[Ii‘;zi:)e:'ﬁgon programados para su aprobados) spopulareseind
un mayor interés y gusto aprobados en aprobacién *100 igenas.gob.mx
de la sociedad por la el aiio /index.php/pro
cultura y las artes como gramas/pacmy
una forma de desarrollo
integral saludable;
promover la realizacion
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Cultura estatales. 0 0%]| Ascendente Cultura 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota




Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e
histérico de Axtla de
Terrazas S.L.P., asi como
fomentar la creacion
artistica y cultural en

El indicador nos
permite conocer

Expediente del

todas sus si se estan Numero de planes de 100% (15 evento
manifestaciones, Porcentaje de realizando los ~ trabajo realizados/ lanes de *Programacion
fortaleciendo su difusion |Planes de trabajo | Eficacia  [planes de numero de planes de [Porcentaje |Semestral ?rabajo de aprobacion
i realizados. trabajo que trabajo programados de apoyos
Y promocién para lograr fueron a realizar x 100 realizados) culturales
un mayor interés y gusto programados al
de la sociedad por la inicio del afio
cultura y las artes como
una forma de desarrollo
integral saludable;
promover la realizacién
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Cultura estatales. 120%| Ascendente Cultura 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e
historico de Axtla de Numero de inventarios
Terrazas S.L.P., asi como que apoye en la
fomentar la creacion seleccion del lugar en
artistica y cultural en Porcentaje de El indicador nos | & 9U€ & Expediente
: : " desarrollaran los : .
todas sus inventarios que permite conocer 100%(1 inventario de
3 . . talleres y eventos / : . y
manifestaciones, apoye en la si se ha nimero de inventarios inventario de espacios para
fortaleciendo su difusion |Seleccion del lugar |Eficacia realizado el ue apoye en la Porcentaje |Semestral espacios eventos
L en el que se inventario que L culturales *plan de
y promocién para lograr seleccion del lugar en " .
N K desarrollaran los fue programado realizado) trabajo
un mayor interésy gusto |(ajjeres y eventos al inicio del afio Zl que Sl? ’
de la sociedad por la esarrolfaran l0s
talleres y eventos
cultura y las artes como
programados a
una forma de desarrollo realizar*100
integral saludable;
promover la realizacion
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Cultura estatales. 30%|Ascendente Cultura 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota




Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e

Numero de oficios
para departamentos

historico de Axtla de wie 1o 100% (15
: de la administracion
Terrazas S.L.P., asi como . P i~ . oficios para
. Porcentaje de El indicador nos | pablica municipal para departament
fome.n(ar la creacion oficios para permite conocer | el apoyo en la difusion USZE a
artistica y cultural en departamentos de el avance en la |de informacién y
. A o administraci Expediente
todas sus la administracién entrega de actividades culturales P
3 . . L . 6n puablica oficios internos
manifestaciones, publica municipal o o‘f|c|0‘s para la enlregf}dos / numero . municipal enviados
fortaleciendo su difusion p?ra.gl apoyo en la |Eficacia fﬂfusmn '.j,e la |de oficios para Porcentaje |Semestral para el *plan de
i difusién de informaciény  [departamentos de la
y promocion para lograr | . L . IR apoyo en la ytrabajo
N . informacién y actividades administracion piblica difusion de
un mayor interés y gusto | actividades culturales municipal para el informacion
de la sociedad por la culturales respecto alo  |apoyo en la difusion actividades
culturay las artes como | entregados planeado de informacion y R ralo
una forma de desarrollo actividades culturales entregados)
integral saludable; programados a
s realizar*100
promover la realizacién
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Cultura estatales. 0%]| Ascendente Cultura 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e
histérico de Axtla de
Terrazas S.L.P., asi como
fomentar la creacién El indicador nos |Numero de Pagina de
artistica y cultural en ‘ permite v promociones de 100%(39 Facebook :
Porcentaje de conocer sise  |actividades y eventos promociones h ”
todas sus N J direccién de
. pr de estan culturales digitales de
lones, actividades y Eficacia |"e@lizando las | publicadas / nimero Porcentaje |Semestral actividades y frl;"al:;?ial
fortaleciendo su difusién | eventos culturales promociones | de promociones de eventos impreso
y promocion para lograr |digitales digitales para  |actividades y eventos culturales " IZ\n de
un mayor interés y gusto |publicadas eventos y culturales digitales digitales trpabaio
de la sociedad por la actividades prug‘ramadas a publicadas)
culturales publicar*100
cultura y las artes como
una forma de desarrollo
integral saludable;
promover la realizacion
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Cultura estatales. 0%]| Ascendente Cultura 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota




Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e
histérico de Axtla de
Terrazas S.L.P., asi como

fomentar la creacién El indicador nos NGmero de programas 100%(1 Expedlente
artistica y cultural en permite conocer para proyectos porcentaje iecnlco
todas sus le:s;;?dl los artisticos y culturales de ;zg?s:_:g‘: de
manifestaciones, Porcentaje de . o rogramas para elaborados / nimero . programas para apoyos
fortaleciendo su difusion |Planes de trabajo | Eficacia groyectos de programas para Porcentaje Semestral para culturales
L realizados. 5 proyectos artisticos y proyectos
y promocién para lograr artisticos y culturales artisticos y Lnfurme
un mayor interés y gusto ;:L?;trlg:les Y€ | programados a culturales "pa'sglge
de la sociedad por la elaborar*100 elaborados)
cultura y las artes como planeados
una forma de desarrollo
integral saludable;
promover la realizacién
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Cultura estatales. 0%]| Ascendente Cultura 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e
histérico de Axtla de
Terrazas S.L.P., asi como Expediente
fomentar la creacién Permite solicitudes de
artistica y cultural en Porcentaje de conocer si el la ciudadania
todas sus inventarios que departamento Proyectos estatales )
manifestaciones, apoye en la de ?ult;ra ha gestlo/nados ?n afio en 100%(? h\tpsi//cultqrzg
fortaleciendo su difusién | Seleccion del lugar Eficacia gjee::izc?n:sr?jse g::;)arer:yec 0s Porcentaje [Semestral 2;‘:;"6;:: Sgg::;sbé'r?lx'/
y promocién para lograr zzgr?:"eaf:n los proyectos prugvramados a gestionados) index.php/prog
un mayor interés y gusto talleres y eventos estatales de gestionar*100 ramas/pacmyc
de la sociedad por la acuerdo alo *plan de
cultura y las artes como planeado trabajo
una forma de desarrollo
integral saludable;
promover la realizacion
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Cultura estatales. 0%]| Ascendente Cultura 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota




SEUUSCa UeSaTTONaT €T
mantenimiento y
conservacién de areas
verdes en todas las calles
y avenidas del municipio
para evitar que se
conviertan en basureros
ya que ultima mente la
poblacién ha convertido
las guarniciones en
basureros es necesario

EL INDICADOR CONACYT
hacer saber a la poblacion NOS PERMITE consejo
gue las dreas verdes son TASA DE NIVEL "\:AE;I\RDIEA namo_na\ de
importantes para el DE DISMINUCION | . . clenciay
municipio por otra parte |DE SOBREPESO Eficiencia |NIVEL DE ) Tasa Anual lecnplogla

DISMINUCION fomix
tenemos que encontrar  |Y OBESIDAD.

) DE gobierno del
los arboles propios a la SOBREPESO Y estado de
escasez del agua OBESIDAD. s.l.p.
existente de los bulevares
dada la exigencia del
clima que tenemos y la NDICE DE POBLACION
falta del liquido es CON SOBREPESO Y
necesario estructural los OBESIDAD EN EL ANO
bulevares con arboles 2022/ INDICE DE
mas resistentes al clima POBLACION CON
los arboles que nos SOBREPESO Y
pueden dar una buena OBESIDAD EN EL ANO Departamento de

2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Parquesy Jardinestética como una 2021 * 100 ANO 2021 0.005 0%]| Ascendente Parques y Jardines 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
SEUUSTa UESaTTOTar €T
mantenimiento y
conservacion de éreas
verdes en todas las calles
y avenidas del municipio
para evitar que se
conviertan en basureros
ya que ultima mente la
poblacién ha convertido
las guarniciones en ) EL INDICADOR
basureros es necesario NOS PERMITE
hacer saber a la poblacion
5 PORCENTAJE DE MEDIR EL
que las dreas verdes son - PORCENTAJE
¢ POBLACION "
importantes para el SATISFECHA N . . Bitacora de
municipio por otra parte | CON LAS Eficiencia |POBLACION Porcentaje [Anual en;uestq; de
i SATISFECHA satisfaccion.
tenemos que encontrar |CARACTERISTIC CON LAS
los arboles propiosala  |AS DEL PARQUE CARACTERIST
escasez del agua ICAS DEL
existente de los bulevares PARQUE
dada la exigencia del
clima que tenemosyy la
falta del liquido es
necesario estructural los
bulevares con drboles POBLACION
mas resistentes al clima SATISFECHA CON LAS
los arboles que nos CARACTERISTICAS DEL
pueden dar una buena PARQUE / POBLACION Departamento de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Parquesy Jardin|estética como una TOTAL * 100 POBLACION 1 0%]| Ascendente Parques y Jardines 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota




SEUUSCa UeSaTTONaT €T
mantenimiento y
conservacién de areas
verdes en todas las calles
y avenidas del municipio
para evitar que se
conviertan en basureros
ya que ultima mente la
poblacién ha convertido
las guarniciones en

. EL INDICADOR

basureros es necesario NOS PERMITE |ESPACIOS DE 100%(3

hacer saber a la poblacién PORCENTAJE DE MEDIR EL ESPARCIMIENTO Y ESPACIOS

que las areas verdes son ESPACIOS DE PORCENTAJE |LA RECREATIVIDAD DE

importantes para el ESPARCIMIENTO | . |PEESPACIOS |REHABILITADOS / » ESPARCIMI Expedientes

municipio por otra parte |y (A Eficiencia |DE ESPACIOS DE Porcentaje |Semestral 0 ENTO Y técnicos.
ESPARCIMIEN [ESPARCIMIENTO Y RECREATIV

tenemos que encontrar  |[RECREATIVIDAD TOY LA LA RECREATIVIDAD IDAD

los arboles propiosala  |REHABILITAR. RECREATIVID |PROGRAMADOS A REHABILITA|

escasez del agua AD REHABILITAR * 100 DOS)

existente de los bulevares REHABILITAR.

dada la exigencia del

clima que tenemosy la

falta del liquido es

necesario estructural los

bulevares con arboles

mas resistentes al clima

los arboles que nos

pueden dar una buena Departamento de

2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Parquesy Jardinestética como una 3%| Ascendente Parques y Jardines 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota

SEUUSTa UESaTTOTar €T

mantenimiento y

conservacion de éreas

verdes en todas las calles

y avenidas del municipio

para evitar que se

conviertan en basureros

ya que ultima mente la

poblacién ha convertido

las guarniciones en EL INDICADOR Ei;};ﬂ(é‘;URA EN

basureros es necesario NOS PERMITE |\ cSINES Y AREAS

hacer saber a la poblacién PORCENTAJE DE MEDIR EL VERDES

que las dreas verdes son :ENSFTRR/TJCTURA EN E)CE”I?I\(I:FEF,{\‘ATAJE ADECUADAS Y ESPl,ggT/:j(g

importantes para el PARQUES, . |ESTRUCTURA [CONSTRUIDAS/ . DE AREAS Expedientes

municipio por otra parte | JARDINES Y Eficiencia | - pARQUES, Ei;’;ﬂgsum EN  |Porcentaje |Semestral VERDES técnicos.

tenemos que encontrar |AREAS VERDES JARDINES Y JARDINES‘Y AREAS CONSTRUI

os arboles propios ala |ADECUADAS Y AEREAS VERDES DOS)

escasez del agua CONSTRUIDAS VERDES PROGRAMADAS

existente de los bulevares égﬁg#ggﬁji; PARA ADECUAR Y

dada la exigencia del CONSTRUIR * 100

clima que tenemosyy la

falta del liquido es

necesario estructural los

bulevares con drboles

mas resistentes al clima

los arboles que nos

pueden dar una buena Departamento de

2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Parquesy Jardin|estética como una 0%]| Ascendente Parques y Jardines 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota




SEUUSCa UeSaTTONaT €T
mantenimiento y
conservacién de areas
verdes en todas las calles
y avenidas del municipio
para evitar que se
conviertan en basureros
ya que ultima mente la
poblacién ha convertido
las guarniciones en

. EL INDICADOR [PARQUES,

basureros es necesario NOS PERMITE [JARDINES Y AREAS
hacer saber a la poblacién| PORCENTAJE DE MEDIR EL VERDES CON
que las areas verdes son |PARQUES, PORCENTAJE [MANTENIMIENTO 100%(10
importantes para el JARDINES Y o DE PARQUES, |REALIZADO / . MANTENIMI Expedientes
municipio por otra parte AREAS VERDES |Eficiencia J/\RDINES Y PARQUES, ) Porcentaje |Semestral 0 ENTOS! técnicos.
tenemos que encontrar CON AREAS JARDINES Y AREAS REALIZADO

. MANTENIMIENTO VERDES CON |VERDES CON S)
los arboles propiosala | Real1ZADO MANTENIMIEN |MANTENIMIENTO
escasez del agua TO PROGRAMADO A
existente de los bulevares REALIZADO REALIZAR * 100
dada la exigencia del
clima que tenemosy la
falta del liquido es
necesario estructural los
bulevares con arboles
mas resistentes al clima
los arboles que nos
pueden dar una buena Departamento de

2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Parquesy Jardinestética como una 20%|Ascendente Parques y Jardines 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
SEUUSTa UESaTTOTar €T
mantenimiento y
conservacion de éreas
verdes en todas las calles
y avenidas del municipio
para evitar que se
conviertan en basureros
ya que ultima mente la
poblacién ha convertido EL INDICADOR
las guarniciones en ) NOS PERMITE EXPEDIENTE PARA
basureros es necesario MEDIR EL REHABILITACION DE
hacer saber a la poblacién PORCENTAJE PARQUES
5 PORCENTAJE DE DE
que las dreas verdes son | ¢ e p e TE EXPEDIENTES |REALIZADOS / 10096(REALI
importantes para el PARA __|técnicos  |EXPEDIENTES ’ ZAR 1 Expedientes
municipio por otra parte |REHABILITACION Eficiencia PARA LA TECNICOS PARA LA Porcentaje |Semestral 0 EXPEDIENT] técnicos.
CONSTRUCCION Y
tenemos que encontrar  |DE PARQUES CONSTRUCCI REHABILITACION DE E)
los arboles propiosala  |REALIZADOS. ONY PARQUES
escasez del agua EEHS?'“TAC' PROGRAMADOS A
existente de los bulevares PARQUES REALIZAR * 100
dada la exigencia del REALIZADOS.
clima que tenemosyy la
falta del liquido es
necesario estructural los
bulevares con drboles
mas resistentes al clima
los arboles que nos
pueden dar una buena Departamento de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Parquesy Jardin|estética como una 0%]| Ascendente Parques y Jardines 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota




SEUUSCa UeSaTTONaT €T
mantenimiento y
conservacién de areas
verdes en todas las calles
y avenidas del municipio
para evitar que se
conviertan en basureros
ya que ultima mente la
poblacién ha convertido
las guarniciones en
basureros es necesario

EL INDICADOR
NOS PERMITE

EQUIPO DE
HERRAMIENTAS DE

hacer saber a la poblacién| PORCENTAJE DE MEDIR EL TRABAJO PARA EL
5 PORCENTAJE 100%(
que las areas verdes son |EQUIPOS DE DE EQUIPOS MANTENIMIENTO ADQUIRIR 3
importantes para el HERRAMIENTAS pe ADQUIRIDOS / . EQUIPOS Expediente de
municipio por otra parte DE TRABAJO Eficiencia HERRAMIENTA EQUIPO DE Porcentaje |Semestral DE athlyo de
tenemos que encontrar | PARA EL S DE TRABAJO | HERRAMIENTAS DE HERRAMIE tramite.
. MANTENIMIENTO TRABAJO PARA EL
los arboles propiosala | ApQUIRIDOS ;’:mg',\]MEN MANTENIMIENTO NTAS)
escasez del agua PROGRAMADOS A
existente de los bulevares ZSQUIRIDOS ADQUIRIR * 100
dada la exigencia del
clima que tenemosy la
falta del liquido es
necesario estructural los
bulevares con arboles
mas resistentes al clima
los arboles que nos
pueden dar una buena Departamento de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Parquesy Jardinestética como una 0%]| Ascendente Parques y Jardines 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
SEUUSTa UESaTTOTar €T
mantenimiento y
conservacion de éreas
verdes en todas las calles
y avenidas del municipio
para evitar que se
conviertan en basureros
ya que ultima mente la
poblacién ha convertido
las guarniciones en
basureros es necesario EL INDICADOR
hacer saber a la poblacion NOS PERMITE
5 PORCENTAJE DE MEDIR EL PERSONAL
fm“;;a:;n’fea:;’:r’ad: %" | PERSONAL PORCENTAJE |CAPACITADO PARA 100%(CAPA|
tenemos que encontrar  |MANTENIMIENTO PARA EL PROGRAMADO A )
los arboles propios a la CONTRATADO MANTENIMIEN |CAPACITAR * 100
escasez del agua TO
. CONTRATADO
existente de los bulevares
dada la exigencia del
clima que tenemosyy la
falta del liquido es
necesario estructural los
bulevares con drboles
mas resistentes al clima
los arboles que nos
pueden dar una buena Departamento de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Parquesy Jardin|estética como una 0%]| Ascendente Parques y Jardines 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota




2023

01/05/2023

31/05/2023

Parques y Jardin|

SEUUSCa UeSaTTONaT €T
mantenimiento y
conservacién de areas
verdes en todas las calles
y avenidas del municipio
para evitar que se
conviertan en basureros
ya que ultima mente la
poblacién ha convertido
las guarniciones en
basureros es necesario
hacer saber a la poblacién
que las areas verdes son
importantes para el
municipio por otra parte
tenemos que encontrar
los arboles propios a la
escasez del agua
existente de los bulevares
dada la exigencia del
clima que tenemosy la
falta del liquido es
necesario estructural los
bulevares con arboles
mas resistentes al clima
los arboles que nos
pueden dar una buena
estética como una

PORCENTAJE DE
PLANES DE
TRABAJO PARA
MANTENIMIENTO
DE PARQUES,
JARDINES Y
AREAS VERDES
ELABORADOS

Eficiencia

EL INDICADOR
NOS PERMITE
MEDIR EL
PORCENTAJE
DE PLAN DE
TRABAJO
PARA LA
CONSTRUCCI
ON DE
INFRAESTRUC
TURA
ADECUADA DE
PARQUES,
JARDINES Y
AREAS
VERDES
ELABORADO

PLAN ADECUADO
DE PARQUES,
JARDINES Y AREAS
VERDES
ELABORADO / PLAN
ADECUADO DE
PARQUES,
JARDINES Y AREAS
VERDES
PROGRAMADO
PARA ELABORAR *
100

Porcentaje

Semestral

100%(1
PLAN DE
TRABAJO A|
ELABORAR)

100%

Ascendente

Inventario de
herramientas.

Departamento de
Pargues y Jardines

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota

2023

01/05/2023

31/05/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,
productos,
aprovechamientos y
contribuciones de
mejora, asi como en las
participaciones estatales
y federales en el
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P, para
realizacién de obrasy
servicios en beneficio de
toda la ciudad:

Estado de
situacion
financiera

Eficacia

Monitorea el
total de activo
del municipio

Total de activos-total
de pasivos+ hacienda
publica/patrimonio
generado

Estado de s

Anual

ASE 2021=0

1%

0%

Ascel e

Auditoria
Superior del
Estado

Tesoreria

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota

2023

01/05/2023

31/05/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,
productos,
aprovechamientos y
contribuciones de
mejora, asi como en las
participaciones estatales
y federales en el
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P., para
realizacion de obras y
servicios en beneficio de
toda la ciudadania.

indice de
optimizacion.

Eficacia

Monitorea el
gasto
transferido al
municipio

Gasto corriente/gasto
transferido

indice

Anual

0%

Ascendente

Auditoria
Superior del
Estado

Tesoreria

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota

2023

01/05/2023

31/05/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,
productos,
aprovechamientos y
contribuciones de
mejora, asi como en las
participaciones estatales
y federales en el
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P., para
realizacién de obras y
servicios en beneficio de
todalaci i

Porcentaje de
programas
presupuestarios de
indicadores

Eficacia

Monitorea los
programas de
indicadores
elaborados por
los diferentes
departamentos
involucrados

Total de programas
con matriz de
indicadores
elaborados/total de
programas con matriz
de indicadores
programados a
elaborar*100

Porcentaje

Semestral

80% (8 PBR
ENTREGAD
0S)

0%

Ascel

Programas

Tesoreria

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota




2023

01/05/2023

31/05/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,
productos,
aprovechamientos y
contribuciones de
mejora, asi como en las
participaciones estatales
y federales en el
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P, para
realizacion de obras y
servicios en beneficio de
toda la ciudad

indice de eficacia
de informes
emitidos

Eficacia

Monitorea los
informes de
contabilidad
gubernamental
concluidos por
el saacg.net

Total de informes de
contabilidad

gubernamental
concluidos/total de
informes de
contabilidad
gubernamental
previstos por la
normativa*100

indice

Semestral

100% (32

INFORMES
EMITIDOS

POR EL!

SAACG.NET

)

Informes
financieros

10/06/2023

10/06/2023

2023

01/05/2023

31/05/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacion de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,
productos,
aprovechamientos y
contribuciones de
mejora, asi como en las
participaciones estatales
y federales en el
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P., para
realizacion de obras y
servicios en beneficio de
toda la ciudadania.

indice de
optimizacion

Eficacia

Monitorea los
ingresos
propios del afio
anterior en el
municipio

Recaudacion de
ingresos propios del
afio
anterior/recaudacion
de ingresos propios
del afio actual*100

indice

Semestral

=)

80%.

(RECAUDA

CION DE

INGRESOS
FISCALES)

Q

Informes
financieros

10/06/2023

10/06/2023

2023

01/05/2023

31/05/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,
productos,
aprovechamientos y
contribuciones de
mejora, asi como en las
participaciones estatales
y federales en el
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P., para
realizacién de obrasy
servicios en beneficio de
toda la ciudad:

indice de
optimizacion

Eficacia

Monitorea el
pasivo
semestral
anterior
contraido por el
municipio

Pasivo anual
anterior/pasivo anual
actual*100

indice

Semestral

=)

70%
(DEUDA

CONTRAID
A POR EL
MUNICIPIO)

Informes
financieros

10/06/2023

10/06/2023

2023

01/05/2023

31/05/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,
productos,
aprovechamientos y
contribuciones de
mejora, asi como en las
participaciones estatales
y federales en el
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P, para
realizacion de obras y
servicios en beneficio de
toda la ciudadania.

Porcentaje envié
de oficio de MIR

Eficacia

Monitorea el
namero de MIR
revisadas por
los diferentes
departamentos

Oficios de MIR
entregados/oficio de
MIR programados a
entregar*100

Porcentaje

Semestral

=)

80% 19
OFICIOS

ENTREGAD

0s)

Programas

10/06/2023

10/06/2023




Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,
productos,

Monitorea el

aprovechamientos
czntribuciones de Y Porcentaje de MIR| .. . ""‘We"’ de MIR Nu.mem de MIR . BO%P(Blg
Eficacia |revisadas por [revisadas / total de Porcentaje |Semestral Programas
mejora, asi como en las  [revisadas los diferentes  |MIR entregadas* 100 ENTREGAD
participaciones estatales departamentos 0s)
y federales en el
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P, para
realizacion de obras y
servicios en beneficio de
01/05/2023| 31/05/2023 toda la ciudad
Lograr la 6ptima
recaudacion de los
recursos municipales por
concepto de impuestos, Monitorea el
productos, total de 100% (32
aprovechamientos y Porcentajes de g‘;"i{irgs: por el | Total de nformes INFORMES
contribuciones de |nf0rme§ emitidos Eficacia  |sistema gmmdcs/ Iol»al»de indice Semestral EMITIDOS Ipformes
mejora, asi como en las | POr el sistema contable informes solicitados POR EL financieros
participaciones estatales contable previstos por la *100 SAACG.NET
y federales en el normativa )
municipio de Axtla de CONAC
Terrazas, S. L. P., para
realizacion de obras y
servicios en beneficio de
01/05/2023| 31/05/2023 toda la ciudadania. o}
Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,
productos, Monitorea el
i lan de trabajo "
aprov.ech?mlenms v Porcentajes de Zlaborado pa:'a Plan de trabajo 100%(1 .
contribuciones de elaboracion de Eficacia |la recaudacion elaborado /plan indice Semestral 0 PLAN DE P*"g’?"_‘“""”
mejora, asicomo en las | pjan de trabajo de los ingresos prugrama:do a TRABAJO) de actividades
participaciones estatales propios en el elaborar *100
y federales en el municipio
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P., para
realizacién de obrasy
servicios en beneficio de
01/05/2023| 31/05/2023 toda la ciudad
Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos municipales por
concepto de impuestos, .
productos, nM;r:Z?ée;eel 100%(R§§Iiz
aprovechamientos y Porcentajes de solicitudes Numero de solicitudes ar 2 UT'C'OS
L . ; " para citar a|
contribuciones de citas a los Eficacia | e@lizadas para realizadas / total de ;. o Semestral departament Minutas
mejora, asi como en las | departamentos la recaudacién |solicitudes a realizar* 0s

01/05/2023

31/05/2023

participaciones estatales
y federales en el
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P, para
realizacion de obras y
servicios en beneficio de
toda la ciudadania.

involucrados

de los ingresos
propios en el
municipio

100

involucrados




Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,

monitorea el
productos, namero de
aprovechamientos y talles a impartir | Total de talleres Listas de
contribuciones de Porcentaje de Eficacia | P2 la i impartidos/ total de indice Semestral 0 asistencia,
mejora, asi como en las ~ [talleres impartidos recaudacion de [talleres programados fotografias,
participaciones estatales los ingresos aimpartir *100 talleres.
propios en el
y federales en el municipio
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P, para
realizacion de obras y
servicios en beneficio de
01/05/2023| 31/05/2023 toda la ciudad Tesoreria Sin nota
Lograr la 6ptima
recaudacion de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,
productos, Monitorea el Totgl de facturas
aprovechamientos y ) total de facturas | €Visadas/ total de
contribuciones de Po(cgntale de o revisadas facturas pagadas*100 | : Informes
revision de Eficacia Indice Semestral 0 : :
mejora, asi comoen las  |tacturas oportunamente financieros
participaciones estatales Comral.d?s. por
el municipio
y federales en el
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P., para
realizacion de obras y
servicios en beneficio de
01/05/2023| 31/05/2023 toda la ciudadania. 0 Tesoreria Sin nota
Lograr la 6ptima
recaudacion de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,
productos,
aprovechamientos y Monitorea el
contribuciones de Porcentaje de . total de pagos  Pagos a . P Informes
Eficacia |efectuados a proveedor/solicitud indice Semestral 0 " .
mejora, asi como en las ~|Pagos a proveedor los diferentes  |autorizada*100 financieros
participaciones estatales proveedores
y federales en el
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P., para
realizacién de obrasy
servicios en beneficio de
01/05/2023| 31/05/2023 toda la ciudad Tesoreria Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacién
::CJ; ;u:;c;z:zlearsn::f;:s v Tasga dg variacion o ;g?s:ﬁlguz Igel iqdiqe de rezago 2022 ) QONEVAL,
del indice de Eficacia | = / indice de rezago Tasa Quinquenal liga de
satisfacer a las diversas | rez340 social indice de _ social 2020 x 100 CONEVAL
demandas de la rezago social
ciudadania, y que
impulsen al desarrollo Coordinacion de
01/05/2023| 31/05/2023 social. Desarrollo Social Sin nota
Llevar a cabo la
» N Incrementada
planeacion, coordinacion | porcentaje de la en 1% de la
y ejecucion de las obras y [poblacion de Axtla poblacién de | poblacion atendida / INEGI
acciones que permitan de Terrazas que Eficacia Axtla de poblacién que no Tasa Anual encuesta
satisfacer a las diversas | carece de servicio Terrazas que  |cuenta con el servicio intercensal
de agua en su carece de agua |de agua potable x 100 2020

01/05/2023

31/05/2023

demandas de la
ciudadania, y que
impulsen al desarrollo
social.

vivienda

entubada dentro

de la vivienda

Coordinacion de
Desarrollo Social

Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y

Porcentaje de

El indicador
mide porcentaje
de

Total de sistemas de

Expedientes

acciones que permitan infraestructura de infraestructura |29Y& construidos / técnicos de
3 quep ) sistemas de agua |Eficacia de sistemas de total de sistemas de  [Porcentaje |Semestral construccion
satisfacer a las diversas | onstruidos, agua agua programados a de sistemas de
demandas de la
e " terminados construidos, construir x 100 agua
! :Yd terminados
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Agua Potable |social. 0%|Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacion Elindicador » )
y ejecucion de las obras y Porcentaie de (Tlde porcentaje | Total dehsls,ﬁgtm:s d/e [elxpe_dlen:ies
N B e agua rehabilitados écnicos de
ECC“O"eS que per_m'ta" :2;2:2:3:: ﬂ: Eficacia |infraestructura [total de sistemas de [Porcentaje |Semestral rehabilitacion
satisfacer a las diversas rehabilitados 9 de sistemas de |agua programados a de sistemas de
demandas de la agua rehabilitar x 100 agua
ciudadania, y que rehabilitados
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Agua Potable [social. 0%|Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023[Sin nota
Llevar a.clabu la - Vide el
p\a.neacw‘?n, coordinacion | porcentaje de porcentaje de expedientes
y ejecucion de las obras y |abastecimiento de abastecimiento | ol del téé)nicos do
acciones que permitan agua al municipio o de agua al e ’ "
5 N cabecera en Eficacia municipio municipio / poblacion  [Porcentaje |Semestral redes de
satisfacer a las diversas  |Y n PIOY | abastecida * 100 distribucién de
demandas de la época de estiaje ?abecera en agua
ciudadania, y que entregados época de estiaje|
entregados
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Agua Potable |social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
Mide el
Llevar a cabo la Porcentaje de porcentaje de
planeacion, coordinacion |redes de redes de Total de plantas
y ejecucion de las obras y distribucion, distribucion, potabili;adoras Expgd\en(es
acciones que permitan plantas plantas construidas / total de técnicos de
X que per potabilizadoras y  |Eficacia [potabilizadoras |plantas Porcentaje [Semestral construccion
satisfacer a las diversas | anques de y tanques de  |potabilizadoras de sistemas de
demandas de la almacenamiento almacenamient |programados a agua
ciudadania, y que de agua potable o de agua construir x 100
impulsen al desarrollo | construidas potable Coordinacion de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Agua Potable |social. construidas 0%)| Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023Sin nota
Mide el
Llevar a cabo la Porcentaje de porcentaje de
planeacion, coordinacién [redes de redes de ;:;?Sii;aggues yio )
y ejecucion de las obras y d:smbuclon, d:smbuclon, almacenamiento e'xpe_dlen:jes
acciones que permitan | P2t@S ___ [|plantas rehabilitados / total de v técnicos de
3 ) potabilizadoras y  |Eficacia  |potabilizadoras o Porcentaje |Semestral rehabilitacion
satisfacer a las diversas  |tanques de ytanques de | 2ndues y/o depdsitos de sistemas de
demandas de la almacenamiento almacenamient |4€ dimacenamiento agua
: P programados a 9
ciudadania, y que de agua potable o de agua rehabilitar x 100
impulsen al desarrollo | rehabilitadas. potable Coordinacion de
2023  01/05/2023| 31/05/2023|Agua Potable _|social. rehabilitadas. 0%| Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023]Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacién X
¥ ejecucion delas obrasy ' mide el rebombeo realizados expedientes
acciones que permitan Porcentaje de orcentaje de  [durante 2022 / técnicos de
X que p N rebombeo Eficacia ?ebomb elu rebombeo realizados Porcentaje [Semestral redes de
satisfacer a las diversas | reqjizados lizad | afo2021 X100 distribucién de
demandas de la realizados en el afio! X agua
ciudadania, y que
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Agua Potable [social. 0%| Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacién X X o
y ejecucién de las obras y | porcentaje de Mide el‘ o dETludlo d(‘e vlab:!ldadd o
. B porcentaje de  |del proyecto realizado rograma
ECC“O"QS que per.mltan estudios . Eficacia |estudios / estudio de viabilidad |Porcentaje |Semestral operativo
satisfacer a las diversas |socloeconomicos socioeconémico | del proyecto anual
demandas de la realizados. s realizados programado x 100
ciudadania, y que
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Agua Potable _|social. 0%| Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan

Porcentaje de
expedientes

Mide el
porcentaje de

Expedientes técnicos
realizados /

Expedientes
técnicos de

P Eficacia |expedientes . - Porcentaje |Semestral -
satisfacer a las diversas | técnicos téenicos expedientes técnicos construccion y
demandas de la realizados. realizados. programados x 100 rehabilitacion
ciudadania, y que
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Agua Potable |social. 0%|Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
Llevar a cabo la
p\ar\eaci‘é’n, coordinacion Mide el
¥ ejecucién delas obrasy |Porcentaje de porcentaje de Tinacos entregados / expediente
acciones que permitan tinacos a cabecera Eficacia tinacos a {inacos pro 9 Porcentaje légnico de
satisfacer alas diversas |y comunidades cabeceray a enlreg’;r x 100 rehabilitacién
demandas de la entregados comunidades
ciudadania, y que entregados
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Agua Potable [social. 0%|Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023[Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucién de las obras y Porcentaje de Mide el Total de viajes de Expedientes
acciones que permitan viaies delagua Eficacia porcentaje de  [agua realizados / total Porcentaje |Semestral técnicos de
satisfacer a las diversas  |\eqlizados viajes de agua |de viajes construccién y
demandas de la . realizados. programados x 100 rehabilitacion
ciudadania, y que
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Agua Potable [social. 0%| Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023[Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacion X Mide el
y ejecucion de las obras y Zsﬁ:zﬁ'z::mos porcentaje de Total de litros de expediente
acc‘\ones que peltmltan vehiculos y Eficacia litros de q'éSEI diésel aQqulrldus / Porcentaje [Semestral 1 técnico de
satisfacer a las diversas maquinaria para vehiculos |total de litros de diésel rehabilitacion
demandas de la adquiridos. y maqyinaria programado x 100
ciudadania, y que adquiridos.
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Agua Potable [social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién, coordinacién X Total de redes de
y ejecucion de las obras y |Porcentaje de M(;?ceeilta'e ge |distribucion
acciones que permitan redes de Eficacia ?e dos del construidos / total de Porcentaje |Semestral 1 Bitacora de
satisfacer a las diversas | distribucién distribucion redes de distribucién rebombeo
demandas de la construidos. construidos. programados a
ciudadania, y que construir x 100
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Agua Potable [social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
tevara cabo la Total de tanques de
p\ar\eac‘\‘c'?n, coordinacion Mide el almacenamiento Padrén de
y ejecucién de las obras y | porcentaje de porcentaje de | construidos y/o levantamiento
acciones que permitan tanques y/o Eficacia tanques y/o rehabilitados / total de Porcentaje |Semestral 100% de
satisfacer a las diversas  |depdsitos de agua depositos de almacenamiento cuestionarios
demandas de la construidos. agua construidos y/o socioeconémic
ciudadanfa, y que construidos. programados a os
M rehabilitar x 100
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Agua Potable [social. 0%| Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
Uevara cabo la Total de tanques de
p\a}neac'\‘é’n, coordinacién Porcentaie de Mide el almacenamiento
y ejecucién de las obrasy mameninlﬂemos porcentaje de | construidos y/o
acc‘\ones que per.mltan preventivos en las | Eficacia mantenimientos |rehabilitados / total de Porcentaje |Semestral 100% Expedlentes
satisfacer a las diversas  |pompas preventivos en  |almacenamiento técnicos
demandas de la realizados. las bombas construidos y/o
ciudadanfa, y que realizados. programados a
" rehabilitar x 100
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Agua Potable |social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota




Llevar a cabo la Mide el .
i6 inacion |Porcentaje de porcentaje de Mantenimientos
planeacion, coordinacién preventivos en las
y ejecucion de las obras y | €dUipos de equipos de bombas de agua
acciones que permitan herramientas para herramientas realizados / Bitacora 'y
3 quep ) realizar la Eficacia |para realizar la mantenimientos Porcentaje |Semestral 0 100% solicitudes de
satisfacer a las diversas | renapilitacion en rehabilitacion | e as beneficiarios
demandas de la bombas de agua en bombas de Eombas ‘do aqua
ciudadania, y que adquiridos. agua 9
programados * 100
impulsen al desarrollo adquiridos. Coordinacion de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Agua Potable [social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
CONACYT
e |10 depobacin e
deportivos dignos para su [Tasa de nivel de mide la tasa de SODrepesoy :
ractica, y fomentar la disminucion de nivel de obesidad en el afio DISMINUIR clencia y
P "V obreneso Eficacia | /%" o de 2022/ indice de Tasa Anual 0| UN 0.5% (99 tecnologia
cultura fisica y el de.porle obeslgad y sobrepeso poblacién con personas) FOMIX
en todas sus expresiones, hoamg Y |sobrepesoy obesidad Gobierno del
ofreciendo alternativas en el afio 2021 * 100 Estado de
de participacion a la SLP
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Deportes poblacién Axtlense. 0%|Ascendente Direccién de Deportes | 10/06/2023 10/06/2023[Sin nota
Generar espacios e del El |n§|cadordnosl Numero de poblacion
deportivos dignos para su | Porcentaje de la permite medir el que asiste a las § )
réctica, y fomentar la poblacién que o porcentaje de actividades, v 15%( 4,881 Padrén de
P o participa en las Eficacia |poblacion que denortivas/ ndmero de | POreentaje Anual 0| poblacién a poblacion
cultura fisica y el de!aune diferentes participa en las ozlacién rooramada atender) inscrita
en todas sus expresiones, |actividades diferentes Z atender fmg
ofreciendo alternativas actividades.
de participacion a la
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Deportes poblacién Axtlense. 0%| Ascendente Direccion de Deportes | 10/06/2023 10/06/2023[Sin nota
El indicador nos | Rehabilitaciones
Generar espacios permite espacios deportivos y
deportivos dignos para su Porcentaje de monitorear el de recreacion 100%(5
ractica, y fomentar la rehabilitacion de porcentaje de  [realizados / Rehabilitacio Expediente
P i espacios Eficacia  |rehabilitaciones | rehabilitaciones Porcentaje |Semestral 0 nes de| técnico de
cultura fisica y el depone deportivos espacios espacios deportivos y espacios rehabilitacion
en todas sus expresiones, |realizados deportivos y de |de recreacion deportivos)
ofreciendo alternativas recreacion programados a
de participacién a la realizados realizar * 100
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Deportes poblacién Axtlense. 0%]| Ascendente Direccién de Deportes| 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
G . sle:rrl‘di:gador 98| Total de suministros Expedientes
enerar espacios . " de material y articulos écni
deportivos dignos para su Porc_er_na]e del munnorgar el deportivos 100%( 300 (ecn!cf)s de
réctica, y fomentar la suministro de o porcentaje de entregados/total de v materiales y suministros de
p a8 material y articulos |Eficacia  |suministro de suministro de material Porcentaje |Semestral 0 articulos material y
cultura fisica y el de.porte deportivos material y articulos deportivos deportivos articulos
en todas sus expresiones, |entregados articulos ‘y)mgrama doap entregados) deportivos
ofreciendo alt'ernatlvas deportivos entregar *100 solicitados
de participacién a la entregados
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Deportes poblacion Axtlense. 3%| Ascendente Direccion de Deportes| 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
. El indicador nos
Generaﬁ espacios permite
deportivos dignos para su monitorear el Total de torneos 100%(20 Cedula de los
préctica, y fomentar la Porcentaje de Eficacia porcentaje de [realizados /total de Porcentaje |Semestral Torneos equipos lista
cultura fisica y el deporte |torneos realizados los diferentes  [torneos programados deportivos de
en todas sus expresiones torneos *100 realizados) inscripciones
ofreciendo alternativas deppmvus
L realizados
de participacion a la
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Deportes poblacién Axtlense. 50%|Ascendente Direccién de Deportes| 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
Generar espacios El indicador nos Total de
deportivos dignos para su Porcentaje de permite capacitaciones 100%(3 Lista de
practica, y fomentar la ntaje - monitorear el P . asistencia y
L e Eficacia orcentaje de realizadas / total de [ Porcentaje |Semestral 0| Capacitacion evidencia
cultura fisica y el deporte | reajizadas P t ) capacitaciones es) fotogréfi
en todas sus expresiones, f:apllazidaacslones programadas * 100 otografica
ofreciendo alternativas
de participacion a la
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Deportes poblacién Axtlense. 0%]| Ascendente Direccion de Deportes| 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota




Generar espacios
deportivos dignos para su

Porcentaje de
estudios de campo

Elindicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de

Total de numero de
estudios de campo de
la infraestructura
deportiva realizadas /

100%(Realiz
ar 5 estudios

Fotografias de

practica, y fomentarla  [de la Eficacia |estudios de total de estudios de Porcentaje |Semestral o| de campo de los estudios de
cultura fisica y el deporte |infraestructura campo de la campo de la laj campo
en todas sus expresiones, dep_cmva infraestructura |nfraestrgctura infraestructu
ofreciendo alternativas realizadas deportiva deportiva )
B P programadas a
de participacién a la realizadas realizar *100
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Deportes poblacién Axtlense. 0%]| Ascendente Direccién de Deportes| 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
Total de proyectos
para la realizacion de
Porcentaje de - : " 100%(Elabor
Generar espacios proyectoi para la El |nd‘|cadcr nos (espacios recreativos e ( ar2
deportivos dignos para su | realizacién de permite infraestructura proyectos Expediente
ractica, y fomentar la espacios monitorear el deportiva elaborado / ara la técnico de la
p " f,v 1 regreallvos e Eficacia |porcentaje de |proyectos para la Porcentaje |Semestral rehab?lltaclb infraestructura
cultura fisica y el e.porle infrasstructura expedientes realizacion de n del deportiva
en todas sus expresiones, técnicos espacios recreativos e concluida
ofreciendo alternativas | SPOrtiva terminados infraestructura espacios
de participacion a la elaborado deportiva deportivos)
*
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Deportes poblacién Axtlense. programados * 100. 0%|Ascendente Direccién de Deportes| 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
Generar espacios El inqicador nos
deportivos dignos para su | porcentaje de zwe;m::)erear o |Total de solicitudes 100%( Expediente de
practica, y fomentar la solicitudes de o h atendidas/total de . solicitudes de
e Eficacia |porcentaje de . i Porcentaje |Semestral 0.00% Atender 5 L
cultura fisica y el deporte |rehabilitacion .. solicitudes recibidas - rehabilitacion
v el deps atendidas solicitudes de |70 solicitudes) deportiva
en todas sus expresiones, rehabilitacién - -
ofreciendo alternativas atendidas
de participacion a la
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Deportes poblacién Axtlense. 60%|Ascendente Direccion de Deportes | 10/06/2023 10/06/2023[Sin nota
El indicador nos
Generar espacios permite Solicitudes de material 100%(
" i Porcentaje de las monitorear el |y articulos deportivos Expediente de
deportivos dignos para su
répctica forient:r a solicitudes de porcentaje de |atendidas / solicitudes 2:{:;3{22 solicitud de
P i material y articulos | Eficacia  |las solicitudes |de material y articulos |Porcentaje |Semestral 0% 4o el material y
cultura fisica y el depone deportivos de material y  |deportivos articuloi articulos
en todas sus expresiones, |atendidas articulos programadas a recibir deportivos) deportivos
ofreciendo alternativas deportivos *100. P
de participacion a la atendidas
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Deportes poblacién Axtlense. 14%|Ascendente Direccién de Deportes| 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
Generar espacios E'e:'r:’iigad"' 95| Numero de
deportivos dignos para su i
p V convocatorias Eficacia |porcentaje de P! N Porcentaje |Semestral 0% N convocatorias
cultura fisica y el deporte | o plicadas las de convocatorias convocatoria| publicadas
en todas sus expresiones, convocatorias pr%?‘ramfi%% a s)
ofreciendo alternativas publicadas publicar
de participacion a la
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Deportes poblacion Axtlense. 50%|Ascendente Direccion de Deportes| 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
P 100%
Generar espacios El indicador nos (Elaborar 20
deportivos dignos para su ) permite | |Planes de trabajo planes de|
réctica, y fomentar la |- orcentaje de __ |monitorearel 1 radosiplanes de , trabajo para Programacion
p 58 planes de trabajo |Eficacia |porcentaje de N Porcentaje |Semestral 0%
cultura fisica y el deporte |glaporados planes de trabajo programados ”Ia de cada torneo
en todas sus expresiones, trabajo a elaborar *100 elaboracion
ofreciendo alternativas elaborados de los
d sicinacion a | torneos)
e participacién a la
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Deportes poblacién Axtlense. 50%|Ascendente Direccién de Deportes| 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
Generar espacios Eéifrl‘diizadﬂf 0 | \umero de
deportivos dignos para su it
F)t' fe . tp I Porcentaje de las monitorear el fg:[;:s:;nle iﬂmero (reallzlaorosg Ejosmg:;::sr::
practica, y fomentar fa premiaciones Eficacia |porcentaje de Porcentaje |Semestral 0% g
cultura fisica y el deporte | ealizadas las de premiaciones premiacione con los
en todas sus expresiones, premiaciones prolgram*alcé:)s a s) premios
ofreciendo alternativas realizadas realizar
de participacion a la
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Deportes poblacién Axtlense. 50%| Ascendente Direccion de Deportes| 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota




100%

Generar espacios El indicador no |Numero de Recibir 3
deportivos dignos para su Porcentaje de las permite invitaciones recibidas /| |n\5n:ccllorl|’es Oficio de la
préctica, y fomentar la monilore‘ar el pumerp de % tacion
cultura fisica y el deporte invitaciones Eficacia porcentaje de | invitaciones Porcentaje |Semestral 0 paral invi
en todas sus expresiones, recibidas Ias»in}vilacicnes programadas a recibir ;;gzilélard: recibida
" . recibidas *100
ofreciendo alternativas deportes)
de participacion a la
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Deportes poblacién Axtlense. 0%]| Ascendente Direccién de Deportes| 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
Generar espacios El indicador nos|
deportivos dignos para su . permite otal de numero de 100%
P, Porcentaje de las gestione: /
practica, y.fcmenlar la gestiones Eficacia el total de gestiones Porcentaje [Semestral 0% (Gestionar 4 Oficio de
cultura fisica y el deporte | ealizadas porcentaje de programadas a capacitacion gestion
en todas sus expresiones, las gestiones realizar *100 es)
: . realizadas
ofreciendo alternativas
de participacion a la
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Deportes poblacién Axtlense. 0%|Ascendente Direccién de Deportes | 10/06/2023 10/06/2023[Sin nota
Impulsar de forma
ordenada y regulada el
desarrollo de la oferta
turistica para el
crecimiento del sector, Censo de
aprovechando las unidades
potencialidades locales y El indicador nos [Nimero de empleos econémicas de
regionales, a través de la Porcentaje de permite medlr el generado§ por el la secretaria
pomodondeun [semito o o ity oo dearle
ambiente de negocios namero de Eficacia el namero de nimero de empleos Porcentaje |Anual 2021 100% turismo
dinamico, que favorezca |eMPIeos del sector empleos del generados en e’l)sec!or
la competitividad, la turistico municipal sector turistico |turistico municipal direccion de
inversion, el municipal 2021 x 100 turismo
emprendimiento, el municipal
empleo y autoempleo,
que contribuya con ello
generar una mayor
derrama econémica en el
Municipio y por
consecuencia mejorar las
condiciones econémicas Departamento de
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Turismo Sustent|de los Axtlenses. 0%]| Ascendente Turismo 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota
Impulsar de forma
ordenada y regulada el
desarrollo de la oferta
turistica para el
crecimiento del sector,
aprovechando las El indicador nos Censo de
potencialidades locales y . permite medir el|Numero de afluencia unidades
regionales, a través de la ::r‘ng:;:lxeozee porcentaje de | de turistas 2022 (total econdémicas de
promocién de un afluencia de o incremgn!o de dg turistas 2022)/ ‘ . la secretaria
ambiente de negocios {uristas en el Eficacia allyencla de nmero de afluencia [Porcentaje |Anual [ 25% de de;a(rollo
dinamico, que favorezca |municipio de Axtia !unsya‘s en el de tur!s!as 2021 (total economico y
la competitividad, la de Terrazas municipio de de turistas 2021) x !unsmq
N M axtla de 100 direccion de
m\/ers\o;z el. | terrazas turismo muni
emprendimiento, e
empleo y autoempleo,
que contribuya con ello
generar una mayor
derrama econdmica en el
Municipio y por
consecuencia mejorar las
condiciones econémicas Departamento de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Turismo Sustent|de los Axtlenses. 0%]| Ascendente Turismo 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota




Impulsar de forma

ordenada y regulada el

desarrollo de la oferta

turistica para el

:;2\2‘::;::;:::““ El indicador Numgro dg lugares de

e . nos permite interés turistico

potencialidades locales y | Porcentaje de medir el ofertados en el en el Direccién de

regionales, a través de la :Ecr:rre“:zleoi:ferés porcentaje de |sitios web turfsticos turismo

promocion de un tu?isllco ofertados incremento de  [del municipio mu'nlclpalsecre

ambiente de negocios en el sitios web Eficacia Iugar'es de realizados/ nimero de |Porcentaje |Semestral 0 100% taria de

dinémico, que favorezca |turisticos del interés turistico |lugares de interés desa(rollo

la competitividad, la municipio ofertados en el |turistico ofertados en econémico y

. - . catalogo el sitios web turisticos turismo

inversién, el realizados turistico del municipio

emprendimiento, el realizados programados x 100

empleo y autoempleo,

que contribuya con ello

generar una mayor

derrama econdmica en el

Municipio y por

consecuencia mejorar las

condiciones econémicas Departamento de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Turismo Sustent|de los Axtlenses. 0%| Ascendente Turismo 10/06/2023 10/06/2023[Sin nota

Impulsar de forma

ordenada y regulada el

desarrollo de la oferta

turistica para el

crecimiento del sector,

aprovechando las £l indicador . 100% (1

potencialidades locales y . nos permite Namero F’e programas programas Direccién de

regionales, a través de la Porcentaje de medir el de'ca‘pacnacmn ) de . turismo

P et I e S o

ambiente de negocios tristica Eficacia progrgma‘s‘ de de programas de Porcentaje [Semestral especializad taria de

dindmico, que favorezca |especializada f:ﬁ:&?cmn capacitacion turistica a dirigida a :sz:gr?vlilgo y

la competitividad, la realizados especializada especializada emprgsas turismo

inversion, el realizados programados x 100 tuns_tlcas

emprendimiento, el realizados)

empleo y autoempleo,

que contribuya con ello

generar una mayor

derrama econémica en el

Municipio y por

consecuencia mejorar las

condiciones econémicas Departamento de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Turismo Sustent|de los Axtlenses. 0%]| Ascendente Turismo 10/06/2023 10/06/2023 Sin nota

Impulsar de forma

ordenada y regulada el

desarrollo de la oferta Numero de programas

turistica para el El indicador de forr'lento al turismo

crecimiento del sector, nos permite atravesdeun

aprovechando las Porcentaje de medir el . frc:(;iec?gggeyr::?;ig?

poter localesy | Prog de porcentaje de |, oo y Direccién de

regionales, a través de la fomen}o al turismo programas de gastronémico . turismo

promocién de un ?ol:rae‘iieosr %eeun :z:ser:loo::ravés realizados / nimero elvoe?n/gs(z municipalsecre

ambiente de negocios medicina Eficacia de un corredor de programasvde Porcentaje [Semestral wristicos taria de

dindmico, que favorezca |tradicional y de medicina I?;\n,z?geah:\uéf:?;; realizados) 252322':20

la competitividad, la paradorllurisnco y tradicional y de medicina turismo y

inversion, el gastrongmico parador tradicional y parador

prendimiento, el turistico y turistico y
gastronémico e

empleo y autoempleo, realizados gasgronomlco

que contribuya con ello realizados

generar una mayor programados x 100

derrama econémica en el

Municipio y por

consecuencia mejorar las

condiciones econémicas Departamento de
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Turismo Sustent|de los Axtlenses. 0%]| Ascendente Turismo 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota




Impulsar de forma
ordenada y regulada el
desarrollo de la oferta
turistica para el
crecimiento del sector,

9
aprovechando las 100% (1
‘alidades local diagnostico
potencialidades locales y Elindicador [\ e turistico Direccion de
regionales, a través de la . nos permite Wtlarhoh - municipal turismo
2 Porcentaje de diagnosticos turisticos
promocion de un diagnosticos medir el realizados / namero para la municipalsecre
ambiente de negocios mri’incos Eficacia porceqta]e de de diagnésticos Porcentaje [Semestral 0|identificacion taria de
dinamico, que favorezca | realizados diagnésticos |y igficos de desarrollo
e turisticos localidades econémico y
la competitividad, la programados x 100
. - realizados con turismo
inversion, el potencial
emprendimiento, el turistico)
empleo y autoempleo,
que contribuya con ello
generar una mayor
derrama econdmica en el
Municipio y por
consecuencia mejorar las
condiciones econémicas Departamento de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Turismo Sustent|de los Axtlenses. 0%| Ascendente Turismo 10/06/2023 10/06/2023[Sin nota
Numero de
Impulsar de forma elaboraciones y
ordenada y regulada el gestiones de 100% (1
desarrollo de la oferta - proyectos de inversion ( )
P ! El indicador nos ue contemplen elaboracion
turistica para el permite medir el ?nfraestrucuﬁ'a y gestion de
crecimiento del sector, | porcentaje de porcentaje de PR Yo un proyecto
; H equipamiento turistico : ;
aprovechando las elaboraciones y elaboraciones y (equipo, mabiliario y de inversion
potencialidades locales y |gestiones (ée gestiones cée sefialética) en una que ' Direccion de
regionales, a través de la | Proyectos de proyectos de ), calidad con contemple turismo
i inversion que inversion que : " infraestructu L
promocién de un contemplen contemplen potencial realizados / ray municipalsecre
i i : Eficacia |- Porcentaje |Semestral . . i
af"t"'ef“e denegocios infraestructura y infraestructura y 2;; "Ss::c?gnes /! equipamient La;;:g;m
dindmico, que favorezca |equipamiento equipamiento N y o turistico e
o o . o gestiones de . econémico y
la competitividad, la turistico (equipo, turistico . . (equipo, .
B - L N proyectos de inversion R, turismo
inversion, el mobiliario y (equipo. que contemplen mobiliario y
emprendimiento, el sena_le(lca) en una mtiblllravnu y infraestructura y sefialética)
localidad con sefialética) en . . . de una
empleo y autoempleo, una localidad equipamiento turistico localidad
que contribuya con ello con (equipo, mobiliario y con
generar una mayor Isfc':ils:gago:" una potencial
derrama econémica en el potencial
Municipio y por programados x 100
consecuencia mejorar las
condiciones econémicas Departamento de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Turismo Sustent|de los Axtlenses. 0%]| Ascendente Turismo 10/06/2023 10/06/2023 Sin nota
i Porcentaje de - |Elihdicador nos | NUmMero de gestione: - TO0% (T Direccion ae T
2023|  01/05/2023| 31/05/2023|Turismo Sustent| ordenada y regulada el e Eficacia | - edic allde o Porcentaje |Semestral 0 ,m,i,r.,f e 0%|Ascendente |4 vicma Turismo 10/06/2023 10/06/2023Sin nota
Impulsar de forma
ordenada y regulada el
desarrollo de la oferta
turistica para el Numero de camparias
crecimiento del sector, El indicador nos dvevsvenslblllzaclon
dirigidas a 100% (1
aprovechando las . permite medir el ) - -
e Porcentaje de orcentaje de | STPresarios turisticos campaia de
pot.enclalldades Igcales Y [campafias de 2am aﬁals e |Paradar aconocer las sensibilizaci Direccion de
regionales, a través dela | sensibilizacion sens’[’bmzamn normas oficiales de 6n dirigida a turismo
promocién de un dirigidas a dirigidas a turismo realizadas / empresarios municipalsecre
bi d i empresarios Eficacia 9 numero de campaiias |Porcentaje |Semestral Oturisticos taria de
ambiente de negocios B empresarios Lo
dinémico, que favorezca turisticos para dar turisticos para d_e_s_enslblllzaclon para dar a desar'rollo
e a conocer las dirigidas a conocer las econémico y
la competitividad, la s dar a conocer . fti .
N - normas oficiales las normas empresarios turisticos normas turismo
inversion, el. de turismo oficiales de para dar a conocer las oficiales de
emprendimiento, el turismo normas oficiales de turismo)
empleo y autoempleo, turismo programadas
que contribuya con ello x 100
generar una mayor
derrama econémica en el
Municipio y por
consecuencia mejorar las
condiciones econémicas Departamento de
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Turismo Sustent|de los Axtlenses. 0%]| Ascendente Turismo 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota




Impulsar de forma
ordenada y regulada el
desarrollo de la oferta
turistica para el
crecimiento del sector,
aprovechando las

El indicador nos
permite medir el

Numero de gestién de
recurso para la
implementacion del

potencialidades localesy |Porcentaje de porcentaje de  [corredor medicinal y 100% (1 Direccién de
regionales, a través de la gestion de recurso gestion de parador}ur}l’slico gestion del turismo
romocin de un para la recurso para la |gastronomico recurso para municialsecre
P ) . implementacion Eficacia implementacion [realizado/ nimero de Porcentaje | Semestral la taria d:
aml?ler\te denegocios | el corredor del corredor gestion de recurso d implementac desarrollo
dinémico, que favorezca | medicinal y medicinal y para la i6n de ccomtmico
la competitividad, la parador turistico parador implementacion del eventos turismo y
inversion, el gastronémico. turistico corredor medicinal y turisticos)
emprendimiento, el gas?ronémico parador}ur}l’slico
realizado gastronémico
empleo y autoempleo, programadas x 100
que contribuya con ello
generar una mayor
derrama econdmica en el
Municipio y por
consecuencia mejorar las
condiciones econémicas Departamento de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Turismo Sustent|de los Axtlenses. 0%| Ascendente Turismo 10/06/2023 10/06/2023[Sin nota
Impulsar de forma
ordenada y regulada el
desarrollo de la oferta
turistica para el
crecimiento del sector,
aprovthéndo las Nimero de
pot}enclalldades I?cales Y El indicador nos | programas de 100% (1 Direccion de
regionales, a través de la | porcentaje de permite medir el| comercializacion de rograma de turismo
promocién de un programas de porcentaje de  |los sitios turisticos Eorr?ercializa municipalsecre
ambiente de negocios comercializacion  |Eficacia  |programas de |realizados / nimero  [Porcentaje |Semestral 0 ci6n de los taria de
dindmico, que favorezca dellos sitios comerciaI‘iz‘acid de prcgrgmaslde sitios desar'rolllo
e turisticos nde los sitios | comercializacion de et economico y
la competitividad, la o . P~ turisticos) .
B - turisticos los sitios turisticos turismo
inversion, el programados x 100
emprendimiento, el
empleo y autoempleo,
que contribuya con ello
generar una mayor
derrama econémica en el
Municipio y por
consecuencia mejorar las
condiciones econémicas Departamento de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Turismo Sustent|de los Axtlenses. 0%]| Ascendente Turismo 10/06/2023 10/06/2023 Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacion o
y ejecucion de las obras y El |nd{cad0r "% lindice de rezago
: B permite " o P
acciones que per.mltan Eficacia | monitorear la social 2022/ indice de | Quinguenal afto base 2( disminuir un
satisfacer a las diversas disminucion del |/€2ag0 social 2020-1 x 3%
demandas de la rezago social. |20
ciudadania, y que Tasa de variacion
impulsen al desarrollo del indice de CONEVAL liga | Coordinacién de
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Electrificacién [social. rezago social. 0%| Descendente |de CONEVAL | Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota
El indicador nos
Llevar a cabo la permite
planeacién, coordinacion monitorear la
y ejecucion de las obras y mejoria en la \/l\/lenldas cuentan con
acciones que permitan calidad las energia
5 que p N Eficacia |R.D.Ey eléctrica/viviendas que(Porcentaje [Anual 0 100%
satisfacer a las diversas equipamiento  [no cuentan con
demandas de la de plantas energia eléctrica
ciudadania, y que Porcentaje de solares en un
impulsen al desarrollo  |viviendas sin 1% en Axtla de CONEVAL liga | Coordinacién de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Electrificacién [social. electricidad Terrazas 0%|Ascendente |de CONEVAL |Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023 [Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion

El indicador nos

y ejecucion de las obras y permite
acciones que permitan monitorear las | Total de lineas
X auep X Porcentaje de Eficacia [lineas de construidas/total de [ Porcentaje |Semestral 100% Padrén de
satisfacer a las diversas J | distribucién loc. sin l.d.e
demandas de la construccion de > . - comunidades
! * lineas de eléctrica del con servicio de
ciudadania, y que distribucion municipio luz eléctrica y
impulsen al desarrollo eléctrica del paneles Coordinacion de
2023]  01/05/2023| 31/05/2023|Electrificacién | social. municipio 0%)|Ascendente |solares Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023Sin nota
El indicador nos
Llevar a cabo la permite
planeacién, coordinacion monilorear
y ejecucion de las obras y incremento en
acciones que permitan b Total redes
5 quep ) Eficacia construidas/total de [ Porcentaje |Semestral 100% Expedientes
satisfacer a las diversas . loc. sin r.d.e x100 - pe
4 das de | Porcentaje de - -0 técnicos de
‘emandas de fa construccién de Terrazas de construccion
ciudadania, y que redes de acuerdo a la de lineas de
impulsen al desarrollo | distribucion programacion distribucién  [Coordinacion de
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Electrificacién [social. eléctrica inicial. 0% éctri Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota
Hevar a.clabu fa N El indicador nos
planeacién, coordinacion permite
y ejecucién de las obras y monitorear Total de poblacion
acciones que permitan Eficacia dotacion de alendl(?f;/tc(al de Porcentaje |Semestral 100%
satisfacer a las diversas paneles solares [poblacién sin plantas
para las solares x100
d.emandaf dela Porcentaje de comunidades Expedientes
ciudadania, y que equipamiento de mas alejada técnicos de i
impulsen al desarrollo paneles solares en redes de Coordinacion de
2023]  01/05/2023| 31/05/2023|Electrificacién | social. el municipio. 0% Ascendente |distribucion | Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023 | sin nota
Uevar a‘c'abo a o El indicador nos Total de cuestionarios
planeacion, coordinacion " de informacién )
y ejecucion de las obras y perm; e . socioeconémica Lista de
i i monitorear la beneficiarios,
acc‘\ones que peltmltan Eficacia |planeacion y IevanFadosl total de Porcentaje |Semestral 100% documentacié
satisfacer a las diversas . ejecucién en cuestionarios de .
4 das de | Porcentaje de ) informacion n requerida al
emandas de fa cuestionarios de tiempo y forma |0 hémica beneficiario,
ciudadania, y que inf i6 de las obras dient
N informacion programadas. expedientes e
impulsen al desarrollo socioeconémica técnicos de Coordinacion de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Electrificacién _[social. levantados 0%|Ascendente |entrega Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota
Llevar a cabo la i
o . Nos permite
p\a.neac\.o’n, coordinacion una correcta
Y ejecucion de las obras y integracién del | Total de expedientes
acciones que permitan Eficacia egpgdleme tecmcps !erm[naqos/ Porcentaje |Semestral 100%
satisfacer a las diversas técnico por expedientes técnicos
demandas de la parte del programados.
iudadant . personal
ciudadana, y que Porcentaje de responsable. L
impulsen al desarrollo expedientes Expediente Coordinacién de
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Electrificacién [social. técnicos realizados 0%|Ascendente _|técnico. Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacién
y ejecucién de las obras y El indicador nos .
acciones que permitan ermite contar Convenios
3 quep ) Eficacia | prog! weni |Porcentaje | 100% Padron de
satisfacer a las diversas con una buena h dos x100 h
organizacion. 0s logrados x levantamiento
demandas de la 9 - de
ciudadania, y que Porcentaje de cuestionarios
impulsen al desarrollo gestién de socioeconémic | Coordinaciéon de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Electrificacién [social. convenios 0%]|Ascendente | 0s. Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023 [Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacién
y ejecucion de las obras y El indicador nos [ Total de proyectos
acciones que permitan Eficacia permite contar |programados/total de Porcentaje |Semestral 100%
satisfacer a las diversas con una buena |proyectos realizados
organizacion. x100
d.emanda's dela padrén de
ciudadania, y que expedientes
impulsen al desarrollo Porcentaje de técnicos Coordinacién de
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Electrificacién |social. proyecto elaborado 0%| Ascendente |terminados. Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan

El indicador nos
permite contar

Plan de trabajo
elaborado /plan

Eficacia Porcentaje |Semestral 0 100%
satisfacer a las diversas con una buena  |programado a
demandas de la organizacion elaborar *100 :22“"‘0“&5 con
ciudadania, y que Porcentaje de dependencias
impulsen al desarrollo elaboracion de gubernamental | Coordinacién de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Electrificacién |social. plan de trabajo 0%)|Ascendente |es Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y El indicador nos
acciones que permitan - permite . incrementar
Eficacia " Tasa Quinquenal 18.49%
satisfacer a las diversas monitorear el un 3%
demandas de la incremento de
3 ) Porcentaje de la produccién [ Produccion bruta total
ciudadania, y que localidades de las 2020/produccién bruta
impulsen al desarrollo econdmicamente localidades en | total 2019 x100 Coordinacién de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Caminos Rurales|social. activas su economia . |(inegi) 0%|Ascendente |Cenco INEGI | Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y El indicador nos
acciones que permitan - permite .
Eficacia i Porcentaje |Anual 0% 80%
satisfacer a las diversas mupltprear la ) /
demandas de la mejoria en la Total de localidades Mapa de
3 N suficiencia de  [con caminos caminos del
ciudadania, y que Porcentaje de caminos rurales |realizados/localidades municipio-
impulsen al desarrollo localidades con y caminos saca |con camino a realizar censo Coordinacién de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Caminos Rurales|social. caminos realizados cosechas *100 0%| Ascendente |municipal Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023 | sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacion
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan - El indicador nos 5
Eficacia " Porcentaje |Semestral 0% 100%
satisfacer a las diversas permlle o Expgd\en(es
4 das de | Monitorear la Total de kilémetros técnicos de
eman a§ e’a demanda de construidos/total de construccién
ciudadania, y que Porcentaje de kilémetros por | kilémetros de
impulsen al desarrollo kilometros incremento de | programados a rehabilitaciéon |Coordinacién de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Caminos Rurales{social. construidos la poblacién construir x100 0%| Ascendente |de caminos Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacion
y ejecucion de las obras y
i i Indicador nos
acc.\ones que per.mltan Eficacia ermite Porcentaje |Semestral 0% 100%
satisfacer a las diversas perm 15
4 das de | monitorear la Total de kilémetros
.eman a§ el demanda de rehabilitados/total de Expedientes
ciudadania, y que Porcentaje de kilémetros por | kilémetros técnicos de
impulsen al desarrollo kilbmetros incremento de | programados a rehabilitacién | Coordinacién de
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Caminos Rurales|social. rehabilitados la poblacién rehabilitar x100 0%| Ascendente |de caminos. Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacién
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan . .
Eficacia i Porcentaje [Semestral 0% 100%
satisfacer a las diversas . El Indlcador nos
demandas de la Porcentaje de permite
3 demanda de monitoriar el Solicitudes,
ciudadania, y que kilometros por Porcentaje de | Solicitudes mapa de
impulsen al desarrollo |incremento de la durabilidad de |atendidas/solicitudes caminos del ~ [Coordinacion de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Caminos Rurales|social. poblacién los caminos recibidas x100 0% Ascendente | municipio Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023 [Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacién
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan o .
Eficacia indi Porcentaje |Semestral 0% 100%
satisfacer a las diversas El indicador nos
4 das de| permite Vigencia de
‘emandas de fa monitorear Carreteras con construccion-
ciudadania, y que Porcentaje de porcentaje de | garantia expediente
impulsen al desarrollo durabilidad de los durabilidad de  |vigente/carreteras sin técnico dela  |Coordinacion de
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Caminos Rurales|social. caminos los caminos garantia vigente x100 0%|Ascendente |obra Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan

El indicador nos

Eficacia Porcentaje |Semestral 0% 100%
satisfacer a las diversas permite
demandas de la monltoregr la Vigencia dg
; ) planeacion y construccion-
ciudadania, y que Porcentaje de ejecucion en Licitaciones expediente
impulsen al desarrollo promocion de tiempo y forma | promovidaslicitacione técnico de la  [Coordinacién de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Caminos Rurales|social. licitaciones de las obras s programadas x100 0% Ascendente |obra Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023 [sin nota
Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan - .
sa(isfacerqa Ia:diversas Eficacia |g indjcadcr nos Porcentaje |Semestral 0% 100%
permite
dfemandays dela monitorear Total de obras
ciudadania, y que Porcentaje de ejecucion en terminadas en tiempo
impulsen al desarrollo obras terminadas tiempo y forma [y forma / total obras Publicacién en |Coordinacién de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Caminos Rurales|social. en tiempo y forma de las obras programados x 100 0%|Ascendente |el diario Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan Eficacia E mqu:ador nos Porcentaje |Semestral 0% 100%
satisfacer a las diversas permlte
demandas de la munlturgar a
3 N planeacion y Padrén de
ciudadania, y que Porcentaje de ejecucion en Convenios logrados/ expedientes
impulsen al desarrollo convenios tiempo y forma |convenios técnicos Coordinacién de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Caminos Rurales|social. logrados de las programados x100 0% Ascendente |terminados. | Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023 | sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacion
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan Eficacia & |nd‘|cadcr nos Porcentaje |Semestral 0% 100%
satisfacer a las diversas permite
monitorear la Reuniones con
d»emanda's dela planeacion y Total de drenaje las
ciudadania, y que Porcentaje de ejecucion en plubial terminados de dependencias
impulsen al desarrollo drenaje pluvial tiempo y forma |/ drenaje plubial gubernamental | Coordinacién de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Caminos Rurales{social. terminados de de las obras programados x 100 0%]| Ascendente |es Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacién
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan Eficacia Porcentaje |Semestral 0% 100%
satisfacer a las diversas -
El indicador nos |Numero de
d.emandaf dela permite convocatorias
ciudadania, y que Porcentaje de monitorear el |realizadas / total de
impulsen al desarrollo convocatorias controles de convocatorias a Expedientes | Coordinacién de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023]Caminos Rurales social. i calidad estrictos| pro 100 0%| Ascendente _|técnicos Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacién
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan Eficacia Porcentaje [Semestral 0% 100%
satisfacer a las diversas -
El indicador nos
demanda§ dela permite
ciudadania, y que Porcentaje de monitorear las | Supervisiones
impulsen al desarrollo supervisiones supervisiones  |realizadas/supervision Coordinacién de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Caminos Rurales{social. i periddicas. es programadas x100 0%| Ascendente |Minutas Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023 [Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacién
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan Eficacia Porcentaje |Semestral 0% 100%
satisfacer a las diversas .
demandas de la El indicador nos
; > permite
ciudadania, y que Porcentaje de monitorear las | Licitaciones
impulsen al desarrollo promocién de promover promovidas/licitacione Coordinacién de
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Caminos Rurales|social. licitaciones licitaciones s programadas x100 0%]| Ascendente | Informe Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y

Tasa de variacion

El indicador nos
permite

indice de rezago

acc‘\ones que pe'im'tan del indice de Eficacia | monitorear la f:zcé"alozggczi;; nz(z)';g_(iex Tasa Quinquenal dCeOCNg\’\/‘é\L/X(Ea
satisfacer a las diversas o730 social. disminucion del |, 9
d.emanda§ dela rezago social. Disminuir el
ciudadania, y que 1% de
impulsen al desarrollo rezago Coordinacion de
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Vivienda social. base 2020 social 0%|Descendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota
El indicador nos
T bo Porcentaje dela Prontorear la
evara cabo fa poblacién con al P |
planeacion, coordinacién | menos de una mejoria enla oo acion que el
N i calidad y Padrén de
y ejecucion de las obras y | carencia social N programa atendio ot
i i atendida en el Eficacia |ESPacios dela Ipoblacién con al Porcentaje [Semestral beneficiarios
acclones que permitan vivienda con al por proyecto
satisfacer a las diversas (’:;lg;zrz':”m y menos 1 :;i?;s*ggg carencia de vivienda.
demandas de la espacios en la carencia social
ciudadania, y que vivienda. en el municipio
impulsen al desarrollo de Axtla de Disminuir Coordinacién de
2023|  01/05/2023| 31/05/2023|Vivienda social. Terrazas S.L.P. 0 1.39% 0%)| Descendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023Sin nota
Llevar a cabo la El indicador nos
ermite
planeacion, coordinacion Ewunitorear la X
y ejecucién de las obras y |Porcentaje de entrega de Total, de cuartos Expedientes
acciones que permitan  |cuartos cuartos dormitorios técnicos de
3 quep ) dormitorios Eficacia dormitorios entregados/total de Porcentaje |Semestral construccion
satisfacer a las diversas entregados entregados de | cuartos dormitorios de cuartos
demandas de la 9 . acuergdo ala programados *100. dormitorio.
ciudadania, y que .
! rogramacion
impulsen al desarrollo i’l”\icigal Coordinacion de
2023|  01/05/2023| 31/05/2023|Vivienda social. 0 100%. 0%] Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023 [Sin nota
Uevara cabo la El indicador nos
planeacién, coordinacion permite
y ejecucién de las obras y | porcentaje monitorear la | Total de muros firmes Expedientes
acc.\ones que per.mltan conslru§c|on de Eficacia entrega‘de enlregagos/lolal de Porcentaje |Semestral técnicos de
satisfacer a las diversas | muros firmes muros firmes de|muros firmes construccion
demandas de la entregados. acuerdo a la programados *100. muros firmes
ciudadania, y que programacién
’ inicial.
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Vivienda social. 0 100% 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
Llevar a cabo la El indicador nos
planeacion, coordinacién permi!e Total, de construccion
y ejecucion de las obras y | porcentaje de ;"n‘z?e'g’;zae’ 13 | ge piso firme Expedientes
a°9‘°"e5 que pe'tm'ta" C:;'LS;:';CE'O" de Eficacia |pisos firmes Eg:;griggi/r‘]‘:sagge Porcentaje [Semestral ‘cetnir:tcrzscggn
satisfacer a las diversas ~ |P! : g entregados de P e
demandas de la entregados. acuerdoala  |Pisofime e piso firme.
ciudadania, y que programacion programados *100.
impulsen al desarrollo inicial. Coordinacion de
2023|  01/05/2023| 31/05/2023|Vivienda social. 0 100%. 0%)| Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023 [Sin nota
Uevara cabo la El indicador nos
planeacién, coordinacién permite ” X
y ejecucion de las obras y |Porcentaje de monitorear la | 1012 de construccion Expedientes
acciones que permitan construccion de o entrega losas de losas de concreto . técnicos de
3 ) losas de concreto Eficacia de concreto de entregadas/total de Porcentaje |Semestral construccion
satisfacer a las diversas entregados. acuerdo ala |!052s de concreto de losas de
demandas de la g *
oty oue programacién programados *100. concreto.
X inicial.
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Vivienda social. 100% 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota
Llevar a cabo la El indicador nos
planeacién, coordinacion permite
y ejecucion de las obras y monitorear la | Total, de techos con Expedientes
acciones que permitan Porcentaje de entrega de lamina entregados / tecnicos de
. quep N techos con lamina |Eficacia |techos con total de techos con Porcentaje |Semestral techos de
satisfacer a las diversas | entregados. lamina de lamina programados \amina
demandas de la acuerdoala  [*100 )
ciudadania, y que programacion
impulsen al desarrollo inicial. Coordinacién de
2023|  01/05/2023| 31/05/2023|Vivienda social. 100%. 0%)| Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023 [Sin nota




Elindicador nos

Llevar a cabo la permite
planeacién, coordinacion monltori‘ar 12 |otal de suministros Exped
y ejecucién de las obras y | porcentaje de entrega de de lotes de material xpedientes
acciones que permitan suministro de lotes suministro de entregados/ total de técnicos de
quep Eficacia |lotes de 29 Porcentaje |Semestral suministro de
satisfacer a las diversas | de material suministro de lotes de
material material programados lotes de
demandas de la entregados de |, 00 prog materiales.
ciudadania, y que acuerdo a la :
impulsen al desarrollo programacion Coordinacién de
2023|  01/05/2023| 31/05/2023|Vivienda social. inicial. 100% 0%)| Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023Sin nota
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Vivienda planeacién, coordinacién |I o e Lo [Eficacia |1 TCoACOr TS| TORY OF ESTOTAS Porcentaje |Semestral 100% 0% dente | "o |pesarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y ) Elindicador nos (., oo 4o
acciones que permitan Programacion de permite capacitacion Lista de
3 quep ) talleres de Eficacia | monitorear la P Porcentaje |Semestral asistencia y
satisfacer a las diversas 5 6n |realizados/talleres
capacitacion. programacion da*100 fotos.
demandas de la realizada programada’
ciudadania, y que
impulsen al desarrollo Coordinacién de
2023|  01/05/2023| 31/05/2023|Vivienda social. 100% 0%)| Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023Sin nota
Uevar a‘c'abo a o Total de cuestionarios
p‘af‘eac"‘fn' coordinacién El indicador nos |de informacién Padrén de
y ejecucién de las obras y Porcentaie de permite socioeconémica levantamiento
acciones que permitan Estudio i Eficacia monitorear los |levantados/ total de Porcentaje |Semestral de
satisfacer a las diversas | socioecondmico. estudios socio |cuestionarios de cuestionarios
demandas de la ) econémicos informacién socioeconémic
ciudadania, v que realizados. socioeconémica os.
N »va programadas x 100 N
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023|  01/05/2023| 31/05/2023|Vivienda social. 100%. 0%] Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023 [Sin nota
Llevar a cabo la
p\a.neaci.c’fn, coordinacién El indicador nos
y ejecucién de las obras y | porcentaje de permite Total de expedientes Padron de
acciones que permitan | Expedientes Eficacia | monitorear técnicos terminados/ | oo feo o expedientes
satisfacer a las diversas | técnicos expedientes expedientes técnicos d técnicos
demandas de la terminados. técnicos programados x 100 terminados.
: P terminados.
ciudadania, y que
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Vivienda social. 100% 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacién o
y ejecucion de las obras y | porcentaje de El indicador nos .
acciones que permitan monto de inversion permite Presupuesto Sistema de
3 quep ) ejercido respecto Eficacia |monitorear la  [ejercido/presupuesto |Porcentaje |Semestral 1 informacion
satisfacer a las diversas JI F; inversion programado *100 municipal.
demandas de la al programado. aplicada.
ciudadania, y que
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Vivienda social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacion o
¥ ejecucion de las obras y ! El indicador nos | by e trabajo
ion rmitan | FOrcentaie de permite elaborado /plan Programacién
acciones que permital elaboracion del Eficacia | monitorear la o ramadga Porcentaje |Semestral 1 de :c!ividades
satisfacer a las diversas  |;jan de trabajo elaboracién del zlak?orar 100
demandas de la plan de trabajo
ciudadania, y que
impulsen al desarrollo Coordinacién de
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Vivienda social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion El indicador nos N @
y ejecucién de las obras y | porcentaje de permite umero de
acciones que permitan Citas a las monitorear las comvocatorias
quep . Eficacia N - realizadas / total de  [Porcentaje Semestral 1 Minutas
satisfacer a las diversas  |autoridades y citas realizadas
iudadania. a autoridades convocatorias a
demandas de la ciu - Giudadania Y | realizar* 100
ciudadania, y que
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Vivienda social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y

El indicador nos
permite
monitorear el

Numero de viviendas

acciones que permitan Tasa de variacion orcentaie de | drenaje al 2022 / CONEVAL,
3 quep ) del indice de Eficacia pes(idn Iara la_|numero de viviendas |Tasa Quinquenal Afio 2015 1% LIGA DE
satisfacer a las diversas  |1e75q0 social g i P del |con drenaje 2020 x CONEVAL
demandas de la rerz I:f(lloge e 1100
ciudadania, y que proy i
construccion.
impulsen al desarrollo Coordinacién de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Alcantarillado y [social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
Llevara‘clabo fa N Elindicador nos | Total de viviendas
p‘aﬂeac"‘f"/ coordinacién permite con disponibilidad en Supervision
y ejecucién de las obrasy | Porcentaje de monitorear el |el servicio de de fam o
acciones que permitan viviendas con Eficacia porcentaje de  [drenaje/total de Tasa Anual 0 5% vida milpde)l’os
satisfacer a las diversas | disponibilidad en el viviendas con  |viviendas sin materiales
demandas de la servicio de drenaje disponibilidad |disponibilidad en el usados
ciudadania e en el servicio de|servicio de drenaje x
N »¥a drenaje 100 —
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Alcantarillado y |social. 0%|Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion El indicaqur
y ejecucion de las obras y . nos permite Ver | o oo de drenaje
acciones que permitan Porcentaje de el total en construidas / redes de
3 quep ) redes de drenaje  |Eficacia |porcentaje de drenaie programadas Porcentaje |Semestral 0 100% Bitacora
satisfacer a las diversas | onstruidas redes de 1001 prog
demandas de la drenaje X
ciudadania, y que construidas
impulsen al desarrollo Coordinacién de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Alcantarillado y [social. 0%| Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023[Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacion Elindicador nos Total de
y ejecuc'\c’;n de las obras y Porcentaje de permite \{EI’ el mantenimiento o
acciones que permitan mantenimiento porcentaje de | desazolve
3 quep ) desazolvé de Ia)s, Eficacia |mantenimiento |realizados/total de Porcentaje |Semestral 0 100% Bitacora
satisfacer a las diversas redes de drenaje y desazolvé de |mantenimiento o
demandas de la ie. las redes de desazolve
ciudadania, y que drenaje. programados*100
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Alcantarillado y [social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion El md_:cador 95| Golectores de aguas
y ejecucién de las obrasy |porcentaje de permite ver el | o siduales
iones que permitan | colectores de porcentaje de construidos/
ac quep y Eficacia |colectores de Porcentaje |Semestral 0 100% Bitacora
satisfacer a las diversas |aguas residuales aguas colectores de aguas
demandas de la construidos residuales reSIduaIesd 100
ciudadania, y que construidos programados x
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Alcantarillado y |social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
Llevar a cabo la El indicador
) o nos permite Proyecto adecuado
planeacion, coordinacién . P para la construccion
y ejecucion de las obras y Porcentaje de monitorear el de una red de drenaje. )
acciones que permitan | PTOYecto adecuado porcentaje de Realizado/ proyecto Expediente
5 que p N ara la Eficacia |proyecto adecuado Zrayla Porcentaje |Semestral 0 100% técnico del
satisfacer a las diversas | congtruccion de adecuado para construccign de una proyecto
demandas de la una red de drenaje la construccion | R o e
ciudadania, y que de una red de prugramadojx 100
impulsen al desarrollo drenaje. Coordinacion de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Alcantarillado y [social. 0%| Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
Llevar a cabo la s‘lé:rr;dlll;ador nos Equipos de trabajos
p\a.neaci‘én, coordinacién | porcentaje de monitorear el Z:rSnI: rceoc?z‘emdcrcelr?;e
y ejecucién de las obras y |equipos de porcentaje de adauiridos / equiposj Inventario de
acciones que permitan trabajos para la N equipos de . " herramientas
- Efi P it S tral 0 Y
satisfacer a las diversas | construccién de \cacia trabajos para la S;:;:Z?:izsaé: Iuana orcentaje. | Semestral 100% material
demandas de la una red de drenaje construccion red de drenaje fotografico
. . adquiridos de una red de J
ciudadania, y que drenaje programados para
impulsen al desarrollo adquiridos adquirir x 100 Coordinacién de
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Alcantarillado y |social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y

Porcentaje de
equipos de
herramienta en
buen estado para

Elindicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de
equipos de
herramienta en

Equipos de
herramienta en buen
estado para la
realizacion del
mantenimiento o
desazolve de drenaje
adquiridos / equipos

Inventario de
herramientas

A 3 oo Eficacia |buen estado . Porcentaje [Semestral 0 100% .
acciones que permitan la realizacion del ara la de herramienta en material
satisfacer a las diversas | mantenimiento o ?eallzaclbn del buen estado para la fotografico
desazolve de realizacion del
demandas de la N . mantenimiento .
. ) drenaje adquiridos o desazolve de mantenimiento o
ciudadania, y que M desazolve de
impulsen al desarrollo Le"aled programados para Coordinacién de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Alcantarillado y | social. adaquiridos adquirir *100. 0% Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023Sin nota
El indicador nos | Capacitaciones sobre
U bo permite mantenimiento o
evar E_Cla ol ., |Porcentaje de monitorear el | desazolve de redes de
planeacion, coordinacién | capacitaciones porcentaje de  |drenaje a los
y ejecucion de las obras y |sobre capacitaciones |trabajadores Listas de
acciones que permitan mantenimiento o g o sobre realizadas / Porcentaje |Semestral 0 100% asistencia y
satisfacer a las diversas | desazolve de redes mantenimiento | capacitaciones sobre evidencia
demandas de la de drenaje a los o desazolve de |mantenimiento o fotogréfica
(udadant trabajadores redes de desazolve de redes de
Ciudadania, y que realizadas drenaje a los drenaje a los
impulsen al desarrollo trabajadores trabajadores Coordinacién de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Alcantarillado y [social. realizadas programadas x 100 0%| Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023 [Sin nota
Llevar a cabo la El indicador nos
) o permite Construccion de
p‘af‘eac"‘fn' coordinacion | poreentaje de monitorear el |colectores de aguas
Y ejecucién de las obras y |proyecto para la porcentaje de  |residuales elaborado / Expediente
acciones que permitan construccion de Eficacia proyecto para la|proyecto para la Porcentaje |Semestral 0 100% técnico del
satisfacer a las diversas | colectores de construccion de |construccion de royecto
demandas de la aguas residuales colectores de  |colectores de aguas proy
ciudadania ve elaborado aguas residuales
N »va residuales programados x 100 N
impulsen al desarrollo elaborado Coordinacién de
2023| 01/05/2023| 31/05/2023|Alcantarillado y [social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023 |Sin nota
Llevar a.clabu la o El indicador nos Gesvtlcn‘para la
planeacién, coordinacion ermite realizacion del
; 04 je de perm proyecto de
y ejecucion de las obras y |Porcentaje monitorear el d .
acciones que permitan gestion para la orcentaie de construccion Archivo de
3 quep ) realizacion del Eficacia pesli(’)n Iara a realizada/ gestion para|Porcentaje |Semestral 0 100% tramite del
satisfacer alas diversas | orovecto de 9 f P del |'arealizacion del departamento
demandas de la construccion. realizacion el 1, o ecto de
: B proyecto de y
ciudadania, y que i construccion
construccion. .
impulsen al desarrollo programada x 100 Coordinacién de
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Alcantarillado y |social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota
Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que Disminucion
conviva en un ambiente de delitos
de paz, que permita que | Tasa de variacion Mide el nimero e:‘egsl::ﬁg;’z
la nifiez crezca alejada de |de operativos de delitos " . = i Carpetas de
" Delitos ocurridos afio de atencion h A
las drogas y la realizados para la reportados en la| " investigacion
deli ! prevencién Eficacia  |unidad de actual/delitos Tasa Anual el afio 2021| _temprana dela unidad
lelincuencia, recuperar N o o i fi i L
PEArY | disuasion y atencién ocurridos afio derivado del de atencién
mantener los espacios 4 anterior*100 alto
3 disminucién de los temprana en el consumo de temprana
destinados para el actos delictivos afio 2022 \cohol
deporte y satisfacer las . ac"’ ‘7 r{
necesidades sociales de estupe! at:ees
manera especifica de tal
manera que la ciudadania
aprecia una direccién de
seguridad publica y
transito, eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que Departamento de
permita a las personas Seguridad Publica y
2023 01/05/2023| 31/05/2023|Seguridad y Trar|sentirse seguras. 5%| Descendente Transito Municipal 10/06/2023 10/06/2023|Sin nota




2023

01/05/2023

31/05/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada de
las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la ciudadania
aprecia una direccion de
seguridad publica y
transito, eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje

de nimero de
delitos reportados
en el afio 2022

Eficacia

Mide el
porcentaje

de nimero de
delitos
reportados en el
afio 2022

Namero de delitos
ocurridos afio
actual/nimero de
delitos registrados afo
anterior*100

Porcentaje

Anual

b base 2021

100%

a
xR

Descendente

Carpetas de
investigacion
de la unidad
de atencion
temprana

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota

2023

01/05/2023

31/05/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada de
las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la ciudadania
aprecia una direccion de
seguridad publica y
transito, eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
personal
contratado.

Eficacia

Permite medir
nimero de
personas
evaluadas y
contratados

Total de personal
evaluado y
contratados afio
actual /total de
personal programados
a contratar*100

Porcentaje

Semestral

0%

Ascendente

Concentrado
de listas de
asistencia

Departamento de
Seguridad Publica y

Transito Municipal

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota




2023

01/05/2023

31/05/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada de
las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la ciudadania
aprecia una direccion de
seguridad publica y
transito, eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
material de
seguridad.
entregado al
personal

Eficacia

Nos permite
monitorear el
namero de
prendas de
proteccion
entregadas en
el afio actual.

Total de lotes
entregados /total de
lotes programadas a
entregar *100.

Porcentaje

Semestral

Q
X

Ascendente

Listas de
personal

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota

2023

01/05/2023

31/05/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada de
las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la ciudadania
aprecia una direccion de
seguridad publica y
transito, eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
vehiculos
entregados

Eficacia

Mide el total de
lotes
entregados en
el afio actual

Total de vehiculos
entregados /total de
vehiculos
programados a
entregar *100.

Porcentaje

Semestral

0%

Ascendente

Inventarios de
patrullas.

Departamento de
Seguridad Publica y

Transito Municipal

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota




2023

01/05/2023

31/05/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada de
las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la ciudadania
aprecia una direccion de
seguridad publica y
transito, eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
casetas de
vigilancia
autorizadas e
instaladas

Eficacia

Mide el nimero
de casetas de
vigilancia
autorizadas e
instaladas

Total de casetas
instaladas/ total de
casetas programados
ainstalar*100

Porcentaje

Semestral

100%

Ascendente

Solicitudes de
las
autoridades
comunales

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota

2023

01/05/2023

31/05/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada de
las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la ciudadania
aprecia una direccion de
seguridad publica y
transito, eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas

sentirse seguras.

Porcentaje de
energia eléctrica
pagada

Eficacia

Mide el
porcentaje de
recurso ejercido
para el pago de
alumbrado
publico para
seguridad
publica
municipal

Energia eléctrica de
alumbrado publica
municipal
ejercido/energia
eléctrica de seguridad
publica municipal
programado*100

Porcentaje

Semestral

35%

Ascendente

Datos
existentes en
tesoreria
municipal

Departamento de
Seguridad Publica y

Transito Municipal

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota




2023

01/05/2023

31/05/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada de
las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la ciudadania
aprecia una direccion de
seguridad publica y
transito, eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
sefialamientos
viales suficientes y
adecuados en las
calles de la
cabecera
municipal
instalados.

Eficacia

Mide el
porcentaje de
sefialamientos
viales
suficientes y
adecuados en
las calles de la
cabecera
municipal
instalados.

Sefialamientos viales
suficientes y
adecuados en las
calles de la cabecera
municipal instalados o
mejorados /
sefialamientos viales
suficientes y
adecuados en las
calles de la cabecera
municipal
programados para
instalar o mejorar *
100

Porcentaje

Semestral

20%

Ascendente

Datos
existentes en
tesoreria
municipal

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota

2023

01/05/2023

31/05/2023

Seguridad y Trar]

Otorgar servicios de

FUTCETajE Ue

Eficacia

SeTToTToTEa e

Totarue

Porcentaje

50%

Ascendente

TagTas e

Departamento de

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota

2023

01/05/2023

31/05/2023

Seguridad y Trar|

calidad en la seguridad

FOTCentde e

Eficacia

TiE e otar ue
oo -

solicitudes realizadas

Porcentaje

Semestral

100%

Q
X

Ascendente

Regrstro-er

Vimeno dn

Seguridad Publica y

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota

2023

01/05/2023

31/05/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada
de las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la
ciudadania aprecia una
direccion de seguridad
publica y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
personal evaluado

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de
personal
evaluado

Total de personal
evaluadol total de
personal programado
a evaluar*100

Porcentaje

Semestral

100%

Ascendente

Resultados de
aprobacion del
centro estatal
de evaluacion
de control y
confianza

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota

2023

01/05/2023

31/05/2023

Seguridad y Trar]

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada
de las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la
ciudadania aprecia una
direccion de seguridad
publica y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
personal
capacitado por la
academia de
seguridad publica
del estado unidad
zona huasteca

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de
personal
capacitado

Total de elementos
capacitados/total de
elementos
programados a
capacitar*100

Porcentaje

Semestral

100%

0%

Ascendente

Certificado
final del curso

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota




2023

01/05/2023

31/05/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada
de las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la
ciudadania aprecia una
direccion de seguridad
publica y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
solicitudes
realizadas

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de
personal
capacitado

Total de elementos
capacitados/total de
elementos
programados a
capacitar*100

Porcentaje

Semestral

100%

Q
X

Ascendente

Solicitudes
recibidas

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota

2023

01/05/2023

31/05/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada
de las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la
ciudadania aprecia una
direccion de seguridad
publica y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Solicitudes
realizadas al
municipio

Eficacia

Mide el nimero
de solicitudes
que se han
realizado al
municipio

Total de solicitudes
realizadas /total de
solicitudes
programados a
realizar*100

Porcentaje

Semestral

100%

25%

Ascendente

Registros en
oficios internos
enviados

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota

2023

01/05/2023

31/05/2023

Seguridad y Trar]

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada
de las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la
ciudadania aprecia una
direccion de seguridad
publica y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
solicitudes
realizadas

Eficacia

Se monitorea
las solicitudes
realizadas y
entregadas al
municipio

Total de solicitudes
realizadas/total de
solicitudes
programadas a
realizar * 100

Porcentaje

Semestral

100%

25%)

Ascendente

Registros en
oficios internos
enviados

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota




2023

01/05/2023

31/05/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada
de las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la
ciudadania aprecia una
direccion de seguridad
publica y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
recorridos

Eficacia

Mide el nimero
de recorridos
realizados

Total de recorridos
realizados /total de
recorridos
programados*100

Porcentaje

Semestral

100%

40%|

Ascendente

Libro de
novedades

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota

2023

01/05/2023

31/05/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada
de las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la
ciudadania aprecia una
direccion de seguridad
publica y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
operativos

Eficacia

Elindicador nos
permite
monitorear los
porcentaje de
operativos
realizados

Total de operativos
realizados /total de
operativos
programados a
realizar*100

Porcentaje

Semestral

100%

24%

Ascendente

Libro de
novedades

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota

2023

01/05/2023

31/05/2023

Seguridad y Trar]

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada
de las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la
ciudadania aprecia una
direccion de seguridad
publica y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
solicitudes
realizadas y
entregadas

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de
solicitudes
entregadas al
municipio

Total de solicitudes
realizadas y
entregadas/ total de
solicitudes
programadas a
realizar y entregar*100

Porcentaje

Semestral

100%

100%|

Ascendente

Solicitudes
recibidas y
autorizadas

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota




2023

01/05/2023

31/05/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada
de las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la
ciudadania aprecia una
direccion de seguridad
publica y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
solicitudes
realizadas para el
pago del
alumbrado publico
para la seguridad
publica municipal

Eficacia

Mide el
porcentaje de
solicitudes
realizadas

Total de solicitudes
realizadas/total de
solicitudes
programadas a
realizar*100

Porcentaje

Semestral

100%

10%

Ascendente

Solicitudes
recibidas en
tesoreria
municipal

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota

2023

01/05/2023

31/05/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada
de las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la
ciudadania aprecia una
direccion de seguridad
publica y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
juegos de
sefialamientos
viales, para sus
instalaciones
gestionadas.

Eficacia

Mide el
porcentaje de
juegos de
sefialamientos
viales, para sus
instalaciones
gestionadas

Juegos de
sefialamientos viales,
para su instalacion
gestionados. / juegos
de sefialamientos
viales, para su
instalacion
programados para
gestionar * 100

Porcentaje

Semestral

100%

30%

Ascendente

Oficios de
gestion

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota

2023

01/05/2023

31/05/2023

Seguridad y Trar]

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada
de las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la
ciudadania aprecia una
direccion de seguridad
publica y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
cubetas de pintura
vial para el
mejoramiento de
areas marcadas
para el control de
trénsito vial
gestionadas.

Eficacia

Mide el
porcentaje de
cubetas de
pintura vial para
el mejoramiento
de areas
marcadas para
el control de
trénsito vial
gestionadas

Cubetas de pintura
vial para el
mejoramiento de
areas marcadas para
el control de transito
vial gestionadas /
cubetas de pintura vial
para el mejoramiento
de areas marcadas
para el control de
transito vial
programadas para
gestionar * 100

Porcentaje

Semestral

100%

30%)

Ascendente

Oficios de
gestion

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/06/2023

10/06/2023

Sin nota




Contar con un sistema de

Salud, capaz de garantizar

el acceso a los servicios

de salud donde se Tasa de indice de El indicador nos Boletin de

otorgue con calidad y mortalidad en el permite Indice de mortalidad Disminuir un epidemiologia

calidez y que se refleje en municipio de Axtla Eficacia monltorear la  |2022/indice de Tasa Quinquenal p base 2022| ° de los

la disminucién de los de Terrazas disminucién de [mortalidad 2021 *100 servicios de la

indices de morbi- mortalidad salud

mortalidad de sus

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencion Coordinacion de
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Salud de salud. 0%|Descendente Salud 10/07/2023 10/07/2023

Contar con un sistema de

Salud, capaz de garantizar

el acceso a los servicios Elindicador Boletin

de salud donde se permite atencion medica semanal de

otorgue con calidad y porcentaje de monitorear el |otorgada 2023 /total aumentar epidemiologia

calidez y que se refleje en | oG - i |Eficacia  [altoindice de | de atencion medica | Tasa Quinquenal b base 20227 o de los

la disminucién de los consultas programada a otorgar servicios de la

indices de morbi- medicas en el *100 salud liga

. . salud SLP

mortalidad de sus municipio

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencion Coordinacion de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Salud de salud. 13%| Descendente salud 10/07/2023 10/07/2023

Contar con un sistema de Total de acciones

Salud, capaz de garantizar realizadas por el

- personal de salud

elacceso alos servicios . o para la prevencion de Boletin

de salud donde se Porcentaje de Elindicador nos | enfermedades semanal de

otorgue con calidad y ?ec:Ili(;::; para permite respiratorias/ total de 100 epidemiologia

calidez y que se refleje en prevencién de Eficacia | monitorearla acciones Porcentaje [Semestral 0 acciones de Iqs‘

la disminucién de los enfermedades prevencion de  [Programadas a servicios de la

indices de morbi- respiratorias enfermedades | realizar por el salud liga

. personal de salud salud SLP

mortalidad de sus para la prevencion de

habitantes. Fortalecer las enfermedades

soluciones en prevencion respiratorias*100 Coordinacion de
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Salud de salud. 0%|Ascendente Salud 10/07/2023 10/07/2023

Contar con un sistema de

Salud, capaz de garantizar

el acceso a los servicios Elindicador nos

de salud donde se Porcentaje permite Total de dispensarios

otorgue con calidady  |adecuado de monitorear el [médicos construidos/ 3 Expediente de

calidez y que se refleje en dispgnsarios Eficacia |total de totalvde dispensarios [Porcentaje |Semestral 0 dispgnsarios construccion

la disminucion de los médicos a dispensarios | médicos programados medicos

indices de morbi- construir medicos "

mortalidad de sus construidos

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencion Coordinacion de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Salud de salud. 0%)| Ascendente salud 10/07/2023 10/07/2023

Contar con un sistema de

Salud, capaz de garantizar

el acceso a los servicios

de salud donde se El indicador nos |-y ge trasiados

otorgue con calidad y Porcentaje de o permite realizados\ total de . 150 Solicitudes de

calidez y que se refleje en Kras_lado de Eficacia | monitorear traslados Porcentaje [Semestral 0.00% traslados solicitantes

la disminucién de los pacientes traslados a programados *100

indices de morbi- pacientes

mortalidad de sus

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencion Coordinacion de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Salud de salud. 29%| Ascendente salud 10/07/2023 10/07/2023




Contar con un sistema de
Salud, capaz de garantizar
el acceso a los servicios
de salud donde se

El indicador nos

Total de juegos de

otorgue con calidady Ezrc:; ‘daéec?a?na pmegzgjerear la ccaomb?al_rs“l;n;el jados/ 2560 Expediente de

calidezy que se refleje en Jinvgmal (cobijas) Eficacia entrega de j(ueg;s t:e cam?i Porcentaje | Semestral cobijas cosljas

la disminucién de los entregados cama invernal |invernal (cobijas)

indices de morbi- (cobijas) programados*100

mortalidad de sus

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencion Coordinacion de
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Salud de salud. 0%|Ascendente Salud 10/07/2023 10/07/2023

Contar con un sistema de

Salud, capaz de garantizar

el acceso a los servicios El indicador nos

de salud donde se permite Total de consulta Expediente de

otorgue con calidad y Porcentaje de monitorear el | medicas 3000 cossu\tas o

calidez y que se refleje en |atencion medica |Eficacia |porcentaje de [otorgadasitotal de Porcentaje |Semestral 12.20% .

. ) consultas bien informes
la disminucién de los integral atencion consultas médicas médicos
indices de morbi- medica programadas * 100
. brindada

mortalidad de sus

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencion Coordinacion de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Salud de salud. 0%)| Ascendente salud 10/07/2023 10/07/2023

Contar con un sistema de

Salud, capaz de gar}a»ntlzar £l indicador ! )

el acceso a los servicios Porcentaje de nos permite Totgl de cue‘s:llonarlos i

de salud donde se estudios monitorear los | 4¢ informacion :Dadron de

otorgue con calidad y socioeconémicos  |estudios :2‘::3;;2';?% ) 2 estudios Cie;/amamlenm

calidez y que se refleje en |para construgcn‘)n Eficacia |socioeconémico cuestionarios de Porcentaje |Semestral 0 socioecono cuestionarios

la disminucién de los deég!spensarlos s pa(ra ion d informacion micos socioeconémic

indices de morbi- s g?s’:;:;;‘fmg ® | socioeconémica os

mortalidad de sus . sdi programadas*100

médicos

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencién Coordinacion de
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Salud de salud. 0%|Ascendente Salud 10/07/2023 10/07/2023

Contar con un sistema de

Salud, capaz de garantizar

el acceso a los servicios

de salud donde se Porcentaje de El indicador nos | Total de expedientes Padrén de

otorgue con calidad y expedienjles o permite técnicos terminados/ v 2 expedientes

calidez y que se refleje en | 4 icoc Eficacia monitorear los tcrxal‘de expedientes  |Porcentaje [Semestral 0 expedientes técnicos

la disminucién de los terminados expedientes técnicos tecnicos terminados

indices de morbi- técnicos programados*100

mortalidad de sus

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencion Coordinacion de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Salud de salud. 0%)| Ascendente salud 10/07/2023 10/07/2023

Contar con un sistema de

Salud, capaz de garantizar

el acceso a los servicios

de salud donde se El indicador nos | Capacitacién de

otorgue con calidad y E:prgecli:?é;::s de Fne(;:i;:)erear las f::ﬁzgszsgrevemas 10 Registro de

calidez y que se refleje en acciones Eficacia capacitaciones |capacitaciones de Porcentaje | Semestral 0| capacitacion capacitaciones

la disminucion de los preventivas para acciones | acciones preventivas s

indices de morbi- de prevencion |programadas *100

mortalidad de sus

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencion Coordinacion de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Salud de salud. 0%)| Ascendente salud 10/07/2023 10/07/2023




Contar con un sistema de
Salud, capaz de garantizar
el acceso a los servicios
de salud donde se

El indicador nos

Porcentaje de

otorgue con calidad y Porcentaje a pmegmgjerear e |personal de salud Registro de

calidez y que se refleje en |contratar para Eficacia namero de cor i je |Porcentaje 0.00%|5 personas noguna

la disminucién de los personal de salud equipo de salud de personal cle salud

indices de morbi- adauirido programado *100.

mortalidad de sus

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencion Coordinacion de
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Salud de salud. 100%|Ascendente Salud 10/07/2023 10/07/2023

Contar con un sistema de

Salud, capaz de garantizar

el acceso a los servicios El indicador nos

de salud donde se Porcentaje de permite Total de medicamento 6000 Recetas

otorgue con calidad y medicamentoentre monitorear la entregado\total de medicament médicas y

calidez y que se refleje en gado del cuadro Eficacia |entrega de medicamento Porcentaje [Semestral 0.00% | os del 33.00% agradecimient

la disminucién de los basico 2:?5:2:2“105 programado*100 g::dc'g o0s

indices de morbi- basico

mortalidad de sus

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencion Coordinacion de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Salud de salud. Ascendente salud 10/07/2023 10/07/2023

Contar con un sistema de

Salud, capaz de garantizar

el acceso a los servicios ol indicad Total de vales de

de salud donde se Porcentaje de Incicador nos| combustible para

otorgue concalidady |vales do. B ear los_|traslado de pacietes | Registro de

calidez y que se refleje en |combustible para |Eficacia vales de total de vales de Porcentaje |Semestral 0.00%|150 vales 11.00% vales

la disminucion de los (ras‘lado de gasolina para combustible para

indices de morbi- pacientes traslados rasiado de pacientes

mortalidad de sus programado’

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencion Coordinacion de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Salud de salud. Ascendente salud 10/07/2023 10/07/2023

Contar con un sistema de

Salud, capaz de garantizar

el acceso a los servicios

de salud donde se . Elindicador nos [ Total de programacion

otorgue con calidad y Porcenlajg de d perm;!e | del Sgllcl/l‘ut‘ielsd 300 Expediente de

caldery quese refljeen |Vaoracion e |<1°°9% | programacion | programacionde. |7'ea | Semesta % soictuces &% apoyos

la disminucion de los solicitudes de valoraciones |solicitudes otorgados

indices de morbi- de solicitudes | programadas*100.

mortalidad de sus

habitantes. Fortalecer las

soluciones en prevencion Coordinacion de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Salud de salud. Ascendente salud 10/07/2023 10/07/2023

Fomentar los principios

de probidad en la numero de

Administracién del Se refiere al observaciones hechas

Municipio. Asf mismo Porcentaje numero de por la ASE a obra

vigilar que los recursos | Indicadores de observaciones |publica en el afio 15%(2

publicos con los que observaciones de hechas por la  |actual/ numero de Porcentaje [Anual auditorias.

cuenta se utilicen con auditorfa obra auditoria observaciones hechas realizadas)

legalidad, honestidad, publica. superior del por [a A5E~acbrav

eficiencia y eficacia, estado E;lgll)lca afio anterior

exclusivamente para los

fines que fueron Pliego de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Contraloria destinados. Eficacia 0%| Ascendente |observaciones. | Contraloria 10/07/2023 10/07/2023 [Sin nota




Fomentar los principios
de probidad en la
Administracion del

Municipio. Asi mismo mide las Numero de auditorfas %(reali

vigilar que los recursos | Porcentaje de ;edﬁ':i;ersmivas realizadas / nimero 100%(real 'rzi

publicos con los que Auditorias y fisicas de de auditoria Porcentaje |Semestral auditorias

cuenta se utilicen con realizadas. obra publica Elrogramas a realizar internas)

legalidad, honestidad, realizadas

eficiencia y eficacia,

exclusivamente para los

fines que fueron resultado de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023)Contraloria destinados. Eficacia 25%| Ascendente |las auditorias | Contraloria 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota

Fomentar los principios

de probidad en la

Administracion del

Municipio. Asi mismo Vide! ¢ Ni a

L idel el numero [ Nimero de cursos

Vlfg”a.r que los recursos Porcentaje de de Porcentaje |asistidos/nimero de 100% ( asitir

publicos con los que asistencia a cursos de cursos cursos programados a Porcentaje | Semestral a4 cursos)

cuenta se utilicen con asistidos asistir-100

legalidad, honestidad,

eficiencia y eficacia,

exclusivamente para los Asistencia a

fines que fueron cursos de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Contraloria destinados. Eficacia 50%|Ascendente ion [ Contraloria 10/07/2023 10/07/2023[Sin nota

Fomentar los principios

de probidad en la

Administracion del Permite o

Municipio. Asi mismo . monitoriar el Capacitaciones a

vt e [P o [iocpiees | o0 2

publicos con los que servidores publicos capgcnauones nes de servidores Porcentaje | Semestral capacitacion

cuenta se utilicen con impartidas. realizadas a los puiblicos programadas es)

legalidad, honestidad, senidores o ealizar + 100

S - publicos.

eficiencia y eficacia,

exclusivamente para los

fines que fueron lista de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023)Contraloria destinados. Eficacia 100%|Ascendente | asistencia Contraloria 10/07/2023 10/07/2023Sin nota

Fomentar los principios

de probidad en la

Administracion del

Municipio. Asi mismo Midel el 100% (1

vigilar que los recursos Purcen‘(aje' del plan Porcentaje del . plan de

publicos con los que Qe auditorias plaq de{ Porcentaje [Semestral auditorias

cuenta se utilicen con internas auditorias realizado)

legalidad, honestidad, internas

eficiencia y eficacia,

exclusivamente para los archivo de

fines que fueron pnaes de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Contraloria destinados. Eficacia 0%|Ascendente [auditoria Contraloria 10/07/2023 10/07/2023[Sin nota

Fomentar los principios

de probidad en la

Administracién del El indicador nos | nvitaciones a cursos

Municipio. Asf mismo permite medir el | de capacitacion afio

vigilar que los recursos Porcentaje de numero de actual 100%

publicos con los que invitaciones para porcentaje de  |recibidas/invitaciones [Porcentaje |Semestral (ASISTIR A 0.5]

cuenta se utilicen con acudir a cursos invitaciones a capacitaciones 4 CURSOS)

legalidad, honestidad, para acudira | programadas a recibir

C . Cursos. *100

eficiencia y eficacia,

exclusivamente para los Inventario de

fines que fueron Archivo del
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Contraloria destinados. Eficacia Ascendente [Departamento. | Contraloria 10/07/2023 10/07/2023 [Sin nota




Fomentar los principios
de probidad en la
Administracion del
Municipio. Asi mismo

Porcentaje de las

El indicador nos
permite medir el

Numero de solicitud
para solicitar
combustible y viaticos

vigilar que los recursos solicitudes para numero de realizados. / Numero 100%
publicos con los que solicitar solicitudes de de solicitu;i para Porcentaje [Semestral (4solicitudes
cuenta se utilicen con cqmbusllble y combustible y solicitar combustible y realizadas)
legalidad, honestidad, | V1a1C0S: viaticos viaticos programados
s N realizados. :
eficiencia y eficacia, a realizar *100
exclusivamente para los Inventario de
fines que fueron Archivo del
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Contraloria destinados. Eficacia 75%| Ascendente | Departamento. | Contraloria 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Fomentar los principios
de probidad en la
Adiinistracic’n del El indicador nos invitaciones para la
permite medir el I
Municipio. Asf mismo Porcentaje de las numero de g:‘::ﬂ;?zgjg:bliccs
vigilar que los recursos invitaciones para Porcentaje de realizados/ 100%
publicos con los que la capacitacion a las invitaciones |. =" Porcentajes| Semestral (realizar 2
invitaciones para la
cuenta se utilicen con Sgrwdores parala capacitacion a invitaciones)
legalidad, honestidad, | PUPlicos capactacion @ | servidores Piblicos
eficiencia y eficacia, Pzg:cg;es programados * 100
exclusivamente para los Inventario de
fines que fueron Archivo del
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Contraloria destinados. Eficacia 100%| Ascendente |Departamento. | Contraloria 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Fomentar los principios
de probidad en la
Administracion del
Municipio. Asi mismo El indicador nos |Numero de trabajo
vigilar que los recursos Porcentaje de permite medir el | elaborados / nimero
publicos con los que Planes de trabajo numero de de Planes de trabajo [Porcentaje |Semestral 100% (1)
cuenta se utilicen con elaborados. planes programados a
legalidad, honestidad, realizados elaborar* 100
eficiencia y eficacia,
exclusivamente para los Inventario de
fines que fueron Archivo del
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Contraloria destinados. Eficacia 100%| Ascendente |Departamento. | Contraloria 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Fomentar los principios
de probidad en la
Administracién del Midel el Namero de oficios
Municipio. Asf mismo Porcentaje de | para auditorias
vigilar que los recursos Girar oficio de oficios que se  |realizados / Nimero 100%
publicos con los que inicio de auditoria gira para dar de oficios para Porcentaje. | Semestral (REALIZAR
cuenta se utilicen con de obra inicio a la auditorias 4 OFICIOS)
: auditoria de rogramados a
legalidad, hor!estldad, obra ?eaﬁzar *100
eficiencia y eficacia,
exclusivamente para los
fines que fueron Envio de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Contraloria destinados. Eficacia 0%|Ascendente |oficios Contraloria 10/07/2023 10/07/2023[Sin nota
Organizar, coordinar,
suministrar y optimizar Aumentar
los recursos humanos, Nos permite enun 5% la|
materiales y servicios, asi monitorear el percepcion
como desarrollar e Porcentaje de porcentaje de  [Total de satisfaccion de|
. satisfaccion de los satisfaccion de |alcanzada sobre los satisfaccion
implementar procesos PR i P
. 5 servicios publicos la poblacién servicios publicos de la|
admml‘stra.tl/vcs yde que brinda la sobre los brindados/ total de |- Orcentale |Anual poblacion
comunicacion que presidencia servicios servicios publicos respecto de
permita a las municipal. publicos que brindados x 100 los servicios:
dependencias y entidades brinda el que brinda la|
de la administracién municipio presidencia
. - municipal.
publica municipal, ser
eficiente en la prestacion
de los servicios publicos y Encuesta de
los actos administrativos, satisfaccién de
conforme a las servicios Departamento de
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Administracion |disposiciones aplicables. Eficacia 0%|Ascendente |publicos Recursos Humanos 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota




Organizar, coordinar,
suministrar y optimizar
los recursos humanos,

: . " Solicitudes de
materiales y servicios, asi

Porcentaje de Nos permite recursos humanos,

como desarrollar e solicitudes de monitorear la | materiales, servicios y

implementar procesos recursos humanos, calidad en los |apoyos

administrativos y de materiales y de servicios atendidos/solicitudes  Porcentaje |Anual 0

comunicacién que servicios generales publicos que de recursos humanos,

y apoyos que brinda el materiales, servicios y REQUERID

brinda el municipio municipio apoyos recibidos 08 bienes del
x100 municipio,

de la administracién reportes

publica municipal, ser mensuales de

eficiente en la prestacion control del

de los servicios publicos y gasto en

. . materiales y
los actos administrativos, suministros y

conforme a las ayudas Departamento de
2023|  01/06/2023| 30/06/2023|Administracién |disposiciones aplicables. Eficacia 0 0%)|Ascendente |sociales Recursos Humanos 10/07/2023 10/07/2023Sin nota

ATENDER
POSITIVAM Altas de

EN'IO'E EL personal en el
80% DE sistema,

LOS inventario
: SERVICIOS general de
permita a las

dependencias y entidades

Organizar, coordinar,
suministrar y optimizar
los recursos humanos,
materiales y servicios, asi
como desarrollar e . 100%
implementar procesos Nos_permite Personal (CONTRATA|

. |monitorear la | contratado/personal ) :
administrativos y de Eficacia ) Porcentaje |Semestral 28.92 equi| R 280
contratacion de |programado para PERSONAS

comunicacion que personal contratarx100 )
permita a las

dependencias y entidades
de la administracién
publica municipal, ser
eficiente en la prestacion
de los servicios publicos y
los actos administrativos, | porcentaje de
conforme a las personal Contrato Departamento de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Administracién [disposiciones aplicables. |contratado. 0 0%|Ascendente |laboral Recursos Humanos 10/07/2023 10/07/2023 [Sin nota

Organizar, coordinar,
suministrar y optimizar
los recursos humanos,
materiales y servicios, asi
como desarrollar e Nos permite
implementar procesos monitorear la
administrativos y de Eficacia |capacitacion de
personal
capacitado

100%
(CAPACITA|
Porcentaje |Semestral 0 R 20
FUNCIONA

RIOS)

Personal
capacitado/personal
Strat programado para
comunicaciéon que capacitarx100
permita a las
dependencias y entidades
de la administracion
publica municipal, ser
eficiente en la prestacion

de los servicios publicos y Convocatoria y
lista de
conforme a las personal asistenciaal  [Departamento de

2023 01/06/2023| 30/06/2023|Administracion [disposiciones apli ) 0]15%(3) Ascend curso Recursos Humanos 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota

los actos administrativos, | porcentaje de




Organizar, coordinar,
suministrar y optimizar
los recursos humanos,

materiales y servicios, asi Permite SUMINISTR
como desarrollar e conocer la Recursos materiales AR UN 80%
" cantidad de suministrados/recurso DE LOS!
implementar procesos
N recursos s materiales . RECURSOS
ini i Efi P It S tral
adm'”'_ma_t""os yde 'acla | 1 ateriales que |programados a orcentaje | Semestral MATERIALE
comunicacion que se adquieren en |adquirir para S
permita a las elh. suministrarx100 SOLICITAD
dependencias y entidades ayuntamiento. oS
de la administracién
publica municipal, ser
eficiente en la prestacion Reporte
de los servicios publicos mensual de
P v Porcentaje de solicitudes de
los actos administrativos, recyrsos recursos
conforme a las materiales materiales Departamento de
2023 01/06/2023| 30/06/2023 acion icione: L 0%| Ascendente _|recibidas Recursos Humanos 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Organizar, coordinar,
suministrar y optimizar
los recursos humanos, ATENDER
materiales y servicios, asi Permite POESII\ITIE\E/AEAC
como desarrollar e conocer la .
N " Servicios generales 80% DE
implementar procesos cantidad de atendidos/servicios LOS
admini‘straFirvos y de Eficacia sirr:/;,;?; " generales Porcentaje |Semestral SERVICIOS.
comunicacién que 9 aue | rogramadosx100 GENERALE
. se otorgan en el
permita alas h. ayuntamiento S
dependencias y entidades . SOLICITAD
de la administracién 0s
publica municipal, ser
eficiente en la prestacién
- P - Expediente de
de los servicios publicos y Porcentaje de control de
los actos administrativos, |servicios brindados servicios
conforme a las (luz, teléfono, generales Departamento de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Administracién [disposiciones aplicables. |internet) 0%| Ascendente i Recursos Humanos 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Organizar, coordinar,
suministrar y optimizar
los recursos humanos,
materiales y servicios, asi permite ATENDER
como desarrollar e Ayudas sociales a la POSITIVAM
. conocer la "
implementar procesos cantidad de poblacion ENTE EL
administrativos y de Eficacia s atendidas/ayudas Porcentaje |Semestral 80% DE LAS
ayudas sociales al \ blaci6 LCITUDE
comunicacién que ala poblacion sociales a la poblacién SOLCITUI
ermita a las entregadas programadasx100 S
P : " 9 RECIBIDAS
dependencias y entidades
de la administracion
publica municipal, ser
eficiente en la prestacién reporte
dell . abli mensual de
e los servlc\o.s .pu 'FOSV Porcentaje de ayudas
los actos administrativos, | ayudas sociales a sociales a la
conforme a las la poblacién poblacion Departamento de
2023 01/06/2023| 30/06/2023 inistracion | disposiciones i 0%) d Recursos Humanos 10/07/2023 10/07/2023Sin nota




Organizar, coordinar,

suministrar y optimizar CONTRATA|
los rec.ulrsos hum.alr\os, ) PERSORNZ:g
materiales y servicios, asi PARA|
como desarrollar e Permite FORMAR LA|
" Personal
implementar procesos conocer la contratado/personal PLANTILLA|
administrativos y de Eficacia |cantidad de P Porcentaje |Semestral DE
comunicacion que personal programado para PERSONAL
i
ermita a las q contratado contratarx100 DE BASE,
P 2 ) CONFIANZA|
dependencias y entidades %
de la administracién EVENTUAL
publica municipal, ser ES
eficiente en la prestacion
de los servicios publicos y Reporte en el
los actos administrativos, Porcentaje de sistema de
conforme a las personal altas de Departamento de
2023|  01/06/2023| 30/06/2023 acion \es aplicables. 0 0%)|Ascendente |personal Recursos Humanos 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
" di IMPARTIR 5
Organizar, coordinar, CURSOS
suministrar y optimizar DE
los recursos humanos, CAPACITAC
materiales y servicios, asi . ION AL
como desarrollar e Permite PERSONAL
implementar procesos monitorear la | Cursos ADMINISTR!
- N o cantidad de impartidos/cursos . ATIVO O
ad m'"'?"#'y"“ yde Eficacia personal programados para Porcentaje | Semestral DIRECTIVO
comunicacion que certificado o impartirx100 EN TEMAS
permita a las capacitado RELACIONA
dependencias y entidades DOS CON
de la administracién LA
dblica municipal, ser FUNCION
publ pal, ser ADMINISTR
eficiente en la prestacién ATIVA
de los servicios publicos y Convocatoria y
los actos administrativos, lista de
conforme a las Porcentaje de asistencia al Departamento de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Administracién [disposiciones aplicables. |cursos impartidos 0[{20%(19  |Ascendente [curso Recursos Humanos 10/07/2023 10/07/2023 [Sin nota
Organizar, coordinar, EQUIPAR
suministrar y optimizar DE 10
los recursos humanos, BIENES DE
: A MOBILIARI
materiales y servicios, asi o)
como desarrollar e Permite . COMPUTAD
. Bienes
implementar procesos conocer la adquiridos/bienes ORAS,
administrativos y de Eficacia |cantidad de d Porcentaje |Semestral IMPRESOR!
cacis bienes programados para ASETC, Al
comunicacion que > adquirirx100 -
ermita a las adquiridos LOS
p ? ) DEPARTAM
dependencias y entidades ENTOS
de la administracién QUE LO
publica municipal, ser REQUIERA
eficiente en la prestacion N
de los serwc\o.s .pu bllfos y Expediente de
los actos administrativos, control de
conforme a las Porcentaje de recursos Departamento de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Administracién [disposiciones aplicables. |bienes adquiridos 0| 0%|Ascendente [ materiales Recursos Humanos 10/07/2023 10/07/2023Sin nota




Organizar, coordinar,

suministrar y optimizar ATEN;]%E
I h
los rec.ulrsos umanos, SOLICITUD
materiales y servicios, asi permite ES DE
como desarrollar e conocer la Solicitudes de COMBUSTI
implementar procesos cantidad de combustible BLE PARA
administrativos y de Eficacia atendidas/solicitudes |Porcentaje |Semestral 0 VEHICULOS
solicitudes de "
comunicacion que de combustible PROPIEDA
combustible
ermita a las atendidas programadasx100 D DEL H.
P 2 ) AYUNTAMIE
dependencias y entidades NTO Y
de la administracién COMODAT]
publica municipal, ser 0s
eficiente en la prestacion
de los servicios publicos Reporte
3 p N y Porcentaje de mensual de
los actos administrativos, | sojicitudes de solicitudes de
conforme a las combustible combustible Departamento de
2023|  01/06/2023| 30/06/2023 acion \es aplicables. 0%| Ascendente Recursos Humanos 10/07/2023 10/07/2023 [Sin nota
ATENDER
" di 100
Organizar, coordinar, SOLICITUD
suministrar y optimizar ES DE
los recursos humanos, REFACCIO
materiales y servicios, asi permi Solicitudes de MANT,\élIE\I?N‘I(I
como desarrollar e ermite refacciones y
N conocer la . ENTOS DE
implementar procesos cantidad de mantenimientos LA
admini: .Stra.ti,vos yde Eficacia refacciones y zéergg;sigsr?elfnudes Porcentaje |Semestral 0 PLANTILLA
comunicacion que mantenimientos P y VEHICULAR
. . mantenimientos
permita a las que se realizan programadasx100 DE
dependencias y entidades PROPIEDA
de la administracién D
" . MUNICIPAL
publica municipal, ser %
eficiente en la prestacién
dell - P abli Porcentaje de COMODAT Expediente de
e los servwc\o§ Fu "?OS Y [solicitudes de os refacciones y
los actos administrativos, | refacciones y mantenimiento
conforme a las mantenimientos salaplantila |Departamento de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Administracién [disposiciones aplicables. i 0%|Ascendente |vehicular Recursos Humanos 10/07/2023 10/07/2023 [Sin nota
Organizar, coordinar,
suministrar y optimizar
los recursos humanos,
materiales y servicios, asi
como desarrollar e GESTIONA
implementar procesos R 62
administrativos y de Eficacia Porcentaje |Semestral 0.00% |SERVICIOS
comunicacién que SENERALE
permita a las
dependencias y entidades
de la administracion
publica municipal, ser Permite
eficiente en la prestacion conocer la
el nap o cantidad de Expediente de
¢ los serwc\o.s .pu lFosy Porcentaje de solicitudes de | Servicios control de
los actos administrativos, |solicitudes de servicios suministrados/servicio solicitudes de
conforme a las servicios generales generales s programados para servicios Departamento de
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Administracion |disposiciones aplicables. [gestionadas gestionadas suministrarx100 0%|Ascendente |generales Recursos Humanos 10/07/2023 10/07/2023Sin nota




2023

01/06/2023

30/06/2023

Administracién

Organizar, coordinar,
suministrar y optimizar
los recursos humanos,
materiales y servicios, asi
como desarrollar e
implementar procesos
administrativos y de
comunicacion que
permita a las
dependencias y entidades
de la administracién
publica municipal, ser
eficiente en la prestacion
de los servicios publicos y
los actos administrativos,
conforme a las
disposiciones aplicables.

Porcentaje de
suministro de
servicios generales

Eficacia

Permite
conocer la
cantidad de
suministro de
servicios
generales

Servicios
suministrados/servicio
s programados para
suministrarx100

Porcentaje

Semestral

SUMINISTR
AR 62
SERVICIOS
GENERALE
S

0%

Ascendente

Reporte
mensual de
suministro de
servicios

Departamento de
Recursos Humanos

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota

2023

01/06/2023

30/06/2023

Administracién

Organizar, coordinar,
suministrar y optimizar
los recursos humanos,
materiales y servicios, asi
como desarrollar e
implementar procesos
administrativos y de
comunicacion que
permita a las
dependencias y entidades
de la administracién
publica municipal, ser
eficiente en la prestacion
de los servicios publicos y
los actos administrativos,
conforme a las
disposiciones aplicables.

Porcentaje de
solicitudes de
ayudas sociales a
la poblacién
gestionadas

Eficacia

Permite
conocer la
cantidad de
solicitudes de
ayudas sociales
ala poblacion

Solicitudes de ayudas

sociales a la poblacion

gestionadas/ayudas

sociales a la poblacion
ibi 100

Porcentaje

Semestral

GESTIONA
R 100
AYUDAS
SOCIALES
ALA
POBLACION
REQUERID
AS

0%

Ascendente

Reporte
mensual de
ayudas
sociales

Departamento de
Recursos Humanos

Sin nota

10/07/2023

10/07/2023

2023

01/06/2023

30/06/2023

inistracion

Organizar, coordinar,
suministrar y optimizar
los recursos humanos,
materiales y servicios, asi
como desarrollar e
implementar procesos
administrativos y de
comunicacién que
permita a las
dependencias y entidades
de la administracion
publica municipal, ser
eficiente en la prestacion
de los servicios publicos y
los actos administrativos,
conforme a las
disposiciones

Porcentaje de
ayudas sociales a
la poblacién

Eficacia

Permite
conocer la
cantidad de
ayudas sociales
ala poblacién

Ayudas sociales a la
poblacién
entregadas/ayudas
sociales a la poblacién

pro 100

Porcentaje

Semestral

ENTREGAR
100
AYUDAS
SOCIALES
ALA
POBLACION
REQUERID
AS

Reporte
mensual de
ayudas
sociales

Departamento de

Recursos Humanos

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota




2023

01/06/2023

30/06/2023

Alumbrado Publ|

2023

01/06/2023

30/06/2023

Alumbrado Publ|

Mantener el buen estado
y ampliar el servicio de
alumbrado publico en la
cabecera municipal y las
comunidades del
municipio, administrar los
recursos y materiales
eléctricos que necesite el
departamento, participar
en la planeacion del

iluminarias que

instaladas en el

iluminacién en las
diferentes calles y
localidades.

comunidades del

iluminarias que

instaladas en el

iluminacién en las
diferentes calles y

desarrollo municipal y Eficacia Tasa Anual Afio 2021 |0.06

programas de acuerdo

con los alineamientos que

se establezcan para el

efecto. mejorar las

actualmente estan Mide la tasa de

variacion de

municipio, para asf Tasa de variacion operativos

brindar mayor seguridad de qperalivos realizados»;l)ara
realizados para la la prevencion, Carpetas de

al tener una mayor prevencion, disuasion y Porcentaje de delitos investigacion
disuasion y disminucién de |ocurridos afio actual/ de la unidad
disminucién de los los actos delitos ocurridos afio de atencion
actos delictivos delictivos anterior-1*100 0%]| Descendente | temprana. Obras Publicas 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota

Mantener el buen estado

y ampliar el servicio de

alumbrado publico en la

cabecera municipal y las

municipio, administrar los

recursos y materiales

eléctricos que necesite el

departamento, participar

en la planeacion del 100% (3435

desarrollo municipal y Eficacia Porcentaje [Anual 0 luminarias

programas de acuerdo reparadas)

con los alineamientos que

se establezcan para el

efecto. mejorar las

actualmente estan Total de luminarias Plan de trabajo

reparados para -censo de

municipio, para asi eficiencia en el 95.65% luminarias del

brindar mayor seguridad ‘ E‘I indicador se}v@cio de alumbrado (45 municipio de

al tener una mayor Pgrpenta}e de mide el . pub!lco/total de reparacio Axtla de
eficiencia de porcentaje de  |luminarias para Terraza
alumbrado publico eficiencia en el |eficiencia en el nes informe de
en el munici alumbrado servicio de alumbrado realizados actividades
Axtla de Terrazas publico publico *100 ) Ascendente Obras Publicas 10/07/2023 10/07/2023[Sin nota

localidades.




2023

01/06/2023

30/06/2023

Alumbrado Publ|

2023

01/06/2023

30/06/2023

Alumbrado Publ|

Mantener el buen estado
y ampliar el servicio de
alumbrado publico en la
cabecera municipal y las
comunidades del
municipio, administrar los
recursos y materiales
eléctricos que necesite el
departamento, participar
en la planeacion del
desarrollo municipal y
programas de acuerdo
con los alineamientos que
se establezcan para el
efecto. mejorar las
iluminarias que
actualmente estan
instaladas en el
municipio, para asi
brindar mayor seguridad
al tener una mayor
iluminacién en las
diferentes calles y
localidades.

Porcentaje de
mantenimientos de
alumbrado publico

Eficacia

El indicador
mide el
porcentaje de
mantenimientos
de alumbrado
publico

Total de
mantenimientos
realizados/ total de
mantenimientos
programados*100

Porcentaje

Semestral

100% (35
mantenimien
tos
realizados)

13
0(57.14%)

Ascendente

Bitacora de
mantenimiento
s

-registro de
mantenimiento
s

Obras Publicas

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota

Mantener el buen estado
y ampliar el servicio de
alumbrado publico en la
cabecera municipal y las
comunidades del
municipio, administrar los
recursos y materiales
eléctricos que necesite el
departamento, participar
en la planeacion del
desarrollo municipal y
programas de acuerdo
con los alineamientos que
se establezcan para el
efecto. mejorar las
iluminarias que
actualmente estan
instaladas en el
municipio, para asi
brindar mayor seguridad
al tener una mayor
iluminacién en las
diferentes calles y
localidades.

Porcentaje de
material y
herramientas
adquiridos.

Eficacia

Mide el
porcentaje de
material y
herramientas

Total de material y
herramientas
adquiridos/total de
material y
herramientas
programado*100

Porcentaje

Semestral

100%(600
piezas de
material y
herramienta
s adquiridos)

44
0[(31.33%)

Ascendente

Solicitudes
para
adquisicion de
material

- inventario de
material y
herramientas

Obras Publicas

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota




2023

01/06/2023

30/06/2023

Alumbrado Publ|

2023

01/06/2023

30/06/2023

Alumbrado Publ|

Mantener el buen estado
y ampliar el servicio de
alumbrado publico en la
cabecera municipal y las
comunidades del
municipio, administrar los
recursos y materiales

iluminarias que

instaladas en el

iluminacién en las
diferentes calles y
localidades.

comunidades del

iluminarias que

instaladas en el

iluminacién en las
diferentes calles y

eléctricos que necesite el 100%(12
departamento, participar supervisione
en la planeacion del o . 2;&;;vldad
desarrollo municipal y Eficacia Porcentaje [Semestral del servicio
programas de acuerdo de
con los alineamientos que alumbrado
se establezcan para el publico)
efecto. mejorar las
actualmente estan
El indicador
municipio, para asi muestra las
brindar mayor seguridad . supervisiones
Porcentaje de que se
al tener una mayor supervisiones realizaran para |total de supervisiones Solicitudes
realizados en el verificar el realizados/ total de para
servicio de servicio que se |supervisiones 5 adquisicion de
alumbrado publico. ofrece programados *100 0[(41.66%) |Ascendente |material Obras Publicas 10/07/2023 10/07/2023 |Sin nota
Mantener el buen estado
y ampliar el servicio de
alumbrado publico en la
cabecera municipal y las
municipio, administrar los
recursos y materiales
eléctricos que necesite el
departamento, participar 109%(35
en la planeacion del 3:::;‘;2;5
desarrollo municipal y Eficacia Porcentaje [Semestral para
programas de acuerdo mantenimien
con los alineamientos que to)
se establezcan para el
efecto. mejorar las
actualmente estan
municipio, para asi El indicador nos
brindar mayor seguridad perml!e .
al tener una mayor monitorear el total de solictudes )
total de validadas/Total de expediente de
solicitudes solicitudes solicitudes
recibidas para |programadas a 3 recibidas
imi recibir-100 0/(31.42%) |Ascendente Obras Publicas 10/07/2023 10/07/2023 [Sin nota

localidades.




Alumbrado Publ|

Alumbrado Publ|

Residuos Solidos|

2023| 01/06/2023| 30/06/2023
2023| 01/06/2023| 30/06/2023
2023| 01/06/2023| 30/06/2023
2023| 01/06/2023| 30/06/2023

Residuos Solidos|

comunidades del

iluminarias que

instaladas en el

iluminacién en las
diferentes calles y
localidades.

comunidades del

iluminarias que

instaladas en el

iluminacién en las
diferentes calles y
localidades.

comunidades.

comunidades.

Mantener el buen estado
y ampliar el servicio de
alumbrado publico en la
cabecera municipal y las
municipio, administrar los
recursos y materiales
eléctricos que necesite el
departamento, participar 100%(240
en la planeacion del Ugglt:.ijsndeara
desarrollo municipal y Eficacia Porcentaje [Semestral 0 gollctar p:
programas de acuerdo material
con los alineamientos que electrico)
se establezcan para el
efecto. mejorar las
actualmente estan Registro de
mantenimiento
municipio, para asi Total de s
brindar mayor seguridad . equipamientos para registro de
Porcentaje de mantenimientos material
al tener una mayor gestiones Mide el adquiridos/ total de eléctrico
realizadas para la porcentaje de  [equipamientos para -bitacora de
adquisicion de equipamientos | mantenimientos 63 lamparas
insumos. adquiridos programados *100 0[(57.08)% |Ascendente Obras Publicas 10/07/2023 10/07/2023[Sin nota
Mantener el buen estado
y ampliar el servicio de
alumbrado publico en la
cabecera municipal y las
municipio, administrar los
recursos y materiales
eléctricos que necesite el
departamento, participar
en la planeacion del o » ({ggqa/::gllacién
desarrollo municipal y Eficacia Porcentaje [Semestral 0 interna
programas de acuerdo gestionada) Expediente de
con los alineamientos que ofic@os
se establezcan para el enviados
N -plan de
efecto. mejorar las .
trabajo
actualmente estan -plan de
trabajo
municipio, para asf ‘ Total de oficios para -regi;tro de
brindar mayor seguridad Porceljtajg de gesm’m dg actividades
al tener una mayor capacitaciones capacitaciones »
internas para la Muestra el solicitados/ total de -bitacora de
operatividad en el porcentaje de |oficios para gestion de instalaciones
servicio que se capacitaciones |capacitaciones de lamparas
gestiona. solicitados programados*100 0 0%|Ascendente Obras Publicas 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota
N 3 PORCENTAEJE PORCENTAJE |Total de 0.5 %
Optimizar un servicio de | hE piSMINUCION DE enfermedades DISMINUCI
limpieza en la zona DE B:ESN"NUUON disminuidos de la (EJNNFIEERMED Jurisdiccion
. ntaminacion 2
urban.a como barrios, ENFERMEDADES Eficacia |ENFERMEDAD g?nbi,masi;m de Porcentaje |Anual 0% ADES area de} Jog
colonias, escuelas e ZONTAMINACION ESY enfermedades PRODUCID epidemiologia
instituciones educativas, EN LA CONTAMINACI |existentes de la AS POR LA
asi como en ejidos y POBLACION ONEN LA contaminacion CONTAMIN
POBLACION  |ambiental* 100 ACION 0 0%| Descendente Servicios Municipales | 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota
PORCENTAJE |Total de solicitudes
PORCENTAJE DE DE LA atendidas para la
Optimizar un servicio de |LA EFICIENCIA EFICIENCIA eficiencia del servicio Expediente de
limpieza en la zona DEL SERVICIO DEL SERVICIO |de recoleccién de solicitudes
urbana como barrios, DE Eficacia |DE residuos sélidos / total [ Porcentaje [Anual 0% 100% recibidas
colonias, escuelas e RECOLECCION RECOLECCIO |de solicitudes bnécpra de
S . DE RESIDUOS N DE recibidas para la actividades
instituciones educativas, |go1pos RESIDUOS eficiencia del servicio
asi como en ejidos y SOLIDOS de recoleccién de
residuos sélidos * 100 0 0%|Ascendente Servicios Municipales | 10/07/2023 10/07/2023Sin nota




Optimizar un servicio de

100%( 150

e MIDE EL RUTAS DE
limpieza en la zona PORCENTAJE DE PORCENTAJE RECORRID Registro de
urba"‘a como barrios, TRASLADO DE Eficacia DE Porcentaje |Semestral 0% OS DE equipamiento
colonias, escuelas e RESIDUOS RECORRIDOS L o RESIDUOS e de trabalo
instituciones educativas, |SOLIDOS DE RESIDUOS | Total de equipamiento SOLIDOS P )
; " ' SOLIDOS adauiridol total de REALIZADO
asicomo en Ej\dOS y equipamiento S)
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Residuos Solidos{ comunidades. programado* 100g 0% | Ascendente Servicios Municipales | 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
EL INDICADOR 100% (4
MIDE EL SUPERVICI
QP(I.mIZEI' un servicio de PORCENTAJE DE PORCENTAJE ONES EN
limpieza en la zona SUPERVISIONES DE LA Bitacora de
urbana como barrios,  |EN LA Eficacia |SUPERVICION (Total de recorridos de| o oonaie | semestral 0% OPERATIVI actividades
. ES ENLA residuos sélidos plan de trabajo
colonias, escuelas e OPERATIVIDAD OPERATIVIDA |realizados/ total de DAD DE
instituciones educativas, |REALIZADO D DEL recorridos de residuos ESIL?;AODSO
asi como en ejidos y SERVICIO solidos programados* S
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Residuos Solidosf comunidades. REALIZADOS |100 ) 0%]| Ascendente Servicios Municipales | 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota
MIDE EL
Optimizar un servicio de |PORCENTAJE DE 100% (3
LAS PORCENTAJE GESTIONES
limpieza en la zona DE .
urbana como barrios, CAPACITACIONE GESTIONES REALIZADO Bitacora de
) " S INTERNAS Eficacia REALIZADOS Porcentaje |Semestral 0% S PARA supervisiones
colonias, escuelase PARA LA SARA Total de supervisiones CAPACITAC plan de trabajo
instituciones educativas, |OPERATIVIDAD CAPACITACIO |realizados/ total de IONES
asi como en ejidos y EN EL SERVICIO NES supervisiones INTERNAS)
2023|  01/06/2023| 30/06/2023|Residuos Solidos comunidades. programados*100 0%)| Ascendente Servicios Municipales | 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Bitacora de
viajes al
Total de pagos o relleno
Optimizar un servicio de |PORCENTAJE DE EL INDICADOR realizados del manejo 100% (120 sanitario
- MUESTRA LOS " . : VIAJES AL :
limpieza en la zona VIAJES VIAJES de disposicién final de RELLENO expediente de
urbana como barrios, REALIZADOS AL |Eficacia REALIZADOS residuos sélidos/ total Porcentaje |Semestral 0% SANITARIO of|c!os
| RELLENO de pagos enviados
colonias, escuelas e AL RELLENO REALIZADO N
coomies i SANITARIO SANITARIO | Programados del A Registro de
instituciones educativas, manejo de disposicion ) pagos del
asi como en ejidos y final de residuos relleno
2023|  01/06/2023| 30/06/2023|Residuos Solidos comunidades. solidos * 100 0%)| Ascendente |sanitario Servicios Municipales | 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Optimizar un servicio de o :
P MIDEL EL 100% (60 Plan de trabajo
limpieza en la zona PORCENTAJE DE PORCENTAJE UNIFORME registro de
urbana como barrios, UNIFORME PARA Eficacia |DE Porcentaje |Semestral 0% SDE uniformes para
colonias, escuelas e EL PERSONAL . TRABAJO personal
instituciones educativas, |ADQUIRIDOS ADOUIRIbDS | roialde uniformes ADQUIRIDO expediente de
. - ’ adquiridos/ total de s) oficios internos
asi como en ejidos y uniformes
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Residuos Solidos|comunidades. programados* 100 0%|Ascendente Servicios Municipales | 10/07/2023 10/07/2023[Sin nota
EL INDICADOR 100% (8
Optimizar un servicio de |PORCENTAJE DE MUESTRA EL PAGOS
limpieza en la zona MANEJOS DE PORCENTAJE REALIZADO .
wbanacoma barros, _|PISPOSICION DE MANEJOS SDE beramients
) 4 FINAL DE Eficacia |DE Porcentaje [Semestral 0% MANEJO DE expediente de
colonias, escuelas e RESIDUOS DISPOSICION  [Total de herramientas DISPOSICI ofigius internos
instituciones educativas, [SOLIDOS FINAL DE adquiridos/ total de ON FINAL
asi como en ejidos y REALIZADOS RESIDUOS  [herramientas DE
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Residuos Solidos|comunidades. SOLIDOS programadas* 100 RESIDUOS) 0%|Ascendente Servicios Municipales | 10/07/2023 10/07/2023[Sin nota
- . EL INDICADOR [ o
Optimizar un servicio de MUESTRA EL m‘{;:[e neimienms e 100% (8
limpieza en la zona PORCENTAJE DE PORCENTAJE vehiculos realizados/ MANTENIMI " d
urbana como barrios, | MANTENIMIENTO DE total de Porcentaje |Semestral o ENTOS DE B"?‘?z’a(j e
colonias, escuelas e S DE VEHICULOS MANTENIMIEN - VEHICULOS actividades
. REALIZADOS TOS mantenimientos de REALIZADO plan de trabajo
instituciones educativas, vehiculos registro
. . REALIZADOS A| VeMCWos | s) gistro.
asi como en ejidos y VEHICULOS realizados*100 mantenimiento
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Residuos Solidosf comunidades. Eficacia 0|Ascendente |s de vehiculos |Servicios Municipales | 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota




2023

01/06/2023

30/06/2023

Pavimentacion

2023

01/06/2023

30/06/2023

Pavimentacion

TTOgTaTITaT, PrOyeCtaT,
ejecutar, mantener y
conservar la
infraestructura necesaria
para que el municipio de
Axtla cuente con las
mejores vialidades
espacios deportivos y
educativos dignos,
infraestructura urbana
que permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida. También
proporcionarles servicios
publicos eficientes y de
calidad e incluyentes
dentro del marco legal.
Atender las demandas y
las solicitudes a los
ciudadanos asi como
dotarles de los servicios
publicos que se
requieran. Fortalecer a
nuestro gobierno
municipal para que
pueda cumplir con sus
responsabilidades de

TTOTaTITaT, PToyectaT;
ejecutar, mantener y
conservar la
infraestructura necesaria
para que el municipio de
Axtla cuente con las
mejores vialidades
espacios deportivos y
educativos dignos,
infraestructura urbana
que permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida. También
proporcionarles servicios
publicos eficientes y de
calidad e incluyentes
dentro del marco legal.
Atender las demandas y
las solicitudes a los
ciudadanos asi como
dotarles de los servicios
publicos que se
requieran. Fortalecer a
nuestro gobierno
municipal para que
pueda cumplir con sus
responsabilidades de

El indicador
permite
monitorear el
Tasa de variacion Porcentaje de Disminuir Enlace liga a
del indice de Eficiencia |indice de Tasa Quinquenal Afio base 2(
N : 2% CONEVAL
Rezago Social. rezago social en
el municipio de
Axtla de
Terrazas.
indice de rezago
social 2023/ indice de
rezago social 2020-
1*100 0%|Descendente Obras Publicas 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota
El indicador Supervisiones
Porcentaje de permite técnicas
mamen_imien(o Eficiencia munimrgar el Porcentaje |Anual 0% 100%(500 R'eppr(es
preventivo y/o porcentaje de M2) técnicos con
correctivo de calles mantenimientos evidencias
realizados. fotograficas
M2 de mantenimiento
ejecutados/m2 de
mantenimiento
programado * 100 11%| Ascendente Obras Publicas 10/07/2023 10/07/2023 [Sin nota




2023

01/06/2023

30/06/2023

Pavimentacion

2023

01/06/2023

30/06/2023

Pavimentacion

TTOgTaTITaT, PrOyeCtaT,
ejecutar, mantener y
conservar la
infraestructura necesaria
para que el municipio de
Axtla cuente con las
mejores vialidades
espacios deportivos y
educativos dignos,
infraestructura urbana
que permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida. También
proporcionarles servicios
publicos eficientes y de
calidad e incluyentes
dentro del marco legal.
Atender las demandas y
las solicitudes a los
ciudadanos asi como
dotarles de los servicios
publicos que se
requieran. Fortalecer a
nuestro gobierno
municipal para que
pueda cumplir con sus
responsabilidades de

TTOTaTITaT, PToyectaT;
ejecutar, mantener y
conservar la
infraestructura necesaria
para que el municipio de
Axtla cuente con las
mejores vialidades
espacios deportivos y
educativos dignos,
infraestructura urbana
que permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida. También
proporcionarles servicios
publicos eficientes y de
calidad e incluyentes
dentro del marco legal.
Atender las demandas y
las solicitudes a los
ciudadanos asi como
dotarles de los servicios
publicos que se
requieran. Fortalecer a
nuestro gobierno
municipal para que
pueda cumplir con sus
responsabilidades de

Elindicador
permite -
Medicién de
9
Porcentaje de Eficiencia monitorear el Porcentaje [Semestral 0% 100%(42 areas
mantenimientos porcentaje de M2) .
ejecutadas
mantenimientos
adecuados.
Cantidad de m2 con
mantenimiento
realizados / cantidad
de m2 con
mantenimientos
programados * 100 132%| Ascendente Obras Publicas 10/07/2023 10/07/2023[Sin nota
El indicador Reportes
Porcentaje de permite 100%(12 (éc‘:\icos
supervisiones Eficiencia [monitorear el Porcentaje [Semestral 0% SUPERVISI
. . Reporte
realizados. porcentaje de ONES) ir
P fotogréfico
supervisiones.
Cantidad de
supervisiones
realizados / cantidad
de supervisiones
programados * 100 17%|Ascendente Obras Publicas 10/07/2023 10/07/2023[Sin nota




2023

01/06/2023

30/06/2023

Pavimentacion

2023

01/06/2023

30/06/2023

Pavimentacion

TTOgTaTITaT, PrOyeCtaT,
ejecutar, mantener y
conservar la
infraestructura necesaria
para que el municipio de
Axtla cuente con las
mejores vialidades
espacios deportivos y
educativos dignos,
infraestructura urbana
que permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida. También
proporcionarles servicios
publicos eficientes y de
calidad e incluyentes
dentro del marco legal.
Atender las demandas y
las solicitudes a los
ciudadanos asi como
dotarles de los servicios
publicos que se
requieran. Fortalecer a
nuestro gobierno
municipal para que
pueda cumplir con sus
responsabilidades de

TTOTaTITaT, PToyectaT;
ejecutar, mantener y
conservar la
infraestructura necesaria
para que el municipio de
Axtla cuente con las
mejores vialidades
espacios deportivos y
educativos dignos,
infraestructura urbana
que permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida. También
proporcionarles servicios
publicos eficientes y de
calidad e incluyentes
dentro del marco legal.
Atender las demandas y
las solicitudes a los
ciudadanos asi como
dotarles de los servicios
publicos que se
requieran. Fortalecer a
nuestro gobierno
municipal para que
pueda cumplir con sus
responsabilidades de

El indicador Numero de personal 100%(CONT)| Supervisiones
Porcentaje de mide el especializado para AR CON 4 cor?stames
personal Eficiencia |porcentaje de |trabajos / nimero de |Porcentaje Semestral 0| PERSONAS!
L : . Organigrama
especializado personal personal asignado ESPECIALIZ del personal
especializado  |100 ADAS) P :
100%| Ascendente Obras Publicas 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Si('j"ed'eclad‘” Cantidad de Adquisicion
Porcentaje de porcentaje de materiales e insumos 100%(Adquir con
maien_al € iNSUMOS | ricioncia [material e de cglldad adqulm?lus ! Porcentaje |Semestral i 12 proygedores
de calidad : cantidad de material e materiales e certificados
L insumos de h . : e
adquiridos " insumos de calidad insumos) Certificados de
calidad . .
- programados * 100 calidad
adquiridos
17%|Ascendente Obras Publicas 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota




2023

01/06/2023

30/06/2023

Pavimentacion

2023

01/06/2023

30/06/2023

Pavimentacion

TTOgTaTITaT, PrOyeCtaT,
ejecutar, mantener y
conservar la
infraestructura necesaria
para que el municipio de
Axtla cuente con las
mejores vialidades
espacios deportivos y
educativos dignos,
infraestructura urbana
que permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida. También
proporcionarles servicios
publicos eficientes y de
calidad e incluyentes
dentro del marco legal.
Atender las demandas y
las solicitudes a los
ciudadanos asi como
dotarles de los servicios
publicos que se
requieran. Fortalecer a
nuestro gobierno
municipal para que
pueda cumplir con sus
responsabilidades de

Porcentaje de

El indicador
permite

Cantidad de
adquisicion de
herramientas y
equipos adquiridos /

100%(realizal
riz

TTOTaTITaT, PToyectaT;
ejecutar, mantener y
conservar la
infraestructura necesaria
para que el municipio de
Axtla cuente con las
mejores vialidades
espacios deportivos y
educativos dignos,
infraestructura urbana
que permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida. También
proporcionarles servicios
publicos eficientes y de
calidad e incluyentes
dentro del marco legal.
Atender las demandas y
las solicitudes a los
ciudadanos asi como
dotarles de los servicios
publicos que se
requieran. Fortalecer a
nuestro gobierno
municipal para que
pueda cumplir con sus
responsabilidades de

Eficiencia |monitorear el ] Porcentaje Semestral 0] gestiones de: Solicitudes
gestiones . total de adquisicion de .
porcentaje de herramienta
las gestiones. herramientas y sy equipos)
" |equipos programados
17%|Ascendente Obras Publicas 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota
Ele:nmc::zador Cantidad de Reportes
Porcentaje de gunimrear el diagnésticos 100% ( (éc‘:\icos
diagnésticos Eficiencia - realizados / cantidad [ Porcentaje |Semestral 0 realizar 1
J porcentaje de 2a808 1 . . Reporte
realizados. diagnésti de diagndsticos diagnostico) ir
iagnosticos . fotogréfico
" programados * 100
realizados
0%]| Ascendente Obras Publicas 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota




2023

01/06/2023

30/06/2023

Pavimentacion

2023

01/06/2023

30/06/2023

Pavimentacion

2023

01/06/2023

30/06/2023

Educacién

TTOgTaTITaT, PrOyeCtaT,
ejecutar, mantener y
conservar la
infraestructura necesaria
para que el municipio de
Axtla cuente con las
mejores vialidades
espacios deportivos y
educativos dignos,
infraestructura urbana
que permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida. También
proporcionarles servicios
publicos eficientes y de
calidad e incluyentes
dentro del marco legal.
Atender las demandas y
las solicitudes a los
ciudadanos asi como
dotarles de los servicios
publicos que se
requieran. Fortalecer a
nuestro gobierno
municipal para que
pueda cumplir con sus
responsabilidades de

Porcentaje de
expedientes
realizados.

Eficiencia

El Indicador
permite

Cantidad de

realizad

el
porcentaje de
expedientes
tecnicos

/ cantidad de
expedientes
programados * 100

Porcentaje

Semestral

100%(realizal
0

rl
expediente)

Q
X

Ascendente

Reportes
técnicos
Reporte
fotogréfico

Obras Publicas

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota

TTOTaTITaT, PToyectaT;
ejecutar, mantener y
conservar la
infraestructura necesaria
para que el municipio de
Axtla cuente con las
mejores vialidades
espacios deportivos y
educativos dignos,
infraestructura urbana
que permita a los
habitantes de este
municipio elevar la
calidad de vida. También
proporcionarles servicios
publicos eficientes y de
calidad e incluyentes
dentro del marco legal.
Atender las demandas y
las solicitudes a los
ciudadanos asi como
dotarles de los servicios
publicos que se
requieran. Fortalecer a
nuestro gobierno
municipal para que
pueda cumplir con sus
responsabilidades de

Porcentaje de
gestion de
personal
especializado.

Eficiencia

El indicador
mide Eel
ndmero de
gestiones
realizadas

Numero de gestiones
realizadas/ntimero de
gestiones
programadas a
realizar*100

Porcentaje

Semestral

=)

100%(realizal
r 2 gestiones
de personal
especializad
0)

0%

Ascendente

Solicitudes de
gestion

Obras Publicas

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota

Participar en conjunto
con diversas dreas de la
Administracién Publica
Municipal, en combatir
frontal y enérgicamente
la situacion de rezago
educativo y marginacion.

Porcentaje de
variacién del indice
de rezago social.

Eficiencia

Mide los 11
rezagos o mas
del 2015

indice de rezago
social 2020/indice de
rezago social 2015-1 x
1

Tasa

Quinquenal

0.254

DISMINUIR
UN .58%

0%

Descendente

CONEVAL liga
de CONEVAL.

Departamento de
Educacién

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota

2023

01/06/2023

30/06/2023

Educacién

Participar en conjunto
con diversas areas de la
Administracién Publica
Municipal, en combatir
frontal y enérgicamente
la situacion de rezago

educativo y marginacién.

Porcentaje de la
poblacién
estudiantil con al
menos una
carencia social
atendida en la
disminucién del
rezago educativo.

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de la
poblacion
estudiantil con
al menos 1
carencia social
en el municipio
de Axtla de
Terrazas.

Poblacion que el
programa
atendi6/poblacién con
al menos una carencia
social*100

Porcentaje

Anual

DISMINUIR
UN .50%

=)

Descendente

CONEVAL liga
de CONEVAL

Departamento de
Educacién

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota

2023

01/06/2023

30/06/2023

Educacién

TUTCeTeE UT

Eficiencia

T o asoT

Tt ue —auias

Porcentaje

ToUTR o

=)

0%

Ascendente

Participar en conjunto

2023

01/06/2023

30/06/2023

Educacién

con diversas areas de la

Porcentae de

Eficiencia

Erin

normite

Total de techaaos

da

Porcentaje

Semestral

LOU%]%]

0%

Ascendente

Expedientes

técnicos de

Departamento de

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota

Educacién

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota




El indicador
Participar en conjunto nos Permile
con diversas areas de la emn(:rnengo(’;edaer " Total de becas 100% (150 Expedlentes
s e
Municipal, en combatir entregadas de |, AS) otorgadas.
frontal y enérgicamente acuerdo a I.‘?
la situacion de rezago i;:]ri(::ig;ﬁmaclcn Departamento de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Educacién educativo y marginacion. 0%|Ascendente Educacién 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
El indicador nos Expediente de
Participar en conjunto | porcentaje de permite solicitudes de
con diversas dreas de la |solicitudes de :;ggg:gi :g:;fji:ﬁgf;ugss 100%(recibir construccion y
Administracién Publica construccion y Eficiencia solicitudes de | solicitudes recibidas Porcentaje |Semestral 0 0 rehabilitacion
Municipal, en combatir ~ [rehabilitacion construcciony |*100. solicitudes) de
frontal y enérgicamente recibidas. rehabilitacion |n{jraeslruclura
la situacion de rezago recibidas. educativa Departamento de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Educacién educativo y marginacion. 0%|Ascendente Educacién 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
- ) El indicador nos
Partlcllpar en conjunto Porcentaie de permite Total de expedientes 100%(10 Padrén de
con diversas areas de la expedienlﬁes o moniloregr el |técnicos Iermipados / » EXPEDIENT expedientes
Administracién Pablica técnicos Eficiencia porcepta]e de t(})tallde expedientes  [Porcentaje |Semestral O|ES téonicos
Municipal, en combatir  |terminados. e}pgdlenles técnicos TERMINAD terminados.
frontal y enérgicamente Iecm‘cos programados*100 0S)
N ., terminados.
la situacion de rezago Departamento de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Educacién educativo y marginacion. 0%]| Ascendente Educacion 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota
El indicador nos
Participar en conjunto permite
con diversas dreas de la | POrcentaje de monitorear el Solicitudes de becas 100% ( 150 Expedientes de;
Municipal, en combatir | recibidas. alumnos de recibidas*100 de becas) perfil
frontal y enérgicamente becas
la situacion de rezago recibidas.. Departamento de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Educacién educativo y marginacion. 0%]| Ascendente Educacion 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota
2023]  01/06/2023] 30/06/2023[Educacion Participar en conjunto |~ erorioaos Ue Eficiencia [T/ oo o 110> [SOTLITES UETELES ™ Thorcentaje 1) R 0%| Ascendente [T oo e Departamento de 10/07/2023 10/07/20235in nota
TTOTTOVET €T UesaTTono
familiar mediante la
aplicacion adecuada y
oportuna de programas y
servicios encaminados a
incrementar la calidad de
vida y bienestar de los
nifios, mujeres, adultos
mayores, personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas, otorgando
alternativas de solucion, Tasa de variacién El inqicador nos| ;- dice de rezago CONEVAL
i P ermite N = o
:::‘S:r;i::d;z Zsuarios gilb:;gilgi ZE Eficiencia fn‘oniyoregf la rS:zC;Zlozs?Jiizall 'gg'f:_fi Tasa Quinquenal p base 2020 g';:""u" un indicadores de
del Sistema DIF obreza extrema dlsmmucmﬂ del 00 carencia social
P rezago social.
Municipal, tomando en
cuenta las caracteristicas
de cada problematica,
para cumplir con la
filosofia institucional y
disminuir el rezago social
en los grupos vulnerables
del municipio y brindar
una atencién Juridica
integral y oportuna a
toda la poblacién en DIF Area de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023)Despensas general. 0%| Descendente Despensas. 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota




2023

01/06/2023

30/06/2023

Despensas

2023

01/06/2023

30/06/2023

Despensas

FTOTTOVET ETUEsaTTONo
familiar mediante la
aplicacion adecuaday
oportuna de programas y
servicios encaminados a
incrementar la calidad de
vida y bienestar de los
nifios, mujeres, adultos
mayores, personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas, otorgando
alternativas de solucién,
personalizadas y
generales a los usuarios
del Sistema DIF
Municipal, tomando en
cuenta las caracteristicas
de cada problematica,
para cumplir con la
filosofia institucional y
disminuir el rezago social
en los grupos vulnerables
del municipio y brindar
una atencién Juridica
integral y oportuna a
toda la poblacion en
general.

Porcentaje de
poblacién con
carencia por
acceso a la
alimentacion
atendida en el
otorgamiento de
despensas

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear la
mejoria en la
poblacion con
carencia por
acceso a la
alimentacion en
el municipio de
Axtla de
Terrazas.

Despensas
entregadas/ total de
poblacién con
carencia por acceso a
la alimentaci6n x100

Porcentaje

Anual

=)

incrementar
un35%

Q
X

Ascendente

Expediente
técnico de
despensas

DIF Area de
Despensas.

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota

PTOTTOVET ETUesaTTons
familiar mediante la
aplicacion adecuada y
oportuna de programas y
servicios encaminados a
incrementar la calidad de
vida y bienestar de los
nifios, mujeres, adultos
mayores, personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas, otorgando
alternativas de solucién,
personalizadas y
generales a los usuarios
del Sistema DIF
Municipal, tomando en
cuenta las caracteristicas
de cada problematica,
para cumplir con la
filosofia institucional y
disminuir el rezago social
en los grupos vulnerables
del municipio y brindar
una atencién Juridica
integral y oportuna a
toda la poblacién en
general.

Porcentaje de
despensas
entregadas

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear la
entrega de
alimentacion de
acuerdo a la
programacion
inicial

Total de despensas
entregadas/total de
despensas
programadas a
entregar*100

Porcentaje

Semestral

0%

Ascendente

Expedientes
técnicos de
despensas

DIF Area de
Despensas.

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota




2023

01/06/2023

30/06/2023

Despensas

2023

01/06/2023

30/06/2023

Despensas

FTOTTOVET ETUEsaTTONo
familiar mediante la
aplicacion adecuaday
oportuna de programas y
servicios encaminados a
incrementar la calidad de
vida y bienestar de los
nifios, mujeres, adultos
mayores, personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas, otorgando
alternativas de solucién,
personalizadas y
generales a los usuarios
del Sistema DIF
Municipal, tomando en
cuenta las caracteristicas
de cada problematica,
para cumplir con la
filosofia institucional y
disminuir el rezago social
en los grupos vulnerables
del municipio y brindar
una atencién Juridica
integral y oportuna a
toda la poblacién en
general.

Porcentaje de
pléticas otorgadas

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear las
platicas
otorgadas de
acuerdo a la
programacion
inicial.

Platicas
otorgadas/platicas
programadas a
otorgar *100

Porcentaje

Semestral

(8 Platicas
impartida
s)

Ascendente

Lista de
asistencia y
evidencia
fotogréfica

DIF Area de
Despensas.

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota

PTOTTOVET ETUesaTTons
familiar mediante la
aplicacion adecuada y
oportuna de programas y
servicios encaminados a
incrementar la calidad de
vida y bienestar de los
nifios, mujeres, adultos
mayores, personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas, otorgando
alternativas de solucién,
personalizadas y
generales a los usuarios
del Sistema DIF
Municipal, tomando en
cuenta las caracteristicas
de cada problematica,
para cumplir con la
filosofia institucional y
disminuir el rezago social
en los grupos vulnerables
del municipio y brindar
una atencién Juridica
integral y oportuna a
toda la poblacién en
general.

Porcentaje de
comedores
comunitarios
construidos

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear la
construccion de
comedores
comunitarios
construidos de
acuerdo a la
programacion
inicial.

Comedores
comunitarios
construidos/
comedores
comunitarios
programados a
construir100

Porcentaje

Semestral

0%

Ascendente

Expediente
técnico de
comedores

DIF Area de
Despensas.

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota




2023

01/06/2023

30/06/2023

Despensas

2023

01/06/2023

30/06/2023

Despensas

FTOTTOVET ETUEsaTTONo
familiar mediante la
aplicacion adecuaday
oportuna de programas y
servicios encaminados a
incrementar la calidad de
vida y bienestar de los
nifios, mujeres, adultos
mayores, personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas, otorgando
alternativas de solucién,
personalizadas y
generales a los usuarios
del Sistema DIF
Municipal, tomando en
cuenta las caracteristicas
de cada problematica,
para cumplir con la
filosofia institucional y
disminuir el rezago social
en los grupos vulnerables
del municipio y brindar
una atencién Juridica
integral y oportuna a
toda la poblacién en
general.

Porcentaje del total
de solicitudes
atendidas.

Eficiencia

El indicador nos
permite
el

Total de solicitudes
de despensas
ater ide:

total de
solicitudes
atendidas.

de despensas
programadas a
recibirt100

Porcentaje

Semestral

0 0%]| Ascendente

Expedientes
técnicos de
despensas

DIF Area de
Despensas.

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota

PTOTTOVET ETUesaTTons
familiar mediante la
aplicacion adecuada y
oportuna de programas y
servicios encaminados a
incrementar la calidad de
vida y bienestar de los
nifios, mujeres, adultos
mayores, personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas, otorgando
alternativas de solucién,
personalizadas y
generales a los usuarios
del Sistema DIF
Municipal, tomando en
cuenta las caracteristicas
de cada problematica,
para cumplir con la
filosofia institucional y
disminuir el rezago social
en los grupos vulnerables
del municipio y brindar
una atencién Juridica
integral y oportuna a
toda la poblacién en
general.

Porcentaje de
estudios socios
econémicos
realizados

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear los
estudios socios
econémicos
realizados.

Total de cuestionarios
de informacion
socioeconémica
levantados/total de
cuestionarios de
informacion
socioeconémica
programados*100

Porcentaje

Semestral

0[$1.00

(1
cuestionar
io
0| realizado) [Ascendente

Expedientes
técnicos de
despensas

DIF Area de
Despensas.

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota




2023

01/06/2023

30/06/2023

Despensas

2023

01/06/2023

30/06/2023

Despensas

FTOTTOVET ETUEsaTTONo
familiar mediante la
aplicacion adecuaday
oportuna de programas y
servicios encaminados a
incrementar la calidad de
vida y bienestar de los
nifios, mujeres, adultos
mayores, personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas, otorgando
alternativas de solucién,
personalizadas y
generales a los usuarios
del Sistema DIF
Municipal, tomando en
cuenta las caracteristicas
de cada problematica,
para cumplir con la
filosofia institucional y
disminuir el rezago social
en los grupos vulnerables
del municipio y brindar
una atencién Juridica
integral y oportuna a
toda la poblacion en
general.

Porcentaje de plan
de trabajo
elaborado

Eficiencia

El indicador nos
permite
monitorear la
programacion
realizada

Plan de trabajo
elaborado/plan
programado a
elaborar *100

Porcentaje

Semestral

0

100%81
plan de
trabajo
realizado)

Ascendente

Programacioén
de actividades

DIF Area de
Despensas.

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota

PTOTTOVET ETUesaTTons
familiar mediante la
aplicacion adecuada y
oportuna de programas y
servicios encaminados a
incrementar la calidad de
vida y bienestar de los
nifios, mujeres, adultos
mayores, personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas, otorgando
alternativas de solucién,
personalizadas y
generales a los usuarios
del Sistema DIF
Municipal, tomando en
cuenta las caracteristicas
de cada problematica,
para cumplir con la
filosofia institucional y
disminuir el rezago social
en los grupos vulnerables
del municipio y brindar
una atencién Juridica
integral y oportuna a
toda la poblacién en
general.

Porcentaje de
solicitudes
recibidas de la
comunidad

Eficiencia t

El indicador nos
permite
monitorear el
otal de
solicitudes
atendidas.

Total de solicitudes de
comedores
comunitarios
atendidas/solicitudes
de comedores
comunitarios
programados a recibir

Porcentaje

Semestral

0%

Ascendente

Expedientes
técnicos de
construccion
de comedores

DIF Area de
Despensas.

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota




FTOTTOVET ETUEsaTTONo
familiar mediante la
aplicacion adecuaday
oportuna de programas y
servicios encaminados a
incrementar la calidad de
vida y bienestar de los
nifios, mujeres, adultos
mayores, personas con
discapacidad y
comunidades
marginadas, otorgando

El indicador nos

a::;‘::l‘i’:d:i solucién, ::’;gzi"e‘s{::e pmegmgjerear la Total de expedientes Padrén de

Penorales 3 los usuarios _|técnicos Efivencia [seleccion de |{4C71%0% ETNA008 |yt | Semestra of1 expedientes

del Sistema DIF SeIeC.C'onadOS y e?(pe,d'emes programados*100. terminados.

> terminados. técnicos

Municipal, tomando en terminados.

cuenta las caracteristicas

de cada problematica,

para cumplir con la

filosofia institucional y

disminuir el rezago social

en los grupos vulnerables

del municipio y brindar

una atencién Juridica

integral y oportuna a

toda la poblacion en DIF Area de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Despensas general. 0%]| Ascendente Despensas. 10/07/2023 10/07/2023Sin nota

Rescatar, preservar,

acrecentar y promover el

patrimonio cultural,

social, turistico, artistico e

histérico de Axtla de

Terrazas S.L.P., asli como El indicador

fomentar la creacién permite conocer

artistica y cultural en . cuantas ) . . Reporte de

todas sus Porcentaje de personas mas (NUmero de asistencia asistencia a

. incremento en la - a eventos en el afio eventos.
fone: asistencia de - |asistieronalas ook namero de . Incrementar *material

fortaleciendo su difusién | actividades Eficacia af[!ilvtlidades asistencia a eventos | Oreentie Anual base 2021 2% fotografico

y promocion para lograr cull(urvales y Eclulilrglaessyen enel ‘aﬁu inmediato regisﬁro Qe

un mayor interés y gusto |artisticas comparacién anterior)-1*100 asistencia

de la sociedad por la con el afio

cultura y las artes como anterior

una forma de desarrollo

integral saludable;

promover la realizacion

de convenios, gestiones,

colaboraciones e

intercambios culturales

con otros municipios y

dependencias federales y
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Cultura estatales. 1%|Ascendente Cultura 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota
2023]  01/06/2023] 30/06/2023[cultura Rescatar, preservar, TP T®  [Eficacia [~ Ted ToptaLToT U Porcentaje [Anual base 2021 [ T-TETTETE 1% Ascendente |~oPone 9 cultura 10/07/2023 10/07/2023[Sin nota




Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e
histérico de Axtla de
Terrazas S.L.P., asi como
fomentar la creacion

Reportes de

artistica y cultural en El indicador nos asistencia a
permite conocer |\ - eventos
todas sus CUANtoS eventos Nimero de eventos “material
ione: P de se han realizados en el afio 100% (30 fotogréfico
. e i g Eficacia actual/nimero de Porcentaje |Semestral 0feventos
fortaleciendo su difusion  [eventos realizados realizado en el d . *plan de
i = eventos programados realizados)
y promocién para lograr afio actual en a realizar *100 trabajo
un mayor interés y gusto relacion a lo *programacion
de la sociedad por la programado de eventos
cultura y las artes como
una forma de desarrollo
integral saludable;
promover la realizacién
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Cultura estatales. 30%|Ascendente Cultura 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e
histérico de Axtla de
Terrazas S.L.P., asi como
fomentar la creacion Expediente de
artistica y cultural en talleres
P *Reporte de
todas sus El indicador nos IV
. . Numero de talleres o participacion
fone: P de . permite conocer | .7 dos/namero de " 100% (7 en actividades
i ifusi6 ' Eficacia |el porcentaj Porcentaje Semestral tallers
fortaleciendo su difusion |talleres realizados el porcentaje de |, o5 programados d alleres culturales del
. talleres e realizados) o -
y promocién para lograr realizados. arealizar*100 afio anterior
un mayor interés y gusto . *Material
de la sociedad por la fotografico
cultura y las artes como
una forma de desarrollo
integral saludable;
promover la realizacion
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Cultura estatales. 8%| Ascendente Cultura 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota




Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e
histérico de Axtla de
Terrazas S.L.P., asi como

fomentar la creacién El Indicador nos Material
artisticay culturslen Frontorar ot | Nmero de “meterial
todas sus porcentaje de actividades y eventos o fotografico
manifestaciones, Porcentaje de promocion y z:’ﬁj n;;‘;gsn/?-.%onfe{-go de ;Sgn/:o(szs *expediente del
fortaleciendo su difusién Sz:;:f.\;s Eficacia gggfti:j:a de |actividadesy eventos Porcentaje |Semestral promocionad *e;:;i[r?a de
y promocién para lograr eventos y programados a 0s) facebok
un mayor interés y gusto actividades promocionar y *Programacién
de la sociedad por la culturales difundir100 de eventos
cultura y las artes como realizada
una forma de desarrollo
integral saludable;
promover la realizacién
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Cultura estatales. 37%|Ascendente Cultura 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e
histérico de Axtla de El indicador nos
Terrazas S.L.P., asi como permite conocer
fomentar la creacién cuantos
artistica y cultural en espacios Material
todas sus culturales Numero de espacios fotugrafico
manifestaciones, Porcentaje de fueron. culturales . 100%(1 “Expediente
fortaleciendo su difusion | €SPacios culturales | Eficacia :&?&:‘Eﬂi‘o ;zh::ﬂn;dus/ nlumero Porcentaje |Semestral espacio iecmco .
» rehabilitados. nos 0 pacios culturales rehabilitado) *Inventario de
y promocién para lograr recibieron alglin [ programados a infraestructura
un mayor interés y gusto tipo de rehabilitar *100 cultural
de la sociedad por la mantenimiento
cultura y las artes como f;:cligzoaﬁgn
una forma de desarrollo planeado
integral saludable;
promover la realizacion
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Cultura estatales. 0%]| Ascendente Cultura 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota




Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e
histérico de Axtla de
Terrazas S.L.P., asi como

El indicador nos

fomentar la creacion permite
artistica y cultural en monitorear las
obras de : Material
todas sus . construccion ESpaC'O,S culturaleg fotogréfico
manifestaciones, Porcentaje de o iniciadas y construidos/ espacios . 100%(1 “Expediente
fortaleciendo su difusion |ESPacios culturales | Eficacia destinadas a la culturales Porcentaje |Semestral espacio técnico
y promocién para lograr construidos creacion de s;?g;?um"éfg; a rehabilitado) *POA
un mayor interés y gusto espacios
de la sociedad por la culturales como
cultura y las artes como L?qsaljlgt:ggo?qe
una forma de desarrollo
integral saludable;
promover la realizacién
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Cultura estatales. 0 17%|Ascendente Cultura 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e
histérico de Axtla de Reporte de
Terrazas S.L.P., asi como personal
fomentar la creacién El indicador nos apoyado
artistica y cultural en permlte Numero de apoyos *Material
todas sus monitorear y
3 . . culturales aprobados/ 100% de los fotogréfico
manifestaciones, Porcentaje de L |cuantos apoyos | mers ge apoyos . programado
fortaleciendo su difusién | @POYos culturales Eficacia |a grupos culturales Porcentaje |Semestral (3 proyectos “https:/icultura
y promocién para lograr aprobados ::‘[Ii‘;zi:)e:'ﬁgon programados para su aprobados) spopulareseind
un mayor interés y gusto aprobados en aprobacién *100 igenas.gob.mx
de la sociedad por la el aiio /index.php/pro
cultura y las artes como gramas/pacmy
una forma de desarrollo
integral saludable;
promover la realizacion
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Cultura estatales. 0 0%]| Ascendente Cultura 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota




Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e
histérico de Axtla de
Terrazas S.L.P., asi como
fomentar la creacion
artistica y cultural en

El indicador nos
permite conocer

Expediente del

todas sus si se estan Numero de planes de 100% (15 evento
manifestaciones, Porcentaje de realizando los ~ trabajo realizados/ lanes de *Programacion
fortaleciendo su difusion |Planes de trabajo | Eficacia  [planes de numero de planes de [Porcentaje |Semestral ?rabajo de aprobacion
i realizados. trabajo que trabajo programados de apoyos
Y promocién para lograr fueron a realizar x 100 realizados) culturales
un mayor interés y gusto programados al
de la sociedad por la inicio del afio
cultura y las artes como
una forma de desarrollo
integral saludable;
promover la realizacién
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Cultura estatales. 120%| Ascendente Cultura 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e
historico de Axtla de Numero de inventarios
Terrazas S.L.P., asi como que apoye en la
fomentar la creacion seleccion del lugar en
artistica y cultural en Porcentaje de El indicador nos | & 9U€ & Expediente
: : " desarrollaran los : .
todas sus inventarios que permite conocer 100%(1 inventario de
3 . . talleres y eventos / : . y
manifestaciones, apoye en la si se ha nimero de inventarios inventario de espacios para
fortaleciendo su difusion |Seleccion del lugar |Eficacia realizado el ue apoye en la Porcentaje |Semestral espacios eventos
L en el que se inventario que L culturales *plan de
y promocién para lograr seleccion del lugar en " .
N K desarrollaran los fue programado realizado) trabajo
un mayor interésy gusto |(ajjeres y eventos al inicio del afio Zl que Sl? ’
de la sociedad por la esarrolfaran l0s
talleres y eventos
cultura y las artes como
programados a
una forma de desarrollo realizar*100
integral saludable;
promover la realizacion
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Cultura estatales. 30%|Ascendente Cultura 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota




Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e

Numero de oficios
para departamentos

historico de Axtla de wie 1o 100% (15
: de la administracion
Terrazas S.L.P., asi como . P i~ . oficios para
. Porcentaje de El indicador nos | pablica municipal para departament
fome.n(ar la creacion oficios para permite conocer | el apoyo en la difusion USZE a
artistica y cultural en departamentos de el avance en la |de informacién y
. A o administraci Expediente
todas sus la administracién entrega de actividades culturales P
3 . . L . 6n puablica oficios internos
manifestaciones, publica municipal o o‘f|c|0‘s para la enlregf}dos / numero . municipal enviados
fortaleciendo su difusion p?ra.gl apoyo en la |Eficacia fﬂfusmn '.j,e la |de oficios para Porcentaje |Semestral para el *plan de
i difusién de informaciény  [departamentos de la
y promocion para lograr | . L . IR apoyo en la ytrabajo
N . informacién y actividades administracion piblica difusion de
un mayor interés y gusto | actividades culturales municipal para el informacion
de la sociedad por la culturales respecto alo  |apoyo en la difusion actividades
culturay las artes como | entregados planeado de informacion y R ralo
una forma de desarrollo actividades culturales entregados)
integral saludable; programados a
s realizar*100
promover la realizacién
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Cultura estatales. 0%]| Ascendente Cultura 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e
histérico de Axtla de
Terrazas S.L.P., asi como
fomentar la creacién El indicador nos |Numero de Pagina de
artistica y cultural en ‘ permite v promociones de 100%(39 Facebook :
Porcentaje de conocer sise  |actividades y eventos promociones h ”
todas sus N J direccién de
. pr de estan culturales digitales de
lones, actividades y Eficacia |"e@lizando las | publicadas / nimero Porcentaje |Semestral actividades y frl;"al:;?ial
fortaleciendo su difusién | eventos culturales promociones | de promociones de eventos impreso
y promocion para lograr |digitales digitales para  |actividades y eventos culturales " IZ\n de
un mayor interés y gusto |publicadas eventos y culturales digitales digitales trpabaio
de la sociedad por la actividades prug‘ramadas a publicadas)
culturales publicar*100
cultura y las artes como
una forma de desarrollo
integral saludable;
promover la realizacion
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Cultura estatales. 0%]| Ascendente Cultura 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota




Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e
histérico de Axtla de
Terrazas S.L.P., asi como

fomentar la creacién El indicador nos NGmero de programas 100%(1 Expedlente
artistica y cultural en permite conocer para proyectos porcentaje iecnlco
todas sus le:s;;?dl los artisticos y culturales de ;zg?s:_:g‘: de
manifestaciones, Porcentaje de . o rogramas para elaborados / nimero . programas para apoyos
fortaleciendo su difusion |Planes de trabajo | Eficacia groyectos de programas para Porcentaje Semestral para culturales
L realizados. 5 proyectos artisticos y proyectos
y promocién para lograr artisticos y culturales artisticos y Lnfurme
un mayor interés y gusto ;:L?;trlg:les Y€ | programados a culturales "pa'sglge
de la sociedad por la elaborar*100 elaborados)
cultura y las artes como planeados
una forma de desarrollo
integral saludable;
promover la realizacién
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Cultura estatales. 0%]| Ascendente Cultura 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Rescatar, preservar,
acrecentar y promover el
patrimonio cultural,
social, turistico, artistico e
histérico de Axtla de
Terrazas S.L.P., asi como Expediente
fomentar la creacién Permite solicitudes de
artistica y cultural en Porcentaje de conocer si el la ciudadania
todas sus inventarios que departamento Proyectos estatales )
manifestaciones, apoye en la de ?ult;ra ha gestlo/nados ?n afio en 100%(? h\tpsi//cultqrzg
fortaleciendo su difusién | Seleccion del lugar Eficacia gjee::izc?n:sr?jse g::;)arer:yec 0s Porcentaje [Semestral 2;‘:;"6;:: Sgg::;sbé'r?lx'/
y promocién para lograr zzgr?:"eaf:n los proyectos prugvramados a gestionados) index.php/prog
un mayor interés y gusto talleres y eventos estatales de gestionar*100 ramas/pacmyc
de la sociedad por la acuerdo alo *plan de
cultura y las artes como planeado trabajo
una forma de desarrollo
integral saludable;
promover la realizacion
de convenios, gestiones,
colaboraciones e
intercambios culturales
con otros municipios y
dependencias federales y
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Cultura estatales. 0%]| Ascendente Cultura 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota




SEUUSCa UeSaTTONaT €T
mantenimiento y
conservacién de areas
verdes en todas las calles
y avenidas del municipio
para evitar que se
conviertan en basureros
ya que ultima mente la
poblacién ha convertido
las guarniciones en
basureros es necesario

EL INDICADOR CONACYT
hacer saber a la poblacion NOS PERMITE consejo
gue las dreas verdes son TASA DE NIVEL MEDIR LA namo_na\ de
importantes para el DE DISMINUCION [ o TASA DE clenciay.
municipio por otra parte |DE SOBREPESO iciencia |NIVEL DE ) Tasa Anual lecnplogla
tenemos que encontrar  |Y OBESIDAD. DISMINUCION fomix
) DE gobierno del
los arboles propios a la SOBREPESO Y estado de
escasez del agua OBESIDAD. s.l.p.
existente de los bulevares
dada la exigencia del
clima que tenemos y la NDICE DE POBLACION
falta del liquido es CON SOBREPESO Y
necesario estructural los OBESIDAD EN EL ANO
bulevares con arboles 2022/ INDICE DE
mas resistentes al clima POBLACION CON
los arboles que nos SOBREPESO Y
pueden dar una buena OBESIDAD EN EL ANO Departamento de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Parquesy Jardinestética como una 2021 * 100 ANO 2021 0.005 0%]| Ascendente Parques y Jardines 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
SEUUSTa UESaTTOTar €T
mantenimiento y
conservacion de éreas
verdes en todas las calles
y avenidas del municipio
para evitar que se
conviertan en basureros
ya que ultima mente la
poblacién ha convertido
las guarniciones en ) EL INDICADOR
basureros es necesario NOS PERMITE
hacer sa'bera la poblacién PORCENTAJE DE MEDIR EL
que las dreas verdes son - PORCENTAJE
¢ POBLACION "
importantes para el SATISFECHA N . . Bitacora de
municipio por otra parte | CON LAS Eficiencia |POBLACION Porcentaje [Anual en;uestq; de
i SATISFECHA satisfaccion.
tenemos que encontrar |CARACTERISTIC CON LAS
los arboles propiosala  |AS DEL PARQUE CARACTERIST
escasez del agua ICAS DEL
existente de los bulevares PARQUE
dada la exigencia del
clima que tenemosyy la
falta del liquido es
necesario estructural los
bulevares con drboles POBLACION
mas resistentes al clima SATISFECHA CON LAS
los arboles que nos CARACTERISTICAS DEL
pueden dar una buena PARQUE / POBLACION Departamento de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Parquesy Jardin|estética como una TOTAL * 100 POBLACION 1 0%]| Ascendente Parques y Jardines 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota




SEUUSCa UeSaTTONaT €T
mantenimiento y
conservacién de areas
verdes en todas las calles
y avenidas del municipio
para evitar que se
conviertan en basureros
ya que ultima mente la
poblacién ha convertido
las guarniciones en

. EL INDICADOR

basureros es necesario NOS PERMITE |ESPACIOS DE 100%(3

hacer saber a la poblacién PORCENTAJE DE MEDIR EL ESPARCIMIENTO Y ESPACIOS

que las areas verdes son ESPACIOS DE PORCENTAJE |LA RECREATIVIDAD DE

importantes para el ESPARCIMIENTO | . |PEESPACIOS |REHABILITADOS / » ESPARCIMI Expedientes

municipio por otra parte |y (A Eficiencia |DE ESPACIOS DE Porcentaje |Semestral 0 ENTO Y técnicos.
ESPARCIMIEN [ESPARCIMIENTO Y RECREATIV

tenemos que encontrar  |[RECREATIVIDAD TOY LA LA RECREATIVIDAD IDAD

los arboles propiosala  |REHABILITAR. RECREATIVID |PROGRAMADOS A REHABILITA|

escasez del agua AD REHABILITAR * 100 DOS)

existente de los bulevares REHABILITAR.

dada la exigencia del

clima que tenemosy la

falta del liquido es

necesario estructural los

bulevares con arboles

mas resistentes al clima

los arboles que nos

pueden dar una buena Departamento de

2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Parquesy Jardinestética como una 3%| Ascendente Parques y Jardines 10/07/2023 10/07/2023Sin nota

SEUUSTa UESaTTOTar €T

mantenimiento y

conservacion de éreas

verdes en todas las calles

y avenidas del municipio

para evitar que se

conviertan en basureros

ya que ultima mente la

poblacién ha convertido

las guarniciones en EL INDICADOR Ei;};ﬂ(é‘;URA EN

basureros es necesario NOS PERMITE |\ cSINES Y AREAS

hacer saber a la poblacién PORCENTAJE DE MEDIR EL VERDES

que las dreas verdes son :ENSFTRR/TJCTURA EN E)CE”I?I\(I:FEF,{\‘ATAJE ADECUADAS Y ESPl,ggT/:j(g

importantes para el PARQUES, . |ESTRUCTURA [CONSTRUIDAS/ . DE AREAS Expedientes

municipio por otra parte | JARDINES Y Eficiencia | - pARQUES, Ei;’;ﬂgsum EN  |Porcentaje |Semestral VERDES técnicos.

tenemos que encontrar |AREAS VERDES JARDINES Y JARDINES‘Y AREAS CONSTRUI

os arboles propios ala |ADECUADAS Y AEREAS VERDES DOS)

escasez del agua CONSTRUIDAS VERDES PROGRAMADAS

existente de los bulevares égﬁg#ggﬁji; PARA ADECUAR Y

dada la exigencia del CONSTRUIR * 100

clima que tenemosyy la

falta del liquido es

necesario estructural los

bulevares con drboles

mas resistentes al clima

los arboles que nos

pueden dar una buena Departamento de

2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Parquesy Jardin|estética como una 0%]| Ascendente Parques y Jardines 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota




SEUUSCa UeSaTTONaT €T
mantenimiento y
conservacién de areas
verdes en todas las calles
y avenidas del municipio
para evitar que se
conviertan en basureros
ya que ultima mente la
poblacién ha convertido
las guarniciones en

. EL INDICADOR [PARQUES,

basureros es necesario NOS PERMITE [JARDINES Y AREAS
hacer saber a la poblacién| PORCENTAJE DE MEDIR EL VERDES CON
que las areas verdes son |PARQUES, PORCENTAJE [MANTENIMIENTO 100%(10
importantes para el JARDINES Y o DE PARQUES, |REALIZADO / . MANTENIMI Expedientes
municipio por otra parte AREAS VERDES |Eficiencia J/\RDINES Y PARQUES, ) Porcentaje |Semestral 0 ENTOS! técnicos.
tenemos que encontrar CON AREAS JARDINES Y AREAS REALIZADO

. MANTENIMIENTO VERDES CON |VERDES CON S)
los arboles propiosala | Real1ZADO MANTENIMIEN |MANTENIMIENTO
escasez del agua TO PROGRAMADO A
existente de los bulevares REALIZADO REALIZAR * 100
dada la exigencia del
clima que tenemosy la
falta del liquido es
necesario estructural los
bulevares con arboles
mas resistentes al clima
los arboles que nos
pueden dar una buena Departamento de

2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Parquesy Jardinestética como una 20%|Ascendente Parques y Jardines 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
SEUUSTa UESaTTOTar €T
mantenimiento y
conservacion de éreas
verdes en todas las calles
y avenidas del municipio
para evitar que se
conviertan en basureros
ya que ultima mente la
poblacién ha convertido EL INDICADOR
las guarniciones en ) NOS PERMITE EXPEDIENTE PARA
basureros es necesario MEDIR EL REHABILITACION DE
hacer saber a la poblacién PORCENTAJE PARQUES
5 PORCENTAJE DE DE
que las dreas verdes son | ¢ e p e TE EXPEDIENTES |REALIZADOS / 10096(REALI
importantes para el PARA __|técnicos  |EXPEDIENTES ’ ZAR 1 Expedientes
municipio por otra parte |REHABILITACION Eficiencia PARA LA TECNICOS PARA LA Porcentaje |Semestral 0 EXPEDIENT] técnicos.
CONSTRUCCION Y
tenemos que encontrar  |DE PARQUES CONSTRUCCI REHABILITACION DE E)
los arboles propiosala  |REALIZADOS. ONY PARQUES
escasez del agua EEHS?'“TAC' PROGRAMADOS A
existente de los bulevares PARQUES REALIZAR * 100
dada la exigencia del REALIZADOS.
clima que tenemosyy la
falta del liquido es
necesario estructural los
bulevares con drboles
mas resistentes al clima
los arboles que nos
pueden dar una buena Departamento de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Parquesy Jardin|estética como una 0%]| Ascendente Parques y Jardines 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota




SEUUSCa UeSaTTONaT €T
mantenimiento y
conservacién de areas
verdes en todas las calles
y avenidas del municipio
para evitar que se
conviertan en basureros
ya que ultima mente la
poblacién ha convertido
las guarniciones en
basureros es necesario

EL INDICADOR
NOS PERMITE

EQUIPO DE
HERRAMIENTAS DE

hacer saber a la poblacién| PORCENTAJE DE MEDIR EL TRABAJO PARA EL
5 PORCENTAJE 100%(
que las areas verdes son |EQUIPOS DE DE EQUIPOS MANTENIMIENTO ADQUIRIR 3
importantes para el HERRAMIENTAS pe ADQUIRIDOS / . EQUIPOS Expediente de
municipio por otra parte DE TRABAJO Eficiencia HERRAMIENTA EQUIPO DE Porcentaje |Semestral DE athlyo de
tenemos que encontrar | PARA EL S DE TRABAJO | HERRAMIENTAS DE HERRAMIE tramite.
. MANTENIMIENTO TRABAJO PARA EL
los arboles propiosala | ApQUIRIDOS ;’:mg',\]MEN MANTENIMIENTO NTAS)
escasez del agua PROGRAMADOS A
existente de los bulevares ZSQUIRIDOS ADQUIRIR * 100
dada la exigencia del
clima que tenemosy la
falta del liquido es
necesario estructural los
bulevares con arboles
mas resistentes al clima
los arboles que nos
pueden dar una buena Departamento de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Parquesy Jardinestética como una 0%]| Ascendente Parques y Jardines 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
SEUUSTa UESaTTOTar €T
mantenimiento y
conservacion de éreas
verdes en todas las calles
y avenidas del municipio
para evitar que se
conviertan en basureros
ya que ultima mente la
poblacién ha convertido
las guarniciones en
basureros es necesario EL INDICADOR
hacer saber a la poblacion NOS PERMITE
5 PORCENTAJE DE MEDIR EL PERSONAL
fm“;;a:;n’fea:;’:r’ad: %" | PERSONAL PORCENTAJE |CAPACITADO PARA 100%(CAPA|
tenemos que encontrar  |MANTENIMIENTO PARA EL PROGRAMADO A )
los arboles propios a la CONTRATADO MANTENIMIEN |CAPACITAR * 100
escasez del agua TO
. CONTRATADO
existente de los bulevares
dada la exigencia del
clima que tenemosyy la
falta del liquido es
necesario estructural los
bulevares con drboles
mas resistentes al clima
los arboles que nos
pueden dar una buena Departamento de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Parquesy Jardin|estética como una 0%]| Ascendente Parques y Jardines 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota




2023

01/06/2023

30/06/2023

Parques y Jardin|

SEUUSCa UeSaTTONaT €T
mantenimiento y
conservacién de areas
verdes en todas las calles
y avenidas del municipio
para evitar que se
conviertan en basureros
ya que ultima mente la
poblacién ha convertido
las guarniciones en
basureros es necesario
hacer saber a la poblacién
que las areas verdes son
importantes para el
municipio por otra parte
tenemos que encontrar
los arboles propios a la
escasez del agua
existente de los bulevares
dada la exigencia del
clima que tenemosy la
falta del liquido es
necesario estructural los
bulevares con arboles
mas resistentes al clima
los arboles que nos
pueden dar una buena
estética como una

PORCENTAJE DE
PLANES DE
TRABAJO PARA
MANTENIMIENTO
DE PARQUES,
JARDINES Y
AREAS VERDES
ELABORADOS

Eficiencia

EL INDICADOR
NOS PERMITE
MEDIR EL
PORCENTAJE
DE PLAN DE
TRABAJO
PARA LA
CONSTRUCCI
ON DE
INFRAESTRUC
TURA
ADECUADA DE
PARQUES,
JARDINES Y
AREAS
VERDES
ELABORADO

PLAN ADECUADO
DE PARQUES,
JARDINES Y AREAS
VERDES
ELABORADO / PLAN
ADECUADO DE
PARQUES,
JARDINES Y AREAS
VERDES
PROGRAMADO
PARA ELABORAR *
100

Porcentaje

Semestral

100%(1
PLAN DE
TRABAJO A|
ELABORAR)

100%

Ascendente

Inventario de
herramientas.

Departamento de
Pargues y Jardines

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota

2023

01/06/2023

30/06/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,
productos,
aprovechamientos y
contribuciones de
mejora, asi como en las
participaciones estatales
y federales en el
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P, para
realizacién de obrasy
servicios en beneficio de
toda la ciudad:

Estado de
situacion
financiera

Eficacia

Monitorea el
total de activo
del municipio

Total de activos-total
de pasivos+ hacienda
publica/patrimonio
generado

Estado de s

Anual

ASE 2021=0

1%

0%

Ascel e

Auditoria
Superior del
Estado

Tesoreria

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota

2023

01/06/2023

30/06/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,
productos,
aprovechamientos y
contribuciones de
mejora, asi como en las
participaciones estatales
y federales en el
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P., para
realizacion de obras y
servicios en beneficio de
toda la ciudadania.

indice de
optimizacion.

Eficacia

Monitorea el
gasto
transferido al
municipio

Gasto corriente/gasto
transferido

indice

Anual

0%

Ascendente

Auditoria
Superior del
Estado

Tesoreria

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota

2023

01/06/2023

30/06/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,
productos,
aprovechamientos y
contribuciones de
mejora, asi como en las
participaciones estatales
y federales en el
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P., para
realizacién de obras y
servicios en beneficio de
todalaci i

Porcentaje de
programas
presupuestarios de
indicadores

Eficacia

Monitorea los
programas de
indicadores
elaborados por
los diferentes
departamentos
involucrados

Total de programas
con matriz de
indicadores
elaborados/total de
programas con matriz
de indicadores
programados a
elaborar*100

Porcentaje

Semestral

80% (8 PBR
ENTREGAD
0S)

0%

Ascel

Programas

Tesoreria

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota




2023

01/06/2023

30/06/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,
productos,
aprovechamientos y
contribuciones de
mejora, asi como en las
participaciones estatales
y federales en el
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P, para
realizacion de obras y
servicios en beneficio de
toda la ciudad

indice de eficacia
de informes
emitidos

Eficacia

Monitorea los
informes de
contabilidad
gubernamental
concluidos por
el saacg.net

Total de informes de
contabilidad

gubernamental
concluidos/total de
informes de
contabilidad
gubernamental
previstos por la
normativa*100

indice

Semestral

100% (32

INFORMES
EMITIDOS

POR EL!

SAACG.NET

)

Informes
financieros

10/07/2023

10/07/2023

2023

01/06/2023

30/06/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacion de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,
productos,
aprovechamientos y
contribuciones de
mejora, asi como en las
participaciones estatales
y federales en el
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P., para
realizacion de obras y
servicios en beneficio de
toda la ciudadania.

indice de
optimizacion

Eficacia

Monitorea los
ingresos
propios del afio
anterior en el
municipio

Recaudacion de
ingresos propios del
afio
anterior/recaudacion
de ingresos propios
del afio actual*100

indice

Semestral

=)

80%.

(RECAUDA

CION DE

INGRESOS
FISCALES)

Q

Informes
financieros

10/07/2023

10/07/2023

2023

01/06/2023

30/06/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,
productos,
aprovechamientos y
contribuciones de
mejora, asi como en las
participaciones estatales
y federales en el
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P., para
realizacién de obrasy
servicios en beneficio de
toda la ciudad:

indice de
optimizacion

Eficacia

Monitorea el
pasivo
semestral
anterior
contraido por el
municipio

Pasivo anual
anterior/pasivo anual
actual*100

indice

Semestral

=)

70%
(DEUDA

CONTRAID
A POR EL
MUNICIPIO)

Informes
financieros

10/07/2023

10/07/2023

2023

01/06/2023

30/06/2023

Tesoreria

Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,
productos,
aprovechamientos y
contribuciones de
mejora, asi como en las
participaciones estatales
y federales en el
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P, para
realizacion de obras y
servicios en beneficio de
toda la ciudadania.

Porcentaje envié
de oficio de MIR

Eficacia

Monitorea el
namero de MIR
revisadas por
los diferentes
departamentos

Oficios de MIR
entregados/oficio de
MIR programados a
entregar*100

Porcentaje

Semestral

=)

80% 19
OFICIOS

ENTREGAD

0s)

Programas

10/07/2023

10/07/2023




Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,
productos,

Monitorea el

aprovechamientos
czntribuciones de Y Porcentaje de MIR| .. . ""‘We"’ de MIR Nu.mem de MIR . BO%P(Blg
Eficacia |revisadas por [revisadas / total de Porcentaje |Semestral Programas
mejora, asi como en las  [revisadas los diferentes  |MIR entregadas* 100 ENTREGAD
participaciones estatales departamentos 0s)
y federales en el
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P, para
realizacion de obras y
servicios en beneficio de
01/06/2023| 30/06/2023 toda la ciudad
Lograr la 6ptima
recaudacion de los
recursos municipales por
concepto de impuestos, Monitorea el
productos, total de 100% (32
aprovechamientos y Porcentajes de g‘;"i{irgs: por el | Total de nformes INFORMES
contribuciones de |nf0rme§ emitidos Eficacia  |sistema gmmdcs/ Iol»al»de indice Semestral EMITIDOS Ipformes
mejora, asi como en las | POr el sistema contable informes solicitados POR EL financieros
participaciones estatales contable previstos por la *100 SAACG.NET
y federales en el normativa )
municipio de Axtla de CONAC
Terrazas, S. L. P., para
realizacion de obras y
servicios en beneficio de
01/06/2023| 30/06/2023 toda la ciudadania. o}
Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,
productos, Monitorea el
i lan de trabajo "
aprov.ech?mlenms v Porcentajes de Zlaborado pa:'a Plan de trabajo 100%(1 .
contribuciones de elaboracion de Eficacia |la recaudacion elaborado /plan indice Semestral 0 PLAN DE P*"g’?"_‘“""”
mejora, asicomo en las | pjan de trabajo de los ingresos prugrama:do a TRABAJO) de actividades
participaciones estatales propios en el elaborar *100
y federales en el municipio
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P., para
realizacién de obrasy
servicios en beneficio de
01/06/2023| 30/06/2023 toda la ciudad
Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos municipales por
concepto de impuestos, .
productos, nM;r:Z?ée;eel 100%(R§§Iiz
aprovechamientos y Porcentajes de solicitudes Numero de solicitudes ar 2 UT'C'OS
L . ; " para citar a|
contribuciones de citas a los Eficacia | e@lizadas para realizadas / total de ;. o Semestral departament Minutas
mejora, asi como en las | departamentos la recaudacién |solicitudes a realizar* 0s

01/06/2023

30/06/2023

participaciones estatales
y federales en el
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P, para
realizacion de obras y
servicios en beneficio de
toda la ciudadania.

involucrados

de los ingresos
propios en el
municipio

100

involucrados




Lograr la 6ptima
recaudacién de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,

monitorea el
productos, namero de
aprovechamientos y talles a impartir | Total de talleres Listas de
contribuciones de Porcentaje de Eficacia | P2 la i impartidos/ total de indice Semestral 0 asistencia,
mejora, asi como en las ~ [talleres impartidos recaudacion de [talleres programados fotografias,
participaciones estatales los ingresos aimpartir *100 talleres.
propios en el
y federales en el municipio
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P, para
realizacion de obras y
servicios en beneficio de
01/06/2023| 30/06/2023 toda la ciudad Tesoreria Sin nota
Lograr la 6ptima
recaudacion de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,
productos, Monitorea el Totgl de facturas
aprovechamientos y ) total de facturas | €Visadas/ total de
contribuciones de Po(cgntale de o revisadas facturas pagadas*100 | : Informes
revision de Eficacia Indice Semestral 0 : :
mejora, asi comoen las  |tacturas oportunamente financieros
participaciones estatales Comral.d?s. por
el municipio
y federales en el
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P., para
realizacion de obras y
servicios en beneficio de
01/06/2023| 30/06/2023 toda la ciudadania. 0 Tesoreria Sin nota
Lograr la 6ptima
recaudacion de los
recursos municipales por
concepto de impuestos,
productos,
aprovechamientos y Monitorea el
contribuciones de Porcentaje de . total de pagos  Pagos a . P Informes
Eficacia |efectuados a proveedor/solicitud indice Semestral 0 " .
mejora, asi como en las ~|Pagos a proveedor los diferentes  |autorizada*100 financieros
participaciones estatales proveedores
y federales en el
municipio de Axtla de
Terrazas, S. L. P., para
realizacién de obrasy
servicios en beneficio de
01/06/2023| 30/06/2023 toda la ciudad Tesoreria Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacién
::CJ; ;u:;c;z:zlearsn::f;:s v Tasga dg variacion o ;g?s:ﬁlguz Igel iqdiqe de rezago 2022 ) QONEVAL,
del indice de Eficacia | = / indice de rezago Tasa Quinquenal liga de
satisfacer a las diversas | rez340 social indice de _ social 2020 x 100 CONEVAL
demandas de la rezago social
ciudadania, y que
impulsen al desarrollo Coordinacion de
01/06/2023| 30/06/2023 social. Desarrollo Social Sin nota
Llevar a cabo la
» N Incrementada
planeacion, coordinacion | porcentaje de la en 1% de la
y ejecucion de las obras y [poblacion de Axtla poblacién de | poblacion atendida / INEGI
acciones que permitan de Terrazas que Eficacia Axtla de poblacién que no Tasa Anual encuesta
satisfacer a las diversas | carece de servicio Terrazas que  |cuenta con el servicio intercensal
de agua en su carece de agua |de agua potable x 100 2020

01/06/2023

30/06/2023

demandas de la
ciudadania, y que
impulsen al desarrollo
social.

vivienda

entubada dentro

de la vivienda

Coordinacion de
Desarrollo Social

Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y

Porcentaje de

El indicador
mide porcentaje
de

Total de sistemas de

Expedientes

acciones que permitan infraestructura de infraestructura |29Y& construidos / técnicos de
3 quep ) sistemas de agua |Eficacia de sistemas de total de sistemas de  [Porcentaje |Semestral construccion
satisfacer a las diversas | onstruidos, agua agua programados a de sistemas de
demandas de la
e " terminados construidos, construir x 100 agua
! :Yd terminados
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Agua Potable |social. 0%|Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacion Elindicador » )
y ejecucion de las obras y Porcentaie de (Tlde porcentaje | Total dehsls,ﬁgtm:s d/e [elxpe_dlen:ies
N B e agua rehabilitados écnicos de
ECC“O"eS que per_m'ta" :2;2:2:3:: ﬂ: Eficacia |infraestructura [total de sistemas de [Porcentaje |Semestral rehabilitacion
satisfacer a las diversas rehabilitados 9 de sistemas de |agua programados a de sistemas de
demandas de la agua rehabilitar x 100 agua
ciudadania, y que rehabilitados
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Agua Potable [social. 0%|Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Llevar a.clabu la - Vide el
p\a.neacw‘?n, coordinacion | porcentaje de porcentaje de expedientes
y ejecucion de las obras y |abastecimiento de abastecimiento | ol del téé)nicos do
acciones que permitan agua al municipio o de agua al e ’ "
5 N cabecera en Eficacia municipio municipio / poblacion  [Porcentaje |Semestral redes de
satisfacer a las diversas  |Y n PIOY | abastecida * 100 distribucién de
demandas de la época de estiaje ?abecera en agua
ciudadania, y que entregados época de estiaje|
entregados
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Agua Potable |social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota
Mide el
Llevar a cabo la Porcentaje de porcentaje de
planeacion, coordinacion |redes de redes de Total de plantas
y ejecucion de las obras y distribucion, distribucion, potabili;adoras Expgd\en(es
acciones que permitan plantas plantas construidas / total de técnicos de
X que per potabilizadoras y  |Eficacia [potabilizadoras |plantas Porcentaje [Semestral construccion
satisfacer a las diversas | anques de y tanques de  |potabilizadoras de sistemas de
demandas de la almacenamiento almacenamient |programados a agua
ciudadania, y que de agua potable o de agua construir x 100
impulsen al desarrollo | construidas potable Coordinacion de
2023|  01/06/2023| 30/06/2023|Agua Potable |social. construidas 0%)| Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Mide el
Llevar a cabo la Porcentaje de porcentaje de
planeacion, coordinacién [redes de redes de ;:;?Sii;aggues yio )
y ejecucion de las obras y d:smbuclon, d:smbuclon, almacenamiento e'xpe_dlen:jes
acciones que permitan | P2t@S ___ [|plantas rehabilitados / total de v técnicos de
3 ) potabilizadoras y  |Eficacia  |potabilizadoras o Porcentaje |Semestral rehabilitacion
satisfacer a las diversas  |tanques de ytanques de | 2ndues y/o depdsitos de sistemas de
demandas de la almacenamiento almacenamient |4€ dimacenamiento agua
: P programados a 9
ciudadania, y que de agua potable o de agua rehabilitar x 100
impulsen al desarrollo | rehabilitadas. potable Coordinacion de
2023  01/06/2023| 30/06/2023|Agua Potable _|social. rehabilitadas. 0%| Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023]Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacién X
¥ ejecucion delas obrasy ' mide el rebombeo realizados expedientes
acciones que permitan Porcentaje de orcentaje de  [durante 2022 / técnicos de
X que p N rebombeo Eficacia ?ebomb elu rebombeo realizados Porcentaje [Semestral redes de
satisfacer a las diversas | reqjizados lizad | afo2021 X100 distribucién de
demandas de la realizados en el afio! X agua
ciudadania, y que
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Agua Potable [social. 0%| Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacién X X o
y ejecucién de las obras y | porcentaje de Mide el‘ o dETludlo d(‘e vlab:!ldadd o
. B porcentaje de  |del proyecto realizado rograma
ECC“O"QS que per.mltan estudios . Eficacia |estudios / estudio de viabilidad |Porcentaje |Semestral operativo
satisfacer a las diversas |socloeconomicos socioeconémico | del proyecto anual
demandas de la realizados. s realizados programado x 100
ciudadania, y que
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Agua Potable _|social. 0%| Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan

Porcentaje de
expedientes

Mide el
porcentaje de

Expedientes técnicos
realizados /

Expedientes
técnicos de

P Eficacia |expedientes . - Porcentaje |Semestral -
satisfacer a las diversas | técnicos téenicos expedientes técnicos construccion y
demandas de la realizados. realizados. programados x 100 rehabilitacion
ciudadania, y que
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Agua Potable |social. 0%|Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
p\ar\eaci‘é’n, coordinacion Mide el
¥ ejecucién delas obrasy |Porcentaje de porcentaje de Tinacos entregados / expediente
acciones que permitan tinacos a cabecera Eficacia tinacos a {inacos pro 9 Porcentaje légnico de
satisfacer alas diversas |y comunidades cabeceray a enlreg’;r x 100 rehabilitacién
demandas de la entregados comunidades
ciudadania, y que entregados
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Agua Potable [social. 0%|Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucién de las obras y Porcentaje de Mide el Total de viajes de Expedientes
acciones que permitan viaies delagua Eficacia porcentaje de  [agua realizados / total Porcentaje |Semestral técnicos de
satisfacer a las diversas  |\eqlizados viajes de agua |de viajes construccién y
demandas de la . realizados. programados x 100 rehabilitacion
ciudadania, y que
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Agua Potable [social. 0%| Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023[Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacion X Mide el
y ejecucion de las obras y Zsﬁ:zﬁ'z::mos porcentaje de Total de litros de expediente
acc‘\ones que peltmltan vehiculos y Eficacia litros de q'éSEI diésel aQqulrldus / Porcentaje [Semestral 1 técnico de
satisfacer a las diversas maquinaria para vehiculos |total de litros de diésel rehabilitacion
demandas de la adquiridos. y maqyinaria programado x 100
ciudadania, y que adquiridos.
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Agua Potable [social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién, coordinacién X Total de redes de
y ejecucion de las obras y |Porcentaje de M(;?ceeilta'e ge |distribucion
acciones que permitan redes de Eficacia ?e dos del construidos / total de Porcentaje |Semestral 1 Bitacora de
satisfacer a las diversas | distribucién distribucion redes de distribucién rebombeo
demandas de la construidos. construidos. programados a
ciudadania, y que construir x 100
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Agua Potable [social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
tevara cabo la Total de tanques de
p\ar\eac‘\‘c'?n, coordinacion Mide el almacenamiento Padrén de
y ejecucién de las obras y | porcentaje de porcentaje de | construidos y/o levantamiento
acciones que permitan tanques y/o Eficacia tanques y/o rehabilitados / total de Porcentaje |Semestral 100% de
satisfacer a las diversas  |depdsitos de agua depositos de almacenamiento cuestionarios
demandas de la construidos. agua construidos y/o socioeconémic
ciudadanfa, y que construidos. programados a os
M rehabilitar x 100
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Agua Potable [social. 0%| Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota
Uevara cabo la Total de tanques de
p\a}neac'\‘é’n, coordinacién Porcentaie de Mide el almacenamiento
y ejecucién de las obrasy mameninlﬂemos porcentaje de | construidos y/o
acc‘\ones que per.mltan preventivos en las | Eficacia mantenimientos |rehabilitados / total de Porcentaje |Semestral 100% Expedlentes
satisfacer a las diversas  |pompas preventivos en  |almacenamiento técnicos
demandas de la realizados. las bombas construidos y/o
ciudadanfa, y que realizados. programados a
" rehabilitar x 100
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Agua Potable |social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota




Llevar a cabo la Mide el .
i6 inacion |Porcentaje de porcentaje de Mantenimientos
planeacion, coordinacién preventivos en las
y ejecucion de las obras y | €dUipos de equipos de bombas de agua
acciones que permitan herramientas para herramientas realizados / Bitacora 'y
3 quep ) realizar la Eficacia |para realizar la mantenimientos Porcentaje |Semestral 0 100% solicitudes de
satisfacer a las diversas | renapilitacion en rehabilitacion | e as beneficiarios
demandas de la bombas de agua en bombas de Eombas ‘do aqua
ciudadania, y que adquiridos. agua 9
programados * 100
impulsen al desarrollo adquiridos. Coordinacion de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Agua Potable [social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota
CONACYT
e |10 depobacin e
deportivos dignos para su [Tasa de nivel de mide la tasa de SODrepesoy :
ractica, y fomentar la disminucion de nivel de obesidad en el afio DISMINUIR clencia y
P "V obreneso Eficacia | /%" o de 2022/ indice de Tasa Anual 0| UN 0.5% (99 tecnologia
cultura fisica y el de.porle obeslgad y sobrepeso poblacién con personas) FOMIX
en todas sus expresiones, hoamg Y |sobrepesoy obesidad Gobierno del
ofreciendo alternativas en el afio 2021 * 100 Estado de
de participacion a la SLP
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Deportes poblacién Axtlense. 0%|Ascendente Direccién de Deportes | 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Generar espacios e del El |n§|cadordnosl Numero de poblacion
deportivos dignos para su | Porcentaje de la permite medir el que asiste a las § )
réctica, y fomentar la poblacién que o porcentaje de actividades, v 15%( 4,881 Padrén de
P o participa en las Eficacia |poblacion que denortivas/ ndmero de | POreentaje Anual 0| poblacién a poblacion
cultura fisica y el de!aune diferentes participa en las ozlacién rooramada atender) inscrita
en todas sus expresiones, |actividades diferentes Z atender fmg
ofreciendo alternativas actividades.
de participacion a la
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Deportes poblacién Axtlense. 0%| Ascendente Direccion de Deportes | 10/07/2023 10/07/2023[Sin nota
El indicador nos | Rehabilitaciones
Generar espacios permite espacios deportivos y
deportivos dignos para su Porcentaje de monitorear el de recreacion 100%(5
ractica, y fomentar la rehabilitacion de porcentaje de  [realizados / Rehabilitacio Expediente
P i espacios Eficacia  |rehabilitaciones | rehabilitaciones Porcentaje |Semestral 0 nes de| técnico de
cultura fisica y el depone deportivos espacios espacios deportivos y espacios rehabilitacion
en todas sus expresiones, |realizados deportivos y de |de recreacion deportivos)
ofreciendo alternativas recreacion programados a
de participacién a la realizados realizar * 100
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Deportes poblacién Axtlense. 0%]| Ascendente Direccién de Deportes| 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota
G . sle:rrl‘di:gador 98| Total de suministros Expedientes
enerar espacios . " de material y articulos écni
deportivos dignos para su Porc_er_na]e del munnorgar el deportivos 100%( 300 (ecn!cf)s de
réctica, y fomentar la suministro de o porcentaje de entregados/total de v materiales y suministros de
p a8 material y articulos |Eficacia  |suministro de suministro de material Porcentaje |Semestral 0 articulos material y
cultura fisica y el de.porte deportivos material y articulos deportivos deportivos articulos
en todas sus expresiones, |entregados articulos ‘y)mgrama doap entregados) deportivos
ofreciendo alt'ernatlvas deportivos entregar *100 solicitados
de participacién a la entregados
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Deportes poblacion Axtlense. 3%| Ascendente Direccion de Deportes| 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
. El indicador nos
Generaﬁ espacios permite
deportivos dignos para su monitorear el Total de torneos 100%(20 Cedula de los
préctica, y fomentar la Porcentaje de Eficacia porcentaje de [realizados /total de Porcentaje |Semestral Torneos equipos lista
cultura fisica y el deporte |torneos realizados los diferentes  [torneos programados deportivos de
en todas sus expresiones torneos *100 realizados) inscripciones
ofreciendo alternativas deppmvus
L realizados
de participacion a la
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Deportes poblacién Axtlense. 50%|Ascendente Direccién de Deportes| 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota
Generar espacios El indicador nos Total de
deportivos dignos para su Porcentaje de permite capacitaciones 100%(3 Lista de
practica, y fomentar la ntaje - monitorear el P . asistencia y
L e Eficacia orcentaje de realizadas / total de [ Porcentaje |Semestral 0| Capacitacion evidencia
cultura fisica y el deporte | reajizadas P t ) capacitaciones es) fotogréfi
en todas sus expresiones, f:apllazidaacslones programadas * 100 otografica
ofreciendo alternativas
de participacion a la
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Deportes poblacién Axtlense. 0%]| Ascendente Direccion de Deportes| 10/07/2023 10/07/2023Sin nota




Generar espacios
deportivos dignos para su

Porcentaje de
estudios de campo

Elindicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de

Total de numero de
estudios de campo de
la infraestructura
deportiva realizadas /

100%(Realiz
ar 5 estudios

Fotografias de

practica, y fomentarla  [de la Eficacia |estudios de total de estudios de Porcentaje |Semestral o| de campo de los estudios de
cultura fisica y el deporte |infraestructura campo de la campo de la laj campo
en todas sus expresiones, dep_cmva infraestructura |nfraestrgctura infraestructu
ofreciendo alternativas realizadas deportiva deportiva )
B P programadas a
de participacién a la realizadas realizar *100
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Deportes poblacién Axtlense. 0%]| Ascendente Direccién de Deportes| 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota
Total de proyectos
para la realizacion de
Porcentaje de - : " 100%(Elabor
Generar espacios proyectoi para la El |nd‘|cadcr nos (espacios recreativos e ( ar2
deportivos dignos para su | realizacién de permite infraestructura proyectos Expediente
ractica, y fomentar la espacios monitorear el deportiva elaborado / ara la técnico de la
p " f,v 1 regreallvos e Eficacia |porcentaje de |proyectos para la Porcentaje |Semestral rehab?lltaclb infraestructura
cultura fisica y el e.porle infrasstructura expedientes realizacion de n del deportiva
en todas sus expresiones, técnicos espacios recreativos e concluida
ofreciendo alternativas | SPOrtiva terminados infraestructura espacios
de participacion a la elaborado deportiva deportivos)
*
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Deportes poblacién Axtlense. programados * 100. 0%|Ascendente Direccién de Deportes| 10/07/2023 10/07/2023 Sin nota
Generar espacios El inqicador nos
deportivos dignos para su | porcentaje de zwe;m::)erear o |Total de solicitudes 100%( Expediente de
practica, y fomentar la solicitudes de o h atendidas/total de . solicitudes de
e Eficacia |porcentaje de . i Porcentaje |Semestral 0.00% Atender 5 L
cultura fisica y el deporte |rehabilitacion .. solicitudes recibidas - rehabilitacion
v el deps atendidas solicitudes de |70 solicitudes) deportiva
en todas sus expresiones, rehabilitacién - -
ofreciendo alternativas atendidas
de participacion a la
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Deportes poblacién Axtlense. 60%|Ascendente Direccion de Deportes | 10/07/2023 10/07/2023[Sin nota
El indicador nos
Generar espacios permite Solicitudes de material 100%(
" i Porcentaje de las monitorear el |y articulos deportivos Expediente de
deportivos dignos para su
répctica forient:r a solicitudes de porcentaje de |atendidas / solicitudes 2:{:;3{22 solicitud de
P i material y articulos | Eficacia  |las solicitudes |de material y articulos |Porcentaje |Semestral 0% 4o el material y
cultura fisica y el depone deportivos de material y  |deportivos articuloi articulos
en todas sus expresiones, |atendidas articulos programadas a recibir deportivos) deportivos
ofreciendo alternativas deportivos *100. P
de participacion a la atendidas
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Deportes poblacién Axtlense. 14%|Ascendente Direccién de Deportes| 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota
Generar espacios E'e:'r:’iigad"' 95| Numero de
deportivos dignos para su i
p V convocatorias Eficacia |porcentaje de P! N Porcentaje |Semestral 0% N convocatorias
cultura fisica y el deporte | o plicadas las de convocatorias convocatoria| publicadas
en todas sus expresiones, convocatorias pr%?‘ramfi%% a s)
ofreciendo alternativas publicadas publicar
de participacion a la
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Deportes poblacion Axtlense. 50%|Ascendente Direccion de Deportes| 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
P 100%
Generar espacios El indicador nos (Elaborar 20
deportivos dignos para su ) permite | |Planes de trabajo planes de|
réctica, y fomentar la |- orcentaje de __ |monitorearel 1 radosiplanes de , trabajo para Programacion
p 58 planes de trabajo |Eficacia |porcentaje de N Porcentaje |Semestral 0%
cultura fisica y el deporte |glaporados planes de trabajo programados ”Ia de cada torneo
en todas sus expresiones, trabajo a elaborar *100 elaboracion
ofreciendo alternativas elaborados de los
d sicinacion a | torneos)
e participacién a la
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Deportes poblacién Axtlense. 50%|Ascendente Direccién de Deportes| 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota
Generar espacios Eéifrl‘diizadﬂf 0 | \umero de
deportivos dignos para su it
F)t' fe . tp I Porcentaje de las monitorear el fg:[;:s:;nle iﬂmero (reallzlaorosg Ejosmg:;::sr::
practica, y fomentar fa premiaciones Eficacia |porcentaje de Porcentaje |Semestral 0% g
cultura fisica y el deporte | ealizadas las de premiaciones premiacione con los
en todas sus expresiones, premiaciones prolgram*alcé:)s a s) premios
ofreciendo alternativas realizadas realizar
de participacion a la
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Deportes poblacién Axtlense. 50%| Ascendente Direccion de Deportes| 10/07/2023 10/07/2023Sin nota




100%

Generar espacios El indicador no |Numero de Recibir 3
deportivos dignos para su Porcentaje de las permite invitaciones recibidas /| |n\5n:ccllorl|’es Oficio de la
préctica, y fomentar la monilore‘ar el pumerp de % tacion
cultura fisica y el deporte invitaciones Eficacia porcentaje de | invitaciones Porcentaje |Semestral 0 paral invi
en todas sus expresiones, recibidas Ias»in}vilacicnes programadas a recibir ;;gzilélard: recibida
" . recibidas *100
ofreciendo alternativas deportes)
de participacion a la
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Deportes poblacién Axtlense. 0%]| Ascendente Direccién de Deportes| 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota
Generar espacios El indicador nos|
deportivos dignos para su . permite otal de numero de 100%
P, Porcentaje de las gestione: /
practica, y.fcmenlar la gestiones Eficacia el total de gestiones Porcentaje [Semestral 0% (Gestionar 4 Oficio de
cultura fisica y el deporte | ealizadas porcentaje de programadas a capacitacion gestion
en todas sus expresiones, las gestiones realizar *100 es)
: . realizadas
ofreciendo alternativas
de participacion a la
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Deportes poblacién Axtlense. 0%|Ascendente Direccién de Deportes | 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Impulsar de forma
ordenada y regulada el
desarrollo de la oferta
turistica para el
crecimiento del sector, Censo de
aprovechando las unidades
potencialidades locales y El indicador nos [Nimero de empleos econémicas de
regionales, a través de la Porcentaje de permite medlr el generado§ por el la secretaria
pomodondeun [semito o o ity oo dearle
ambiente de negocios namero de Eficacia el namero de nimero de empleos Porcentaje |Anual 2021 100% turismo
dinamico, que favorezca |eMPIeos del sector empleos del generados en e’l)sec!or
la competitividad, la turistico municipal sector turistico |turistico municipal direccion de
inversion, el municipal 2021 x 100 turismo
emprendimiento, el municipal
empleo y autoempleo,
que contribuya con ello
generar una mayor
derrama econémica en el
Municipio y por
consecuencia mejorar las
condiciones econémicas Departamento de
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Turismo Sustent|de los Axtlenses. 0%]| Ascendente Turismo 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Impulsar de forma
ordenada y regulada el
desarrollo de la oferta
turistica para el
crecimiento del sector,
aprovechando las El indicador nos Censo de
potencialidades locales y . permite medir el|Numero de afluencia unidades
regionales, a través de la ::r‘ng:;:lxeozee porcentaje de | de turistas 2022 (total econdémicas de
promocién de un afluencia de o incremgn!o de dg turistas 2022)/ ‘ . la secretaria
ambiente de negocios {uristas en el Eficacia allyencla de nmero de afluencia [Porcentaje |Anual [ 25% de de;a(rollo
dinamico, que favorezca |municipio de Axtia !unsya‘s en el de tur!s!as 2021 (total economico y
la competitividad, la de Terrazas municipio de de turistas 2021) x !unsmq
N M axtla de 100 direccion de
m\/ers\o;z el. | terrazas turismo muni
emprendimiento, e
empleo y autoempleo,
que contribuya con ello
generar una mayor
derrama econdmica en el
Municipio y por
consecuencia mejorar las
condiciones econémicas Departamento de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Turismo Sustent|de los Axtlenses. 0%]| Ascendente Turismo 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota




Impulsar de forma

ordenada y regulada el

desarrollo de la oferta

turistica para el

:;2\2‘::;::;:::““ El indicador Numgro dg lugares de

e . nos permite interés turistico

potencialidades locales y | Porcentaje de medir el ofertados en el en el Direccién de

regionales, a través de la :Ecr:rre“:zleoi:ferés porcentaje de |sitios web turfsticos turismo

promocion de un tu?isllco ofertados incremento de  [del municipio mu'nlclpalsecre

ambiente de negocios en el sitios web Eficacia Iugar'es de realizados/ nimero de |Porcentaje |Semestral 0 100% taria de

dinémico, que favorezca |turisticos del interés turistico |lugares de interés desa(rollo

la competitividad, la municipio ofertados en el |turistico ofertados en econémico y

. - . catalogo el sitios web turisticos turismo

inversién, el realizados turistico del municipio

emprendimiento, el realizados programados x 100

empleo y autoempleo,

que contribuya con ello

generar una mayor

derrama econdmica en el

Municipio y por

consecuencia mejorar las

condiciones econémicas Departamento de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023 | Turismo Sustent|de los Axtlenses. 0%| Ascendente Turismo 10/07/2023 10/07/2023[Sin nota

Impulsar de forma

ordenada y regulada el

desarrollo de la oferta

turistica para el

crecimiento del sector,

aprovechando las £l indicador . 100% (1

potencialidades locales y . nos permite Namero F’e programas programas Direccién de

regionales, a través de la Porcentaje de medir el de'ca‘pacnacmn ) de . turismo

P et I e S o

ambiente de negocios tristica Eficacia progrgma‘s‘ de de programas de Porcentaje [Semestral especializad taria de

dindmico, que favorezca |especializada f:ﬁ:&?cmn capacitacion turistica a dirigida a :sz:gr?vlilgo y

la competitividad, la realizados especializada especializada emprgsas turismo

inversion, el realizados programados x 100 tuns_tlcas

emprendimiento, el realizados)

empleo y autoempleo,

que contribuya con ello

generar una mayor

derrama econémica en el

Municipio y por

consecuencia mejorar las

condiciones econémicas Departamento de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Turismo Sustent|de los Axtlenses. 0%]| Ascendente Turismo 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota

Impulsar de forma

ordenada y regulada el

desarrollo de la oferta Numero de programas

turistica para el El indicador de forr'lento al turismo

crecimiento del sector, nos permite atravesdeun

aprovechando las Porcentaje de medir el . frc:(;iec?gggeyr::?;ig?

poter localesy | Prog de porcentaje de |, oo y Direccién de

regionales, a través de la fomen}o al turismo programas de gastronémico . turismo

promocién de un ?ol:rae‘iieosr %eeun :z:ser:loo::ravés realizados / nimero elvoe?n/gs(z municipalsecre

ambiente de negocios medicina Eficacia de un corredor de programasvde Porcentaje [Semestral wristicos taria de

dindmico, que favorezca |tradicional y de medicina I?;\n,z?geah:\uéf:?;; realizados) 252322':20

la competitividad, la paradorllurisnco y tradicional y de medicina turismo y

inversion, el gastrongmico parador tradicional y parador

prendimiento, el turistico y turistico y
gastronémico e

empleo y autoempleo, realizados gasgronomlco

que contribuya con ello realizados

generar una mayor programados x 100

derrama econémica en el

Municipio y por

consecuencia mejorar las

condiciones econémicas Departamento de
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Turismo Sustent|de los Axtlenses. 0%]| Ascendente Turismo 10/07/2023 10/07/2023Sin nota




Impulsar de forma
ordenada y regulada el
desarrollo de la oferta
turistica para el
crecimiento del sector,

9
aprovechando las 100% (1
‘alidades local diagnostico
potencialidades locales y Elindicador [\ e turistico Direccion de
regionales, a través de la . nos permite Wtlarhoh - municipal turismo
2 Porcentaje de diagnosticos turisticos
promocion de un diagnosticos medir el realizados / namero para la municipalsecre
ambiente de negocios mri’incos Eficacia porceqta]e de de diagnésticos Porcentaje [Semestral 0|identificacion taria de
dinamico, que favorezca | realizados diagnésticos |y igficos de desarrollo
e turisticos localidades econémico y
la competitividad, la programados x 100
. - realizados con turismo
inversion, el potencial
emprendimiento, el turistico)
empleo y autoempleo,
que contribuya con ello
generar una mayor
derrama econdmica en el
Municipio y por
consecuencia mejorar las
condiciones econémicas Departamento de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023 | Turismo Sustent|de los Axtlenses. 0%| Ascendente Turismo 10/07/2023 10/07/2023[Sin nota
Numero de
Impulsar de forma elaboraciones y
ordenada y regulada el gestiones de 100% (1
desarrollo de la oferta - proyectos de inversion ( )
P ! El indicador nos ue contemplen elaboracion
turistica para el permite medir el ?nfraestrucuﬁ'a y gestion de
crecimiento del sector, | porcentaje de porcentaje de PR Yo un proyecto
; H equipamiento turistico : ;
aprovechando las elaboraciones y elaboraciones y (equipo, mabiliario y de inversion
potencialidades locales y |gestiones (ée gestiones cée sefialética) en una que ' Direccion de
regionales, a través de la | Proyectos de proyectos de ), calidad con contemple turismo
i inversion que inversion que : " infraestructu L
promocién de un contemplen contemplen potencial realizados / ray municipalsecre
i i : Eficacia |- Porcentaje |Semestral . . i
af"t"'ef“e denegocios infraestructura y infraestructura y 2;; "Ss::c?gnes /! equipamient La;;:g;m
dindmico, que favorezca |equipamiento equipamiento N y o turistico e
o o . o gestiones de . econémico y
la competitividad, la turistico (equipo, turistico . . (equipo, .
B - L N proyectos de inversion R, turismo
inversion, el mobiliario y (equipo. que contemplen mobiliario y
emprendimiento, el sena_le(lca) en una mtiblllravnu y infraestructura y sefialética)
localidad con sefialética) en . . . de una
empleo y autoempleo, una localidad equipamiento turistico localidad
que contribuya con ello con (equipo, mobiliario y con
generar una mayor Isfc':ils:gago:" una potencial
derrama econémica en el potencial
Municipio y por programados x 100
consecuencia mejorar las
condiciones econémicas Departamento de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Turismo Sustent|de los Axtlenses. 0%]| Ascendente Turismo 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota
i Porcentaje de - |Elihdicador nos | NUmMero de gestione: - TO0% (T Direccion ae T
2023|  01/06/2023| 30/06/2023|Turismo Sustent| ordenada y regulada el e Eficacia | - edic allde o Porcentaje |Semestral 0 ,m,i,r.,f e 0%|Ascendente |4 vicma Turismo 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Impulsar de forma
ordenada y regulada el
desarrollo de la oferta
turistica para el Numero de camparias
crecimiento del sector, El indicador nos dvevsvenslblllzaclon
dirigidas a 100% (1
aprovechando las . permite medir el ) - -
e Porcentaje de orcentaje de | STPresarios turisticos campaia de
pot.enclalldades Igcales Y [campafias de 2am aﬁals e |Paradar aconocer las sensibilizaci Direccion de
regionales, a través dela | sensibilizacion sens’[’bmzamn normas oficiales de 6n dirigida a turismo
promocién de un dirigidas a dirigidas a turismo realizadas / empresarios municipalsecre
bi d i empresarios Eficacia 9 numero de campaiias |Porcentaje |Semestral Oturisticos taria de
ambiente de negocios B empresarios Lo
dinémico, que favorezca turisticos para dar turisticos para d_e_s_enslblllzaclon para dar a desar'rollo
e a conocer las dirigidas a conocer las econémico y
la competitividad, la s dar a conocer . fti .
N - normas oficiales las normas empresarios turisticos normas turismo
inversion, el. de turismo oficiales de para dar a conocer las oficiales de
emprendimiento, el turismo normas oficiales de turismo)
empleo y autoempleo, turismo programadas
que contribuya con ello x 100
generar una mayor
derrama econémica en el
Municipio y por
consecuencia mejorar las
condiciones econémicas Departamento de
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Turismo Sustent|de los Axtlenses. 0%]| Ascendente Turismo 10/07/2023 10/07/2023Sin nota




Impulsar de forma
ordenada y regulada el
desarrollo de la oferta
turistica para el
crecimiento del sector,
aprovechando las

El indicador nos
permite medir el

Numero de gestién de
recurso para la
implementacion del

potencialidades localesy |Porcentaje de porcentaje de  [corredor medicinal y 100% (1 Direccién de
regionales, a través de la gestion de recurso gestion de parador}ur}l’slico gestion del turismo
romocin de un para la recurso para la |gastronomico recurso para municialsecre
P ) . implementacion Eficacia implementacion [realizado/ nimero de Porcentaje | Semestral la taria d:
ambiente de negocios | e| corredor del corredor gestion de recurso d implementac d f
dinamico, que favorezca | medicinal y medicinaly  |para la i6n de esz:;’r?"go
la competitividad, la arador turistico arador implementacion del eventos y
P P p P turismo
inversion, el gastronémico. turistico corredor medicinal y turisticos)
emprendimiento, el gas?ronémico parador}ur}l’slico
realizado gastronémico
empleo y autoempleo, programadas x 100
que contribuya con ello
generar una mayor
derrama econdmica en el
Municipio y por
consecuencia mejorar las
condiciones econémicas Departamento de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023 | Turismo Sustent|de los Axtlenses. 0%| Ascendente Turismo 10/07/2023 10/07/2023[Sin nota
Impulsar de forma
ordenada y regulada el
desarrollo de la oferta
turistica para el
crecimiento del sector,
aprovthéndo las Nimero de
potencialidades locales y El indicador nos | programas de 009 Direccion de
regionales, a través de la | porcentaje de permite medir el| comercializacion de 1m f’a(nl]a de turismo
promocion de un rogramas de orcentaje de  |los sitios turisticos progi L municipalsecre
prog p ) comercializa P
ambiente de negocios comercializacion  |Eficacia  |programas de |realizados / nimero  [Porcentaje |Semestral 0 ci6n de los taria de
dindmico, que favorezca dellos sitios comerciaI‘iz‘acid de prcgrgmaslde sitios desar'rolllo
e turisticos nde los sitios | comercializacion de et economico y
la competitividad, la o . P~ turisticos) .
B - turisticos los sitios turisticos turismo
inversion, el programados x 100
emprendimiento, el
empleo y autoempleo,
que contribuya con ello
generar una mayor
derrama econémica en el
Municipio y por
consecuencia mejorar las
condiciones econémicas Departamento de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Turismo Sustent|de los Axtlenses. 0%]| Ascendente Turismo 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacion o
y ejecucion de las obras y El |nd{cad0r "% lindice de rezago
: B permite " o P
acciones que per.mltan Eficacia | monitorear la social 2022/ indice de | Quinguenal afto base 2( disminuir un
satisfacer a las diversas disminucion del |/€2ag0 social 2020-1 x 3%
demandas de la rezago social. |20
ciudadania, y que Tasa de variacion
impulsen al desarrollo del indice de CONEVAL liga | Coordinacién de
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Electrificacién [social. rezago social. 0%| Descendente |de CONEVAL | Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
El indicador nos
Llevar a cabo la permite
planeacién, coordinacion monitorear la
y ejecucion de las obras y mejoria en la \/l\/lenldas cuentan con
acciones que permitan calidad las energia
5 que p N Eficacia |R.D.Ey eléctrica/viviendas que(Porcentaje [Anual 0 100%
satisfacer a las diversas equipamiento  [no cuentan con
demandas de la de plantas energia eléctrica
ciudadania, y que Porcentaje de solares en un
impulsen al desarrollo  |viviendas sin 1% en Axtla de CONEVAL liga | Coordinacién de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Electrificacién [social. electricidad Terrazas 0%|Ascendente |de CONEVAL |Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023 [Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion

El indicador nos

y ejecucion de las obras y permite
acciones que permitan monitorear las | Total de lineas
X auep X Porcentaje de Eficacia [lineas de construidas/total de [ Porcentaje |Semestral 100% Padrén de
satisfacer a las diversas J | distribucién loc. sin l.d.e
demandas de la construccion de > . - comunidades
! * lineas de eléctrica del con servicio de
ciudadania, y que distribucion municipio luz eléctrica y
impulsen al desarrollo eléctrica del paneles Coordinacion de
2023]  01/06/2023| 30/06/2023|Electrificacién | social. municipio 0%)|Ascendente |solares Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
El indicador nos
Llevar a cabo la permite
planeacién, coordinacion monilorear
y ejecucion de las obras y incremento en
acciones que permitan b Total redes
5 quep ) Eficacia construidas/total de [ Porcentaje |Semestral 100% Expedientes
satisfacer a las diversas . loc. sin r.d.e x100 - pe
4 das de | Porcentaje de - -0 técnicos de
‘emandas de fa construccién de Terrazas de construccion
ciudadania, y que redes de acuerdo a la de lineas de
impulsen al desarrollo | distribucion programacion distribucién  [Coordinacion de
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Electrificacién [social. eléctrica inicial. 0% éctri Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Hevar a.clabu fa N El indicador nos
planeacién, coordinacion permite
y ejecucién de las obras y monitorear Total de poblacion
acciones que permitan Eficacia dotacion de alendl(?f;/tc(al de Porcentaje |Semestral 100%
satisfacer a las diversas paneles solares [poblacién sin plantas
para las solares x100
d.emandaf dela Porcentaje de comunidades Expedientes
ciudadania, y que equipamiento de mas alejada técnicos de i
impulsen al desarrollo paneles solares en redes de Coordinacion de
2023]  01/06/2023| 30/06/2023|Electrificacién | social. el municipio. 0% Ascendente |distribucion | Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023 [sin nota
Uevar a‘c'abo a o El indicador nos Total de cuestionarios
planeacion, coordinacion " de informacién )
y ejecucion de las obras y perm; e . socioeconémica Lista de
i i monitorear la beneficiarios,
acc‘\ones que peltmltan Eficacia |planeacion y IevanFadosl total de Porcentaje |Semestral 100% documentacié
satisfacer a las diversas . ejecucién en cuestionarios de .
4 das de | Porcentaje de ) informacion n requerida al
emandas de fa cuestionarios de tiempo y forma |0 hémica beneficiario,
ciudadania, y que inf i6 de las obras dient
N informacion programadas. expedientes e
impulsen al desarrollo socioeconémica técnicos de Coordinacion de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Electrificacién _[social. levantados 0%|Ascendente |entrega Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Llevar a cabo la i
o . Nos permite
p\a.neac\.o’n, coordinacion una correcta
Y ejecucion de las obras y integracién del | Total de expedientes
acciones que permitan Eficacia egpgdleme tecmcps !erm[naqos/ Porcentaje |Semestral 100%
satisfacer a las diversas técnico por expedientes técnicos
demandas de la parte del programados.
iudadant . personal
ciudadana, y que Porcentaje de responsable. L
impulsen al desarrollo expedientes Expediente Coordinacién de
2023 01/06/2023| 30/06/2023 |Electrificacién [social. técnicos realizados 0%|Ascendente _|técnico. Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacién
y ejecucién de las obras y El indicador nos .
acciones que permitan ermite contar Convenios
3 quep ) Eficacia | prog! weni |Porcentaje | 100% Padron de
satisfacer a las diversas con una buena h dos x100 h
organizacion. 0s logrados x levantamiento
demandas de la 9 - de
ciudadania, y que Porcentaje de cuestionarios
impulsen al desarrollo gestién de socioeconémic | Coordinaciéon de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Electrificacién [social. convenios 0%]|Ascendente | 0s. Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023 [Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacién
y ejecucion de las obras y El indicador nos [ Total de proyectos
acciones que permitan Eficacia permite contar |programados/total de Porcentaje |Semestral 100%
satisfacer a las diversas con una buena |proyectos realizados
organizacion. x100
d.emanda's dela padrén de
ciudadania, y que expedientes
impulsen al desarrollo Porcentaje de técnicos Coordinacién de
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Electrificacién _[social. proyecto elaborado 0%| Ascendente |terminados. Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan

El indicador nos
permite contar

Plan de trabajo
elaborado /plan

Eficacia Porcentaje |Semestral 0 100%
satisfacer a las diversas con una buena  |programado a
demandas de la organizacion elaborar *100 :22“"‘0“&5 con
ciudadania, y que Porcentaje de dependencias
impulsen al desarrollo elaboracion de gubernamental | Coordinacién de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Electrificacién |social. plan de trabajo 0%)|Ascendente |es Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y El indicador nos
acciones que permitan - permite . incrementar
Eficacia " Tasa Quinquenal 18.49%
satisfacer a las diversas monitorear el un 3%
demandas de la incremento de
3 ) Porcentaje de la produccién [ Produccion bruta total
ciudadania, y que localidades de las 2020/produccién bruta
impulsen al desarrollo econdmicamente localidades en | total 2019 x100 Coordinacién de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Caminos Rurales|social. activas su economia . |(inegi) 0%|Ascendente |Cenco INEGI | Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y El indicador nos
acciones que permitan - permite .
Eficacia i Porcentaje |Anual 0% 80%
satisfacer a las diversas mupltprear la ) /
demandas de la mejoria en la Total de localidades Mapa de
3 N suficiencia de  [con caminos caminos del
ciudadania, y que Porcentaje de caminos rurales |realizados/localidades municipio-
impulsen al desarrollo localidades con y caminos saca |con camino a realizar censo Coordinacién de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Caminos Rurales| social. caminos realizados cosechas *100 0%| Ascendente |municipal Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023 [sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacion
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan - El indicador nos 5
Eficacia " Porcentaje |Semestral 0% 100%
satisfacer a las diversas permlle o Expgd\en(es
4 das de | Monitorear la Total de kilémetros técnicos de
eman a§ e’a demanda de construidos/total de construccién
ciudadania, y que Porcentaje de kilémetros por | kilémetros de
impulsen al desarrollo kilometros incremento de | programados a rehabilitaciéon |Coordinacién de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Caminos Rurales{social. construidos la poblacién construir x100 0%| Ascendente |de caminos Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacion
y ejecucion de las obras y
i i Indicador nos
acc.\ones que per.mltan Eficacia ermite Porcentaje |Semestral 0% 100%
satisfacer a las diversas perm 15
4 das de | monitorear la Total de kilémetros
.eman a§ el demanda de rehabilitados/total de Expedientes
ciudadania, y que Porcentaje de kilémetros por | kilémetros técnicos de
impulsen al desarrollo kilbmetros incremento de | programados a rehabilitacién | Coordinacién de
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Caminos Rurales|social. rehabilitados la poblacién rehabilitar x100 0%| Ascendente |de caminos. Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacién
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan . .
Eficacia i Porcentaje [Semestral 0% 100%
satisfacer a las diversas . El Indlcador nos
demandas de la Porcentaje de permite
3 demanda de monitoriar el Solicitudes,
ciudadania, y que kilometros por Porcentaje de | Solicitudes mapa de
impulsen al desarrollo |incremento de la durabilidad de |atendidas/solicitudes caminos del ~ [Coordinacion de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Caminos Rurales|social. poblacién los caminos recibidas x100 0% Ascendente | municipio Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023 [Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacién
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan o .
Eficacia indi Porcentaje |Semestral 0% 100%
satisfacer a las diversas El indicador nos
4 das de| permite Vigencia de
‘emandas de fa monitorear Carreteras con construccion-
ciudadania, y que Porcentaje de porcentaje de | garantia expediente
impulsen al desarrollo durabilidad de los durabilidad de  |vigente/carreteras sin técnico dela  |Coordinacion de
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Caminos Rurales|social. caminos los caminos garantia vigente x100 0%|Ascendente |obra Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan

El indicador nos

Eficacia Porcentaje |Semestral 0% 100%
satisfacer a las diversas permite
demandas de la monltoregr la Vigencia dg
; ) planeacion y construccion-
ciudadania, y que Porcentaje de ejecucion en Licitaciones expediente
impulsen al desarrollo promocion de tiempo y forma | promovidaslicitacione técnico de la  [Coordinacién de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Caminos Rurales|social. licitaciones de las obras s programadas x100 0% Ascendente |obra Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023 [sin nota
Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan - .
sa(isfacerqa Ia:diversas Eficacia |g indjcadcr nos Porcentaje |Semestral 0% 100%
permite
dfemandays dela monitorear Total de obras
ciudadania, y que Porcentaje de ejecucion en terminadas en tiempo
impulsen al desarrollo obras terminadas tiempo y forma [y forma / total obras Publicacién en |Coordinacién de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Caminos Rurales|social. en tiempo y forma de las obras programados x 100 0%|Ascendente |el diario Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan Eficacia E mqu:ador nos Porcentaje |Semestral 0% 100%
satisfacer a las diversas permlte
demandas de la munlturgar a
3 N planeacion y Padrén de
ciudadania, y que Porcentaje de ejecucion en Convenios logrados/ expedientes
impulsen al desarrollo convenios tiempo y forma |convenios técnicos Coordinacién de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Caminos Rurales| social. logrados de las programados x100 0% Ascendente |terminados. | Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023 [sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacion
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan Eficacia & |nd‘|cadcr nos Porcentaje |Semestral 0% 100%
satisfacer a las diversas permite
monitorear la Reuniones con
d»emanda's dela planeacion y Total de drenaje las
ciudadania, y que Porcentaje de ejecucion en plubial terminados de dependencias
impulsen al desarrollo drenaje pluvial tiempo y forma |/ drenaje plubial gubernamental | Coordinacién de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Caminos Rurales{social. terminados de de las obras programados x 100 0%]| Ascendente |es Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacién
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan Eficacia Porcentaje |Semestral 0% 100%
satisfacer a las diversas -
El indicador nos |Numero de
d.emandaf dela permite convocatorias
ciudadania, y que Porcentaje de monitorear el |realizadas / total de
impulsen al desarrollo convocatorias controles de convocatorias a Expedientes | Coordinacién de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023 |Caminos Rurales|social. i calidad estrictos| pro 100 0%| Ascendente _|técnicos Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacién
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan Eficacia Porcentaje [Semestral 0% 100%
satisfacer a las diversas -
El indicador nos
demanda§ dela permite
ciudadania, y que Porcentaje de monitorear las | Supervisiones
impulsen al desarrollo supervisiones supervisiones  |realizadas/supervision Coordinacién de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Caminos Rurales{social. i periddicas. es programadas x100 0%| Ascendente |Minutas Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023 [Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacién
y ejecucion de las obras y
acciones que permitan Eficacia Porcentaje |Semestral 0% 100%
satisfacer a las diversas .
demandas de la El indicador nos
; > permite
ciudadania, y que Porcentaje de monitorear las | Licitaciones
impulsen al desarrollo promocién de promover promovidas/licitacione Coordinacién de
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Caminos Rurales|social. licitaciones licitaciones s programadas x100 0%]| Ascendente | Informe Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y

Tasa de variacion

El indicador nos
permite

indice de rezago

acc‘\ones que pe'im'tan del indice de Eficacia | monitorear la f:zcé"alozggczi;; nz(z)';g_(iex Tasa Quinquenal dCeOCNg\’\/‘é\L/X(Ea
satisfacer a las diversas o730 social. disminucion del |, 9
d.emanda§ dela rezago social. Disminuir el
ciudadania, y que 1% de
impulsen al desarrollo rezago Coordinacion de
2023 01/06/2023| 30/06/2023 |Vivienda social. base 2020 social 0%|Descendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
El indicador nos
T bo Porcentaje dela Prontorear la
evara cabo fa poblacién con al P |
planeacion, coordinacién | menos de una mejoria enla oo acion que el
N i calidad y Padrén de
y ejecucion de las obras y | carencia social N programa atendio ot
i i atendida en el Eficacia |ESPacios dela Ipoblacién con al Porcentaje [Semestral beneficiarios
acclones que permitan vivienda con al por proyecto
satisfacer a las diversas (’:;lg;zrz':”m y menos 1 :;i?;s*ggg carencia de vivienda.
demandas de la espacios en la carencia social
ciudadania, y que vivienda. en el municipio
impulsen al desarrollo de Axtla de Disminuir Coordinacién de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Vivienda social. Terrazas S.L.P. 0 1.39% 0%)| Descendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Llevar a cabo la El indicador nos
ermite
planeacion, coordinacion Ewunitorear la X
y ejecucién de las obras y |Porcentaje de entrega de Total, de cuartos Expedientes
acciones que permitan  |cuartos cuartos dormitorios técnicos de
3 quep ) dormitorios Eficacia dormitorios entregados/total de Porcentaje |Semestral construccion
satisfacer a las diversas entregados entregados de | cuartos dormitorios de cuartos
demandas de la 9 . acuergdo ala programados *100. dormitorio.
ciudadania, y que .
! rogramacion
impulsen al desarrollo i’l”\icigal Coordinacion de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Vivienda social. 0 100%. 0%] Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023 [Sin nota
Uevara cabo la El indicador nos
planeacién, coordinacion permite
y ejecucién de las obras y | porcentaje monitorear la | Total de muros firmes Expedientes
acc.\ones que per.mltan conslru§c|on de Eficacia entrega‘de enlregagos/lolal de Porcentaje |Semestral técnicos de
satisfacer a las diversas | muros firmes muros firmes de|muros firmes construccion
demandas de la entregados. acuerdo a la programados *100. muros firmes
ciudadania, y que programacién
’ inicial.
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Vivienda social. 0 100% 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Llevar a cabo la El indicador nos
planeacion, coordinacién permi!e Total, de construccion
y ejecucion de las obras y | porcentaje de ;"n‘z?e'g’;zae’ 13 | ge piso firme Expedientes
a°9‘°"e5 que pe'tm'ta" C:;'LS;:';CE'O" de Eficacia |pisos firmes Eg:;griggi/r‘]‘:sagge Porcentaje [Semestral ‘cetnir:tcrzscggn
satisfacer a las diversas ~ |P! : g entregados de P e
demandas de la entregados. acuerdoala  |Pisofime e piso firme.
ciudadania, y que programacion programados *100.
impulsen al desarrollo inicial. Coordinacion de
2023|  01/06/2023| 30/06/2023|Vivienda social. 0 100%. 0%)| Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023 [Sin nota
Uevara cabo la El indicador nos
planeacién, coordinacién permite ” X
y ejecucion de las obras y |Porcentaje de monitorear la | 1012 de construccion Expedientes
acciones que permitan construccion de o entrega losas de losas de concreto . técnicos de
3 ) losas de concreto Eficacia de concreto de entregadas/total de Porcentaje |Semestral construccion
satisfacer a las diversas entregados. acuerdo ala |!052s de concreto de losas de
demandas de la g *
oty oue programacién programados *100. concreto.
X inicial.
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Vivienda social. 100% 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota
Llevar a cabo la El indicador nos
planeacién, coordinacion permite
y ejecucion de las obras y monitorear la | Total, de techos con Expedientes
acciones que permitan Porcentaje de entrega de lamina entregados / tecnicos de
. quep N techos con lamina |Eficacia |techos con total de techos con Porcentaje |Semestral techos de
satisfacer a las diversas | entregados. lamina de lamina programados \amina
demandas de la acuerdoala  [*100 )
ciudadania, y que programacion
impulsen al desarrollo inicial. Coordinacién de
2023|  01/06/2023| 30/06/2023|Vivienda social. 100%. 0%)| Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023 [sin nota




Elindicador nos

Llevar a cabo la permite
planeacién, coordinacion monltori‘ar 12 |otal de suministros Exped
y ejecucién de las obras y | porcentaje de entrega de de lotes de material xpedientes
acciones que permitan suministro de lotes suministro de entregados/ total de técnicos de
quep Eficacia |lotes de 29 Porcentaje |Semestral suministro de
satisfacer a las diversas | de material suministro de lotes de
material material programados lotes de
demandas de la entregados de |, 00 prog materiales.
ciudadania, y que acuerdo a la :
impulsen al desarrollo programacion Coordinacién de
2023|  01/06/2023| 30/06/2023|Vivienda social. inicial. 100% 0%)| Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Vivienda planeacién, coordinacién |I o e Lo [Eficacia |1 TCoACOr TS| TORY OF ESTOTAS Porcentaje |Semestral 100% 0% dente | "o |pesarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y ) Elindicador nos (., oo 4o
acciones que permitan Programacion de permite capacitacion Lista de
3 quep ) talleres de Eficacia | monitorear la P Porcentaje |Semestral asistencia y
satisfacer a las diversas 5 6n |realizados/talleres
capacitacion. programacion da*100 fotos.
demandas de la realizada programada’
ciudadania, y que
impulsen al desarrollo Coordinacién de
2023|  01/06/2023| 30/06/2023|Vivienda social. 100% 0%)| Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Uevar a‘c'abo a o Total de cuestionarios
p‘af‘eac"‘fn' coordinacién El indicador nos |de informacién Padrén de
y ejecucién de las obras y Porcentaie de permite socioeconémica levantamiento
acciones que permitan Estudio i Eficacia monitorear los |levantados/ total de Porcentaje |Semestral de
satisfacer a las diversas | socioecondmico. estudios socio |cuestionarios de cuestionarios
demandas de la ) econémicos informacién socioeconémic
ciudadania, v que realizados. socioeconémica os.
N »va programadas x 100 N
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Vivienda social. 100%. 0%] Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023 [Sin nota
Llevar a cabo la
p\a.neaci.c’fn, coordinacién El indicador nos
y ejecucién de las obras y | porcentaje de permite Total de expedientes Padron de
acciones que permitan | Expedientes Eficacia | monitorear técnicos terminados/ | oo feo o expedientes
satisfacer a las diversas | técnicos expedientes expedientes técnicos d técnicos
demandas de la terminados. técnicos programados x 100 terminados.
: P terminados.
ciudadania, y que
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Vivienda social. 100% 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacién o
y ejecucion de las obras y | porcentaje de El indicador nos .
acciones que permitan monto de inversion permite Presupuesto Sistema de
3 quep ) ejercido respecto Eficacia |monitorear la  [ejercido/presupuesto |Porcentaje |Semestral 1 informacion
satisfacer a las diversas JI F; inversion programado *100 municipal.
demandas de la al programado. aplicada.
ciudadania, y que
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Vivienda social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacion o
¥ ejecucion de las obras y ! El indicador nos | by e trabajo
ion rmitan | FOrcentaie de permite elaborado /plan Programacién
acciones que permital elaboracion del Eficacia | monitorear la o ramadga Porcentaje |Semestral 1 de :c!ividades
satisfacer a las diversas  |;jan de trabajo elaboracién del zlak?orar 100
demandas de la plan de trabajo
ciudadania, y que
impulsen al desarrollo Coordinacién de
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Vivienda social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion El indicador nos N @
y ejecucién de las obras y | porcentaje de permite umero de
acciones que permitan Citas a las monitorear las comvocatorias
quep . Eficacia N - realizadas / total de  [Porcentaje Semestral 1 Minutas
satisfacer a las diversas  |autoridades y citas realizadas
iudadania. a autoridades convocatorias a
demandas de la ciu - Giudadania Y | realizar* 100
ciudadania, y que
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Vivienda social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y

El indicador nos
permite
monitorear el

Numero de viviendas

acciones que permitan Tasa de variacion orcentaie de | drenaje al 2022 / CONEVAL,
3 quep ) del indice de Eficacia pes(idn Iara la_|numero de viviendas |Tasa Quinquenal Afio 2015 1% LIGA DE
satisfacer a las diversas  |1e75q0 social g i P del |con drenaje 2020 x CONEVAL
demandas de la rerz I:f(lloge e 1100
ciudadania, y que proy i
construccion.
impulsen al desarrollo Coordinacién de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Alcantarillado y [social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota
Llevara‘clabo fa N Elindicador nos | Total de viviendas
p‘aﬂeac"‘f"/ coordinacién permite con disponibilidad en Supervision
y ejecucién de las obrasy | Porcentaje de monitorear el |el servicio de de fam o
acciones que permitan viviendas con Eficacia porcentaje de  [drenaje/total de Tasa Anual 0 5% vida milpde)l’os
satisfacer a las diversas | disponibilidad en el viviendas con  |viviendas sin materiales
demandas de la servicio de drenaje disponibilidad |disponibilidad en el usados
ciudadania e en el servicio de|servicio de drenaje x
N »¥a drenaje 100 —
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Alcantarillado y |social. 0%|Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion El indicaqur
y ejecucion de las obras y . nos permite Ver | o oo de drenaje
acciones que permitan Porcentaje de el total en construidas / redes de
3 quep ) redes de drenaje  |Eficacia |porcentaje de drenaie programadas Porcentaje |Semestral 0 100% Bitacora
satisfacer a las diversas | onstruidas redes de 1001 prog
demandas de la drenaje X
ciudadania, y que construidas
impulsen al desarrollo Coordinacién de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Alcantarillado y [social. 0%| Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023[Sin nota
Llevar a cabo la
planeacion, coordinacion Elindicador nos Total de
y ejecuc'\c’;n de las obras y Porcentaje de permite \{EI’ el mantenimiento o
acciones que permitan mantenimiento porcentaje de | desazolve
3 quep ) desazolvé de Ia)s, Eficacia |mantenimiento |realizados/total de Porcentaje |Semestral 0 100% Bitacora
satisfacer a las diversas redes de drenaje y desazolvé de |mantenimiento o
demandas de la ie. las redes de desazolve
ciudadania, y que drenaje. programados*100
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Alcantarillado y [social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota
Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion El md_:cador 95| Golectores de aguas
y ejecucién de las obrasy |porcentaje de permite ver el | o siduales
iones que permitan | colectores de porcentaje de construidos/
ac quep y Eficacia |colectores de Porcentaje |Semestral 0 100% Bitacora
satisfacer a las diversas |aguas residuales aguas colectores de aguas
demandas de la construidos residuales reSIduaIesd 100
ciudadania, y que construidos programados x
impulsen al desarrollo Coordinacion de
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Alcantarillado y |social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Llevar a cabo la El indicador
) o nos permite Proyecto adecuado
planeacion, coordinacién . P para la construccion
y ejecucion de las obras y Porcentaje de monitorear el de una red de drenaje. )
acciones que permitan | PTOYecto adecuado porcentaje de Realizado/ proyecto Expediente
5 que p N ara la Eficacia |proyecto adecuado Zrayla Porcentaje |Semestral 0 100% técnico del
satisfacer a las diversas | congtruccion de adecuado para construccign de una proyecto
demandas de la una red de drenaje la construccion | R o e
ciudadania, y que de una red de prugramadojx 100
impulsen al desarrollo drenaje. Coordinacion de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Alcantarillado y [social. 0%| Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023|Sin nota
Llevar a cabo la s‘lé:rr;dlll;ador nos Equipos de trabajos
p\a.neaci‘én, coordinacién | porcentaje de monitorear el Z:rSnI: rceoc?z‘emdcrcelr?;e
y ejecucién de las obras y |equipos de porcentaje de adauiridos / equiposj Inventario de
acciones que permitan trabajos para la N equipos de . " herramientas
- Efi P it S tral 0 Y
satisfacer a las diversas | construccién de \cacia trabajos para la S;:;:Z?:izsaé: Iuana orcentaje. | Semestral 100% material
demandas de la una red de drenaje construccion red de drenaje fotografico
. . adquiridos de una red de J
ciudadania, y que drenaje programados para
impulsen al desarrollo adquiridos adquirir x 100 Coordinacién de
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Alcantarillado y |social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota




Llevar a cabo la
planeacién, coordinacion
y ejecucion de las obras y

Porcentaje de
equipos de
herramienta en
buen estado para

Elindicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de
equipos de
herramienta en

Equipos de
herramienta en buen
estado para la
realizacion del
mantenimiento o
desazolve de drenaje
adquiridos / equipos

Inventario de
herramientas

A 3 oo Eficacia |buen estado . Porcentaje [Semestral 0 100% .
acciones que permitan la realizacion del ara la de herramienta en material
satisfacer a las diversas | mantenimiento o ?eallzaclbn del buen estado para la fotografico
desazolve de realizacion del
demandas de la N . mantenimiento .
. ) drenaje adquiridos o desazolve de mantenimiento o
ciudadania, y que M desazolve de
impulsen al desarrollo Le"aled programados para Coordinacién de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023 | Alcantarillado y | social. adaquiridos adquirir *100. 0% Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
El indicador nos | Capacitaciones sobre
U bo permite mantenimiento o
evar E_Cla ol ., |Porcentaje de monitorear el | desazolve de redes de
planeacion, coordinacién | capacitaciones porcentaje de  |drenaje a los
y ejecucion de las obras y |sobre capacitaciones |trabajadores Listas de
acciones que permitan mantenimiento o g o sobre realizadas / Porcentaje |Semestral 0 100% asistencia y
satisfacer a las diversas | desazolve de redes mantenimiento | capacitaciones sobre evidencia
demandas de la de drenaje a los o desazolve de |mantenimiento o fotogréfica
(udadant trabajadores redes de desazolve de redes de
Ciudadania, y que realizadas drenaje a los drenaje a los
impulsen al desarrollo trabajadores trabajadores Coordinacién de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Alcantarillado y [social. realizadas programadas x 100 0%| Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023[Sin nota
Llevar a cabo la El indicador nos
) o permite Construccion de
p‘af‘eac"‘fn' coordinacion | poreentaje de monitorear el |colectores de aguas
Y ejecucién de las obras y |proyecto para la porcentaje de  |residuales elaborado / Expediente
acciones que permitan construccion de Eficacia proyecto para la|proyecto para la Porcentaje |Semestral 0 100% técnico del
satisfacer a las diversas | colectores de construccion de |construccion de royecto
demandas de la aguas residuales colectores de  |colectores de aguas proy
ciudadania ve elaborado aguas residuales
N »va residuales programados x 100 N
impulsen al desarrollo elaborado Coordinacién de
2023| 01/06/2023| 30/06/2023|Alcantarillado y [social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Llevar a.clabu la o El indicador nos Gesvtlcn‘para la
planeacién, coordinacion ermite realizacion del
; 04 je de perm proyecto de
y ejecucion de las obras y |Porcentaje monitorear el d .
acciones que permitan gestion para la orcentaie de construccion Archivo de
3 quep ) realizacion del Eficacia pesli(’)n Iara a realizada/ gestion para|Porcentaje |Semestral 0 100% tramite del
satisfacer alas diversas | orovecto de 9 f P del |'arealizacion del departamento
demandas de la construccion. realizacion el 1, o ecto de
: B proyecto de y
ciudadania, y que i construccion
construccion. .
impulsen al desarrollo programada x 100 Coordinacién de
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Alcantarillado y |social. 0%]| Ascendente Desarrollo Social 10/07/2023 10/07/2023Sin nota
Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que Disminucion
conviva en un ambiente de delitos
de paz, que permita que | Tasa de variacion Mide el nimero e:‘egsl::ﬁg;’z
la nifiez crezca alejada de |de operativos de delitos " . = i Carpetas de
" Delitos ocurridos afio de atencion h A
las drogas y la realizados para la reportados en la| " investigacion
deli ! prevencién Eficacia  |unidad de actual/delitos Tasa Anual el afio 2021| _temprana dela unidad
lelincuencia, recuperar N o o i fi i L
PEArY | disuasion y atencién ocurridos afio derivado del de atencién
mantener los espacios 4 anterior*100 alto
3 disminucién de los temprana en el consumo de temprana
destinados para el actos delictivos afio 2022 \cohol
deporte y satisfacer las . ac"’ ‘7 r{
necesidades sociales de estupe! at:ees
manera especifica de tal
manera que la ciudadania
aprecia una direccién de
seguridad publica y
transito, eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que Departamento de
permita a las personas Seguridad Publica y
2023 01/06/2023| 30/06/2023|Seguridad y Trar|sentirse seguras. 5%| Descendente Transito Municipal 10/07/2023 10/07/2023Sin nota




2023

01/06/2023

30/06/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada de
las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la ciudadania
aprecia una direccion de
seguridad publica y
transito, eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje

de nimero de
delitos reportados
en el afio 2022

Eficacia

Mide el
porcentaje

de nimero de
delitos
reportados en el
afio 2022

Namero de delitos
ocurridos afio
actual/nimero de
delitos registrados afo
anterior*100

Porcentaje

Anual

b base 2021

100%

a
xR

Descendente

Carpetas de
investigacion
de la unidad
de atencion
temprana

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota

2023

01/06/2023

30/06/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada de
las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la ciudadania
aprecia una direccion de
seguridad publica y
transito, eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
personal
contratado.

Eficacia

Permite medir
nimero de
personas
evaluadas y
contratados

Total de personal
evaluado y
contratados afio
actual /total de
personal programados
a contratar*100

Porcentaje

Semestral

0%

Ascendente

Concentrado
de listas de
asistencia

Departamento de
Seguridad Publica y

Transito Municipal

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota




2023

01/06/2023

30/06/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada de
las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la ciudadania
aprecia una direccion de
seguridad publica y
transito, eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
material de
seguridad.
entregado al
personal

Eficacia

Nos permite
monitorear el
namero de
prendas de
proteccion
entregadas en
el afio actual.

Total de lotes
entregados /total de
lotes programadas a
entregar *100.

Porcentaje

Semestral

Q
X

Ascendente

Listas de
personal

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota

2023

01/06/2023

30/06/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada de
las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la ciudadania
aprecia una direccion de
seguridad publica y
transito, eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
vehiculos
entregados

Eficacia

Mide el total de
lotes
entregados en
el afio actual

Total de vehiculos
entregados /total de
vehiculos
programados a
entregar *100.

Porcentaje

Semestral

0%

Ascendente

Inventarios de
patrullas.

Departamento de
Seguridad Publica y

Transito Municipal

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota




2023

01/06/2023

30/06/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada de
las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la ciudadania
aprecia una direccion de
seguridad publica y
transito, eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
casetas de
vigilancia
autorizadas e
instaladas

Eficacia

Mide el nimero
de casetas de
vigilancia
autorizadas e
instaladas

Total de casetas
instaladas/ total de
casetas programados
ainstalar*100

Porcentaje

Semestral

100%

Ascendente

Solicitudes de
las
autoridades
comunales

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota

2023

01/06/2023

30/06/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada de
las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la ciudadania
aprecia una direccion de
seguridad publica y
transito, eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas

sentirse seguras.

Porcentaje de
energia eléctrica
pagada

Eficacia

Mide el
porcentaje de
recurso ejercido
para el pago de
alumbrado
publico para
seguridad
publica
municipal

Energia eléctrica de
alumbrado publica
municipal
ejercido/energia
eléctrica de seguridad
publica municipal
programado*100

Porcentaje

Semestral

35%

Ascendente

Datos
existentes en
tesoreria
municipal

Departamento de
Seguridad Publica y

Transito Municipal

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota




2023

01/06/2023

30/06/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada de
las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la ciudadania
aprecia una direccion de
seguridad publica y
transito, eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
sefialamientos
viales suficientes y
adecuados en las
calles de la
cabecera
municipal
instalados.

Eficacia

Mide el
porcentaje de
sefialamientos
viales
suficientes y
adecuados en
las calles de la
cabecera
municipal
instalados.

Sefialamientos viales
suficientes y
adecuados en las
calles de la cabecera
municipal instalados o
mejorados /
sefialamientos viales
suficientes y
adecuados en las
calles de la cabecera
municipal
programados para
instalar o mejorar *
100

Porcentaje

Semestral

20%

Ascendente

Datos
existentes en
tesoreria
municipal

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota

2023

01/06/2023

30/06/2023

Seguridad y Trar]

Otorgar servicios de

FUTCETajE Ue

Eficacia

SeTToTToTEa e

Totarue

Porcentaje

50%

Ascendente

TagTas e

Departamento de

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota

2023

01/06/2023

30/06/2023

Seguridad y Trar|

calidad en la seguridad

FOTCentde e

Eficacia

TiE e otar ue
oo -

solicitudes realizadas

Porcentaje

Semestral

100%

Q
X

Ascendente

Regrstro-er

Vimeno dn

Seguridad Publica y

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota

2023

01/06/2023

30/06/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada
de las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la
ciudadania aprecia una
direccion de seguridad
publica y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
personal evaluado

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de
personal
evaluado

Total de personal
evaluadol total de
personal programado
a evaluar*100

Porcentaje

Semestral

100%

Ascendente

Resultados de
aprobacion del
centro estatal
de evaluacion
de control y
confianza

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota

2023

01/06/2023

30/06/2023

Seguridad y Trar]

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada
de las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la
ciudadania aprecia una
direccion de seguridad
publica y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
personal
capacitado por la
academia de
seguridad publica
del estado unidad
zona huasteca

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de
personal
capacitado

Total de elementos
capacitados/total de
elementos
programados a
capacitar*100

Porcentaje

Semestral

100%

0%

Ascendente

Certificado
final del curso

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota




2023

01/06/2023

30/06/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada
de las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la
ciudadania aprecia una
direccion de seguridad
publica y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
solicitudes
realizadas

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de
personal
capacitado

Total de elementos
capacitados/total de
elementos
programados a
capacitar*100

Porcentaje

Semestral

100%

Q
X

Ascendente

Solicitudes
recibidas

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota

2023

01/06/2023

30/06/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada
de las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la
ciudadania aprecia una
direccion de seguridad
publica y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Solicitudes
realizadas al
municipio

Eficacia

Mide el nimero
de solicitudes
que se han
realizado al
municipio

Total de solicitudes
realizadas /total de
solicitudes
programados a
realizar*100

Porcentaje

Semestral

100%

25%

Ascendente

Registros en
oficios internos
enviados

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota

2023

01/06/2023

30/06/2023

Seguridad y Trar]

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada
de las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la
ciudadania aprecia una
direccion de seguridad
publica y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
solicitudes
realizadas

Eficacia

Se monitorea
las solicitudes
realizadas y
entregadas al
municipio

Total de solicitudes
realizadas/total de
solicitudes
programadas a
realizar * 100

Porcentaje

Semestral

100%

25%)

Ascendente

Registros en
oficios internos
enviados

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota




2023

01/06/2023

30/06/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada
de las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la
ciudadania aprecia una
direccion de seguridad
publica y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
recorridos

Eficacia

Mide el nimero
de recorridos
realizados

Total de recorridos
realizados /total de
recorridos
programados*100

Porcentaje

Semestral

100%

40%|

Ascendente

Libro de
novedades

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota

2023

01/06/2023

30/06/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada
de las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la
ciudadania aprecia una
direccion de seguridad
publica y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
operativos

Eficacia

Elindicador nos
permite
monitorear los
porcentaje de
operativos
realizados

Total de operativos
realizados /total de
operativos
programados a
realizar*100

Porcentaje

Semestral

100%

24%

Ascendente

Libro de
novedades

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota

2023

01/06/2023

30/06/2023

Seguridad y Trar]

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada
de las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la
ciudadania aprecia una
direccion de seguridad
publica y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
solicitudes
realizadas y
entregadas

Eficacia

El indicador nos
permite
monitorear el
porcentaje de
solicitudes
entregadas al
municipio

Total de solicitudes
realizadas y
entregadas/ total de
solicitudes
programadas a
realizar y entregar*100

Porcentaje

Semestral

100%

100%|

Ascendente

Solicitudes
recibidas y
autorizadas

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota




2023

01/06/2023

30/06/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada
de las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la
ciudadania aprecia una
direccion de seguridad
publica y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
solicitudes
realizadas para el
pago del
alumbrado publico
para la seguridad
publica municipal

Eficacia

Mide el
porcentaje de
solicitudes
realizadas

Total de solicitudes
realizadas/total de
solicitudes
programadas a
realizar*100

Porcentaje

Semestral

100%

10%

Ascendente

Solicitudes
recibidas en
tesoreria
municipal

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota

2023

01/06/2023

30/06/2023

Seguridad y Trar|

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada
de las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la
ciudadania aprecia una
direccion de seguridad
publica y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
juegos de
sefialamientos
viales, para sus
instalaciones
gestionadas.

Eficacia

Mide el
porcentaje de
juegos de
sefialamientos
viales, para sus
instalaciones
gestionadas

Juegos de
sefialamientos viales,
para su instalacion
gestionados. / juegos
de sefialamientos
viales, para su
instalacion
programados para
gestionar * 100

Porcentaje

Semestral

100%

30%

Ascendente

Oficios de
gestion

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota

2023

01/06/2023

30/06/2023

Seguridad y Trar]

Otorgar servicios de
calidad en la seguridad
publica de la ciudadania
de Axtla, con la finalidad
de mantener una
sociedad libre que
conviva en un ambiente
de paz, que permita que
la nifiez crezca alejada
de las drogas y la
delincuencia, recuperar y
mantener los espacios
destinados para el
deporte y satisfacer las
necesidades sociales de
manera especifica de tal
manera que la
ciudadania aprecia una
direccion de seguridad
publica y transito,
eficiente, eficaz,
profesional y que tenga
proximidad social que
permita a las personas
sentirse seguras.

Porcentaje de
cubetas de pintura
vial para el
mejoramiento de
areas marcadas
para el control de
trénsito vial
gestionadas.

Eficacia

Mide el
porcentaje de
cubetas de
pintura vial para
el mejoramiento
de areas
marcadas para
el control de
trénsito vial
gestionadas

Cubetas de pintura
vial para el
mejoramiento de
areas marcadas para
el control de transito
vial gestionadas /
cubetas de pintura vial
para el mejoramiento
de areas marcadas
para el control de
transito vial
programadas para
gestionar * 100

Porcentaje

Semestral

100%

30%)

Ascendente

Oficios de
gestion

Departamento de
Seguridad Publica y
Transito Municipal

10/07/2023

10/07/2023

Sin nota




