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EXPOSICION DE MOTIVOS

Durante el ejercicio del 2024, el desempeno de la politica econdmica a nivel pais a pesar de las
incertidumbres que atraviesa la moneda mexicana, actualmente se percibe un panorama econdémico
favorable aunado a los cambios de gobierno y las nuevas politicas fiscales y su entorno macroeconémico
por ello en el marco normativo de Constitucidn Politica del Estado de San Luis Potosi y el Articulo 115 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos relativo a la autonomia de Municipio de Axtla de
Terrazas, S.L.P., no debemos dejar de lado que el espiritu de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, es que la informacién contable mantenga una congruencia con la informacién
presupuestaria, control de inventaros, integracion de la informacién financiera, sistematizacion que
permita la obtencion de informacién clara, concisa, oportuna y veraz y registros contables en cuentas
especificas teniendo asi una influencia relevante en las leyes de ingresos de los Municipios.

La visidn de la presente administracion 2021 — 2024, tiende a enfocarse como condicionante e ineludible
gue su asignacion de los recursos se destine a programas y proyectos con resultados que responden la
satisfaccion de lo que la gente demanda y que impactan en mayor medida en el desarrollo del Municipio.

La ley de egresos del Municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P., para el ejercicio 2024, es una disposicion
normativa en la que se determina anualmente el monto de los Servicios Personales, Materiales y
Suministros, Servicios Generales, Trasferencias, Asignaciones, Subsidios y otras Ayudas, Bienes Muebles,
Inmuebles e Intangibles, Inversion Publica, Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (Adefas). Esta Ley
es eminentemente presupuestal, es decir, que establece los presupuestos que se aplicaran en cada una
de las partidas que ejercera el municipio para este ano.

En lo referente a Servicios Personales para el ejercicio 2024, se ha establecido un monto de $
64 °905,000.00 correspondiente a un 34.93% del total del presupuesto, para dar atencidn personalizada
a los ciudadanos correspondiéndole un total de plazas 393, asi como una partida especial para cubrir los
Laudos Laborares y demandas interpuestas por trabajadores retirados de sus labores.

Para la adquisicion Materiales y Suministros, se tiene presupuestado un monto de $ 7°211,280.00 que
corresponden un 3.88% del presupuesto total, para proveer de materiales y consumibles en respuesta
a los requerimientos de las areas que integran este H. Ayuntamiento de Axtla de Terrazas.

En el apartado de Servicios Generales se propone un ejercicio del gasto de $20°003,720.00 que
representa un 10.77% del presupuesto total y que se tiene como fin atender a los diversos servicios que
requiere éste H Ayuntamiento como son: Servicios basicos, de Arrendamiento y los servicios
Profesionales, Servicios financieros, Servicios de Mantenimiento, etc., para los diferentes eventos que
afo por afio se viene dando en el Municipio como una tradicion de la poblacion Axtla de terrazas.

Para atender las necesidades de la poblacién en su esfera de necesidades, se crea la partida de
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas, por la cantidad de $9 "050,000.00 representada
el 4.87% del presupuesto total que comprende entre otros los siguientes: Ayudas sociales a personas, y
demas que integran esta partida todo con el fin de atender las prioridades basicas de los habitantes del
Municipio.

Se establece un presupuesto de $50,000.00 que representa el 0.03% del presupuesto total y que se
destinara para el equipamiento de Bienes Muebles de las diversas areas de este ayuntamiento, para dar
una mejor atencion a la ciudadania en cuanto en tecnologia.
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Dentro de la Inversién publica se tiene presupuesta ejercer un importe de $80°600,000.00 que
representa el 43.38% del presupuesto total, de los que se recibe Aportaciones Federales del Ramo 33
(FISM, FAFM y Convenios) del cual es destinado para las necesidades de la poblacién del Municipio de
Axtla de Terrazas.

Para hacer frente a los pagos de disminucion de pasivos de ejercicios anteriores se contempla una
cantidad de $ 4000,000.00 que representa el 2.15% de total de gasto y con ello dar el cumplimiento a
las obligaciones contraidas.

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2024, la politica de
gasto, la estimacion de los egresos, sus metas y objetivos, del Municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P.

POLITICAS DEL GASTO

Para el Ejercicio Fiscal 2024, el Municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P., actuara conforme a las siguientes
politicas de Egresos:

e Orientar la asignacion de recursos presupuestarios a la obtencion de resultados.
e Impulsar la perspectiva de género en la asignacion de genero
e Avanzar a la modernizacion y eficiencia de los procesos administrativos y de atencion ciudadana.

ESTIMACION DE LOS EGRESOS
Para el ano 2024 se estima tener un egreso por un monto de $185 "820,000.00 (Ciento ochenta y cinco

millones ochocientos veinte pesos 00/100 M.N.), con los que se cubriran las necesidades basicas y de
crecimiento para el Municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P.
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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FiscAL 2024 peEL MUNICIPIO
DE AXTLA DE TERRAZAS, S.L.P.

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Axtla de Terrazas,
S.L.P. para el Ejercicio Fiscal 2024, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente presupuesto de egresos tiene por objeto regular la asignacion, ejercicio, control
y evaluacién del gasto publico municipal para el ejercicio fiscal de 2023, de conformidad con los articulos
115, 126, 127, y 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 48, 54, 60, 61,
62, 63, 64, 65, 66, 71, 75, 76, 78, 79, 80, 81, 84 y 85 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental;
1, 8, 10, 11, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21 y demas relativos de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios; capitulos I y V de la Ley de Coordinacion Fiscal; Lineamientos
para la construccion y disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia de Marco Ldgico
del Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC); el Acuerdo por el que se emite la clasificacion
programatica del CONAC; 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria;
114, fraccion 1V, antepenultimo parrafo, y 115, segundo parrafo, 133 y 135 de la Constitucion Politica
del Estado de San Luis Potosi; 1, 2, 4, 6, 17, 18, 19, 23 Quinque, 24, 25, 26, 27, 30, 31, 32, 33, 34, 35,
37, 38, fracciones 1V y VIII, 41, 42, 43, 44, 45, 47, 48, 50, 51, 52, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62,
64, 73, 79, 80, 82 y demas relativos de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado
y Municipios de San Luis Potosi; 29, 31, inciso b, fraccion IX, 70, fraccion I, 75, fraccion III, 81, fracciones
X, XII, y X1V, 86, fracciones II, ITI, V, VIII, y XXXIX, 115 y 120 de la Ley Organica del Municipio Libre
del Estado de San Luis Potosi; 7 de la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de San Luis Potosi;
21y 22, de la Ley de Planeacion del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 2, 9, fraccion IX, 13,
fraccion VII, y 14, fraccion VI, de la Ley de Deuda Publica del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1,
8,9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constituciéon Politica del
Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; 1, 7, 8, 12, 14, 15, 16 22,
y 23 de la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi; 1, 8, 18, 19, 32, 33, 34, 36, y 37 de la
Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del Estado de San Luis Potosi; y las
demas disposiciones aplicables a la materia.

En la ejecucion del gasto publico de las dependencias y entidades, deberan considerar como Unico eje
articulador el Plan Municipal de Desarrollo tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas
contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio, en el ambito de sus
respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente
presupuesto, asi como determinar las normas y procedimientos administrativos tendientes a armonizar,
transparentar, racionalizar y llevar a cabo un mejor control de gasto publico municipal.

La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en
el ambito de competencia del Presidente Municipal, corresponde a la Tesoreria Municipal y a la
Contraloria interna del Municipio, en el dmbito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones
establecidas en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis
Potosi, y demas ordenamientos aplicables. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion que corresponda
a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.
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Articulo 2. Para los efectos de este Presupuesto se entendera por:

I

II.

III.

1v.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las
ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos
compensados vy las liberaciones anticipadas de recursos publicos calendarizados realizadas a
través de la Tesoreria Municipal, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos
y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores del Gasto.

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Conjunto de obligaciones
contraidas, devengadas, contabilizadas y autorizadas dentro de las asignaciones
presupuestarias que no fueron liquidadas a la terminacion o cierre del ejercicio fiscal
correspondiente y que son transferidas al ejercicio corriente para su liquidacién.
Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelacion
mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacion principal de los pasivos
contraidos por el Gobierno Municipal.

Asignaciones Presupuestales: La ministracion que, de los recursos publicos aprobados por
el Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a
través de la Tesoreria a los Ejecutores del Gasto.

Balance Presupuestario: La diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la Ley de
Ingresos, y los Gastos totales considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcion de la
amortizacion de la deuda.

Balance Presupuestario de Recursos Disponibles: La diferencia entre los Ingresos de
libre disposicién incluidos en la Ley de Ingresos, mas el Financiamiento Neto y los Gastos no
etiquetados considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcion de la amortizacion de
la deuda.

Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homogéneo y
ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes publicos.

Clasificacion Administrativa: Es la presentacion del Presupuesto de Egresos que tiene por
objeto agrupar las previsiones de gasto conforme a sus ejecutores, en sus diferentes tipos de
ramos.

Clasificacion Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los
Entes Publicos: La Clasificacién Econdmica de las transacciones de los entes publicos permite
ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econémica, con el propdsito general de analizar
y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en
general.

Clasificacion Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segln los propdsitos u
objetivos socioecondmicos que persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto
publico segln la naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la poblacion. Con
dicha clasificacion se identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno, Desarrollo
Social, Desarrollo Econémico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos
generales de las politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos.
Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: La clasificacion por fuentes de
financiamiento consiste en presentar los gastos publicos seguin los agregados genéricos de los
recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las fuentes u
origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion especifica de cada
fuente a efecto de controlar su aplicacion.

Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos
programados en el presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos
y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones que realizan los entes publicos para
obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestacién de servicios publicos y en la
realizacion de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.
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XIV.

XVII.

XVIII.

XIX.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.
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Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones
publicas que generan gastos con los grandes agregados de la clasificacidon econdmica
presentandolos en Corriente; de Capital; Amortizacién de la deuda y disminucion de pasivos;
Pensiones y Jubilaciones; y Participaciones.

Clasificacion Programatica: Clasificacion que tiene por objeto establecer la clasificacion de
los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira organizar, en forma
representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas presupuestarios.
Contraloria: La Contraloria Interna del Municipio.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica del Municipio Libre, las cuales
son objeto de control presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal.

Economias o Ahorros Presupuestarias: los remanentes de recursos no devengados del
presupuesto modificado.

Entes Publicos: Los Poderes del municipio, el ayuntamiento municipal y las entidades de la
administracion publica paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participacion municipal
mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto
de control presupuestario indirecto por parte de la Tesoreria Municipal.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente
Municipal o alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen con el objeto de
auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus areas prioritarias del desarrollo.

Gasto Corriente: Las erogaciones por concepto de servicios personales, materiales y
suministros, asi como servicios generales, que ejercen los ejecutores del gasto para la
operacion de su aparato administrativo.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado integrado por los recursos publicos que el
Gobierno Federal transfiere a los Municipios, por conducto del Estado, para que estos ultimos
afronten sus necesidades de gasto en materia de educacion, salud, infraestructura e inversion
social, seguridad publica, entre otros rubros.

Gasto de Inversion o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la
Administracion Puablica tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de
capital, incluyendo también la adquisicién de acciones y titulos de crédito de terceros,
construccion de obras publicas y desarrollo de acciones para promover el incremento de la
capacidad productiva de los diversos sectores de la economia.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a programas
especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones
propias del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los programas a cargo
de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos para alcanzar los objetivos y metas, que
tienen un efecto directo en la actividad econdmica y social.

Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen
adicionalmente a los aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente.

Ley de Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion estratégica
que en forma resumida, sencilla y armonica establece con claridad los objetivos del Programa
Presupuestario y su alineacion con aquellos de la planeacion nacional, estatal, municipal y
sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados esperados; identifica
los medios para obtener y verificar la informacién de los indicadores; describe los bienes y
servicios a la sociedad, asi como las actividades e insumos para producirlos; e incluye
supuestos que son factores externos al programa que influyen en el cumplimiento de los
objetivos.
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XXIX. Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines y
coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente
determinadas por la planeacion, para lo cual se requiere combinar recursos: humanos,
tecnoldgicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente de
proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye
responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.

XXX. Programa presupuestario: Categoria y estructura programatica que organiza en forma
representativa y homogénea la asignacion de recursos y del gasto publico para el cumplimiento
de los objetivos y metas, lo cual considera el gasto no programable. Ademas, permiten
identificar actividades especificas, asi como las unidades responsables que participan en la
ejecucion.

Son el elemento fundamental del Presupuesto basado en Resultados (PbR), el cual se
constituye como el conjunto de actividades y herramientas que permite apoyar las decisiones
presupuestarias en informacion que sistematicamente incorpora consideraciones sobre los
resultados del ejercicio de los recursos publicos, con el objeto de mejorar la calidad del gasto
y promover una adecuada rendicion de cuentas. Durante su elaboracién se establecen
objetivos, metas e indicadores estratégicos y de gestion, los cuales fungen como instrumentos
para su evaluacion; ademas, permiten medir el impacto que se logra con su implementacion.

XXXI. Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de actividades
productivas prioritarias consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios y
consumidores, bienes y servicios basicos a precios y tarifas por debajo de los del mercado o
de forma gratuita y su otorgamiento no implica contraprestacion alguna.

XXXII. Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio
para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes
y servicios publicos.

XXXIII. Unidad Presupuestal: Cada uno de los drganos o dependencias de la Administracion Publica
del Municipio que tiene a su cargo la administracion de los recursos financieros, humanos,
materiales y los servicios generales y sociales, con el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la
mision que le ha sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.

XXXIV. Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades
Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les
encomiendan la ejecucion de actividades, programas y/o proyectos para el cumplimiento de
los objetivos, lineas de accion y metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Nota: Cualguier otro término no contemplado en el presente articulo, se deberd entender conforme al
glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes de la materia.

Articulo 3. En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el
patrimonio econémico o el erario del Municipio, sera obligatoria la intervencién de la Tesoreria Municipal.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estan destinados, de conformidad con
el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y articulo 135 de la
Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 5. La Tesoreria Municipal garantizarda que toda la informacion presupuestaria y de ingresos
cumpla con lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las demas disposiciones normativas aplicables.



PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Presupuesto y de documentos de la materia
deberan cumplir con las disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 6. La Tesoreria Municipal reportara en los Informes Trimestrales y Cuenta Publica, sobre la
situacion econdmica, las finanzas publicas y la deuda publica, que incluiran el desglose de los proyectos
de inversidn previstos en este Presupuesto; informes de avance de gestién financiera y cuenta de la
hacienda publica; y la evolucidn de las erogaciones correspondientes a los programas presupuestarios
para: la igualdad entre mujeres y hombres; para nifias, ninos y adolescentes; de ciencia, tecnologia e
innovacidn; especial concurrente para el desarrollo sustentable; erogaciones para el desarrollo integral
de los jovenes; recursos para la atencion de grupos vulnerables, erogaciones para el desarrollo integral

de la poblacion indigena , cambio climatico y medio ambiente.

Articulo 7. El gasto total aprobado y ejercido por el Ayuntamiento en el Presupuesto de Egresos debera
contribuir al Balance presupuestario sostenible.

Articulo 8. Solo se podra comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado, cuando se cuente
con una suficiencia presupuestal y previamente autorizada, donde esté identificada la fuente del
financiamiento; ningln egreso podra efectuarse sin estar alineado a la respectiva partida de gasto del
Presupuesto de Egresos.

Articulo 9. Solo se procedera a hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado y por los
conceptos efectivamente devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y
oportunamente las operaciones consideradas en éste.

Articulo 10. Todo aumento o creacién de gasto que afecte el Presupuesto de Egresos, debera
acompafarse con la correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con reducciones en otras
previsiones de gasto.

Articulo 11. Se podran realizar erogaciones adicionales a las aprobadas en el Presupuesto de Egresos,
cuando el Ayuntamiento autorice adecuaciones presupuestarias con cargo a los Ingresos excedentes
que obtengan.

Articulo 12. En caso de contraer Financiamiento Interno, se deberd de incluir en el Presupuesto de
Egresos los gastos que generara el pago de intereses y amortizaciones.

Articulo 13. Para la asignacion global de recursos para servicios personales, se deberd observar lo
dispuesto en el articulo 10 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios,
y no podra incrementarse la asignacion de recursos para servicios personales durante el ejercicio fiscal,
exceptuando el pago de sentencias laborales definitivas emitidas por la autoridad competente.

Articulo 14. Los ahorros y economias, deberan destinarse en primer lugar a corregir desviaciones del
Balance presupuestario de recursos disponibles negativo y en segundo lugar a los programas prioritarios.

Articulo 15. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicion, estaran a lo dispuesto
en el articulo 14 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 16. En caso de que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos, previstos en la Ley de
Ingresos, se estara a lo dispuesto en el Articulo 15 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios.

Articulo 17. A mas tardar el 15 de enero de cada afio, se deberan reintegrar a la Tesoreria de la
Federacion las Transferencias Federales Etiquetadas que, al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato
anterior, no hayan sido devengadas, incluyendo los rendimientos financieros generados.
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Articulo 18. Las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato
anterior se hayan comprometido y aquéllas devengadas pero que no hayan sido pagadas, deberan cubrir
los pagos respectivos a mas tardar durante el primer trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de
conformidad con el calendario de ejecucion establecido en el convenio correspondiente; una vez
cumplido el plazo referido, los recursos remanentes deberan reintegrarse a la Tesoreria de la Federacién,
a mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes, incluyendo los rendimientos financieros
generados.

CAPITULO II
De las Erogaciones

Articulo 19. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P., para el Ejercicio Fiscal
2024, asciende a la cantidad de $185°820,000.00 (Ciento ochenta y cinco millones ochocientos veinte
pesos 00/100 M.N.), presupuesto equilibrado con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos Municipal
para el Ejercicio Fiscal 2023.

Para el presente ejercicio fiscal se prevé un déficit publico presupuestario.
Articulo 20. La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerdo con la Clasificacion por

Fuentes de Financiamiento, es la siguiente: (Llenar con 0.00 en caso de tratarse de fuentes de
financiamiento que no estime recibir el gobierno municipal)

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento

No. Categorias P;e:rt‘;%zzs:o
1 | No Etiquetado 81,870,000.00
11 | Recursos fiscales 0.00
12 | Financiamientos internos 0.00
13 | Financiamientos externos 0.00
14 | Ingresos propios 0.00
15 | Recursos federales 81,820,000.00
16 | Recursos estatales 50,000.00
17 | Otros recursos de libre disposicion 0.00
2 |Etiquetado 103,950,000.00
25 | Recursos federales 100,950,000.00
26 | Recursos estatales 3,000,000.00
27 | Otros recursos de transferencias federales etiquetadas 0.00
Total | 185,820,000.00

Articulo 21. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2024 con base en la Clasificacion por Tipo
de Gasto se distribuye de la siguiente manera: (Llenar con 0.00 en caso de tratarse de conceptos para
los cuales el gobierno municipal no presupueste egresos)
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Clasificacion por Tipo de Gasto

No. Categorias P;e:r%%ngo
1 | Gasto Corriente 101,170,000.00
2 | Gasto de Capital 80,650,000.00
3 | Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos 4,000,000.00
4 | Pensiones y Jubilaciones 0.00
5 Participaciones 0.00
Total | 185,820,000.00

Articulo 22. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2024 con base en la Clasificacion por
Objeto del Gasto a nivel de capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, se distribuye de la
siguiente manera: (Llenar con 0.00 en caso de tratarse de conceptos para los cuales el gobierno
municipal no presupueste egresos. Unicamente se puede omitir el desglose de partidas genéricas o
especificas en caso de no presupuestar recursos para esas partidas)

Clasificacion por Objeto del Gasto

1000 SERVICIOS PERSONALES 64,905,000 | 34.93
1100 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 28,500,000 | 15.34
1200 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 26,000,000 | 13.99
1300 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 7,405,000 3.99
1400 | SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00
1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 2,200,000.00 1.18
1600 | PREVISIONES 800,000.00 0.43
1700 | PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 0.00 0.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 7,211,280.00 3.88
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y 1.01
2100 ARTICULOS OFICIALES 1,884,280.00
2200 | ALIMENTOS Y UTENSILIOS 6,000.00 0.00
2300 | MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y 0.00 0.00
COMERCIALIZACION
2400 | MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 920,000.00 0.50
2500 | PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 38,000.00 0.02
2600 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 3,500,000.00 1.88
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS 0.28
2700 DEPORTIVOS 521,000.00
2800 | MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 0.00 0.00
2900 | HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 342,000.00 0.18
3000 SERVICIOS GENERALES 20,003,720.00 | 10.77
3100 | SERVICIOS BASICOS 7,038,000.00 3.79
3200 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 4,884,000.00 2.63
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS 0.72
3300 SERVICIOS 1,335,000.00
3400 | SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 225,000.00 0.12
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y 0.03
3500 CONSERVACION 61,000.00
3600 | SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 500,000.00 0.27
3700 | SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 1,040,720.00 0.56
3800 | SERVICIOS OFICIALES 4,000,000.00 2.15
3900 | OTROS SERVICIOS GENERALES 920,000.00 0.50
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4000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 9,050,000.00 4.87
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR 0.00
4100 0.00
PUBLICO
4200 | TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 0.00 0.00
4300 | SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 0.00 0.00
4400 | AYUDAS SOCIALES 9,050,000.00 4.87
4500 | PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00
4600 | TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS 0.00 0.00
ANALOGOS
4900 | TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 0.00 0.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 50,000.00 0.03
5100 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 50,000.00 0.03
5200 | MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 0.00 0.00
5300 | EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 0.00 0.00
5400 | VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 0.00 0.00
5500 | EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.00 0.00
5600 | MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 0.00 0.00
5700 | ACTIVOS BIOLOGICOS 0.00 0.00
5800 | BIENES INMUEBLES 0.00 0.00
5900 | ACTIVOS INTANGIBLES ] ] 0.00 0.00
6000 INVERSION PUBLICA 80,600,000.00 | 43.38
6100 | OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 80,600,000.00 | 43.38
6200 | OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 0.00 0.00
6300 | PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO 0.00 0.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00 0.00
7100 | INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS 0.00 0.00
7200 | ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL 0.00 0.00
7300 | COMPRA DE TiTULOS Y VALORES 0.00 0.00
7400 | CONCESION DE PRESTAMOS 0.00 0.00
7500 | INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS 0.00 0.00
7600 | OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS 0.00 0.00
7900 | PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES 0.00 0.00
ESPECIALES
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 0.00
8100 | PARTICIPACIONES 0.00 0.00
8300 | APORTACIONES 0.00 0.00
8500 | CONVENIOS 0.00 0.00
9000 DEUDA PUBLICA 4,000,000.00 2.15
9100 | AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00
9200 | INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00
9300 | COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00
9400 | GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00
9500 | COSTO POR COBERTURAS 0.00 0.00
9900 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 4,000,000.00 2.15
TOTAL 185,820,000.00 | 100

Articulo 23. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2024 con base en la Clasificacion
Administrativa, se distribuye de la siguiente manera: (Llenar con $0.00 en caso de tratarse de conceptos
para los cuales el gobierno municipal no presupueste egresos)

Clasificacion Administrativa

Digito Sector

Presupuesto
aprobado
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3.0.0.0.0 | Sector Publico Municipal
3.1.0.0.0 | Sector publico no financiero
3.1.1.0.0 | Sector publico no financiero
3.1.1.1.0 | Gobierno Municipal 185,820,000.00
3.1.1.1.1 | Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 185,820,000.00
3.1.1.2.0 Entig:lades_ paraestatales y fideicomisos no empresariales y 0.00
no financieros
31.1.2.1 E_ntida_des paraestatales y fideicomisos no empresariales y no 0.00
financieros
Total 185,820,000.00

2024

Articulo 24. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2024 con base en la Clasificacion Funcional
del Gasto a nivel de finalidad, funcion y subfuncion, se distribuye de la siguiente manera: (Llenar con
$0.00 en caso de tratarse de conceptos para los cuales el gobierno municipal no presupueste egresos)

Clasificacion Funcional del Gasto

No. Finalidad-Funcion-Subfuncion UG ER D
aprobado

1 GOBIERNO 92,120,000.00
1.1 | LEGISLACION 0.00
1.1.1 | Legislacion 0.00
1.1.2 | Fiscalizacion 0.00
1.2 |JUSTICIA 0.00
1.2.1 | Imparticion de Justicia 0.00
1.2.2 | Procuracién de Justicia 0.00
1.2.3 | Reclusion y Readaptacion Social 0.00
1.2.4 | Derechos Humanos 0.00
1.3 | COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 0.00
1.3.1 | Presidencia / Gubernatura 0.00
1.3.2 | Politica Interior 0.00
1.3.3 | Preservacion y Cuidado del Patrimonio PUblico 0.00
1.3.4 | Funcion Publica 0.00
1.3.5 | Asuntos Juridicos 0.00
1.3.6 | Organizacion de Procesos Electorales 0.00
1.3.7 | Poblacion 0.00
1.3.8 | Territorio 0.00
1.3.9 | Otros 0.00
1.4 | RELACIONES EXTERIORES 0.00
1.4.1 | Relaciones Exteriores 0.00
1.5 | ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 92,120,000.00
1.5.1 | Asuntos Financieros 0.00
1.5.2 | Asuntos Hacendarios 92,120,000.00
1.6 | SEGURIDAD NACIONAL 0.00
1.6.1 | Defensa 0.00
1.6.2 | Marina 0.00
1.6.3 | Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional 0.00
1.7 | ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 0.00
1.7.1 | Policia 0.00
1.7.2 | Proteccion Civil 0.00
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Piblico y Seguridad 0.00
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1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Publica 0.00
1.8 | OTROS SERVICIOS GENERALES 0.00
1.8.1 | Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 0.00
1.8.2 | Servicios Estadisticos 0.00
1.8.3 | Servicios de Comunicacion y Medios 0.00
1.8.4 | Acceso a la Informacién Publica Gubernamental 0.00
1.8.5| Otros 0.00
2 DESARROLLO SOCIAL 89,650,000.00
2.1 | PROTECCION AMBIENTAL 0.00
2.1.1 | Ordenacion de Desechos 0.00
2.1.2 | Administracion del Agua 0.00
2.1.3 | Ordenacién de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado 0.00
2.1.4 | Reduccién de la Contaminacion 0.00
2.1.5 | Proteccion de la Diversidad Bioldgica y del Paisaje 0.00
2.1.6 | Otros de Proteccion Ambiental 0.00
2.2 | VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 78,110,000.00
2.2.1 | Urbanizacion 49,840,279.00
2.2.2 | Desarrollo Comunitario 0.00
2.2.3 | Abastecimiento de Agua 16,531,186.00
2.2.4 | Alumbrado Publico 0.00
2.2.5 | Vivienda 11,738,535.00
2.2.6 | Servicios Comunales 0.00
2.2.7 | Desarrollo Regional 0.00
2.3 |SALUD 150,000.00
2.3.1 | Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad 0.00
2.3.2 | Prestacion de Servicios de Salud a la Persona 150,000.00
2.3.3 | Generacion de Recursos para la Salud 0.00
2.3.4 | Rectoria del Sistema de Salud 0.00
2.3.5 | Proteccion Social en Salud 0.00
2.4 | RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 2,490,000.00
2.4.1 | Deporte y Recreacion 2,490,000.00
2.4.2 | Cultura 0.00
2.4.3 | Radio, Televisidn y Editoriales 0.00
2.4.4 | Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales 0.00
2.5 | EDUCACION 590,000.00
2.5.1 | Educacion Basica 40,000.00
2.5.2 | Educacién Media Superior 50,000.00
2.5.3 | Educacién Superior 500,000.00
2.5.4 | Posgrado 0.00
2.5.5 | Educacion para Adultos 0.00
2.5.6 | Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 0.00
2.6 | PROTECCION SOCIAL 5,000,000.00
2.6.1 | Enfermedad e Incapacidad 0.00
2.6.2 | Edad Avanzada 0.00
2.6.3 | Familia e Hijos 0.00
2.6.4 | Desempleo 0.00
2.6.5 | Alimentacién y Nutricion 5,000,000.00
2.6.6 | Apoyo Social para la Vivienda 0.00
2.6.7 | Indigenas 0.00
2.6.8 | Otros Grupos Vulnerables 0.00
2.6.9 | Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 0.00
2.7 | OTROS ASUNTOS SOCIALES 3,310,000.00

10



PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

2.7.1| Otros Asuntos Sociales 3,310,000.00
3 DESARROLLO ECONOMICO 50,000.00
3.1 |ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL 0.00
3.1.1 | Asuntos Econdmicos y Comerciales en General 0.00
3.1.2 | Asuntos Laborales Generales 0.00
3.2 | AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 0.00
3.2.1 | Agropecuaria 0.00
3.2.2 | Silvicultura 0.00
3.2.3 | Acuacultura, Pesca y Caza 0.00
3.2.4 | Agroindustrial 0.00
3.2.5 | Hidroagricola 0.00
3.2.6 | Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario 0.00
3.3 | COMBUSTIBLES Y ENERGIA 0.00
3.3.1 | Carbon y Otros Combustibles Minerales Solidos 0.00
3.3.2 | Petrdleo y Gas Natural (Hidrocarburos) 0.00
3.3.3 | Combustibles Nucleares 0.00
3.3.4 | Otros Combustibles 0.00
3.3.5 | Electricidad 0.00
3.3.6 | Energia no Eléctrica 0.00
3.4 | MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 0.00
3.4.1 | Extraccion de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales 0.00
3.4.2 | Manufacturas 0.00
3.4.3 | Construccion 0.00
3.5 | TRANSPORTE 0.00
3.5.1 | Transporte por Carretera 0.00
3.5.2 | Transporte por Agua y Puertos 0.00
3.5.3 | Transporte por Ferrocarril 0.00
3.5.4 | Transporte Aéreo 0.00
3.5.5 | Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de Transporte 0.00
3.5.6 | Otros Relacionados con Transporte 0.00
3.6 | COMUNICACIONES 0.00
3.6.1 | Comunicaciones 0.00
3.7 |TURISMO 0.00
3.7.1 | Turismo 0.00
3.7.2 | Hoteles y Restaurantes 0.00
3.8 | CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 50,000.00
3.8.1 | Investigacion Cientifica 0.00
3.8.2 | Desarrollo Tecnoldgico 50,000.00
3.8.3 | Servicios Cientificos y Tecnologicos 0.00
3.8.4 | Innovacion 0.00
3.9 |OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 0.00
3.9.1 | Comercio, Distribucion, Almacenamiento y Depdsito 0.00
3.9.2 | Otras Industrias 0.00
3.9.3 | Otros Asuntos Econdmicos 0.00
4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 4,000,000.00
41 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE LA 0.00
' DEUDA
4.1.1 | Deuda Publica Interna 0.00
4.1.2 | Deuda Publica Externa 0.00
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4.2 TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE 0.00
' DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO

4.2.1 | Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.2 | Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.3 | Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.3 |SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0.00
4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero 0.00
4.3.2 | Apoyos IPAB 0.00
4.3.3 | Banca de Desarrollo 0.00
4.3.4 | Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversion (UDIS) 0.00
4.4 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 4,000,000.00
4.4.1 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 4,000,000.00

Total 185,820,000.00

Articulo 25. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2024 con base en la Clasificacion
Programatica, desglosando por programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera: (Llenar
con 0.00 en caso de tratarse de conceptos para los cuales el gobierno municipal no presupueste egresos)

Clasificacion Programatica

Programa/Subprograma Clave P'::;';ngo
Subsidios: Sector Social y Privado 0.00
Sujetos a reglas de operacion S 0.00
Otros Subsidios V) 0.00
Desempeiio de las Funciones 181,820,000.00
Prestacion de Servicios Publicos E 181,820,000.00
Provision de Bienes Publicos B 0.00
Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas P 0.00
Promocion y fomento F 0.00
Regulacion y supervision G 0.00
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal) A 0.00
Especificos R 0.00
Proyectos de Inversion K 0.00
Administrativos y de Apoyo 0.00
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional M 0.00
Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestion (o] 0.00
Operaciones ajenas W 0.00
Compromisos 0.00
Obligaciones de cumplimiento de resolucién jurisdiccional L 0.00
Desastres Naturales N 0.00
Obligaciones 0.00
Pensiones y jubilaciones J 0.00
Aportaciones a la seguridad social T 0.00
Aportaciones a fondos de estabilizacion Y 0.00
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Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones z 0.00
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 0.00
Gasto Federalizado I 0.00
Participaciones a entidades federativas y municipios C 0.00
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la D 0.00
banca
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H 4,000,000.00
Total 185,820,000.00

Articulo 26. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2024 con base en la Clasificacion
Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento, se distribuye de la siguiente manera:
(Llenar con 0.00 en caso de tratarse de conceptos para los cuales el gobierno municipal no presupueste

egresos)

Clasificacion Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento
(Estructura Basica)

No. Categorias Parcial Monto
1 Ingresos
1.1 Total Ingresos Corrientes 185,820,000.00
1.1.1 Impuestos 3,500,000.00
1.1.2 Contribuciones a la Seguridad Social 0.00
1.1.3 Contribuciones de Mejoras 0.00
1.1.4 Derechos, Productos y Aprovechamientos Corrientes 3,900,000.00
1.1.5 Rentas de la Propiedad 0.00
Venta de Bienes y Servicios de Entidades del
1.1.6 Gobierno Federal/ Ingresos de Explotacion de 0.00
Entidades Empresariales
Subsidios y Subvenciones Recibidos por las Entidades
1.17 Empresariales Publicas 0.00
1.1.8 Transferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes 470,000.00
Recibidos
1.1.9 Participaciones 177,950,000.00
1.2 Total Ingresos de Capital 0.00
1.2.1 Venta (Disposicién) de Activos 0.00
1.2.1.1 | Venta de Activos Fijos 0.00
1.2.1.2 | Venta de Objetos de Valor 0.00
1.2.1.3 | Venta de Activos No Producidos 0.00
1.2.2 Disminucion de Existencias 0.00
Incremento de la depreciacion, amortizacion,
1.2.3 estimaciones y provisiones acumuladas 0.00
124 Tra.n.sferencias, asignaciones y donativos de capital 0.00
recibidos
Recuperacién de inversiones financieras realizadas
1.2.5 con fines de politica 0.00
Total de Ingresos 185,820,000.00
2 Gasto
2.1 Total Gastos Corrientes 101,220,000.00
Gastos de consumo de los entes del Gobierno
2.1.1 General/ Gastos de Explotacion de las entidades 101,220,000.00
empresariales
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2.1.1.1 | Remuneraciones 64,905,000.00
2.1.1.2 | Compra de bienes y servicios 36,315,000.00
21.1.3 }/:Cr;aeﬂ%r:]to (c_lt)a) Existencias  (Disminucion  (+) 0.00
2114 Ei;_eg)reciacién y amortizacion (Consumo de Capital 0.00
2.1.1.5 | Estimaciones por Deterioro de Inventarios 0.00
21.1.6 _Impuestqs sobre los pro_ductos, la prodt_Jccic')n y las 0.00
) importaciones de las entidades empresariales
2.1.2 Prestaciones de la Seguridad Social 0.00
2.1.3 Gastos de la propiedad 0.00
2.1.3.1 |Intereses 0.00
2.1.3.2 | Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses 0.00
2.1.4 Subsidios y Subvenciones a Empresas 0.00
21.5 Z;ca)?;af(ej:)esncias, asignaciones y donativos corrientes 0.00
Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a las
2.1.6 entidades empresariales publicas 0.00
2.1.7 Participaciones 0.00
2.1.8 Provisiones y Otras Estimaciones 0.00
2.2 Total Gastos de Capital 80,600,000.00
2.2.1 Construcciones en Proceso 80,600,000.00
2.2.2 Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo) 0.00
2.2.3 Incremento de existencias 0.00
2.2.4 Objetos de valor 0.00
2.2.5 Activos no producidos 0.00
226 'cl)'trg:;;z;incias, asignaciones y donativos de capital 0.00
22.7 ;r(m)\lliet:ircs;ogcejnét;rlizzgcieras realizadas con fines de 0.00
Total del Gasto 181,820,000.00
3 Financiamiento
3.1 Total Fuentes Financieras 0.00
3.1.1 Disminucion de activos financieros 0.00
3.1.2 Incremento de pasivos 0.00
3.1.3 Incremento del patrimonio 0.00
3.2 Total Aplicaciones Financieras (usos) 4,000,000.00
3.2.1 Incremento de activos financieros 0.00
3.2.2 Disminucion de pasivos 4,000,000.00
3.2.3 Disminucion de Patrimonio 0.00
Total Financiamiento 4,000,000.00

Articulo 27. En cumplimiento del marco juridico vigente en el Estado, se impulsara, de manera
transversal, la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres a través de la incorporacion de la perspectiva
de género en la programacién y presupuestacion, ejecucion, seguimiento, evaluacién de resultados y
rendicion de cuentas de los Programas Presupuestarios de la Administracion Publica Municipal.

Por ello, para el ejercicio fiscal 2024 se establece un importe de

que corresponde a inversién
destinada para la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres que se distribuye en __ programas
presupuestarios, como se muestra a continuacion:
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Programa presupuestario Presupuesto
aprobado
0.00
0.00
0.00

Articulo 28. El Anexo Transversal para la atencion de las nifias, nifios y adolescentes es un elemento
fundamental para evaluar el compromiso de los distintos 6rdenes de gobierno, incluyendo al municipal,
por lo que invertir en la infancia y la adolescencia es estratégico para el desarrollo del pais y el
presupuesto es la expresion de sus prioridades, es por eso que los programas presupuestarios son los
instrumentos para favorecer la equidad y el desarrollo social para obtener nifios y nifias mas sanos y
educados, ciudadanos mas empoderados y una sociedad mas democratica. Por ello, con el fin de orientar
las finanzas publicas del municipio bajo el enfoque de derechos y contar con herramientas que
favorezcan la igualdad de oportunidades y garanticen el bienestar de la nifiez, para el ejercicio fiscal
2023 se establece un importe de gue corresponde a inversion destinada para ninas, nifios
y adolescentes que se distribuye en __ programas presupuestarios, como se muestra a continuacion:

Programa presupuestario Presupuesto
aprobado
0.00
0.00
0.00

Articulo 29. Las previsiones para atender a la poblacion afectada por desastres naturales y otros
siniestros, se distribuyen de la siguiente forma:

Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros

Partida Asignacion presupuestal Destinatario Procedencia del recurso
A 0.00
B 0.00
C 0.00
Total 0.00

Articulo 30. El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos y que cuenta con aprobacion
para realizar erogaciones plurianuales, se muestra a continuacion: (en caso de que se contemplen
erogaciones plurianuales)

Presupuesto Presupuesto Presupuesto
Nombre del proyecto o aprobado en aios aprobado aprobado
programa anteriores para el afio 2023 para aiios
posteriores
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
Total 0.00 0.00 0.00

Articulo 31. El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos corresponde Unicamente al
ejercicio fiscal 2024 y no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas con erogaciones
plurianuales. (En caso de que no se contemplen erogaciones plurianuales)

Articulo 32. No se desglosa pago para contratos de asociaciones publico privadas, en el presupuesto de

egresos del ejercicio 2024, debido a que el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley
de Asociaciones Publico-Privadas en Proyectos para la Prestacion de Servicios del Estado y Municipios,
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por lo que no existen compromisos ligados a Asociaciones Publico Privadas (APP). (En caso de que el
municipio no cuente con proyectos de APP)

CAPITULO III
De los Servicios Personales

Articulo 33. En el ejercicio fiscal 2024, la Administracién Publica Municipal contara con 393 plazas de

conformidad con lo siguiente:

Analitico de plazas de la administracion publica municipal

SECRETARIA GENERAL

GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO

NUMERO
DESCRIPCION DE DE
AREA/DEPARTAMENTO PUESTOS PLAZAS | CONFIANZA | BASE | SINDICALIZADOS
PRESIDENTE
CABILDO MUNICIPAL. 1 1
SINDICO
CABILDO MUNICIPAL 1 1
CABILDO REGIDORES 6
SECRETARIO

TESORERO

TESORERIA MUNICIPAL MUNICIPAL 1 1
CONTRALOR

CONTRALORIA INTERNA | INTERNO 1 1

GIROS MERCANTILES

DIRECTOR GIROS
MERCANTILES

DIRECTOR OBRAS

OBRAS PUBLICAS PUBLICAS 1 1
DIRECTOR
RECURSOS

RECURSOS HUMANOS HUMANOS 1 1
DIRECTOR
SERVICIOS

SERVICIOS MUNICIPALES | MUNICIPALES 1 1
DIRECTOR

LOGISTICA Y EVENTOS LOGISTICAY

ESPECIALES EVENTOS 1 1
DIRECTOR
DESARROLLO

DESARROLLO RURAL RURAL 1 1

UNIDAD DE JEFE UNIDAD DE

TRANSPARECIA TRANSPARENCIA 1 1
DIRECTOR

EDUCACION EDUCACION 1 1
DIRECTOR

TURISMO TURISMO 1 1
DIRECTOR DE
ASUNTOS

ASUNTOS INDIGENAS INDIGENAS 1 1
DIRECTOR

ECOLOGIA ECOLOGIA 1 1
DIRECTOR

DEPORTES DEPORTES 1 1
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DIRECTOR

CULTURA CULTURA 1
DIRECTOR

PROTECCION CIVIL PROTECCION CIVIL 1
DIRECTOR IMAGEN

IMAGEN URBANA URBANA 1
SUBDELEGADO DEL

INAPAM INAPAM 1
DIRECTOR GRUPOS

GRUPOS VULNERABLES | VULNERABLES 1
OFICIAL DEL

REGISTRO CIVIL REGISTRO CIVIL 1
DIRECTOR
PLANEACION

PLANEACION MUNICIPAL | MUNICIPAL 1
DIRECCION DE
ALUMBRADO

ALUMBRADO PUBLICO PUBLICO 0
COORDINADOR DE

COORDINACION DE DESARROLLO

DESARROLLO SOCIAL SOCIAL 1
COORDINADORA

SMDIF SMDF 1
COORDINADORA
INSTANCIA

INSTANCIA MUNICIPAL DE | MUNICIPAL DE LA

LA MUJER MUJER 1

COORDINACION DE COORDINADOR DE

SALUD SALUD 1
COORDINADOR DE
INSTANCIA

INSTANCIA MUNICIPAL DE | MUNICIPAL DE LA

LA JUVENTUD JUVENTUD 1
COORDINADORA
ARCHIVO

ARCHIVO MUNICIPAL MUNICIPAL 1
DIRECTOR
COMUNICACION

COMUNICACION SOCIAL | SOCIAL 1
DIRTECTOR
ENLACE

ENLACE CUIDADANO CUIDADANO 1
CONTRALOR

SMDIF INTERNO SMDIF 1
RESPONSABLE
BIBLIOTECA

BIBLIOTECA MUNICIPAL MUNICIPAL 1
SUPERVISOR

OBRAS PUBLICAS GENERAL 1
ENCARGADO
TURNO
VESPERTINO

SMIDIF S.M.D.I.F. 0

SMDIF RESPONSABLE UBR 1
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CODESOL, OBRAS ASESOR TECNICO
PUBLICAS "A" 4 2
AREA DE ASESORIA ASESOR JURIDICO
JURIDICA 2
ASESOR TECNICO
AREA DE SECRETARIAS |"B" 3
ASESOR JURIDICO
SMDIF DEL SMDIF 1
ASESOR TECNICO
IICII 0
CONTADOR
TESORERIA MUNICIPAL GENERAL 1
TECNICO
CODESOL INFORMATICO 1 2
CONTADOR A
AUXILIAR
TESORERIA MUNICIPAL CONTABLE "A" 2
RESPONSABLE DE
UNIDAD
CONTRALORIA INTERNA | INVESTIGADORA 1
RESPONSABLE DE
UNIDAD
RESULTORA
CONTRALORIA INTERNA | SUBSTANCIADORA 1
COORDINACION DE
SALUD MEDICO GENERAL 2
COORDINACION DE o
SALUD ENFERMERO "B 3
TERAPISTA FISICO
SMIDIF "A" 1 1
SECRETARIA GENERAL Y |SECRETARIO
PARTICIULAR PARTICULAR
GIROS MERCANTILES RECAUDADOR "A"
GIROS
MERCANTILES/SERVICIOS
MUNICIPALES RECAUDADOR "C" 2
AUXILIAR
TESORERIA MUNICIPAL CONTABLE "B"
SMIDIF, ECOLOGIA SECRETARIA "A" 1
REGISTRO CIVIL SECRETARIA "B"
GIROS MERCANTILES,
REGISTRO SECRETARIA "D" 0 3
REGISTRO CIVIL SECRETARIA "E" 1
OBRAS PUBLICAS, SECRETARIA "G"
SERVICIOS MUNICIPALES 1 1
GRUPOS VULNERABLES,
IMAGEN URBANA,
SECRETARIA GENERAL,
SERVICIOS MUNICIPALES,
EDUCACION, CODESOL SECRETARIA "H" 4 2 1
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SECRETARIA "J"
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CODESOL, GIROS
MERCANTILES,
SECRETARIA
PARTICULAR, TURISMO,
RECURSOS HUMANOS,
DESARROLLO RURAL,

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

SECRETARIA GENERAL  |"A" 11 7 4
EDUCACION, CODESOL,
CONTRALORIA,
DEPORTES, INSTANCIA
MUNICIPAL DE LA MUJER, |AUXILIAR
TURISMO, RECURSOS ADMINISTRATIVO
HUMANOS "B 6 1 5
CONTRALORIA,
EDUCACION, LOGISTICA Y
EVENTOS ESPECIALES, |AUXILIAR
OBRAS PUBLICAS, ADMINISTRATIVO
SINDICATURA MUNICIPAL, | "C"
SMDIF, CULTURA,
ECOLOGIA Y
SECRETARIA, INAPAM. 12 11 1
SMIDIF Y TESORERIA
MUNICIPAL Y
SECRETARIA GENERAL, |AUXILIAR
ASUNTOS INDIGENAS, ADMINISTRATIVO
BIBLIOTECA MUNICIPAL. |"D" 7 4 2 1
ARCHIVO MUNICIPAL,
ASESORIA JURIDICA,
ASUNTOS INDIGENAS
' AUXILIAR
BIBLIOTECA MUNICIPAL,
COORDINACION DE fg.M'N'STRAT'VO
SALUD, CULTURA,
GRUPOS VULNERABLES,
IMJUVE, SMDIF,
RECURSOS HUMANOS. 19 19
LOGISTICA Y EVENTOS
ESPECIALES, IMM, SMDIF,
UNIDAD DE AUXILIAR
TRANSPARENCIA ADMINISTRATIVO "I" | 6 4 2
AUXILIAR
ASESORIA JURIDICA, IMM, | ADMINISTRATIVO
TESORERIA MUNICIPAL | "J" 4 3 1
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CULTURA, GIROS
MERCANTILES, INAPAM,
SMDIF, TESORERIA
MUNICIPAL, TURISMO,
PROTECCION CIVIL,
CODESOL, UNIDAD DE
TRANSPARENCIA,
IMAGEN URBANA.

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO
IILII
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SERVICIOS MUNICIPALES,
CODESOL, OBRAS
PUBLICAS, SMDIF,

AUXILIAR DE
OPERACION "A"

CODESOL,
COMUNICACION SOCIAL,
LOGISTICA'Y EVENTOS
ESPECIALES, SMDIF,

AUXILIAR DE
OPERACION "B"

SECRETARIA
PARTICULAR, ASUNTOS
INDIGENAS,
COMUNICACION SOCIAL,
DEPORTES, LOGISTICAY
EVENTOS ESPECIALES,
INAPAM, OBRAS
PUBLICAS, SERVICIOS
MUNICIPALES, SMDIF,
COORDINACION DE
SALUD

AUXILIAR DE
OPERACION "C"

28

24

DESARROLLO RURAL,
DEPORTES, LOGISTICA'Y
EVENTOS ESPECIALES,
IMJUVE, INAPAM, IMM,
OBRAS PUBLICAS,
PROTECCION CIVIL,
SERVICIOS MUNICIPALES,
SINDICATURA MUNICIPAL,
SMDIF

AUXILIAR DE
OPERACION "D"

25

24

CULTURA,
COORDINACION DE
SALUD, DEPORTES,
ECOLOGIA, LOGISTICAY
EVENTOS ESPECIALES,
OBRAS PUBLICAS,
IMAGEN
URBANA,REGISTRO CIVIL,
SERVICIOS MUNICIPALES,
SINDICATURA MUNICIPAL,
SMDIF, TURISMO

AUXILIAR DE
OPERACION "E"

41

34

CULTURA, SMDIF,
CULTURA, ECOLOGIA,
LOGISTICA Y EVENTOS
ESPECIALES,
EDUCACION, BIBLIOTECA,
SMIDIF

AUXILIAR DE
OPERACION "F"

13

20




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

LOGISTICA Y EVENTOS
ESPECIALES, INAPAM, AYUDANTE
IMM, PROTECCION CIVIL | GENERAL "A" 11 11
OBRAS PUBLICAS, AYUDANTE
SERVICIOS MUNICIPALES | GENERAL "B" 25 19 6
SERVICIOS MUNIPALES,
LOGISTICA Y EVENTOS AYUDANTE
ESPECIALES. GENERAL "C" 2 0 2
RECURSOS HUMANOS, AUXILIAR DE
SERVICIOS MUNICIPALES. | LIMPIEZA "A" 2 0 2
RECURSOS HUMANOS,
SERVICIOS MUNICIPALES, | AUXILIAR DE
OBRAS PUBLICAS, LIMPIEZA "B" 20 0 1 19
AUXILIAR DE
RECURSOS HUMANOS LIMPIEZA "C" 2 0 2
AUXILIAR DE
RECURSOS HUMANOS LIMPIEZA "D" 5 4 1
RECURSOS HUMANOS, AUXILIAR DE
SERVICIOS MUNICIPALES. | LIMPIEZA "E" 8 0
SERVICIOS MUNICIPALES | VELADOR “A” 2 0 1 1
AUXILIAR DE
IMAGEN URBANA, MANTENIMIENTO
SERVICIOS MUNICIPALES |"A" 3 0 3
AUXILIAR DE
MANTENIMIENTO
SERVICIOS MUNICIPALES |"B" 2 0 2
SECRETARIA
PARTICULAR CHOFER "B" 2 1 1
SMIDIF, SERVICIOS CHOFER "D"
MUNICIPALES 6 3 3
SMIDIF CHOFER "E" 3 2 1
SERVICIOS MUNICIPALES |CHOFER “G” 3 1
SERVICIOS MUNICIPALES | CHOFER “I” 2 0
393 282 a3 68

Articulo 34. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior, percibiran
las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el
presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115, fraccion 1V, y 127, de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccion IV, y 133, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley
Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi
en Materia de Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por
servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de Egresos; de conformidad
con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad publica)

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS

| [ |

Descripcion de puestos Categoria Total mensual bruto
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Niv No. Remuneraciones al Remuneraciones Pago de Estimulos a Renumeracion Anual Total
el Pla personal de Caracter Adicionales y Especiales Servidores Publico Bruto
zas Permanente
LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE
INFERIO SUPERIO INFERIOR SUPERIO INFERI SUPERIOR INFERIOR SUPERIO
R R R OR R
MANDOS SUPERIORES
PRESIDENTE MUNICIPAL. 1 AUTORIDA 1 $ $ $ $ $ $ $ $
D ELECTA 32,754.96 38,459.01 68,675.89 83,675.89 8,345.67 11,312.67 470,081.08 556,496.68
REGIDORES AUTORIDA 6 $ $ $ $ $ $ $ $
D ELECTA 31,310.26 34,878.04 58,734.60 70,734.60 6,457.87 8,337.77 440,915.59 497,608.85
SINDICO MUNICIPAL AUTORIDA 1 $ $ $ $ $ $ $ $
D ELECTA 31,310.26 34,878.04 58,734.60 70,734.60 6,457.87 8,337.77 440,915.59 497,608.85
ORGANOS SUPERIORES DE ESTRUCTURA
SECRETARIO GENERAL DEL 2 DESIGNAD 1 $ $ $ $ $ $ $ $
AYUNTAMIENTO 0 29,758.12 33,637.12 59,432.87 69,432.87 4,978.88 | 6,724.66 421,509.19 479,802.97
TESORERO MUNICIPAL DESIGNAD 1 $ $ $ $ $ $ $ $
o 29,758.12 33,637.12 59,432.87 69,432.87 4,978.88 6,724.66 421,509.19 479,802.97
CONTRALOR INTERNO DESIGNAD 1 $ $ $ $ $ $ $ $
0 23,224.15 26,902.15 46,346.90 55,346.90 4,776.89 | 6,622.56 329,813.59 384,795.26
MANDOS MEDIOS DIRECTIVOS DE LA ESTRUCTURA
DIRECTOR GIROS 3 DIRECTIV 1 $ $ $ $ $ $ $ $
MERCANTILES o 12,391.99 13,934.47 21,678.66 29,678.66 4,267.77 5,346.76 174,249.98 202,239.06
DIRECTOR OBRAS PUBLICAS DIRECTIV 1 $ $ $ $ $ $ $ $
0 16,795.14 18,693.72 31,310.26 39,988.30 3,867.44 5,856.44 236,719.38 270,169.38
DIRECTOR RECURSOS DIRECTIV 1 $ $ $ $ $ $ $ $
HUMANOS 0 16,795.14 18,693.72 31,310.26 39,810.26 3,867.44 5,856.44 236,827.93 269,991.34
DIRECTOR SERVICIOS DIRECTIV 1 $ $ $ $ $ $ $ $
MUNICIPALES 0 13,513.43 15,337.32 20,987.46 27,487.46 3,975.99 5,020.99 187,416.39 216,556.29
DIRECTOR LOGISTICA Y DIRECTIV 1 $ $ $ $ $ $ $ $
EVENTOS ESPECIALES o 12,391.99 13,934.47 21,587.46 27,575.46 4,267.77 5,346.76 174,959.11 200,135.86
JEFE UNIDAD DE DIRECTIV 1 $ $ $ $ $ $ $ $
TRANSPARENCIA o 11,731.66 13,208.56 20,187.46 25,063.46 4,667.77 5,664.77 165,635.15 189,230.95
DESARROLLO RURAL DIRECTIV 1 $ $ $ $ $ $ $ $
o 11,731.66 13,208.56 20,187.46 25,063.46 4,667.77 5,664.77 164,245.94 189,230.95
DIRECTOR EDUCACION DIRECTIV 1 $ $ $ $ $ $ $ $
[0 15,446.55 17,103.34 28,790.34 37,468.38 3,278.56 4,174.56 217,427.50 246,883.02
DIRECTOR TURISMO DIRECTIV 1 $ $ $ $ $ $ $ $
(0] 15,446.55 17,103.34 28,790.34 37,468.38 3,278.56 4,174.56 216,605.60 246,883.02
DIRECTOR DE  ASUNTOS DIRECTIV 1 $ $ $ $ $ $ $ $
INDIGENAS o 10,225.23 11,682.12 17,456.00 21,232.00 2,456.66 3,333.32 144,037.09 164,750.76
DIRECTOR ECOLOGIA DIRECTIV 1 $ $ $ $ $ $ $ $
o 12,391.99 13,934.47 23,745.80 29,733.80 3,878.33 5,023.93 177,117.45 201,971.37
DIRECTOR DEPORTES DIRECTIV 1 $ $ $ $ $ $ $ $
o 11,731.66 13,608.56 20,187.46 25,063.46 4,667.77 5,664.77 163,424.04 194,030.95
DIRECTOR CULTURA DIRECTIV 1 $ $ $ $ $ $ $ $
o 10,225.23 11,682.12 17,456.00 21,232.00 2,456.66 3,333.32 144,134.75 164,750.76
DIRECTOR PROTECCION CIVIL DIRECTIV 1 $ $ $ $ $ $ $ $
o 13,513.43 15,337.32 24,897.67 31,397.67 3,975.99 5,020.99 191,726.60 220,466.50
DIRECTOR IMAGEN URBANA DIRECTIV 1 $ $ $ $ $ $ $ $
o 11,731.66 13,608.56 20,187.46 25,063.46 4,667.77 5,664.77 165,235.15 194,030.95
SUBDELEGADO DEL INAPAM DIRECTIV 1 $ $ $ $ $ $ $ $
o 12,391.99 13,934.47 21,675.12 27,663.12 4,267.77 5,346.76 172,835.66 200,223.52
DIRECTOR GRUPOS DIRECTIV 1 $ $ $ $ $ $ $ $
VULNERABLES o 10,225.23 11,682.12 17,456.00 21,232.00 2,456.66 3,333.32 144,826.53 164,750.76
OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL DIRECTIV 1 $ $ $ $ $ $ $ $
o 11,731.66 13,608.56 20,187.46 25,063.46 4,667.77 5,664.77 164,645.72 194,030.95
DIRECTOR DEL REGISTRO DIRECTIV 1 $ $ $ $ $ $ $ $
CIVIL o 12,391.99 13,934.47 23,567.89 30,067.89 3,678.34 5,023.89 174,728.43 202,305.42
DIRECTOR PLANEACION DIRECTIV 1 $ $ $ $ $ $ $ $
MUNICIPAL o 10,225.23 11,682.12 17,456.00 21,232.00 2,456.66 3,333.32 142,615.42 164,750.76
DIRECCION DE ALUMBRADO DIRECTIV 1 $ $ $ $ $ $ $ $
PUBLICO o) 10,225.23 11,682.12 17,456.00 21,232.00 2,456.66 | 3,333.32 144,666.44 164,750.76
COORDINADOR DE DIRECTIV 1 $ $ $ $ $ $ $ $
DESARROLLO SOCIAL [0} 20,987.46 23,975.36 43,678.90 52,578.90 4,507.68 6,182.56 299,936.10 346,465.78
COORDINADORA SMDF DIRECTIV 1 $ $ $ $ $ $ $ $
(o) 19,684.94 21,473.73 38,345.87 47,045.87 4,407.68 5,982.56 277,021.81 310,713.19
COORDINADORA  INSTANCIA DIRECTIV 1 $ $ $ $ $ $ $ $
MUNICIPAL DE LA MUJER o 10,225.23 11,682.12 17,456.00 21,232.00 2,456.66 3,333.32 142,615.42 164,750.76
COORDINADOR DE SALUD DIRECTIV 1 $ $ $ $ $ $ $ $
o 11,731.66 13,608.56 17,456.00 21,232.00 2,456.66 3,333.32 160,692.58 187,868.04
COORDINADOR DE INSTANCIA DIRECTIV 1 $ $ $ $ $ $ $ $
MUNICIPAL DE LA JUVENTUD o 10,225.23 11,682.12 17,456.00 21,232.00 2,456.66 3,333.32 144,826.53 164,750.76
COORDINADORA ARCHIVO DIRECTIV 1 $ $ $ $ $ $ $ $
MUNICIPAL (o) 11,731.66 13,608.56 20,187.46 25,063.46 4,667.77 5,664.77 164,245.94 194,030.95
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DIRECTOR  COMUNICACION DIRECTIV 1 $ $ $ $ $ $ $ $
SOCIAL o 15,446.55 17,103.34 28,790.34 37,468.38 3,278.56 | 4,174.56 215,938.39 246,883.02
DIRECTOR ENLACE DIRECTIV 1 $ $ $ $ $ $ $ $
CUIDADANO o 9,188.89 10,509.89 15,123.56 18,499.56 1,789.45 | 2,574.45 125,390.24 147,192.69
PERSONAL CON MANDO OPERATIVO
CONTRALOR INTERNO SMDIF 3 JEFE DE | 1 $ $ $ $ $ $ $ $
AREA 12,391.99 10,849.51 24,897.67 17,349.51 3,975.99 | 5,020.99 177,577.54 152,564.62
RESPONSABLE  BIBLIOTECA JEFE DE | 1 $ $ $ $ $ $ $ $
MUNICIPAL AREA 10,490.87 8,994.87 18,456.78 13,170.87 2,889.88 | 3,836.88 147,237.10 124,946.19
CRONISTA MUNICIPAL JEFE DE | 1 $ $ $ $ $ $ $ $
AREA 9,188.89 7,867.89 13,897.98 10,943.89 1,855.12 | 2,811.78 126,019.78 108,170.35
SUPERVISOR GENERAL JEFE DE | 1 $ $ $ $ $ $ $ $
AREA 11,931.66 10,254.76 20,187.46 15,130.76 4,667.77 | 5,664.77 168,035.15 143,852.65
ENCARGADO TURNO JEFE DE | 1 $ $ $ $ $ $ $ $
VESPERTINO S.M.D.LF. AREA 9,188.89 7,867.89 13,897.98 10,943.89 1,855.12 | 2,811.78 126,019.78 108,170.35
RESPONSABLE UBR JEFE DE | 1 $ $ $ $ $ $ $ $
AREA 11,731.66 9,854.76 20,187.46 14,730.76 4,667.77 | 5,664.77 165,635.15 138,652.65
PERSONAL PROFESIONAL ESPECIALIZADO
ASESOR TECNICO "A" 4 ASESOR A 6 $ $ $ $ $ $ $ $
16,795.14 18,693.72 34,678.34 43,356.38 3,867.44 | 5,856.44 240,087.46 273,537.46
ASESOR JURIDICO ASESOR A 3 $ $ $ $ $ $ $ $
7,485.23 17,442.12 32,678.32 40,556.36 3,767.44 | 5,356.44 126,268.52 255,218.24
ASESOR TECNICO "B" 4 ASESOR B 3 $ $ $ $ $ $ $ $
14,308.34 16,740.34 28,790.34 37,468.38 3,278.56 | 4,174.56 203,768.98 242,527.02
ASESOR JURIDICO DEL SMDIF ASESOR B 1 $ $ $ $ $ $ $ $
10,225.23 11,682.12 15,786.98 19,362.98 2,547.66 | 3,376.21 141,037.40 162,924.63
ASESOR TECNICO "C" ASESOR 1 $ $ $ $ $ $ $ $
11,731.66 13,608.56 17,689.89 21,765.89 2,616.89 | 3,591.22 161,086.70 188,659.83
CONTADOR GENERAL 4 PROFESIO 1 $ $ $ $ $ $ $ $
NAL A 21,524.15 19,846.15 43,678.90 52,578.90 4,507.68 | 6,182.56 306,476.38 296,915.26
TECNICO INFORMATICO PROFESIO 5 $ $ $ $ $ $ $ $
NAL A 19,684.94 21,773.73 38,345.87 47,045.87 4,407.68 | 5,982.56 278,972.83 314,313.19
CONTADOR A 4 PROFESIO 2 $ $ $ $ $ $ $ $
NAL B 17,295.14 18,693.72 34,678.86 43,278.86 3,988.55 | 5,730.77 246,209.09 273,334.27
AUXILIAR CONTABLE "A" PROFESIO 4 $ $ $ $ $ $ $ $
NAL B 16,195.14 17,493.72 33,378.34 41,878.34 3,867.44 | 5,856.44 231,587.46 257,659.42
RESPONSABLE DE UNIDAD | 4 PROFESIO 1 $ $ $ $ $ $ $ $
INVESTIGADORA NAL C 12,391.99 13,934.47 24,897.67 31,397.67 3,975.99 | 5,020.99 177,577.54 203,632.30
RESPONSABLE DE  UNIDAD PROFESIO 1 $ $ $ $ $ $ $ $
RESULTORA SUBSTANCIADORA NAL C 12,391.99 13,934.47 21,675.12 27,663.12 4,267.77 | 5,346.76 174,646.77 200,223.52
MEDICO GENERAL 4 PROFESIO 2 $ $ $ $ $ $ $ $
NAL D 10,225.23 11,282.12 17,456.00 21,232.00 2,/456.66 | 3,333.32 142,615.42 159,950.76
ENFERMERO "B" PROFESIO 3 $ $ $ $ $ $ $ $
NAL D 6,845.23 8,166.23 15,123.56 18,499.56 1,789.45 | 2,574.45 99,055.77 119,068.77
TERAPISTA FISICO "A" 4 PROFESIO 3 $ $ $ $ $ $ $ $
NAL E 9,188.89 10,509.89 15,786.98 19,362.98 2,547.66 | 3,376.21 128,601.32 148,857.87
SECRETARIO PARTICULAR 4 SECRETAR | 2 $ $ $ $ $ $ $ | $
I0(A) A 17,184.94 22,973.73 38,345.87 47,045.87 4,407.68 | 5,982.56 248,972.83 328,713.19
PERSONAL ADMINISTRATIVO
RECAUDADOR "A" 5 AUXILIAR 2 $ $ $ $ $ $ $ $
ESPECIALI 11,000.66 12,877.56 20,187.46 25,063.46 4,667.77 | 5,664.77 156,863.15 185,258.95
ZADO A
RECAUDADOR "C" AUXILIAR 2 $ $ $ $ $ $ $ $
ESPECIALI 5,923.70 6,762.33 10,211.78 12,687.78 1,345.88 | 2,213.43 82,642.06 96,049.17
ZADO A
AUXILIAR CONTABLE "B" AUXILIAR 3 $ $ $ $ $ $ $ $
ESPECIALI 14,646.55 16,303.34 26,567.90 33,367.90 3,875.33 | 5,008.00 206,201.83 234,015.98
ZADO A
SECRETARIA "A" 5 SECRETAR | 2 $ $ $ $ $ $ $ $
IAA 11,954.76 12,954.76 21,675.12 27,663.12 4,267.77 | 5,346.76 169,400.01 188,467.00
SECRETARIA "B" SECRETAR 2 $ $ $ $ $ $ $ $
1AB 11,731.66 12,808.56 20,675.87 25,751.87 2,756.43 | 4,391.65 164,212.22 183,846.24
SECRETARIA "D" SECRETAR 3 $ $ $ $ $ $ $ $
IAD 9,018.89 10,639.89 17,689.89 21,765.89 2,616.89 | 3,591.22 128,533.46 153,035.79
SECRETARIA "E" SECRETAR 4 $ $ $ $ $ $ $ $
IAE 8,895.87 9,296.87 17,456.00 21,232.00 2,456.66 | 3,333.32 126,663.10 136,127.76
SECRETARIA "G" SECRETAR 2 $ $ $ $ $ $ $ $
IAG 7,857.88 8,691.89 15,123.56 18,499.56 1,989.45 | 3,287.89 111,407.57 126,090.13
SECRETARIA "H" SECRETAR 4 $ $ $ $ $ $ $ $
IAH 6,772.56 7,545.56 11,678.87 14,354.87 1,345.88 | 2,502.88 94,295.47 107,404.47
SECRETARIA "J" SECRETAR 2 $ $ $ $ $ $ $ $
1A 5,643.01 6,210.01 9,678.77 11,954.77 1,034.66 | 2,009.66 78,429.55 88,484.55
AUXILIAR  ADMINISTRATIVO | 5 AUXILIAR 11 $ $ $ $ $ $ $ $
A" A 15,495.14 17,493.72 32,678.32 40,556.36 3,767.44 | 5,356.44 222,387.44 255,837.44
AUXILIAR  ADMINISTRATIVO AUXILIAR 9 $ $ $ $ $ $ $ $
"B" B 12,568.10 14,113.19 24,897.67 31,397.67 3,975.99 | 5,020.99 179,690.86 205,776.94
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AUXILIAR  ADMINISTRATIVO AUXILIAR 13 $ $ $ $ $ $ $ $
Kol [¢ 10,931.66 11,908.56 20,675.87 25,751.87 2,756.43 | 4,391.65 154,612.22 173,046.24
AUXILIAR  ADMINISTRATIVO AUXILIAR 8 $ $ $ $ $ $ $ $
D" D 9,788.89 10,609.89 18,456.78 23,332.78 2,880.88 | 3,836.88 138,813.34 154,488.34
AUXILIAR  ADMINISTRATIVO AUXILIAR 17 $ $ $ $ $ $ $ $
"G G 8,888.89 9,809.89 15,123.56 18,499.56 1,989.45 | 2,774.45 123,779.69 138,992.69
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 'T" AUXILIAR 7 $ $ $ $ $ $ $ $
1 8,234.21 8,901.41 15,123.56 18,499.56 1,989.45 | 3,287.89 115,923.53 128,604.37
AUXILIAR  ADMINISTRATIVO AUXILIAR 7 $ $ $ $ $ $ $ $
"y J 7,457.88 7,891.89 13,765.87 16,741.87 1,678.09 | 2,755.09 104,938.52 114,199.64
AUXILIAR  ADMINISTRATIVO AUXILIAR 13 $ $ $ $ $ $ $ $
"L L 5,388.00 6,820.00 11,678.87 14,354.87 1,345.88 | 2,502.88 77,680.75 98,697.75
AUXILIAR DE OPERACION "A" 5 AUXILIAR 10 $ $ $ $ $ $ $ $
OPERATIV 11,731.66 13,608.56 23,745.80 29,733.80 3,878.33 5,023.93 168,404.05 198,060.45
OA
AUXILIAR DE OPERACION "B" AUXILIAR 12 $ $ $ $ $ $ $ $
OPERATIV 9,725.23 10,782.12 17,456.00 21,232.00 2,456.66 | 3,333.32 136,615.42 153,950.76
0B
AUXILIAR DE OPERACION "C" AUXILIAR 29 $ $ $ $ $ $ $ $
OPERATIV 8,593.87 9,492.87 15,123.56 18,499.56 1,989.45 | 3,287.89 120,239.45 135,701.89
oc
AUXILIAR DE OPERACION "D" AUXILIAR 24 $ $ $ $ $ $ $ $
OPERATIV 7,857.88 8,691.89 13,897.98 16,973.98 1,855.12 | 2,811.78 110,047.66 124,088.44
oD
AUXILIAR DE OPERACION "E" AUXILIAR 43 $ $ $ $ $ $ $ $
OPERATIV 6,843.09 7,830.18 12,456.99 15,332.9 1,667.10 | 2,645.10 96,241.17 111,940.25
OE
AUXILIAR DE OPERACION "F" AUXILIAR 15 $ $ $ $ $ $ $ $
OPERATIV 5,443.01 6,810.01 8,678.89 10,754.89 998.00 1,986.00 74,993.01 94,461.01
OF
AYUDANTE GENERAL "A" 5 AUXILIAR 12 $ $ $ $ $ $ $ $
OPERATIV 7,357.88 8,891.89 13,897.98 16,973.98 1,855.12 | 2,811.78 104,047.66 126,488.44
o)
AYUDANTE GENERAL "B" AUXILIAR 27 $ $ $ $ $ $ $ $
OPERATIV 6,143.09 7,130.18 11,678.87 14,354.87 1,345.88 | 2,502.88 86,741.83 102,419.91
o)
AYUDANTE GENERAL "C" AUXILIAR 6 $ $ $ $ $ $ $ $
OPERATIV 5,923.70 6,662.33 10,211.78 12,687.78 1,345.88 | 2,213.43 82,642.06 94,849.17
o]
AYUDANTE GENERAL "D" AUXILIAR 8 $ $ $ $ $ $ $ $
OPERATIV 4,500.00 5,578.00 8,678.89 10,754.89 998.00 1,986.00 63,676.89 79,676.89
o)
AUXILIAR DE LIMPIEZA "A" 5 AUXILIAR 2 $ $ $ $ $ $ $ $
LIMPIEZA 6,157.88 11,041.89 20,187.46 25,063.46 4,667.77 5,664.77 98,749.79 163,230.91
AUXILIAR DE LIMPIEZA "B" AUXILIAR 18 $ $ $ $ $ $ $ $
LIMPIEZA 6,111.21 6,454.41 11,678.87 14,354.87 1,345.88 | 2,502.88 86,359.27 94,310.67
AUXILIAR DE LIMPIEZA "C" AUXILIAR 2 $ $ $ $ $ $ $ $
LIMPIEZA 5,325.01 5,503.01 10,211.78 12,687.78 1,345.88 | 2,213.43 75,457.78 80,937.33
AUXILIAR DE LIMPIEZA "D" AUXILIAR 5 $ $ $ $ $ $ $ $
LIMPIEZA 5,437.19 5,871.28 9,678.77 11,954.77 1,034.66 | 2,009.66 75,959.71 84,419.79
AUXILIAR DE LIMPIEZA "E" AUXILIAR 7 $ $ $ $ $ $ $ $
LIMPIEZA 5,012.64 5,425.64 8,678.89 10,754.89 998.00 1,986.00 69,828.57 77,848.57
VELADOR “A” 5 OPERATIV 5 $ $ $ $ $ $ $ $
o) 5,012.64 6,420.39 8,678.89 10,754.89 998.00 1,986.00 69,828.57 89,785.57
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO | 5 OPERATIV 3 $ $ $ $ $ $ $ $
A" o) 6,111.21 6,454.41 11,678.87 14,354.87 1,345.88 | 2,502.88 86,359.27 94,310.67
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO OPERATIV 2 $ $ $ $ $ $ $ $
"B" o) 4,312.64 5,220.39 7,684.77 9,660.77 1,045.00 1,831.00 60,481.45 74,136.45
CHOFER "B" 5 CHOFER B | 2 $ $ $ $ $ $ $ $
11,391.99 12,234.47 21,675.12 27,663.12 4,267.77 5,346.76 162,646.77 179,823.52
CHOFER "D" CHOFER 8 $ $ $ $ $ $ $ $
D 9,593.87 10,192.87 17,456.00 21,232.00 2,456.66 | 3,333.32 135,039.10 146,879.76
CHOFER "E" CHOFER E | 3 $ $ $ $ $ $ $ $
7,357.88 8,191.89 13,765.87 16,741.87 1,678.09 | 2,755.09 103,738.52 117,799.64
CHOFER “G” CHOFER G | 1 $ $ $ $ $ $ $ $
6,043.09 7,030.18 10,211.78 12,687.78 1,345.88 | 2,213.43 84,074.74 99,263.37
CHOFER 1" CHOFER I [ 2 $ $ $ $ $ $ $ $
5,002.64 5,500.39 8,678.89 10,754.89 998.00 1,986.00 69,708.57 78,745.57
Notas:

1) Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley.
2) El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcién de las del sistema de
seguridad publica municipal.

Articulo 35. Para el establecimiento y determinacion de criterios que regulen los incrementos salariales,
la Tesoreria Municipal se sujetara a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de
administracion, remuneraciones y desarrollo del personal, y cualquier otra incidencia que modifique la
relacion juridico-laboral entre el Municipio y sus servidores publicos, incluyendo el control y elaboracion
de la ndmina del personal del Gobierno Municipal.
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Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para
revisar las prestaciones que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada
Entidad publica deberan ser consultadas a la Tesoreria Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcién a la plantilla de personal autorizada y las economias
gue se generen no estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 36. Para previsiones Salariales y Econdmicas, se autorizan $800,000.00

Articulo 37. El personal operativo de seguridad publica, percibira las remuneraciones que se determinen
en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base
en lo establecido en los articulos 115, fraccion IV, y 127, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 114, fraccion IV, y 133, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis
Potosi; 1, 8,9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucidn Politica
del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; y demas disposiciones
aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en
este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad publica

Total mensual bruto
Descripcion de No. Total anual bruto
Nivel Categoria - iones al i Adici y | Pago de Estimulos a Servidores
plaza/pussto Elazas de Caracter Permanente Espel:ial:s Publico
Limite Limite Limite Limite Limite Limite Limite Limite
Inferior Superior Inferior Superior Inferior Superior Inferior Superior
DIRECTOR DE
TRANSITO Y 3 | FEemn 1 $21,987.46 | $25,07536 | $43890.67 | $47,047.45 | $4,807.68 | 048250 | 431954788 | $355,334.33
SEGURIDAD
PUBLICA
SUBDIRECTOR
OPERATIVO DE SEGURIDA $6,182.56
SEGURIDAD 3 D PUBLICA 1 $19,984.94 $22,673.73 $38,567.67 $42,354.01 $4,607.68 $282,994.63 | $320,621.33
PUBLICA
COORDINADOR 4 | SEGORIDA 2 s1880514 | $2159972 | $37,5689 | $40,536.56 | $4,107.68 | 08250 | 636841826 | $305,343.76
REPONSABLE DE SEGURIDA $5,856.44
TURNO 4 D PUBLICA 2 $17,895.14 $19,093.72 $32,456.66 $35,135.33 $ 3,867.44 $251,065.78 | $270,116.41
AUXILIAR SEGURIDA $5,346.76
OPERATIVO "A" 4 D PUBLICA 16 $12,134.03 $13,079.05 $22,367.88 $24,046.65 $4,267.77 $172,244.01 | $186,342.01
AUXILIAR SEGURIDA $3,333.32
OPERATIVO "B" 4 D PUBLICA 48 $9,056.89 $10,846.34 $17,098.67 $19,887.76 $2,456.66 $128,238.01 | $153,377.16
AUXILIAR SEGURIDA $2,811.78
OPERATIVO "C" 4 D PUBLICA 14 $7,777.90 $8,843.57 $14,678.9 $16,357.35 $1,855.12 $109,868.82 | $125,291.97
AUXILIAR SEGURIDA $3,633.32
ADMINISTRATIVO 4 D PUBLICA 26 $9,356.23 $10,713.12 $17,456.68 $19,324.4 $2,656.66 $132,388.10 | $151,521.88
Notas:

1) Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley.
2) El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas para el personal operativo de seguridad publica municipal.

Articulo 38. Las erogaciones previstas para pensiones son las siguientes:

Partida

Concepto

Total

Articulo 39. Las erogaciones previstas para jubilaciones son las siguientes:

Asignacion Presupuestal

0.00
0.00
0.00
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Partida Concepto Asignacion Presupuestal

0.00

0.00

Total 0.00

CAPITULO IV
De la Deuda Publica

Articulo 40. El saldo de la deuda publica del Municipio de , S.L.P., es de , con
fecha de corte al __de de 20__. (La fecha de corte corresponde al momento en que se presenta

el proyecto de presupuesto de egresos municipal o bien una estimacion del saldo al cierre del ejercicio
fiscal en que se presenta el proyecto de presupuesto municipal)

Saldo de la deuda publica
No. de
crédito | Institucion Fecha de Tipo de Tasade | Plazode Fuente’o Monto . sleel
- N || s . a e garantia Destino | de de
(registro | bancaria | contratacion | instrumento | interés | vencimiento contratado
de pago 20__
SHCP)
0.00 0.00
0.00 0.00
Otros pasivos circulantes 0.00
Otros pasivos no circulantes 0.00
Total deuda y otros pasivos al __ de de 20XX 0.00

Para el ejercicio fiscal 2024, se establece una asignacion presupuestaria de $0.00 que sera destinada a
la amortizacion de capital en y al pago de intereses en de la Deuda
Publica contratada con la banca privada y/o de desarrollo por la cantidad de $0.00, la cual sera ejercida
de la siguiente forma:

9000 Deuda Publica
9200 9300
9100 Intereses de | Comisiones 9400
Amortizacion la dela Gastos de la 9500 9600
dela Deuda Deuda Deuda Costos por Apoyos 9900
Deuda Publica Publica Publica Publica Coberturas | Financieros ADEFAS
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Articulo 41. Dentro del mismo capitulo correspondiente a Deuda Publica se establece por separado una
asignacion por un importe de $4'000,000.00, para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios
Fiscales Anteriores (ADEFAS), no excediendo el 2.5 por ciento de los Ingresos totales del Municipio para
el ejercicio 2024.

Articulo 42. El monto establecido como tope de deuda publica para contratar durante el ejercicio fiscal
2024 no podra exceder del __ % del presupuesto total autorizado.
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Articulo 43. Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Tesoreria Municipal O SU
EQUIVALENTE, todas las operaciones que involucren compromisos financieros con recursos publicos
municipales, los cuales solo se podran erogar si se encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 44. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P., se conforma por
$4"370,000.00 de gasto propio y $181 "450,000.00 proveniente de gasto federalizado y/o estatal.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de conformidad con
las disposiciones aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.

En el caso de los programas que prevean la aportacion de recursos federales para ser ejercidos de
manera concurrente con recursos municipales, el Gobierno Municipal debera realizar las aportaciones de
recursos que le correspondan en las cuentas especificas correspondientes.

Articulo 45. Las Dependencias y entidades en el ejercicio de los recursos que les sean transferidos a
través del Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se
sujetaran a las disposiciones en materia de informacion, rendicidén de cuentas, transparencia y evaluacién
establecidas en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 49,
fraccion V, de la Ley de Coordinacion Fiscal, 85y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria.

Articulo 46. Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que estima recibir el municipio por
parte del gobierno federal, asi como los fondos que el Estado participe al municipio importan la cantidad
de $66 "950,000.00, y se desglosan a continuacion:

Partida Presupuesto aprobado

Fondo General de Participaciones 40°000,000.00

Fondo de Fomento Municipal 14°500,000.00

Impuesto sobre Tenencia o Uso de Vehiculos 5,000.00

Impuesto Especial sobre Produccién y Servicios 4°650,000.00

Participaciones Federales Impuesto Sobre Automoviles Nuevos 1°000,000.00
Fondo del Impuesto a la Venta Final de ,

(Ramo 28) Gasolinas y Diesel 17100,000.00

Fondo de Fiscalizacion 37300,000.00

Impuestos Sobre Nominas 800,000.00

Impuesto Sobre la Renta 1°595,000.00

Total | 66'950,000.00 |

Articulo 47. Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir el municipio, se
desglosan a continuacion:

Fondo de Aportaciones Presupuesto aprobado
1 Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las 80°000.000.00
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF) A
5 Fondo de Aportauor?es .para el Fortal.eumlento de los Municipios y de las 287000,000.00
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUNDF)
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Fondo de Aportaciones

Presupuesto aprobado

Total

108°000,000.00

Articulo 48. La aplicacién, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones que
conforman el Ramo 33 se desglosa a continuacién por capitulo del gasto:

Fondo

Capitulo de gasto

1000

2000

3000

4000

500
0

6000

700

800

900

Total

Fondo de
Aportaciones
para la
Infraestructu
ra Social
Municipal y
de las
Demarcacion
es
Territoriales
del Distrito
Federal
(FISMDF)

0.00

$500,000.00

$17900,00.00

0.00

0.00

$77°600,000.
00

0.00

0.00

0.00

$807000,000.0
0

Fondo de
Aportaciones
para el
Fortalecimie
nto de los
Municipios y
de las
Demarcacion
es
Territoriales
del Distrito
Federal
(FORTAMUN
DF)

$15°800,000.
00

$849,280.00

$4"300,7200
0.00

$7°050,000.
00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

$22°000,000.0
0

Total

$15°800,00
0.00

$1°349,280
.00

$6°200,720
.00

$7°050,000
.00

$0.0

$77°600,00
0.00

0.00

0.00

$.00

$108°000,00
0.00

Articulo 49

. El Subsidio para la Seguridad Publica en los Municipios que corresponde al Municipio importa

TITULO TERCERO

, para el ejercicio fiscal 2024 (EN suU CAsO).

DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 50. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las que emita la Tesoreria

Municipal y la Contraloria del Municipio, en el &mbito de la Administracion Pablica Municipal.

Articulo 51. La Tesoreria Municipal y la Contraloria del Municipio, emitiran durante el mes de Marzo de
2024, las Reglas para la Racionalizacion del Gasto Publico a las que deberan sujetarse las Dependencias
y Entidades de la Administracién Publica Municipal.
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CAPITULO II
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en el
ejercicio del gasto

Articulo 52. Las dependencias so6lo podran modificar sus estructuras organicas y laborales aprobadas
para el ejercicio fiscal 2024, previa autorizacion del Presidente Municipal y de conformidad con las
normas aplicables, siempre que cuenten con los recursos presupuestarios suficientes.

Articulo 53. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberan ser
autorizados por los titulares de las mismas, previa valoracion y conveniencia de la comisién que motiva
la necesidad de traslado y/o asistencia del o los servidores publicos, debiéndose ajustar al tabulador
aprobado por la Tesoreria Municipal.

Articulo 54. El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal, autorizara la
ministracion, reduccion, suspension y en su caso, terminacion de las transferencias y subsidios con cargo
al Presupuesto.

Articulo 55. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacion de transferencias y subsidios
con cargo al Presupuesto, seran responsables de su correcta aplicacion conforme a lo establecido en
este Presupuesto y las demas disposiciones aplicables.

Articulo 56. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la
operacion, evaluacién y ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacion de las
transferencias y subsidios a que se refiere el articulo anterior.

Articulo 57. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la
operacion, evaluacién y ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

Articulo 58. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetaran a la
calendarizacion que determine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal, la cual serd congruente con los
flujos de ingresos. Asimismo, las Dependencias y Entidades proporcionaran a dicha Tesoreria, la
informacion presupuestal y financiera que se les requiera, de conformidad con las disposiciones en vigor.

Articulo 59. Las Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este
presupuesto, salvo que se autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; por consiguiente,
no deberan adquirir compromisos distintos a los estipulados en el presupuesto aprobado.

Articulo 60. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto
en la Ley de Ingresos del Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la Tesoreria Municipal,
podra aplicar las siguientes normas de disciplina presupuestaria:

I. La disminucion del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos
del Municipio, podra compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de
ingresos, salvo en el caso en que éstos Ultimos tengan un destino especifico por disposicion
expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente con autorizacion de la Tesoreria
Municipal para utilizarse en un fin especifico, asi como tratandose de ingresos propios de las
Entidades;

II. En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacion de ingresos y
gastos aprobados o ésta resulte insuficiente, se procedera a la reduccion de los montos aprobados
en el Presupuesto de Egresos destinados a las Dependencias, Entidades y programas, conforme
el orden siguiente:
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a) Los gastos de representacion, congresos, convenciones y similares, asi como los gastos de
comunicacién social.

b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencion de la poblacion.

c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones
extraordinarias.

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de
presupuesto autorizados a las dependencias y entidades.

III. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles, o resulten insuficientes para compensar
la disminucion de ingresos, podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y
cuando se procure no afectar los programas sociales.

En su caso, el Cabildo, los deberan emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria.

Articulo 61. En apego a lo previsto en el articulo 36 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados
con las Mismas del Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades, bajo su responsabilidad,
podran contratar obras publicas y servicios, mediante los procedimientos que a continuacion se sefialan:

I.  Licitacién publica;
IL Invitacion a cuando menos tres personas; o
III.  Adjudicacién directa.

En los procedimientos de contratacién deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para
todos los participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de
ejecucion, penas convencionales, anticipos y garantias, debiendo las Dependencias y Entidades
proporcionar a todos los interesados igual acceso a la informacion relacionada con dichos
procedimientos, a fin de evitar favorecer a algin participante.

Los montos maximos de contratacion de obra publica y servicios seran los siguientes:

Modalidad de Contratacién En pesos
De Hasta
o HASTA $
Adjudicacion directa Despe $ 0.01 17170,000.00
Invitacién a cuando menos tres personas DI,ESDE $ H',A‘STA $
1°170,000.00 [3°270,000.00
Licitacion Publica DESDE $ 3°270,000.01 EN ADELANTE

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se deberan
apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Cuando se apligue la normatividad federal en la contratacion de obra publica o servicios relacionados
con la misma, financiados con cargo a recursos federales convenidos, se estara al rango que determine
dicha normativa, conforme al monto de los recursos recibidos en su totalidad por el Municipio.

Articulo 62. En apego a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi, las
dependencias y entidades podran convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios Yy
arrendamientos solamente cuando se cuente con la autorizacion global o especifica respectiva, del
presupuesto de inversién y de gasto corriente, conforme a los cuales deberan programarse los pagos
respectivos.
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Articulo 63. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios que realicen
las Dependencias y Entidades, se realizaran con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley de
Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se debera estar a la normatividad
aplicable o a la que se pacte en los convenios o instrumentos juridicos respectivos.

CAPITULO III
Sanciones

Articulo 64. Los titulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin
menoscabo de las responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran directamente
responsables de que su aplicacion se realice con estricto apego a las leyes correspondientes y a los
principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones sera sancionado en los términos de lo establecido en la Ley

General de Responsabilidades Administrativas, la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de San Luis Potosi, y demas disposiciones aplicables.

TITULO CUARTO

DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULOI
Disposiciones generales

Articulo 65. El presupuesto de egresos del municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P., para el ejercicio fiscal
2024, prevé la existencia de 18 (total de programas presupuestarios), para los cuales la asignacion
presupuestal es la siguiente:

PRESUPUESTO 2023 PRESUPUESTO PBR 2024
INDICADORES
DEPARTAMENTOS | PROGRAMAS PROGRAMAS MATRICES DE PARA
PRESUPUESTARIOS | MONTO PRESUPUESTARIOS | MONTO | INDICADORES | RESULTADOS
1.-Tesoreria. 1.-Tesoreria. $4°000,000.00 1.-Tesoreria. 2.15% 1 14
1
2.-Contraloria. 2.-Contraloria. $44,000.00 2.-Contraloria. 0.02% 10
1
3.-Recursos 3.-Administracion. $87 "364,535.00 3.-Administracion. 47.02% 16
Humanos.
1
4.-Seguridad y | 4.-Seguridad y | $7°000,000.00 4.-Seguridad y | 3.77%
Transito Municipal. Transito Municipal. Transito Municipal. 21
5.-Electrificacion. $5°000,000.00 5.-Electrificacion. 2.64% 1
9
6.-Caminos Rurales. $42°073,904.00 6.-Caminos Rurales. 22.64% 1
5.-Desarrollo Social. 11
7.-Alcantarillado y | $7°000,000.00 7.-Alcantarillado Y | 3.77% 1
Drenaje. Drenaje. 10
8.-Agua Potable. $4°531,186.00 8.-Agua Potable. 2.44% 1
9
6.-Coordinacion de | 9.-Salud. $27900,000.00 9.-Salud. 3.79% 1
Salud. 11
7.-Cultura. 10.-Cultura. $1°500,000.00 10.-Cultura. 0.81% 1 9
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8.-Deportes. 11.-Deportes. $37190,000.00 11.-Deportes. 1.72% 1 15
9.-DIF. 12.-Despensas. $3°000,000.00 12.-Despensas. 1.61% 1 10
10.-Educacion. 13.-Educacion. $1°800,000.00 13.-Educacion. 1.94% 1 9
14.-Pavimentacion de | $7°766,375.00 14.-Pavimentacion de | 4.18% 1
11.-Obras Publicas. | Calles. Calles. 10
15.-Alumbrado $500,000.00 15.-Alumbrado 0.27% 1
Publico. Publico. 8
12.-Servicios 16.-Residuos Sdlidos. $1°000,000.00 16.-Residuos Sdlidos. 0.54% 1
Municipales. 9
13.-Turismo. 17.-Turismo $200,000.00 17.-Turismo 0.11% 1
Sustentable. Sustentable. 11
14.-Imagén Urbana. | 18.-Parques y | $1°000,000.00 18.-Parques y | 0.54% 1
Jardines. Jardines. 8
Total $185°820,000.00 18 100% 19 200
Distribucion de presupuesto por Programa Presupuestario
TEMA 2: EDUCACION. .
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: EDUCACION.
e - S LELTE] - Importe Responsables Proyectos
presupuestaria presupuestario
PROFRA. NEREYDA e,
EDUCACION ANDREA JONGUITUD (e:r']ltreR:(;‘:E"'tac'O” de aulas
AQUINO. gadas.
C.2 Becas entregadas.
C.3 Eventos Civicos Y
Culturales Realizados
A.1C1
Recibir 10 solicitudes.
A.2C1
Realizar 10  expedientes
terminados.
A.1C3
Recibir 65 solicitudes de becas.
A.2C3
Analizar 65 otorgamientos de
becas.
Total

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas
presupuestarios del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.
Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.
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TEMA 3: CULTURA.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CULTURA.

Programa

Clave presupuestaria . Importe Responsables Proyectos
presupuestario
€. PROFR.GERARDO | \1xvor PROGRAMACION
PEREZ SALINAS,
CULTURA CULTURAL
DIRECTOR DE REALIZADA
CULTURA.

PROMOCION Y DIFUSION
OPORTUNA DE EVENTOS Y
ACTIVIDADES CULTURALES
REALIZADA.

DESARROLLO E IMPULSO DE
PROYECTOS CULTURALES Y
ARTISTICOS APROBADOS

REALIZAR 12 PLANES DE
TRABAJO PARA EL
DESARROLLO DE TALLERES Y
EVENTOS.

REALIZAR 1 INVENTARIO QUE
APOYE EN LA SELECION DEL
LUGAR EN EL QUE SE
DESARROLLARAN LOS
TALLERES Y EVENTOS

ENTREGAR 15 OFICIOS PARA
DEPARTAMENTOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL PARA EL APOYO EN
LA DIFUSION DE
INFORMACION Y ACTIVIDADES
CULTURALES.

PROMOCIONAR 30
ACTIVIDADES Y EVENTOS
CULTURALES DE MANERA
DIGITAL.

Total

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas
presupuestarios del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.
Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

TEMA 8: DEPORTE DE CALIDAD.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: DEPORTE

Clave Programa

- - Importe Responsables Proyectos
presupuestaria presupuestario
C. ADAN TORRES TOLENTINO
COMPONENTE 1:
DEPORTES DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO REHABILITACION DE LOS

DE DEPORTES.

ESPACIOS DEPORTIVOS.

COMPONENTE 2: SUFICIENTE
SUMINISTRO DE MATERIAL Y
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TEMA 8: DEPORTE DE CALIDAD.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: DEPORTE

Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

ARTICULOS DEPORTIVOS
ENTREGADOS

COMPONENTE 3:

SUFICIENTES TORNEOS
DEPORTIVOS EN EL MUNICIPIO
RELIZADOS

COMPONENTE 4:
CAPACITACIONES PARA EL
PERSONAL REALIZADAS

C1 ACTIVIDAD 1: REALIZAR 5
ESTUDIOS DE CAMPO DE LA
INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA.

C1 ACTIVIDAD 2: ELABORAR 2
PROYECTOS PARA LA
REHABILITACION DE ESPACIOS
DEPORTIVOS.

C1 ACTIVIDAD 3: ATENDER 5
SOLICITUDES DE
REHABILITACION.

C2 ACTIVIDAD 1: ATENDER 50
SOLICITUDES DE MATERIAL Y
ARTICULOS DEPORTIVOS

C3 ACTIVIDAD 1: PUBLICAR 20
CONVOCATORIAS PARA
REALIZAR TORNEOS
DEPORTIVOS

C3 ACTIVIDAD 2: ELABORAR 20
PLANES DE TRABAJO PARA LA
ELABORACION DE LOS
DIFERENTES TORNEOS

C3 ACTIVIDAD 3: REALIZAR 20
PREMIACIONES DE LOS
TORNEOS AL FINALIZAR

C4 ACTIVIDAD 1: RECIBIR 3
INVITACIONES PARA
CAPACITAR AL PERSONAL DE
DEPORTES

C4 ACTIVIDAD 2: GESTIONAR 4
CAPACITACIONES DEPORTIVAS

Total

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados

(MIR) de los programas

presupuestarios del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.
Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.
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TEMA 8: SALUD.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: SALUD.

ke . S IE . Importe Responsables Proyectos
presupuestaria presupuestario
ENF. DULCE DE LA CRUZ
SALUD 30 BRIGADAS
MARQUEZ, COORDINADORA DE COMUNITARIAS
SALUD

6000 ATENCION MEDICA
INTEGRAL
150 TRASLADOS DE
PACIENTES
PROGRAMADOS
CONTAR CON 3 PERSONAS
CAPACITADAS
REALIZAR 1 PLAN DE
TRABAJO PARA
IMPLEMENTAR  BRIGADAS
COMUNITARIAS
CONTRATAR 5
ELEMENTOS PARA
PERSONAL DE LA SALUD
(MEDICOS,
ENFERMERAS, ENTRE
OTROS)
ENTREGAR 4500
MEDICAMENTOS DEL
CUADRO BASICO
GESTIONAR 100 VALES
DE COMBUSTIBLE PARA
TRASLADO DE
PACIENTES
PROGRAMAR 150
VALORACIONES DE
SOLICITUDES.

Total

Nota: Este Programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la Agenda 2030.

TEMA 10: ASISTENCIA SOCIAL.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: DESPENSAS.

Programa

Clave presupuestaria presupuestario Importe Responsables Proyectos
LIC. CARLA EDITH
DESPENSAS ORTIZ MURUETA, COMPONENTES

COORDINADORA DEL
DIF MUNICIPAL.

C.1 DESPENSAS ENTREGADAS.

C.2 PLATICAS OTORGADAS.

ACTIVIDADES

C.1 A.1 Recibir 1000 solicitudes
de despensas.
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TEMA 10: ASISTENCIA SOCIAL.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: DESPENSAS.

Programa

. Importe Responsables Proyectos
presupuestario

Clave presupuestaria

C.1 A.2 Realizar 1000 estudio
socioecondmico.

C.2 A.1 Elaborar 1 plan de
trabajo

C.3 A.1 Recibir 100 solicitudes
de la comunidad.

C.3 A. Seleccionar 100
expedientes técnicos
terminados.

Total

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas
presupuestarios del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.
Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

TEMA 13: COMBATE A LA DELINCUENCIA Y ATENFIéN A VICTIMAS.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: SEGURIDAD Y TRANSITO MUNICIPAL

Clave presupuestaria T . Importe Responsables Proyectos
presupuestario
SEGURIDAD PUBLICA C. Prudencio Martinez |Cl.- PERSONAL DE NUEVO
Y TRANSITO Reyes, director de | INGRESO EVALUADO Y
MUNICIPAL Seguridad Publica. CONTRATADO.

C.2 SUFICIENTE MATERIAL DE
SEGURIDAD Y PRENDAS DE
PROTECCION ENTREGADOS.

C 3. SUFICIENTE
EQUIPAMIENTO VEHICULAR E
INSUMOS (COMBUSTIBLE)
ENTREGADOS.

C 4. CASETAS DE VIGILANCIA
EN COMUNIDADES
INSTALADOS.

COMPONENTE ~ 5.- ENERGIA
ELECTRICA DE ALUMBRADO
PUBLICO PARA LA SEGURIDAD
PUBLICA MUNICIPAL EJERCIDO
Y PAGADA.

COMPONENTE 6.-
SENALAMIENTOS VIALES
SUFICIENTES Y ADECUADOS EN
LAS CALLES DE LA CABECERA
MUNICIPAL.

C1. ACTIVIDAD 1.EMITIR LA
CONVOCATORIA PARA LA
CONTRATACION DEL PERSONAL
DE ACUERDO AL PERFIL DEL
PUESTO.

C1. ACTIVIDAD 2.- SOLICITAR
AL MUNICIPIO LA
AUTORIZACION PARA EVALUAR
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TEMA 13: COMBATE A LA DELINCUENCIA Y ATEN,CI()N A VICTIMAS.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: SEGURIDAD Y TRANSITO MUNICIPAL

Clave presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

A 20 ELEMENTOS AL CENTRO
ESTATAL DE EVALUACION Y
CONTROL DE CONFIANZA

C1. ACTIVIDAD 3.- SOLICITAR
AL MUNICIPIO LA
AUTORIZACION PARA QUE 10
ELEMENTOS APROBADOS POR
EL CENTRO ESTATAL DE
EVALUACION Y CONTROL DE
CONFIANZA REALICEN SU
CURSO INICIAL PARA POLICIA
PREVENTIVO PARA POLICIAS
MUNICIPALES EN LA ACADEMIA
ESTATAL UNIDAD ZONA
HUASTECA.

C2. ACTIVIDAD 1. SOLICITAR
AL MUNICIPIO LA ADQUISICION
DE 1 LOTE DE MATERIAL DE
SEGURIDAD Y PRENDAS DE
PROTECCION.

C2. ACTIVIDAD 2.- SOLICITAR
AL MUNICIPIO LA ADQUISICION
DE 1 LOTE DE MATERIAL DE
SEGURIDAD (ARMAMENTO)

C3. ACTIVIDAD 1 SOLICITAR AL
MUNICIPIO LA ADQUISICION DE
PATRULLAS E INSUMOS

C3. ACTIVIDAD 2 REALIZAR
RECORRIDOS DE PREVENCION
DEL DELITO

C3. ACTIVIDAD 3.- REALIZAR
OPERATIVOS ANTI-ALCOHOL EN
COORDINACION CON
AUTORIDADES FEDERALES
ESTATALES Y MUNICIPALES

C.4.ACTIVIDAD 1.- GESTIONAR
AL MUNICIPIO MEDIANTE 3
SOLICITUDES LA
AUTORIZACION DE INSTALAR 3
CASETAS DE VIGILANCIA

C.5 ACTIVIDAD 1.- GESTIONAR
A TESORERIA MEDIANTE 6
SOLICITUDES EL PAGO
CORRESPONDIENTE DEL
ALUMBRADO PUBLICO PARA LA
SEGURIDAD PUBLICA
MUNICIPAL

C.6 ACTIVIDAD 1.- GESTIONAR
10 JUEGOS DE SENALAMIENTOS
VIALES, PARA SU INSTALACION.

C.6 ACTIVIDAD 2.- GESTIONAR
10 CUBETAS DE PINTURA VIAL
PARA EL MEJORAMIENTO DE
AREAS MARCADAS PARA EL
CONTROL DE TRANSITO VIAL.

Total

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas presupuestarios

del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.

Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.
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TEMA 15: INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO URBANO.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: ALUMBRADO PUBLICO.

Programa

Clave presupuestaria .
presupuestario

Importe Responsables Proyectos

C1. INSTALAR 150 LUMINARIAS

Profr. Jaime Larraga LED.

ALUMBRADO PUBLICO Barragan, director de
obras Publicas.

C2.  MANTENIMIENTO  DE
ALUMBRADO PUBLICO
REALIZADO.(150)

C3. MATERIALES Y
HERRAMIENTAS
ADQUIRIDOS.(500)

C4. SUPERVISIONES EN LA
OPERATIVIDAD DEL SERVICIO
REALIZADO.

A1l C1VALIDAR LAS
SOLICITUDES DE
MANTENIMIENTO.

Al C2 REALIZAR LA GESTION
PARA LA ADQUISICION DE
INSUMOS.

Al C3GESTIONAR 1
CAPACITACION PARA LA
OPERATIVIDAD EN EL SERVICIO
DE ALUMBRADO PUBLICO.

Total

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas presupuestarios
del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.
Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

TEMA 16: INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO URBANO.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PARQUES Y JARDINES.

Programa

Clave presupuestaria presupuestario Importe Responsables Proyectos
Cl. ESPACIOS DE
C. JUANA
: ESPARCIMIENTO Y LA
IMAGEN URBANA. gfggé%%iz SANT%SE’ RECREATIVIDAD
REHABILITADOS.

IMAGEN URBANA.

C2. PARQUES, JARDINES Y
AREAS VERDES CON
MANTENIMIENTO REALIZADO.
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TEMA 16: INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO URBANO.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: PARQUES Y JARDINES.

Clave presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

REALIZAR 1 EXPEDIENTE DE
REHABILITACION Y
CONSTRUCCION DE ESPACIOS
PARQUES, JARDINES Y AREAS
VERDES.

ADQUIRIR 3 EQUIPOS DE
HERRAMIENTAS DE TRABAJO
PARA EL MANTENIMIENTO.

CAPACITAR A 4 PERSONAS
PARA  EL MANTENIMIENTO
SUFICIENTE.

ELABORAR 1 PLAN DE TRABAJO
EN MANTENIMIENTO PARQUES,
JARDINES Y AREAS VERDES.

Total

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas
presupuestarios del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.
Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

TEMA 17: PAVIMENTACION DE CALLES.
PROGRAMA DE REHABILITACION DE CALLES.

Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

Rehabilitacion de calles.

Profe. Jaime Larraga
Barragan, Director de Obras
Plblicas.

Optimo mantenimiento
preventivo y/o correctivo de las
calles del Municipio de Axtla de
Terrazas, S.L.P. 100% (ejecutar
500 m2)

Ejecutar 42 m2 de
Mantenimiento adecuado.

Realizar 12 supervisiones
para el mejoramiento de la
operatividad.

Contar con 4 Personas
especializado para trabajos
de bacheo.

100% adquirir 12 Materiales
einsumos de buena calidad.

39




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

TEMA 17: PAVIMENTACION DE CALLES.
PROGRAMA DE REHABILITACION DE CALLES.

Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

Realizar 12 gestiones de
herramientas y equipos
necesarios.

Realizar 1 diagndstico de las
vialidades del area urbana
en mal estado.

Realizar 1  expediente
técnicos de las calles en mal
estado en el 4rea urbana.

100% (realizar 2 gestiones
de personal especializado).

Total

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas
presupuestarios del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.
Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

TEMA 18: CAMINOS CARRETERAS.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CAMINOS RURALES Y CAMINOS SACACOSECHAS.

- Programa
Clave presupuestaria presupuestario Importe Responsables Proyectos
CAMINOS RURALES Y e Corlos M9Uel|c  j.  SUFICIENCIA DE
CAMINOS SACA Coordinador de' KILOMETROS CONSTRUIDOS Y
COSECHAS Desarrollo Social. REHABILITADOS.
C. 2 DEMANDA DE
KILOMETROS POR

INCREMENTO DE LA
POBLACION ATENDIDOS.

C 3.- MAYOR DURABILIDAD DE

LOS CAMINOS GARANTIZADOS.
Cl. Al.- PROMOVER 7
LICITACIONES.

Cl1. A2.- EJECUTAR EN TIEMPO
Y FORMA 5 OBRAS N.
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TEMA 18: CAMINOS CARRETERAS.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CAMINOS RURALES Y CAMINOS SACACOSECHAS.

Programa

Clave presupuestaria presupuestario

Importe Responsables Proyectos

C2. Al.- GESTIONAR 5
CONVENIOS DE RECURSOS.

C3 Al1.-IMPLEMENTAR 7
DRENAJE PLUVIAL.

3. -REALIZAR 10
SUPERVICIONES
PERIODICAS.

Total

Nota: las actividades de los componentes (1, 2,) corresponden al proceso de todos.
En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas
presupuestarios del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.

Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

TEMA 19: ELECTRIFICACION. )
PROGRAMA PRESUPUESTARIO ELECTRIFICACION.

- Programa
Clave presupuestaria presupuestario Importe Responsables Proyectos
Lic. Carlos Miguel | C1.- L.D.E. EN EL MUNICIPIO
. Barrios Gutiérrez, | DE  AXTLA DE TERRZAS
ELECTRIFICACION Coordinador de | CONSTRUIDAS.
Desarrollo Social.
C2.- R.D.E. DEL MUNICIPIO DE
AXTLA DE TERRAZAS
CONSTRUIDAS.
Cl. Al.- DOTACION DE
PANELES SOLARES PARA LAS
COMUNIDADES MAS ALEJADA
ENTREGADOS
C1. A2.- REALIZAR 6
APERTURAS DE ACCESOS A
LAS COMUNIDADES.
C2. Al.- GESTIONAR 3
CONVENIO.
C2. A2.- ELABORAR 1
PROYECTO.
C3. Al.- ELABORAR 1 PLAN DE
TRABAJO.
Total

Nota: las actividades de los componentes (1, 2,) corresponden al proceso de todos.
En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas
presupuestarios del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO ELECTRIFICACION.

TEMA 19: ELECTRIFICACION.

Clave presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe Responsables

Proyectos

Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

TEMA 21: ABASTECIMIENTO Y CUIDADO DEL AGUA.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: AGUA POTABLE.

Clave presupuestaria AT B . Importe Responsables Proyectos
presupuestario
C1 SUFICIENTE
Lic. Carlos Miguel | INFRAESTRUCTURA DE
Barrios  Gutiérrez, | SISTEMAS DE AGUA

AGUA POTABLE

Coordinador
Desarrollo Social.

de | CONSTRUIDOS, TERMINADOS.
3).

C2 INFRAESTRUCTURA DE
SISTEMAS DE AGUA CON
MANTENIMIENTO (3)

C3 ABASTECIMIENTO DE AGUA
AL MUNICIPIO Y CABECERA EN
EPOCA DE ESTIAJE
ENTREGADOS

A1C1 REALIZAR 3 ESTUDIOS
SOCIOECONOMICOS

A2C1 REALIZAR 3 EXPEDIENTES
TECNICOS

A1C3 ENTREGAR 100 TINACOS A
CABECERA Y COMUNIDADES

A2C3 CONSTRUIR 6 TANQUES
DE AGUA

Total

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas presupuestarios
del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.

Programa

Clave presupuestaria presupuestario Importe Responsables Proyectos
Lic. Emmanuel C1.- Incremento de lugares de interés
TURISMO Méndez Aguilar, turistico ofertados en el Sitios web

director de Turismo.

Turisticos del municipio.

C2.- Programas de Capacitacion
Turistica Especializada dirigida a
empresas turisticas realizados
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Clave presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

C3.- Programas de fomento al
turismo a través de un corredor de
medicina tradicional y parador
turistico y gastronémico realizados.

C1.A1 Realizar 2 Diagnosticos Turistico
Municipal para la identificacion de
localidades con potencial turistico

C1.A2 Elaborar y gestionar 1 proyecto
de inversién que contemple
infraestructura y equipamiento
turistico (Equipo, mobiliario y
sefialética) de una localidad con
potencial

C2.A1 Gestionar 2 Capacitaciones
Turisticas dirigidas a empresarios
turisticos

C2.A2 Realizar 1 Campaiia de
Sensibilizacion dirigida a empresarios
turisticos para dar a conocer las
Normas Oficiales de Turismo

C3.A1 Gestionar el recurso para la
implementacion de 2 eventos
turisticos

C3.A2 Realizar 1 Programa de
Comercializacion de los sitios turisticos

Total

$

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas presupuestarios
del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.
Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS.

TEMA 23: GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS.

Clave presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

RESIDUOS SOLIDOS

C.CARLOS MAURICIO
RODRIGUEZ PONCE,

DIRECTOR DE SERVICIOS

MUNICIPALES.

C1. RECORRIDOS DE 150
TRASLADOS DE RESIDUOS
SOLIDOS REALIZADO.

C2. 4 SUPERVISIONES EN LA
OPERATIVIDAD DEL SERVICIO
REALIZADOS.

C3. 3 GESTIONES DE
CAPACITACIONES PARA LA
OPERATIVIDAD EN EL SERVICIO
DE RECOLECCION.

REALIZAR 120 VIAJES AL RELLENO
SANITARIO.

ADQUIRIR 60 UNIFORMES DE
TRABAJO.

8 PAGOS AL RELLENO SANITARIO
DE RESIDUOS SOLIDOS
REALIZADOS.
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TEMA 23: GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS.

Clave presupuestaria

Programa

presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

REALIZAR 8 MANTENIMIENTOS
DE VEHICULOS.

Total

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas presupuestarios
del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.
Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

Clave presupuestaria

Programa

presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

ALCANTARILLADO Y

DRENAJE

Lic. Carlos Miguel
Barrios Gutiérrez,
Coordinador de
Desarrollo Social.

Cl1.- SUFICIENTES REDES DE
DRENAJE CONSTRUIDAS

C2.- RED DE DRENAJE Y
ALCANTARILLADO EN BUEN
ESTADO Y DESAZOLVADAS

C3.- COLECTORES DE AGUAS
RESIDUALES CONSTRUIDOS

C1 Al.- REALIZAR 1 PROYECTO
ADECUADO PARA LA
CONSTRUCCION DE UNA RED
DE DRENAJE.

C2 Al.- ADQUIRIR 6 EQUIPOS
DE HERRAMIENTA EN BUEN
ESTADO PARA LA REALIZACION
DEL  MANTENIMIENTO O
DESAZOLVE DE DRENAJE.

C2 A2.- REALIZAR 2
CAPACITACIONES SOBRE
MANTENIMIENTO 0
DESAZOLVE DE REDES DE
DRENAJE A LOS
TRABAJADORES.

C3 Al- ELABORAR 1
PROYECTO = PARA LA
CONSTRUCCION DE
COLECTORES DE  AGUAS
RESIDUALES.

C3 A2.- REALIZAR 1 GESTION
PARA LA REALIZACION DEL
PROYECTO DE
CONSTRUCCION.

Total
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Distribucion de presupuesto por Programa Presupuestario

Clave presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

CONTRALORIA

Lic.

Hilda Santiago

Vazquez.

Cl.-cursos de las
dependencias impartidos.

C2.-Capacitaciones en
ética y responsabilidades
sociales a los Servidores
Publicos Impartida.

C3.-Realizar 1 Plan de
auditorias internas.

Recibir 4 invitaciones a
cursos

Girar 4 solicitudes para
solicitar combustible y
viaticos.

Realizar 2 invitaciones
para capacitacién a
Servidores Publicos, sobre
obligaciones y
responsabilidades
administrativas.

Elaborar de 1 Plan de
Trabajo.

Realizar 4 oficios para las
auditorias internas.

Total

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas presupuestarios
del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.
Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

TEMA 25: GOBERNABILIDAD.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: ADMINISTRACION.

. Programa
Clave presupuestaria presupuestario Importe Responsables Proyectos

LAE.  NICOLAS| ., pecyrsos  HUMANOS
POZ0OS GARCIA,

L L, CONTRATADOS Y

1000 Administracion DIRECTOR DE CAPACITADOS

RECURSOS
HUMANOS.

C2.- RECURSOS MATERIALES
SUMINISTRADOS

C3.- SERVICIOS GENERALES
BRINDADOS

C4.- ATENCION A
SOLICITUDES DE AYUDAS
SOCIALES DIVERSAS
BRINDADAS
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TEMA 25: GOBERNABILIDAD. )
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: ADMINISTRACION.

Programa

Clave presupuestaria presupuestario

Importe Responsables Proyectos

C1A1.- CONTRATAR 280
PERSONAS PARA FORMAR LA
PLANTILLA DE BASE,
CONFIANZA Y EVENTUAL

C1A2.- IMPARTIR 5 CURSOS
DE CAPACITACION A
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y
DIRECTIVO EN TEMAS
RELACIONADOS CON LA
FUNCION ADMINISTRATIVA.

C2A1.- EQUIPAR DE 5 BIENES
DE MOBILIARIO,
COMPUTADORAS,
IMPRESORAS, ETC, A LOS
DEPARTAMENTOS QUE LO
REQUIERAN.

C2A2.- ATENDER 5000
SOLICITUDES DE
COMBUSTIBLE PARA
VEHICULOS DE PROPIEDAD
MUNICIPAL Y COMODATOS

C2A3.- ATENDER 100
SOLICITUDES DE
REFACCIONES Y
MANTENIMIENTOS A LA
PLANTILLA VEHICULAR DE
PROPIEDAD MUNICIPAL Y
COMODATOS

C3Al.- GESTIONAR 50
SOLICITUDES DE SERVICIOS
GENERALES DE LUZ,
TELEFONO E INTERNET A
DEPENDENCIAS MUNICIPALES

C3A2.- SUMINISTRAR 50
SERVICIOS GENERALES DE
LUZ, TELEFONO E INTERNET A
DEPENDENCIAS MUNICIPALES

C4A1.- GESTIONAR 100
SOLICITUDES DE AYUDAS
SOCIALES A LA POBLACION
REQUERIDAS

C4A2.- ENTREGAR 100 AYUDAS
SOCIALES A LA POBLACION
REQUERIDAS

Total

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas
presupuestarios del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.
Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.
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EGRESOS 2024

TEMA 27: FINANZAS RESPONSABLES Y SANAS.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: TESORERIA MUNICIPAL.

- Programa
Clave presupuestaria presupuestario Importe Responsables Proyectos
TESORERIA C.P. LEANDRO PEREZ géiESUPUég'I}IgASEO'\IIEGREsgg

HF1501 MUNICIPAL MONTEF::{&\]BIIngTEORERO DE AXTLA DE TERRAZAS 2024
BASADO EN RESULTADQOS
C2. EFICIENCIA DE
APLICACION DE INFORMES
TRIMESTRALES DE
CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL EMITIDOS
POR EL CONAC.
C3. ALTA RECAUDACION DE
INGRESOS FISCALES.
C4. DISMINUCION DE
PASIVO.
C1A1. ENVIAR 12 OFICIOS DE
SOLICITUD DE MIR.
C1A2. REVIS
AR 19 MIR.
C2A1. APLICAR 144
INFORMES TRIMESTRALES DE
CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL EMITIDOS
POR EL CONAC.
C3A1. ELABORAR 1 PLAN DE
TRABAJO.
C3A2. REALIZAR 2 OFICIOS
PARA CITAR A
DEPARTAMENTOS
INVOLUCRADOS.
C3A3.IMPARTIR 2 TALLERES
C4A1. REVISAR 5000
FACTURAS.
C4A1. REALIZAR 5000 PAGO A
PROVEEDORES

Total

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas presupuestarios del
gobierno del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.
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TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto de Egresos entraré en vigor a partir del dia 1° de enero
de 2024, previa publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, el Gobierno del Municipio instrumentara los documentos técnico-normativos que emita
el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), conforme a los criterios y términos establecidos
para ese fin.

ARTICULO TERCERO. La informacion financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente
Presupuesto, asi como la demds que se genere durante el ejercicio fiscal, podra ser consultada en los
reportes especificos que para tal efecto difunda la Tesoreria Municipal en los medios oficiales, incluyendo
los medios electrdnicos.

ARTICULO CUARTO. El municipio elaborara y difundira en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar
30 dias naturales siguientes a la promulgacion del presente presupuesto de egresos, el Presupuesto
Ciudadano con base en la informacién presupuestal contenida en este presupuesto, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y con la Norma para
armonizar la presentacion de la informacion adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos.

ARTICULO QUINTO. El municipio elaborard y difundira en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar
el Ultimo dia de enero, el Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2024 con base
mensual con los datos contenidos en el presente presupuesto de egresos, en el formato establecido por
el Consejo Nacional de Armonizacion Contable mediante la Norma para establecer la estructura del
Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P. a los 13 dias del mes de Diciembre
del afio 2023.

ING. GREGORIO CRUZ MARTINEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

LIC. JOSE JUAN AQUINO GARCIA
SINDICO MUNICIPAL

LIC. MIRIAM CECILIA SANTIAGO HERNANDEZ LIC. EN ENF. MARTHA MAYELA POZOS GARCIA
PRIMER REGIDOR PROPIETARIO SEGUNDO REGIDOR PROPIETARIO
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C. OSCAR SANCHEZ HERNANDEZ
TERCER REGIDOR PROPIETARIO

ING. DALILA MARCOS CRUZ
QUINTO REGIDOR PROPIETARIO

ING

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

PROFRA. ROSA MARIA DEL CONSUELO MARQUEZ AZUARA
CUARTO REGIDOR PROPIETARIO

. SERGIO IVAN GALVAN LARA
SECRETARIO GENERAL

PROFR. MANUEL LEMUS MELENDREZ
SEXTO REGIDOR PROPIETARIO
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ANEXOS DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL MUNICIPIO DE AXTLA DE
TERRAZAS, S.L.P., PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2024, EN CUMPLIMIENTO A LO
DISPUESTO EN LA LEY DE DISCIPLINA

FINANCIERA DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS Y LA
LEY GENERAL DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL
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ANEXO I

Municipio de Axtla de Terrazas}, S.L.P.

Proyecciones de Egresos - LDF

(PESOS)

(CIFRAS NOMINALES)

Afio en Cuestién

Concepto 2025
2024

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+) 74,820,000.00 75,770,000.00
A. Servicios Personales 49,105,000.00 49,500,000.00
B. Materiales y Suministros 5,862,000.00 5,920,000.00
C. Servicios Generales 13,803,000.00 14,100,000.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 2,000,000.00 2,000,000.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 50,000.00 250,000.00
F. Inversién Puablica
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones
I.  Deuda Publica 4,000,000.00 4,000,000.00

2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l)

A.

T I OmMMmMmOOw

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Inversion Publica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones

Deuda Publica

3. Total de Egresos Proyectados (3=1 + 2)

111,000,000.00
15,800,000.00
1,349,280.00
6,200,720.00
7,050,000.00
80,600,000.00

185,820,000.00

113,000,000.00
16,200,000.00
1,300,000.00
6,500,000.00
6,500,000.00
82,500,000.00

188,770,000.00

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
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Municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P.

Resultados de Egresos - LDF
(PESOS)

Concepto

Afo 3
1

Afo 2
1

2022

2023

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I)

—Tomm

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Inversion Publica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones

Deuda Publica

Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l)

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Inversion Publica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones

Deuda Publica

3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2)

77,388,632.46
48,682,416.55
6,519,215.36
18,054,606.27
2,288,907.18

0.00
0.00
0.00
0.00
1,843,487.10

97,755,839.21
11,232,074.16
185,946.30
8,083,697.85
5,223,168.57

710,535.71
72,320,416.62
0.00

0.00

0.00

175,144,471.67

80,382,074.58
49,139,225.98
6,904,615.81
19,012,201.41
2,800,973.86

0.00
0.00
0.00
0.00
2,525,057.52

94,559,562.30
11,542,135.29
650,660.59
7,723,521.05
6,100,000.00

430,000.00
68,113,245.37
0.00

0.00

0.00

174,941,636.88
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MUNICIPIO DE AXTLA DE TERRAZAS, S.L.P.
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

. . . Otras
Pensiones y Riesgos de Invalidez y .
s Salud ! . prestaciones
jubilaciones trabajo vida sociales
" . NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Tipo de Sistema INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
” NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Prestacion Iaboral_ o Fondo| [¢cemacion INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
general para trabajadores del
estado o municipio
- - NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Benef_|C|o N o defi n_|do, INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
Contribucion definida o Mixto
.z - NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Poblacion afiliada INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Activos INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
Edad maxi NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
ad maxima INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
Edad mini NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
ad minima INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Edad promedio INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
. . NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Pensionados y Jubilados INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
Edad maxi NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
ad maxima INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
Edad mini NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
ad minima INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Edad promedio INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
Beneficiari NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
€nericiarios INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
: = .- NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
?rorge_d Iccl) de anos de) SErvICIO | 1\rormACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
trabajadores activos
P NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
gportaaopl individual (?/I p:janl INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
€ pension como (0] e
salario
‘2 “hli NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Aportacion del ente publico al | 25w 0w INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
lan d i0 % del
plan de pension como o de
salario

e NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
CreC|_m|er(1jto esDerad_o bdle d|OS INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
pensionados y jubilados
(como %)

. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Cre_C|m|e(:nto esol/)e)rado de los | [\formacion INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
activos (como %

0 2 L NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Edad de Jubilacion o Pension INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Esperanza de vida INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
Ingresos del Fondo
NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Ing resos Anuales al Fondo INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
de Pensiones
Nomina anual
Acti NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
ctivos INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION

. . NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA

Pensionados y Jubilados INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
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MUNICIPIO DE AXTLA DE TERRAZAS, S.L.P.
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF
e . NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Beneflaarlos de Pensionados INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
y Jubilados
NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
M°“t_9 mensual por INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
pension
Maxi NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
aximo INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
Mini NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Inimo INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
p di NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
romedio INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Monto de la reserva INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
VaIer presente delas INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
obligaciones
" A NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Pensiones y Jubilaciones en INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
curso de pago
Ly NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Generacion actual INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Generaciones futuras INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Valor_ pr_esente de_ las | \ormacion INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
contribuciones asociadas
a los sueldos futuros de
cotizacion X%
L NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Generacion actual INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Generaciones futuras INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Valor pr_esente de INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
aportaciones futuras
L NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Generacion actual INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Generaciones futuras INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Otros Ingresos INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
S 2 NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
DefICIt! superavit INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
actuarial
L NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Generacion actual INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Generaciones futuras INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
. . . . NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Periodo de suficiencia INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
~ N NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Afo de descapitalizacion INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
_ NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Tasa de rendimiento INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
- - NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Estudio actuarial INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
x . NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Ano d_e eIaborz_:1C|on del INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
estudio actuarial
. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Emprgsa que e;laboro el INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
estudio actuarial
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ANEXO IV

Municipio de Axtla de Terrazas, S

LP

PRESUPUESTO DE

CALENDARIZACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

(CIFRAS EN MILES DE PESOS)

CALENDARIZACION
Rubro/Cuenta Anual Enero Febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto peptiembrg Octubre [Noviembre | Diciembre
1000 |SERVICIOS PERSONALES 64,905,000 | 5,408,750 | 5,408,750 | 5,408,750 | 5,408,750 | 5,408,750 |5,408,750 | 5,408,750 | 5,408,750 | ######_|5408,750 | 5,408,750 | 5,408,750
1100 |REMUNERACIONES AL 28,500,000 | 2,375,000 [ 2,375,000 | 2,375,000 [ 2,375,000 | 2,375,000 [2.375,000 [ 2,375,000 | 2,375,000 [ ###### [2.375,000 [ 2,375,000 | 2,375,000
PERSONAL DE CARACTER
10 __|DIETAS 3,000,000 230,769 230,769) 230,769 230,769) 230,769] 230,769 230,769 230,769]  230.769] 230,769 230,769 461,538)
11| DIETAS 3,000,000 230,769 230,769 230,769] 230,769} 230,769| 230,769 230,769 230769]  230.769] 230,769 230,769 261533)
1130 |SUELDOS BASEAL PERSONAL 25500000 2125000 2125000 2125000 2125000 2125000 2125000 2125000 2125000] 2125000 2125000 2125000 2.125000
1131 _| SUELDOBASE 25500000 2125000 2125000 2.125000] 2125000 2125000] 2.125000] 2125000 2125000 2,125000] 2125000] 2125000] 2.125,000]
1200 1ONES AL 26,000,000 [ 2,166,667 | 2,166,667 | 2,166,667 | 2,166,667 | 2,166,667 | 2,166,667 | 2,166,667 | 2,166,667 2,166,667 | 2,166,667 | 2,166,667 | 2,166,667
PERSONAL DE CARACTER
1220|Sueldosbase al personal eventual 26000000 2.166.667]  2.166,667  2.166.667| 2.166.667|  2.166.667] 2.166.667|  2.166.667] 2.166.667| 2166667| 2166667|  2166667]  2.166.667]
1221 Sueldosbaseal personal eventual 26000000 2.166.667] 2166667  2.166667] 2166.667|  2.166667] 2166667 2166667 2166667 2166667] 2166667] 2166667]  2.166.667)
1300 |REMUNERACIONES 7,405,000 | 617,083 | 617,083 617,083 | 617,083 | 617,083 | 617,083 | 617,083 | 617,083 617,083 | 617,083 617,083 617,083
ADICIONALES Y ESPECIALES
1320|Primasde vacaciones, dominicaly 7,400,000 616,667] 616,667 616,667] 616,667] 616667]  616,667] 616,667] 616,667 616,667} 616,667] 616 ,667] 616,667]
1321] Primavacacional 400,000) 33,333 33,333] 33,333] 33,333] 33,333] 33,333] 33,333 33,333] 33,333] 33,333 33,333] 33,333
1323| Gratificacion defindeario 7,000,000 583,333 583,333 583333|  583,333] 583333] 583333 583,333 583333]  583333| 583,333 583,333 583,333
1340|Compensaciones 5,000 417 417 417 417 417 417 417 417 417 417 417 417
1341] Compensacion por servicios 5,000 417 417 417 417 417 417 417 417 417 417 417 417
1500 |OTRAS PRESTACIONES 2,200,000 || 183,333 | 183,333 | 183,333 | 183,333 | 183,333 | 183,333 | 183,333 | 183,333 | 183,333 | 183,333 | 183,333 | 183,333
SOCIALES Y ECONOMICAS
1520[Indemnizaciones 2,200,000 183,333 183,333 183,333 183,333} 183,333] 183,333 183333 183333] 183,333 183,333 183,333] 183,333
1521 Indemnizacionesy liquidacionespor 2,200,000 183,333 183,333] 183,333 183,333] 183,333] 183,333] 183,333 183333] 183,333 183,333 183,333] 183,333
1600 |PREVISIONES 800,000 66,667] 36,000} 36,000} 36,000} 36,000} 36,000} 36,000] 36,000} 36,000] 36,000 36,000] 36,000]
1612 | PREVISION DEINCREMENTO 800,000 66,667] 36,000] 36,000} 36,000} 36,000} 36,000} 36,000] 36,000] 36,000} 36,000) 36,000} 36,000]
2000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 7,211,280 | 600,940 | 600,940 | 600,940 | 600,940 | 600,940 | 600,940 | 600,940 | 600,940 | 600,940 | 600,940 600,940 600,940
2100 |Materiales de administracion, 1884280 | 157,023 | 157,023 | 157,023 | 157,023 | 157,023 | 157,023 | 157,023 | 157,023 | 157,023 | 157,023 | 157,023 157,023
emision de documentos
2111 | Materiales, itilesy equiposmenoresde 1.249,280) 104,107 104,107 104,107) 104,107] 104,107 104,107] 104,107 104,107] 104,107 104,107] 104,107 104,107]
2121_| Materialesy tilesdeimpresiony 150,000} 12,500 12,500} 12,500 12,500} 12,500} 12,500} 12,500 12,500} 12,500} 12,500 12,500} 12,500
2141 | Materiales, tilesy equiposmenoresde 150,000] 12,500 12,500} 12,500 12,500} 12,500 12,500} 12,500 12,500} 12,500} 12,500 12,500 12,500
2151 |Materialimpreso e informaciondigital 5,000 417 417 17| 417 417 417 417 417 417 417 417 17|
2161 |Material delimpieza 250,000 20,833] 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833] 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833]
2180 _|Materialesparael registroe. 80,000] 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6.667] 6,667 6,667 6.667] 6,667 6,667 6,667
2181 | Materialesparael registroe 80,000] 6,667 6,667 6,667 6.667] 6,667, 6,667] 6,667 6,667, 6,667] 6,667 6,667, 6,667
dentifi personas
2200 |ALIMENTOS Y UTENSILIOS 6,000 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500
2210 _|Productosalimenticiospara personas 5,000 417 417 417 417 17| 17| 417 17| 17| 417 17| 417
2211_| Alimentacion enoficinasolugaresde 5,000 417 217 417 417 217 417 417 417 417 417 217 17|
2230_|Utensiliosparael serviciode 1000 83 83] &3] 83| 83] 83] 83 &3] 83} 83 &3] &3]
2231 | Utensiliosparael serviciode 1,000 83 83] 83 83| 83] 83] 83 83] 83] 83 83] 83
2400 | MATERIALES Y ARTICULOS 920,000 76,667 | 76.667 76.667 | 76,667 76.667 | 76.667| 76,667 | 76,667 | 76,667 | 76,667| 76,667 76.667
DE CONSTRUCCION Y DE
2410__|PRODUCTOS MINERALES NO 50,000] 4,167] 4,167} 4,167} 4,167 4,167} 4,167] 4,167] 4,167} 4,167} 4,167 4,167} 4,167]
2411 | PRODUCTOS MINERALES NO 50,000] 4,167 4,167} 4,167} 4,167 4,167} 4,167] 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
2420 _|CEMENTOYPRODUCTOS DE 100,000} 8,333 8,333] 8,333 8,333] 8,333 8,333} 8,333 8,333] 8,333} 8,333 8,333 8,333
2421 _| CEMENTOYPRODUCTOS DE 100,000) 8,333 8,333 8,333) 8,333 8,333 8,333] 8,333 8,333] 8,333] 8,333 8,333 8,333
2430 _|CAL, YESOYPRODUCTOS DEYESO 5,000 417 417 417 417 417 417 417 417 417 417 417 417
2431_| CAL, YESOYPRODUCTOS DEVESO 5,000 417 417 417 417 417 417 417 417 417 417 417 417
2440 |MADERA YPRODUCTOS DEMADERA 50,000] 4,167 4,167} 4,167} 4,167 4,167} 4,167] 4,167] 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
2441 _| MADERA YPRODUCTOS DEMADERA 50,000] 2,167) 4,167] 4,167} 4,167 4,167} 4,167] 2,367] 4,167] 4,167] 4,167 4,167} 2,167]
2450__|VIDRIOYPRODUCTOS DEVIDRIO 15,000 1,250 1,250 1,250 1.250) 1,250 1.250) 1,250 1,250 1.250) 1.250) 1,250 1,250
2451 _| VIDRIOYPRODUCTOS DEVIDRIO 15,000} 1250 1,250 1,250 1250 1250 1,250 1.250) 1,250 1,250 1250 1,250 1250
2460 __|MATERIAL ELECTRICOYELECTRONICO 100,000} 8,333 8,333] 8,333 8,333] 8,333 8,333] 8,333 8,333] 8,333] 8,333 8,333 8,333
2461 | MATERIALELECTRICOY 100,000] 8,333 5.333) 8,333 5.333) 5,333 5,333) 8,333 5.333) 5,333) 8,333 5,333 8,333
2470__|ARTICULOS METALICOS PARALA 250,000 20,833] 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833] 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833]
2471 | ARTICULOS METALICOS PARALA 250,000 20,833) 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833) 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833
2490 |OTROS MATERIALES YARTICULOS DE 350,000 29,167] 29,167] 29,167] 29,167] 29,167] 29,167} 29,167] 29,167] 29,167] 29,167 29,167] 29,167]
[CONSTRUCCION YREPARACION
‘OTROS MATERIALES YARTI CULOS D] 350,000 29,167] 29,167] 29,167] 29,167] 29,167] 29,167] 29,167] 29,167] 29,167] 29,167 29,167] 29,167]
[CONSTRUCCION YREPARACION
2500 | PRODUCTOS QUIMICOS, 38,000 3,167 3,167 3,167 3,167 3,167 3,167 3,167 3,167 3,167 3,167 3,167 3,167
FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO
2510 [PRODUCTOS QUi MICOS BASICOS 1,000} 83} 83| 83| 83} 83| 83} 83 83| 83 83] 83| 83)
2511 | PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 1000 83 &3] &3] 83| &3] 83} 83 &3] 83| 83 &3] &3]
2520  |FERTILIZANTES, PESTICIDAS YOTROS 5,000 17| 417 17| 417 417 417 17| 417 417 417 17| 417
|AcroquiMICO:
2521 | FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y 5,000 17| 417 17| 417 417 417 17| 417 417 417 417 417
[oTROS AGROQUIMI
2530 |MEDICINAS YPRODUCTOS| 1,000 83 83] &3] 83| &3] 83] 83 &3] 83] 83 &3] 83
FARMACEUTICOS
2531 | MEDICINAS YPRODUCTOS 1000 83 &3] &3] 83| &3] 83] 83 &3] 83] 83 &3] &3]
FARMACEUTICOS
2540 |MATERIALES, ACCESORIOS Y 1000 &3] &3] &3] 83} &3] 83| 83 &3] 83| 83 &3] &3]
[SUMINISTROS MEDICOS
MATERIALES, ACCESORIOS Y/ 1000 &3] &3] &3] 83| &3] 83} 83 &3] 83| 83 &3] &3]
[SUMINISTROS MEDICOS
2560 |FIBRAS SINTETICAS, HULES, 30,000] 2,500 2,500 2,500 2.500] 2,500 2,500] 2,500 2,500 2,500] 2,500 2,500 2,500
PLASTICOS YDERIVADOS
2561 | FIBRAS SINTETICAS, HULES, 30,000] 2,500 2,500 2,500 2.500] 2,500 2.500] 2,500 2,500 2,500] 2,500 2,500 2,500
[PLASTICOS YDERIVADOS
2600 |COMBUSTIBLES, 3,500,000 | 291,667 | 291,667 | 291,667 | 291,667 | 291,667 | 291,667 | 291,667 | 291.667| 291667 | 291,667 | 291667 | 291,667
LUBRICANTES Y ADITIVOS
2610 |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y 3,500,000 291667] 291667] 291.667] 291667 201667|  291.667] 291667] 291667|  291667] 291667] 291667] 291667]
ADITIVOS
2611 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y 3,500,000 291667] 291667] 291667] 291667 291667] 291667 291667] 291667| 291667 291667] 291667] 291667]
ADITIVOS
2700 | VESTUARIO, BLANCOS, 521,000 43,417 43,417 43,417 | 43,417 43,017 | 43,417 43,417 43,017 | 43,417 43,417 43,417 43,417
PRENDAS DE PROTECCION Y
ARTICULOS DEPORTIVOS
2710__|VESTUARIOYUNIFORMES 505,000 42,083] 42,083 42,083} 42,083 42,083 42,083 42,083] 42,083 42,083 42,083] 42,083 42,083]
2711 | VESTUARIOYUNIFORMES 505,000 42,083 42,083 42,083 42,083 42,083 42,083 42,083 42,083 42,083 42,083 42,083 42,083
2720 | PRENDAS DESEGURIDADY 5,000 17| 217 217 417 217 417 17| 217 217 417 217 217
[PROTECCION PERSONAL
2721 | PRENDASDESEGURIDADY 5,000 17| 217 217 417 217 417 17| 217 217 417 217 217
[PROTECCION PERSONAL
2730 __|ARTICULOS DEPORTIVOS 5,000 417 417 417 417 417 417 417 417 417 417 417 417
2731 | ARTICULOS DEPORTIVOS 5,000] 417} 417] 417} 417] 417] 417] 417} 417] 417] 417} 417] 417}
2740__|PRODUCTOS TEXTILES 5,000 417 217 217 417 217 417 417 217 417 417 217 417
2741 _| PRODUCTOS TEXTILES 5,000 417 417 417 417 417 417 417 417 417 417 417 417
2750 |BLANCOS YOTROS PRODUCTOS 1,000 83 83] &3] 83| 83] 83] 83 &3] 83] 83 &3] 83
[ TEXTILES, EXCEPTOPRENDAS DE
VesTIR
2751 | BLANCOS YOTROS PRODUCTOS 1,000 83 83] 83] 83] 83] 83} 83 83] 83] 83 83] 83
| TEXTILES, EXCEPTOPRENDAS DE
VesTIR
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2900 |[HERRAMIENTAS, 342,000 28,500 28,500 28,500 28,500 28,500 28,500 28,500 28,500 | 28,500 28,500 28,500 28,500
REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES
2910 |HERRAMIENTAS MENORES 80,000 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667
2911 | HERRAMIENTAS MENORES 80,000 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667
2920 |REFACCIONES YACCESORIOS 1,000] 83| 83| 83| 83| 83 83| 83| 83| 83 83 83 83
MENORES DEEDIFICIOS
2921 | REFACCIONES YACCESORIOS 1,000 83| 83| 83| 83] 83 83| 83| 83| 83| 83| 83| 83|
MENORES DEEDIFICIOS
2930 |REFACCIONES YACCESORIOS 1,000 83 83 83 83 83 83 83| 83| 83| 83| 83| 83|
MENORES DEMOBILIARIOYEQUIPODE
| ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y
RECREATIVO
2931 | REFACCIONES YACCESORIOS 1,000] 83| 83| 83| 83| 83 83| 83| 83| 83 83 83 83
MENORES DEMOBILIARIOYEQUIPODE
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y
RECREATIVO
2940 |REFACCIONES YACCESORIOS 8,000 667| 667| 667| 667 667] 667| 667| 667| 667] 667| 667| 667]
MENORES DEEQUIPODECOMPUTOY
[ TECNOLOGI AS DELA INFORMACION
2941 | REFACCIONES YACCESORIOS 8,000 667| 667| 667| 667 667] 667| 667| 667| 667| 667| 667| 667]
MENORES DEEQUIPODECOMPUTOY
TECNOLOGIAS DELA INFORMACION
2960 |REFACCIONES YACCESORIOS 250,000 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833
MENORES DEEQUIPODETRANSPORTE
2961 | REFACCIONES YACCESORIOS 250,000 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833
MENORES DEEQUIPODE TRANSPORTE
2980 |REFACCIONES YACCESORIOS 1,000] 83| 83| 83| 83| 83 83| 83| 83| 83 83 83 83
MENORES DEMAQUINARIA YOTROS
|EQuipos
2981 | REFACCIONES YACCESORIOS 1,000] 83| 83| 83| 83| 83 83| 83| 83| 83 83 83 83
MENORES DEMAQUINARIA YOTROS
EQUIPOS
2990  [REFACCIONES YACCESORIOS 1,000 83| 83| 83| 83| 83| 83| 83| 83| 83| 83| 83| 83|
MENORES OTROS BIENES MUEBLES
REFACCIONES YACCESORIOS 1,000] 83| 83| 83| 83| 83 83| 83| 83| 83 83 83 83
MENORES OTROS BIENES MUEBLES
3000 | SERVICIOS GENERALES 20,003,720 | 1,666,977 [ 1,666,977 | 1,666,977 | 1,666,977 | 1,666,977 | 1,666,977 | 1,666,977 | 1,666,977 |1,666,977 | 1,666,977 | 1,666,977 | 1,666,977
3100 | SERVICIOS BASICOS 7,038,000 | 586,500 | 586,500 586,500 | 586,500 586,500 | 586,500 | 586,500 | 586,500 | 586,500 | 586,500] 586,500 586,500
3110 |ENERGIA ELECTRICA 6,786,000 565,500 565,500] 565,500] 565,500 565,500 565,500] 565,500 565,500] 565,500 565,500] 565,500 565,500
3111 | ENERGIAELECTRICA 6,786,000 565,500 565,500] 565,500] 565,500 565,500 565,500 565,500 565,500 565,500 565,500 565,500 565,500
3120 |GAs 1,000] 83| 83| 83| 83| 83 83| 83| 83| 83 83 83 83
3121 | SUMINISTRODEGAS PORDUCTOS, 1,000] 83| 83| 83| 83| 83 83| 83| 83| 83 83 83 83
TANQUEESTACIONARIOODE
CILINDROS.
3140 | TELEFONiA TRADICIONAL 150,000 12,500] 12,500 12,500 12,500) 12,500 12,500] 12,500] 12,500 12,500] 12,500 12,500] 12,500)
3141 | TELEFONIATRADICIONAL 150,000 12,500) 12,500] 12,500] 12,500) 12,500] 12,500) 12,500) 12,500] 12,500) 12,500) 12,500) 12,500)
3170 |SERVICIOS DEACCESODEINTERNET, 100,000 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333
REDES YPROCESAMIENTODE
INFORMACION
3171 | SERVICIOS DEACCESODEINTERNET, 100,000 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333
REDES YPROCESAMIENTODE
INFORMACION
3180 |SERVICIOSPOSTALESY 1,000] 83| 83| 83| 83] 83 83| 83| 83| 83 83 83 83
[ TELEGRAFICOS
3182 | SERVICIOS POSTALES 1,000 83| 83| 83| 83] 83 83| 83| 83| 83| 83| 83| 83|
3200 |SERvICIOS DE 4,884,000 [ 407,000 [ 407,000 407,000 [ 407,000 407,000 407,000| 407,000 407,000 407,000 407,000 407,000 407,000
ARRENDAMIENTO
3220 |ARRENDAMIENTODEEDIFICIOS 30,000 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
3221 | ARRENDAMIENTODEEDIFICIOS 30,000 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
3230 |ARRENDAMIENTODEMOBILIARIOY 30,000 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
EQUIPODEADMINISTRACION,
EDUCACIONAL YRECREATIVO
3231 | ARRENDAMIENTODEMOBILIARIOY 30,000 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
|EQUIPODEADMINISTRACION,
3250  [ARRENDAMIENTODEEQUIPODE 2,180,000 181,667 181,667 181,667 181,667 181,667 181,667 181,667 181,667 181,667, 181,667 181,667 181,667,
3251 | ARRENDAMIENTODEEQUIPODE 2,180,000 181,667 181,667 181,667] 181,667 181,667 181,667] 181,667 181,667] 181,667 181,667 181,667 181,667
3260 |ARRENDAMIENTODEMAQUINARIA, 2,124,000 177,000 177,000 177,000 177,000 177,000 177,000 177,000 177,000 177,000 177,000 177,000 177,000
OTROS EQUIPOS YHERRAMIENTAS
3261 | ARRENDAMIENTODEMAQUINARIA, 2,124,000 177,000 177,000 177,000 177,000 177,000 177,000 177,000 177,000 177,000 177,000 177,000 177,000
OTROS EQUIPOS YHERRAMIENTAS
3270  [ARRENDAMIENTODEACTIVOS 20,000 1667, 1667 1667 1667, 1,667 1667, 1,667| 1,667| 1667, 1667, 1667, 1667,
3271 |ARRENDAMIENTODEACTIVOS 20,000 1,667] 1,667 1,667| 1,667] 1,667] 1,667] 1,667] 1,667] 1,667] 1,667] 1,667] 1,667]
3202 | RENTADEEXHIBICIONES 500,000 41,667] 41,667 41,667| 41,667 41,667| 41,667| 41,667| 41,667| 41.667| 41,667| 41,667| 41,667|
3203 | RENTAS DEPELICULAS 500,000 41667 41,667 41,667 41,667 41,667| 41,667| 41,667 41,667 41,667| 41,667 41,667 41,667|
3300 | SERVICIOS PROFESIONALES, 1,335,000 111,250 111,250 111,250 111,250 111,250 [ 111,250 111,250 111,250 [ 111,250 111,250 111,250 111,250
CIENTIFICOS, TECNICOS Y
3310 |SERVICIOS LEGALES, DE 10,000 833] 833] 833] 833 833] 833] 833] 833] 833] 833] 833] 833]
CONTABILIDAD, AUDITORIA Y
3311 | SERVICIOS LEGALES, DE 10,000 833] 833] 833] 833 833] 833] 833] 833] 833 833] 833 833]
CONTABILIDAD, AUDITORIAY
3330 [SERVICIOS DECONSULTORIA 100,000 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333
ADMINISTRATIVA, PROCESOS,
3331 | SERVICIOS DECONSULTORIA 100,000 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333
ADMINISTRATIVA, PROCESOS Y
3340 |SERVICIOS DECAPACITACION 5,000 417 417 417 417 417 417 417) 417 417 417 417 417
3341 | SERVICIOS DECAPACITACION 5,000 417 417 417 417 417 417 417) 417 417 417 417) 417)
3390  |SERVICIOS PROFESIONALES, 1,220,000 101,667, 101,667 101,667 101,667] 101,667 101,667, 101,667, 101,667, 101,667, 101,667, 101,667, 101,667,
CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES
3391 | SERVICIOS PROFESIONALES, 1,220,000 101,667, 101667 101,667 101667 101,667 101,667 101,667, 101,667 101,667, 101,667 101,667 101,667
CIENTI FICOS Y TECNICOS INTEGRALES
3400 [SERVICIOS FINANCIEROS, 225,000 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 [ 37,500 37,500 37,500 37,500
BANCARIOS Y COMERCIALES
3410 |SERVICIOS FINANCIEROS Y 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
3411 | SERVICIOS FINANCIEROS Y 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
3430 [SERVICIOS DERECAUDACION, 150,000 12,500) 12,500 12,500 12,500) 12,500 12,500) 12,500] 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500
| TRASLADOYCUSTODIA DEVALORES
3431 | SERVICIOS DERECAUDACION, 150,000 12,500] 12,500 12,500 12,500) 12,500] 12,500] 12,500] 12,500 12,500] 12,500 12,500] 12,500]
| TRASLADOYCUSTODIA DEVALORES
3450 |SEGURODEBIENES PATRIMONIALES 25,000 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083
3451 | SEGURODEBIENES PATRIMONIALES 25,000 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083
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3500 | SERVICIOS DEINSTALACION, 61,000 5,038 5,038 5,038 5,038 5,038 5,038 5,038 5,038 5,038 5,038 5,038 5,038
REPARACION,
3510 |CONSERVACION YMANTENIMIENTO 1,000 83 83 83 83| 83| 83 83| 83 83 83 83 83
3511 | CONSERVACION YMANTENIMIENTO 1,000 83| 83 83 83| 83| 83 83 83 83 83 83 83
3520  [INSTALACION, REPARACIONY 1,000] 83 83 83 83 83 83 83 83 83| 83 83| 83
MANTENIMIENTODEMOBILIARIOY
|EQUIPODEADMINISTRACION,
3521 | INSTALACION, REPARACIONY 1,000 83| 83 83 83| 83| 83 83| 83 83 83 83 83
MANTENIMIENTODEMOBILIARIOY
EQUIPODEADMINISTRACION,
3530  [INSTALACION, REPARACIONY 2,000 167 167] 167 167 167 167] 167 167] 167| 167 167| 167
MANTENIMIENTODEEQUIPODE
3531 | INSTALACION, REPARACIONY 2,000 167 167] 167 167 167| 167] 167 167] 167| 167 167) 167
MANTENIMIENTODEEQUIPODE
3550 |REPARACION YMANTENIMIENTODE 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167, 4,167 4,167 4,167, 4,167 4,167, 4,167) 4,167, 4,167)
3551 REPARACION YMANTENIMIENTODE 50,000 4,167| 4,167 4,167| 4,167| 4,167 4,167 4,167| 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
EQUIPODETRANSPORTETERRESTRE
3570  |INSTALACION, REPARACION Y 5,000 417, 417 417, 17| 17, 417 417, 417, 417, 417 417, 417
MANTENIMIENTODEMAQUINA, OTROS
3571 | INSTALACION, REPARACIONY 5,000 17, 417 417, a17] 417, 417 417, 417, 417, 417 417, 417
MANTENIMIENTODEMAQUINA, OTROS
3580 _|SERVICIOS DELIMPIEZA YMANEJODE 1,000 83| 83 83 83| 83| 83 83| 83 83 83 83 83
3581 | SERVICIOS DELIMPIEZA YMANEJODE 1,000 83| 83 83 83| 83| 83 83| 83 83 83 83 83
3590 _|SERVICIOS DEJARDINERIAY 1,000 83 83 83 83| 83| 83 83 83 83 83 83 83
3591 | SERVICIOS DEJARDINERIA Y 1,000 83| 83 83 83| 83| 83 83 83 83 83 83 83
3600 | SERVICIOS DE 500,000 41,667 41,667 41667 41,667 41,667 41,667] 41,667 41,667| 41,667 41,667] 41,667 41,667]
COMUNICACION SOCIAL Y
3610  [DIFUSIONPORRADIO, TELEVISION Y 500,000] 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41667 41,667 41,667 41667 41,667 41,667]
OTROS MEDIOS DEMENSAJES SOBRE
PROGRAMAS YACTIVIDADES
3611 | DIFUSIONPORRADIO, TELEVISIONY 500,000| 41,667 41,667 41667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667] 41,667]
OTROS MEDIOS DEMENSAJES SOBRE
PROGRAMAS YACTIVIDADES
3700 |SERVICIOS DE TRASLADO Y 1,040,720 86,727 86,727 86,727 86,727 86,727 86,727 86,727 86,727 | 86,727 86,727 86,727 86,727
3720 _|PASAJES TERRESTRES 50,000 4,167] 4,167 4,167] 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
3721 | PASAJES TERRESTRES 50,000 4,167, 4,167 4,167] 4,167, 4,167 4,167 4,167, 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
3750 _|VIATICOS ENELPAI'S 990,720 82,560 82,560 82,560 82,560 82,560 82,560 82,560 82,560 82,560 82,560 82,560 82,560
3751 | VIATICOS ENELPAIS 990,720 82,560 82,560 82,560 82,560 82,560 82,560 82,560 82,560 82,560 82,560 82,560 82,560
3800 | SERVICIOS OFICIALES 4,000,000 | 333,333 333,333 333,333 | 333,333| 333,333 | 333,333 | 333,333| 333,333 333,333 | 333,333| 333,333 333,333
3810 |GASTOS DECEREMONIAL 1,000,000 83,333 83,333 83,333 83,333 83,333 83,333 83,333 83,333 83,333 83,333 83,333 83,333
3811 | GASTOS DECEREMONIAL 1,000,000 83,333 83,333 83,333 83,333 83,333 83,333 83,333 83,333 83,333 83,333 83,333 83,333
3820 |GASTOS DEORDENSOCIALY 3,000,000 250,000 250,000 250,000 250,000] 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000
3821 | GASTOS DEORDENSOCIALY 3,000,000 250,000 250,000 250,000 250,000| 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000
3900 |OTROS SERVICIOS 920,000 76,667 76,667 76,667 76,667 76,667 76,667 76,667 76,667 | 76,667 76,667 76,667 76,667
3920 _|impuestosy derechos 900,000| 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000
3921 | Impuestosy derechos 900,000| 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000
3950 |Penas, multas, accesoriosy 20,000 1667 1,667 1667 1667 1,667 1,667 1667 1,667 1,667 1667 1667 1667
3951 | Penas, multas, accesoriosy’ 20,000 1667 1667] 1667) 1667 1667 1667] 1,667 1667] 1667] 1667] 1667 1667]
4000 |TRANSFERENCIAS, 9,050,000 | 754,167 | 754,167 754,167 | 754,167 754,167 | 754,167 | 754,167 | 754,167 | 754,167 | 754,167 | 754,167 754,167
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
4400 |AYUDAS SOCIALES 9,050,000 | 754,167 | 754,167 754,167 | 754,167 754,167 | 754,167 | 754,167 | 754,167 | 754,167 | 754,167 | 754,167 754,167
4410 |AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 8,460,000 705,000 705,000 705,000 705,000| 705,000] 705,000) 705,000 705,000 705,000) 705,000 705,000| 705,000
4411 | AYUDAS SOCIALES APERSONAS 8,460,000 705,000 705,000 705,000 705,000| 705,000] 705,000 705,000 705,000 705,000) 705,000 705,000| 705,000
4430 _|AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES 590,000| 49,167 49,167] 49,167 49,167 49,167| 49,167| 49,167 49,167| 49,167| 49,167] 49,167| 49,167]
4431 | AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES 590,000] 49,167 49,167| 49,167 49,167 49,167| 49,167] 49,167 49,167| 49,167| 49,167] 49,167| 49,167]
5000 | BIENES MUEBLES, 50,000 4,167] 4,167, 4,167 4,167] 4,167, 4,167, 4,167, 4,167, 4,167, 4,167 4,167, 4,167
5100 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE 50,000 4,167 4,167| 4,167 4,167 4,167] 4,167] 4,167 4,167] 4,167| 4,167 4,167] 4,167
5150 |EQUIPODECOMPUTOYDE 50,000 4,67] 4,167 4,167] 4,167] 4,167 4,167 4,67] 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
[ TECNOLOGIAS DELA INFORMACION
5151 | EQUIPODECOMPUTOYDE 50,000 4,167 4,167] 4,167 4,167 4,167] 4,167] 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
[ TECNOLOGI AS DELA INFORMACION
6000 [ INVERSION PUBLICA 80,600,000 | 6,716,667 | 6,716,667 | 6,716,667 | 6,716,667 | 6,716,667 [6,716,667 | 6,716,667 | 6,716,667 [6,716.667 | 6,716,667 | 6,716,667 | 6,716,667
6100 | OBRA PUBLICA EN BIENES 80,600,000( 6,716,667 | 6,716,667 | 6,716,667 | 6,716,667 | 6,716,667 |6,716,667 | 6,716,667 | 6,716,667 [6,716,667 | 6,716,667 | 6,716,667 | 6,716,667
DE DOMINIO PUBLICO
6110 |EDIFICACION HABITACIONAL 8,504,000 708,667 708,667| 708,667 708,667 708,667| 708,667| 708,667 708,667| 708,667| 708,667 708,667| 708,667
6111 | EDIFICACIONHABITACIONAL 8,504,000 708,667 708,667| 708,667 708,667 708,667| 708,667| 708,667 708,667| 708,667| 708,667 708,667| 708,667
6120 _|EDIFICACIONNOHABITACIONAL 5,724,535| 477,045 477,045| 477,045] 477,045| 477,045| 477,045| 477,045 477,045| 477,045| 477,045| 477,045| 477,045|
6122 | CONSTRUCCIONY/O 0| 0| 0 0 0| 0| 0 0| 0 0 0| 0 0|
REHABILITACION DEESCUELAS Y.
6124 | CONSTRUCCIONY/O 2,490,000 207,500} 207,500 207,500 207,500) 207,500| 207,500) 207,500 207,500) 207,500) 207,500 207,500| 207,500
REHABILITACION DEESPACIOS
6130 [CONSTRUCCIONDEOBRAS PARAEL 16531186  1377,509|  1377,509 1377,599 1,377,599 1377599 1377599 1377599 1377599 1377509 1377509 137,599 1377,599)
[ABASTECIMIENTODEAGUA,
PETROLEO, GAS, ELECTRICIDAD Y
6131 | CONSTRUCCION DEOBRAS PARAEL 16531186  1377,509| 1,377,509 1377,599 1,377,599 1377,509|  1377,509|  1377,509]  1377,509] 1377,509|  1377,509] 1377599 1377,599)
ABASTECIMIENTODEAGUA,
PETROLEO, GAS, ELECTRICIDAD Y
6140  [DIVISION DETERRENOS Y 42073904 3506,159|  3,506,159) 3,506,159 3,506,159 3,506,159 3,506,159| 3,506,159 3,506,159 3,506,150 3,506,150 3,506,159 3,506,159
CONSTRUCCION DEOBRAS DE
6141 | DIVISIONDETERRENOS Y 42073904 3,506,159  3,506,159) 3,506,159| 3,506,159 3506159 3506159  3,506,159| 3,506,159 3506,159| 3,506,159 3,506,159 3,506,159
CONSTRUCCION DEOBRAS DE
9000 | DEUDA PUBLICA 4,000,000 | 333,333 333,333 333,333 | 333,333 | 333,333 | 333,333| 333,333 333,333| 333,333| 333,333 333,333 333,333
9900 ::iiigfﬁfx&i@ios 4,000,000 535 333 | 333,333 333,333 | 333,333 333,333 | 333,333 333,333 333,333 333,333 333,333| 333,333 333,333
9910 |ADEFAS 4,000,000] 333,333 | 333,333 333,333 | 333,333| 333,333 | 333,333| 333,333| 333,333| 333,333 333,333| 333,333 333,333
9911 | ADEFAS 4,000,000 333,333 333,333 333,333 | 333,333| 333,333 | 333,333| 333,333 333,333| 333,333 333,333| 333,333 333,333
Total [ 185,820,000 |13,416,667 [####### | 13,416,667 |####### 13,416,667 | #e#sus |unesnun |#ennune |nounun |snnvsnn |#susunse |13 416667
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ANEXOV

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

Programa presupuestario: Educacion Clave presupuestaria: Importe:
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el | Vertiente al cual contribuye el programa: Linea de accion o estrategia al cual
programa: Eje Rector 1. Bienestar para Axtla de Educacion. contribuye el programa: Gestionar
Terrazas. becas para alumnos de diferentes
niveles educativos, construir y
rehabilitar aulas.
Indicadores
Resumen narrativo / Unidad Linea Tipo Medios de | Supuesto
objetivo Nombre Descripcion Férmula Variables de base Meta de Dimension | Verificacion S
medida indicador
VARIABL
E1:
INDICE DE lNBE i DISMI
CONTRIBUR | PORCENTAJ | /e 0o REZAGO | REZAGO | TASA NUIR APLICAC
Fin | DISMNUCIO | VARIGION | SOCIAL | SOCIAL "ot | estRaT CONEVAL | per i
) ’ REZAGOS | 2022/INDICE | 2022 25.4% ! EFICACIA | LIGADE
N DEL INDICE | DELINDICE | ~uic"r | DEREZAGO | VARIABL REZA | EGICO CONEVAL MAS
DEL REZAGO | DE REZAGO GO " | FEDERA
2015 SOCIAL 2023- E
SOCIAL. SOCIAL. i EDUC LES.
1X 100 2:INDICE
ATIVO
DE
REZAGO
SOCIAL
EL PORCEN
DISMINUIR INDICADO VARIABL TAJE
EN .50% DE RNOS ET.
. PERMITE POBLACI
LA . |PORCENTAJ | oNiTORE ON QUE
POBLACION |EDELA AREL EL
ESTUDIANTIL | POBLACION | poceNT | POBLACION | PROGRA
EN LA ESTUDIANTIL
. AJEDELA | QUEEL MA
EDUCACION | CON AL . APLICAC
: POBLACIO | PROGRAMA | ATENDI :
. .. | BASICACON | MENOS UNA . ) DISMI ION DE
Propésit | pe7a60 | cARENCIA | N ATENDIOPO | O NUR | ESTRAT CONEVAL | booGrA
0 ESTUDIAN | BLACION VARIABL 0% - EFICACIA | LIGADE
EDUCATIVO | SOCIAL ) UN EGICO MAS
TIL CONAL | CON AL E2: ) CONEVAL
CON AL ATENDIDA 50% FEDERA
MENOS 1 | MENOS UNA | POBLACI
MENOS UNA | EN LA . LES.
. | CARENCIA | CARENCIA | ON CON
CARENCIA | DISMINUCIO .
SOCIALEN | SOCIAL*100 | AL
SOCIALEN | NDEL
EL MENOS
EL REZAGO | \uNiciPIO UNA
MUNICIPIO | EDUCATIVO. | o i o CARENG
DE AXTLA DE DE "
TERRAZAS. TERRAZAS SOCIAL.
VARIABL
E1: PORCEN
EL TOTAL, | TAJE
INDICADOR DE
NOS e PE | ReraBL
PERMITE REHABILITAD | TACION
REHABILITAC | popcenTa | MONITOREA | /o DE ] EXPEDIEN
ION DE RLA AULAS 100%
JEDE ENTREGADA TES
AULAS ENTREGA ENTREG (5 - ESTABI
AULAS S/TOTAL DE TECNICOS
ENTREGADA DE ADAS AULAS | ESTRAT LIDAD
Compon REHABILITA AULAS 0% EFICACIA | DE .
S REHABILITA VARIABL REHA | EGICO ECONO
entes DAS p REHABILITAD , REHABILIT
CION DE E2: BILITA . MICA.
ENTREGAD | fiaspE | AS TOTAL DOS) ACION DE
AS ACUERDO E’\g(})\GRAMAD DE AULAS.
CON LA ., | REHABIL
PROGRAMA | ENTREGAR'T macion
CION DE
INICIAL AULAS
PROGRA
MADAS
PORCENTA | EL EL VARIABL | PORCEN | 100% | GESTIO | pjopcis | EXPEDIEN | EXPEDI
JEDE INDICADOR | INDICADOR | E 1: TAJE ° (65 N TES ENTE
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BECAS NOS NOS TOTAL BECA TECNICOS | TECNIC
ENTREGAD | PERMITE | PERMITE | DE s DEBECAS | O
BECAS AS MONITOREA | MONITOREA | BECAS ENTR OTORGAD | CONCL
ENTREGADA RLA RLA ENTREG EGAD AS. uIDO
s ENTREGA | ENTREGA DE | ADAS AS)
DEBECAS |BECAS VARIABL
ENTREGAD | ENTREGADA | E 2:
AS DE S DE TOTAL
ACUERDO | ACUERDO | DE
CON LA CON LA BECAS
PROGRAMA | PROGRAMAC | PROGRA
CION ION INICIAL. | MADAS
INICIAL. A
ENTREG
AR
PORCENTA TOTALDE | VARIABL
JEDE SOLICITUDE | E1: PORCEN
soLIcImup | ¢ S TOTAL | TAE
ESDE DE EXPEDIEN
REHABILITA 'h’l“géCADOR ATENDIDAST | oy 1o TE DE
c TOTALDE | jpgs SOLICITUD
; PERMITE SOLICITUDE DICTAM
RECIBIR 10 ION | MONITOREA ATENDID ES DE EN
RECIBIDAS. SRECIBIDAS | AS 100% CONSTRU
SOLICITUDE REL “00. | VARIABL (recibir | GESTIO ccloNyY | FINAL
SDE PORCENTAJ S 0% o | EFICACIA | ey | DELAS
REHABILITAC EDE ' g ’ DEPEN
e SOLICITUDE TOTAL solicitu ACIONDE | PEiEl
oDE DE des) INFRAEST | o
S EFABILITA SOLICIT RUCTURA |
CION ggngA iDUCATIV
RECIBIDAS. MAS A
ATENDE
R.
PORCENTA SOLICITUDE | VARIABL 0%
JEDE g SDEBECAS |E: PORCEN
SOLICITUD | INDICADOR | ATENDIDAS/ | SOLICIT | TAJE
ESDE | NOS SOLICITUDE B[E’ES
ALUMNOS | PERMITE | SDEBECAS | prcas EXPEDIEN
s | OeaEos | IO i S,
SODLE'%EL(%RE RECIBIDAS. | porcenTAS 00 CE\RIABL solicitu ﬁEST'O EFICACA |ESQUE  |EL
: EDE £y des de CUMPLAN | PROME
SOLICITUDE SoLciT becas) CONEL |DIO.
SDE UDES PERFIL
ALUMNOS DE
i
: RECIBID
AS.
PORCENTA SOLICITUDE | VARIABL 0%
JES DE SDEBECAS |ET PORCEN
ANALISIS ANALIZADAS | SOLICIT | TAJE
PARA EL QUE BEES
OTORGAMI | CUMPLEN | grcas
ENTODE | |NDICADOR CON ANALIZA
BECAS. | NOS REQUISITOS | DAS
PERMITE PARA | QUE 100, PADRON | ESCUE
ANALIZAR 65 MONITOREA | OTORGAMIE | CUMPLE (65 ° DE LAS
REL N CON g . EXPEDIEN | CUMPL
OTORGAMIE PORCENTAJ | TODE | ceauis solicitu | GESTIO | pricacia | TES AN CON
NTOS DE BECAS / Q des | N .
RECAS ES DE soLmupe | 108 oS s TECNICOS | LO QUE
: ANALISIS PARA : TERMINAD | SOLICIT
PARAEL | SDEBECAS | OTORGA as) 0s AN
OTORGAMIE | RECIBIDAS™ | MIENTO
NTO DE 00. DE
BECAS. BECAS
VARIABL
E2:
soLICIT
UDES
DE
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BECAS

RECIBID

AS

PROGRA

MADAS

A

RECIBIR.
Planes de Numero de PORCEN | 0% Herra
trabajo planes de TAJE mienta
para trabajo sde
realizar | Porcentaje | realizados/ 80%(re Expedien | trabajo
eventos | de planes alizar1 | GESTIO te de plan | adecu

> | Numero de EFICACIA
de trabajo | d plande | N de adas
realizados | P'anes dé trabajo trabajo
trabajo
programad
0s*100
Programa Presupuestario: Cultura Clave Importe: $
Presupuestaria:

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual
contribuye el programa: Eje Rector 1.-
Bienestar para Axtla de Terrazas.

Vertiente al cual contribuye el
programa: Cultura.

Linea de accion o estrategia al
cual contribuye el programa:
Rescate de costumbres y
tradiciones, mediante la
realizacion de eventos.

INDICADORES MEDIO
UNID TIPO S DE
RESUMEN NARRATIVO . :
OBJETIVO / NOMBRE DESCIR FORMUL | VARIAB | AD DE | LINEA META DE IIEDI\?\SIII VERIEI SUPUESTOS
IPCION A LES MEDI | BASE INDIC ON CACIO
DA ADOR N
EL PORCE
INDICA VARIABL | NTAJE
DOR E1:
CONTRIBUIR PERMIT NUMERO
A e (NUMERO | o REPO
INCREMENTA DE
RTE
R EN UN 4% CONOC | pgrsTENC | ASISTEN DE
A ER A |CIAA OF ot
ASISTENCIA | PORCENT | CUANTA | L\ 2o | EVENTOS ASST
oF LA AJE DE s ENEL | ENEL A
poBLACION | INCREME | PERSON | Sroo- | ARO AfiO AN
NTOEN | ASMAS ACTUAL
A LAS LA | AsISTIE | ACTUAL/ 1y RiABL BASE TOS. || A POBLACION
ACTIVIDADE NUMERO , 2023= | INCRE | ESTRA “MATE
FIN ASISTENC | RONA A E2: > EFIC ASISTE A LOS
s DE 14300 | MENTA | TEGIC RIAL
IA DE LAS NUMERO ACIA EVENTOS DE
CULTURALES ASISTENC ASIST |[R2% | O FOTO
ACTIVIDA | ACTIVID DE Ao | CULTURA
J DES ADES IAA | ASISTEN ENTES CRAFI
ARTISTICAS EVENTOS co
CULTURA | ARTISTI CIAA REGIS
A MEDIANTE EN EL
A LESY | CASY Ao | EVENTOS RO
. | ARTISTIC | CULTUR EN EL DE
REAI’\]IS,ECIO s ALES EN INMIE_JDIAT ARG e
EVENTOS COMPA | oo or | INMEDIA ENCIA
MASIVOS RACION | ™y 4199 | TO
CON EL ANTERIO
Afo R
ANTERI
OR
POBLACIO | VARIABL | PORCE "REPOR )
LA | PORCENT |[NOS [N DE LA El: NTAJE Deeror | POBLACION DE 3
) POBLACION |AJEDE | INDICA | CABECERA | POBLACI AfiO ESTRA Pacion | A 24 AoS DE
PROPOSITO DE LA PARTICIP | CUANTA | MUNICIPA | ON DE pace | INCREM | =2 | EFIC | £ LA CABECERA
CABECERA | ACION DE | S L QUE|LA 5053 | ENTAR | o ACIA | pemvip | MUNICIPAL SE
EN EL PERSONA | PERSON | PARTICIP | CABECER wDES | INTERESA'Y
MUNICIPIO | S EN AS 0 EN | A CULTUR | PARTICIPA EN
DE AXTLA DE | ACTIVIDA | PARTICI | ACTIVIDA | MUNICIP ALES | LAS
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TERRAZAS, | DES PAN DES AL QUE *FICHAS | ACTIVIDADES
S.L.P. CULTURA | ACTIVA | CULTURAL | PARTICIP DE CULTURALES
PARTICIPAN | LES MENTE | ES EN EL | O EN INSCRIP
EN EN LAS | ANO ACTIVID CION A
ACTIVIDADE ACTIVID | ACTUAL/ | ADES TALLER
s ADES | POBLACIO | CULTURA ES
CULTURALES CULTUR |N DE LA | LESEN LISTAS
REPRESENTA ALES | CABECERA | EL ANO EEISTEN
NDO UNA MUNICIPA | ACTUAL oA
ALTA L VARIABL MATER|
PARTICIPACI PROGRAM | E 2: AL
ON DEL 4%. ADA *100 | POBLACI FOTOGR

ON DE AFICO
LA
CABECER
A
MUNICIP
AL
PROGRA
MADA
PORCE
EL NTAJE
INDICA VARIABL
DOIR . E1: .
Nos | (NUMERO | nimero EPORT
PERMIT EVENTOS DE ASISTEN
E REALIZAD | EVENTOS CIAA
CONOC 0S EN EL REALIZA EVENTO
c1 ER ARG DOS EN 100% S
MAYOR PORCEN | CUANTO | )y | ELANO (30 *MATERI | CONDICIONES
PROGRAMAC | TAJEDE |S p ACTUAL EVENTO AL FAVORABLES
COMPONENTES 10N EVENTOS | EVENTO B'E'ERO VARIABL CERO |S OGNESTI fCFIf FOTOGR | PARALA
CULTURAL | REALIZAD | S SE EVENTOS | E 2 REALIZ AFICO | REALIZACION DE
REALIZADA. |OS HAN prOGRAM | NUMERO ADO)) *PLANDE | LOS EVENTOS
REALIZA | |\ oc's DE IRABAJO
DOEN | peazar | EVENTOS PROGRA
ELARO | 00 PROGRA '\D"é\C'ON
ACTUAL MADOS A
EN REALIZA EVENTO
RELACI R S
ONALO
PROGRA
MADO
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PORCE *EXPEDI
NTAJE ENTE DE
TALLER
ES
*REPOR
£l TEers
O DE gLEJMERO PACION
TALLER | NUMERO EN
A DE 'gALLERE ACTIVID
REALIZA | TALLERES ADES
PORCENT | DOS/NU | REALIZAD | REALIZA 100% CULTUR | TALLERISTAS
AMEDE |MERO | os/NuME | DO Y% ALES DISPONIBLES
VARIABL TALLER | GESTI | EFIC PARA LA
TALLERES | DE RO DE ) CERO h DEL IMPARTICION DE
REALIZAD | TALLER | TALLERES | E % ES ON ACIA | Afio TALLERES
0s ES PROGRAM | NUMERO REALLZ ANTERI
DE ADOS) CULTURALES
PROGRA | ADOSA | Lo oo OR
MADOS | REALIZAR | ¢
A *100
PROGRA
EE%BZA MADOS A
REALIZA
R
*MATER
IAL
FOTOGR
AFICO
VARIABL | PORCE CONDICIO
E NTAJE NES
NUMERO | 1: NUME gngSOL
DE RO DE .
ACTIVIDA | ACTIVID A“CATER' FAVORABL
2 PORCEN | DES Y ADES Y IMPRESO ES
PROMOCI | TAJE DE | EVENTOS | EVENTOS *MATERI
o ONY  |PROMO |PROMOCI | PROMOC AL
pROMOCION | DIFUSION | CIONY | ONADOS | IONADOS FOTOGR
v DIFUSION | OPORTUN | DIFUSI | Y/O Y/O 100% AFICO
OPORTUNA | &2 r | GhoRTU | OS/NUME. | BOS (30 N DR
$E EVENTOS |y NADE | RO DE VARIABL CERO EVENTO OGNESTI Egi EVENTO
ACTIVIDADE | ACTIVIDA | EVENTO | ACTIVIDA | E 2: PROMO *PAGINA
S DES SY DES Y NUMERO CIONAD DE
QULTURALES | CULTURA | ACTIVID | EVENTOS | DE os) FACEBO
REALIZADA. | LES ADES | PROGRAM | ACTIVID K
" | REALIZAD | CULTUR | ADOSA | ADESY ROGRA
A ALES PROMOCI | EVENTOS MACION
REALIZA | ONARY | PROGRA DE
DA DIFUNDIR | MADOS A EVENTO
*100 PROMOC
IONAR Y
DIFUNDI
R
Alcl PORCENT | EL NUMERO | VARIABL | PORCE *EXPEDI AUTORIZA
REALIZAR 12 | AJE  DE | INDICA |DE E1l: NTAJE ENTE CION
PLANES DE | PLANES DOR PLANES TOTAL DEL OPORTUN
TRABAJO DE NOS DE DE 100% EVENTO A DEL
PARA EL | TRABAJO | PERMIT | TRABAJO | SOLICIT (12 EVENTO
DESARROLLO | REALIZAD | E REALIZAD | UDES PLANES
ACTIVIDADES | DE TALLERES | OS. CONOC | 0S/ ATENDID cero | DE GESTI | EFIC
Y EVENTOS ERSI |NUMERO |AS TRABAJ | ON ACIA
SE DE VARIABL o)
ESTAN |PLANES | E2: REALIZ
REALIZA | DE TOTAL ADOS) *PROGR
NDO TRABAJO | DE AMACIO
LOS PROGRAM | SOLICIT N DE
PLANES | ADOSA | UDES APROBA
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DE REALIZAR | RECIBID CION DE
TRABAJ | X 100 AS APOYOS
O QUE 500/500 CULTUR
FUERON ALES
PROGRA
MADOS
AL
INICIO
DEL
ARO
VARIABL | PORCE
E1l NTAJE
NUMERO
DE
NUMERO | INVENTA
DE RIOS
INVENTAR | QUE
10S QUE | APOYE
APOYE EN | EN LA
LA SELECIO
SELECION | N DEL
EL DEL LUGAR
INDICA | LUGAR EN | EN EL
DOR EL QUE SE | QUE SE
PORCENTA | NOS DESARRO | DESARR
JEDE PERMIT |LLARAN | OLLARAN
C1 A2 INVENTARI | E LOS LOS 100%
REALIZAR 1 | 0s QUE CONOC | TALLERES | TALLERE a *EXPEDIE
INVENTARIO | APOYEEN | ER SI Y SY INVENT NTE EL MUNICIPIO
QUE APOYE | LA SEHA | EVENTOS |EVENTOS ARIO INVENTA | CUENTA CON
EN LA SELECION | REALIZA | / NUMERO | VARIABL DE RIODE | ESPACIO
SELECION DEL DOEL |DE E2: CERO | ESpacy | GESTI | EFIC | ESPACIO | DISPONIBLES
DEL LUGAR | LUGAREN | INVENT | INVENTAR | NUMERO 0% ON ACIA | SPARA | PARALA
ENELQUE |ELQUESE | ARIO 10S QUE | DE EVENTO | REALIZACION DE
SE DESARROL | QUE APOYE EN | INVENTA CULTUR s LOS EVENTOS Y
DESARROLLA | LARAN FUE LA RIOS ALES *PLANDE | TALLERES
RAN LOS LOS PROGRA | SELECION | QUE ig/c\)uz TRABAJO
TALLERES Y | JALLERES | MADO | DEL APOYE )
EVENTOS AL LUGAR EN | EN LA
EVENTOS | INICIO | EL QUE SE | SELECIO
DEL DESARRO | N DEL
ANO LLARAN LUGAR
LOS EN EL
TALLERES | QUE SE
Y DESARR
EVENTOS | OLLARAN
PROGRAM | LOS
ADOSA | TALLERE
REALIZAR |SY
*100 EVENTOS
PROGRA
MADOS A
REALIZA
R
PORCENTA | EL VARIABL | PORCE 100%
JEDE INDICA glEJMERO E1l: NTAJE (15
C2A1 OFICIOS | DOR orcios | NUMERO OFICIO
ENTREGAR | PARA NOS PARA DE S PARA
15 OFICIOS | DEPARTAM | pERMIT DEPARTA | OFICIOS DEPART
PARA ENTOSDE | E MENTOS | PARA AMENT
DEPARTAME | LA CONOC | ey DEPARTA 0S DE
NTOS DE LA | ADMINISTR | R | ADMINIST | MENTOS LA "EXPEDIE | LOS
ADMINISTRA | ACION AVANCE NIST | b (A ADMINI NTE DEPARTAMENTOS
CION PUBLICA | ey a | RACION | (i e STRAC OFICIOS | CORRESPONDIEN
PUBLICA MUNICIPAL | freee | PUBLICA | 20 a8 AN INTERNO | TES RECIBEN EL
MUNICIPAL i/;gx( g; | |ADE MUNICIPA | oo S CERO | pUBLIC | GESTI | EFIC |S OFICIO Y BRINDAN
L PARA EL ON ACIA | ENVIADO | EL APOYO
PARA EL LA OFICIOS | roov 0 e | MUNICIP A S NEGESARIO PARA
APOYOEN | peygign | PARALA | ) AL PARA MUNICI *PLAN DE | LA DIFUSION DE
LA DIFUSION | pg DIFUSL | peiaron | EL PAL YTRABAJ | ACUERDO AL
DE . | INFORMAC |ONDE | oo APOYO PARA EL 0 EVENTO
INFORMACIO | 6N Y LA INFORMA | ENLA APOYO
NY ACTIVIDAD | INFORM CION Y DIFUSIO EN LA
ACTIVIDADE | ES ACION Y | Ko | N DE DIFUSI
S CULTURAL | ACTIVID | Jeo INFORMA ON DE
CULTURALES | ES ADES | SilTuraL | CION Y INFORM
ENTREGAD | CULTUR | £¢ ACTIVID ACION
0s ALES ADES Y
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RESPEC | ENTREGA | CULTURA ACTIVI
TOALO | DOS / LES DADES
PLANEA | NUMERO | ENTREGA CULTUR
DO DE DOS ALES
OFICIOS | VARIABL ENTREG
PARA E2: ADOS)
DEPARTA | NUMERO
MENTOS | DE
DE LA OFICIOS
ADMINIST | PARA
RACION | DEPARTA
PUBLICA | MENTOS
MUNICIPA | DE LA
L PARA EL | ADMINIS
APOYO EN | TRACION
LA | PUBLICA
DIFUSION | MUNICIP
DE AL PARA
INFORMA | EL
CION Y APOYO
ACTIVIDA |ENLA
DES DIFUSIO
CULTURAL | N DE
ES INFORMA
PROGRAM | CION Y
ADOSA | ACTIVID
REALIZAR | ADES
*100 CULTURA
LES
PROGRA
MADOS A
REALIZA
R
PORCE
NTAJE *PAGIN
A DE
FACEBO
OK:
VARIABL DIRECCI
E1: ON DE
NUMERO CULTUR
NUMERO | DE A
DE PROMOC MUNICI
EL PROMOCI | IONES PAL
ONES DE | DE
ID'\BDRICA ACTIVIDA | ACTIVID
NOS DES Y ADES Y
perMIT | EVENTOS | EVENTOS 100%
£ CULTURAL | CULTURA 30
PORCENTA | conOC ES LES PROMO
C2A2 JEDE ERSI DIGITALE | DIGITAL CIONES *MATER
PROMOCION | PROMOCIO | g S ES DE IAL LOS CIUDADANOS
AR 30 NES DE foray | PUBLICAD | PUBLICA ACTIVI IMPRES | VISITAN LA
ACTIVIDADE | ACTIVIDAD | o2 1-a | AS / DAS DADES 0 PAGINA DE
SY EVENTOS | ESY NDO NUMERO | VARIABL cro | Y GESTI | EFIC FACEBOOK DEL
CULTURALES | EVENTOS | ' DE E2: EVENTO | ON ACIA DEPARTAMENTO
DE MANERA | CULTURAL PROMO PROMOCI | NUMERO S DE CULTURAY
DIGITAL ES ONES DE | DE CULTUR COMPARTEN LA
DIGITALES | CIONES | \~r1viDA | PROMOC ALES PUBLICACION.
PUBLICAD Eﬁg@k DES Y IONES DIGITAL
AS EVENTO | EVENTOS | DE ES *PLAN
Sy CULTURAL | ACTIVID PUBLIC DE
ACTIVID | ES ADES Y ADAS) TRABAJ
ADES DIGITALE | EVENTOS 0
CULTUR | S CULTURA
ALES PROGRAM | LES
ADAS A DIGITAL
PUBLICAR | ES
*100 PROGRA
MADAS A
PUBLICA
R
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Programa presupuestario: DEPORTE

Clave presupuestaria:

Importe: $

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el
programa: Eje rector 1.- Bienestar para Axtla de Terrazas.

Vertiente al cual contribuye el programa:
Deporte de Calidad.

Linea de accién o estrategia al cual
contribuye el programa: Fomentar en
todas las edades la practica de
algun deporte la cual mantenga el
cuerpo y mente ocupada.

Indicadores Medios
. - o Unidad , . de Supuesto
Resumen narrafivo / objetivo Nombre Descripcio Férmula | Variables de Linea Meta .T'PO de Dimension | Verificac S
n ' base indicador .
medida ion
CONTRIB , VARIABL
URA INDICE | E 1:
DISMINUI DE | INDICE CONAC
REL POBLACI | DE YT
INDICE ONCON | POBLACI CONSE
DE EL | SOBREPE | ON CON J0
SOBREP INDICAD | SOY | SOBREPE NACION | POBLACI
ESOY | rqape | ORMIDE | OBESIDA |SOY ALDE | ONMAS
OBESIDA | \APDE | LATASA | DENEL | OBESIDA CIENCI | PARTICIP
DCON | Do e, | DENVEL | ANO | DENEL AY | ATIVAEN
FIN activioa | D'2EINY DE 2022/ | AND 2022 N EriciENG | TECNO | EL
DES | qoamebes | DISMINU | INDICE | VARIABL | TASA 5% | ESTRAT N LoGiA | DEPORT
peporTl | SOBREFES | cioNDE | DE [E2 EGICO FOMIX | E PARA
VASEN | ooll | SOBREP | POBLACI | INDICE GOBIER | MEJORA
EL ESOY | ONCON | DE NO DEL | R SU
MUNICIP| OBESIDA | SOBREPE | POBLACI ESTAD | SALUD
0DE D SOY | ONCON 0DE
AXTLA OBESIDA | SOBREPE SLP.
DE DENEL |SOY
TERRZAS ANO 2021 | OBESIDA
SLP. *100 | DENEL
ANO 2021
VARIABL
LA , E1:
POBLACI NUMERO | \umero
0o EL | DE iy
INCREME INDICAD | POBLACI | 505 5 POBLACI
NTE EL ORNOS | ONQUE | ' )¢ ON QUE
PORCENTA | PERMITE | ASISTE A
15% EN ASISTE A ASISTE Y
AsiSTR | JEDELA | MEDIR | LAS LAS . | PARTICIP
POBLACION | EL | ACTIVIDA \ PADRO
ALAS ACTIVIDA 15% AEN
, ACTIVIDA | ,, QUE | PORCEN 1DES *_ Ipes ™ | pore (4,881 NDE | acTivia
PROPOSITO PARTICIPA | TAJEDE | DEPORTI 881 | EoTRAT POBLA
DES DEPORTI |ENTAJ | 0 | poblacién EFicAciA | POBLA | pEs
ENLAS | POBLACI | VAS/ EGICO cloN | Df
DEPORTI . . VAS E a FISICAS
DIFERENTE | ONQUE | NUMERO INSCRI
VAS EN VARIABL atender) y
oA S PARTICIP | DE o TA N ECREA
ACTIVIDAD | AENLAS | POBLACI | EZ
MUNICIP! ; NUMERO TIVAS
ES DIFEREN | ON
0DE DE DEPORTI
AXTLA TES | PROGRA | pg) ac VAS
X ACTIVIDA | MADAA | £ :
TERRZAS DES. %%NDER PROGRA
S.LP. MADA A
ATENDER
PORCENTA | EL | REHABILI
JEDE | INDICAD | TACIONE \E’ﬁR'ABL
REHABILITA | ORNOS | S Bl
CIONES DE | PERMITE | ESPACIO | RETASH RECURS
c1 ESPACIOS | MONITO |S . expenl | o
REHABILI | DEPORTIVO | REAREL | DEPORTI | B EXPED | FIGEN
TACION 3 PORCEN | VOS Y DE )
DELOS TAJE DE | RECREA gEPORTI GESTION | EFICACIA (T)Egg . i
COMPONENTES | ESPACIO REHABILI | CION 100% (5
VOS Y DE REHABI | COMPRA
S TACIONE | REALIZA REHABIL !
RECREA LITACIO | DE
DEPORTI s Dos/ |5t ITACION . S TERIA
VOS DOS ESPACIO | REHABLI | SO1 ES DE \
S | TACIONE | poA ESPACI :
S VARIABL | PORC 03
ESPACIO | [y ENTAJ DEPORT
S : E | 0% | NOS)
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DEPORTI | DEPORTI | REHABILI
VOS. | VOSYDE | TACIONE
RECREA | S
CION | ESPACIO
PROGRA | S
MADOS A | DEPORTI
REALIZA | VOSY DE
R*100 | RECREA
CION
PROGRA
MADOS A
REALIZA
R
PORCENTA | EL VARIABL
JEDEL | INDICAD E1:
SUMINISTR | ORNOS TOTAL
ODE | PERMTE | JO™ [ DE
MATERIAL | MONITO | o\ | SUMINIST
Y | REAREL | S0 NPT ROS DE
ARTICULOS | PORCEN | OS5 | MATERIA
DEPORTIVO | TAJEDE | M LY EXPED
- s SUMINIS | ;¥ | ARTICUL e
ENTREGAD | TRO DE 08 !
SUFICIEN 08 , TECNIC | RECURS
0S | MATERIA DEPORTI 100%
TE TR | pepoRTI | DR %00 OSDE | O
SUMINIS Vs SUMINI | SUFICIEN
TRO DE ARTICUL | enTREGA | ENTREGA MATER STROS | TE PARA
MATERIA oepoRTI | DOSTOT | Uit ARTICUL | ESTRAT DE__|tA
LY AL DE F 0 EFICACIA | MATERI | COMPRA
, Vs E2: 0S |EGICO
ARTICUL N | SummisT | B2 DESORT ALY |DE
08 RO DE ARTICU | MATERIA
ADOS DE VOS
DEPORTI MATERIA Los |L
SUMINIST | PORC ENTREG
VoS Ly | et FOsS ADOS) DEPOR | DEPORT!
ENTREG articu | RODE | ENT TVOS | VO
ADOS 08 Mo soLiciT
DEPORTI | -7 ADOS
vos | %
PROGRA | pepoRr|
MADOA | o
ENTRCGA | PROGRA
MADO A
ENTREGA
R
PORCENTA | EL
JEDE | INDICAD
TORNEOS | ORNOS
REALIZADO | PERIMTE VARIABL
S MONITO | TOTAL E1:
REAREL | DE TOTAL
S EN PORCEN | TORNEO | DE cepuL | JECURS
TES TAJEDE | S TORNEO A DB suriciEn
T NEO l0s | REALIZA |S 100% (20 Los | o
s DIFEREN | DOS REALIZA TORNEO EQUIPO LA
Tes  |MOTAL |DOS | PORC s s
DEPORTI TORNEO | DE VARIABL |ENTAJ | 0 | DEPORT | ESTRAT lepigacia |LisTa | REALIZA
VOS EN F EGICO CION DE
o s |TORNEO |E2: E VoS E_ |
MUNICIPI DEPORTI | S TOTAL REALIZA INSCRI DIFEREN
5 VoS | PROGRA | DE DOS) PCIONE | 20
RELIZAD REALIZA | MADOS™ | TORNEO S TORNEO
0s DOS 100 S s
PROGRA
MADOS
ca PORCENTA | EL | TOTAL | VARIABL LISTA
CAPACIT | JEDE | INDICAD | DE E1: SORC 100% (3 DE | ASISTEN
ACIONES | CAPACITAC | ORNOS | CAPACIT |TOTAL | fORV)| ) | CAPACI |ESTRAT | oo\ | ASISTE | CIADE
PARAEL | IONES | PERMITE | ACIONES |DE 2 TACION | EGICO NCIAY | PARTICIP
PERSON | REALIZADA | MONITO | REALIZA | CAPACIT ES) EVIDEN | ANTES
AL s REAREL |DAS/ | ACIONES ClA
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REALIZA PORCEN | TOTAL | REALIZA FOTOG
DAS TAJEDE | DE DAS RAFICA
DE | CAPACIT | VARIABL
CAPACIT | ACIONES | E 2:
ACIONES | PROGRA | TOTAL
REALIZA | MADAS* | DE
DAS | 100 CAPACIT
ACIONES
PROGRA
MADAS
PORCENTA | EL VARIABL
JEDE | INDICAD E1:
ESTUDIOS | ORNOS | TOTAL | TOTAL
DE CAMPO | PERMITE | DE DE
DELA | MONITO | NUMERO | NUMERO
INFRAESTR | REAREL | DE DE
UCTURA | PORCEN | ESTUDIO | ESTUDIO
DEPORTIVA | TAJEDE | S DE SDE
REALIZADA | ESTUDIO | CAMPO | CAMPO
S SDE |DELA |DELA
CAMPO | INFRAES | INFRAES
C1A1 DELA | TRUCTUR | TRUCTUR 00 ESTUDIO
REALIZA INFRAES | A A SDE
R5 TRUCTU | DEPORTI | DEPORTI REA(UZA CAMPO
ESTUDIO RA | VA VA A FOTOG | DE LA
SDE DEPORTI | REALIZA | REALIZA | oo D) RAFIAS | INFRAES
CAMPO VA |DAS/ |DAS POy | o | bRl [ ESTRAT | oy, | DELOS | TRUCTU
DE LA REALIZA |TOTAL | VARIABL | e | Esico ESTUDI | RA
INFRAES DAS | DE E2: e OSDE | CONCLUI
TRUCTU ESTUDIO | TOTAL ity CAMPO | DOS
RA SDE DE gt SATISFA
DEPORTI CAMPO | ESTUDIO URA) CTORIAM
VA DELA | SDE ENTE
INFRAES | CAMPO
TRUCTUR | DE LA
A INFRAES
DEPORTI | TRUCTUR
VA A
ACTIVIDADES PROGRA | DEPORTI
MADAS A | VA
REALIZA | PROGRA
R*100 | MADAS A
REALIZA
R
EL | TOTAL | VARIABL
PORCENTA | INDICAD | DE E1:
JEDE | ORNOS | PROYECT | TOTAL
PROYECTO | PERMITE | OS PARA | DE
C1A2 | SPARALA | MONITO | LA PROYECT
ELABORA | REALIZACI | REAREL | REALIZA | OS PARA
R2 ONDE | PORCEN | CIONDE |LA EXPED]
PROYEC | ESPACIOS | TAJEDE | ESPACIO | REALIZA o0 X
708 RECREATIV | EXPEDIE | S CION DE ELABO eV ¢ | ExpeniE
PARALA | OSE NTES | RECREAT | ESPACIO A i ek
REALIZA | INFRAESTR | TECNICO | VOSE  |S AV o ENICo
CIONDE | UCTURA S | INFRAES | RECREAT | PORC o s | o
ESPACIO | DEPORTIBA | TERMINA | TRUCTUR | VOSE | ENTAJ | 0 GESTION | EFICACIA
S ELABORAD | DOS | A INFRAES | E PARA LA STRUC | DO
RECREA 0 DEPORTI | TRUCTUR REALIZA TURA | SATISFA
CION DE DEPOR | CTORIAM
TVOSE BA A ESPACI TVA | ENTE
INFRA ELABORA | DEPORTI o oL
ESTRUCT DO/ BA o
URA PROYECT | ELABORA
DEPORTI OSPARA | DO
VA LA VARIABL
REALIZA | E2:
CIONDE | PROYECT
ESPACIO | OS PARA
S LA
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RECREAT | REALIZA
IVOSE | CIONDE
INFRAES | ESPACIO
TRUCTUR | S
A RECREAT
DEPORTI | IVOS E
BA INFRAES
PROGRA | TRUCTUR
MADOS * | A
100, DEPORTI
BA
PROGRA
MADOS
EL VARIABL
PORCENTA | INDICAD E1:
JEDE | ORNOS | o |TOTAL EXPED]
SOLICITUD | PERMITE DE
DE ENTE | SOLICITU
ESDE | MONITO SOLICITU
C1A3 SOLICITU DE DES DE
ATENDE | REHABILITA | REAREL | heg DES 100% SOLICIT | REHABILI
CION | PORCEN ATENDID !
R5 ATEADAS | aRCEN | ATENDD | AT PORC (ATEND UDES | TACION
SOLICITU o ry | ASTOTAL | G50 o |ENTAJ | 0 | ER5 | GESTION |EFICACIA | DE RECIBID
DES DE L | e o E SoLICIT REHABI | AS QUE
REHABILI e or [ souemy | EE UDES) LITACIO | SEAN
TACION eon | DES o N ATENDID
ATENDID EE%S'DA SOLICITU %E/':\OR AS
AS - | DES :
RECIBIDA
s
EL VARIABL
PORCENTA | INDICAD E1:
JEDELAS | ORNOS S(E);'g'ETU soLICITU
soLiCiTuD | PERMITE | DESPE | DES DE
ESDE | MoNmo | M MATERIA
MATERIAL | REAREL -1 . LY
conr Y PORCEN | A8 ARTICUL o0 SOLICITU
A oE | ARTICULOS | TAJEDE | 95 o | 08 ATEND EXPEDI | DES
A DEPORTNVO | LAS | DR DEPORTI ATEN ENTE | PARA
SOLICITU B SOLICITU | \renpip | YOS soLICIT DE MATERIA
SOICTU | ATENDIDAS | DESDE |18 ATENDID s SOLICIT | LY
DESDE MATERIA | £5) S PORC D UDDE | ARTICUL
LY VARIABL |ENTAJ | 0 GESTION | EFICACIA | MATERI | 0S
LY DES DE F MATERI
ARTICUL E2: E ALY | DEPORTI
ARTICUL os | MATERIA Tsoiicimu ALY ARTICU | VOS
0s LY ARTICUL
DEPORTI DES DE LOS | RECIBID
DEPORTI ARTICUL 0s
oEe vos | A% MATERIA . DEPOR | AS
ATENDID | 935 oy LY Vo8 TIVOS | ATENDID
AS ARTICUL AS
VoS ol
PROGRA
PROCR | DEPORTI
REciBR | YOS
REC PROGRA
: MADAS A
RECIBIR
PORCENTA | EL VARIABL
JEDELAS | INDICAD E1:
CONVOCAT | ORNOS | NUMERO | NUMERO
CaAT ORIAS | PERMITE | DE DE
PUBLICA | PUBLICADA | MONITO | CONVOC | CONVOC PARTICIP
R 20 S RIAREL | ATORIAS | ATORIAS EXPEDI | ACION
CONVOC PORCEN | PUBLICA | PUBLICA 100% ENTE | DE LA
ATORIAS TAJEDE | DAS/ DAS SORC (PUBLIC DE POBLACI
PARA LAS | NUMERO | VARIABL | FORC/| | AR20 |ESTRAT | ..\, |CONVO |ONEN
REALIZA CONVOC | DE E2: c CONVO | EGICO CATORI | LOS
R ATORIAS | CONVOC | NUMERO CATORI AS DIFEREN
TORNEO PUBLICA | ATORIAS | DE AS) PUBLIC | TES
S DAS | PROGRA | CONVOC ADAS | TORNEO
DEPORTI MADAS A | ATORIAS S
VoS PUBLICA | PROGRA
R*100 | MADAS A
PUBLICA
R
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PORCENTA | EL VARIABL
C3A2 JEDE | INDICAD E1: o0
ELABORA | PLANES DE | OR NOS PLANES b
R20 TRABAJO | PERMITE B'EANES DE %@%8
PLANES | ELABORAD | MONITO TRABAJO
DE 0s REAREL | [RABAJO | b)) opa PLANES PROGR | PLANES
ELABORA DE DE
TRABAJO PORCEN DOS AMACI
DOS/PLA PORC TRABAJ , TRABAJO
PARA LA TAJE DE VARIABL ESTRAT ON DE
NES DE F ENTAJ | 0 | OPARA EFICACIA ESTRUC
ELABORA PLANES E2: EGICO CADA
TRABAJO E LA TURADO
CION DE DE PLANES TORNE
PROGRA ELABOR S
L0S TRABAJO | TROSRY | DE AT 0
DIFEREN ELABOR TRABAJO
ELABORA DE LOS
TES aDos | EABORA | pROGRA TS
TORNEO MADOS A 9
S ELABORA
R
PORCENTA | EL VARIABL
JEDE LAS | INDICAD E1:
PREMIACIO | ORNO | NUMERO | NUMERO
NES | PERMITE | DE DE
C3A3 | REALIZADA | MONITO | PREMIACI | PREMIACI FOTOG
REALIZA S REAREL | ONES | ONES O | ORNED
R 20 PORCEN | REALIZA | REALIZA o0 R | &
PREMIAG TAIEDE | DAS/ ) DAS PORC (REALIZ GANAD | PREMIAD
IONES LAS | NUMERO | VARIABL ESTRAT
F ENTAJ | 0 | AR20 EFICACIA | ORES | 0S
DE LOS PREMIAC | DE E2: EGICO
E PREMIA CON | SATISFA
TORNEO IONES | PREMIACI | NUMERO
CIONES) LOS | CTORIAM
SAL REALIZA | ONES | DE 108 | SroR
FINALIZA DAS | PROGRA | PREMIACI o
R MADAS A | ONES
REALIZA | PROGRA
R*100 | MADASA
REALIZA
R
PORCENTA | EL
JEDELAS | INDICAD
INVITACION | OR NO
ES | PERMITE
RECIBIDAS | MONITO
CAAT REAR EL VARIABL 100%
RECIBIR PORCEN E1: (RECIBI
3 TAJE DE NUMERO R3
INVITACI LAS ggMERO DE INVITACI
ONES INVITACI INVITACI ONES
PARA ONES '(’J“XETSAC' ONES ES{'.‘/SJ o | PARA ASISITR
CAPACIT RECIBID | ONES | RECIIDA | £ CAPACI ALAS
AR AL as | R s TAR A oFicio | NVITACI
PERSON S UMERG | VARIABL PERSON OFICO | ones
AL DE iy E2: AL DE | PARAUN
DEPORT D tact | NUMERO DEPORT oA | PERSON
ES DE ES) | GESTION | EFICACIA AL
ONES RECIB|
INVITACI CAPACIT
PROGRA DA
ONES ADO
MADAS A
RECIBIR | "ROGRA
REC MADAS A
RECIBIR
PORCENET | EL | TOTAL | VARIABL
AJE DE LAS | INDICAD | DE E1:
GESTIONES | ORNOS | NUMERO | TOTAL SESTION
REALIZADA | PERMITE | DE DE AT
S MONITO | GESTION | NUMERO
C4A2 . INVITACI
2 o REAREL | ES DE 100% NS
PORCEN | REALIZA | GESTION (GESTIO OFICIO
AR 4 ETAE |DAS/  |ES PORC NAR 4 DE RECEIDI
CAPACIT S DS ez |ENTAJ |0 | BER%TaEsTion EFicACA | Do | ASPARA
ACIONES E LLEVAR
AN GESTION | DE DAS TACION N YT
ES | GESTION | VARIABL ES)
VAS F LAS
REALIZA | ES E2: oAl
DAS | PROGRA | TOTAL Al
MADAS A | DE
REALIZA | GESTION
R*00 | ES
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PROGRA
MADAS A
REALIZA
R

Programa presupuestario: SALUD

Clave presupuestaria:

Importe:

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual
contribuye el programa: Eje Rector 1: Bienestar
para Axtla de Terrazas.

Vertiente al cual contribuye el programa:
Salud.

Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: atencion a la
salud en la poblacion, principalmente a la
poblacién mas vulnerable.

Indicadores
Unidad | Line .
Resumen narrativo / objefivo Nombre | Descripcion | Formula | Variables de a Meta Tipo de Dimension \'/\:le(:idﬂfasc?:n Supuestos
P medida | bas indicador
e
TASA DE EL
CONTRIBUR | REGISTRA | \unicaDOR | INDICE | Variable :
DO  DE INDICE DE BOLETIN DE
ALBAJOINDICE | \pice pE NOS DE MORTALIDA - EPIDEMIOL
DE MORTALD | . PERMITE | MORTALI | 0% ANO OGIA DE CUMPLIMIENTO
Fin MORTALIDAD MONITOREA |  DAD : i BAS | DISMINUI | ESTRATE DE LOS
AD EN EL Variable 2: | TASA EFICACIA LOS
MEDIANTE RLA 2022/INDI E |RUN1% | GICO PROGRAMAS
MUNICIPIO INDICE DE SERVICIOS
BUENAS DISMINUCIO |  CEDE 2021 DE SALUD
DE AXTLA MORTALIDA DE LA
ACCIONES DE | o= N DE MORTALI D 2021 SALUD
SALUD MORTALIDA | DAD 2021
TERRAZAS D “100
,SLP.
ATENCIO | Variable 1:
N MEDICA | ATENCION gghﬁglélMlENTo
ALTO PERMITE OTORGA | MEDICA PROGRAMAS
PORCENTAJE DA2023 | OTORGADA
MONITOREA - DE SALUD
ENATENCION | popcentA | RELALTO | TOTAL | 2023 ANO REGISTRO | PARA
Propésito | MEDICA EN UN DE Variable 2: PORCE | BAS ESTRATE
JEDE INDICE DE EFICACIA | DE DISMINUIR LAS
10% EN LA ATENCIO | TOTAL DE NTAJE | E 10%(6000) | GICO
ATENCION | CONSULTA CONSULTA | ENFERMEDADE
POBLACION DE N MEDICA | ATENCION 2023
MEDICA S MEDICAS SMEDICAS | SDE LOS
AXTLA DE ENEL PROGRA | MEDICA PRINCIPALES
TERRAZAS MUNICIpio | MADAA | PROGRAMA PADECIMIENTO
OTORGA | DAA S
R*100 OTORGAR
Variable 1:
BRIGADAS
Componente EL BRIGADA COTMUNITA
ps INDICADOR | S RIAS
(preferentem NOS COMUNIT F; EALIZADA
PERMITE ARIAS REGISTRO
;;‘;: rsaen C S’SEEENTA MONITOREA | REALIZAD DE
comprometer E)élggggzs BRIGADAS | Dorenta SSA’SBR'GA PORCE | CE | 100% ESTRATE | ccioacia ¢S'STENC'A NASJET ORIZACIO
entre dos y COMUNITA : . NTAJE | RO | (30 GICO
cinconor | COMUNITARL | oo E DE COMUNIT | Variable 2: EVIDENCIA | COMUNIDADES
cads AS REALIZADA BRIGADAS | ARIAS BRIGADAS FOTOGRAFI
oarama S COMUNITAR | PROGRA | COMUNITA CA
rgsug i IAS MADASA | RIAS
P ‘;) REALIZADA | REALIZAR | PROGRAMA
S *100 DAS A
REALIZAR*
100
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ATENCIO | Variable 1:
EL N MEDICA | ATENCION
INDICADOR | OTORGA | MEDICA
NOS DA2024 | OTORGADA
PORCENTA | PERMITE | TOTAL | 2024 100% REGISTRO
ﬁéﬂgzc'o“ JE DE MONITORE | DE Variable 2: Z‘TDARJ%E CER | 6000 | ESTRATE | oo\, DE CUMPLS’E”ENTO
NoeGRAL ATENCION | RAREL ATENCIO | TOTAL DE 0 | coNsuLT | EGIcO CONSULTA | poicticins
MEDICA | PORCENTAJ | NMEDICA | ATENCION AS s
EDE PROGRA | MEDICA
ATENCION | MADAA | PROGRAMA
MEDICA | OTORGA |DAA
R*00 | OTORGAR
Variable 1:
TOTAL DE | 1o7a( pE
EL TRANSLA
INDICADOR | DOS TRANSLADO
c3 PORCENTA | (o PoazAD | S
TRASLADADOS | JE DE NeRMTE | os EEALIZADO orce | e |10 e ESSOSIECITUD SEJEXISESTADO
DE PACIENTES | TRASLADO
PROGRAMADO | DE MON'TOREA lgm'éB\E Variable2: | NTAJE | RO gg‘%%’ GIco EFICACIA | SOLICITANT | UNIDADES DE
s PACIENTE TOTAL DE ES TRASLADO
A TRASLADOS | DOS TANSLADO
A PROGRA | ¢
PACIENTES M/ggos SROGRAMA
DOS
EL BETAL’ Variable 1:
INDICADOR TOTAL, DE
NOS PERSONA | pERSONAL
PORCENTA | PERMITE CAPACITAD 100% (3
82)/[31300NTAR JE DE MONITOREA gg/PAC'TA 0 orcent PERSONA EXPEDIENT | DISPONIBILIDA
CORSONAS PERSONAL | R EL ToraLoe | e | ceo | S GESTION | EFICACIA | EDE D DE
CAbeCiTaDAg | CAPACITA | PORCENTAJ | LORECR™ | Variable 2 CAPACIT PERSONAL | PERSONAL
Do EDE TOTAL DE ADAS)
PERSONAL PERSONAL
CAPACITAD | PROGRA | boGRAMA
MADO )
0 o DO *100.
EL
INDICADOR | TOTAL,
gggMWE IE’)EANES Variable 1:
TOTAL DE
MONITOREA | DE PLANES OE
REALIZAR 1 | PORCENTA | R EL TRABAJO | FLONES
TRABMDPARA | PLANDE | PLANESDE | 081 PORCE | CER | PLAN DE EpepLaN | CONTARCON
IMPLEMENTAR | TRABAJO | TRABAJO | TOTAL DE ¥g”T"‘Af’[eD2é NTAJE | O | TRABAJO | GESTION | EFICACIA | pp gEDRERﬁRMAEEJTé
Actividades | BRIGADAS REALIZAD | REALIZADO | PLANES | [OLEO5. ) TRABAJO
(preferentem | COMUNITARIAS | O S/ TOTAL DE TRABAJO
ente se DEPLANES | TRABAJO | [So0R8
deberan DE PROGRA DO *100
comprometer TRABAJO MADOS*1 .
entre dos y PROGRAMA | 00
cinco por DOS*100
cada PORCENT
programa AJE DE Variable 1:
componente) CoA1 EL PERSONA | PORCENTAJ
INDICADOR | L DE EDE
EI‘_)ENJEQ%? PORCENTA | NOS SALUD | PERSONAL
PARA CONTRATA | MONITOREA. | OPORGE. | CONTRADO foo%s PERSONAL
0
gifﬁg“’*" DE | RpARA  |REL NTAJE DE | Variable 2: Tﬁf\fg gER PERSONA | GESTION | EFICACIA SE(;'SWSA CON PERFIL
MEDIZOS PERSONAL | NUMERO | PERSONA | PORCENTA s SOLICITADO
O eionag | DESALUD | DEEQUIPO | LDE EDE
ENTRE OTROY DESALUD | SALUD | PERSONAL
ADQUIRIDO | PROGRA | DE SALUD
MADO | PROGRAMA
100, Do
EL TOTAL, Variable 1:
Con2 ?SEEENTA INDICADOR | DE TOTAL DE 100%
o " MEDOME |pemre B0 T | e | cen | EDOAN | o TS | AL e
MEDICAMETOS MONITOREA | ENTREGA | ENTREGAD ENTOS EFICACIA
GADO DEL : NTAE | O GICO AGRADECIM | MEDICAMENTO
DELCUADRO | 3aonp | RLA DOVTOTAL | O Variable DEL s y
BASICO )| ENTREGA | DE 2: TOTAL DE CUADRO
DE MEDICAM | MEDICAMEN BASICO
MEDICAME | ENTO | TO
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NTOSDEL | PROGRA | PROGRAMA
CUADRO | MADO*10 | DO
BASICO 0
TOTAL DE
VALESDE |, .
Variable 1:
COMBUST | 1oTaL DE
PARA VALES DE
EL TRASLAD | COMBUSTIB
PORCENTA LE PARA
INDICADOR | O DE
C3AT JE DE NOS PACIENTE | TRASLADO
GESTIONAR100 | VALESDE | pepyire | 5 70TAL | DE SUFICIENTE
VALES DE COMBUSTI | \1oNiTOREA | DE VALES | PACIENTES COMBUSTIBLE
COMBUSTIBLE | BLEPARA | o1 e DE Variable 2. | PORCE | CER | 100 ESTRATE | croacia | REGISTRO | Sioiias
PARA TRASLADO TOTALDE | NTAJE |O |VALES | GICO DE VALES
VALESDE | COMBUST UNIDADES DE
TRASLADODE | DE GASOLINA | IBLE VALES DE TRASLADO
PACIENTES PACIENTE COMBUSTIB
s PARA PARA | LEPARA
TRASLADOS | TRASLAD | 1o1d'ato
ODE DE
:AC'ENTE PACIENTES
PROGRA ESOGRAMA
MADO*10
0
Programa presupuestario: Despensas. Clave presupuestaria: Importe:
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual Vertiente al cual contribuye el programa: Asistencia Linea de acci6n o estrategia
contribuye el programa: Bienestar para Axtlade | Social. al cual contribuye el
Terrazas. programa:
Entregar apoyos mediante
despensas para las
personas de mayor
vulnerabilidad, como son,
adultos mayores, madres
solteras,  familias  en
extrema pobreza y personas
con discapacidad.
) Indicadores )
Resumen narrativo / Unidad de | Linea Tipode | Dimens Medios de | Supuesto
objetivo Nombre | Descripcion | Férmula Variables medida base Meta indicador ion Verificacion S
iNDICE
EL VARIABLE 1:
TASADE | INDICADOR | REZAGO | ‘jiniore
CONTRIBUIRA | VARIACION NOS SOCIAL TASA AUSENCI
y REZAGO CONEVAL
LA , DELNDICE | PERMITE | SOCIAL 2022 ANO . INDICADOR | - ADE
Fin | DISMINUCION DE MONITOREA | INDICE : DISMINUI | ESTRATEGI | EFICAC DESASTR
i . VARIABLE 2: BASE ES DE
DEL iNDICE POBLACION RLA INDICE DE 2015 | RUN3% co 1A CARENGIA ES
DEL REZAGO EN DISMINUCIO | REZAGO REZAGO SOCIAL | NATURAL
SOCIAL POBREZA N DEL SOCIAL | g5 o01s ES
EXTREMA | REZAGO | 2015-1X
SOCIAL.
POBLACION EN | PORCENTAJ EL DESPENS PORCENTAJ
EL MUNICIPIO EDE INDICADOR VARIABLE 1: E
DE AXTLA DE | POBLACION NOS ENTREGA | DESPENSAS
TERRAZAS, CON PERMITE ENTREGADAS
SLP. ~ EN| CARENCIA | MONITOREA | TOTALDE
SITUACION DE POR RLA POBLACI VARIABLE 2: INCREME EXPEDIENT
Propésit | POBREZA ACCESOA | MEJORIAEN | ONCON | TOTALDE NTAR | corenreal | EFICAC | ETECNICO | ESTABILI
o EXTREMA Y LA LA CARENCI POBLACION CERO UN35% co A DE DAD
ESCASEZ POR | ALIMENTACI | POBLACION | APOR CON POBLADO DESPENSAS | SOCIAL
ACCESO A LA ON CON ACCESO | CARENCIA RES
ALIMENTACION | ATENDIDA CARENCIA POR ACCESO
MEJORAN SU | ENEL POR ALIMENTA ALA
ALIMENTACION | OTORGAMIE | ACCESOA ALIMENTACION
EN UN 35% DE | NTODE LA
LA POBLACION | DESPENSAS | ALIMENTACI
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CoN ONENEL
CARENCIAPOR MUNICIPIO
ACCESO A LA DE AXTLA
ALIMENTACION DE
. TERRAZAS.
EL TOTAL DE PORCENTAJ
INDICADOR | DESPENS E
NOS AS VARIABLE 1:
PERMITE | ENTREGA |  TOTAL DE
oORCENTAS | MONITOREA | DASITOTA |  DESPENSAS EXPEDENT
o i, RLA LDE | ENTREGADAS S ESTABLL
DESPENSAS | DESPENSAS ENTE?EEGA DES:SENS Vﬁg'T’i\BLLSEZ' CERO | 100% | DE GESTION EF'&AC TECNICOS | DAD
ENTREGADAS ENTRI;GADA ALMENTACI | PROGRA | DESPENSAS L SOCIAL
ONDE | MADASA | PROGRAMADA
ACUERDOA | ENTREGA | S A ENTREGAR
LA R100
Compon PROGRAMA
ompo CION INICIAL
EL PORCENTAJ
INDICADOR E
NOS | PLATICAS
PERMITE | OTORGA VQFX}%EJ
COPLATICAS | PORCENTAJ | MONITOREA | DASIPLAT | - 57opcanas LISTA DE
Raiallont il RLAS ICAS ASISTENCIA | ASISTEN
bLitGas | PLATICAS | PROGRA cero | 100% | o GeSTION | EFICAC Y CIA DE
roRGAD, | OTORGADA | MADASA | \yoic oo A | EVIDENCIA | PARTICIP
SDE OTORGA FOTOGRAFI |  ANTES
s ACUERDOA | R *io0 | PROGRAMADA CA
" S A OTORGAR
PROGRAMA
CION
INICIAL.
TOTAL DE PORCENTAJ
SOLICITU |  VARIABLE 1: E
DES DE | TOTALDE
EL DESPENS | SOLICITUDES
PORCENTAJ lNDL%\SOR ATENDID DESPE:EENSAS SOLICITA
souicITupes | GO ArDS: | MONTORER | TUSE VARIABLE 2 CERO | 100% | DEGESTION | ©12AC | TECNICOS | CONEL
DESPDEENSAS S DE DESPENS | SOLICITUDES DESFPEENSAS S%ETCF#A
ATENDIDAS. | SOLICITUDE | AS DE o
s PROGRA | DESPENSAS
ATENDIDAS. | MADASA | PROGRAMADA
RECIBIRY | SARECIBIR
00
TOTAL DE PORCENTAJ
CUESTIO E
NARIOS
DE VARIABLE 1
INFORMA | PORCENTAJE
EL CION | DEESTUDIOS
Activida INDICADOR | SOCIOEC | SOCIOECONO
des PORCENTAJ | NOS | ONOMICA |  MICOS
EDE PERMITE | LEVANTA | REALIZADOS 100% SOLICITA
C1A2 100% EXPEDIENT |  NTES
REALIZAR 1500 | ESTUDIOS | MONITOREA | DOSTOT , (RECEPCI ES CUMPLEN
ESTUDIO Socios RLOS ALDE | VARIABLE 2 CERO | ONDE | DEGESTION | EFICAC | rcNicos | CONEL
o BOEaONG | ECONOMIC | ESTUDIOS | CUESTIO |  TOTALDE o A e iy
MICO 0s SOCIOS | NARIOS | ESTUDIOS SOLICITU DESPENSAS | SOCIOEC
REALIZADO | ECONOMICO |  DE | SOCIOECONO bES A
s s INFORMA | MICOS
REALIZADO | CION | PROGRAMADO
s. SOCIOEC | SAREALIZAR
ONOMICA
PROGRA
MADOSH
00
EL PLANDE | VARIABLE1: | PORCENTAJ
INDICADOR | TRABAJO |  PLAN DE E
PORCENTAJ | NOS | ELABORA | TRABAJO 100% (1 CONTAR
gfﬁéORAR .| EDEPLAN | PERMITE | DOPLAN | ELABORADO PLAN DE N ercac P%?g,fgg"“ CON UNA
e o DE MONITOREA | PROGRA CERO | TRABAIO | DE GESTION | EFICAC | GIONDE 1 “gueNa
B Al0 TRABAJO RLA MADOA | VARIABLE 2 ELABORA A ORGANIZ
ELABORADO | PROGRAMA | ELABORA |  TOTAL DE DO) ACION
CION R*100 PLAN DE
REALIZADA TRABAJO
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PROGRAMADO
AELABORAR
TOTAL DE PORCENTAJ
SOLICITU , E
DESDE | VARIABLE 1:
COMEDO | TOTALDE
SOLICITUDES
RES DE
EL COMUNIT
COMEDORES
PORCENTAJ | NDICADOR | ARIOS |~ o\ =0 EXPEDIENT
EDE NOS ATENDID |5 A TENDIDAS _ES
C3ATRECBIRS | ¢y \wrie | PERMITE | AS/SOLICI 100% TECNICOS | Lorami
SOLICITUDES S MONITOREA | TUDES | \uoineico. CERO - | EFICAC DE
: (Recibir5 | DE GESTION DAD
DE LA| recigipas | RELTOTAL | DE | o0 iciTUDES solicitudes) A~ | CONSTRUC | greiaL
COMUNIDAD DE LA DE COMEDO DE CION DE
COMUNIDAD | SOLICITUDE | RES COMEDORES COMEDORE
S COMUNIT | coMUNITARIO s
ATENDIDAS. | ARIOS S
PROGRA | o0 GRAMADO
MADOSA | * 5 A RECIBIR
RECIBIR
*100
Programa presupuestario: SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL Clave presupuestaria: Importe:
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual Vertiente al cual contribuye el programa Paz | Linea de accién o estrategia al cual contribuye el
contribuye el programa: Eje rector 2.- y Seguridad. programa: Lograr disminuir la delincuencia en el
SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA AXTLA DE municipio.
TERRAZAS.
Indicadores
Resumen narrativo / : Medios de
n Unidad : PR Supuestos
objetivo Nombre | 25 | Fémula Variables de Lineabase | Meta Tipo de Dimension | Verificacion
ipcién : indicador
medida
MID TASA
E o DISMINU
ERO CION DE
DE DELITOS
REGISTR
. DELI ADOS EN
DISMINUCION | TASADE | TOS LA
DE DELITOS | VARIACION | REP VARIABLE 1: UNIDAD
REGISTRADO DE ORT | DELITOS | DELITOS DE
S ENLA | OPERATIVOS | ADO | OCURRIDO | OCURRIDOS ) ATENCIO
UNIDADDE | REALIZADOS | SEN | SANO | ENELANO ANOBASE | REGISTRO | SUFICIENG

. ATENCION PARA LA LA | ACTUALID | ACTUAL 2020 261 .

Fin | TEMPRANA | PREVENCIO | UNID | ELITOS | VARIABLE 2: DELITOS | [EMPRA (E%TIE(A;TE (EF'E\')ENC' ENEL LIBRO :?AE%IEJRSO
DERIVADOS N, AD | OCURRIDO | DELITOS REGISTRA | herivaD ’ BITACORAS | S
DELALTO | DISUASIONY | DE SANO | OCURRIDOS DOS O DEL :

CONSUMO DE | DISMINUCIO | ATE | ANTERIOR | EN EL ANO ALTO
ALCOHOL Y NDELOS | NCIO *100 ANTERIOR*1 CONSUM
ESTUPEFACIE ACTOS N 00 ODE
NTES. DELICTIVOS | TEM
ALCOHO
PRA
NA LY
EN ESTUPEF
ACIENTE
& s
ANO :
2022
DISMINUCION MIDE | NUMERO | VARIABLE 1: | PORCEN
EL | DE NUMERO DE | TAJE
DE LA PORCENTAJ | 5o 0s 03
DELINCUENCI | E POR | DELIT DELIT
Pronési | A EN UN DE NUMERQ | CEN | OCURRIDO | REGISTRAD i , REGISTRO | SUFICIENC
t’; 50% EN EL DEDELTOS | TAE | SANO 0S ANO 2022 ANO BASE | 100% ESTRATE | rricacia | ENELLIBRO | IADE
MUI\iiCIPIO 0E | REPORTADO | DEN | ACTUALIN | VARIABLE 2: 2022 (5.0%) GICO DE RECURSO
<~ | UME | UMERO DE | NUMERO DE BITACORAS | S
AXTLA DE S ENEL ANO
TERRAZAS 2022 RO |DELITOS | DELITOS
SLp DE | REGISTRA | REGISTRAD
- DELI | DOSANO | OS ANO 2021
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T0S | ANTERIOR
REP | *100
ORT
ADO
SEN
£l
ARO
2022
PER VARIABLE 1: | PORCEN
MITE TAJE
TOTAL DE
MEDI | TOTAL DE
PERSONAL
R | PERSONAL
NOM | EVALUADO | EVALUADO Y
CONTRATAD
cA ERO 1Y 0S ANO
ShcoNAL | PORCENTAJ | DE | CONTRATA | 00V CONGENTRA | PERSONAL
E DE PER | DOS ANO , . CON BUEN
DE NUEVO VARIABLE 2: 100% | ESTRATE DO DE
PERSONAL | SON | ACTUAL CERO EFICACIA PERFIL
INGRESO TOTAL DE 20) GICO LISTAS DE
CONTRATAD |AS | /TOTAL DE ADECUAD
EVALUADOY | & BoAL | PERaGNAL | PERSONAL ASISTENCIA | &
CONTRATADO g Sy gzaGRAMAD
ASY | ADOS A
CON | CONTRATA \C(ONTRATAR
TRAT | R*100 .
~ EVALUAR10
s
NOS PORCEN
PER TAJE
MITE
MONI
TOR
EAR VARIABLE 1:
EL | roaLpg | TOTALDE
NOm | TOTEEOE T LoTES
c2 PORCENTAJ | ERO | [TE5 | ENTREGADO
SUFICIENTE | EDE DE | ooo s
MATERIALDE | MATERIAL | PRE | D08 , SUFICIENC
SEGURIDAD Y | DE NDA | 1O CERO 1o @ | ESTRATE | crcacy | LISTASDE | IADE
PRENDAS DE | SEGURIDAD. | SDE | [OTES || VARIABLE 2 @ | gico PERSONAL | RECURSO
Comno | PROTECCION | ENTREGADO | PRO | PROSRAM | ToTAL DE s.
PO | ENTREGADOS | AL TEC |ANRSA. | LOTES
nentes | PERSONAL | CION | 2% o PROGRAMAD
ENT - |ASA
REG ENTREGAR*1
ADA 00
SEN
el
ARO
ACT
UAL.
MID PORCEN
EEL TAJE
c3 TOT ggmc"&% VARIABLE
SUFICIENTE AL 1:TOTAL DE
EQUIPAMIENT DE | Bureca | VEHICULOS
OVEHICULAR | PORCENTAJ | LOTE ENTREGADO
DOS SUFICIENC
EINSUMOS | EDE s DS e S ESTRATE INVENTARIO | ST
(COMBUSTIBL | VEHiCULOS | ENT | UOTA-DE | vaRiABLE CERO 100% (1) | o0 EFICACIA | SDE e eso
E) ENTREGADO | REG | ¢ 2.TOTAL DE PATRULLAS. | o
ENTREGADOS | S ADO VEHICULOS :
PROGRAM
SEN PROGRAMAD
ADOS A
EL | EnTrREGA | OSA
Ao | EIRS ENTREGAR
ACT :
UAL
VARIABLE 1: | PORCEN
C.4 CASETAS | PORCENTAJ | MIDE | TOTALDE |TOTALDE | TAJE SOLICITUDE
DE E DE EL | CASETAS | CASETAS , SOEASDE | SUFICIENC
VIGILANCIA | CASETASDE | NUM | INSTALAD | INSTALADAS ESTRATE A DE
EN VIGILANCIA | ERO | AS/TOTAL | VARIABLE 2: CERO 100% () | gico EFICACIA ’;UTOR'DADE RECURSO
COMUNIDADE | AUTORIZADA | DE | DE TOTAL DE COMUNALES | S
N SE CAS | CASETAS | CASETAS
INSTALADOS | INSTALADAS | ETAS | PROGRAM | PROGRAMAD
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DE |ADOSA | OSA
VIGIL | INSTALAR® | INSTALAR*10
ANCI | 100 0
A
AUT
ORIZ
ADA
SE
INST
ALAD
AS
MID PORCEN
EEL TAJE
POR
CEN
TAJE
DE
REC
URS | ENERGIA | ) RIABLE
. 1: ENERGIA
, O ELECTRIC | £ ecTRicA
C5 ENERGIA EJER | ADE iy
ELECTRICA CIDO | ALUMBRA | bE oo
DE PAR | DO PUBLICA
ALUMBRADO | porcentas | AEL | PUBLICA vunicipaL DATOS
PUBLICO PAG | MUNICIPAL SUFICIENC
EDE EJERCIDO/ , EXISTENTES
PARA LA , ODE | EJERCIDO/ , . ESTRATE IA DE
ENERGIA DO/ | VARIABLE 2: CERO 100% (6) EFICACIA | EN
SEGURIDAD ; ALU | ENERGIA ! GICO | RECURSO
, ELECTRICA ; ENERGIA TESORERIA
PUBLICA PAGADA | MBR ELECTRIC | g\ EcTRicA MUNICIPAL | S
MUNICIPAL ADO | ADE iy
EJERCIDO Y PUBL | SEGURIDA
PAGADA. IO | DPUBLICA | SECURIDAD
PUBLICA
PAR | MUNICIPAL
MUNICIPAL
A | PROGRAM | oo GRAMAD
SEG | ADO'I00 | D
URID
40
PUBL
ICA
MUNI
CIPA
L =
MIDE | SENALAMI | o= | PORCEN
EL | ENTOS ARIAE TAJE
1: SENALAMI
POR |ViALES | L SEN
CEN | SUFICIENT
VIALES
TAIE |ESY SUFICIENTE
DE | ADECUAD | S
SEN | OS ENLAS
ALA | CALLES DE ’E\BELE\gADOS
PORCENTAJ | MIEN | LA NS o
EDE TOS | CABECERA | A
cé SENALAMIEN | VIAL | MUNICIPAL | th oo o
SENALAMIENT | TOSVIALES | ES | INSTALAD | " 0ECERA
0S  VIALES | SUFICIENTE | SUFI | 0SO e DATOS
SUFICIENTES | SY CEN | MEJORAD | , oot | SUFICEENC
v ADECUADOS | TES | S/ O IORADOS CERO 100% | ESTRATE | oo | EX IA DE
ADECUADOS | EN LAS Y | SENALAMI (10) GICO e oRERis | RECURSO
EN LAS | CALLESDE | ADE |ENTOS |\ \one oo TESORERA s
CALLES DE LA | LA CUn |VIALES | (ARPELEZ
CABECERA | CABECERA | DOS | SUFICIENT | SoLALAMS
MUNICIPAL. | MUNICIPAL | EN | ESY iy
INSTALADOS | LAS | ADECUAD | S
CALL | OS EN LAS
ES | CALLES DE | ADECUADOS
B EN LAS
LA | CABECERA ff\\L"ES DE
CAB | MUNICIPAL | choe oo
ECE | PROGRAM
MUNICIPAL
RA | ADOS
PROGRAMAD
MUNI | PARA PROSRA
CIPA | INSTALAR
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L |0 INSTALAR O
INST | MEJORAR | MEJORAR
ALAD | *100
0S.
SE PORCEN
L<:A1A1.- EMITIR oo POK( ’
TOR | TOTALDE | VARIABLE 1: PAGINAS
gm’ E’fATO EA | CONVOCA | CONVOCATO DEL H.
POBLACION | PORCENTAJ |EL_ | TORIAS I RIAS AYUNTAMIEN | 5 jena
popAc FoR TOT | EMITIDAS | EMITIDAS , TOYCUENTA | BJENA
CONTRATACI | CONVOCATO | A /chNTCcL)g/E Al z CERO 100% (1) lECSoT RATEG | Ericacia E’ECLE\BOOK ADE LA
ON DE RIAS CON | TORIAS | CONVOCATO DIRECCION | CIUDADAN
PERSONAL | EMITIDAS. iA
vy VOC | PROGRAM | RIAS DE
DEncy ATO | ADOSA | PROGRAMAD SEGURIDAD
RIAS | EMITIR00 | AS AEMITIR PUBLICA
PERFIL DEL
PUESTO EMIT
: IDAS
MIDE PORCEN SUFICIENC
EL A A DE
TOT | PORCENT ‘T’gm%g t: RECURSO
C1A2 AL [AEDE | on ciTUDE 5
DE | SOLICITUD
SOLICITAR AL oLl | ES s REGISTRO
MUNICIPIO LA | PORCENTAJ REALIZADAS.
, CITU | REALIZAD : EN LISTAS
ADQUISICION | E DE O | REALZED | vARIABLE 2 o N
9 .
OE ATERIAL gouowuoE e |82 Igléé DE CERO 100% ) | Qs | EFICACA | DEoc i
SEGURIDAD Y | REALIZADAS | SE | SOLICITUD | oy oiypE BENEFICIAD
REAL | ESA 0.
PRENDAS DE IZAD | REALIZAR |3
PROTECCION. REALIZADAS
OAL | PROGRAM | REACZEDAS
MUNI | ADAS*100 | o
CIPI :
0
EL PORCEN SUFICIENC
INDI TAJE A DE
- CAD RECURSO
Activid OR S
ades
NOS
CIA2. Noe
SOLICITAR AL PER VARIABLE 1:
MUNICIPIO LA e | TOTALDE | TOTAL DE RESULTADO
AUTORIZACIO WON! | PERSONAL | PERSONAL SDE
N PARA SORCENTAS | oy | EVALUADO | EVALUADO APROBACION
EVALUARA20 | PR EAR |/ TOTAL DE | VARIABLE 2. o DEL CENTRO
ELEMENTOS | EDF | EC. | PERSONAL | TOTAL DE CERO 100% (20) | Doy | EFICACIA | ESTATAL DE
ALCENTRO | PERSOWL | POR | pROGRAM | PERSONAL EVALUACION
ESTATAL DE oL |ADOA | PROGRAMAD DE CONTROL
EVALUACION TAIE | EvALUAR" | 0A Y CONFIANZA
Y CONTROL 100 EVALUAR*10
PER
DE PR 0
CONFIANZA o
EVAL
UAD
0
C1A3- EL PORCEN SUFICIENG
SOLICITAR AL INDI TAJE A DE
MUNICIPIO LA | PORCENTAS  cap | TOTALDE 1 vainai e RECURSO
AUTORIZACIO | 505 |OR | & 1-TOTAL DE S
NPARAQUE | D-RoOWAL INOS |80y oiry | ELEMENTOS
10 PER CAPACITADO
POR LA DOS/TOTA
ELEMENTOS MITE S VARIABLE
APROBADOS | ACADEMIA vy | L DE 2-TOTAL DE DE CERTIFICAD
APROB DE WO | ELEmENTO | ZTOTALDE CERO 100% (10) | gEqrgy | EFICACIA | O FINAL DEL
SEGURIDAD s CURSO
CENTRO . EAR PROGRAMAD
PUBLICA DEL PROGRAM
ESTATALDE | Poo-Ch EL | FROSRAM 1 o5 A
EVALUACION POR CAPACITAR*
UNIDAD CAPACITA
Y CONTROL cen | & 100
ZONA R*100
DE HUASTECA | TAJE
CONFIANZA DE
REALICEN SU PER
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CURSO SON
INICIAL PARA AL
POLICIA CAP
PREVENTIVO ACIT
PARA ADO
POLICIAS
MUNICIPALES
EN LA
ACADEMIA
ESTATAL
UNIDAD ZONA
HUASTECA.
EL PORCEN LAS
INDI TAJE SOLICITUD
CAD ES  SE
OR REALIZAN
NOS | 1o7aL DE | ATIEMPO
PER | [TACDE | VARIABLE 1
CoA1 - MITE | TOTAL DE
REALIZAR 2 MONI | &\ o) ra | ELEMENTOS
SOLICITUDES TOR CAPACITADO
PARALA | PORCENTAJ Tgag | DOSTOTA g vaRinpLE
ADQUISICION EL 2: TOTAL DE . DE SOLICITUDES
DE 1 LOTE DE go“C'TUDE POR gLEMENTO ELEMENTOS GERD 100%(1) | gegmion | EFICACIA | ReCiBIDAS
MATERIAL DE CEN PROGRAMAD
SEGURIDAD Y | REALIZADAS | 7x je igggi‘\“" 0SA
PRENDAS DE DE | Apor ) | CAPACITAR'
PROTECCION. PER | SAPA 100
SON
AL
CAP
ACIT
ADO
MIDE PORCEN
EL TAJE
NUM
ERO ;g[%TDUED VARIABLE 1:
DE |2 TOTAL DE
C2A2 SOLI | =2, Ly | SOLICITUDE
SOLICITARLA | SOLICITUDE | CITU | REALZER |5 REGiSTROS | LAS
ADQUISICION | S DES | A3 REALIZADAS - R Oeos | soLicimu
MATERIAL DE | REALIZADAS | QUE | D5 - | VARIABLE 2 CERO 100% (1) | Degrey | EFICACIA | ENOFEEIOS 1Es ™ s
SEGURIDAD | AL SE |59 TOTAL DE nos | REALIZAN
(ARMAMENTO | MUNICIPIO | HAN | 5 | SOLICITUDE ATIEMPO
) REAL | pposa |3
IZAD . | PROGRAMAD
REALIZAR
oaL 0s
MUNI
CIPI
0
SE PORCEN
MONI TAJE
TOR
IR | oTALDE | VARIABLE 1.
TOTAL DE
LAS | SOLICITUD | (OTEPE
ol | ES :
C3AT. CITU | REALIZAD
SOLICITAR LA | PORCENTAJ | pee’ | asmoTAL | REALIZADAS REGISTROS | HAS
abauisicion | £ DE REAL | DE ENTREGADO DE EN OFicios | SOLICITUD
A SOLICITUDE | Nan- | 06 oi7up | VARIABLE 2: CERO 100%(1) | Beeriey | EFICACIA | TROFEOS eSS
N TOTAL DE REALIZAN
PATRULLASE | pep) i7apag |ASY | ES SOLICITUDE ENVIADOS | s 1iempo
INSUMOS. ENT | PROGRAM |
REG | ADAS A
ADA | REALIZAR | PROGRAMAD
SAL | 7100 gEAAUZAR
MUNI
CIPI
0
Canz MIDE | TOTALDE | VARIABLE 1: | PORCEN . .
ReALzaR | PORCENTAY EL | RecorRD | TOTALDE  TAE cero | eth | [SIFATEG [emcaci | (SRR | BTEIEN
RECORRIDOS NUM | 0S RECORRIDO
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DE ~ [RECORRIDO |ERO | REALIZAD |S RECURSO
PREVENCION | S DE | OS/TOTAL | REALIZADOS s.
DEL DELITO. REC |DE VARIABLE 2:
ORRI | RECORRID | TOTAL DE
DOS | 0S RECORRIDO
REAL | PROGRAM | S
IZAD | ADOS*100 | REALIZADOS
0s PROGRAMAD
0s
EL PORCEN
INDI TAJE
CAD
OR
NOS
pER | IOTALDE 1\ ARIABLE 1:
C3, A3, OPERATIV
MITE TOTAL DE
REALIZAR 12 0s
MONI OPERATIVOS
OPERATIVOS REALIZAD
TOR REALIZADOS
ANTI EAR | OS/TOTAL |y ARIABLE 2: SUFICIENG
ALCOHOLEN | PORCENTAJ | A8 | DE M ESTRATEG LBRODE | BUFK
COORDINACI | E DE bon | OPERATIV | [OTALDE CERO 100% (12) | 150 EFICACIA | NOVEDADES | bt e
ON CON OPERATIVOS | EOR | 05 I R
AUTORIDADE o | PROGRAM | P3O :
S FEDERALES TAE laposa  (9SH L
ESTATALES Y o5 | REALIZAR® |
MUNICIPALES ors 100
VOS
REAL
IZAD
0s
EL PORCEN
INDI TAJE
CAD
OR
NOS
SO | rorALDE | VARIABLE 1.
TOTAL DE
MITE | SOLICITUD
SOLICITUDE
MONI | ES
CAAL. TOR | REALIZAD |3
GESTIONAR | PORCENTAJ REALIZADAS
EAR | ASY
MEDIANTE3 | E DE R A e Y
SOLICITUDES | SOLICITUDE | e | Bt ENTREGADA SOLICITUDE | LAS
LA s A A SRECIBIDAS | SOLICITUD
AUTORIZACIO | REALIZADAS | S0 | SOTRLDE | vARIABLE 2. CERO 100% (3) EFICACIA | Y ES SE
N DE y TAE | 39 TOTAL DE AUTORIZADA | REALIZAN
INSTALAR3 | ENTREGADA SOLICITUDE s A TIEMPO
SOLI | PROGRAM
CASETASDE | S 0L | FROSRAM | 5
VIGILANCIA oo A Pie | PROGRAMAD
ENT | Y ASA
REG | ENTREGA Eﬁﬁk'ééi%
ADA | R*100 o
SAL
MUNI
CIPI
0
cs AL PORCENTAJ | 1o | ToTAL o | VAR/ABLE 1. | PORCEN
EDE TOTALDE | TAJE
socmara | EDE - TEL - soucmup | (OILDE
TESORERIA | § POR | ES :
EL PAGO CEN | REALIZAD
RS ooy | REALIZADAS | ST | REALZD el izapas SOLICITUDES | ¢ 1 cienc
CORRESFON I paraEL | A | A3 VARIABLE 2. o RECIBIDAS | bt !
PAGO DEL TOTAL DE CERO 100% (6) | EFIcACIA | EN
ALUMBRADO | PASODEL IS0l | soLiciTup | TS GESTION e oRER(s | RECURSO
PUBLICO , CITU | ES s
PUBLICO S MUNICIPAL
PARA DES | PROGRAM
PARA LA PROGRAMAD
SEGURIDAD REAL | ADAS A
, SEGURIDAD . | ASA
PUBLICA , IZAD | REALIZAR .
aiomy | PUBLICA | 128D RS REALIZAR™0
MUNICIPAL 0
C6ATL PORCENTAJ | MIDE | JUEGOS | VARIABLE 1: | PORCEN DE OFICIOS  DE | SUFICIENC
GESTIONAR | E DE EL | DE JUEGOSDE |TAJE | CERO 100% (10) | gesmion | EFICACIA T GesTion  |IA DE
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10JUEGOS | JUEGOSDE | POR | SENALAMI | SENALAMIEN RECURSO
DE SENALAMIEN | CEN | ENTOS | TOS VIALES, s
SENALAMIENT | TOS VIALES, | TAJE | VIALES, | PARASU
OSVIALES, |PARASUS |DE |PARASU |INSTALACIO
PARA SU INSTALACIO | JUE | INSTALACI | N
INSTALACION. | NES GOS | ON GESTIONAD
GESTIONADA | DE | GESTIONA | 0S
s. SEN | DOS. /
ALA | JUEGOS | VARIABLE 2:
MIEN | DE JUEGOS DE
TOS | SENALAMI | SENALAMIEN
VIAL |ENTOS | TOS VIALES,
ES, |VIALES, |PARASU
PAR |PARASU | INSTALACIO
A | INSTALACI | N
Sus | ON PROGRAMAD
INST | PROGRAM | OS PARA
ALAC | ADOS GESTIONAR
IONE | PARA
S | GESTIONA
GES |R*100
TION
ADA
s
MIDE PORCEN OFICIOS DE | SUFICIENC
EL | CUBETAS TAJE GESTION  |IA  DE
POR | DE VARIABLE 1. RECURSO
CEN |PNTURA | [RESET s
TAJE | VIAL PARA
TRE | ¥ PINTURA
CUB | MEJORAMI \E’E*" PARA
ETAS | ENTODE | yiggoramiE
DE | AREAS | NON
PINT | MARCADA | !
URA | SPARAEL | AREAS
PORCENTAJ MARCADAS
VIAL | CONTROL
E DE e [ &0 PARA EL
C6 A1, CUBETAS DE | W | D, o | CONTROL DE
GESTIONAR | PINTURA | Aev | % TRANSITO
10CUBETAS | VIALPARA | o | Ghc | VIAL
DEPINTURA | EL A GESTIONADA
VIAL PARAEL | MEJORAMIE s
MEJORAMIEN | NTO DE Eg SEBETAS CERO 100% (10) | PE EFICACIA
TO DE AREAS | AREAS AeE | DNTURA | VARIABLE 2: 2 (10) | GESTION
MARCADAS | MARCADAS | Ao= | FITURA | CUBETAS DE
PARA EL PARAEL A IV PINTURA
CONTROLDE | CONTROLDE | a8 | o o | VIAL PARA
TRANSITO | TRANsITO | (A0 | VEIORAM! gl
VIAL. VIAL R | AREas | MEJORAMIE
GESTIONADA NTO DE
AEL | MARCADA |
s. AREAS
CON | SPARAEL | oo o
TRO | CONTROL
RO gP PARA EL
TRA | TRANsITO | SONTROL DE
TRANSITO
NSIT | VIAL o
O | PROGRAM | 5o aRAMAD
VIAL | ADAS
AS PARA
GES | PARA GESTIONAR
TION | GESTIONA
ADA | R* 100
s
Programa presupuestario: ALUMBRADO PUBLICO Clave presupuestaria: Importe:

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el
programa: Eje Rector 1. Bienestar para Axtla de Terraza.

Vertiente al cual contribuye el programa:
Infraestructura Desarrollo Urbano y
Movilidad.

Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: Eficientizar el
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servicio de alumbrado publico, mediante la
instalacién de luminarias.

Indicadores Supuestos
. - Unidad . ) . .. | Medios de
Resumen narrafivo / objetivo Nombre Descripcion Formula Variables de Linea Meta .T'PO de | Dimensio Verificacion
i base indicador n
medida
MIDE LA
TASA DE
CONTRIBUIRA VARIACION
DISMINUIR LOS TASA DE DE PORCENTAJE Variable 1:
DELITOS VARIACION DE OPERATIVO DE DELITOS PORCENTAJE
REGISTRADOS OPERATIVOS S OCURRIDOS DE DELITOS CARPETAS
EN EL MUNICIPIO REALIZADOS REALIZADO | ANO ACTUAL/ OQURRIDOS } DE LAS ACCIONES
Fin DE AXTLA DE PARA LA S PARA LA DELITOS ANO ACTUAL TASA ANO 6% ESTRATE | EFICIENCI IN\/ESTIGAC DE
TERRAZAS PREVENQION, PREVENCIO OCURBIDOS Variable 2: 2021 0 GICO A ION DE LA VANDALISMO
MEDIANTE UN DISUASIQN Y N, ] ANO DELITOS UNIDAD DE DISMINUYEN
SERVICIO DISMINUCION DE | DISUASION ANTERIOR- OCUR_RIDOS ATENCION
EFICIENTE DE LOS ACTOS Y ] 1*100 ANO TEMPRANA.
ALUMBRADO DELICTIVOS DISMINUCIO ANTERIOR
PUBLICO. N DE LOS
ACTOS
DELICTIVOS
TOTAL DE
LUMINARIAS
REPARADOS -PLAN DE
TRABAJO
PARA CENSO DE
SERVICIO DE EL EFICIENCIA EN
ALUMBRADO | PORCENTAJEDE | \nieAnOR | ELSERVICIO | Variable TOTAL 100 LUMMINARI
PUBLICO EFICIENCIA DE MIDE EL DE DE % AS DEL
ALUMBRADO (INST MUNICIPIO LOS ESPACIOS
Propdsito EFICIENTE PUBLICO EN EL PORCENTAJ | ALUMBRADO LUMINARIAS PORCENT ALAR | ESTRATE | EFICIENC | DE AXTLA PUBLICOS SE
EN UN 30% EDE PUBLICO / REPARADOS AJE CERO
MUNICIPIO DE . i 150 GICO 1A DE ENCUENTRAN
ENLA EFICIENCIA | TOTAL DE Variable 2:
AXTLA DE LUMI TERRAZAS LUMINADOS
POBLACION DEL TERRAZAS ENEL LUMINARIAS TOTAL DE NARI -INFORME
MUNICIPIO DE ALUMBRAD | PARA LUMINARIAS AS) DE
AXTLA DE O PUBLICO EFICIENCIA EN ACTIVIDADE
TERRAZAS, S.L.P. EL SERVICIO s
DE
ALUMBRADO
PUBLICO *100
Variable1:
EL TOTAL DE TOTAL DE
-BITACORA
I PORCENTAJE DE lN’aIlgé%?R MANTT%\‘SIMEN MANTT%\‘SMEN 100% DE
MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO PORCENTAJ | REALIZADOS/ REALIZADOS (150 MANTENIMI COND|C|ONES
SDE - . PORCENT MAN | ESTRATE | EFICIENCI ENTOS CLIMATOLOGI
DE ALUMBRADO EDE TOTAL DE Variable 2: CERO
2 ALUMBRADO AJE TENI GICO A -REGISTRO CAS
PUBLICO MANTENIME | MANTENIMIEN TOTAL DE
PUBLICO MIEN DE FAVORABLES
ADECUADO REALIZADO INTOS DE TOS MANTENIMIEN T08) MANTENIMI
ALUMBRAD | PROGRAMADO TOS ENTOS
O PUBLICO $*100 PROGRAMADO
S
TOTAL DE Variable 1: 100% SOLICITUDE
MATERIAL'Y TOTAL DE (500° SPARA
MIDE EL HERRAMIENTA MATERIAL Y PIEZ ADQUISICIO LAS
C2 SUFICIENTES PORCENTAJE DE | PORCENTAJ S HERRAMIENTA AS N DE ACTIVIDADES
MATERIALES Y ADQUIRIDOS/T | S ADQUIRIDOS MATERIAL
MATERIAL Y EDE ) . PORCENT DE ESTRATE SE REALIZAN
Componente | HERRAMIENTAS OTAL DE Variable 2: CERO EFICIENCI -
HERRAMIENTAS | MATERIALY AJE MATE GICO CONFORME A
S ADQUIRIDOS MATERIAL Y TOTAL DE A INVENTARIO
ADQUIRIDOS HERRAMIEN RIAL EL PLAN DE
TAS HERRAMIENTA MATERIAL Y ADQ DE TRABAJO
S HERRAMIENTA UIRID MATERIAL Y
PROGRAMADO S 0s HERRAMIEN
*100 PROGRAMADO ) TAS
EL )
Variable 1:
l?ﬂgé‘?é)i TOTAL DE
TOTAL DE SUPERVICIONE 100%
C3 PORCENTAJE DE SUPIEIQ?/ISIO SUPERVICIONE | S REALIZADOS (12 ) RE%'ETRO SEEE?SL\‘TAELY
SUPERVISIONES | SUPERVICIONES NES QUE SE S REALIZADOS/ SUPE ACTIVIDADE | CAPACITADA
ENLA REALIZADOSEN | "o "o TOTAL DE Variable 2: PORCENT CERO RVISI | ESTRATE | EFICIENCI S PARA
OPERATIVIDAD EL SERVICIO DE N PARA SUPERVICIONE TOTAL DE AJE ON GICO A REALIZAR
DEL SERVICIO ALUMBRADO VERFICAR S SUPERVICIONE REAL PLANDE | SUPERVICION
REALIZADOS PUBLICO EL PROGRAMADO S 1ZAD -TRAB 10 ES
SERVICIO S *100 PROGRSAMADO A)
QUE SE
OFRECE
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Variable 1:
MUESTRA |  TOTALDE TOTAL DE 0%
TN | ol | solie v
VALDARLAS | PORCENTAJEDE | . D8 | VALDRDAS soLl SDELA | CIUDADANIAO
SOLICITUDES | PORCENT CITU | ESTRATE | EFICIENCI | CIUDADANIA | INSTITUCIONE
SOLICITUDES DE REALIZADAS | SOLICITUDES | Variable 2: CERO
VALIDADAS PARA AJE DES | GICO A 0 S REALICEN
MANTENIMIENTO PARALA | PROGRAMADA
MANTENIMIENTO. . VALI INSTITUCIO LAS
ADQUISICIO SA TOTAL DE OADA NS SOLGTUDES
N DE RECIBIR*100 | SOLICITUDES 5 :
INSUMOS PROGRAMADA
SARECBIR
Variable 1:
TOTAL DE
MUESTRA | TOTALDE Oﬁﬁé%fwggm )
0,
REALIZAR LA FLTOTAL | OFICOS PARA | GesTioNADOS 18%“ EXPEDIENT
GESTION PARA | PORCENTAJE DE EDE .
LAADQUISICION | GESTIONDE | GESTIONES | GESTIONADOS | /s | pORCENT OFICI | esTRATE | EFICIENCI | OFICIos | GESTIONY
REALIZADAS | /TOTAL DE CERO | 08 PRESUPUEST
DE INSUMOS | INSUMOS QUE SE AJE GICO A )
PARALA | OFICIOS DE DE 0 APROBADO
REALIZA . TOTAL DE INVENTARIO
ADQUISICIO | INSUMOS GEST
. | oFicios DE DE
NDE | ParaGESTION | GREDRD ION) VAL
Actividades INSUMOS | PROGRAMADO | o, BSRFOR,
§100 PROGRAMADO
s
Variable 1:
TOTAL DE
OFICIOS PARA
GESTION DE
GESTIONAR 1 CAPACITACION
CAPACITACION TOTAL DE ES
PARA LA OFICIOS PARA | SOLICITADOS
OPERATIVIDAD \UESTRA | GESTIONDE
ENEL SERVICIO | PORCENTAJE DE = CAPACITACION 100% ; ,
DEALUMBRADO | CAPACITACIONE | poo i o ES Variable 2: (1 EXPEDIENT | IDENTIFICACIO
PUBLICO S INTERNAS ot | SOLICITADOS/ | TOTALDE | popcent GEST | cormate | griciEnct | EDE N DE
GESTIONADAS | (poacracy | TOTALDE | OFicios PaRA | PORCENT | cero | 1on | ESTRY s OFICIOS | NECESIDADES
PARA LA AAe! | OFICIOS PARM | GESTION DE REAL ENVIADOS | Y BUENA
OPERATIVIDAD | ¢ ONE3 | GESTION DE | CAPACITACION IZAD PLANDE | ASISTENCIA.
EN EL SERVICIO. 3 CAPACITACION ES A) TRABAJO
ES PROGRAMADA
PROGRAMADA s
$100
Programa presupuestario: PARQUES, JARDINES Y AREAS VERDES. Clave presupuestaria: Importe:

$

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el
programa: Economia Sustentable para Axtla de Terrazas,

Vertiente al cual contribuye el programa:
Ecologia y Proteccion al Medio

Linea de acci6n o estrategia al cual
contribuye el programa: Contribuir a

S.L.P. Ambiente. Mejorar las areas verdes, libres de
contaminacion.
Indicadores Medios
Resumen narrativo / objetivo Descripc Unidad Linea Tipo de de Supuestos
Nombre o Férmula | Variables de Meta - Dimension | Verificac
ion . base indicador "
medida ion
CONTRIBUIR A iNDICE DE CONACY
DISMINUIR EL NoGap | POBLACIO | YARIABLE T
INDICE DE TASADE | joyiee | NCON | e e CONSEJ o
SOBREPESOY | NIVEL DE LA TASA SOBREPES POBLACIO o] POBLACION MAS
Fin OBESIDAD | DISMINUCI | o\ o) oy N CON NACION | PARTICIPATIVA
(se debera determinar uno por CON ON DE DE OBESIDAD SOBREPES 0 0.5% ESTRATE | EFICIENCIA ALDE EN EL DEPORTE
cada programay) ACTIVIDADES | SOBREPES | v, | ENELARO | A GICO CIENCIA | PARA MEJORAR
DEPORTIVAS oYy CIONDE | - 2022/ OBESIDAD Y SU SALUD
ENEL OBESIDAD | ¢rpeen | INDICEDE | fie ko TECNOL
MUNICIPIO DE ESOY POBLACIO 2022 OGIA
AXTLA DE N CON FOMIX
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TERRZAS OBESIDA | SOBREPES | VARIABLE | TASA GOBIER
SLP. D oy |2 NO DEL
OBESIDAD | INDICE DE ESTADO
ENELANO | POBLACIO DESLP.
2021100 | N CON
SOBREPES
oy
OBESIDAD
EN EL ANO
2021
PARQUES, VARIABLE BITACOR
JARDINES Y EL o ADE .
AREAS PORCENTA | INDIcAD | POBLACIO | pogi aciy ENCUES PARTL')%'FEQC'ON
VERDES JE DE OR MIDE N TAS DE ,
ADECUADOS | POBLACIO | LA iﬁT(';%FNEC SATISFEC SATISFA |  POBLACION.
PARAELUSO |N POBLACI | o HA CON CCION.
Propésito v SATISFEC | ON oacTER | LAS PORCE
(se debera determinar uno por | ACTIVIDADES | HA CON SATISFE ISTICAS CARACTER NTAJE 0 80% ESTRATE | EFICIENCIA
cada programa) RECREATIVAS | LAS cHAcoN | ST ISTICAS Al
DELA CARACTER | LAS PARQUE /| DEL
POBLACION | ISTICAS | CARACT | LoRHPE L | PARQUE
DEL DEL ERISTICA | 22410 | vARIABLE
MUNICIPIODE | PARQUE | SDEL |} 1 2 ,
AXTLA DE PARQUE POBLACIO
TERRAZAS. N TOTAL
c1 EXPEDIE | SUFICIENTE
ESPACIOS DE NTES | PRESUPUESTO
ESPARCIMIEN TECNIC
TOY LA VARIABLE 0s.
RECREATIVID 1:
AD ESPACIOS | ESPACIOS
REHABILITADO oL DE DE
s. NoicAD | ESPARCIMI | ESPARCIMI
ORLIDY | ENTOYLA | ENTOY LA
PORCENTA | & RECREATI | RECREATI
JE DE SoRcEN | VIDAD VIDAD
ESPACIOS | <ot | REHABILIT | REHABILIT
DE ADOS/ | ADOS
ESPACIO
ESPARCIMI | (O ESPACIOS | VARIABLE | PORCE | | 100% ESTRATE | Leienci
ENTOYLA | 308 . | DE 2 NTAJE GICO
RECREATI | ForARC! | ESPARCIMI | ESPACIOS
VIDAD Yia ENTOY LA |DE
REHABILIT | \%-c, | RECREATI | ESPARCIMI
AR e | VIDAD ENTOY LA
TUDAD | PROGRAM | RECREATI
A ADOSA | VIDAD
REHABILIT | PROGRAM
AR*100 | ADOS A
REHABILIT
Componentes AR
VARIABLE EXPEDIE | SUFICIENTE
1: NTES | PRESUPUESTO
Ji’;%?ﬁgg' PARQUES, TECNIC
EL ; JARDINES 0S.
Y AREAS ,
INDICAD | VAREES 1 v AReAs
OR o VERDES
PORCENT | MIDE PO | “ON | CON
- AJEDE | RCENTAJ | (AT MANTENIM
PARQUES, | E DE IENTO
j’ﬁggﬁgg'Y JARDINES | PARQUE SE/AL'ZAD REALIZAD
AREAS YAREAS |, PARQUES, | 0 PORCE
) 0,
VERDES CON | (oRDES | OINE | japoings | JARIBLE nrage | © 100% | ESTRATE | EFICIENCIA
¥£NTEN'M'EN MANTENIM | AREAS EEARRDE?S? PARQUES, eico
o zADo, | IENTO VERDES | /1 JARDINES
- | REALIZAD | CON oNTEN | Y AREAS
0 MANTENI | T VERDES
MIENTO | S0 | CON
REALIZA MANTENIM
DO ADO A IENTO
REALZAR | IO
*100
ADO A
REALIZAR
Actividades PORCENTA | EL EXPEDIEN | VARIABLE
(preferentemente se deberan JE DE INDICAD TES . EXPEDIE
breferentemente se deberén | G1a EXPEDIEN | ORMIDE | TECNICOS | EXPEDIEN | PORCE | 00 ESTRATE | e | NTES | SUFICEENTE
prometer y REALIZAR2 | TES PORCEN | PARALA | TES NTAJE b GICO TECNIC | PRESUPUESTO
por cada p“’gt’ama EXPEDIENTES | TECNICOS | TAJEDE | CONSTRU | TECNICOS 0S.
componente) TECNICOS PARALA | EXPEDIE | CCIONY | PARALA
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PARALA CONSTRU |NTES | REHABILIT | CONSTRU
CONSTRUCCI | CCIONY | TECNICO | ACIONDE | CCION'Y
ONY REHABILIT | SPARA | PARQUES | REHABILIT
REHABILITACI | ACIONDE | LA REALIZAD | ACION DE
ON DE PARQUES | CONSTR | OS/ PARQUES
PARQUES, | REALIZAD | UCCION | EXPEDIEN | REALIZAD
JARDINESY | 0S. y TES 0s
AREAS REHABILI | TECNICOS | VARIABLE
VERDES. TACION | PARALA |2
DE CONSTRU | EXPEDIEN
PARQUE | CCIONY | TES
S REHABILIT | TECNICOS
REALIZA | ACIONDE | PARALA
DOS. PARQUES | CONSTRU
PROGRAM | CCION Y
ADOSA | REHABILIT
REALIZAR | ACION DE
*100 PARQUES
PROGRAM
ADOS A
REALIZAR
VARIABLE
ESU'PO E):EEQUIPO
EL HEESR?)’\QE HERRAMIE
INDICAD | NP4 O° | NTAs DE
PORCENTA | ORMIDE | pppag | TRABAJD
JE DE EL MANTENIM | PARAEL
PORCEN MANTENIM
C3A1 EQUPOS | Tarrt! | IENTO bl
ADQUIRIR3 | DE LouiPos | ADQURD | 1SR0
EQUIPOSDE | HERRAMIE | o3 0s/ o INVENTA
HERRAMIENTA | NTASDE | [=-c ) | EQUPO | OR o o | PORCE | 100% RIODE | SUFICIENTE
S DE TRABAJO | TRABAJO | FERRAM! | b y Eaes | NTAJE ESTRATE | EFICIENCIA | HERRAM | PRESUPUESTO
PARA EL PARMEL | o8 HERRAMIE | 2 GICO IENTAS.
MANTENIMIEN | MANTENIM | OF - I NTASDE | PEco o
T0. IENTO TRABAJO
PARA EL NTAS DE
ADQUIRID PARA EL
e MANTENI | REEL | TRABAJO
MiEnTo | R PARA EL
ADQUIRI MANTENIM
DOS PROGRAM | e\
ADOS A
ADQUIRIR | PROGRAM
e ADOS A
ADQUIRIR
EL
INDICAD Y_AR'ABLE
PORCENTA SLRM'DE PERSONAL | PERSONAL
JE DE CAPACITA | CAPACITA EXPEDIE
CC/SQKC”AR A | PERSONAL ?2;"%? DOPARA | DO PARA NTE DE
CPERaORRaY | caPACITA | TAEDE | MANTENIM | MANTENIM PERSON
Y DOPARA | v IENTO/ | [ENTO PORCE | , 100% ALQUE | SUFICIENTE
PR ENMEN | EL A pacT | PERSONAL NTAJE ESTRATE | EFICIENCIA | LABORA | PRESUPUESTO
iy MANTENIM | 25 PROGRAM | 2: GICO ENEL
SRCENTE. | ENTO Ao \EL | ADOA PERSONAL DEPART
* | CONTRATA CAPACITA | PROGRAM AMENTO
MANTENI | CA
DO R*100 | ADOA
MIENTO CAPACITA
CONTRA ¢
TADO
VARIABLE
PLAN 1:PLAN
EL ADECUAD | ADECUAD
INDICAD | ODE ODE
S’SSEENTA ORNOS | PARQUES, | PARQUES,
DUNEs | PERMITE | JARDINES | JARDINES
CaA3 i MEDR | YAREAS | Y AREAS
ELABORAR 1 | 2,0 o | EL VERDES | VERDES
PLAN DE oy PORCEN | ELABORAD | ELABORAD
TRABAJO EN TAJEDE | O/PLAN PLAN DE
MANTENIM PORCE . SUFICIENTE
MANTENIMIEN | (ANFEEREM | PERSON | ADECUAD | vaRIABLE | [BREE | 0 100% ESTRATE | EFICENCIA | TRABAY | SRESUSUESTO
TOPARQUES, | piod Do | AL ODE 2: PLAN Al 0
JARDINES Y | PARCLES | CAPACIT | PARQUES, | ADECUAD
AREAS Ve | ADO JARDINES | O DE
VERDES. VEEhS | PARAEL | YAREAS | PARQUES,
B NS\ | MANTENI | VERDES | JARDINES
e MIENTO | PROGRAM | Y AREAS
CONTRA | ADOPARA | VERDES
TADO | ELABORAR | PROGRAM
100 ADO PARA
ELABORAR
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Programa presupuestario: Pavimentacion de calles.

Clave presupuestaria:

Importe: $

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual
contribuye el programa: Eje Rector 3.-Economia

Sustentable para Axtla de Terrazas, S.L.P’.

Vertiente al
programa: Pavimentacién de calles.

cual

contribuye el

Linea de accidn o estrategia al cual
contribuye el programa: De
acuerdo con la demanda exhibida,
llevar a cabo verificaciones
oportunas para la depuracion y
asi, identificar las prioridades de
acuerdo con sus necesidades.

Indicadores
Tip
Unida o} Medios de
Resumen narrativo / objetivo Descripcid | .. Variable | d de | Linea de | Dimensi | Verificacié | Supuestos
Nombre n Formula s medid | base Meta indi on n
a cad
or
COFI{\‘I\RLIEUI NDICE Vf|?11AB
DISMINUCI DE | iNDICE
ON DEL EL | REZAG | pe
: 0] PRECIPITACI
INDICE DEL INDICAD REZAG
REZAGO TASA DE OR NOS SOCIAL 0 ONES
SOCIAL V,ARIACI PERMITE ,2022/ SOCIAL . DISMINUI EST PLUVIALES Y
Fin QUE ON DEL MONITOR INDICE 2022 ANO | REL 2% RAT | EFICAC CONEVAL | REBLANDECI
EXISTE EN INDICE EAR LA DE VARIAB TASA | BASE DE EGI IA LIGA DE | MIENTO DE
EL DE DISMINU REZAG LE 2: 2015 | REZAGO co CONEVAL | SUELO QUE
MunIctpio. | REZAGO | cionpeL | O fNDICE SOCIAL PERJUDIQUE
" | SOCIAL. SOCIAL N A LA
MEDIANTE REZAGO 2015-1 DE VIVIENDA
PAVIII:/IAENTA SOCIAL. X 100 RE(Z)AG
CION DE SOCIAL
CALLES. 2015
Optimo Variable
man:]iglmle El M2 de 1:dl\ejlz Supervisio
preventivo Porcentaj | indicador | manteni manteni pnes
ede permite | miento . P .
oo | MR | monfores efta | [T
= . miento rel dos/m2 ) o estr ,p. Lo
ropésito de las calles . . dos. porce 100% . - técnicos | Mantenimient
preventiv | porcentaj | de - - 0% até | eficacia -
del oy/o e de manteni Variable | ntaje (500 M2) gico con os correctivos
dzlﬁflge correctiv | mantenimi | miento 2 dl:z eV|d(sanC|a fcr(q)eZun;ﬁgg r
Terrazas 0 de entos progra_ | manteni fotografic .
! calles | realizados | mado * | 9
S.L.P. 100 miento as
progra
mado
Cantida | Variable
El d de 1:
indicador | m2 con | Cantida
permite | manteni | dde
Mantenimie . | monitorea | miento | m2 con .
nto Porcenta] rel realizad | manteni estr Med,|C|on Mayor
Componentes ede : ; porce 100% (42 A . de areas | durabilidad de
adecuado . | porcentaj os / miento - 0% até | eficacia | .
manteni h . ntaje M2) ] ejecutada los m2
mientos e de cantida | realizad gico S reparados
mantenimi | dde 0s P
entos m2 con
adecuado | manteni | Variable
S. mientos 2:
progra | cantida

85




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

mados dde
*100 | m2 con
manteni
mientos
progra
mados
Variable
. 1:
Cantida Cantida
dde d de
El supervi .
o, . - supervi
Supervision . | indicador | siones - o,
Porcentaj - } siones Actualizacion
para el e de permite | realizad realizad Reportes mensual de
mejoramien | (oo . | monitorea | os/ 0s orce 100% (12 | estr técnicos las
todela P rel cantida ) pore 0% | SUPERVIS | até | eficacia | Reporte -
o ones . Variable | ntaje . A condiciones
operatividad A porcentaj d de . IONES) | gico fotografic
realizado - 2: de las
e de supervi . o) .
s. - - cantida vialidades.
supervisio | siones d de
nes. progra supervi
mados siones
* 100
progra
mados
Variable
1:
NUmero | Nimero
de de
persona | persona
| |
Personal in di(I:EeIa dor especial | especial 100% Supervisio Meioramiento
especializad | Porcentaj mide el izado izado (CONTAR nes d eJ r0Ces0S
0 para ede orcentai | Para para orce CON 4 | estr constante congtructivos
trabajos de | personal P ) trabajos | trabajo. pore 0% | PERSONA | até | eficacia s .
L e de - ntaje p ’ aplicados.
bacheo. especializ / Variable S gico Organigra -
personal , . Enumeracion
ado especializ | Numero 2: ESPECIAL ma del de aptitudes
pa do de nimero IZADAS) personal. P )
persona de
| persona
asignad |
0 * 100 | asignad
o}
Cantida | Variable
d de C 1t:'d
material | ~@nuda
es e d de
) material
msumg es e
. S €| insumo g
Porcentaj . 'EI calidad s de Adquisicio
ede indicador dauirid | calidad 100% n con
Materiales ¢ | Material | mide el adquiri adauirid (Ad ui(:'ir proveedor Mayor
o . e porcentaj |05 /|34 q ges es durabilidad de
Actividades insumos de | . : 0S. porce 12 . . -
insumos ede cantida . - 0% - tion | eficacia | certificad | agregados.
buena - Variable | ntaje materiale -
) de material e | d de 1 0s Calidad de
calidad - - 2: se o ]
calidad | insumos | material ) . Certificad | materiales.
L - cantida insumos)
adquirido | de calidad os de
- dde ;
S adquiridos | . - calidad.
insumo | material
S de, €
calidad |n5LC||mo
sde
pro(gj;ra calidad
mados | progra
*100 | mados
Gestion El Cantida | Variable | 100% es Solicitude | ¢ adquiere
continua indicador | dde 1 pore 0% | (realizar | 9%° | eficacia herramientas
. . . ntaje tion S .
para permite | adquisic | Cantida 12 y equipos

86




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

adquisicion | Porcentaj | monitorea | ion de d de gestiones para poder
herramienta ede rel herrami | adquisic de trabajar.
Sy equipos | gestiones | porcentaj | entasy | i6n de herramien
necesarios. edelas | equipos | herrami tasy
gestiones. | adquirid | entas y equipos)
os / equipos
cantida | adquirid
dde 0S.
adquisic | Variable
ion de 2:
herrami | cantida
entasy | dde
equipos | adquisic
progra | ion de
mados | herrami
*100 | entasy
equipos
progra
mados
Variable
Porcentaj . 1:
ede gantld;e Cantida
Realizar 1 | diagnosti El diagnds dde
diagndstico cos indicador | .. diagnds -
de las realizado | permite t'CO.S ticos C_°“d'c',°f!es
L . realizad ) o Reportes | climatoldgicas
vialidades S. monitorea realizad 100% o S
, 0s / . técnicos | Conocimiento
del area rel cantida 0S. porce | o, (realizar 1 | ges eficacia | Reporte de las
urbana en porcentaj d d Variable | ntaje ® | diagnostic | tion f por fi dici
mal estado e de - de 2 0) otografic | condiciones
.~ ... | diagnds ) o actuales de
diagndstic | . cantida o
ticos las vialidades
0s roara dde
realizados ﬁwagos diagnos
* 100 ticos
progra
mados
Porcentaj . Variable
e de Cantida 1:
expedien d de. Cantida
tes El expedie | d de
. realizado | Indicador ntes | expedie
Realizar 1 S permite | realizad ntes
expediente monitorea | g, | realizad 100% REPOMES | 5o realiza el
tecnicos de el 0s orce (realizar 1 | ges tecnicos diagnostico
las calles en . | cantida - porc 0% - 985 | eficacia Reporte 9
porcentaj Variable | ntaje expedient | tion . en tiempo y
mal estado e de d de 2 e) fotografic forma
ezrggi;ea expedient | €xpedie | cantida 0
) es ntes d de
técnicos | progra | expedie
mados | ntes
* 100 progra
mados
Variable
Numero 1:
de NUmero
gestion de
Porcentaj El rea?iszad geztslon 100%
Gestion de dgngﬁ?ﬁ indicador as/nim | realizad (realizar 2
personal g mide el gestiones Solicitude Recursos
o de , ero de as. porce ges . -
especializad ndmero h - - 0% de ? eficacia s de materiales
personal d gestion | Variable | ntaje | tion tid istent
0. especializa le as 2. persona gestion existentes.
do. gestiones roara | nimero especializ
realizadas | P9 ado)
madas de
a gestion
realizar es
*100 progra
madas
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a
realizar

Programa presupuestario: Caminos Rurales y Caminos Saca Cosechas

Clave presupuestaria:

Importe: $

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el
programa: Eje rector Ill. Economia sustentable para Axtla
de Terrazas.

Vertiente al cual contribuye el programa:
Caminos y Carreteras.

Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: Contribuye a
mejorar el indice de produccion

econdmica.
Indicadores Medios
Resumen narrativo / objetivo Descripc ) . Unidad Linea Tipo de . " (.je Supuestos
Nombre o Formula | Variables de Meta Lo Dimension | Verificac
ion . base indicador .
medida ion
CONTRIBUIR PORCENTA EL SOLICIT
AL ALTO | JE DE INDICAD ANTES
iNDICE lDE LOCALIDAD | ORNOS VARIABLE CUMPLA
PRODUCCION | ES PERMITE 1: TASA N CON
ECONOMICA ECONOMIC | MONITO PlRODUCCI EL
EN LAS | AMENTE REAREL | produccion ON BRUTA PERFIL
LOCALIDADES | ACTIVAS INCREME | bruta total TOTAL SOLICIT PUBLICACION
FIN MEDIANTE NTO DE | 2024/produ 2020 INCREME ESTRATE ADO. DE LA
BUENOS LA ccion bruta 18.49% | NTAR UN EFICIENCIA 4
VARIABLE GICO INFORMACION
CAMINOS. PRODUC total . 3%
P 2: ACTUALIZADA
CIONDE | 2020X100
PRODUCCI
LAS (INEGl) |
ON BRUTA
LOCALID TOTAL
ADES EN 2019
SuU
ECONOM
A .
CAMINOS PORCENT | EL PORCE EXISTA
EFICIENTES AJE DE INDICAD VARIABLE NTAJE UNA
REALIZADOS, | LOCALIDA | ORNOS 1: TOTAL CORREC
MEJORADOSY | DESCON | PERMITE | TOTAL DE D'E TA
REHABILITAD CAMINOS | MONITO | LOCALIDA LOCALIDA INTEGR
OSENUN10% | REALIZAD | REARLA | DES CON DES CON ACION
ENEL 0s MEJORIA | CAMINOS CAMINOS DEL
PROPOSITO MUNICIPIO DE ENLA REALIZAD REALIZAD ) EXPEDIE CONDICIONES
AXTLA DE SUFICIEN | OS/LOCALI 0s 0% 80% GESTION | EFICACIA NTE CLIMATOLOGIC
TERRAZAS. CIADE DADES VARIABLE TECNIC | AS ESTABLES
CAMINOS | CON 9. OPOR
RURALE | CAMINO A ) PARTE
SY REALIZAR I[-)(I;(S:%Cl)[l)\lA DEL
CAMINOS | *100 PERSON
CAMINO A
SACA REALIZAR AL
COSECH RESPON
AS SABLE.
PORCENT EL VARIABLE | PORCE | 0% GESTION | EFICACIA RECORT
AJE DE INDICAD 1 NTAJE E DE
KILOMETR ORNOS TO]'AL DE TOTAL DE PRESUP
0s PERMITE KILOMETR | KILOMETR UESTO,
CONSTRUI MONITO oS 0s APERTU
DOS REAR LA CONSTRUI | CONSTRUI RA CONDICIONES
DOS/TOTA | DOS PROGRA 5
DEMAND 100% (8 . CLIMATICAS
LDE VARIABLE MATICA
A DE KILOMETR | 2: TOTAL KILOMET ESTABLES-
KILOMET 0s D'E ROS) ESTABILIDAD
SUFICIENCIA ROS POR PROGRAM | KILOMETR SOCIAL
DE INCREME ADOS A 03
KILOMETROS NTO DE
COMPONENTES CONSTRUIDO LA CONSTRUI | PROGRAM
R X100 ADOS A
SY E’OBLACI CONSTRUI
REHABILITAD ON R
0s INDICAD TOTALDE | VARIABLE PORCE | 0% GESTION | EFICACIA RECORT
PORCENT | ORNOS KILOMETR 1 NTAJE E DE
AJE DE PERMITE | ¢ TOTAL DE PRESUP
KILOMETR | MONITO KILOMETR UESTO- CONDICIONES
0s REAR LA igg’;ﬂg 0s glf‘gﬁﬂ% APERTU | CLIMATICAS
REHABILIT | DEMAND ALDE REHABILIT ROS) RA ESTABLES-
ADOS ADE KILOMETR | ADOS. PROGRA | ESTABILIDAD
KILOMET 0s VARIABLE MATICA | SOCIAL
ROSPOR | ppoepan | 2 TOTAL
INCREME ADOS A DE )
NTO DE KILOMETR
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LA REHABILIT | 0S
POBLACI | AR X100 PROGRAM
ON ADOS A
REHABILIT
AR
PORCENT PORCE | 0% GESTION | EFICACIA ENTREG
AJE DE NTAJE ADE
DEMANDA Y,AR'ABLE OFICIOS
DEMANDA DE | DE y EN
KILOMETROS | KILOMETR | PORCEN | SOHCITU | SOLICITUD TEMPO
DES ES PRESUPUESTO
POR 0S POR TAJEDE | \rENDIDA | ATENDIDA M AUTORIZADO
INCREMENTO | INCREMEN | DURABILI FORMA. '
S/SOLICIT |'S 100% APERTURA
DE LA |TODELA | DADDE | jpeg VARIABLE PROGRAMATIC
POBLACION POBLACIO | LOS !
ATENDIDOS | N CAMINOg | RECIBIDAS | 2: A
X100 SOLICITUD
ES
RECIBIDAS
MAYOR PORCENT | EL VARIABLE | PORCE | 0% GESTION | EFICACIA ENTREG
DURABILIDAD | AJE DE INDICAD | ycere | 1 NTAJE ADE
DE LOS DURABILID | ORNOS | i c'con” | CARRETER MINUTA
CAMINOS | ADDELOS | PERMITE | 2 ") | AS CON SEN SIN
GARANTIZADO | CAMINOS | MONITO GARANTIA TIEMPO
VIGENTE/C DETERIORO
s REAR ARRETERA | VIGENTE 100% M ANTES DEL
PORCEN VARIABLE FORMA-
SSIN ! TIEMPO DE
TAJEDE | oppanTia | % INCLEM | &\ RANTIA
DURABILI | oeire | CARRETER ENCIAS
DADDE | .70 ASSIN CLIMAT
LOS GARANTIA 0LOGIC
CAMINOS VIGENTE AS
PROMOVER7 | PORCENT | EL LICITACIO PORCE | 0% GESTION | EFICACIA SOLICIT | SOLICITANTES
LICITACIONES | AJE DE INDICAD | NES VARIABLE | NTAJE ANTES | CUMPLAN CON
PROMOCI | ORNOS | PROMOVID | 1: CUMPLA | EL PERFIL
ON DE PERMITE | ASILICITAC | LICITACIO NCON | SOLICITADO.
LICITACIO | MONITO | IONES NES EL
NES REARLA | PROGRAM | PROMOVID PERFIL
PLANEAC | ADAS X100 | AS 100%( SOLICIT
ION Y VARIABLE ADO.
EJECUCI 2:
ONEN LICITACIO
TIEMPO NES
Y FORMA PROGRAM
DE LAS ADAS
OBRAS
EJECUTAREN | PORCENT TOTAL DE PORCE | 0% GESTION | EFICACIA EXISTA | EXISTAUNA
TIEMPO Y AJE DE OBRAS VARIABLE | NTAJE UNA CORRECTA
FORMA 5 OBRAS EL TERMINAD | CORREC | INTEGRACION
OBRAS TERMINAD ASEN : TA DEL
AS EN '(;“F[{)'ﬁgg TIEMPO Y ggLﬁLSDE INTEGR | EXPEDIENTE
TEMPOY | poeyire | FORMAT | ZoniD ACION | TECNICO POR
FORMA MoNITo | TOTAL AS EN DEL PARTE DEL
ACTIVIDADES REAR OBRAS TEMPO Y EXPEDIE | PERSONAL
EJecuc) | PROGRAM | opy ~ 100% NTE RESPONSABLE.
: ADOS X TECNIC
ONEN VARIABLE
100 ! OPOR
TIEMPO 2: PARTE
Y FORMA TOTAL DEL
DE LAS OBRAS PERSON
OBRAS PROGRAM
ADOS AL
RESPON
SABLE.
GESTIONAR5 | PORCENT | EL CONVENIO |\ \crnei e | PORCE | 0% GESTION | EFICACIA RECORT | PRESUPUESTO,
CONVENIOS | AJEDE INDICAD | S b NTAJE E DE APERTURA
DE CONVENIO | ORNOS | LOGRADO | o\ venio PRESUP | PROGRAMATIC
RECURSOS S PERMITE | S/ S UESTO, |A
LOGRADO | MONITO | CONVENIO | Zo o APERTU
S REARLA |S ADOS RA
PLANEAC | PROGRAM | |\ oo o 100% PROGRA
IONY ADOS X100 | ! MATICA
EJECUCI :
ONEN gONVENIO
TIEMPO
Y FORMA gOGRADO
DE LAS

89




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

IMPLEMENTAR | PORCENT | EL TOTALDE [ einmi g | PORCE | 0% GESTION | EFICACIA | RECORT | PRESUPUESTO-
7 DRENAJE AJE DE INDICAD | DRENAJE | ' NTAJE EDE APERTURA
PLUVIAL DRENAJE | ORNOS | PLUBIAL | 1ory e PRESUP | PROGRAMATIC
PLUBIAL | PERMITE | TERMINAD | oo UESTO- | A
TERMINAD | MONITO | OS DE/ PLUBIAL APERTU
0S DE REARLA | DRENAJE | 1cpiin o RA
PLANEAC | PLUBIAL | oo 100% PROGRA
IONY PROGRAM |y roie MATICA
EJECUCI | ADOSX |,/
ONEN | 100 :
TEMPO DRENAJE
Y FORMA PLUBIAL
DE LAS PROGRAM
OBRAS ADOS. ’
REALIZAR10 | PORCENT | SUPERVISI | VARIABLE | PORCE | 0% GESTION | EFICACIA | ENTREG | ENTREGA DE
SUPERVICION | AJE DE INDIcAD | ONES 1: NTAJE ADE MINUTAS EN
ES SUPERVICI | o'\ | REALIZAD | SUPERVISI MINUTA | TIEMPO'Y
PERIODICAS | ONES PERMITE | AS/SUPER | ONES SEN FORMA-SIN
REALIZAD | |\ ~Niro | VISIONES | PROGRAM TIEMPO | INCLEMENCIAS
AS REAR PROGRAM | ADAS 100% Y CLIMATOLOGIC
ADAS X100 | VARIABLE FORMA- | AS
LAS ,
SUPERVI z INCLEM
SUPERVISI ENCIAS
CIONES
PERIODI ONES CLIMAT
ChS. REALIZAD oLoaIc
AS AS
Programa presupuestario: ELECTRIFICACION Clave presupuestaria: Importe:
$
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el Vertiente al cual contribuye el programa: | Linea de accion o estrategia al cual
programa: Eje rector 1. Bienestar para Axtla de Terrazas. Electrificacion. contribuye el programa: contribuir a
disminuir el indice del rezago social.
Indicadores Medios
Resumen narrativo / objetivo Descripc , . Unidad Linea Tipo de ) . (.je Supuestos
Nombre o Férmula | Variables de Meta - Dimension | Verificac
ion i base indicador iy
medida ion
CONTRIBUIR | TASA DE EL VARIABL | TASA CONEV | AUSENCIA DE
A LA VARIACION | INDICA | Eq ALLIGA | DESASTRES
DISMINUCIO DEL DOR INDICE | i\ picE DE NATURALES
N DEL INDICEDE | NOS DE DE CONEV
INDICE DEL REZAGO | PERMIT | REZAGO | oeo) AL
REZAGO  SOCIAL. E SOCIAL | qorial ARO
Fin ﬁ\%?émdﬁi M%“A? nigzélE 2022 BASE IE;!SUMN”gU ESTRAT | EFICIENCI
VARIABL 2020= EGICO A
BUENA LA DE £ 186% | %
ELECTRIFIC DISMIN | REZAGO | e :
ACION UCION | SOCIAL | o
RezeG | o0 | REZAGO
0 SOCIAL
SOCIAL. 2020
VIVIENDAS | PORCEN | EL VIVIENDA | VARIABL | PORC CONEV | AUSENCIA DE
DE ENERGIA | TAJEDE | INDICA S E1: ENTAJ ALLIGA | DESASTRES
ELECTRICA | VIVIENDA | DOR CUENTAN | VIVIENDA | E DE NATURALES
INCREMENT | SSIN NOS CON |[sS CONEV
ADAENUN | ELECTRI | PERMIT | ENERGIA | CUENTAN AL
3% ENLAS | CIDAD E ELECTRI | CON
LOCALIDADE MONITO | CANVIVIE | ENERGIA
S DEL REAR NDAS | ELECTRI
. MUNICIPIO LA QUENO | CA .
Propdsito DE AXTLA MEJORI | CUENTAN | VARIABL 0% | 100% NGEST'O EFICACIA
DE AENLA| CON |E2
TERRAZAS, CALIDA | ENERGIA | VIVIENDA
S.L.P. DLAS ELECTRI | S QUE
RDEY CA NO
Y CUENTAN
EQUIPA CON
MIENTO ENERGIA
DE ELECTRI
PLANTA CA
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S
SOLARE
SENUN
1% EN
AXTLA
DE
TERRAZ
AS
LDE. EN EL | PORCEN | EL TOTAL PORC | 0% GESTION | EFICACIA | PADRO | PROVISION
MUNICIPIO | TAJEDE | INDICA | DE ENTAJ NDE | DE OTROS
DEAXTLADE | CONSTR | DOR | LINEAS |\ oo |E COMUN | SERVICIOS
TERRAZAS | UCCION |NOS | CONSTR | /*F IDADES | BASICOS,
CONSTRUID | DE PERMIT | UDASTO | 500 CON | PROPORCION
AS LNEAS | E TALDE | 19 SERVIC | ADOS POR
DE MONITO | LOC.SIN | s IODE | LOS
DISTRBU |REAR |LDE | ooeos LUZ | GOBIERNOS
CION | LAS Uoas 100% ELECT | LOCALES.
ELECTRI | LINEAS e RICAY
CADEL |DE e PANEL
MUNICIPI | DISTRIB oL ES
0 UCION Do oG SOLAR
ELECTR oo ES
ICA DEL D.
MUNICI
PIO
RDE.DEL |PORCEN |EL TOTAL PORC | 0% GESTION | EFICACIA | EXPEDI | ESTABILIDAD
MUNICIPIO | TAJEDE | INDICA | REDES ENTAJ ENTES | SOCIAL,
DEAXTLA |CONSTR |DOR | CONSTR E TECNIC | MEJOR
DE UCCION |NOS | UIDAS/TO OSDE | CALIDAD DE
Componentes TERRAZAS | DE PERMIT | TAL DE CONST | VIDA
CONSTRUID | REDES | E LOC. SIN RUCCI
AS DE MONITO | RDE ON DE
DISTRIBU | REAR X100 LINEAS
CION | INCREM VARIABL DE
ELECTRI | ENTO E1 DISTRI
CA EN LAS TOTAL BUCIO
RDLE. REDES N
DEL CONSTR ELECT
MUNICI UIDAS 100% RICAS
PIO DE VARIABL
AXTLA E2:
DE TOTAL
TERRAZ DE LOC.
AS DE SINRD.E
ACUER
DO CON
LA
PROGR
AMACIO
N
INICIAL.
DOTACION | PORCENT | EL VARIABL | PORC | 0% GESTION | EFICACIA | LISTA | ESTABILIDA
DEPANELES | AJEDE | INDICA | TOTAL | VARPASL [ ENTA) DE | D SOCIAL,
SOLARES EQUIPA | DOR DE TOTAL E BENEF MEJOR
PARALAS | MIENTO |NOS | EQUIPA | O ICIARI | CALIDAD DE
COMUNIDA |~ DE | PERMI | MIENTO | .o, 0s, VIDA
DES MAS | PANELES | TE DE MIENTO DOCU
ALEJADA SOLARES | MONIT | PANELE DE MENTA
ENTREGADO OREAR | S | of CION
Actividades s EL SOLARE | g REQUE
PORCE | S | o 500 100% RIDA
NTAJE | ENTREG | >0 AL
DE ADOS/T BENEF
EQUIP | OTAL DE EZ;SEG ICIARI
AMIEN | PANELE o,
TO DE| S EXPED
PANEL | SOLARE TENTE
ES s S
SOLAR | PROGRA VAEIZAB'- TECNI
ES : cos
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MDOS | TOTAL DE
X100 DE ENTRE
PANELE GA DE
s
SOLARE
s
PROGRA
MDOS
X100
REALIZAR6 | PORCEN |NOS | TOTAL | oo | PORC | 0% EXPEDI | AUSENCIA DE
APERTURAS | AJEDE | PERMIT | DE A ENTAJ ENTE | DESASTRES
DE EXPEDEE |EUNA |EXPEDEE |T10  E TECNIC | NATURALES
ACCESOSA | NTES | CORRE |NTES | [0 0.
LAS TECNICO | CTA | TECNICO | Droer
MUNUNIDAD | S | INTEGR |S s
ES REALIZA | ACION | TERMINA | NIES
DOS |DEL | DOS/ ¢
EXPEDI | EXPEDIE | repyina ESTRAT | EFICIENCI
ENTE |NTES | =X 100% | Shon \
TECNIC | TECNICO | DO% o
OPOR | S o
PARTE | PROGRA |EZ
DEL | MADOS, | EXPEDIE
PERSO NTES
TECNICO
NAL )i
A
MADOS.
GESTIONAR | PORCEN | o CONVENI | VARIABL | PORC | 0% PADRO | SOLICITANTE
3 TAJEDE | i | 0 E1: ENTAJ NDE | SCUMPLAN
CONVENIOS | GESTION | J2\C0 | PROGRA | CONVENI | E LEVAN | CON EL
DE | OF0% | MADOSIC | 08 TAMIEN | PERFIL
CONVENI | ONVENIO | PROGRA , TODE | SOLICITADO.
0s s MADOS . GESTIO CUESTI
g%g\f LOGRAD | VARIABL 100% |y EFICACIA | oNaRl
ROV osxio0 | E2: 0s
CONVENI S0CI0
BUENA ,
e 0s ECONO
. (I_)OSGRAD MICOS.
ELABORAR 1 | PORCEN TOTAL | VARIABL | PORC | 0% GESTION | EFICACIA | PADRO | EXISTA UNA
PROYECTO | TAJE DE DE E1: ENTAJ NDE | CORRECTA
PROYECT | | PROYECT | TOTAL  |E EXPEDI | INTEGRACION
0 |nocp |08 DE ENTES | DEL
ELABORA | (R0 | PROGRA | PROVECT TECNIC | EXPEDIENTE
DO | oenOS | MADOSIT | S 0S | TECNICO POR
P OTALDE | PROGRA TERMIN | PARTE DEL
PROYECT | MADOS . ADOS. | PERSONAL
g%“m 0s VARIABL 100% RESPONSABL
ROON | REALZA |E2 E.
LR A | DOSX100 E’)(ETAL
ORGAN|
, PROYECT
ZACION. "
REALIZA
DOS
ELABORAR 1 PLANDE | VARIABL | PORC | 0% GESTION | EFICACIA | REUNI | RECORTE DE
PLANDE | PORCEN |EL TRABAJO | E 1: PLAN | ENTAJ ONES | PRESUPUEST
TRABAJO | TAJE DE | INDICD | ELABORA | DE E CON | O, APERTURA
ELABORA | OR NOS | DO /PLAN | TRABAJO [AS | PROGRAMATI
CION DE | PERMIT | PROGRA | ELABORA DEPEN | CA
PLAN DE |E MADOA | DO DENCIA
TRABAJO | CONTA | ELABORA | VARIABL 100% s
RCON |R*00 | E2: GUBER
UNA PLAN NAMEN
BUENA PROGRA TALES
ORGANI MADO A
ZACION. ELABORA
R
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Programa presupuestario: AGUA POTABLE

Clave presupuestaria:

Importe: $

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el

Vertiente al cual contribuye el programa:

Linea de accion o estrategia al cual

programa: AGUA POTABLE contribuye el programa:
Indicadores Medios
Resumen narrativo / objetivo Descripc . . Unidad Linea Tipo de . o Qe Supuestos
Nombre o Formula | Variables de Meta Lo Dimension | Verificac
ion . base indicador -
medida ion
VARIABLE1
CONTRIBUIR A CONTRIB : SE CUENTA
LA URALA | iNpice D | INDICE DE CONLA
DISMINUCION | TASADE | pisving | Rezago | REZAGO CONEv | PARTICIPACION
; VARIACION . 2022 SOCIAL PARA
i DEL iNDICE CION 2022/ . AL, LIGA .
Fin DEL ; ESTRATE LA EJECUCION
DELREZAGO | ; DEL iNDICE DE 0 15% EFICACIA | DE
iINDICEDE | VARIABLE GICO DE LAS
SOCIAL A iNDICE | REZAGO | .’ CONEVA
d REZAGO 2: TASA ACCIONES DEL
TRAVES DE DE SOCIAL | L
SOCIAL iNDICE DE PLAN DE
ACCIONES REZAGO | 2015 X 100
ESPECIFICAS SOCIAL REZAGO MANEJO
SOCIAL ELABORADO
2015
INCREM
CONTRIBUIR ENTADA VARIABLE1
A PORCENT | EN 1% Al
INCREMENTAR | AJEDELA | DE LA NP OBLACIO | popacio
UN1%DELA | POBLACIO | POBLACI N .
POBLACION | NDE ONDE | ATENDIDA | xrenpipa NEG gfggf"}” DE
DEAXTLADE | AXTLADE [ AXTLA | pop) acif ENCUES | SERVICIOS
- TERRAZAS, S. | TERRAZAS | DE VARIABLE . -
Propésito NQUENO | . ESTRATE TA BASICOS
L.P.,QUENO | QUE TERRAZA : TASA | 0 1% EFICACIA
CUENTA . GICO INTERCE | PROPORCIONA
DISPONE DEL | CARECE | SQUE POBLACIO
CONEL NSAL DOS POR LOS
SERvICIO | DE CARECE | servicio | NQUENO 22 | GOBIERNOS
PUBLICODE | SERVICIO | DEAGUA | 1-% - | CUENTA LOCALES
AGUA DEAGUA | ENTUBA | o mr | CONEL
POTABLEDE | ENSU DA X100 SERVICIO
SUVIVIENDA | VIVIENDA | DENTRO DE AGUA
DELA POTABLE
VIVIENDA
PORCE EXPEDI
NTAJE ENTES
TECNIC
0S DE
CONSTR
UCCION
DE
VARIABLE
EL 1: TOTAL 2'SEEMA
INDICAD | TOTALDE | DE AGUA
ORMIDE | SISTEMAS | SISTEMAS EXPEDIE
o1 PORCENT | PORCEN | DEAGUA | DE AGUA NTES
AJE DE TAJEDE | CONSTRUI | CONSTRUI :
SUFICIENTE TECNIC
INFRAEST | INFRAES | DOS/ DOS
INFRAESTRUC | ol CTirn | TRUCTU. | TOTAL DE 100% (3 ' 0S DE
TURA DE SSITEMA | ESTRATE REHABIL | ESTABILIDAD
DE RADE SISTEMAS | VARIABLE2 0 EFICACIA :
SISTEMAS DE SDE GICO ITACION | SOCIAL
AGUA SISTEMAS | SISTEMA | DEAGUA | : AGUA DE
CONSTRUDG | DEAGUA | SDE PROGRAM | TOTAL DE ) SISTEMA
Componentes s CONSTRUI | AGUA ADOS A SISTEMAS S DE
: DOS. CONSTR | CONSTRUI | DE AGUA AGUA
UIDOS, | RX 100 PROGRAM EXPEDIE
TERMINA ADOS A NTES
DOS gONSTRUI TEONIC
0S DE
REDES
DE
DISTRIB
UCION
DE
AGUA
[ PORCENT | EL NUMERO | VARIABLE1 | PORCE EXPEDI
INFRAESTRUC | AJE DE INDICAD | DE s NTAJE 100% (3 ENTES
TURA DE SISTEMAS | ORMIDE | SISTEMAS | NUMERO SISTEMA . TECNIC
SISTEMASDE | DEAGUA | PORCEN | DEAGUA | DE 0 SCON GEEBRATE EFICACIA | OSDE SEggﬁ'L'DAD
AGUA CON CON TAJEDE | QUESE SISTEMAS MANTENI CONSTR
MANTENIMIEN | MANTENIM | INFRAES | LES DE AGUA MIENTO) UCCION
TO. [ENTO. TRUCTU | REALIZO | QUESE DE
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RADE | MANTENIM | LES SISTENA
SISTEMA | [ENTO/ | REALIZO SDE
SDE NUMERO | MANTENIM AGUA
AGUA | DE IENTO EXPEDIE
CON SISTEMAS | VARIABLE NTES
MANTENI | DEAGUA | 2. TECNIC
MIENTO. | PROGRAM | NUMERO 0S DE
ADOSA | DE REHABIL
DAR SISTEMAS ITACION
MANTENIM | DE AGUA DE
IENTOX | PROGRAM SISTEMA
100 ADOS A SDE
DAR AGUA
MANTENIM EXPEDIE
IENTO NTES
TECNIC
0S DE
REDES
DE
DISTRIB
UCION
DE
AGUA
MIDE EL PORCE
PORCEN NTAJE
PORCENT | 7 € DE VARIABLE
AJE DE _
o, | ABASTEC B ,
ca MENTO | pre i | NToTaL | NTOTAL
ﬁ?gsggi%i EE AGUA | p( DEL DEL PROGR | PRESUPUESTO
N R | NG | MUNICIPT | MUNICIPIO | MUNICIPIO ESTRATE AMA | SUFICIENTE Y
i v oY / , 0 100% ot EFICACIA | OPERATI | OPORTUNO
, CABECE | POBLACIO | VARIABLE VO PARA REALIZAR
ENEPOCADE | CABECERA _
: RAEN | N 2 ANUAL | LAS ACCIONES
ESTIAJE ENEPOCA | - .
EPOCA | ABASTECI | POBLACIO
ENTREGADOS | DE N
e wE | DE DA*100 | N
TR, | ESTIAKE ABASTECI
iy ENTREG DA
ADOS
VARIABLE | PORCE
1. ESTUDI | NTAJE
ESTUDIO | ODE
DE VIABILIDAD
VIABILIDAD | DEL
MIDEEL | DEL PROYECT o0 PADRO
PORCEN | PROYECT | O ReALZA N DE
PORCENT | TAJEDE | O REALIZAD LEVANT
CIAT R3 CUMPLIR CON
AJEDE | ESTUDIO | REALIZAD | O AMIENT
REALIZAR 3 ESTUDIO , LOS
ESTUDIOS | ESTUDIOS S 0/ 0 s ESTRATE | gricacia | OPE | REQUERIMIENT
OCIOEaONG | SOCIOECO | SOCIOEC | ESTUDIO | VARIABLE SociECo | 610 CUESTIO | o5&
e NOMICOS | ONOMIC | DE 2 ooy NARIOS | 5 |iTaD0S
REALIZAD | OS VIABILIDAD | ESTUDIO SOCIOE
0S. REALIZA | DEL DE ) CONOMI
DOS PROYECT | VIABILIDAD cos
0 DEL
PROGRAM | PROYECT
ADOX 100 | O
PROGRAM
ADO
Actividades VARIABLEY | PORCE
EXPEDIEN | ©yoerin NTAJE
MIDEEL | TES AL
PORCENT | PORCEN | TECNICOS | 12
AJEDE | TAJEDE |REALIZAD | [ECNICOS 100%(RE CUMPLIR CON
C1A2 REALIZAD ALIZAR 3 EXPEDI
EXPEDIEN | EXPEDIE | OS/ , LoS
REALIZAR 3 0s EXPEDIE | ESTRATE ENTES
TES NTES | EXPEDIEN 0 EFICACIA REQUERIMIENT
EXPEDIENTES | JE . VARIABLE NTES | GICO TECNIC
EXPEICNIES | TECNICOS | TECNICO | TES : N o A 0s
REALIZAD | S TECNICOS | & 0o 9 SOLICITADOS
0S. REALIZA | PROGRAM | X0
DOS. ’1*&03 X | TEcNicos
PROGRAM
ADOS
poRCENT | MIDEEL | TINACOS | VARIABLE | PORCE ,
C3A1 PORCENT | PORCEN | ENTREGA | 1: NTAJE BITACOR | et mUgsTo
ENTREGAR | AC0F | TAEDE | DOS/ TINACOS 100% ' AY i)
100 TNACOS A | (NACOSA | TINACOS | TINACOS | ENTREGA 0 (ENTREG | ESTRATE | ... | soucrr | SoHCIENTE
CABECERA Y A PROGRAM | DOS AR100 | GICO uDEs DE | SFORTNO
COMUNIDADE | Y\ | CABECE | ADOSA | VARIABLE2 TINACOS) BENEFIC | | pn
s o RAY ENTREGA | : TINACOS IARIOS
COMUNI | RX100 | PROGRAM
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ENTREGA | DADES ADOS A
DOS ENTREG ENTREGA
ADOS R
VARIABLE | PORCE
1: TOTAL NTAJE
TOTALDE | DE
TANQUES | TANQUES
DE DE
ALMACENA | ALMACENA EXPEDIE
MIDE EL MIENTO MIENTO NTES
PORCENT PORCEN CONSTRUI | CONSTRUI TECNIC
C3A2 AJE DE TAJE DE DOS/ DOS 100% (6 ] OS DE
CONSTRUIR6 | TANQUES TANQUE TOTALDE | VARIABLE 0 TANQUES | ESTRATE EFICACIA CONSTR ESTABILIDAD
TANQUES DE DE AGUA s TANQUES | 2: TOTAL CONSTR | GICO UCCION | SOCIAL
AGUA CONSTRUI CONSTR DE DE uiDOS) DE
DOS. UIDOS ALMACENA | TANQUES SISTEMA
’ MIENTO DE SDE
PROGRAM | ALMACENA AGUA
ADOS A MIENTO
CONSTRUI | PROGRAM
R X100 ADOS A
CONTSRUI
R
Programa presupuestario: Turismo Sustentable. Clave presupuestaria: Importe: $

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el
programa: Eje Rector 3.-Economia Sustentable para Axtla
de Terrazas.

Vertiente al cual contribuye el programa:

Turismo Sustentable.

Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: Generar
mayores fuentes de empleo en el sector

turistico.
Indicadores Medios
Resumen narrativo / objetivo Descripc Unidad Linea Tipo de de Supuestos
Nombre e Formula | Variables de Meta L Dimension | Verificac
ion . base indicador Iy
medida ion
Variable 1:
Numero Numero
Contribuir a la de de Porcen
eneracion de empleos | empleos taje
g mayores Mide el | generados | generados
Porcenta | por el | porel
eﬁeggseﬁem Porcentaje | jede | sector sector
Zector de increme | turistico turistico Buena
turistico increment | nto enel | municipal | municipal Direccié | disposicion de
Fin municioal a oenel nimero | 2023 /| 2024. nde empresarios
(se debera determinar travésp del ndmero de de NUmero Variable 2: 0% | 100% gestion Eficacia | Turismo | para dar
uno por cada programa) incremento en empleos | empleos | de Municip | informacién
. del sector del empleos | NUmero al requerida
la afluencia turist f dos | d
turistica anual | ur'stc seclor | generacdos | de
enel municipal | turistico | en el | empleos
Municioio de municipa | sector generados
Axtlap de | turistico enel
Terrazas municipal | sector
2022 X| turistico
100 municipal
2023
Numero Variable 1: -
de Numero qu!na
. Oficial
) afluencia | de
Porcentaje ! ' dela
de turistas | afluencia
de . Secretar
. ) 2023 (total | de turistas :
Los turistas increment de turistas | 2023 (total ia de
incrementan | ode . Turismo
- . . 2023) de turistas Incremen
Propésito su afluencia | afluencia I Numero | 2023) Porcen tar del Buena
se debera determinar | enun 25% en | de turistas : B 0% .| gestion | eficacia Estado | afluencia
de Variable 2: | taje afluencia
uno por cada programa) | el Municipio | enel afluencia | Numero | a un 25Y% de San | turistica
de Axtiade | municipio de turistas | de ° Luis
Terrazas de Axtla ' Potosi.
de 2022 (total | afluencia
Terrazas de turistas | de turistas Direccio
2022) X 2022 (total
: nde
100 de turistas Turismo
2022)
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Municip
al
Variable 1:
Numero
Numero de !ugarles
de lugares dellnFeres
Mide el | de interés turistico
o ofertados | Porcen
.| Porcenta | turistico :
Porcentaje | . en canales | taje . .
de jede ofertados digitales Existencia de
Incremento de Increme | en canales recursos
Increment L del
lugares  de nto de digitales I presupuestales
P ode " municipio
interés sitios de | del . parala
o lugaresde | . - realizados NS
turistico A interés municipio ... | ejecucion de
interés - . 0 Direccié
ofertados en - turistico | realizados . . 100% (3 proyectos
el Sitios web turistico ofertado | / Numero Variable 2: lugares . o ndg turisticos con el
- ofertados Numero 0% e Gestion | eficacia Turismo ..
Turisticos del sen de lugares turisticos ..~ | objetivo de
- en canales 20 | delugares Municip
municipio. . canales | deinterés A ) ofertarlos a los
digitales - - de interés al .
del d|g||tales tL]I(I’IStICO turistico tunsyas aI
municipio. dg a |9 ertados ofertados travgs de
direccién | en canales Catalogo de
o en canales P
de digitales . Sitios
. o digitales o
turismo | Turisticos o Turisticos
L Turisticos
municipa | del del
l. municipio -
municipio
programad rogramad
osX100 | P9
0s
Variable 1: | Porcen
NUmero taje
NUmero de
Mide el | de Programa . .
Componentes Programas de Porcenta | Programa | sde Existencia de
(preferentemente se C 9 itacic e d dg C itaci recursos
deberan comprometer apaciacion jeoe sde | \apaciad presupuestales
" Turistica .| Program | Capacitaci | 6n
entre dos y cinco por . Porcentaje . o para su
Especializada asde on Turistica TR "
cada programa diriaid de C ita | Turisti lizad Direcci6 | ejecucion
resupuestario) irigida a Programa .gpacna ur|.st|ca realizados n de
P empresas sde cion realizados 100% (2 Turismo | Buena
turisticas ... | Turistica | /Numero | Variable 2: 0% capacitac | gestion eficacia L A
. Capacitaci | .. . . . Municip | disposicién de
realizados on dirigida a | de NUmero iones) al los
Turistica | SMPresa Programa | de empresarios
realizados | 5. sde o Programa turigticos para
publicas, | Capacitaci | s de .
. ) o acudir a las
privadas | 6n Capacitaci Capacitaci
- . apacitaciones
y Turistica | 6n
sociales. | programad | Turistica
0s X100 | programad
0s
Porcentaje | Mide el | Numero Variable 1:
Programas de | de Porcenta | de de
fomento al Programa jede | Programa | Programa
turismo a sde Program | s de sde
travésdeun |fomentoal | asde |fomentoal | fomento al
corredor de turismoa | fomento | turismoa | turismo a
medicina través del al través del | través del
tradicionaly | desarrollo | turismo | desarrollo | desarrollo Direccié | Existencia de
parador de nuevos | através | denuevos | de nuevos 100% (1 nde recursos
turistico y productos del productos | productos 0% programa | gestion eficacia Turismo | presupuestales
gastronémico |y desarroll |y y ) Municip | parasu
realizados. experienci ode | experienci | experienci al ejecucion
as nuevos | as as
turisticas | producto | turisticas | turisticas
(implemen sy (implemen | (implemen
tacion de | experien | tacién de | tacion de
rutas cias rutas rutas
turisticas, | turisticas | turisticas, | turisticas, | Porcen
de (implem | de de taje
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naturaleza | entacién | naturaleza | naturaleza
y de derutas |yde y de
cultura, turisticas | cultura, cultura,
desarrollo ,de desarrollo | desarrollo
de naturale | de de
experienci | zayde | experienci | experienci
as del cultura | as del as del
turismo turismo turismo
sostenible, sostenible, | sostenible,
habilitacid habilitacié | habilitacié
nde nde nde
nuevos nuevos nuevos
lugares de lugares de | lugares de
interés interés interés
turistico) turistico) | turistico)
realizados | realizados.
/NUmero | Variable 2:
de Numero
Programa | de
sde Programa
fomento al | sde
turismoa | fomento al
través del | turismo a
desarrollo | través del
de nuevos | desarrollo
productos | de nuevos
y productos
experienci |y
as experienci
turisticas | as
(implemen | turisticas
tacion de | (implemen
rutas tacion de
turisticas, | rutas
de turisticas,
naturaleza | de
yde naturaleza
cultura, yde
desarrollo | cultura,
de desarrollo
experienci | de
as del experienci
turismo as del
sostenible, | turismo
habilitacié | sostenible,
nde habilitacié
nuevos nde
lugares de | nuevos
interés lugares de
turistico) | interés
realizados | turistico)
X100 realizado
Realizar 2 Variable 1: | Porcen
Diagnostico Numero Numero taje Buena
Turistico de de disposicion de
Municipal Mi Diagnostic | Diagnéstic los actores
. ide el .
para la Porcentaje P 0s 0s ... | involucrados
e orcenta - - Direccié
identificacion | de i de turisticos | turisticos n e | P la
Actividades de localidades | Diagnéstic JS. .. | realizados | realizados. 100% (2 . obtencion de la
. iagnost : . 0 o - - Turismo | . g
(preferentemente se | con potencial | os icos /Numero | Variable 2: 0% diagnosti | gestion Eficacia Municip informacion
deberan comprometer | turistico turisticos turisticos de Numero cos) al requerida y
entre dos y cinco por realizados ! Diagnéstic | de generacion de
realizado .
cada programa s 0s Diagnéstic proyectos
componente) turisticos | os turisticos en
programad | turisticos sitios con
0s X100 | programad potencial
0s
Porcentaje | Mide el | Numero Variable 1: | Porcen 100% (1 Direccié | Existencia de
Elaborary de Porcenta | de Numero taje 0% proyecto | Gestion Eficacia nde recursos
gestionar 1 elaboracio | je de elaboracio | de sde Turismo | presupuestales
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proyecto de nesy elaboraci | nesy elaboracio inversion Municip | parasu
inversion que | gestiones | onesy gestiones | nesy ) al ejecucion
contemple de gestione | de gestiones
infraestructura | proyectos | s de proyectos | de Buena
y de proyecto | de proyectos disposicion de
equipamiento | inversion | s de inversion | de los actores
turistico que inversion | que inversion involucrados
(Equipo, contemple | que contemple | que parala
mobiliario y n contempl | n contemple implementacion
sefialética) de | infraestruc | en infraestruc | n del proyecto de
una localidad | turay infraestr | turay infraestruc inversion
con potencial | equipamie | ucturay | equipamie | turay
nto equipami | nto equipamie
turistico ento turistico nto
(Equipo, turistico | (Equipo, | turistico
mobiliario | (Equipo, | mobiliario | (Equipo,
y mobiliari | y mobiliario
sefialética) | oy sefialética) | y
enuna sefialétic | en una sefalética)
localidad | a) en localidad | enuna
con una con localidad
potencial | localidad | potencial | con
con realizados | potencial
potencial | / Numero | realizados.
de Variable 2:
elaboracio | Numero
nesy de
gestiones | elaboracio
de nesy
proyectos | gestiones
de de
inversion | proyectos
que de
contemple | inversion
n que
infraestruc | contemple
turay n
equipamie | infraestruc
nto turay
turistico equipamie
(Equipo, nto
mobiliario | turistico
(Equipo,
sefialética) | mobiliario
enuna y
localidad | sefalética)
con enuna
potencial | localidad
programad | con
0s X 100 | potencial
programad
0s
Numero Variable 1: | Porcen
de Numero taje
gestiones | de
Mide el | de gestiones Existencia de
) .| Porcenta | Capacitaci | de recursos
gesno_nar” 2 | Porcentaje jede ones Capacitaci presupuestales
apacitacion | de . o
Turisticas estiones gestione Tlulr|_st|cas ones para su
g
s sde dirigidas a | Turisticas ... | ejecucion
dirigidas  a | de Capaci A I Direccié
. ... | Capacita | empresari | dirigidas a 0
empresarios | Capacitaci ciones 0s empresari 100% (2 nde Buena
turisticos ones Turisti turisti 0% capacitac | gestion Eficacia Turismo disposicion de
Turisticas uristica | luristicos - 0s iones) Municip P
s S realizadas | turisticos los
dirigidas a diriaid IN lizad al .
empresari irigidas umero | realiza as: empresarios
08 a de _ Variable 2: turlst!cos para
wristicos | EMPresa gestiones | Numero acudir a las
rios de de Capacitaciones
turisticos | Capacitaci | gestiones
ones de
Turisticas | Capacitaci
dirigidas a | ones
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empresari | Turisticas
0s dirigidas a
turisticos | empresari
programad | 0s
as X100 | turisticos
programad
as
Numero Variable 1:
d Numero
e
< de
Campafias <
Campafias
de
sensibiliza de
cion  en sgn3|b|I|za
. cion en
materia de .
. materia de
turismo .
sostenible urismo
dirioida a sostenible
9 dirigida a
los los
diferentes | .
actores diferentes
que actores
h que
integran el | .
. sector integran el
Porcentaje turistico sector
de icinal turistico
< municipal, Y
Camparias municipal,
para dar a
de conocer para dar a
Sensibiliza las conocer
cion en " las
. Politi "
materia de Pgblizzz Politicas
Realizar 1 turismo en materia Publicas
Camparia de | sostenible de en materia
Sensibilizacié | dirigida a desarrollo de
n dirigida a los turistico desarrollo
empresarios | diferentes sostenible turistico Direccio Buena
turisticos para | actores realizadas sostenible 100% (1 n de disposicion de
dar a conocer | que /" Numero realizadas. 0% Camnaﬁ Gestion Eficacia Turismo Iosp
las Normas integran el de Variable 2: | Porcen ° as) P Municip emDresarios
Oficiales de | sector ~_ | Numero taje al Ipr
: : Campafias turisticos
Turismo turistico de de
municipal, - Campafias
nsibiliz
para dar a zﬁ.me ::1 de
conocer . sensibiliza
materia de | .,
las turismo cion en
Politicas sostenible materia de
Publicas dirioida a turismo
en materia 9 sostenible
de los dirigida a
iferen
desarrollo gcteofestes los
turistico e diferentes
sostenible g actores
integran el
sector gue
turistico integran el
o sector
municipal, -
ara dar a turistico
Eonocer municipal,
las para dar a
" conocer
Politicas las
Publicas "
.| Politicas
en materia | 5., .
de Publicas
en materia
desarrollo
o de
turistico
. desarrollo
sostenible .
) turistico
realizadas. )
sostenible
realizadas
Porcentaje | Mide el | Numero Variable 1: | porcent Direccié | Existencias de
Gestionarel | de Porcenta | de Numero aje 100% (2 n de | recursos
recurso para | gestiones | je de gestiones | de 0% evenZos) gestion Eficacia Turismo | presupuestales
la de recurso | Campafi | de recurso | gestiones Municip | para su
implementaci | para la as de parala de recurso al ejecucion
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onde2 implement | sensibiliz | implement | para la
eventos acionde | acionen |acionde | implement
turisticos eventos materia | eventos acion de
turisticos | de turisticos | eventos
que turismo | realizadas | turisticos
promueva | sostenibl | / Numero | realizadas/
nel e de Numero
patrimonio | dirigida a | gestiones | de
naturaly | los de recurso | gestiones
cultural del | diferente | parala de recurso
municipio. | s actores | implement | parala
que acionde | implement
integran | eventos acion de
el sector | turisticos | eventos
turistico | Programa | turisticos
municipa | das X 100 | Programa
|, para das
dara
conocer
las
politicas
Publicas
en
materia
de
desarroll
0
turistico
sostenibl
e.
Variable 1: | Porcen
NUmero NUmero taje
de de
Programa | Programa
sde sde
Comerciali | Comerciali
. zaciéon de | zacion de
Mide el los sitios | los sitios
Porcenta o e
je de frurlst|cos frurlst|cos
gestione |nteglrals.:s |nteglrals.:s
sde de difusion | de difusion
Porcentaje 1eCUrSo de los de los
de arala sitios de sitios de
Realizar 1 Programa ﬁn leme interés interés
Programade |s ntapcién turistico turistico Direccio
Comercializac | integrales de naturales | naturales 100% (1 nde Existencias de
i6n de los de difusion y y ° Turismo | recursos
" eventos o Program . —— L
sitios de los turisticos culturales | culturales 0% asal gestion Eficacia Municip | presupuestales
turisticos sitios de realizados | realizados. - al para su
interés que /Numero | Variable 2: afio) ejecucion
turistico PromUeV | 4o Numero
anel
naturales patrimon Programa | de
o s Programa
culturales natural integrales | s
Y| de difusion integrales
cultural e
G |l | ot
MUNICIPT | interes sitios de
0. i e
turistico interés
naturales | turistico
naturales
culturales
programad | culturales
0s X100 | programad
0s
Programa presupuestario: GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS. Clave presupuestaria: Importe: $
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Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el
programa: Economia Sustentable para Axtla de Terrazas.

Vertiente al cual contribuye el programa:
GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS

Linea de accion o estrategia al cual

contribuye el programa: EFICIENCIA DEL
SERVICIO DE RESIDUOS SOLIDOS Y UN
ADECUADO SITIO DE DISPOSICION FINAL.

Indicadores Medios
Resumen narrativo / objetivo Descrip Unidad Linea Tipo de de Supuestos
Nombre - Férmula | Variables de Meta " Dimension | Verificac
cion . base indicador "
medida ion
CONTRIBUIR A | PORCENT MIDE TOTAL DE PORCE JURIDIC | SERVICIO DE
DISMINUIR AEJE DE EL ENFERMED Variable 1: NTAJE CION RESIDUOS
LAS DISMINUCI | PORCE | ADES TOTAL Dé AREA DE | SOLIDOS
ENFERMEDAD | ON DE NTAJE DISMINUID ENFERME EPIDEMI | EFICIENTE
ESENLA ENFERME | DE OSDE LA DADES GOLOGI
POBLACIONY | DADESY DISMINU | CONTAMIN DISMINUID 0.5% A
CONTAMINACI | CONTAMIN | CIONDE | ACION 0S DE LA DI.SMINU
ONALMEDIO | ACIONEN | EFERME | AMBIETAL/ CONTAMIN CION DE
AMBIENTE EN | LA DADES TOTAL DE ACION ENFERME
Fin EL MUNICIPIO | POBLACIO | DEBIDO | ENFERMED AMBIETAL DADES ESTRATE
DE AXTLA DE N ALA ADES Variable 2: CERO PRODUCI | GICO EFICIENCIA
TERRAZAS CONTA | EXISTENTE | andbe <.
TOTAL DE DAS POR
SLP MINACI | SDE LA ENFERME LA
MEDIANTE UN ONEN CONTAMIN
DADES CONTAMI
SERVICIO EL ACION EXISTENT ENACION
EFICIENTE DE MUNICIP | AMBIETAL* ES DE LA
RECOLECCION 10 DE 100 CONTAMIN
DE RESIDUOS AXTLA
ACION
SOLIDOS DE AMBIETAL
TERRAZ
AS
SERVICIO DE PORCENT TOTAL DE Variable 1: | PORCE EXPEDIE | SUFICIENTE
RECOLECCION | AJE DE LA SOLICITUD | TOTALDE | NTAJE NTEDE | PERSONAL
DE RESIDUOS | EFICIENCI ES SOLICITUD SOLICIT
SOLIDOS A DEL ATENDIDAS | ES UDES
EFICIENTE EN | SERVICIO PARA LA ATENDIDA RECIBID
UN 32.58% DE | DE EL EFICIENCIA | SPARALA AS
LA POBLACION | RECOLEC INDICAD DEL EFICIENCI
ENEL CION DE OR SERVICIO A DEL BITACO
MUNICIPIO DE | RESIDUOS MUESTR DE SERVICIO RA DE
AXTLA DE SOLIDOS AEL RECOLECCI | DE ACTIVID
TERRAZAS, PORCE ON DE RECOLEC ADES
SLP NTAJE RESIDUOS | CION DE
propssi DELA | T0TADE | SoLiDOS ESTRATE
ropdsito
EFICIEN SOLICITUD | Variable 2: CERO 100% GIcO EFICIENCIA
CIA DEL
SERVICI ES TOTAL DE
ODE RECIBIDAS | SOLICITUD
RECOLE PARA LA ES
CCION EFICIENCIA | RECIBIDAS
DE DEL PARA LA
RESIDU SERVICIO EFICIENCI
0s DE A DEL
RECOLECCI | SERVICIO
ON DE DE
RESIDUOS | RECOLEC
SOLIDOS * | CIONDE
100 RESIDUOS
SOLIDOS
PORCENT TOTAL DE Variable 1: | PORCE BITACO | VEHICULOS
C1- AJE DE RECORRID | TOTALDE | NTAJE RA DE DISPONIBLES
RECORRIDOS | TRASLADO OS DE RECORRID ACTIVID | PARA
DE DE TRASLADO | OSDE ADES TRASLADO DE
TRASLADOS RESIDUOS MIDE EL DE TRASLADO PLAN DE | RESIDUOS
DE RESIDUOS | SOLIDOS PORCE RESIDUOS | DE TRABAJ
SOLIDOS NTAJE SOLIDOS RESIDUOS 0
REALIZADO DE REALIZADO | SOLIDOS 100% (150
RECOR S/E TOTAL SEALIZAD ggTAS ESTRATE
Componentes SEOS RECORRID | Variable 2. CERO RESIDUO | GICO EFICIENCIA
RESIDU OS DE TOTAL DE S
TRASLADO | RECORRID SOLIDOS)
os DE OS DE
SOLIDO
S RESIDUOS | TRASLADO
SOLIDOS DE
PROGRAMA | RESIDUOS
DOS* 100 SOLIDOS
PROGRAM
ADOS
PORCENT | EL TOTALDE | Variable 1. | PORCE | oy | 100% (4 | ESTRATE | pveneis | BITACO | CLIMA
AJE DE INDICAD | SUPERVICI | TOTALDE | NTAJE SUPERVI | GICO RA DE FAVORABLE Y
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SUPERVISI | OR ONES SUPERVICI CIONES SUPERVI | TRASLADO
C2- ONES EN MIDE EL | REALIZADO | ONES ENLA CIONES | FAVORABLE
SUPERVISION | LA PORCE | S/TOTAL REALIZAD OPERATI
ESENLA OPERATIVI | NTAJE DE 0S. VIDAD DE PLAN DE
OPERATIVIDA | DAD DE SUPERVICI | Variable 2. RESIDUO TRABAJ
D DEL REALIZAD | SUPERV | ONES TOTAL DE S 0
SERVICIO 0 ICIONES | PROGRAMA | SUPERVICI REALIZAD
REALIZADOS EN LA DOS*100 ONES 0S)
OPERAT PROGRAM
IVIDAD ADOS
DEL
SERVICI
0
REALIZA
DOS
PORCENT TOTAL DE PORCE PLAN DE | GESTION DE
C3- AJE DE CAPACITAC | Variable 1: | NTAJE TRABAJ | CAPACITACION
CAPACITACIO | LAS MIDE EL IONES TOTAL DE 0 ES APROBADAS
NES PARALA | CAPACITA PORCE INTERNAS | CAPACITA Y BUENA
OPERATIVIDA | CIONES NTAJE GESTIONAD | CIONES 100% (3 REGIST | ASISTENCIA
DENEL INTERNAS DE AS/TOTAL | INTERNAS GESTION RO DE
SERVICIODE | PARALA GESTIO DE GESTIONA ES ACTIVID
RECOLECCION | OPERATIVI NES CAPACITAC | DAS. REALIZAD ESTRATE ADES
DAD EN EL REALIZA IONES CERO | OS PARA GIco EFICIENCIA
SERVICIO DOS INTERNAS | Variable 2: CAPACIT EXPEDIE
PARA PROGRAMA | TOTAL DE ACIONES NTE DE
CAPAC DAS* 100 CAPACITA INTERNA OFICIOS
TACION CIONES S) ENVIAD
ES INTERNAS 0s
PROGRAM
ADAS
A1C1 PORCENT TOTALDE | Variable 1: | PORCE BITACO | VEHICULO
REALIZAR 120 | AJE DE VIAJESAL | TOTALDE | NTAJE RA DE DISPONIBLE Y
VIAJES AL VIAJES EL RELLENO VIAJES AL ACTIVID | EN BUENAS
RELLENO REALIZAD | INDICAD | SANITARIO | RELLENO ADES CONDICIONES
SANITARIO OS AL OR REALIZADO | SANITARIO 100% (120 PARA REALIZAR
RELLENO | MUESTR | S/ TOTAL REALIZAD VIAJES REGIST | LOS VIAJES AL
SANITARIO | ALOS DEVIAJES | OS AL ESTRATE RO DE RELLENO
VIAJES | AL Variable 2: CERO RELLENO GIco EFICIENCIA VIAJES | SANITARIO
REALIZA | RELLENO TOTAL DE SANITARI AL
DOSAL | SANITARIO | VIAJES AL 0 RELLEN
RELLEN | PROGRAMA | RELLENO REALIZAD 0
0 DO*100 SANITARIO 0S) SANITAR
SANITA PROGRAM 10
RIO ADO*100
A2C1 PORCENT TOTAL DE PORCE PLAN DE | GESTION DE
ADQUIRIR60 | AJEDE UNIFORME NTAJE TRABAJ | UNIFORMES
UNIFORMES UNIFORME S Variable 1: 0 APROBADO.
DE TRABAJO S PARAEL ADQUIRIDO TOTAL Dlé
PERSONAL | MIDEL | S/ UNIFORME REGIST
ADQUIRID | EL TOTAL DE 100% (60 RO DE
At 0s PORCE | UNIFORME ADQUIRID UNIFORM UNIFOR
ctividades NTAJE S 0s ES DE ESTRATE MES
DE PROGRAMA . . CERO EFICIENCIA | PARA
UNIFOR | DOS* 100 Variable 2: TRABAJO | GICO PERSON
MES TOTAL DE ADQUIRID AL
ADQUIR! lSJNIFORME 0S)
DOS PROGRAM EXPEDIE
ADOS NTE DE
OFICIOS
INTERN
0s
PORCENT | EL TOTAL DE Variable 1: BITACO ORGANIZACION
A3C1 AJE DE INDICAD | PAGOS TOTAL DE RA DE DE PAGOS Y
PAGOS AL MANEJOS | OR REALIZADO | PAGOS PORCE 100% (8 VIAJES RECURSO
RELLENO DE MUESTR | S DEL REALIZAD NTAJE PAGOS AL DISPONIBLE
SANITARIO DE | DISPOSICI | AEL MANEJO DE | OS DEL REALIZAD RELLEN
RESIDUOS ONFINAL | PORCE | DISPOSICIO | MANEJO 0S DE 0
SOLIDOS DE NTAJE N FINALDE | DE MANEJO ESTRATE SANITAR
REALIZADOS RESIDUOS | DE RESIDUOS DISPOSICI CERO DE GICO EFICIENCIA |10
SOLIDOS MANEJO | SOLIDOS/ ON FINAL DISPOSIC
REALIZAD | SDE TOTAL DE DE ION FINAL EXPEDIE
0s DISPOSI | PAGOS RESIDUOS DE NTE DE
CION PROGRAMA | SOLIDOS. RESIDUO OFICIOS
FINAL DOS DEL S) ENVIAD
DE MANEJO DE | Variable 2: 0S
RESIDU | DISPOSICIO | TOTAL DE
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0s NFINALDE | PAGOS REGIST
SOLIDO | RESIDUOS | PROGRAM RO DE
s SOLIDOS * | ADOS DEL PAGOS
100 MANEJO DEL
DE RELLEN
DISPOSICI o
ON FINAL SANITAR
DE 10
RESIDUOS
SOLIDOS
A1C2 PORCENT TOTALDE |\ .. . |PORCE BITACO | RECURSO
REALIZARS | AJEDE EL MANTENIMI | 105 “op | NTAJE RADE | FINANCIERO
MANTENIMIEN | MANTENIM | INDICAD | ENTOSDE | | oo i) ACTIVID | SUFICIENTE.BL
TOS DE IENTOS DE | OR VEHICULOS | oot ohe ADES | ES
VEHICULOS | VEHICULO | MUESTR | REALIZADO | o <5 100% (8
s AEL SITOTAL | ¢ MANTENI PLAN DE
REALIZAD | PORCE | DE TRABAJ
0s NTAJE | MANTENIMI | REALIZAD MIENTOS o
0s DE ESTRATE
DE ENTOSDE | = o CERO | yewicul | aico EFICIENCIA
MANTEN | VEHICULOS | 10y 3¢ 08 REGIST
IMIENTO | REALIZADO RO
S | | MANTENM REALIZAD VANTEN
REALIZA ) IMIENTO
VEHICULO
DOS A S SDE
VEHICU REALIZAD VEHICUL
LOS 0s
0s
Programa presupuestario: Alcantarillado y Drenaje. Clave presupuestaria: Importe: $
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el Vertiente al cual contribuye el programa: | Linea de acci6n o estrategia al cual
programa: Eje rector 3. Economia Sustentable para Axtla de | Drenaje. contribuye el programa: Disminuir el
Terrazas. indice de rezago social.
Indicadores Medios
Resumen narrativo / objetivo Descripc Unidad Linea Tipo de de Supuestos
Nombre " Férmula | Variables de Meta Lo Dimension | Verificac
ion . base indicador o
medida ion
EL
INDICAD
CONTRIBUIR ORNOS
ALA PERMITE Variable (1
DISMINUCION MONITO | NUMERO | NUMERO
DELINDICE | ppqape | RIAREL DE DE TASA
DELREZAGO | \/xom ooy | PORCEN | VIVIENDAS | VIVIENDAS CONEV
Fin SOCIAL EN EL DEL TAJE DE CON | CON ESTRATE AL LIGA | o\ ieiciENTE
MUNICIPIODE | |\~ | GESTION | DRENAJE | DRENAJE 0 | 1% 6Ico EFICACIA | DE PRESUPUESTO
AXTLA DE REZAGO | PARALA | AL2022/ | AL2022 CONEVA
TERRAZAS, | ‘o~ | REALIZA | TOTALDE | Variable 2: L
SLP. CION | VIVIENDAS | TOTAL DE
MEDIANTE DEL | 2015X 100 | VIVIENDAS
ACCIONES PROYEC 2015
ESPECIFICAS TODE
CONSTR
UCCION.
Variable (1
TomALCE | o
EL CON VIVIENDAS
INCREMENTAR INDICAD | oo onvi | CON
LA CALIDAD Y ORNOS | |sasen | DISPONIVI
DISPONIBILIDA | PORCENT | PERMITE | £ LIDADEN SUPERV
D DEL AJE DE MONITO SERVICIO EL ISION DE
SERVICIODEL | VIVIENDAS | REAREL | *o SERVICIO CAVP O
DRENAJE CON PORCEN DRENAJE/ DE } Y VIDA
Propdsito PARA UN 5% DISPONIBI | TAJE DE TOTAL DE DRENAJE 0 5% ESTRATE EFICACIA UTIL DE SUFICIENTE
DELA LIDADEN | VIVIENDA | /o Forie | Variable 2: | TASA GIco [0S PRESUPUESTO
POBLACION EL S CON SIN TOTAL DE MATERI
ENEL SERVICIO | DISPONI VIVIENDAS
MUNICIPIO DE | DE BILIDAD DISPONIE] SIN ALES
LIDAD EN USADOS
AXTLA DE DRENAJE | ENEL | o DISPONIBI
TERRAZAS, SERVICI LIDAD EN
SLP. ODE | SERVICIO g
DRENAJE DRENAJE x SIERVICIO
100 DRENAJE
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EL PORCE
INDICAD NTAJE
ORNOS Variable (1
PERMITE E?REEDNEASJEE REDES DE
c1 PORCENT | VEREL | qponers | DRENAJE
SUFICIENTES | AJE DE TOTAL | joas) | CRONSTR , ,
REDES DE REDES DE | EN REDES DE | UIDAS 0 100% ESTRATE | cricaca | BITACO | SUFICIENTE
DRENAJE DRENAJE | PORCEN | [eoun = | Variable 2: o GICO RA PRESUPUESTO
CRONSTRUIDA | CRONSTR | TAJEDE | g | REDES DE
s UIDAS REDES | ao" | DRENAJE
DE 100 PROGRAM
DRENAJE ADAS
CRONST
RUIDAS
EL . PORCE
Componentes Variable (1
'(Q‘FE’ ',ffgSD TOTALDE |TOTALDE | NTAE
PLRUITE | MANTENIM | MANTENIM
VEREL | ENTOO | IENTOO
corepDE | PORCENT | So8°r | DESAZOLV | DESAZOLV
DRENAJEY | AJEDE TAEDE |E E
ALCANTARILL | MANTENIM | Pet 2t | REALIZAD | REALIZAD , ,
oo EnsuEy | ENTOY | FEE | OSITOTAL | 08 Variable 0 100% ESTRATE | roacy | BITACO | SUFICIENTE
ESTADO Y DESASOLV | y DE 2 o GICO RA PRESUPUESTO
DEsAZOLvAD | EDELAS | [oo. o | MANTENIM | TOTAL DE
AS REDESDE | \=pe | ENTOO | MANTENIM
DRENAE. | s DESAZOLV | IENTO O
RepEs | E DESAZOLV
v PROGRAM | E
ADOS*100 | PROGRAM
DRENAJE ADOS
Variable (1| PORCE
EL ggéEDCETO COLECTO | NTAJE
INDICAD | =P e RES DE
ORNOS AGUAS
PORCENT | prowi? | RESDUAL | picio
c3 AJEDE vereL | ES ES
COLECTORES E%EDCETO PORCEN ggglsTRm CONSTRUI
DE AGUAS TAJE DE DOS | ESTRATE BITACO | SUFICIENTE
RESIDUALES Qgg{;% AL | COLECT gg;%cETo Variable 2; 0 100% GICO BFICACIA | gp PRESUPUESTO
CONSTRUIDO ORES DE COLECTO
s EgNSTRUI AGUAS gngJIIADSUAL RES DE
RESIDUA AGUAS
DOS ES
LES RESIDUAL
PROGRAM
CONSTR | oot | ES
upos | oo PROGRAM
ADOS
Variable 1: | PORCE EXPEDIE | BUENA
PROYECT | PROYECT | NTAJE NTE GESTION  DEL
£ 0 0 TECNIC | PROYECTO
NDicAD | ADECUAD | ADECUAD 0 DEL
ORNOS | OPARALA | OPARALA PROYEC
PERMITE | CONSTRU | CONSTRU T0
PORCENT | MONITO ﬁﬁng%E Sﬁng%E
C1AT AJE DE REAREL | & ol
REALIZAR1 | PROYECT | PORCEN | fooi\ o | ooy, o
PROYECTO | O TAJE DE
REALIZAD | REALIZAD
ADECUADO | ADECUAD | PROYEC | ¢ O Vainle ESTRATE
PARA LA OPARALA | TO PROYECT | 2 0 100% 6ico EFICACIA
CONSTRUCCI | CONSTRU | ADECUA | ¢ PROYECT
ONDEUNA | CCIONDE | DO PARA
ADECUAD | O
RED DE UNARED | LA
OPARALA | ADECUAD
DRENAJE. DE CONSTR
Actividades DRENAJE | UCCION | CONSTRU | OPARALA
i DEUNA | CCIONDE | CONSTRU
UNARED | CCION DE
RED DE
DRENAJE | DE UNA RED
DRENAJE | DE
PROGRAM | DRENAJE
ADOX 100 | PROGRAM
ADO
PORCENT | EL EQUIPOS | Variable 1: | PORCE INVENTA | SUFICIENTE
C1A2 AJE DE INDICAD | DE EQUIPOS | NTAJE RIO DE | PRESUPUESTO
ADQUIRIR6 | EQUIPOS | ORNOS | TRABAJOS | DE HERRAM
EQUIPOSDE | DE PERMITE | PARALA | TRABAJOS IENTAS
TRABAJOS TRABAJOS | MONITO | CONSTRU | PARALA ESTRATE MATERI
PARA LA PARALA | RIAREL | CCIONDE | CONSTRU 0 100% 61co EFICACIA | AL
CONSTRUCCI | CONSTRU | PORCEN | UNARED | CCION DE
ONDEUNA | CCIONDE | TAJEDE |DE UNA RED
RED DE UNARED | EQUIPOS | DRENAJE | DE
DRENAJE DE DE ADQUIRID | DRENAJE
DRENAJE | TRABAJO | 0S/ ADQUIRID
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ADQUIRID | SPARA | EQUIPOS | OS Variable FOTOGR
0s (A DE 2 AFICO
CONSTR | TRABAJOS | EQUIPOS
UCCION | PARALA | DE
DEUNA | CONSTRU | TRABAJOS
REDDE | CCIONDE | PARALA
DRENAJE | UNARED | CONSTRU
ADQUIRI | DE CCION DE
DOS DRENAJE | UNARED
PROGRAM | DE
ADOS DRENAJE
PARA PROGRAM
ADQUIRIR | ADOS
X100 PARA
ADQUIRIR
EQUPog | Variable 1: | PORCE INVENTA | SUFICIENTE
e EQUIPOS | NTAJE RIO DE | PRESUPUESTO
DE HERRAM
HEEFEQM'E HERRAMIE IENTAS
NTAEN MATERI
EL BUEN NIak "
INDICAD | ESTADO | B0 e,
ORNOS | PARALA | EoTADO o
PERMITE | REALIZACI | FARN DA
PORCENT | MONITO | ONDEL | AL/
AJEDE | RIAREL | MANTENM | VDL
EQUIPOS | PORCEN | IENTO O
C2A1 IENTO O
DE TAJEDE | DESAZOLY
ADQUIRIR 6 DESAZOLY
HERRAMIE | EQUIPOS | E DE
EQUIPOS DE EDE
NTAEN | DE DRENAJE
HERRAMIENTA DRENAJE
BUEN HERRAMI | ADQUIRID
EN BUEN ADQUIRID
ESTADO PARA | ESTADO | ENTAEN | 0S/ 0S Variable ,
PARALA |BUEN | EQUPOS | O ESTRATE
LA 2 0 100% EFICACIA
HeaLZACION | REALIZACI | ESTADO | DE 2 UPOS GICO
REA ONDEL | PARALA | HERRAME | =3
D Ny | MANTENM | REALZA | NTAEN | DE_
ha IENTOO | CION | BUEN e
DESAZOLV | DEL ESTADO
DESAZOLVE BUEN
s | EDE MANTENI | PARALA | B0EN
© | DRENAJE | MIENTO | REALIZACI | So1h00
ADQUIRID | O ONDEL | PARAIA
0s DESAZOL | MANTENIM |
ON DEL
VEDE |IENTOO | OMDEL
DRENAJE | DESAZOLY
IENTO O
ADQUIRI | E DE oy
DOS PROGRAM
ADOS E DE
PROGRAM
PARA ADOS
ADQUIRIR
Ao PARA
: ADQUIRIR
Variable 1: | PORCE LISTAS | PARTICIPACION
%P'?Ecgm CAPACITA | NTAJE DE DE LOS
SoRES | CIONES ASISTEN | TRABAJADORE
EL O RE iyl | SOBRE CA Y|S.
INDICAD | HIANTENIM | wianTENIM EVIDEN
orNos | SO0 TIENTOO CIA
PERMITE | 0= DESAZOLV FOTOGR
PORCENT | MoNTO | EDE € DE AFICA
AEDE | RAREL | RO DS | repEs DE
Con2 CAPACITA | PORCEN | DRO DRENAJE
REALIZAR2 | CIONES | TAJEDE |19 | ALoS
CAPACITACIO | SOBRE | CAPACIT | (%48 TRABAJAD
NESSOBRE | MANTENIM | ACIONES | Ofeo | ORES
MANTENIMIEN | IENTOO | SOBRE | he) REALIZAD
700 DESAZOLV | MANTENI AS ESTRATE
DESAZOLVE | EDE MIENTO gf‘g,j‘ECS'TA Variable 2: 0 100% | gico EFICACIA
DEREDESDE | REDESDE | O SRS | cAPACITA
DRENAJE A DRENAJE DESAZOL MANTENIM CIONES
LOS ALOS vepe | IANTENM | soBre
TRABAJADOR | TRABAJAD | REDES DESAZOLY MANTENIM
ES. ORES DE P IENTO O
REALIZAD | DRENAJE DESAZOLV
REDES DE
AS ALOS DRENAJE E DE
TRABAJA | RO REDES DE
DORES TRABAJAD DRENAJE
REALIZA | 100 ALOS
DAS PROGRAM TRABAJAD
ADASX | ORES
100 PROGRAM
ADAS

105




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

Variable 1: | PORCE EXPEDIE | BUENA
EL CONSTRU | CONSTRU | NTAJE NTE GESTION  DEL
INDICAD | CCIONDE | CCION DE TECNIC | PROYECTO
ORNOS | COLECTO | COLECTO 0 DEL
PERMITE | RESDE | RESDE PROYEC
PORCENT | MONITO | AGUAS | AGUAS TO
AJE DE RIAREL | RESIDUAL | RESIDUAL
C3A1 PROYECT | PORCEN | ES ES
ELABORAR1 | OPARALA | TAJEDE | ELABORAD | ELABORAD
PROYECTO | CONSTRU | PROYEC | O/ 0
PARA LA CCIONDE | TOPARA | PROYECT ESTRATE
CONSTRUCCI | COLECTO | LA OPARALA | Variable 2: 0 100% alco EFICACIA
ON DE RESDE | CONSTR | CONSTRU | PROYECT
COLECTORES | AGUAS UCCION | CCION DE | O PARA LA
DE AGUAS RESIDUAL | DE COLECTO | CONSTRU
RESIDUALES. | ES COLECT |RESDE | CCION DE
ELABORAD | ORES DE | AGUAS COLECTO
0 AGUAS | RESIDUAL | RES DE
RESIDUA | ES AGUAS
LES PROGRAM | RESIDUAL
ELABOR |ADOSX | ES
ADO 100 PROGRAM
ADOS
Variable 1: | PORCE ARCHIV | BUENA
GESTION | GESTION | NTAJE O  DE|GESTION DEL
PARA LA TRAMITE | PROYECTO
PARA LA
EL REALIZAGI | REALIZACI DEL
INDICAD | 5e ™ | ONDEL DEPART
ORNOS PROYECT AMENTO
PROYECT
PORCENT | PERMITE | 0 ODE
C3A2 MONITO CONSTRU
AJE DE CONSTRU :
REALIZAR GESTON | RIAREL | Soisn CCION
1GESTION PORCEN REALIZAD
PARA LA REALIZAD
PARA LA REALIZACI | TAEDE 1 A ESTRATE
REALIZACION | . GESTION . 0 100% EFICACIA
ON DEL GESTION . GIco
DEL PROYECT PARA LA PARA LA Variable 2:
PROYECTO DE | e REALIZA | poni\7ac) | GESTION
CONSTRUCCI CION , PARA LA
: CONSTRU ON DEL
ON. CCION DEL PROYECT | REALIZACI
: PROYEC | e ON DEL
TODE | coverpy | PROYECT
CONSTR | C6npro | ODE
UCCION. | geriiapa. | CONSTRU
X100 CCIONPRO
GRAMADA
Programa presupuestario: CONTRALORIA INTERNA MUNICIPAL Clave presupuestaria: Importe:

$

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el
programa: Gobierno responsable para Axtla de Terrazas.

Vertiente al cual contribuye el programa:
Transparencia, rendicion de cuentas y
combate a la corrupcion.

Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: Disminucién
de observaciones de auditoria de obra

publica.
Indicadores Medios
Resumen narrativo / objetivo Descripc . ) Unidad Linea Tipo de . s Qe . | Supuestos
Nombre o Férmula | Variables de Meta L Dimension | Verificaci
ion medida base indicador on
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Cumplimi
ento en la
L ejecucion
Etgssrgrlcslc: Variable 1: de la
ones de nimero de | nimero de obra
obra observacio | observacio au’dl'tada
(blica de nes |nes (fisica,
P la Se hechas | hechas expedient
Auditoria refiere al porla ASE | por la ASE es)
Superior | Porcentaje | nimero ui)ﬁ(l:)e;aen auobtiir:a en
Federal y | Indicadore de P ol afio ZI afio 15%
Auditoria s de observac actual/ | actual (2 Pliego de
Superior | observacio | iones . o, | porcent | o auditoria - — 9
FIN E numero de | Variable 2: . 0% gestion Eficacia | Observac
statal nes de hechas . . aje S .
ara el auditoria or la obsarvacio | numero de realizada lones
cfmplimie obra aEditoria nes observacio s)
nto de publica. | superior helch:sE Eesh
ejecucion del porla AS ecnas
de obra estado aobra | porlaASE
mediante publica | aobra
capacitaci afio publica
ones anterior | afio
actualizyac x100 anterior
iones x100
Las
revisiones
administra porcent
tivas y aje
fisicas de : .
Obra mide las | Numero \N/ir'%agg .
Publica revisione | de de
increment S auditorias auditorias 100%
. adaenun | Porcentaje | administr | realizadas realizadas (realizar Cumplimi
PROPOSITO 15% por | de ativasy | /namero ! . o 4 9 — . . |ento de
parte del | Auditorias | fisicas de XS;Z?LG dzé 0% auditoria gestion Eficacia Auditoria Supervisi
Municipio | realizadas. | de obra | auditoria Y S on
de Axtla publica | programas auditoria internas)
. ) programas
de realizada | a realizar 2 realizar
Terrazas. s *100 N
100
cursos de
las Porcentaje Variable 1:
dependen | de Mide el NUmero NUmero porcent
cias asistencia nimero de cursos | de cursos | aje Asistenci | agistenci
impartidos | a cursos de asistidos/n | asistidos 100% ( aa aala
COMPONENTES Porcenta gg::;os de XSrrr:aet;:)e dzé 0% asitra4 | gestion Eficacia gl;rsos capacitac
Jce u?seos programad | cursos Gursos) capacitac on.
asistidos | %52 programad ion
asistir100 | osa
asistir100
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Capacitac Variable 1:
lones en Capacitaci Capacitaci
éticay Permite ongs . ones a
responsa monitore . servidores
i . servidores | " . porcent
bilidades | Porcentaje | ar el iblicos | Publicos aje
sociales a | de porcenta pub! Realizada listasde | Que la
e realizadas/ ; ;
|0§ capacitaci | je de capacitaci | & 100% (2 asistenci | gente
Servidore | ones a capacita | %P Variable 2: ) 0 y - ay asista a
Publicos ’ ) ones de L 0% capacitac | gestion Eficacia A
Sru servidores | ciones . capacitaci . evidencia | la
. S ) servidores iones) iyt .
Impartida. | publicos realizada ablicos ones de fotografic | capacitac
impartidas | salos pro ramad servidores a i6n
. servidor gs g publicos
es .« | programad
- realizar
publicos. 100 asa
realizar *
100
Plaq de: Variable 1:
auditorias
obra Plan de Plan de Porcen
) Mide el | auditoria | auditoria X 100% -
publica . . . taje Cumplimi
Porcentaje | Porcenta | realizado | realizado (1 plan -
X . . ento al Supervision
del plan je del Iplan de Variable 2: de
o o . . o plande | de obra por
de plande | auditoria | plan de 0% auditoria | Gestion Eficacia auditoria | parte  del
auditorfas | auditoria | programad | auditoria S P
; . obra personal
internas S oa programad realizado .
. ) publica
internas | realizar oa )
x100 realizar
x100
Variable 1:
Invitacione | Invitacione
El Sacursos | S a cursos
. indicador | de de
Recepcio . .
nar 4 nos gapa~c|taC| gapa;ﬁau Expedien
O .| permite | 6n afio 6n afio -
invitacion | Porcentaje h o te oficios
medirel | actual actual Porcen 100% L
esa de numero | recibidas/i | recibidas | taje (ASISTIR recibidos
cursos. | invitacione | ;. nvitacione | Variable 2: 0% | A4 gestion | Eficacia | 4epende | Asistencia a
s para SO ncias CuUrsos
; porcenta | sa invitacione CURSO
acudira ; o estatales
je de capacitaci | sa S)
cursos invitacio | ones capacitaci
nes para | programad | ones federales
acudira |asa programad
cursos. | recibir * asa
ACTIVIDADES 100 ;%%b"
Numero Variable:
El de Numero
Girar 4 indicador | solicitud de
solicitude nos para solicitud
s para Porcentaje | permite | solicitar para
solicitar de las medir el | combustibl | solicitar 100%
combustib | solicitudes | nimero | ey combustibl | porcent 7 Expedien -
. . (4solicitu Solicitud de
ley para de viaticos ey aje o 9 _— te de o
2 e - ) 7 0% des gestion Eficacia . vidticos
viaticos. solicitar solicitud | realizados. | viaticos ) oficios )
. ) realizada ) autorizadas
combustibl | es de /Numero | realizados. s) enviados
ey combusti | de Variable 2:
viaticos. bley solicitud Numero
vigticos | para de
realizado | solicitar solicitud
S. combustibl | para
ey solicitar
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viaticos combustibl
programad | ey
osa vidticos
realizar programad
*100 osa
realizar
*100
Variable 1:
El invitacione
indicador s parala
nos Lo Lo
. . invitacione | capacitaci | Porcen
Realizar 2 permite - X
N ) s para la|6na taje .
invitacion Porcentaje medir el capacitaci | Servidores Lista
esparala e i firmada
. .| delas on a | Publicos o
capacitaci | . . . de . . 100% de
- invitacione Servidores | realizados. h -
6na sparala Porcenta Piblicos (realizar recibido
. X o L .
Servidore capacitaci e Qe Igs realizados/ | Variable 2: 0% 2 o Gestion Eficacia Idellas'
S . invitacio | . """ L invitacion invitacion
" ona invitacione | invitacione
Publicos. . nes para es) es
Servidores s para la|sparala
o la - - entregad
Publicos. . capacitaci | capacitaci
capacita on alona as.
ggrnvia:jor Servidores | Servidores
Publicos Publicos
E’Zblicos programad | programad Suficiente
" | 0s*100 0s *100 material.
Numero Variable 1: | Porcen
El de trabajo | Numero taje
- elaborado | de trabajo
Elaborar indicador s / numero | elaborado
de 1 Plan .| nos
de Porcentaje permite de PIangs s
Trabajo. | 98 P1aNes | ojirey | de rabajo | Variable 2 L] 100% (1 y | Plande
de trabajo numero programad | numero de 0% ) Gestion Eficacia Logistica
elaborado de 0s a | Planes de 9 '
S. lanes elaborar* | trabajo
pian 100. programad
realizado -
s osa Suficiente
elaborar* personal 'y
100 material.
Girar oficio Variable 1:
de inicio NUmero NUmero Porcen
de de oficios | de oficios | taje
auditoria | Mide el | para para
Porcenta | auditorias | auditorias
Realizar je de realizados | realizados 100% Expedien
. oficios | Numero | Variable 2: (REALIZ te de -
oficios ; . o - _— . Suficiente
quese |de oficios | Numero 0% AR 4 gestion Eficacia oficios ;
parala . - . material.
" gira para | para de oficios OFICIOS realizado
auditoria N L
darinicio | auditorias | para ) s.
ala programad | auditorias
auditoria | os a | programad
realizar *| osa
100 realizar *
100
Programa presupuestario: Administracion. Clave presupuestaria: Importe:

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el

programa: eje 4.-Gobierno responsable para Axtla de

Terrazas.

Vertiente al cual contribuye el programa:
Gobernabilidad

Linea de acci6n o estrategia al cual
contribuye el programa: mejorar la
eficiencia en los servicios publicos.

Resumen narrativo / objetivo

Indicadores

Supuestos
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Unidad Medios
Nombre De§lcr|pc Formula | Variables de. Linea Meta .T'POde Dimension q‘?
ion medida | base indicador Verificac
ion
CONTRIBUIR A | PORCENT % ENCUES ,
MEJORAR LA | AJE  DE PORCE TA  DE | PARTICIPACION
EFICIENCIA EN | SATISFAC NTAJE SATISFA | DE LA
LOS CION DE VARIABLE CCION | CIUDADANIA
SERVICIOS | LOS 1: TOTAL AUMENT DE
PUBLICOS SERVICIOS DE AREN UN SERVICI
QUE  BRINDA | PUBLICOS o 0s
SATISFAC 5% LA :
LA QUE TOTALDE | 2o PERCEPC PUBLICO
PRESIDENCIA | BRINDA LA | NOS SATISFAC | 4/ cANzAD {ON DE s
PERMITE |  CION
MUNICIPAL PRESIDEN A SOBRE SATISFAC
MEDIANTE EL | CIA MONITO | ALCANZAD L0S CION DE
REAR EL | A SOBRE
SUMINISTRO | MUNICIPAL SERVICIOS LA
OPORTUNO PORCEN LOS g
PUBLICOS POBLACI
FIN DE LOS TME DE | SERVICIOS | poiinang ON ESTRATE
RECURSOS SATISFA | PUBLICOS 0 EFICACIA
s RESPECT |  GICO
HUMANOS, CCION BRINDADO ODE LOS
MATERIALES Y DE LA | s/ TOTAL SERVICIO
SERVICIOS gﬁBLAC' DE SQUE
QUE SOBRE | SRYICIOS |\ aRinBLE BRINDA
REQUIERE. PUBLICOS
2-TOTAL LA
LOS BRINDADO
DE PRESIDE
SERVICI S X100
oS SERVICIOS NCIA
PUBLICO PUBLICOS MUNICIPA
S QUE BRINDADO L.
BRINDA S
EL
MUNICIPI
0
% ALTAS
DE
PERSON
ALENEL
SISTEMA
VARIABLE :
1 INVENTA
' RIO
SOLICITUD
SOLICITUD | ES DE GENERA
ESDE RECURSO L DE
RECURSO | S BIENES
PORCENT DEL
A O S HUMANOS,
HUMANOS, | MATERIAL MUNICIP
SOLICITUD MATERIAL | ES 10,
EL GOBIERNO EE&ERSO ES, SERVICIOS QTENDE REPORT
MUNICIPAL ES SERVICIOS | Y APOYOS POSITIVA ES
EFICIENTE EN Y APOYOS | ATENDIDO MENSUA
] LA HUMANOS, ATENDIDO | S MENTE ] LES DE
0,
PROPOSITO ADMINISTRACI | MATERIAL SISOLICIT 0 EL80% | ESTRATE | crioiengia | CONTRO
) ; ESY DE DELOS | GICO L DEL
ONDELOS | servicios UDES DE SERVICIO GASTO
RECURSOS Y RECURSO | VARIABLE
GENERALE : S EN
SERVICIOS | ¢ S 2 REQUER!
QUE BRINDA HUMANOS, | SOLICITUD MATERI
APOYOS MATERIAL | ES DE pos ALES Y
NOS
QUE ES RECURSO SUMINIS
BRINDAEL | PERMITE | (o i0s | s TROS Y
MUNICIPIO | MONITO | /500vas | HuMANOS AYUDAS
REAR LA ’ SOCIALE
RECIBIDOS | MATERIAL
CALIDAD S
EN Los | X100 ES,
SERVICI SERVICIOS
o Y APOYOS
PUBLICO RECIBIDOS
S  QUE
BRINDA
EL
MUNICIPI
0
VARIABLE | % CONTRA
1: T0
NOS PERSONAL | PERSONAL
RECURSOS | PORCENT | PERMITE | CONTRATA | CONTRATA 2892 | oontear
AJE DE MONITO | DO/PERSO | DO EQUIVA
COMPONENTES HUMANOS AR280 | DE
CONTRATADG | PERSONAL | REAR LA | NAL LENTE | oiocona | aesTion | EFICIENCIA
Sy CONTRATA | CONTRA | PROGRAM | VARIABLE A1BS |
DO. TACION | ADOPARA | 2: BASES
CAPACITADOS DE CONTRATA | PERSONAL
PERSON | RX100 PROGRAM
AL ADO PARA
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CONTRATA LABORA
R L
% CONVOC
VARIABLE ATORIA
1. Y LISTA
PERSONAL DE
PERSONAL
NOS CAPACITA CAPACITA ASISTEN
PORCENT | pegyire | DOPERSO | 2° o
AJEDE NAL
MONITO
PERSONAL | REAR LA | PROGRAM \Q’f\R'ABLE (DBESTION EFICIENCIA
CAPAGITA. | capaciT | ADOPARR | pegsonaL IMPARTIR
ACION RX100 PROGRAM EL 5 80%
DE ADO PARA DEL
PERSON CAPACITA TOTAL DE
AL R CURSOS
CAPACIT PROGRA
ADO MADOS
RECURSOS | PORCENT % REPORT
MATERIALES | AJE  DE VARIABLE E
SUMINISTRAD | RECURSO 1- MENSUA
08S. s RECURSO L DE
MATERIAL ORSECURS S soLICIT
ES WATERIAL | MATERIAL UDES DE
SUMINISTR ES RECURS
ADOS ES SUMINISTR SUMINIST 0s
pERMITE | SUMINISTR | 1nos RAR 50 MATERI
coNocE | ADOSREC : 80% DE ALES
R LA a/R\igFS{IAL VARIABLE lls{(éf)URS DE RECIBID
CANTIDA 2- 0 . EFICIENCIA | AS
5 e |ES RECURSO 0S GESTION
RECURS | PROGRAM MATERIA
0s ADOSA | \ATERIAL LES
MATERIA | ADQURIR | £o SOLICITA
PARA DOS
LES QUE | qjinisTR | PROGRAM
SE ARX100 | ADOSA
ADQUIER ADQUIRIR
ENEN EL PARA
H. SUMINISTR
AYUNTA AR
MIENTO.
SERVICIOS PORCENT % EXPEDIE
GENERALES | AJE  DE NTE DE
BRINDADOS. | SERVICIOS VARIABLE CONTRO
BRINDADO 1- L DE
S (LUz, | PERMITE SERVICios | SERVICIOS ATENDER SERVICI
TELEFONO | CONOCE GENERALE | GENERALE POSITIVA 0s
, LA | o s MENTE GENERA
INTERNET) | CANTIDA o\ pipo | ATENDIDO EL 50 DE LES
PE | Siservic LS DE ATENDID
SERVICI 0 SERVICIO . EFICIENCIA | O
0s CG)ENERALE VARIABLE S GESTION
GENERA | ¢ 2- GENERAL
LES QUE SERVICIOS ES
SE Zggg%"g GENERALE SOLICITA
OTORGA S DOS
N EN EL PROGRAM
H. ADOSX100
AYUNTA
MIENTO
ATENCION A | PORCENT AYUDAS | VARIABLE | % ATENDER REPORT | CONTAR CON
SOLICITUDES | AJE  DE - POSITIVA E BUENA
DE  AYUDAS | AYUDAS | PERMITE f\?i'ALES AYUDAS MENTE MENSUA | ORGANIZACION
SOCIALES SOCIALES | CONOCE | 5o 2oy | SOCIALES EL 100 DE L DE
A AR LA | ALA LAS AYUDAS
POBLACIO | CANTIDA POBLACIO SOLICITU SOCIALE
N D  DE | ATENDIDA |y DESDE | DE S A LA
SIAYUDAS .. | EFICIENCIA
AYUDAS | g B | ATENDIDA AYUDAS | GESTION POBLACI
SOCIALE | 0 SOCIALE ON
S A LA . SALA
POBLACI EOBLAC'O VARIABLE POBLACI
ON 2- ON
ENTREG iggg%"(’)' AYUDAS RECIBIDA
ADAS SOCIALES S
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DIVERSAS | ATENDIDA ALA ENTREG
BRINDADAS S POBLACIO ADAS
N
PROGRAM
ADAS.
% REPORT | CONTAR CON
E EN EL | BUENA
JARIABLE SISTEMA | ORGANIZACION
PERSONAL DE
S&NTRATAR PERSONAL | CONTRATA SETAS
PERSONAS | PORCENT CONTRATA | DO PERSON
PARA FORMAR | AJE DE DOPERSO OTORGA AL
LAPLANTILLA | PERSONAL | PERMITE | NAL VARIABLE R280 DE | EFICIENCIA
DAL | o ane | CONOCE | PROGRAM | 2. CONTRAT | GESTION
D e oo R LA | ADOPARA | PERSONAL 0s
: CONTRATA | PROGRAM
CONFIANZA Y CANTIDA
Al oo | Rx100 ADO PARA
PERSON CONTRATA
AL R
CONTRA
TADO
CONVOC | ENTREGA  DE
ATORIA | CONVOCATORI
Y LISTA | ASENTIEMPO'Y
DE FORMA
IMPARTIR 5 éISA{STi’\I‘_
CURSOS DE
, VARIABLE
CAPACITACIO CURSOS | 1-CURSOS CURSO
PERSONAL | 5pcenT l(;wsSéSEsDo lclawsPARTlD IMPARTIR
ADMINISTRATI : 5DEL
VoY éﬂJERggs gROGRAM VARIABLE | % TOTALDE | DE EFICIENCIA
DIRECTVOEN | |10 etin | PERMITE | Apos 9. ° CURSOS | GESTION
TEMAS 08 MONITO | paRa CURSOS PROGRA
RELACIONADO REAR LA | puRTIRX | SROGRRM MADOS
S CON LA CANTIDA | 499 ADOS
FUNCION D DE PARA
CngNISTRATI zERSON IMPARTIR
CERTIFIC
ADO O
CAPACIT
ADO
% EXPEDIE | CONTAR CON
NTE DE | BUENA
CONTRO | ORGANIZACION
L DE
RECURS
0s
VARIABLE ATENDER VATERI
EQUIPAR DE 1. BIENES POSITIVA ALES
10 BIENES EN BIENES | ADQUIRID MENTE
MOBILIARIO, ADQURID | OS EL 80%
COMPUTADOR X?ERSENT OS/BIENES DE LAS
AS, e PROGRAM | VARIABLE SOLCITU | DE | teicencia
IMPRESORAS, | 05D ADOS 2- BIENES DESDE | GESTION
ETCALOS | o2 PARA PROGRAM BIENES
DEPARTAMEN ADQUIRIR | ADOS PARA
T0S QUE LO oerue | X100 PARA ADQUIRIR
REQUIERAN PERMITE ADQUIRIR RECIBIDA
R LA S
CANTIDA
D DE
BIENES
ADQUIRI
DOS
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% REPORT | CONTAR CON
VARIABLE E BUENA
1- MENSUA | ORGANIZACION
SOLICITUD L DE
SOLICITUD | ES DE SOLICIT
SI)EL:\IC?TESDBSgO PORCENT ESDE COMBUSTI ATENDER UDES DE
s | R o cous
ggg'fUST'BLE Eg%g'TUD EERI\SI(':I'E Q;I'SECI)\ID(I:DA s ELLSg% o - ATENDID
NOCE LICIT DE LA . | EFICENCIA | AS
\SEHICULOS g(L)EMBUSTl EANHDL,:\ ggassggﬂ \2/ARIABLE S(E)ému GESTION
mﬁfggﬁf\( ’S\TEND'DA D DE|BLE SOLICITUD RECIBIDA
COMODATOS SOLICITU | PROGRAM | ES DE S
: DES DE | ADASX100 | COMBUSTI
COMBUS BLE
TIBLE PROGRAM
ATENDID ADAS
AS
VARIABLE | % EXPEDIE | CONTRA CON
1- NTE DE | BUENA
SOLICITUD REFACCI | ORGANIZACION
SOLICITUD | ES DE ATENDE ONES Y
ATENDER 100 ESDE REFACCIO 4 MANTEN
AJE DE MENTE
REFACCIONES | ¢ (rup MANTENIM | IENTOS EL 800, PLANTIL
Y IENTOS | ATENDIDA 0 LA
ESDE DE LAS
MANTENIMEN | o225 0 | PERMITE | ATENDIDA | § soLmy | e VEHICUL
TOS DE LA NES Y CONOCE | S/SOLICIT 0 DESDE | GesTion | EFICEENCIA | AR
PLANTILLA MANTENIM | R LA | UDESDE | VARIABLE REFACCI
VEHICULAR | 2t <V | CANTIDA | REFACCIO | 2- ONES Y
DE ATENDDA | D DE | NESY SOLICITUD HANTEN]
PROPIEDAD | ¢ REFACCI | MANTENIM | ES DE MIENTOS
MUNICIPAL Y ONES Y | IENTOS | REFACCIO RECIBIDA
COMODATOS MANTENI | PROGRAM | NES Y A
MIENTOS | ADASX100 | MANTENIM
QUE SE IENTOS
REALIZA PROGRAM
N ADAS
% EXPEDIE | CONTAR _ CON
VARIABLE NTE DE | BUENA
1- CONTRO | ORGANIZACION
SOLICITUD L DE
ES DE SoLICIT
ggffc'ﬁﬁgigo PORCENT SERVICIOS ATENDER UDES DE
DE SERVICIOS AJE DE PERMITE | SOLICITUD | GENERALE POSITIVA SERVICI
GENERALES | SOLICITUD | CONOCE | ES ~ DE |§ MENTE 0s
LUz ES DE R LA | SERVICIOS | GESTIONA EL 80% DE GENERA
(TELéFONOE SERVICIOS | CANTIDA | GENERALE | DAS. DELAS | cicroy | EFICENCIA | (€S
NTERNET) & | GENERALE | D DE | VARIABLE SOLICITU
s SOLICITU | GESTIONA | 2- DES
gEPENDENC'A GESTIONA | DES DE | DAS/SOLIC | SOLICITUD RECIBIDA
DAS SERVICI |ITUDES DE |ES  DE s
MUNICIPALES 0s SERVICIOS | SERVICIOS
GENERA | GENERALE | GENERALE
LES s s
GESTION | RECIBIDAS | RECIBIDAS
ADAS X100 X100
% REPORT | CONTAR _CON
VARIABLE E BUENA
1- MENSUA | ORGANIZACION
SERVICIOS L DE
SUMINISTRAR SERVICIOS | SUMINISTR ATENDER SUMINIS
50 SERVICIOS | PORCENT SUMINISTR | ADOS POSITIVA TRO DE
GENERALES | AJE DE PERMITE | ADOS/SER MENTE SERVICI
Lz, SUMINISTR | CONOCE | vICIOS VARIABLE EL80% | oo 0s
TELEFONOE | ODE R LA | PROGRAM | 2- DELAS | oicron | EFICEENCIA
INTERNET)A | SERVICIOS | CANTIDA | ADOS SERVICIOS SOLICITU
DEPENDENCIA | GENERALE | D DE | PARA PROGRAM DES
S S SUMINIS | SUMINISTR | ADOS RECIBIDA
MUNICIPALES TRO DE | ARX100 | PARA S
SERVICI SUMINISTR
0s AR
GENERA
LES
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VARIABLE | % REPORT | CONTAR  CON
1- E BUENA
SOLICITUD | SOLICITUD MENSUA | ORGANIZACION
ESDE ES DE ATENDER L DE
AYUDAS | AYUDAS POSITIVA AYUDAS
PORCENT
AJE DE SOCIALES | SOCIALES MENTE SOCIALE
PERMITE | ALA ALA EL 80% S
GESTIONAR | SOLICITUD | oon0cE | POBLACIO | POBLACIO DE LAS ATENDID
1s(gucwuoes i?LIJJDEAs R _LAIN N SOLICITY AS
DEAYUDAS . | SOCIALES | CANTIDA | GESTIONA | GESTIONA 0 DESDE | DE | cooiencia
D  DE | DAS/AYUD | DAS AYUDAS | GESTION
SOCIALESA | ALA
LA POBLACION | POBLACIO | SOLICITU |1 AS SOCIALE
REQUERDAS | N DES DE | SOCIALES | VARIABLE SALA
GESTIONA | AYUDAS |ALA |2 POBLACI
DAS SOCIALE | POBLACIO | AYUDAS ON
S A LA|N SOCIALES RECIBIDA
POBLACI | RECBBIDAS | ALA S
ON X100 POBLACIO
ATENDID N
AS RECIBIDAS
VARIABLE | % REPORT | CONTAR  CON
1- E BUENA ,
AYUDAS | AYUDAS ATENDER MENSUA | ORGANIZACION
SOCIALES L DE
SOCIALES POSITIVA
ALA ALA MENTE AYUDAS
PORCENT . | POBLACIO SOCIALE
POBLACIO EL 80%
AJEDE N N DE LAS s
ENTREGAR | AYUDAS | PERMITE | £\ | ENTREGA SOLICITU ATENDID
100 AYUDAS | SOCIALES | CONOCE DAS AS
DAS/AYUD DESDE | DE
SOCIALESA | ALA R LAl ,g 0 AYUDAS | GESTION | EFICIENCIA
LA POBLACION | POBLACIO | CANTIDA VARIABLE
SOCIALES SOCIALE
REQUERIDAS | N D DE|,ix 2- SALA
ENTREGA | AYUDAS | oon v | AYUDAS POBLACI
DAS SOCIALE SOCIALES .
s AN ALA ON
PROGRAM . RECIBIDA
gﬁBLACI ADASX100 Zosmcuo A
ATENDID PROGRAM
AS ADAS
Programa presupuestario: TESORERIA MUNICIPAL Clave presupuestaria: HF1501 Importe:

Eje Rector: GOBIERNO RESPONSABLE PARA AXTLA

DE TERRAZAS.

Vertiente al cual contribuye el programa:
FINANZAS RESPONSABLES Y SANAS.

el

DIRIGIR

Linea de accién o estrategia al cual contribuye
programa;
RESPONSABILIDAD Y TRANSPARENCIA
LAS FINANZAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO.

CON

Indicadores . Medios
Unida de
Resumen narrativo / objetivo Nombre Descripcion Formula Variables d de. Linea Meta _T|po de D@ens Verificaci Supuestos
medi | base indicador ion an
da
CONTAR  CON VARIABLE 1:
UNA  HACIENDA TOTAL DE
MUNICIPAL XgmL(')gE ACTIVOS
RESPONSABLE, ESTADO TOTAL DI-E PUBLICA AUDITORI EFICIENTE Y
EFICIENTE Y DE | MONITOREA | .o\ et VARIABLE 2: ESTA | ko ESTADO DE A CORRECTO USO
Fin EQUITATIVA SITUACIO | EL TOTAL DE TOTAL DE DO EFICIEN DE LOS
HACIENDA BASE 1% SITUACION SUPERIO
MEDIANTE LA N ACTVODEL | juet by | PASIVOSH DE | »093-0 FINANGIERA CIA R DEL RECURSOS
EJECUCION  DE | FINANCIE |  MUNICIPIO | 1o~ HACIENDA SITUA - EsTADo | DESTINADOS DEL
GASTO PUBLICO RA GENERADO PUBLICA/PATR | CION GASTO PUBLICO
BASADO EN IMONIO FINAN
RESULTADOS. GENERADO CIERA
EFICIENTE VARIABLE 1: | INDIC -
ADMINISTRACION | INDICE MONITOREA GASTO GASTO E AUDITORI | PLANEACION
. CORRIENTE/GA INDICE DE A CORRECTA DE
Propésito EN LOS | DE EL GASTO TRANSFERIDO ) EFICIEN :
STO ; 0% OPTIMIZACI SUPERIO | DISTRIBUCION DE
RECURSOS OPTIMIZA | TRANSFERIDO VARIABLE 2: 3% CIA
. TRANSFERIDO ON RDEL LOS RECURSOS
FINANCIEROS CION. AL MUNICIPIO GASTO ESTADO | FINANCIEROS
CORRIENTE
. MONITOREA | TOTAL, DE VARIABLE 1: | PORC PORCENTAJ
;\;LE'SCSSL'J%ZTDOE ig’ERgENT LOS PROGRAMAS | TOTAL DE ENTA EDE PROGRAMAS
DE EGRESOS DE | PROGRA | PROGRAMAS | CON MATRIZ PROGRAMAS | JE PROGRAMA APLICADOS
Componente 1 | AXTLA DE MAS DE DE CON MATRIZ % S EFICIEN | PROGRA | PRESUPUESTALM
p TERRAZAS 2024 | presupy | INDICADORES | INDICADORES | DE ° 80% PRESUPUES | CIA MAS ENTE EN EL
BASADO EN ESTARIO | ELABORADOS | ELABORADOSIT | INDICADORES TARIOS DE PRESUPUESTO
RESULTADOS S DE POR LOS OTAL DE ELABORADOS. INDICADORE DE EGRESOS
DIFERENTES | PROGRAMAS | VARIABLE 2: S
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INDICADO | DEPARTAMEN | CONMATRIZ | TOTAL DE
RES 08 DE PROGRAMAS
INVOLUCRADO | INDICADORES | CON MATRIZ
s PROGRAMADO | DE
SA INDICADORES
ELABORAR*100 | PROGRAMAD
0S A
ELABORAR*10
0
INDIC
E
TOTAL, DE
INFORMES DE | VARIABLE 1:
CONTABILIDAD | TOTAL DE
GUBERNAMENT | INFORMES DE
- CAL oy | CONTABLIDA
NCLUID b
E;ﬂ%i”é%ﬁl%i , MONITOREA OTALDE | GUBERNAMEN
INFORMES :JNED e :-I\?FSORMES DE éhé)miglEL?D?\% ggﬁcwmos
TR'MESERALES EFICACIA | CONTABILIDAD | GUBERNAMENT | VARIABLE 2: g\‘F[I)Cl:?A%EAEDE EFICEN g“FORME
Componente 2 CONTABILIDAD DE GUBERNAMEN | ALPREVISTOS | TOTAL DE 0% 100% INFORMES CIA FINANCIE
PORLA | INFORMES DE
GUBERNAMENTA | INFORME | TAL X EMITIDOS ROS
CONCLUIDOS | NORMATIVA'10 | CONTABILIDA
L EMITIDOS POR 0
N e R | EMITIDOS | POREL D
SAACGNET GUBERNAMEN
TAL
PREVISTOS
POR LA
NORMATIVA*1
00
VARIABLE1: | INDIC
RECAUDACION E%%AUDAC'O E
DEINGRESOS | |\ Oorc
MONITOREA | PROPIOS DEL
ALTA iNDice | LOS ANO izgplosnEL INFORME
RECAUDACION pE | NGRESOS ANTERIORREC | \\rERioR ) . INDICEDE | prioiey | g
Componente 3 | nciNGRESOS | OPTIMIZA izgp'os DEL A?ﬁé\gé%’ég'z VARIABLE 2: 0% 80% 8ZT'M'ZAC' CIA FINANCIE
PROPIOS CION RECAUDACIO ROS
ANTERIOREN | PROPIOSDEL | N
EL MUNICIPIO ACT/L\J'XIC_)WOO NORESOS
PROPIOS DEL
ARIO ACTUAL
*100
MONITOREA \éﬁgl'chEm E'D'C
iNDICE | ELPASIVO PASIVO ANUAL | geyiectral INFORME
. SEMESTRAL | ANTERIOR/PAS| INDICE DE
Componente 4 | DISMINUCIONDE | DE | \\repinr VOANUAL | ANTERIOR | 0% 70% OPTIMizACI | EFICIEN |S
PASIVO opTIMizA | ANTEROR AOALASS | VARIABLE 2: o CIA FINANCIE
CON | 5 PASIVO ROS
OREL
MUNICIPIO SEMESTRAL
ACTUAL*00
VARIABLE 1:
MONITOREA | OFICIOSDE | OFICIOSDE | PORC
EL NUMERO MIR MIR ENTA
ENVIAR12 | PORCENT | DE MIR ENTREGADOS/ | ENTREGADOS | JE 100%
OFICIOS DE AJE | REVISADAS | OFICIODEMIR | .VARIABLE 2: % (ENVIAR gﬁ}’c'%DDEE EFICIEN | PROGRA U%%NETQEE%“E
SOLICITUDDE | ENVIO DE | POR LOS PROGRAMADO | OFICIO DE MIR 12 oneo CIA MAS | CRena
MIR. OFICIO | DIFERENTES SA PROGRAMAD OFICIOS) :
DEMIR | DEPARTAMEN | ENTREGAR*100 | OS A
PICIAT T0S ENTREGAR*10
0
MONITOREA VARIABLE 1:
pORCENT | ELNUMERO NUMERODE | NUMERODE | PORC
SE | DEMIR MIR REVISADAS | MIR ENTA 0% ENTREGA DE
REVISAR 1oMR | k- | REVISADAS | JTOTALDEMIR |REVISADAS. |JE | gy [Revisar | RECEPCION | EFICEEN | PROGRA | SOLICITUDES EN
REVieap | PORLOS ENTREGADAS* | VARIABLE 2 SR | DEMR CIA MAS TIEMPO Y FORMA.
"0 | DIFERENTES 100 TOTAL DE MIR
DEPARTAMEN ENTREGADAS
08 100
o1C2AT APLICAR 144 PORCENT | MONITOREA TOTALDE | VARIABLE T: | INDIC | 0| 100% INFORMES | EFICIEN | INFORME | CONTAR CON EL
INFORMES AJESDE | EL TOTAL DE INFORMES | TOTAL DE E (APLICAR | EMITIDOS | CIA s SISTEMA
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TRIMESTRALES | INFORME | INFORMES EMITIDOS/ | INFORMES 14 POR EL FINANCIE | ADECUADO PARA
DE S |EMTIDOSPOR | TOTALDE | EMITIDOS INFORME | SISTEMA ROS EMISION DE
CONTABILIDAD | EMITIDOS | EL SISTEMA INFORMES | VARIABLE2: s CONTABLE INFORMES
GUBERNAMENTA | POREL |CONTABLE | SOLICITADOS | TOTALDE TRIMESTR
LEMTIDOSPOR | SISTEMA | PREVISTOS “100 INFORMES ALES)
EL CONAC CONTABL | POR LA SOLICITADOS®
E | NORMATIVA 100
CONAC
MONITOREA VARIABLE 1:
EL PLAN DE PLANDE | PLANDE INDIC
PORCENT | TRABAJO TRABAJO | TRABAIO | E - PROGRA
0
ELABORAR 1 AIESDE | ELABORADO | ELABORADO | ELABORADO. (ELABORA | ELABORACI | oo | MACION | CONTAR CON
PLAN DE : : 0% | RTPLAN | ONDEPLAN DE UNA EFICIENTE
CIONDE | RECAUDACION | PROGRAMADO | PLAN CIA .
TRABAJO O | R | P AMAD DE DE TRABAJO ACTIVIDA | ORGANIZACION.
TRABAJO | INGRESOS “100 0A TRABAIO) DES
PROPIOS EN ELABORAR™0
EL MUNICIPIO 0
'I\EALO h’]‘lIJTI\?ERREg VARABLE T: 1 npic
PORCENT | EL NOvERoDe | NUMERODE | I
REALIZAR 2 AESDE | souiciTupes | soLiciupes | SOHICITUDES CITARALOS
OFICIOSPARA | CITASA REALIZADAS 100% ENTREGA DE
REALIZADAS | REALIZADAS/ : DEPARTAME
PIC3A1 | CITARA Los | KA AeDrS ! | VARIABLE 2 o | (REALZAR | PEPA EFICEN |\ yras | OFICIOSEN
DEPARTAMENTO | DEPARTA TOTAL DE b CIA TIEMPO Y FORMA.
RECAUDACION | SOLICITUDES A INVOLUCRA
s MENTOS | RECA! T AE S | TALLERES OFICI0S) | o
INVOLUCRADOS | INVOLUC PROGRAMAD
INGRESOS
RADOS 0SA
PROPIOS EN IMPARTIR*100
EL MUNICIPIO
MONITOREA VARIABLE 1: | INDIC
EL NUMERO T |TOTALDE | E LISTAS ,
PORCENT | DETALLESA | | 'LERES. | TaLlERES o0 DE | PARTICIPACION
AJEDE | IMPARTIR R LoOS! | IMPARTIDOSV O KT ASISTENC | DELOS
IMPARTR 1 TALLERE | PARA LA o | ARIBLE2: m | IMPARTIR | EFICIEN | 1A, DIFERENTES
TALLER s | RECAUDACION | [ ACERES | ToTAL DE “ % leres |TALLERES | CIA | FOTOGRA | DRECTORES
IMPARTID | DE LOS CICRAMADO | TALLERES | FIAS, | PARAMAXIMIZAR
0S | INGRESOS o PROGRAMAD TALLERE | RECAUDACION
PROPIOS EN 0SA s.
EL MUNICIPIO IMPARTIR*100
MONITOREA .
ELTOTALDE | TOTALDE | oimoe | INDIC
PORCENT | FACTURAS FACTURAS | TOTPLDE € 100% NFORME | CORRECTA
P1C4AT REVISAR 5000 | AJEDE | REVISADAS REVISADAS! | ReviSADAS. (REVISAR | revisionDE | EFiciEN | s | NTEGRACIONDE
REVISION | OPORTUNAME |  TOTAL DE : 0% | 500 FACTURAS DE
FACTURAS VARIABLE 2: FACTURAS |CIA | FINANCE
DE |NTE FACTURAS | YARMELE FACTURA b L0S
FACTURA | CONTRAIDAS | PAGADAS'100 | [OTALDE 5) PROVEEDORES
S |POREL PAGADAS*100
MUNICIPIO
MONITOREA INDIC
VARIABLE 1:
porcent | ELTOTALDE 1 PAGOSA  ppgosa | E 100% UTILIZACION
PAGOS PROVEEDOR'S (REALIZAR INFORME
REALIZAR 5000 | AJEDE PROVEEDOR CORRECTO DE
EFECTUADOS |  OLICITUD ; 5000 PAGOSA | EFICEN | S
PAGOR . | PAGOSA | xi0s AUTORIZADA*1 | VARIABLE 2: 0% | PAGOSA | PROVEEDOR | CIA | FINANCIE | PRESUPUESTO
PROVEEDORES. | PROVEED | AZ9S_ % SOLICITUD e eN VST | PARA REALIZAR
OR AUTORIZADA* PAGOS
PROVEEDORE ol RES)
s

Este formato solo considera los elementos basicos para el seguimiento y la evaluacion de
los programas presupuestarios, su elaboracion debera contar con el sustento metodolégico
conforme a lo dispuesto en los Lineamientos para la construccion y disefio de indicadores
de desempeiio mediante la Metodologia del Marco Logico del Consejo Nacional de
Armonizacion Contable (CONAC)
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ANEXO VI

Municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P.

Objetivos, estrategias y metas

Objetivos

Estrategias

Metas

Contribuir al bienestar integral de la
poblacién mediante el acceso a
servicios basicos de calidad vy
oportunos y el desarrollo del capital
humano y social del municipio de
Axtla de Terrazas, S.L.P.

Hacer un buen uso de los recursos
publicos a través de la optimizacién de
las finanzas publicas.

Proporcionar  atencion
médica con calidad y
oportunidad mediante
la mejora de Ia
infraestructura
existente.

Establecer politicas publicas y el
disefio de estrategias, programas y
proyectos que contribuyan al
desarrollo del municipio.

Llevar un enfoque en Presupuesto en
base a resultados, sera el documento
rector que conduzca la politica publica
del Gobierno Municipal.

Implementar el Pbr a un
80% en el gasto
publico
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ANEXO VII

Municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P.

Municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P.

Riesgos relevantes para las finanzas publicas

Riesgos relevantes

Propuestas de accion

Disminucion de las Participaciones (Federales y
Estatales) donde afectaria considerable el
ingreso del municipio.

Fortalecer la recaudacién de los ingresos fiscales
del Municipio, mediante estrategias, campanas,
etc. Para solventar el gasto corriente.

Incremento de laudos laborales y demandas
por parte de proveedores por pago de ADEFAS.

Darle seguimiento a los laudos y demandas para
gue no se consideren a largo plazo en una deuda
insostenible para el Municipio.

Aumento de gasto corriente

Implementar estrategias para poder tener un
ejercicio fiscal eficiente y eficaz en el uso del gasto
publico.
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